Sefora

JUZGADO VEINTIUNO (21) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO.
E. S. D.

Bogota D.C.

Referencia: medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho.
Demandante: Elsa Jannette Cardenas Rodriguez.

Demandado: La Nacion — Mindefensa y Proteccion.

Radicado: 2020 - 00015.

Asunto: Contestacion de demanda.

FRANCISCO JOSE CORTES MATEUS, abogado en ejercicio e identificado como
aparece al pie de mi firma, en mi condicién de apoderado general, conforme a la
escritura publica que se aporta en la cual consta el poder antes mencionado, de la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIA
PROTECCION S.A. (en adelante PROTECCION), Sociedad con domicilio principal
en la ciudad de Medellin (Antioquia), constituida mediante escritura publica nUmero
3100 del 12 de Agosto de 1991, otorgada en la Notaria 11 de Medellin, representada
dentro de este proceso por la doctora JULIANA MONTOYA ESCOBAR, identificada
con cédula de ciudadania 39.176.497 de Medellin (Antioquia), mayor de edad y con
domicilio en Medellin, (Antioquia), siendo la oportunidad procesal correspondiente
procedo a contestar la demanda instaurada por ELSA JANNETTE CARDENAS
RODRIGUEZ, quien actiia mediante su apoderado, CARLOS HUMBERTO YEPES
GALEANO, en los siguientes términos:

A LOS HECHOS Y OMISIONES:

AL PRIMERO: No le consta a mi representada la fecha de ingreso de la demandante
a la planta global del Ministerio de Defensa, ni el tiempo de servicio al mismo, por
corresponder a hechos de la demandante con el codemandado y en los cuales no
ha tenido participacion PROTECCION. En consecuencia, me atengo a lo que se
pruebe en el proceso.

AL SEGUNDO: No le consta a mi representada las prestaciones devengadas por la
demandante al servicio del Ministerio de Defensa, ni si ellas son constitutivas de
salario, por corresponder a hechos de la demandante con el codemandado y en los
cuales no ha tenido participacion PROTECCION. En consecuencia, me atengo a lo
gue se pruebe en el proceso.

AL TERCERO: Se admite el texto del Decreto Ley 1214 de 1990.
AL CUARTO: Se admite la vigencia del Decreto 1214 de 1990.

AL QUINTO: No le consta a PROTECCION por corresponder a interpretaciones
juridicas del demandante sobre la aplicacion del Decreto 1214 de 1990, antes que
a hechos. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL SEXTO: No le consta a PROTECCION por corresponder a interpretaciones
juridicas del demandante sobre la aplicacion del Decreto 1214 de 1990, antes que
a hechos. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL SEPTIMO: Se admite lo previsto en el articulo 279 de la Ley 100 de 1993, sobre
los regimenes exceptuados, son siendo el régimen de las Fuerzas Militares y Policia



Nacional un régimen especial, sino exceptuado de la aplicacion de la norma antes
mencionada.

AL OCTAVO: Se admite la expedicion del Decreto 691 de 1994 y me atengo a su
tenor literal.

AL NOVENO: Se admite el texto del Decreto 1158 de 1994 y me atengo a su tenor
literal.

AL DECIMO: No le consta a PROTECCION por corresponder a interpretaciones
juridicas, antes que a hechos por parte del demandante sobre la Ley 33 de 1985 y
el Decreto 1158 de 1994. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el
proceso.

AL DECIMO PRIMERO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
interpretaciones juridicas, antes que a hechos por parte del demandante sobre la
Ley 33 de 1985, el Decreto 691 de 1994 y el Decreto 1158 de 1994. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL DECIMO SEGUNDO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
interpretaciones juridicas, por parte del demandante sobre las normas en cita, antes
gque a hechos. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL DECIMO TERCERO: No le consta a mi representada las interpretaciones que
de la Ley realiza el Ministerio de Defensa Nacional, por corresponder a hechos de
un tercero, al tiempo que no se trata de un hecho sino de apreciaciones subjetivas
de la demandante y su apoderada. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe
en el proceso.

AL DECIMO CUARTO: No le consta a mi representada que exista una modificacion
efectuada por el Ministerio de Defensa Nacional de la Ley 100 de 1993, articulo 18
por cuenta del Decreto reglamentario 1158 de 1994, ni de las interpretaciones que
de la Ley realiza dicho Ministerio, por corresponder a hechos de un tercero, al
tiempo que no se trata de un hecho sino de apreciaciones subjetivas de la
demandante y su apoderada. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el
proceso.

AL DECIMO QUINTO: No le consta a PROTECCION la existencia de la modificacion
normativa alegada por la demandante, por corresponder a apreciaciones subjetivas
de la misma y su apoderada sobre la Ley 1214 de 1990 y el Decreto 1158 de 1994.
En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL DECIMO SEXTO: No le consta a PROTECCION la existencia de la modificacion
normativa alegada por la demandante, ni del incumplimiento alegado de la
obligacion de los aportes pensionales, por corresponder a apreciaciones subjetivas
de la misma y su apoderada sobre la Ley 1214 de 1990 y el Decreto 1158 de 1994.
En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL DECIMO SEPTIMO: No le consta a PROTECCION la vulneracién de los
derechos por corresponder a apreciaciones subjetivas de la demandante sobre los
factores que constituyen salario para efectos de la cotizacion al sistema de
seguridad social. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL DECIMO OCTAVO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
apreciaciones subjetivas de la demandante y su apoderado sobre los factores que
constituyen salario para efectos de la cotizacion al sistema de seguridad social. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.



AL DECIMO NOVENO: Se admite el texto de la Ley 100 de 1993, a cuyo tener literal
me remito.

AL VIGESIMO: Se admite el texto del articulo 2 de Ley 4 de 1992 a cuyo tenor literal
me remito.

AL VIGESIMO PRIMERO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
apreciaciones subjetivas de la demandante y su apoderado sobre los factores que
constituyen salario para efectos de la cotizacion al sistema de seguridad social. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL VIGESIMO SEGUNDO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
apreciaciones subjetivas de la demandante sobre la tasa de reemplazo de las
pensiones en Colombia y como quiera que se ignora los calculos y la fuente de los
mismos. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL VIGESIMO TERCERO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
apreciaciones subjetivas de la demandante y su apoderado sobre los factores que
constituyen salario para efectos de la cotizacion al sistema de seguridad social. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL VIGESIMO CUARTO: No le consta a PROTECCION por corresponder a
apreciaciones subjetivas de la demandante y su apoderado sobre los factores que
constituyen salario para efectos de la cotizacion al sistema de seguridad social. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL VIGESIMO QUINTO: Se admite la imprescriptibilidad de la obligacién de pago
de aportes pensionales.

AL VIGESIMO SEXTO: No es cierto, dado que no existe prueba alguna de la
violacién de los derechos de la demandante en este proceso, ni de la procedencia
de la excepcion de inconstitucionalidad alegada, constituyendo esta una pretension
de la demanda, antes que a un hecho.

AL VIGESIMO SEPTIMO: No es cierto, dado que no existe prueba alguna de la
violacién de los derechos de la demandante en este proceso, ni de la procedencia
de la excepcion de inconstitucionalidad alegada, constituyendo esta una pretension
de la demanda, antes que a un hecho.

AL VIGESIMO OCTAVO: No le consta a mi representada por corresponder a hechos
de terceros como lo son la demandante y la codemandada. En consecuencia, me
atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL VIGESIMO NOVENO: No le consta a mi representada por corresponder a
hechos de terceros como lo son la demandante y la codemandada. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL TRIGESIMO: No le consta a mi representada por corresponder a hechos de
terceros como lo son la demandante y la codemandada. En consecuencia, me
atengo a lo que se pruebe en el proceso.

A LAS PRETENSIONES:

A continuacién, me pronunciaré frente a las pretensiones, asi:



A LA PRIMERA: Me opongo, como quiera que no existe prueba a de la
inconstitucionalidad del Decreto 1158 de 1994, de manera que correspondera al
demandante probarla en este proceso.

A LA SEGUNDA: Me opongo como quiera que no existe prueba alguna de la nulidad
de los actos administrativos demandados, los cuales gozan de presuncion de
legalidad, debiendo el demandante probar en este proceso las causales que
configuran la nulidad alegada.

A LA TERCERA: Me opongo a esta pretensiéon, como quiera que no existe prueba
alguna de la procedencia de excepcion de constitucionalidad alegada, ni tampoco
de la nulidad de las resoluciones atacadas.

A LA CUARTA: Me opongo a esta pretension, como quiera que no existe prueba
alguna de la procedencia de excepcion de constitucionalidad alegada, ni tampoco
de la nulidad de las resoluciones atacadas.

A LA QUINTA: Me opongo a esta pretensién, como quiera que no existe prueba
alguna de la procedencia de excepcion de constitucionalidad alegada, ni tampoco
de la nulidad de las resoluciones atacadas. Adicionalmente, y sin que constituya
allanamiento alguno a las pretensiones de la demanda, me opongo puesto que
incluso en el eventual caso de condena al Ministerio codemandado, este tiene a su
cargo como empleador la retencién y pago del aporte del trabajador y del propio
como empleador, de manera que en dicho escenario, le corresponderia pagar a con
destino al fondo de pensiones obligatorias que administra mi representada, el monto
total del aporte, mas sus intereses de mora, sin que exista justificacién alguna para
el plazo de pago que se solicita, al tiempo que la demandante no se encuentra
pensionado por parte de PROTECCION, ni mi representada tiene obligacion alguna
de realizar descuentos de una eventual mesada pensional con destino al fondo de
pensiones que administra, puesto que no tiene la calidad de empleador, ni de
aportante en favor de la demandante, debiendo esta realizar directamente el pago
del porcentaje que eventualmente pueda corresponderle de los aportes pensionales
a PROTECCION, si no son asumidos por el Ministerio de Defensa Nacional.

A LA SEXTA: Me opongo a esta pretension, como quiera que no existe prueba
alguna de la procedencia de excepcién de constitucionalidad alegada, ni tampoco
de la nulidad de las resoluciones atacadas.

A LA SEPTIMA: Me opongo a la condena en costas y agencias en derecho en contra
de mi representada, como quiera que PROTECCION con su conducta no ha dado
lugar a la presente demanda.

HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO EN QUE SE FUNDA LA
DEFENSA DE PROTECCION.

Incorporacion del personal civil al servicio de las fuerzas miliares al sistema
general de pensiones y su constitucionalidad.

En el presente litigio se discute la legalidad de la interpretacion dada por el
empleador LA NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, respecto de la
Decreto 1214 de 1990, el Decreto 691 de 1994 y el Decreto 1158 de 1994, conforme
al cual se vincul6é al sistema general de pensiones a los servidores publicos al
sistema general de pensiones y frente al Ingreso Base de Cotizacion a ellos
aplicables.



En cuanto a la configuracion del régimen aplicable de seguridad social, la exclusién
del personal uniformado de la Fuerza Publica y los civiles al servicio de la misma en
los ministerios, indicé la Corte Constitucional en Sentencia C-1143 de 2004

“4. La Constitucion Politica autoriza al legislador para la determinacion de
regimenes prestacionales especiales para los miembros de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional.

(..)

4.2. La Constitucién Politica dadas las particularidades de ciertos grupos
humanos y la especialisima funcion que desarrollan, admitié la existencia de
regimenes especiales de seguridad social y, en tal virtud consagré en los
articulos 217 y 218 del Estatuto Fundamental la facultad del legislador para
determinar regimenes especiales de carrera, prestacionales y disciplinarios
tanto para los miembros de las Fuerzas militares como de la Policia Nacional.
Asi mismo, el articulo 150, numeral 19, literal e), atribuye al Congreso de la
Republica la atribucién de fijar el régimen salarial de los empleados publicos,
de los miembros del Congreso y de la Fuerza Publica.

Dentro de ese marco constitucional, la Ley 100 de 1993 establecio en el articulo
279 unas excepciones al sistema integral de seguridad social y, en ese sentido
expresd en la citada disposicion: "[E]l sistema integral de seguridad social
contenido en la presente ley no se aplica a los miembros de las fuerzas militares
y de la Policia Nacional, ni al personal regido por el Decreto-Ley 1214 de 1990,
con excepcion de aquel que se vincule a partir de la vigencia de la presente ley,
ni a los miembros no remunerados de las corporaciones publicas...". Esa norma
legal ha sido objeto de varias demandas de inconstitucionalidad que han
impuesto a la Corte el andlisis de si la existencia de sistemas prestacionales
especiales distintos al régimen general de seguridad social, desconoce el
derecho a la igualdad que consagra el articulo 13 de la Constitucién Politica.

En ese sentido, esta Corporacion ha reconocido invariablemente la facultad
constitucional del legislador para consagrar regimenes especiales para
determinado grupo de personas siempre y cuando se encuentren dirigidos a la
proteccion de bienes constitucionalmente reconocidos y no resulten
discriminatorios [1]. En ese orden de ideas, se ha expresado por la Corte sobre
ese punto:

"[E]l respeto por los derechos adquiridos reviste aiin mayor fuerza en tratandose
de derechos laborales, pues el trabajo y la seguridad social gozan de una
especial proteccion por parte de la Carta. Por este motivo, es razonable excluir
del régimen general de seguridad social a aquellos sectores de trabajadores y
pensionados que, gracias a sus reivindicaciones laborales, han obtenido
beneficios mayores a los minimos constitucional y legalmente protegidos en el
régimen general.

Por las razones anteriores la Corte considera que el establecimiento de
regimenes pensionales especiales, como aquellos sefialados en el articulo 279
de la Ley 100, que garanticen en relacién con el régimen pensional, un nivel de
proteccion igual o superior, resultan conformes a la Constitucién, como quiera
que el tratamiento diferenciado lejos de ser discriminatorio, favorece a los
trabajadores a los que cobija. Pero si se determina que, al permitir la vigencia
de regimenes especiales, se perpetda un tratamiento inequitativo y menos
favorable para un grupo determinado de trabajadores, frente al que se otorga a
la generalidad del sector, y que el tratamiento dispar no es razonable, se
configuraria un trato discriminatorio en abierta contradiccion con el articulo 13
de la Carta".[2]



Siguiendo _esa linea jurisprudencial, la Corte al examinar las exclusiones al
régimen general de seqguridad social a gue se refiere el articulo 279 de la Ley
100, concretamente la inaplicabilidad del Sistema de Seguridad Social a los
miembros de la Fuerza Publica, concluyé que dicha exclusién encuentra un
doble sustento constitucional, pues por una parte se pretende el amparo de los
derechos adquiridos de los miembros de las Fuerzas Militares, Policia Nacional
y personal civil, contemplados en los Decretos 1211, 1212 v 1214 de 1990; v,
por la otra, porgue los regimenes especiales encuentran expreso_sustento
constitucional no sélo en los articulos 217 y 218 del Estatuto Fundamental[3],
sino también en el articulo 123 Superior que establece la diversidad de vinculos
juridicos que se presentan en el desarrollo de la funcién publica, como por
ejemplo, los miembros de las corporaciones publicas, los empleados vy
trabajadores del Estado, y que, como lo sefald la Corte "[e]n mayor 0 menor
medida, con sujecién a lo previsto en el articulo 150-19 del mismo estatuto
Superior, permite al legislador reqular de diversa manera el régimen salarial,
prestacional v de seguridad social de dichos servidores"[4] (Las negrillas son

mias).

4.3. Para la Corte es claro entonces que los regimenes prestacionales
especiales, como lo ha establecido la jurisprudencia de esta Corporacion no
violan per se el principio de igualdad, pues "[P]or el contrario cuando existen
situaciones facticas diferentes que ameritan tratamientos diferenciados, el
legislador puede razonablemente regularlas de manera diferente”[5].

Ahora bien, el actor ataca las disposiciones acusadas por considerar que violan
la_igualdad respecto de los demas servidores del Estado, pues a su juicio se
conceden unos privilegios para los miembros de las Fuerzas Militares, de la
Policia Nacional y de los civiles al servicio del Ministerio de Defensa, gque no
encuentran un fin constitucional pues crean discriminaciones en relacién con
todos los colombianos que prestan servicios al Estado. Considera el
demandante que todos los servidores publicos deben tener el mismo sistema
de retiro del servicio, sin que puedan existir ventajas para algunos como lo
establecen las normas demandadas, ni se pueda establecer un régimen
diferente para los civiles que laboran en el Ministerio de Defensa. (Las negrillas

son mias).

La Corte encuentra que el argumento de inconstitucionalidad planteado por el
demandante carece por completo de sustento constitucional. En efecto, en
multiples oportunidades la jurisprudencia ha reconocido la validez constitucional
de la existencia de regimenes especiales como se ha expresado en esta
sentencia. Para desvirtuar la acusacion que se examina en esta oportunidad, la
Corte reiterara su doctrina constitucional sobre el tema en cuestion y, para ello,
traera a colacion la sentencia C-888 de 2002, Magistrado Ponente Manuel José
Cepeda Espinosa, en la cual la Sala Plena encontr6 que el tratamiento diferente
entre el régimen prestacional de los miembros civiles al servicio del Ministerio
de Defensa y la Policia Nacional, contemplado en el Decreto 1214 de 1990, y
el régimen de oficiales y suboficiales de las Fuerzas Militares, no constituyen
una discriminacion pues regulan situaciones de hecho distintas que ameritan
constitucionalmente un tratamiento legislativo diferente. Expreso la Corte en la
sentencia citada como fundamento de su decision lo siguiente:

"Para la Sala Plena de la Corte Constitucional no es posible realizar el primer
grupo de comparaciones propuestas por la demandante, por cuanto se trata de
dos regimenes diversos gque se ocupan de supuestos de hecho evidentemente
disimiles y por lo tanto justifican tratos propios en cada caso. Varios son los
argumentos que sustentan esta posicion.

La Ley 66 del 11 de diciembre de 1989 "por la cual se reviste al Presidente de
la Republica de facultades extraordinarias pro tempore para reformar los
estatutos y el régimen prestacional del personal de Oficiales, Suboficiales,
Agentes y Civiles del Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional; y establece el régimen de la vigilancia privada", en su articulo 1°,



concedio facultades extraordinarias al Presidente por el término de seis meses
para reformar los estatutos del personal de Oficiales, Suboficiales y Agentes de
las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, en las siguientes materias:
disposiciones preliminares; jerarquia; clasificacién, escalafén, ingreso,
formacion y ascenso; administracion de personal; asignaciones, subsidios,
primas, dotaciones y descuentos, traslados, comisiones, pasajes, viaticos y
licencias; suspension, retiro, separaciéon y reincorporacion; régimen general de
prestaciones sociales; reservas, normas para los alumnos de las escuelas de
formacion; tramite para reconocimientos prestacionales y disposiciones varias.

En ejercicio de las facultades concedidas, el Gobierno expidié varios decretos,
entre los que se encontraban el Decreto Ley 1211 de 1990 "Por el cual se
reforma el Estatuto del Personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas
Militares" y el Decreto 1214 de 1990 "Por el cual se reforma el estatuto y
régimen prestacional del personal civil del Ministerio de Defensa y la Policia
Nacional".

4.1. La primera razén que evidencia las diferencias de supuestos que se
regulan, es que cada uno de los regimenes fue abordado en un decreto
independiente. Pero este hecho, por si sélo, no es suficiente para demostrar
que en efecto se trata de situaciones claramente diferentes. Para ello es
necesario tener en cuenta otras razones.

4.2. La segunda razén es que mientras el régimen de oficiales y suboficiales de
las Fuerzas Militares es especial por disposicién del propio constituyente, no
ocurre lo mismo con el régimen del personal civil en cuestién. En efecto, el
articulo 217 de la Constitucién, luego de indicar que "la Nacién tendra para su
defensa unas fuerzas militares permanentes constituidas por el Ejército, la
Armada y la Fuerza Aérea", y que la principal finalidad de éstas es "la defensa
de la soberania, la independencia, la integridad del territorio nacional y del orden
constitucional", sefala explicitamente que la ley determinara "el régimen
especial de carrera, prestacional y disciplinario, que les es propio." No ocurre lo
mismo con el personal civil del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional.

4.3. Ahora bien, por su parte la Ley 100 de 1993, en la cual se establece el
régimen prestacional general para todas las personas, contempla una serie de
exclusiones dentro de las cuales se incluy6 los dos regimenes en cuestiéon en
los siguientes términos, (Las negrillas son mias).

"Articulo 279.- El Sistema Integral de sequridad Social contenido en la presente
Ley no se aplica a los miembros de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional, ni al personal regido por el Decreto-Ley 1214 de 1990, con excepcion
de aquel que se vincule a partir de la vigencia de la presente Ley, ni a los
miembros no remunerados de las Corporaciones Publicas. (Las negrillas son

mias).
.)"

La tercera razén para considerar que se trata _de regimenes especiales
incomparables, entonces, es que el propio legislador asi lo determiné. En
efecto, el tenor literal de la norma transcrita marca una diferencia tajante entre
el régimen de los miembros de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional por
un lado, vy el personal regido por el Decreto 1214 de 1990, por otro, es decir, el
personal civil del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional. Pero no sélo
se trata de una cuestion gramatical. Las razones para excluir del régimen
general de la Ley 100 de 1993 a uno y otro grupo son diferentes y, en
consecuencia, los efectos normativos en uno y otro caso también son distintos.
(Las negrillas son mias).




Mientras que a los primeros se les excluye del régimen general por mandato
constitucional, a los sequndos se les excluye para Uinicamente salvaquardar los
derechos adquiridos. Es decir, mientras que todos los miembros de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional quedan excluidos total y definitivamente del
régimen prestacional general, sin importar cuando se vincularon a la institucién,
en el caso del personal civil del Ministerio de Defensa vy la Policia Nacional sélo
se excluy6 a aquellas personas que al momento de ser expedida la Ley 100 de
1993, se encontraban cobijados por el Decreto Ley 1214 de 1990. (Las negrillas

son mias).

4.4. La cuarta v Ultima razon para considerar gue los regimenes especiales en
cuestion no son comparables, es que explicitamente la jurisprudencia
constitucional asi lo ha considerado. En la sentencia C-665 de 1996 (M.P.
Hernando Herrera Vergara) en la gue la Corte estudié la constitucionalidad de
un aparte del primer inciso del articulo 279 de la Ley 100 de 1993, se dijo al
respecto, (Las negrillas son mias).

"(...) el precepto impugnado, contrario a lo que sostiene el actor, no hace cosa
distinta _que reconocer la voluntad del constituyente, diferenciando dos
situaciones, que no constituyen en manera alguna discriminacién: de una parte,
la_del personal que se habia vinculado al Ministerio de Defensa, la Policia
Nacional y la Justicia Penal Militar antes de entrar en vigencia la Ley 100 de
1993, para quienes se mantendran las disposiciones especiales en materia de
sequridad social y en especial, el previsto en el Decreto-Ley 1214 de 1990,
cuyos derechos adquiridos deben ser respetados y garantizados, y de la otra,
el personal de las mismas instituciones que se vincul6 a partir de la vigencia de
la citada ley, a quienes se les aplica el Sistema Integral de Seguridad Social
consagrado en la Ley 100 de 1993, y gue por consiguiente no gozan de
derechos adquiridos, razén por la cual es procedente, dada la fecha de su
vinculacion, aplicarles el Sistema Integral de Seguridad Social consagrado en
la Ley 100 de 1993. (Las negrillas son mias).

Ante esta circunstancia, considera la Corte que la disposicion acusada no
quebranta preceptos de orden constitucional, pues el legislador esta autorizado
para establecer excepciones a las normas generales, atendiendo razones
justificadas, que en el caso sometido a estudio, tienen fundamento pleno en la
proteccién de derechos adquiridos para los antiguos servidores pertenecientes
a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

Es conveniente precisar, adicionalmente, que en ningln caso puede asimilarse
al personal civil de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, con los
miembros activos de estas instituciones. En este sentido, el legislador habilitado
constitucionalmente para ello, dispuso de conformidad con los preceptos de
orden superior -articulos 217 y 218-, un régimen prestacional diferente para los
miembros de las Fuerzas Militares, la Policia Nacional y el personal civil de las
mismas (Decretos 1211, 1212 y 1214 de 1990), dada la naturaleza del servicio
que cada uno desempefia.”

4.5. Por lo tanto, es preciso concluir que los tratos diferenciales que establezcan
entre _si el régimen prestacional de los miembros civiles del Ministerio de
Defensay la Policia Nacional contemplado en el Decreto Ley 1214 de 1990, por
un lado, v el régimen de oficiales y suboficiales de la Fuerzas Militares
contemplado en el Decreto Ley 1211 de 1990, por otro lado, no constituyen
tratos discriminatorios, por cuanto requlan situaciones de hecho claramente
diferentes _que ameritan tratos distintos. No se trata pues, de grupos de
personas semejantes, sino evidentemente diversas. Por lo tanto, el legislador
podia legitimamente darles un tratamiento diferente. Por consiguiente, la Corte
declarara exequibles los articulos 159 del decreto Ley 1211 de 1990 y 46 del
Decreto Ley 1214 de 1990". (Las negrillas son mias).

4.4. Las consideraciones expuestas en la jurisprudencia citada a lo largo de
esta sentencia resultan plenamente aplicables al asunto que se examina,



y bastan para concluir que las normas acusadas son exequibles, pues el
legislador se encuentra constitucionalmente habilitado para expedir un régimen
prestacional, de carrera y disciplinario especial para los miembros de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional y, en ese orden de ideas no se viola
la Constitucién por el hecho de que la ley consagre como una prestacion las
asignaciones de retiro a que se refieren los Decretos 1211, 1212 y 1213 de
1990. De ello no puede predicarse como lo hace el demandante, un trato
discriminatorio respecto de los demés servidores al servicio del Estado, a
quienes se les aplica el régimen general de seguridad social consagrado en las
leyes 100 de 1993 y 797 de 2003. Se trata de regimenes que no admiten
comparacion pues regulan situaciones distintas que ameritan tratos diversos.

Precisamente, esa diversidad en el tratamiento prestacional de los miembros
de la Fuerza Publica, como lo ha manifestado la Corte, tiene su fundamento en
las riesgosas funciones que desarrollan y que los exponen en todo momento a
situaciones de peligro y, que, a su vez, cumplen con la finalidad constitucional
de compensar en parte el desgaste fisico y mental que implica ese estado
latente de inseguridad al que se encuentran sometidos quienes hacen parte de
la Fuerza Publica y sus familias. En ese sentido se sostuvo por este Tribunal
Constitucional lo siguiente:

..y

De la lectura anterior resulta claro que las condiciones propias del Decreto Ley 1214
de 1990, en efecto se aplican al personal civil al servicio de las fuerzas militares,
vinculado con antelacion a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, tal como
lo sefialé la Corte Constitucional, como una medida para respetar sus derechos
adquiridos, pero de manera alguna dispuso el articulo 279 de la Ley 100 de 1993
gue las prerrogativas a ellos concedida, se hiciera extensiva al personal civil
vinculados a dicha institucion a partir de la entrada en vigencia de la norma antes
mencionada.

En el caso de la demandante se aprecia con claridad conforme a la certificacion No.
0030-19 de 27 de febrero de 2019, emanada de la coordinadora del Grupo de
Talento Humano de la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa, que la
misma se vinculo a partir del 26 de agosto de 2003, de manera que resulta claro
gue a la misma no le resulta aplicable el régimen pensional previsto en el Decreto
Ley 1214 de 1990.

El trato diferencial entonces no resulta discriminatorio, ni violatorio del derecho a la
igual, al tiempo que tampoco serdn inconstitucionales, los Decretos 691 de 1994, ni
el Decreto 1158 de 1994, tal como lo pretende el demandante. En consecuencia,
mal puede sefnalarse que el Gobierno Nacional se encuentre atado por el Decreto
Ley 1214 de 1990 para reglamentar la base de cotizacion del personal civil de las
fuerzas militares vinculado con posterioridad a la entrada en vigencia del sistema
general de pensiones, puesto que no debe ser su referente una norma aplicable de
un régimen exceptuado de la aplicacion de la Ley 100 de 1993, sino esta ultima.

En consecuencia, a ellos resulta aplicable respecto de su Ingreso Base de Cotizacion
sefalo la Ley 100 de 1993 en su articulo 18 que sefiala:

ARTICULO 18, modificados por el articulo 5 de la Ley 797 de 2003. INGRESO
BASE DE COTIZACION: “La base para calcular las cotizaciones a que hace
referencia el articulo anterior, sera el salario mensual.

El salario base de cotizacion para los trabajadores particulares, sera el que
resulte de aplicar lo dispuesto en el Codigo Sustantivo del Trabajo.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0797_2003.html#5

El salario mensual base de cotizacion para los servidores del sector publico,
sera el que sefiale el Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 4a.
de 1992.

(...).
Responsabilidad del empleador en el pago de los aportes pensionales:

En cuanto a la responsabilidad del empleador por el pago de los aportes pensionales,
sefala la Ley 100 de 1993, lo siguiente:

ARTICULO 22. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR. El empleador sera
responsable del pago de su aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio.
Para tal efecto, descontara del salario de cada afiliado, al momento de su pago,
el monto de las cotizaciones obligatorias y el de las voluntarias que
expresamente haya autorizado por escrito el afiliado, y trasladara estas sumas
a la entidad elegida por el trabajador, junto con las correspondientes a su aporte,
dentro de los plazos que para el efecto determine el Gobierno.

El empleador responderd por la totalidad del aporte aun en el evento de que no
hubiere efectuado el descuento al trabajador”.

Conforme al articulo en cita, corresponde al empleador realizar el aporte que le
corresponde, asi como descontar del salario del trabajador, el porcentaje a su cargo.
Asi mismo resulta claro que el empleador sera responsable por la totalidad del
aporte, en caso de no realizar el descuento sobre el salario del trabajador.

Es por ello que aun en el caso de considerar el sefior juez que se abre paso la
nulidad de las resoluciones atacadas, asi como la excepcion de inconstitucionalidad
deprecada, le corresponde al Ministerio codemandado realizar el pago del 100% del
mayor valor de los aportes reclamados y de manera alguna a mi representada,
realizar descuentos de eventuales mesadas pensionales tal como lo solicita la parte
demandante.

EXCEPCIONES DE MERITO.
IMPROCEDENCIA DE LA EXCEPCION DE INCONSTITUCIONALIDAD.

Excepcidn consistente en ser constitucionales el Decreto 691 de 1994, asi como el
Decreto 1158 de 1994, puesto que no existe sustento juridico para la pretensiéon de
inaplicarlos, puesto que los mismos desarrollan tanto la incorporacién de los
servidores publicos del nivel nacional al sistema general de pensiones, asi como la
base de cotizacion de los mismos, la cual no puede regularse con fundamento en
un régimen exceptuado de la Ley, como el Decreto 1214 de 1994, el cual
salvaguarda derechos adquiridos de quienes se encontraban regidos por un
régimen mas favorable. En consecuencia, los nuevos servidores civiles del
Ministerio de Defensa, no tiene por qué cobijarse por las normas propias del régimen
exceptuado, entre otras razones por cuanto no tuvieron una expectativa legitima ni
derecho adquirido frente al mismo, gozando el legislador de una amplia libertad de
configuracion del sistema de seguridad social, sin que por ello se vulnere de manera
alguna los derechos fundamentales invocados en esta demanda.

RESPONSABILIDAD DEL EMPLEADOR EN EL PAGO DE LOS APORTES
PENSIONALES.

Sin que implique allanamiento a las pretensiones de la demanda, propongo esta
excepcion consistente en ser responsabilidad exclusiva del empleador, la de realizar
el descuento y pago del 100% de aporte pensional en favor de su trabajador,
incluido el porcentaje a cargo de este ultimo, si no realizé el descuento del mismo,


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0004_1992.html#1

con destino a la cuenta de ahorro individual del afiliado, sin que se predicable
obligacion alguna de mi representada de realizar descuentos de mesadas
pensionales no causadas para cubrir el monto del aporte a cargo del trabajador,
conforme al articulo 22 de la Ley 100 de 1993.

PLEITO PENDIENTE.

Excepcion fundamentada en el articulo 100 del CGP, que hago consistir en
encontrarse a la fecha en curso una demanda ordinaria laboral promovida por la
demandante, con el fin de obtener la nulidad de su afiliacion al Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad que administra PROTECCION, de manera que en caso
de resultar avante su pretension en dicho proceso, PROTECCION no se encontraria
facultado para recibir los aportes pensionales de la demandante si con acogidas las
pretensiones en este proceso, sino COLPENSIONES como administrador del
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, al cual pretende regresar la
demandante.

INNOMINADA o GENERICA:
Excepcion que se fundamenta en lo dispuesto en el articulo 282 del CGP, aplicable
por analogia que indica: “En cualquier clase de proceso, cuando el juez halle
probados los hechos que constituyen una excepcion, debera reconocerla
oficiosamente en la sentencia, salvo las de prescripcion, compensacion y nulidad
relativa, que deberan alegarse en la contestacion de la demanda...”
PRUEBAS:
DOCUMENTAL:

1. Afiliacion a Proteccién de 7 de abril de 2017 (2 folios).

2. Consulta SIAFP (1 folio).

3. Historia laboral para bono pensional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Puablico (4 folios).

4, Historia laboral expedida por Proteccion (13 folios).

5. Respuesta a derecho de peticion de 22 de noviembre de 2018 (11 folios).

6. Respuesta a derecho de peticion de 31 de enero de 2019 (23 folios).

7. Respuesta a derecho de peticion de 28 de marzo de 2019 (2 folios).

8. Respuesta a derecho de peticion de 12 de junio de 2019 (2 folios).

9. Respuesta a derecho de peticion de 21 de junio de 2019 (2 folios).

10. Copia de la demanda presentada por la parte actora y que cursa en el
juzgado 20 laboral del Circuito de Bogota, con el radicado 2019-379,
mediante el cual la aqui demandante pretende la anulacion de su traslado
al RAIS con Colfondos y su posterior traslado a Proteccion (29 folios).

11. Copa de la contestacion de la demanda radicada por Proteccion (9 folios).

12. Copia de la consulta del sistema siglo 21 de la rama judicial donde se
puede apreciar el estado actual de la demanda antes mencionada.



EXHIBICION DE DOCUMENTOS EN PODER DE LA DEMANDANTE.

Informo al sefior juez que se aporta la totalidad del expediente administrativo de la
demanda, integrado por los documentos relacionados en el acapite inmediatamente
anterior de prueba documental, dandose asi cumplimiento a la orden del sefior juez
de aportar el expediente administrativo de la demandante en poder de
PROTECCION.

ANEXOS:

Los relacionados en el capitulo de la prueba documental.

Certificado de existencia y representacion legal de PROTECCION
expedida por la Superintendencia Financiera. (1 folio).

3. Escritura publica en la cual se consigna el poder para representar a
PROTECCION (1 folio).

1.
2.

DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES:

La de la demandante es la que aparece en la demanda y recibiré notificaciones en
la Calle 49 No. 63-80 de Medellin, y la mia es Transversal 57 No. 104 B — 26;
Mezzanine, de Bogota, teléfono 3012301725 - 6404217, email
franciscocortes.ca.abogados@gmail.com

Del Sefior Juez; atentamente,

FRANCISCO JOSE CORTES MATEUS
C.C. Nro. 79.778.513 de Bogota
T.P. Nro. 91.276 del C.S. de la J.
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Bono Pensional

SOLICITADO
POR [mhovelan 172.27.2.1 |
FECHA'Y 35
HORA [05/05/2020 05:35:29 |
ENTIDAD |ADMINISTRADORA FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S A |
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES LIQUIDACION @ ?
LA NACION NO PARTICIPA EN EL BONO PENSIONAL
Documento C 51639857 Género FEMENINO Fecha Nacimiento (DD/MM/AAAA) 31/03/1962
AFP Solicitante PROTECCION Tipo Bono-Modalidad/Version A1l/1 AFP Afiliado PROTECCION ( 2)
Fecha Afiliacion RAI (DD/MM/AAAA) 16/03/1999 Fecha Seleccion Régimen (DD/MM/AAAA) 01/05/1999
Solicitud CARDENAS RODRIGUEZ ELSA JANNETTE
ISS/COLPENSIONES CARDENAS RODRIGUEZ ELSA JANNETTE
Documento Alterno No.
Fecha Ultima Solicitud 5 Ndmero Fecha Proceso Tipo Lo ”
(DD/MM/AAAA) 31/01/2019 || Consecutivo | 9 Liquidacién 9 (DD/MM/AAAA) 31/01/2019 Solicitud Liquidacion
Medio Recepcion Sistema Linea Solicitado por ANA MARIA CANO MEJIA
Cargo AUXILIAR DE PQR Teléfono | 2307500 Archivo Registro
Motivo reproceso ACTUALIZAR HL
B Fecha Respuesta
Archivo Respuesta RAOP0220190131.000000 (DD/MM/AAAA) 31/01/2019
HISTORIA LABORAL @ ?
HISTORIA VALIDA PARA BONO
NIT/PATRONAL NIT: 899999090 NOMBRE EMPLEADOR MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS VM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 13/03/1996 31/03/1996 S S $ 187,000
LABORAL 01/04/1996 31/07/1996 S S $ 465,000
LABORAL 01/08/1996 31/08/1996 S S $ 532,000
LABORAL 01/09/1996 30/11/1996 S S $ 465,000
LABORAL 01/12/1996 31/12/1996 S S $ 711,000
LABORAL 01/01/1997 31/01/1997 S S $ 600,000
LABORAL 01/02/1997 30/06/1997 S S $ 512,000
LABORAL 01/07/1997 31/07/1997 S S $ 912,000
LABORAL 01/08/1997 31/08/1997 S S $ 537,000
LABORAL 01/09/1997 30/09/1997 S S $ 791,000
LABORAL 01/10/1997 30/11/1997 S S $ 549,000
LABORAL 01/12/1997 31/12/1997 S S $ 615,000
LABORAL 01/01/1998 31/01/1998 S S $ 730,000
LABORAL 01/02/1998 28/02/1998 S S $ 744,000
LABORAL 01/03/1998 31/03/1998 S S $ 1,005,000
LABORAL 01/04/1998 31/05/1998 S S $ 744,000
LABORAL 01/06/1998 30/06/1998 S S $ 1,138,000
LABORAL 01/07/1998 31/07/1998 S S $ 868,000
LABORAL 01/08/1998 31/12/1998 S S $ 744,000
LABORAL 01/01/1999 28/02/1999 S S $ 863,000
LABORAL 01/03/1999 31/03/1999 S S $ 1,300,000
HISTORIA NO VALIDA PARA BONO
NIT/PATRONAL NIT: 899999090 NOMBRE EMPLEADOR MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVvM Salario Errores/Observaciones
LABORAL 01/04/1999 30/04/1999 S N $0 4435,
LABORAL 01/05/1999 31/07/2003 S N $0 4435,3830,3830,
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.htm
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CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES
3679 OBSERVACION: EL EMISOR NO ES LA NACION.
3779 OBSERVACION: LA NACION NO PARTICIPA EN EL BONO PENSIONAL.
3830 OBSERVACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL ISS/COLPENSIONES O NO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A LA FECHA DE CORTE NO SE
TIENE EN CUENTA PARA BONO PENSIONAL .
4435 INCONSISTENCIA: HISTORIA NO VALIDA PARA BONO POR SER REPORTADA CON COTIZACIONES AL RAL

INFORMACION PRESTACIONES ISS/COLPENSIONES

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION DEBE SER CONFIRMADA
Y VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON LA

ENTIDAD PENSIONANTE O LA FUENTE DE INFORMACION.

INFORMACION DE PRESTACION CERTIFICADA POR LA AFP

Tipo Bono A

Fecha Base (DD/MM/AAAA)

LIQUIDACION BONO

Modalidad

Tiempo Valido Para Bono (sin traslapos)

1,114(dias) ,

159(semanas)
Salario Base $0 | Empleadores Salario Base
Fecha Corte (DD/MM/AAAA) 01/05/1999 | Fecha Redencion Normal (DD/MM/AAAA) 31/03/2022
Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA) Causal Redencién
Valor Bruto A F.C. $3,482,905 \F/aclor Emi, Reco o Red en Versién Ant. a
Valor Cupones Emitidos por la Nacién a $0
F.E.
CUOTAS PARTES
900336004
ADMINISTRADORA PRE
Emisor COLOMBIANA DE 1,114 $3,482,905 100 0
PENSIONES - LIQUIDACION
COLPENSIONES
TOTALES $3,482,905 0
DETALLE LIQUIDACION MENSUAL
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
199603 899999090 ) 187,000 19
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
199604 899999090 ) 465,000 30
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
199605 899999090 ) 465,000 31
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
199606 899999090 ) 465,000 30
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
199607 899999090 ) 465,000 31
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
199608 899999090 ) 532,000 31
199609 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO ( 465,000 30

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.htm

Version

Tiempo Total Trabajado 1,114

Tasa Interes (%) 3.0
\F/aclor Neto Version A $3,482,905

187,000

465,000

465,000

465,000

465,000

532,000

465,000

2.06869260 | 38,684.55

2.03053950 | 94,420.09

1.99309000 | 92,678.68

1.95633130 90,969.41

1.92025050 | 89,291.65

1.88483510 | 100,273.23

1.85007290 86,028.39
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199610

199611

199612

199701

199702

199703

199704

199705

199706

199707

199708

199709

199710

199711

199712

199801

199802

199803

199804

199805

199806

199807

199808

199809

199810

199811

199812

199901

199902

199903

Total
Dias

Bono Pensional

899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO (
899999090 )
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465,000

465,000

711,000

600,000

512,000

512,000

512,000

512,000

512,000

912,000

537,000

791,000

549,000

549,000

615,000

730,000

744,000

1,005,000

744,000

744,000

1,138,000

868,000

744,000

744,000

744,000

744,000

744,000

863,000

863,000

1,300,000

1,114

31

30

31

31

28

31

30

31

30

31

31

30

31

30

31

31

28

31

30

31

31

31

30

31

30

31

31

28

31

Total Valor
Aporte

465,000

465,000

711,000

600,000

512,000

512,000

512,000

512,000

512,000

912,000

537,000

791,000

549,000

549,000

615,000

730,000

744,000

1,005,000

744,000

744,000

1,138,000

868,000

744,000

744,000

744,000

744,000

744,000

863,000

863,000

1,300,000

1.81595180

1.78246000

1.74958600

1.71736400

1.68573540

1.65468930

1.62421500

1.59430200

1.56493980

1.53611850

1.50782790

1.48005830

1.45280020

1.42604410

1.39978070

1.36974580

1.34035530

1.31159550

1.28345270

1.25591380

1.22896580

1.20259600

1.17679210

1.15154180

1.12683330

1.10265490

1.07899540

1.05868000

1.03874700

1.01918940

84,441.76

82,884.39

124,395.56

103,041.84

86,309.65

84,720.09

83,159.81

81,628.26

80,124.92

140,094.01

80,970.36

117,072.61

79,758.73

78,289.82

86,086.51

99,991.44

99,722.43

131,815.35

95,488.88

93,439.99

139,856.31

104,385.33

87,553.33

85,674.71

83,836.40

82,037.52

80,277.26

91,364.08

89,643.87

132,494.62

3,482,905.85
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HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE HISTORIA LABORAL SIN TRASLAPOS DETALLE CALCULO MOSTRAR ENTIDADES ASUMIDAS
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

Proteccion

Nombre del afiliado: Elsa Jannette Cardenas Rodriguez | Identificacion: CC. 51639857

Aqui encontraras el registro de las semanas cotizadas a tu pension, de acuerdo a los trabajos que has
tenido hasta la fecha. Informacion de tus empleadores, salario que devendabas vy el valor de los
aportes a tu ahorro pensional. Es indispensable que esta informacién cuente con tu aprobacion.

Aprueba los periodos de cotizacion que estén correctos, y confirma que no laboraste en los que no
tienes cotizacion y si por el contrario encuentras datos faltantes, repdrtalos en www.proteccion.com.co

03 o con la ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.
Semanas cotizadas
SEMANAS OTRO SEMANAS OTROS FONDQS DE SEMANAS PROTECCION TOTAL SEMANAS COTIZADAS
REGIMEN 1 PENSION
159.14 930.71 150.0 1239.85
Valor de bono a 01/05,/1999 —I— Los aportes a otros fondos + Saldo cuenta individual 2 —  Total semanas cotizadas en los
$3,482,905 hacen parte de tu cuenta $133,045,371 altimos 3 afos 3
Fecha Redencion del Bono individual de Proteccion. 120.0
31/03/2022
Total Semanas cotizadas: 1239.85 Edad: 58

@ Semanas para alcanzar una garantia de pension minima: 1.150

Semanas aprobadas por ti: 0%

[

@ Para solicitar tu pension, es necesario que apruebes tanto las semanas
cotizadas como las no laboradas, que registran en tu historia laboral.

—

@ Edad minima en mujeres para alcanzar una garantia de pension
minima: 57 afos.

1. Corresponde a los aportes a pension que el afiliado y su empleador realizaron
a una administradora del régimen de prima media como el Instituto de Seguro
Social (ahora colpensiones), cajas o fondos del sector piblico, antes de
trasladarse a una administradora de fondos privados de pensiones como
Proteccion. Este dinero hara parte del capital con el que se pagaria la pension.
Recuerde que esta informacion puede ser actualizada constantemente por los
empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador realizaron los
aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a los datos
informados a la fecha.

2. Elsaldo de la cuenta individual es la suma de los aportes a pension del
afiliado, el empleador y los rendimientos de estos en el régimen de
ahorro individual, a la fecha de generacion de este informe.

3. Sihas cotizado minimo 50 semanas en los ultimos 3 anos antes de la
fecha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
la pension, puedes acceder a una pension de invalidez o sobrevivencia.
Ten presente que esta informacion no acredita el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos en la ley para acceder a la prestacion.

acreditan el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la ley para el tipo de prestacion solicitada.

Informacién de interés
{}:7 Las semanas y valores aqui reflejados son de caracter informativo y son actualizadas constantemente debido a nuevos reportes o ajustes. No
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

Proteccion

Periodo registrado de Historia Laboral
Primera cotizacion: 1996/03Ultima cotizacion: 2020/04

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 8999990902

Ingreso base

Valor cotizacion

Dias

Origen de la

Mes de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
1996/03 $187,000 -- 19 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/04 $465,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/05 $465,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/06 $465,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/07 $465,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/08 $532,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/09 $465,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/10 $465,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/11  $465,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1996/12 $711,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O

1997

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 8999990902

Mes Idngresp base Valor cotizacion Dias Origen de la Estado Aprobar
e cotizacion  obligatoria cotizados  informacion
1997/01 $600,000 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/02 $512,000 - 28 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/03 $512,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/04 $512,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/05 $512,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/06 $512,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/07  $912,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/08  $537,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/09 $791,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/10 $549,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/11 $549,000 - 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1997/12 $615,000 - 31 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O

1998

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 8999990902

Mes Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion Dias Estado

obligatoria cotizados

Origen de la
informacion

Aprobar
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Fecha de generacion: 05/05/2020

1998/01
1998/02
1998/03
1998/04
1998/05
1998/06
1998/07
1998/08
1998/09
1998/10
1998/11
1998/12

$730,000
$744,000
$1,005,000
$744,000
$744,000
$1,138,000
$868,000
$744,000
$744,000
$744,000
$744,000
$744,000

31
28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31

Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Oo0O00o0o0ooOooooooo

MINISTERIO DE HACIENDA 8999990902

Mes

1999/01
1999/02
1999/03

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 899999090

Mes

1999/04
1999/05
1999/06
1999/07
1999/08
1999/09
1999/10
1999/11
1999/12

Ingreso base
de cotizacion

$863,000
$863,000
$1,300,000

Ingreso base
de cotizacion

$864,000
$864,000
$900,810
$872,190
$864,000
$864,000
$864,000
$864,000
$1,272,000

Valor cotizacion
obligatoria

Valor cotizacion
obligatoria

$86,300
$86,355
$90,081
$87,155
$86,151
$86,358
$86,349
$86,066
$127,258

Dias
cotizados

31
28
31

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

Otro Régimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

O
O
O

Aprobar

Ooo0oo0ooOooOoooOo0oOoo

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 899999090

Mes

Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion
obligatoria

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

Estado

Aprobar
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2000/01
2000/02
2000/03
2000/04
2000/05
2000/06
2000/07
2000/08
2000/09
2000/10
2000/11
2000/12

$863,000
$1,296,000
$1,497,000
$1,239,000
$1,296,000
$1,635,000
$576,000
$864,000
$964,000
$992,000
$916,000
$988,000

$86,335
$129,272
$149,555
$123,660
$129,576
$163,472
$57,555
$86,369
$96,369
$99,200
$91,629
$98,815

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Ooo0oooOoOOoOOoOOoOOoOoOooOooOoano

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 899999090

Mes

2001/01
2001/02
2001/03
2001/04
2001/05
2001/06
2001/07
2001/08
2001/09
2001/10
2001/11
2001/12

Ingreso base
de cotizacion

$4,190,404
$1,391,000
$1,727,000
$1,360,000
$1,038,000
$1,078,000
$943,000

$1,284,627
$1,101,000
$1,085,000
$1,069,000
$1,951,000

Valor cotizacion
obligatoria

$419,022
$139,111
$172,544
$136,000
$103,777
$107,662
$94,297

$128,446
$110,074
$108,518
$106,889
$195,111

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oo0o0o0ooOoooOooOoooOooao

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 899999090

Mes

2002/01
2002/02
2002/03
2002/04

Ingreso base
de cotizacion

$995,000

$1,798,408
$1,342,000
$1,019,000

Valor cotizacion
obligatoria

$99,482

$179,852
$134,223
$101,926

Dias
cotizados

30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0o0o
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2002/05  $1,261,443 $126,073 30
2002/06  $1,186,000 $118,559 30
2002/07  $1,044,000 $104,358 30
2002/08  $1,320,000 $131,822 30
2002/09  $1,455,000 $145,482 30
2002/10  $1,567,000 $156,665 30
2002/11  $1,367,000 $136,583 30
2002/12  $1,442,000 $144,223 30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Ooooooooano

MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 899999090

Mes :jngresc_) bqsg Valpr cotizacion Dias
e cotizacion obligatoria cotizados
2003/01 $1,335,000 $133,481 30
2003/02 $1,654,000 $165,184 30
2003/03  $1,885,000 $188,519 30
2003/04 $1,455,000 $145,482 30
2003/05 $1,486,000 $148,592 30
2003/06 $1,609,000 $160,889 30
2003/07 $1,317,000 $131,704 30

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

M Ingreso base Valor cotizacion Dias
es oo ; X ;
de cotizacion  obligatoria cotizados

2003/08 $174,000 $17,367 5
2003/09 $1,044,000 $104,371 30
2003/10 $1,044,000 $104,371 30
2003/11 $1,044,000 $104,371 30
2003/12 $1,106,000 $110,593 30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oooooooano

Aprobar

oooano

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

M Ingreso base Valor cotizacion Dias
es oo . . ;

de cotizacion obligatoria cotizados
2004/01 $1,163,931 $116,412 30
2004/02  $1,163,931 $116,415 30
2004/03  $1,163,931 $116,415 30
2004/04  $1,163,931 $116,415 30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

ooano
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2004/05
2004/06
2004/07
2004/08
2004/09
2004/10
2004/11
2004/12

$1,163,931
$1,163,931
$1,163,931
$1,576,448
$1,163,534
$1,163,931
$1,163,931
$1,163,931

$116,415
$116,415
$116,415
$157,657
$116,415
$116,415
$116,415
$116,415

30
30
30
30
30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Ooooooooano

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2005/01
2005/02
2005/03
2005/04
2005/05
2005/06
2005/07
2005/08
2005/09
2005/10
2005/11
2005/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,163,000
$1,163,000
$1,163,000
$1,227,000
$1,227,000
$1,227,000
$1,227,000
$1,657,000
$1,227,000
$1,227,000
$1,227,000
$1,227,000

Valor cotizacion
obligatoria

$122,080
$122,080
$122,080
$128,800
$128,800
$128,800
$128,800
$173,950
$128,800
$128,800
$128,800
$128,800

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OoOo0OO0OOoOOoOOoOoOoOoOoo0oo0oano

2006

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2006/01
2006/02
2006/03
2006/04
2006/05
2006/06
2006/07
2006/08

Ingreso base
de cotizacion

$1,349,000
$1,227,000
$1,289,000
$1,289,000
$1,289,000
$1,289,000
$1,289,000
$1,740,000

Valor cotizacion
obligatoria

$148,467
$134,981
$141,794
$141,794
$141,794
$141,794
$141,794
$191,400

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OoooOoOooOooOooano
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2006/09
2006/10
2006/11
2006/12

$1,289,000
$1,289,000
$1,289,000
$1,289,000

$141,794
$141,794
$141,794
$141,794

30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

ooono

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2007/01
2007/02
2007/03
2007/04
2007/05
2007/06
2007/07
2007/08
2007/09
2007/10
2007/11
2007/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,818,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000
$1,347,000

Valor cotizacion
obligatoria

$148,181
$148,181
$148,161
$148,160
$148,160
$148,181
$148,181
$199,988
$148,181
$148,181
$148,181
$148,181

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oo0o0o0ooOoooOooOooOooOooo

2008

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2008/01
2008/02
2008/03
2008/04
2008/05
2008/06
2008/07
2008/08
2008/09
2008/10
2008/11
2008/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,346,875
$1,347,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,921,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,423,000

Valor cotizacion
obligatoria

$154,890
$154,890
$163,520
$163,661
$163,661
$163,522
$163,661
$220,944
$163,661
$163,661
$163,661
$163,661

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0o0O0oOoOooOooOooOooooo
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

Proteccion

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2009/01
2009/02
2009/03
2009/04
2009/05
2009/06
2009/07
2009/08
2009/09
2009/10
2009/11
2009/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,423,000
$1,423,000
$1,423,000
$1,532,000
$1,532,000
$1,532,000
$1,532,000
$2,069,000
$1,532,000
$1,532,000
$1,532,000
$1,532,000

Valor cotizacion
obligatoria

$163,447
$163,436
$163,438
$176,024
$176,165
$176,165
$176,165
$237,906
$176,165
$176,165
$176,165
$176,165

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oOo0OoOOOoOOoOOoOoOoo0OoOoanO

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2010/01
2010/02
2010/03
2010/04
2010/05
2010/06
2010/07
2010/08
2010/09
2010/10
2010/11
2010/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,543,875
$1,563,250
$1,563,250
$1,563,250
$1,563,000
$1,563,000
$1,563,000
$2,110,000
$1,563,000
$1,617,000
$1,698,000
$1,698,000

Valor cotizacion
obligatoria

$177,444
$179,470
$179,759
$179,759
$179,760
$179,760
$179,760
$242,650
$179,760
$185,825
$195,286
$195,286

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oo0o0o0ooOoooOooOooOooOooao

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion
obligatoria

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

Estado

Aprobar
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2011/01
2011/02
2011/03
2011/04
2011/05
2011/06
2011/07
2011/08
2011/09
2011/10
2011/11
2011/12

$1,751,000
$1,751,000
$1,888,000
$2,067,000
$2,067,000
$2,067,000
$2,067,000
$2,790,000
$2,067,000
$2,067,000
$2,067,000
$2,067,000

$201,397
$201,397
$217,136
$237,689
$237,689
$237,689
$237,689
$320,850
$237,689
$237,689
$237,689
$237,689

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Ooo0oooOoOOoOOoOOoOOoOoOooOooOoano

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2012/01
2012/02
2012/03
2012/04
2012/05
2012/06
2012/07
2012/08
2012/09
2012/10
2012/11
2012/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,170,125
$2,170,125
$2,170,125
$2,170,000
$2,170,000
$2,170,000
$2,170,000
$2,929,000
$2,170,000
$2,170,000
$2,170,000
$2,170,000

Valor cotizacion
obligatoria

$249,548
$249,548
$249,548
$249,550
$249,550
$249,550
$249,550
$336,804
$249,334
$249,550
$249,550
$249,550

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oo0o0o0ooOoooOooOoooOooao

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2013/01
2013/02
2013/03
2013/04

Ingreso base
de cotizacion

$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000

Valor cotizacion
obligatoria

$256,818
$257,059
$257,306
$253,569

Dias
cotizados

30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0o0o
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2013/05
2013/06
2013/07
2013/08
2013/09
2013/10
2013/11
2013/12

$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000
$2,245,000

$258,139
$258,175
$258,175
$258,175
$258,175
$258,175
$258,175
$258,175

30
30
30
30
30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Ooooooooano

2014

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2014/01
2014/02
2014/03
2014/04
2014/05
2014/06
2014/07
2014/08
2014/09
2014/10
2014/11
2014/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,311,250
$2,311,000
$2,311,000
$2,311,000
$2,311,000
$2,311,000
$2,311,000
$3,119,000
$2,311,000
$2,311,000
$2,311,000
$2,311,000

Valor cotizacion
obligatoria

$265,044
$265,290
$265,797
$265,797
$265,797
$265,797
$265,797
$358,653
$265,797
$265,797
$265,797
$265,797

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OoOo0OO0OOoOOoOOoOoOoOoOoo0oo0oano

2015

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2015/01
2015/02
2015/03
2015/04
2015/05
2015/06
2015/07
2015/08

Ingreso base
de cotizacion

$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000
$3,265,000

Valor cotizacion
obligatoria

$275,882
$276,192
$276,518
$276,887
$277,197
$278,086
$278,086
$375,474

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OoooOoOooOooOooano
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

2015/09
2015/10
2015/11
2015/12

$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000
$2,418,000

$278,086
$277,728
$277,728
$278,086

30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

ooono

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2016/01
2016/02
2016/03
2016/04
2016/05
2016/06
2016/07
2016/08
2016/09
2016/10
2016/11
2016/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000
$3,518,000
$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000
$2,606,000

Valor cotizacion
obligatoria

$297,944
$298,524
$299,722
$299,722
$299,722
$299,722
$299,721
$404,586
$299,721
$293,644
$299,721
$293,545

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oo0o0o0ooOoooOooOooOooOooo

2017

MINISTERO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2017/01
2017/02
2017/03
2017/04
2017/05
2017/06
2017/07
2017/08
2017/09
2017/10
2017/11
2017/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,781,915
$2,782,250
$2,782,404
$2,782,404
$2,782,404
$2,782,070
$2,782,070
$3,755,795
$2,782,070
$2,782,070
$2,782,070
$2,782,070

Valor cotizacion
obligatoria

$316,230
$310,353
$311,132
$311,833
$312,721
$313,730
$313,845
$431,974
$319,993
$319,993
$319,993
$319,993

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0o0O0oOoOooOooOooOooooo
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 05/05/2020

Proteccion

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2018/01
2018/01
2018/02
2018/02
2018/03
2018/04
2018/05
2018/06
2018/07
2018/08
2018/09
2018/10
2018/11
2018/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,782,070
$141,608

$141,608

$2,782,070
$2,782,070
$2,923,678
$2,923,678
$2,923,678
$3,216,046
$4,341,662
$3,216,046
$3,216,046
$3,216,045
$3,216,045

Valor cotizacion
obligatoria

$319,993
$16,240

$16,240

$319,486
$319,993
$336,232
$336,232
$336,232
$369,871
$499,318
$369,871
$369,871
$369,871
$369,871

Dias
cotizados

30
0

0

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oo0oo00o0oOoOoOoOOoOoOooOooOooOooOoano

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Mes

2019/01
2019/01
2019/02
2019/02
2019/03
2019/03
2019/04
2019/04
2019/05
2019/05
2019/06
2019/07
2019/08
2019/09
2019/10

Ingreso base
de cotizacion

$144,723
$3,216,045
$144,723
$3,216,045
$144,723
$3,216,046
$3,272,832
$144,723
$3,216,046
$144,723
$3,380,118
$3,391,321
$4,578,283
$3,391,321
$3,391,321

Valor cotizacion
obligatoria

$16,825
$369,871
$16,841
$369,871
$16,812
$369,871
$376,413
$16,775
$369,871
$16,738
$388,777
$390,072
$526,562
$390,072
$390,072

Dias
cotizados

0
30
0
30
0
30
30
0
30
0
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0oo0oOoOOoOOoOoOoOoOooOooOooOooOooOooOoano
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Historia Laboral Proteccion

Fecha de generacion: 05/05/2020

2019/11 $3,391,321 $390,072 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion O
2019/12 $3,391,321 $390,072 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion O

2020

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 899999003

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la

Mes de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
2020/01 $3,391,321 $390,072 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion O
2020/02 $3,391,321 $389,626 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion O
2020/03 $3,564,958 $409,975 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion O
2020/04 $3,564,958 $410,055 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion O

Aprobar los periodos de cotizacion que estén correctos y si encuentras datos faltantes, reportalos en www.proteccion.com.co o con la
iRECUERDA! ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.
[
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ITENDENCIA FINANCIERA
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VIGILADO VPR

Proteccion

Medellin, 22 de noviembre de 2018
No. de Radicado: CAS-3489954-P2B5L9

Sefores.

ANDRES QUINTERO RAMIREZ

Carrera 55 No 152 B — 68 OF 1007 Edificio MAZ
TEL: 4621147 — 3152133355

Bogot4, Cundinamarca

Asunto: Respuesta Derecho de Peticidon
Afiliada: Elsa Jannette Cardenas Rodriguez — CC 51639857

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

De manera atenta damos respuesta a la peticién radicada en nuestra Administradora, por medio de
la cual en calidad de apoderado de la afiliada en mencion nos remite una serie de requerimientos
en lo concerniente a la historia laboral, de igual manera solicita realizar una proyeccion, para
determinar el valor de su mesada pensional.

Realizadas las validaciones y gestiones necesarias procedemos a dar solucion a los diferentes
puntos de su peticion en los siguientes términos:

1. En primer lugar, procedemos a realizar el calculo solicitado no sin antes aclarar que, las
proyecciones que se realizan para calcular el momento en el cual un afiliado podria acceder a
pensién de vejez son meras aproximaciones y en ningiin momento establecen una fecha exacta,
debido a que dependen de factores cambiantes constantemente.

Los factores a los cuales se debe que dichas proyecciones sean un aproximado y no dicten una
fecha o valor exacto con el que se puede pensionar son:

A. los movimientos del mercado, ya que de estos depende la mayor o menor rentabilidad del
capital, lo cual va a generar cambios en el saldo de la Cuenta De Ahorro Individual (CAI).

B. Las cotizaciones realizadas, pues el célculo se hace bajo el supuesto, de que el afiliado va a
seguir cotizando sobre la misma base salarial que tiene en el momento de la proyeccion,
hasta la fecha en que recibiria la pensién. Para el caso en particular el promedio salarial
correspondiente a las ultimas 6 cotizaciones efectuadas por la afiliada ($ 3.306.193).

C. La fidelidad en las cotizaciones, dado que el célculo se realiza tomando como base varios
escenarios, es decir, si usted continla aportando de manera ininterrumpida hasta el
momento en el que desee acceder a su pension su fidelidad seria del 100%. Si presenta
interrupciones en sus cotizaciones a pension obligatoria su fidelidad disminuira
porcentualmente afectando el valor de la proyeccion. Para su caso realizaremos el calculo
con unafidelidad del 100%.

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City Business. Tel:
(051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 * Barranquilla: Cra. 52 No. 76 - 167
C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055) 360 8929
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D. También se tiene en cuenta Los beneficiarios de la pensién de Sobrevivencia en caso de
fallecimiento, ya que a ellos bajo ciertas condiciones se les debera continuar pagando dicha
pension. Para el caso en particular se tuvo en cuenta como beneficiario el cényuge
reportado de 57 afios.

E. La modalidad de pension, ya que cuando se reconoce el derecho a una pension de vejez, se
realiza la escogencia de modalidad mediante la cual el afiliado o beneficiario contrata con
una administradora o aseguradora, el pago de su mesada pensional. Ya que dependiendo
de la modalidad se determinaran factores como la posibilidad de negociar su bono pensional
o el capital que se requiere para acceder a una prestacion. Para el presente caso se realiza
en la Modalidad de Retiro Programado.

Una vez aclarado lo anterior, nos permitimos informarle los siguientes valores respecto de la posible
pensién, a la edad de 57 afios (Fecha de pension consagrada en la ley):

» Total de dinero depositado en la CAl al dia de acceder a la pension es: $ 119.665.930
» Valor del Bono Pensional a fecha de negociacion anticipada: $ 14.492.503
» Mesada Pensional: Posible Garantia de Pension Minima (GPM).

En virtud de lo anteriormente expuesto, se puede establecer que, a la fecha la afiliada cumple con
el minimo de 1.150 semanas establecidas, y podra ser candidata para acceder a la Garantia de
Pension Minima, segun lo contemplado en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993, el cual determina
los requisitos para acceder a la misma, asi:

” Los afiliados que a los sesenta y dos (62) afios de edad si son hombres y cincuenta y siete
(57) si son mujeres, no hayan alcanzado a generar la pension minima de que trata el articulo
35 de presente ley, y hubieren cotizado por lo menos mil ciento cincuenta semanas (1150),
tendran derecho a que el Gobierno Nacional, en desarrollo del principio de solidaridad, les
complete la parte que haga falta para obtener dicha pension.”

Proteccion S.A. deja constancia que los calculos que se presentan al momento de esta reasesoria
estan basados en la informacién con la que cuenta la administradora al momento de su realizacion,
es decir, tiene en cuenta el saldo de la cuenta de ahorro Individual, la informacién suministrada por
la Oficina de Bonos Pensionales - OBP- y la condicién civil del afiliado.

De igual manera, deja constancia que las proyecciones que se realizan toman en cuenta las
condiciones vigentes del mercado financiero, por lo que éstas pueden presentar variaciones en el
tiempo. Las obligaciones de Proteccion son de medio y no de resultado.

2. Anexo a este comunicado encontrara una copia de la historia laboral de la sefiora Elsa, en la
cual vera reflejado el nimero total de semanas cotizadas, de igual manera el valor del Bono
Pensional a fecha de corte, y el saldo actual de la cuenta de ahorro individual.

3. Se dio respuesta mediante el punto 2.

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City Business. Tel:
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Esperamos haber atendido satisfactoriamente su solicitud, no obstante, es deseo de esta
Administradora reiterarle nuestra aptitud de servicio; recuerde que permanecemos a su disposicion
para aclarar cualquier informacion adicional.

Si tiene alguna duda o quiere conocer méas acerca de esta informacion, puede comunicarse con
nuestro Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con
nuestra Linea de Servicio en Bogota 7444464, en Medellin y Cali 5109099 Barranquilla 319 7999
Cartagena 6424999 y desde el resto del pais 01 8000 52 8000.

Cordialmente,

\»(cmv. \l%%\m Q_

VICTOR HUGO PALACIOS C.
Analista Sénior PQR
Direccion de Canales Masivos

Proteccion S.A.
Proyect6: Alejandro Calderén.
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L

INFORMACION Proteccion

H I STO R IA LAB O RAL Pensiones y Cesantias

Nombre Tipo de

Elsa Jannette Cardenas Rodriguez

del Afiliado Identificacion

Fechaids 22/11/2018 e e 51639857
Generacion Identificacion

st )

Total semanas Total semanas otros Total semanas Total semanas
bono pensional fondos de pensiones Proteccion Cotizadas

© 1162.71

Informacion saldo de cuenta individual v Bono Pensional

cixta

Valor del Bono a Fecha de Corte E Saldo de la cuenta individual
Fecha Redencion a fecha de generacién

del Bono

Los bonos pensionales son liquidados y pagados con base en la informacién que esté registrada ante la oficina de
Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda vy Crédito Publico (OBP). ElI bono pensional solo séra pagado y
acreditado en la cuenta de pensiones obligatorias a la fecha de redencién normal (Vejez) o de manera anticipada por
las contingencias de invalidez o sobrevivencia, una vez haya sido aprobada la Historia Labora por usted. La valoracion
de los bonos pensionales se hace con base en el articulo 9del Decreto 3789 de 2003. Recuerde que esta informacion
puede ser actualizada constantemente por los empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador
realizaron los aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a los datos informados a la fecha.

En caso de presentar dudas referentes a lo que es un bono pensional, puede consultar en
www.proteccion.com.co/AfiliadosyPensionados/Afiliado/PensionesObligatorias/Afiliados/comoobtenermipension/

*Total semanas cotizadas en los ultimos tres afnos anteriores a la expedicion del presente documento: 154.29 Semanas

*Las semanas aqui reflejadas son de caracter informativo y no acreditan el cumplimiento de los requisitos legales
establecidos para la pension de invalidez o sobrevivencia, ya que la contabilizacion de semanas para un eventual
estudio pensional, se realiza tomando como fecha base la ocurrencia del siniestro, de acuerdo a los requisitos
establecidos en la ley para el tipo de prestacién solicitada



Identificacion del

Resumen Historia laboral

Historia laboral para bono pensional

Nombre del empleador

Fecha de ingreso

Fecha de retiro hasta

empleador

desde [dd/mm/aaaa]

[dd/mm/aaaa]

8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 13/03/1996 31/03/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/04/1996 30/04/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/05/1996 31/05/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/06/1996 30/06/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/07/1996 31/07/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/08/1996 31/08/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/09/1996 30/09/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/10/1996 31/10/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/11/1996 30/11/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/12/1996 31/12/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/01/1997 31/01/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/02/1997 28/02/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/03/1997 31/03/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/04/1997 30/04/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/05/1997 31/05/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/06/1997 30/06/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/07/1997 31/07/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/08/1997 31/08/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/09/1997 30/09/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/10/1997 31/10/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/11/1997 30/11/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/12/1997 31/12/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/01/1998 31/01/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/02/1998 28/02/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/03/1998 31/03/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDAY C P 01/04/1998 30/04/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/05/1998 31/05/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/06/1998 30/06/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/07/1998 31/07/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/08/1998 31/08/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/09/1998 30/09/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/10/1998 31/10/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/11/1998 30/11/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/12/1998 31/12/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA 01/01/1999 31/01/1999
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA 01/02/1999 28/02/1999
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/03/1999 31/03/1999
Fecha de Corte 01/05/1999
Salario a Junio 30/92 ¢ ultimo anterior 0
Total semanas reportadas en la historia laboral para bono 159.14

Valor del Bono a Fecha de Corte

$3,482,905




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizaciéon Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reportd
1999/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,300 30 COLFONDOS
1999/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,355 30 COLFONDOS
1999/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 900,810 90,081 30 COLFONDOS
1999/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 872,190 87,155 30 COLFONDOS
1999/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,151 30 COLFONDOS
1999/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,358| 30 COLFONDOS
1999/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,349 30 COLFONDOS
1999/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,066] 30 COLFONDOS
1999/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,272,000 127,258 30 COLFONDOS
2000/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 863,000 86,335] 30 COLFONDOS
2000/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,296,000 129,272 30 COLFONDOS
2000/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,497,000 149,555 30 COLFONDOS
2000/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,239,000 123,660 30 COLFONDOS
2000/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,296,000 129,576 30 COLFONDOS
2000/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,635,000 163,472 30 COLFONDOS
2000/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 576,000 57,555 30 COLFONDOS
2000/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,369| 30 COLFONDOS
2000/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 964,000 96,369 30 COLFONDOS
2000/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 992,000 99,200 30 COLFONDOS
2000/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 916,000 91,629 30 COLFONDOS
2000/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 988,000 98,815 30 COLFONDOS
2001/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 4,190,404 419,022 30 COLFONDOS
2001/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,391,000 139,111 30 COLFONDOS
2001/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,727,000 172,544 30 COLFONDOS
2001/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,360,000 136,000 30 COLFONDOS
2001/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,038,000 103,777 30 COLFONDOS
2001/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,078,000 107,662 30 COLFONDOS
2001/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 943,000 94,2971 30 COLFONDOS
2001/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,284,627 128,446 30 COLFONDOS
2001/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,101,000 110,074 30 COLFONDOS
2001/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,085,000 108,518| 30 COLFONDOS
2001/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,069,000 106,889| 30 COLFONDOS
2001/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,951,000 195,111 30 COLFONDOS
2002/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 995,000 99,482 30 COLFONDOS
2002/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,798,408 179,852 30 COLFONDOS
2002/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,342,000 134,223 30 COLFONDOS
2002/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,019,000 101,926] 30 COLFONDOS
2002/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,261,443 126,073 30 COLFONDOS
2002/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,186,000 118,559 30 COLFONDOS
2002/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,044,000 104,358| 30 COLFONDOS
2002/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,320,000 131,822 30 COLFONDOS
2002/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,455,000 145,482 30 COLFONDOS
2002/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,567,000 156,665| 30 COLFONDOS
2002/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,367,000 136,583| 30 COLFONDOS
2002/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,442,000 144,223 30 COLFONDOS
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2003/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,335,000 133,481 30 COLFONDOS
2003/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,654,000 165,184 30 COLFONDOS
2003/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,885,000 188,519 30 COLFONDOS
2003/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,455,000 145,482 30 COLFONDOS
2003/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,486,000 148,592 30 COLFONDOS
2003/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,609,000 160,889 30 COLFONDOS
2003/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,317,000 131,704 30 COLFONDOS
2003/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 174,000 17,367 5 COLFONDOS
2003/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,106,000 110,593| 30 COLFONDOS
2004/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,412 30 COLFONDOS
2004/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2004/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2004/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,576,448 157,657 30 COLFONDOS
2004/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,534 116,415| 30 COLFONDOS
2004/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2004/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2005/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,657,000 173,950 30 COLFONDOS
2005/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2006/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,349,000 148,467 30 COLFONDOS
2006/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 134,981 30 COLFONDOS
2006/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,740,000 191,400 30 COLFONDOS
2006/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
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2006/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2007/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,161 30 COLFONDOS
2007/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,160 30 COLFONDOS
2007/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,160 30 COLFONDOS
2007/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,818,000 199,988| 30 COLFONDOS
2007/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2008/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,346,875 154,890 30 COLFONDOS
2008/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 154,890 30 COLFONDOS
2008/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,520 30 COLFONDOS
2008/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,522 30 COLFONDOS
2008/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,921,000 220,944 30 COLFONDOS
2008/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2009/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,447 30 COLFONDOS
2009/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,436 30 COLFONDOS
2009/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,438| 30 COLFONDOS
2009/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,024 30 COLFONDOS
2009/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,532,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,069,000 237,906 30 COLFONDOS
2009/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,532,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2010/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,643,875 177,444 30 COLFONDOS
2010/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,470 30 COLFONDOS
2010/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,759 30 COLFONDOS
2010/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,759 30 COLFONDOS
2010/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
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2010/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,110,000 242,650 30 COLFONDOS
2010/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,617,000 185,825 30 COLFONDOS
2010/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,698,000 195,286 30 COLFONDOS
2010/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,698,000 195,286 30 COLFONDOS
2011/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,751,000 201,397 30 COLFONDOS
2011/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,751,000 201,397 30 COLFONDOS
2011/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,888,000 217,136 30 COLFONDOS
2011/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,790,000 320,850 30 COLFONDOS
2011/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2012/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,650 30 COLFONDOS
2012/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,929,000 336,804 30 COLFONDOS
2012/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,334 30 COLFONDOS
2012/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,650 30 COLFONDOS
2013/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 256,818 30 COLFONDOS
2013/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 257,059 30 COLFONDOS
2013/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 257,306 30 COLFONDOS
2013/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 253,569 30 COLFONDOS
2013/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,139 30 COLFONDOS
2013/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2014/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,250 265,044 30 COLFONDOS
2014/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,290 30 COLFONDOS
2014/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
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2014/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,119,000 358,653 30 COLFONDOS
2014/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2015/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 275,882 30 COLFONDOS
2015/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,192 30 COLFONDOS
2015/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,518 30 COLFONDOS
2015/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,887 30 COLFONDOS
2015/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,197 30 COLFONDOS
2015/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2015/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086| 30 COLFONDOS
2015/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,265,000 375,474 30 COLFONDOS
2015/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2015/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,728] 30 COLFONDOS
2015/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,728] 30 COLFONDOS
2015/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2016/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 297,944 30 COLFONDOS
2016/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 298,524 30 COLFONDOS
2016/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,518,000 404,586| 30 COLFONDOS
2016/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 293,644 30 COLFONDOS
2016/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 293,645 30 COLFONDOS
2017/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,781,915 316,230 30 COLFONDOS
2017/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,250 310,353 30 COLFONDOS
2017/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 311,132 30 COLFONDOS
2017/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 311,833 30 COLFONDOS
2017/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 312,721 30 COLFONDOS
2017/06 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 313,730 30 PROTECCION
2017/07 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 313,845 30 PROTECCION
2017/08 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,755,795 431,974 30 PROTECCION
2017/09 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017/10 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017/11 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACI(C 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017112 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
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2018/01 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2018/01 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 141,608 16,395 0 PROTECCION
2018/02 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,486 30 PROTECCION
2018/02 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 141,608 16,362 0 PROTECCION
2018/03 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2018/04 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/05 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/06 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/07 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/08 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 4,341,662 499,318| 30 PROTECCION
2018/09 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/10 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
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No. De Radicado: CAS-3796182-B4YOB9

Medellin, 31 de enero de 2019

Sefior

ANDRES GERARDO QUINTERO RAMIREZ
Apoderado

ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ

Carrera 55 N° 152 B 68 Oficina 1007 Edificio MAZ
Bogotd, Cundinamarca

Asunto: Respuesta Derecho de Peticidn

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

De manera atenta, nos permitimos ofrecer respuesta al requerimiento presentado por usted, a
través del cual nos solicita:

1. Proyeccién Pensional:

En atencidén a su peticidon sobre la proyeccion solicitada bajo la modalidad de retiro programado,
procedemos a realizar el cdlculo, teniendo en cuenta las siguientes precisiones:

Queremos manifestarle que las proyecciones que se realizan para calcular el momento en el cual
podria acceder a pensiéon de vejez son meras aproximaciones y que en ningdn momento
establecen una fecha exacta, debido a que dependen de factores cambiantes constantemente.

Los factores a los cuales se debe que dichas proyecciones sean un aproximado y no dicten una
fecha o valor exacto con el que se pueda pensionar son:

- Los movimientos del mercado, ya que de estos depende la mayor o menor rentabilidad
del capital, lo cual le va a generar una mayor o menor cantidad de dinero en la cuenta de
ahorro individual.

- Las cotizaciones realizadas, pues el cdlculo se hace bajo el supuesto, de que va a seguir
cotizando sobre la misma base salarial que tiene en el momento de la proyeccion, es
decir $3.403.648, hastala fecha en que recibiria la pension.

- Otro factor que tomar en cuenta es el valor y redencion del bono pensional, que en virtud
de la ley 100 de 1993 se realiza, en el caso de las mujeres a la edad de 60 afios.

- Por ultimo, los beneficiarios de la pensién de vejez en caso de fallecimiento, ya que a
ellos bajo ciertas condiciones se les debera continuar pagando dicha pensién. Parasu
caso como casada.

- La modalidad de pensién, ya que cuando se reconoce el derecho a una pensién de vejez,
se realiza la escogencia de modalidad mediante la cual el afiliado o beneficiario contrata
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con una administradora o aseguradora, el pago de su mesada pensional. Ya que
dependiendo de la modalidad se determinaran factores como la posibilidad de negociar
su bono pensional o el capital que se requiere para acceder a una prestacion. Parael
presente caso se realiza en la Modalidad de Retiro Programado. (Modalidad en la cual de

acuerdo con el articulo 81 de la Ley 100 de 1993, el valor de loa mesada pensional se
determina cada afio, mediante el cdlculo actuarial, teniendo en cuenta el saldo en la
cuenta de ahorro pensional, la probabilidad de vida segun las tablas de mortalidad para
rentistas establecidas por la Ley, la rentabilidad real proyectada por Proteccion S.A. para
el manejo de su capital, el cuadro de beneficiarios y sus edades al momento del cdlculo.
En el mes de enero de cada afio se repetira el cdlculo en las condiciones actualizadas para
determinar la mesada pensional del nuevo afio. Seqgun cada caso particular, puede derivar
en que la mesada pensional aumente, disminuya o se mantenga igual, con el fin de cuidar
el capitalen el largo plazo, y administrar de la manera mds eficiente el ahorro pensional).

Una vez aclarado esto, nos permitimos brindar los siguientes valores respecto de la posible
pension:

e Edad actuarial: 57 afios.

e Capital ahorrado al dia acceder ala pensién: $121.027.849.
e Valor del bono pensional ala fecha de acceder a la pension: $14.978.699.

e Mesada pensional: $828.116 Garantia De Pensién Minima.

e Edad actuarial: 58 afios.

e Capital ahorrado al dia acceder ala pensiéon: $131.599.736.
e Valor del bono pensional ala fecha de acceder a la pensién: $15.879.956.

e Mesada pensional: $828.116 Garantia De Pension Minima.

e Edad actuarial: 59 afios.

e Capital ahorrado al dia acceder ala pensiéon: $142.675.903.
e Valor del bono pensional ala fecha de acceder a la pensién: $16.832.753.

e Mesada pensional: $828.116 Garantia De Pensién Minima.

e Edad actuarial: 60 afios.

e Capital ahorrado al dia acceder ala pensién: $154.280.403.
e Valor del bono pensional ala fecha de acceder a la pension: $17.842.718.

e Mesada pensional: $828.116 Garantia De Pensién Minima.

Es importante aclarar que la inclusién de beneficiarios o cambios en el valor del bono pensional
pueden variar considerablemente el valor de la mesada.

Medellin: Cl. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City
Business. Tel: (051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 *
Barranquilla: Cra. 52 No. 76 - 167 C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055) 360 8929



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

_VIGILADO

Proteccion

Proteccidon S.A. deja constancia que los célculos que se presentan al momento de esta asesoria
estan basados en la informacidon con la que cuenta la administradora al momento de su
realizacion, es decir, tiene en cuenta el saldo de la cuenta de ahorro Individual, la informacion
suministrada por la Oficina de Bonos Pensionales - OBP-y la condicién civil del afiliado.

lgualmente, deja constancia que las proyecciones que se realizan toman en cuenta las
condiciones vigentes del mercado financiero, por lo que éstas pueden presentar variaciones en
el tiempo. Las obligaciones de Proteccién son de medio y no de resultado.

2. Historialaboral de Proteccién y del Bono Pensional:
Se encuentra adjunto a este comunicado.

No obstante, aclaramos que, adjunto podrd encontrar la respuesta enviada al Derecho de
Peticidén anterior.

Esperamos haber atendido satisfactoriamente su solicitud, permanecemos a su disposicion para
aclarar cualquier informacion adicional. Si tiene alguna duda o quiere conocer mas acerca de
esta informacién, puede comunicarse con nuestro Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web
www.proteccion.com y App o comunicarse con nuestra Linea de Servicio en Bogota 7444464, en
Medellin y Cali 5109099 Barranquilla 319 7999 Cartagena 6424999 y desde el resto del pais 01
8000 52 8000.

Cordialmente,

Ueroe Moo Vet

VICTOR HUGO PALACIOS C.
Analista Senior PQR
Direccion de Canales Masivos

Proteccién S.A.
Proyectd: Tatiana Rojo

Medellin: Cl. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City
Business. Tel: (051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 *
Barranquilla: Cra. 52 No. 76 - 167 C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055) 360 8929

www.proteccion.com * Lineade servicioNacional018000 52 8000 * NIT. 800.138.188-1
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INFORMACION Proteccion

H I STO R IA LAB O RAL Pensiones y Cesantias

Nombre Tipo de

Elsa Jannette Cardenas Rodriguez

del Afiliado Identificacion

Fecha de 31/01/2019 Numero de
Generacion Identificacion

51639857

st )

Total semanas Total semanas otros Total semanas Total semanas
bono pensional fondos de pensiones Proteccion Cotizadas

© 1171.28

Informacion saldo de cuenta individual v Bono Pensional

cixta

Valor del Bono a Fecha de Corte E Saldo de la cuenta individual
Fecha Redencion a fecha de generacién

del Bono

Los bonos pensionales son liquidados y pagados con base en la informacion que esté registrada ante la oficina de
Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda vy Crédito Publico (OBP). ElI bono pensional solo séra pagado y
acreditado en la cuenta de pensiones obligatorias a la fecha de redencidon normal (Vejez) o de manera anticipada por
las contingencias de invalidez o sobrevivencia, una vez haya sido aprobada la Historia Labora por usted. La valoraciéon
de los bonos pensionales se hace con base en el articulo 9 del Decreto 3789 de 2003. Recuerde que esta informacion
puede ser actualizada constantemente por los empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador
realizaron los aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a los datos informados a la fecha.

En caso de presentar dudas referentes a lo que es un bono pensional, puede consultar en
www.proteccion.com.co/AfiliadosyPensionados/Afiliado/PensionesObligatorias/Afiliados/comoobtenermipension/

*Total semanas cotizadas en los Ultimos tres afios anteriores a la expedicion del presente documento: 154.29 Semanas

*Las semanas aqui reflejadas son de caracter informativo y no acreditan el cumplimiento de los requisitos legales
establecidos para la pension de invalidez o sobrevivencia, ya que la contabilizacion de semanas para un eventual
estudio pensional, se realiza tomando como fecha base la ocurrencia del siniestro, de acuerdo a los requisitos
establecidos en la ley para el tipo de prestacién solicitada



Identificacion del

Resumen Historia laboral

Historia laboral para bono pensional

Nombre del empleador

Fecha de ingreso

Fecha de retiro hasta

empleador

desde [dd/mm/aaaa]

[dd/mm/aaaa]

8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 13/03/1996 31/03/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/04/1996 30/04/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/05/1996 31/05/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/06/1996 30/06/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/07/1996 31/07/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/08/1996 31/08/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/09/1996 30/09/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/10/1996 31/10/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/11/1996 30/11/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/12/1996 31/12/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/01/1997 31/01/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/02/1997 28/02/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/03/1997 31/03/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/04/1997 30/04/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/05/1997 31/05/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/06/1997 30/06/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/07/1997 31/07/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/08/1997 31/08/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/09/1997 30/09/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/10/1997 31/10/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/11/1997 30/11/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/12/1997 31/12/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/01/1998 31/01/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/02/1998 28/02/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/03/1998 31/03/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDAY C P 01/04/1998 30/04/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/05/1998 31/05/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/06/1998 30/06/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/07/1998 31/07/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/08/1998 31/08/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/09/1998 30/09/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/10/1998 31/10/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITC 01/11/1998 30/11/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/12/1998 31/12/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA 01/01/1999 31/01/1999
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA 01/02/1999 28/02/1999
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/03/1999 31/03/1999
Fecha de Corte 01/05/1999
Salario a Junio 30/92 ¢ ultimo anterior 0
Total semanas reportadas en la historia laboral para bono 159.14

Valor del Bono a Fecha de Corte

$3,482,905




Resumen Historia laboral

Historia laboral no valida para bono

Identificacion del

Nombre del empleador Fecha de ingreso Fecha de retiro
empleador desde [dd/mm/aaaa] hasta [dd/mm/aaaa]
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDAY CRE 01/05/1999 31/07/2003 2

Causal * **

*1: Decreto 3995 No derecho a bono por menos de 150 semanas, Decreto 3798 Inactividad laboral al 31 de marzo
de 1994, Otros periodos no validos (tiempos convalidados, régimen subsidiado)

*2: No Vinculados: Aportes realizados con posterioridad a la fecha de afiliacion

Lainformacién relacionada con "historia laboral no valida para bono pensional" corresponde a los periodos que no son tenidos
en cuenta para la liquidacion del bono pensional, pero que estan registrados en la historia laboral de la Oficina de Bonos
Pensionales del Ministerio de Hacienda y Credito Publico, estos periodos estan sujetos a verificacion y pueden ser tenidos en
cuenta al momento de definir una prestacion (vejez, invalidez, sobrevivencia)




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizacion Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reporto
1999/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,300 30 COLFONDOS
1999/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,355 30 COLFONDOS
1999/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 900,810 90,081 30 COLFONDOS
1999/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 872,190 87,155 30 COLFONDOS
1999/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,151 30 COLFONDOS
1999/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,358| 30 COLFONDOS
1999/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,349 30 COLFONDOS
1999/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,066] 30 COLFONDOS
1999/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,272,000 127,258 30 COLFONDOS
2000/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 863,000 86,335] 30 COLFONDOS
2000/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,296,000 129,272 30 COLFONDOS
2000/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,497,000 149,555 30 COLFONDOS
2000/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,239,000 123,660 30 COLFONDOS
2000/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,296,000 129,576 30 COLFONDOS
2000/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,635,000 163,472 30 COLFONDOS
2000/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 576,000 57,555 30 COLFONDOS
2000/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 864,000 86,369| 30 COLFONDOS
2000/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 964,000 96,369 30 COLFONDOS
2000/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 992,000 99,200 30 COLFONDOS
2000/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 916,000 91,629 30 COLFONDOS
2000/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 988,000 98,815 30 COLFONDOS
2001/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 4,190,404 419,022 30 COLFONDOS
2001/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,391,000 139,111 30 COLFONDOS
2001/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,727,000 172,544 30 COLFONDOS
2001/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,360,000 136,000 30 COLFONDOS
2001/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,038,000 103,777 30 COLFONDOS
2001/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,078,000 107,662 30 COLFONDOS
2001/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 943,000 94,2971 30 COLFONDOS
2001/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,284,627 128,446 30 COLFONDOS
2001/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,101,000 110,074 30 COLFONDOS
2001/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,085,000 108,518| 30 COLFONDOS
2001/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,069,000 106,889| 30 COLFONDOS
2001/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,951,000 195,111 30 COLFONDOS
2002/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 995,000 99,482 30 COLFONDOS
2002/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,798,408 179,852 30 COLFONDOS
2002/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,342,000 134,223 30 COLFONDOS
2002/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,019,000 101,926] 30 COLFONDOS
2002/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,261,443 126,073 30 COLFONDOS
2002/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,186,000 118,559 30 COLFONDOS
2002/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,044,000 104,358| 30 COLFONDOS
2002/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,320,000 131,822 30 COLFONDOS
2002/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,455,000 145,482 30 COLFONDOS
2002/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,567,000 156,665| 30 COLFONDOS
2002/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,367,000 136,583| 30 COLFONDOS
2002/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,442,000 144,223 30 COLFONDOS




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizacion Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reporto
2003/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,335,000 133,481 30 COLFONDOS
2003/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,654,000 165,184 30 COLFONDOS
2003/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,885,000 188,519 30 COLFONDOS
2003/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,455,000 145,482 30 COLFONDOS
2003/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,486,000 148,592 30 COLFONDOS
2003/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,609,000 160,889 30 COLFONDOS
2003/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDAY CR 1,317,000 131,704 30 COLFONDOS
2003/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 174,000 17,367 5 COLFONDOS
2003/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,106,000 110,593 30 COLFONDOS
2004/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,412 30 COLFONDOS
2004/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,576,448 157,657 30 COLFONDOS
2004/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,534 116,415 30 COLFONDOS
2004/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2005/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,657,000 173,950 30 COLFONDOS
2005/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2006/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,349,000 148,467 30 COLFONDOS
2006/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 134,981 30 COLFONDOS
2006/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,740,000 191,400 30 COLFONDOS
2006/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizacion Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reporto
2006/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2007/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,161 30 COLFONDOS
2007/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,160 30 COLFONDOS
2007/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,160 30 COLFONDOS
2007/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,818,000 199,988| 30 COLFONDOS
2007/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/1 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2008/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,346,875 154,890 30 COLFONDOS
2008/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 154,890 30 COLFONDOS
2008/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,520 30 COLFONDOS
2008/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,522 30 COLFONDOS
2008/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,921,000 220,944 30 COLFONDOS
2008/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2009/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,447 30 COLFONDOS
2009/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,436 30 COLFONDOS
2009/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,438| 30 COLFONDOS
2009/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,024 30 COLFONDOS
2009/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,532,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,069,000 237,906 30 COLFONDOS
2009/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,532,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2010/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,643,875 177,444 30 COLFONDOS
2010/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,470 30 COLFONDOS
2010/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,759 30 COLFONDOS
2010/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,759 30 COLFONDOS
2010/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizacion Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reporto
2010/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,110,000 242,650 30 COLFONDOS
2010/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,617,000 185,825 30 COLFONDOS
2010/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,698,000 195,286 30 COLFONDOS
2010/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,698,000 195,286 30 COLFONDOS
2011/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,751,000 201,397 30 COLFONDOS
2011/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,751,000 201,397 30 COLFONDOS
2011/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,888,000 217,136 30 COLFONDOS
2011/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,790,000 320,850 30 COLFONDOS
2011/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
201112 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2012/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,650 30 COLFONDOS
2012/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,929,000 336,804 30 COLFONDOS
2012/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,334 30 COLFONDOS
2012/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/1 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,650 30 COLFONDOS
2013/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 256,818 30 COLFONDOS
2013/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 257,059 30 COLFONDOS
2013/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 257,306 30 COLFONDOS
2013/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 253,569 30 COLFONDOS
2013/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,139 30 COLFONDOS
2013/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2014/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,250 265,044 30 COLFONDOS
2014/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,290 30 COLFONDOS
2014/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
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2014/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,119,000 358,653 30 COLFONDOS
2014/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2015/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 275,882 30 COLFONDOS
2015/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,192 30 COLFONDOS
2015/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,518 30 COLFONDOS
2015/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,887 30 COLFONDOS
2015/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,197 30 COLFONDOS
2015/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2015/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086| 30 COLFONDOS
2015/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,265,000 375,474 30 COLFONDOS
2015/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2015/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,728] 30 COLFONDOS
2015/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,728] 30 COLFONDOS
2015/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2016/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 297,944 30 COLFONDOS
2016/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 298,524 30 COLFONDOS
2016/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,518,000 404,586| 30 COLFONDOS
2016/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 293,644 30 COLFONDOS
2016/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 293,645 30 COLFONDOS
2017/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,781,915 316,230 30 COLFONDOS
2017/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,250 310,353 30 COLFONDOS
2017/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 311,132 30 COLFONDOS
2017/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 311,833] 30 COLFONDOS
2017/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 312,721 30 COLFONDOS
2017/06 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 313,730 30 PROTECCION
2017/07 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 313,845 30 PROTECCION
2017/08 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,755,795 431,974 30 PROTECCION
2017/09 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017/10 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017/11 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017112 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
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2018/01 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2018/01 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 141,608 16,395 0 PROTECCION
2018/02 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,486 30 PROTECCION
2018/02 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 141,608 16,362 0 PROTECCION
2018/03 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2018/04 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/05 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/06 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/07 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/08 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 4,341,662 499,318| 30 PROTECCION
2018/09 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/10 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/11 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,045 369,871 30 PROTECCION
2018/12 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,045 369,871 30 PROTECCION
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Medellin, 22 de noviembre de 2018
No. de Radicado: CAS-3489954-P2B5L9

Sefores.

ANDRES QUINTERO RAMIREZ

Carrera 55 No 152 B — 68 OF 1007 Edificio MAZ
TEL: 4621147 — 3152133355

Bogot4, Cundinamarca

Asunto: Respuesta Derecho de Peticidon
Afiliada: Elsa Jannette Cardenas Rodriguez — CC 51639857

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

De manera atenta damos respuesta a la peticién radicada en nuestra Administradora, por medio de
la cual en calidad de apoderado de la afiliada en mencion nos remite una serie de requerimientos
en lo concerniente a la historia laboral, de igual manera solicita realizar una proyeccion, para
determinar el valor de su mesada pensional.

Realizadas las validaciones y gestiones necesarias procedemos a dar solucion a los diferentes
puntos de su peticion en los siguientes términos:

1. En primer lugar, procedemos a realizar el calculo solicitado no sin antes aclarar que, las
proyecciones que se realizan para calcular el momento en el cual un afiliado podria acceder a
pensién de vejez son meras aproximaciones y en ningiin momento establecen una fecha exacta,
debido a que dependen de factores cambiantes constantemente.

Los factores a los cuales se debe que dichas proyecciones sean un aproximado y no dicten una
fecha o valor exacto con el que se puede pensionar son:

A. los movimientos del mercado, ya que de estos depende la mayor o menor rentabilidad del
capital, lo cual va a generar cambios en el saldo de la Cuenta De Ahorro Individual (CAI).

B. Las cotizaciones realizadas, pues el célculo se hace bajo el supuesto, de que el afiliado va a
seguir cotizando sobre la misma base salarial que tiene en el momento de la proyeccion,
hasta la fecha en que recibiria la pensién. Para el caso en particular el promedio salarial
correspondiente a las ultimas 6 cotizaciones efectuadas por la afiliada ($ 3.306.193).

C. La fidelidad en las cotizaciones, dado que el célculo se realiza tomando como base varios
escenarios, es decir, si usted continla aportando de manera ininterrumpida hasta el
momento en el que desee acceder a su pension su fidelidad seria del 100%. Si presenta
interrupciones en sus cotizaciones a pension obligatoria su fidelidad disminuira
porcentualmente afectando el valor de la proyeccion. Para su caso realizaremos el calculo
con unafidelidad del 100%.
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D. También se tiene en cuenta Los beneficiarios de la pensién de Sobrevivencia en caso de
fallecimiento, ya que a ellos bajo ciertas condiciones se les debera continuar pagando dicha
pension. Para el caso en particular se tuvo en cuenta como beneficiario el cényuge
reportado de 57 afios.

E. La modalidad de pension, ya que cuando se reconoce el derecho a una pension de vejez, se
realiza la escogencia de modalidad mediante la cual el afiliado o beneficiario contrata con
una administradora o aseguradora, el pago de su mesada pensional. Ya que dependiendo
de la modalidad se determinaran factores como la posibilidad de negociar su bono pensional
o el capital que se requiere para acceder a una prestacion. Para el presente caso se realiza
en la Modalidad de Retiro Programado.

Una vez aclarado lo anterior, nos permitimos informarle los siguientes valores respecto de la posible
pensién, a la edad de 57 afios (Fecha de pension consagrada en la ley):

» Total de dinero depositado en la CAl al dia de acceder a la pension es: $ 119.665.930
» Valor del Bono Pensional a fecha de negociacion anticipada: $ 14.492.503
» Mesada Pensional: Posible Garantia de Pension Minima (GPM).

En virtud de lo anteriormente expuesto, se puede establecer que, a la fecha la afiliada cumple con
el minimo de 1.150 semanas establecidas, y podra ser candidata para acceder a la Garantia de
Pension Minima, segun lo contemplado en el articulo 65 de la Ley 100 de 1993, el cual determina
los requisitos para acceder a la misma, asi:

” Los afiliados que a los sesenta y dos (62) afios de edad si son hombres y cincuenta y siete
(57) si son mujeres, no hayan alcanzado a generar la pension minima de que trata el articulo
35 de presente ley, y hubieren cotizado por lo menos mil ciento cincuenta semanas (1150),
tendran derecho a que el Gobierno Nacional, en desarrollo del principio de solidaridad, les
complete la parte que haga falta para obtener dicha pension.”

Proteccion S.A. deja constancia que los calculos que se presentan al momento de esta reasesoria
estan basados en la informacién con la que cuenta la administradora al momento de su realizacion,
es decir, tiene en cuenta el saldo de la cuenta de ahorro Individual, la informacién suministrada por
la Oficina de Bonos Pensionales - OBP- y la condicién civil del afiliado.

De igual manera, deja constancia que las proyecciones que se realizan toman en cuenta las
condiciones vigentes del mercado financiero, por lo que éstas pueden presentar variaciones en el
tiempo. Las obligaciones de Proteccion son de medio y no de resultado.

2. Anexo a este comunicado encontrara una copia de la historia laboral de la sefiora Elsa, en la
cual vera reflejado el nimero total de semanas cotizadas, de igual manera el valor del Bono
Pensional a fecha de corte, y el saldo actual de la cuenta de ahorro individual.

3. Se dio respuesta mediante el punto 2.
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Esperamos haber atendido satisfactoriamente su solicitud, no obstante, es deseo de esta
Administradora reiterarle nuestra aptitud de servicio; recuerde que permanecemos a su disposicion
para aclarar cualquier informacion adicional.

Si tiene alguna duda o quiere conocer méas acerca de esta informacion, puede comunicarse con
nuestro Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con
nuestra Linea de Servicio en Bogota 7444464, en Medellin y Cali 5109099 Barranquilla 319 7999
Cartagena 6424999 y desde el resto del pais 01 8000 52 8000.

Cordialmente,

\»(cmv. \l%%\m Q_

VICTOR HUGO PALACIOS C.
Analista Sénior PQR
Direccion de Canales Masivos

Proteccion S.A.
Proyect6: Alejandro Calderén.
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INFORMACION Proteccion

H I STO R IA LAB O RAL Pensiones y Cesantias

Nombre Tipo de

Elsa Jannette Cardenas Rodriguez

del Afiliado Identificacion

Fechaids 22/11/2018 e e 51639857
Generacion Identificacion

st )

Total semanas Total semanas otros Total semanas Total semanas
bono pensional fondos de pensiones Proteccion Cotizadas

© 1162.71

Informacion saldo de cuenta individual v Bono Pensional

cixta

Valor del Bono a Fecha de Corte E Saldo de la cuenta individual
Fecha Redencion a fecha de generacién

del Bono

Los bonos pensionales son liquidados y pagados con base en la informacién que esté registrada ante la oficina de
Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda vy Crédito Publico (OBP). ElI bono pensional solo séra pagado y
acreditado en la cuenta de pensiones obligatorias a la fecha de redencién normal (Vejez) o de manera anticipada por
las contingencias de invalidez o sobrevivencia, una vez haya sido aprobada la Historia Labora por usted. La valoracion
de los bonos pensionales se hace con base en el articulo 9del Decreto 3789 de 2003. Recuerde que esta informacion
puede ser actualizada constantemente por los empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador
realizaron los aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a los datos informados a la fecha.

En caso de presentar dudas referentes a lo que es un bono pensional, puede consultar en
www.proteccion.com.co/AfiliadosyPensionados/Afiliado/PensionesObligatorias/Afiliados/comoobtenermipension/

*Total semanas cotizadas en los ultimos tres afnos anteriores a la expedicion del presente documento: 154.29 Semanas

*Las semanas aqui reflejadas son de caracter informativo y no acreditan el cumplimiento de los requisitos legales
establecidos para la pension de invalidez o sobrevivencia, ya que la contabilizacion de semanas para un eventual
estudio pensional, se realiza tomando como fecha base la ocurrencia del siniestro, de acuerdo a los requisitos
establecidos en la ley para el tipo de prestacién solicitada



Identificacion del

Resumen Historia laboral

Historia laboral para bono pensional

Nombre del empleador

Fecha de ingreso

Fecha de retiro hasta

empleador

desde [dd/mm/aaaa]

[dd/mm/aaaa]

8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 13/03/1996 31/03/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/04/1996 30/04/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/05/1996 31/05/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/06/1996 30/06/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/07/1996 31/07/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/08/1996 31/08/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/09/1996 30/09/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/10/1996 31/10/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/11/1996 30/11/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/12/1996 31/12/1996
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/01/1997 31/01/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/02/1997 28/02/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/03/1997 31/03/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/04/1997 30/04/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/05/1997 31/05/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/06/1997 30/06/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/07/1997 31/07/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/08/1997 31/08/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/09/1997 30/09/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/10/1997 31/10/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/11/1997 30/11/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/12/1997 31/12/1997
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/01/1998 31/01/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/02/1998 28/02/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/03/1998 31/03/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDAY C P 01/04/1998 30/04/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/05/1998 31/05/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/06/1998 30/06/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/07/1998 31/07/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/08/1998 31/08/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/09/1998 30/09/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDIT( 01/10/1998 31/10/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA' Y CREDIT( 01/11/1998 30/11/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/12/1998 31/12/1998
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA 01/01/1999 31/01/1999
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA 01/02/1999 28/02/1999
8999990902 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDIT( 01/03/1999 31/03/1999
Fecha de Corte 01/05/1999
Salario a Junio 30/92 ¢ ultimo anterior 0
Total semanas reportadas en la historia laboral para bono 159.14

Valor del Bono a Fecha de Corte

$3,482,905




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizaciéon Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reportd
1999/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,300 30 COLFONDOS
1999/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,355 30 COLFONDOS
1999/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 900,810 90,081 30 COLFONDOS
1999/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 872,190 87,155 30 COLFONDOS
1999/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,151 30 COLFONDOS
1999/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,358| 30 COLFONDOS
1999/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,349 30 COLFONDOS
1999/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,066] 30 COLFONDOS
1999/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,272,000 127,258 30 COLFONDOS
2000/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 863,000 86,335] 30 COLFONDOS
2000/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,296,000 129,272 30 COLFONDOS
2000/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,497,000 149,555 30 COLFONDOS
2000/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,239,000 123,660 30 COLFONDOS
2000/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,296,000 129,576 30 COLFONDOS
2000/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,635,000 163,472 30 COLFONDOS
2000/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 576,000 57,555 30 COLFONDOS
2000/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 864,000 86,369| 30 COLFONDOS
2000/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 964,000 96,369 30 COLFONDOS
2000/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 992,000 99,200 30 COLFONDOS
2000/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 916,000 91,629 30 COLFONDOS
2000/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 988,000 98,815 30 COLFONDOS
2001/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 4,190,404 419,022 30 COLFONDOS
2001/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,391,000 139,111 30 COLFONDOS
2001/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,727,000 172,544 30 COLFONDOS
2001/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,360,000 136,000 30 COLFONDOS
2001/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,038,000 103,777 30 COLFONDOS
2001/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,078,000 107,662 30 COLFONDOS
2001/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 943,000 94,2971 30 COLFONDOS
2001/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,284,627 128,446 30 COLFONDOS
2001/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,101,000 110,074 30 COLFONDOS
2001/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,085,000 108,518| 30 COLFONDOS
2001/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,069,000 106,889| 30 COLFONDOS
2001/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,951,000 195,111 30 COLFONDOS
2002/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 995,000 99,482 30 COLFONDOS
2002/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,798,408 179,852 30 COLFONDOS
2002/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,342,000 134,223 30 COLFONDOS
2002/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,019,000 101,926] 30 COLFONDOS
2002/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,261,443 126,073 30 COLFONDOS
2002/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,186,000 118,559 30 COLFONDOS
2002/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,044,000 104,358| 30 COLFONDOS
2002/08 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,320,000 131,822 30 COLFONDOS
2002/09 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,455,000 145,482 30 COLFONDOS
2002/10 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,567,000 156,665| 30 COLFONDOS
2002/11 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,367,000 136,583| 30 COLFONDOS
2002/12 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,442,000 144,223 30 COLFONDOS
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2003/01 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,335,000 133,481 30 COLFONDOS
2003/02 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,654,000 165,184 30 COLFONDOS
2003/03 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CR 1,885,000 188,519 30 COLFONDOS
2003/04 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,455,000 145,482 30 COLFONDOS
2003/05 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,486,000 148,592 30 COLFONDOS
2003/06 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,609,000 160,889 30 COLFONDOS
2003/07 899999090 MINISTERIO DE HACIENDA Y CR 1,317,000 131,704 30 COLFONDOS
2003/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 174,000 17,367 5 COLFONDOS
2003/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,044,000 104,371 30 COLFONDOS
2003/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,106,000 110,593| 30 COLFONDOS
2004/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,412 30 COLFONDOS
2004/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2004/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2004/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,576,448 157,657 30 COLFONDOS
2004/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,534 116,415| 30 COLFONDOS
2004/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415 30 COLFONDOS
2004/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2004/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,931 116,415| 30 COLFONDOS
2005/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,163,000 122,080 30 COLFONDOS
2005/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,657,000 173,950 30 COLFONDOS
2005/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2005/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 128,800 30 COLFONDOS
2006/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,349,000 148,467 30 COLFONDOS
2006/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,227,000 134,981 30 COLFONDOS
2006/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,740,000 191,400 30 COLFONDOS
2006/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS




Resumen Historia laboral

Historia laboral Fondo de Pensiones

Numero de identificacion Razén social Valor cotizaciéon Dias

Periodo del aportante del aportante obligatoria cotizados AFP que reportd
2006/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2006/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,289,000 141,794 30 COLFONDOS
2007/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,161 30 COLFONDOS
2007/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,160 30 COLFONDOS
2007/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,160 30 COLFONDOS
2007/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,818,000 199,988| 30 COLFONDOS
2007/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2007/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 148,181 30 COLFONDOS
2008/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,346,875 154,890 30 COLFONDOS
2008/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,347,000 154,890 30 COLFONDOS
2008/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,520 30 COLFONDOS
2008/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,522 30 COLFONDOS
2008/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,921,000 220,944 30 COLFONDOS
2008/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2008/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,661 30 COLFONDOS
2009/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,447 30 COLFONDOS
2009/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,436 30 COLFONDOS
2009/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,423,000 163,438| 30 COLFONDOS
2009/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,024 30 COLFONDOS
2009/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,532,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,069,000 237,906 30 COLFONDOS
2009/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,532,000 176,165 30 COLFONDOS
2009/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,632,000 176,165 30 COLFONDOS
2010/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,643,875 177,444 30 COLFONDOS
2010/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,470 30 COLFONDOS
2010/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,759 30 COLFONDOS
2010/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,250 179,759 30 COLFONDOS
2010/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
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2010/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,110,000 242,650 30 COLFONDOS
2010/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,563,000 179,760 30 COLFONDOS
2010/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,617,000 185,825 30 COLFONDOS
2010/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,698,000 195,286 30 COLFONDOS
2010/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,698,000 195,286 30 COLFONDOS
2011/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,751,000 201,397 30 COLFONDOS
2011/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,751,000 201,397 30 COLFONDOS
2011/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 1,888,000 217,136 30 COLFONDOS
2011/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,790,000 320,850 30 COLFONDOS
2011/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2011/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,067,000 237,689 30 COLFONDOS
2012/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,125 249,548 30 COLFONDOS
2012/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,650 30 COLFONDOS
2012/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,929,000 336,804 30 COLFONDOS
2012/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,334 30 COLFONDOS
2012/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,550 30 COLFONDOS
2012/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,170,000 249,650 30 COLFONDOS
2013/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 256,818 30 COLFONDOS
2013/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 257,059 30 COLFONDOS
2013/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 257,306 30 COLFONDOS
2013/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 253,569 30 COLFONDOS
2013/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,139 30 COLFONDOS
2013/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2013/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,245,000 258,175 30 COLFONDOS
2014/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,250 265,044 30 COLFONDOS
2014/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,290 30 COLFONDOS
2014/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
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2014/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,119,000 358,653 30 COLFONDOS
2014/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2014/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,311,000 265,797 30 COLFONDOS
2015/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 275,882 30 COLFONDOS
2015/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,192 30 COLFONDOS
2015/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,518 30 COLFONDOS
2015/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 276,887 30 COLFONDOS
2015/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,197 30 COLFONDOS
2015/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2015/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086| 30 COLFONDOS
2015/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,265,000 375,474 30 COLFONDOS
2015/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2015/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,728] 30 COLFONDOS
2015/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 277,728] 30 COLFONDOS
2015/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,418,000 278,086 30 COLFONDOS
2016/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 297,944 30 COLFONDOS
2016/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 298,524 30 COLFONDOS
2016/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/06 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,722 30 COLFONDOS
2016/07 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/08 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 3,518,000 404,586| 30 COLFONDOS
2016/09 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/10 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 293,644 30 COLFONDOS
2016/11 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 299,721 30 COLFONDOS
2016/12 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,606,000 293,645 30 COLFONDOS
2017/01 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,781,915 316,230 30 COLFONDOS
2017/02 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,250 310,353 30 COLFONDOS
2017/03 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 311,132 30 COLFONDOS
2017/04 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 311,833 30 COLFONDOS
2017/05 899999003 MINISTERO DE DEFENSA NACIO 2,782,404 312,721 30 COLFONDOS
2017/06 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 313,730 30 PROTECCION
2017/07 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 313,845 30 PROTECCION
2017/08 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,755,795 431,974 30 PROTECCION
2017/09 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017/10 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017/11 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACI(C 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2017112 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
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2018/01 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2018/01 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 141,608 16,395 0 PROTECCION
2018/02 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,486 30 PROTECCION
2018/02 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 141,608 16,362 0 PROTECCION
2018/03 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,782,070 319,993 30 PROTECCION
2018/04 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/05 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/06 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 2,923,678 336,232 30 PROTECCION
2018/07 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/08 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 4,341,662 499,318| 30 PROTECCION
2018/09 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
2018/10 899999003 MINISTERIO DE DEFENSA NACIC 3,216,046 369,871 30 PROTECCION
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Medellin, 28 de marzo de 2019

No. de Radicado:
CAS-4038050-S2S2R9
Sefior(a):
ANDRES G. QUINTERO RAMIREZ
CRA 55 No0.152 B-68 of. 1007 Ed. MAZ
Bogota D.C., Bogota
Asunto: Respuesta Derecho de peticion

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

e manera atenta brindamos al Derecho de Peticion radicado por usted, a través del cual
indica que radic6 Derecho de peticién en Colfondos para la anulacién de la afiliacién a
esa entidad de la sefiora Elsa Jannette Cardenas Rodriguez con cédula 51639857.

Al respecto le indicamos que la afiliacion de la sefiora Elsa al Fondo de Pensiones
Obligatorias Proteccién, se presume valida para todos los efectos legales y Proteccién
S.A. no es la autoridad competente para determinar lo contrario, Unicamente la justicia
ordinaria es competente para desvirtuar la presuncién de validez que reviste la afiliacién
realizada, pues este procedimiento supone una declaracion de la Justicia Penal para que
deje sin efectos un documento amparado por la presuncién de la legalidad.

De igual forma si usted considera que existe alguna irregularidad en la afiliacion de la
sefiora Elsa al Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion S.A., debe acercarse a la
Fiscalia General de la Nacién e instaurar una denuncia por falsedad. Esta institucion, una
vez realiza los estudios pertinentes, entrega al area juridica de Proteccion un oficio,
mediante el cual, emite su respuesta oficial de acuerdo a las evidencias encontradas en
cada caso.

Es preciso aclarar que nos encontramos regidos por un marco normativo, el cual no nos
permite realizar la anulacion de una afiliacion que cuenta con presuncion legal de validez
y mientras no exista un pronunciamiento de una autoridad competente que declare que
la afiliacion realizada es nula, nuestra administradora no puede acceder a sus
pretensiones

Si tiene alguna duda o quiere conocer mas acerca de esta informacién, puede
comunicarse con nuestro Asesor Virtual Pronto disponible en el Portal Web
www.proteccion.com y en la App de Proteccién o comunicarse con nuestra Linea de
Servicio.

Cordialmente,

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City Business.
Tel: (051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 * Barranquilla: Cra. 52 No.
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Gloria Stella Velez Baena

Gerencia de Canales de Servicio
Proteccién S.A.
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Medellin, 12 de junio de 2019

No. de Radicado:
CAS-4548727-P2J9W8
Sefior(a):
CARLOS HUMBERTO YEPES
APODERADO
CL 10 15-39 OF 1006 ED. UNION
Bogota D.C., Bogota
Asunto: Respuesta Derecho de peticion

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

De manera atenta brindamos respuesta al Derecho de Peticion radicado por usted, como
apoderado de la sefiora Elsa Jannette Cardenas Rodriguez, a través del cual solicita
adelantar la accién de cobro ante el empleador Ministerio de Defensa Nacional respecto
a los aportes de la sefiora durante todo el tiempo de servicio en esa entidad para que
incluyan en el IBC los factores salariales: sueldo basico, prima de servicio, prima de
alimentacion, prima de actividad, subsidio familiar, auxilio de transporte, duodécima parte
de la prima de navidad.

Al respecto le indicamos que no es procedente realizar la gestion de cobro que usted
solicita, ya que no esta dentro de nuestro alcance modificar la informacién reportada por
el empleador en el pago de los aportes al fondo de pension obligatoria, en caso de existir
deuda es con base en informacion que reporta el empleador, y no tenemos acceso a
solicitar la modificacion del IBC reportado por ellos, la ley indica:

Art. 22 Ley 100 de 1993. Obligaciones del Empleador. El empleador sera responsable del
pago de su aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio. Para tal efecto,
descontara del salario de cada afiliado, al momento de su pago, el monto de las
cotizaciones obligatorias y el de las voluntarias que expresamente haya autorizado por
escrito el afiliado, y trasladara estas sumas a la entidad elegida por el trabajador, junto
con las correspondientes a su aporte, dentro de los plazos que para el efecto determine
el Gobierno.

Cabe indicar que la sefiora Elsa se encuentra afiliada al Fondo de Pensiones Obligatorias
Proteccion S.A. desde junio de 2017, y la deuda que se genere con anterioridad a esta
fecha debe gestionarla la entidad donde se encontraba afiliada.

Sin embargo, de existir un pronunciamiento de una autoridad competente que ordene la
modificacién del IBC reportado por el empleador, nos debe allegar dicho documento para
proceder con la correccion de la informacion que alli se indique.

Si tiene alguna duda o quiere conocer mas acerca de esta informacién, puede
comunicarse con nuestro Asesor Virtual Pronto disponible en el Portal Web

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City Business.
Tel: (051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 * Barranquilla: Cra. 52 No.
76 - 167 C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055) 360 8929
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www.proteccion.com y en la App de Proteccidn o comunicarse con nuestra Linea de

Servicio.
Cordialmente,

Gloria Stella Velez Baena

Equipo de Atencién de Solicitudes.
Proteccion S.A.
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Medellin, 21 de junio de 2019

Rad. 2019073278-002-000

Sefior

CARLOS HUMBERTO YEPES GALEANO
Apoderado

Carrera 10 N° 15 — 39 Edificio Union, Of. 1006
Teléfonos: 3133207462

Bogota D.C.

Asunto: Respuesta Queja Superintendencia Financiera.

Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A.

De manera atenta damos respuesta la peticién radicada ante la Superintendencia
Financiera, por medio de la cual, solicita a Proteccién adelantar las gestiones de
cobro ante el Ministerio de Defensa Nacional por el menor valor pagado en las
cotizaciones a Seguridad Social de su poderdante la sefiora ELSA JANNETTE
CARDENAS RODRIGUEZ identificada con la C.C. No. 51.639.857

Al respecto, esta Sociedad Administradora se permite reiterar la comunicacion del
12 de junio de 2019, en la que se le informé que no es posible acceder
favorablemente a su solicitud en razén a que Proteccién no tiene competencia para
modificar la informacién reportada por el empleador de la sefiora Cardenas
Rodriguez; lo anterior en razén sélo dicho empleador es el encargado de reportar
las novedades y realizar las cotizaciones de pension obligatoria de sus trabajadores.

Lo anterior se fundamenta en el articulo 22 Ley 100 de 1993 que establece:

El empleador sera responsable del pago de su aporte y del aporte de los trabajadores
a su servicio. Para tal efecto, descontara del salario de cada afiliado, al momento de
su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y el de las voluntarias que
expresamente haya autorizado por escrito el afiliado, y trasladaré estas sumas a la
entidad elegida por el trabajador, junto con las correspondientes a su aporte, dentro
de los plazos que para el efecto determine el Gobierno. El empleador respondera por
la totalidad del aporte aun en el evento de que no hubiere efectuado el descuento al
trabajador

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City
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No obstante lo anterior, resaltamos que en caso de existir soportes de pago con
Ingreso Base de Cotizacion diferente o un pronunciamiento de autoridad
competente, en el que se ordene la modificacion del IBC reportado por el Ministerio
de Defensa Nacional para la sefiora Cardenas, le solicitamos allegarlo, para en lo
procedente realizar las gestiones de cobro ante dicho empleador.

Sin otro particular, permanecemos a su disposicion para aclarar cualquier
informacion adicional. Si tiene alguna duda o quiere conocer mas acerca de este
asunto, puede comunicarse con nuestro Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal
Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con nuestra Linea de Servicio en
Bogota 7444464, en Medellin y Cali 5109099 Barranquilla 319 7999 Cartagena
6424999 y desde el resto del pais 01 8000 52 8000.

Cordialmente,

(nicleo- Pz B

CAROLINA PAZ BOTERO
Equipo de Atencion de Solicitudes
Proteccion S.A.

Medellin: Cll. 49 No. 63 - 100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 230 7500 * Bogota: Transv. 23 N. 97 - 73 piso 5 Edificio City
Business. Tel: (051) 601 2525 - 601 3535 * Cali: Cll. 64 Norte No. 5B - 146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052) 608 0086 *
Barranquilla: Cra. 52 No. 76 - 167 C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: (055) 360 8929



> PENSIONES

G ALBERTO POLANIA PENAGOS 5.A.5
EXFUNCI DE LA ADMINISTRADORA DE PENSIONES DEL ISS
CCIOS AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Sefior
JUEZ (A) LOEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C. [REFARTO)
Lo 3, D,

REF: J ORDINARIO LABORAL DF PRIMERA INSTANCIA

DEME:  ELSA  JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, C.C.
No.51.

DEMS: ADMINISTEADORA DE FONDDS DE PENSIONES Y
CESAFROTECCION S.A,; COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESAY ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLES.

A TNDRES GIQUINTERO RAMIREZ, sbogado en ejercicio, idemificado con la
eedula de civo.1.016.013.629 de Bogotd D.C., portador de la Tarjeta Profesional
TNe.201461 deSuperior de la Judicatura, actuando en condicidn de apoderado de la
seifora ELSAITE CARDENAS RODRIGUEZ, identificada con la cédula de
ci1wadadania Ne 1. segun poder debidamente conferide, respetuosamente formulo ante su
despicho DEDRDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de
la ADMINIS'A DE FONDOS DE PENSIONES ¥ CESANTIAS PROTECCION
S.A, NITSH COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, NIT.5007494%6-
23 ¥ dela ADADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, NIT
N 0. 200.336.00e o las siguientes consideraciones de orden Féctico v juridico, que paso a
ex poner:

1. DESIGNACION DE LAS PARTES

1.X. PARTIDANTE:

JET_SA JANNRDENAS RODRIGUEZ, mayor de edad, identificada con la eédula de
ciwxdadania No7 quien actda en este proceso por intermedio de apoderado.

1.Z. PARTNDADAS:

1.2.1. ADMIMORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTS. A, identificada con NIT.800138188-1, representada legalmente pot su
presidetor JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o por quien(es) haga(n)

sus veornto de [a nouficacion del auto admisorio de la demanda.

1.2Z.2, COLF.A.PENSIONES Y CESANTIAS, identificada con NIT.800149496-2,
représemente por su presidentz el Doclor ALAIN ENRIQUE ALONSO o por

.55 No.152B-68, OF.1007, EDIFICIO MAZ
TEL. 4621147, CEL.3152133355
BOGOTAD.C.
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EXFUNCDH DE LA ADMINISTRADORA DE PENSIONES DEL ISS

1.2.3

CO 0S8 AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
quicnie sus veces al momento de la notificacidn del aute admisoro de la
deman:

ADMDORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
identifi NIT.900.336.004-7, Empresa Industrial v Comercial del Estado
organiz entidad financiera de cardcter especial, vinculada al Ministerio de
Trabajcada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, mayor
de edaiado en la ciudad de Bogowd D.C,, o quienf{es) haga(n) sus veces al
momertificacidn del auto admisoric de la demanda.

2. PRETENSIONES

Erevio los trin proceso ordinario declarativo y una vez se produzea el reconocimiento
e personeria jcomoe epoderado de la parte demandante, le solicitamos a su Honorable
Dyespacho profuientes o similares declaraciones y condenas:

o 1 )

Z.1.3.

2.1 .4,

PRETIS PRINCIPALES

=1. DECL: ¢l Traslado o afiliacidn de la sefiors ELSA JANNETTE CARDENAS

RODRI regimen de ahorro individual con selidaridad, administrade por
COLF.A. PENSIONES Y CESANTIAS, cfectuado en marzo 29 de 1999, a
traveés ario de Vinculacion No.6896631, es NULO O INVALIDO, por falta de
informs consecuencias que generaria el trastado de Régimen, de conformidad
con el diteral b) ¥ 271 de la Ley 100 de 1993,

Como de la antepuesta declaracidn, ordénese el TRASLADO de lz sefiora
ELSATE CARDENAS RODRIGUEZ de! régimen de Ahorre fndividual con
Salidanistrado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CE PROTECCION S.A., entidad donde se encuentra wvinculeda
actualnégimen de Prima Media con Prestacidn Definida administrado por la
ADMI'ORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
entidadneantraba afiliada con anterioridad al traslado de régimen pensional

S¢ OF lJa ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESAYOTECCION S.A., efectuar el wraslado de los ahorros v rendimientos
financiposen en la cuenta de ahorro individual de lasefiora ELSA JANNETTE
CARDODRIGUEZ a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSCOLPENSIONES, asi como el traslade de la informacién en la que
detalle :s de semanas cotizadas de conformidad con los articulos ™ y 8° del
Decret2008 y demis normas concordantes.

Conder"ONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, ADMINISTRADORA
DE FOE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. v a la

.55 No, 152868, OF. 1007, EDIFICIO MAZ
TEL. 4621147, CEL.3152133355
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Zod.5.

Z.2.

COIOE AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
ADMBPORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a
reconor a la acclonante las costas y agencias en derecho gue se generen comao
consecsie progeso.

Se falltrapetita, de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 del CPT ¥
la 85,

PRETE SUBSIDIARIAS

==e31o en el casc se acceda a las pretensiones principales, solicite desde ya, las sigutentes

Pretici

2,21

.3,

2. 24

3.2,

Dk

ones subsaber:

Que seineficacia del traslado al Régimen de Ahorra Individual con Solidaridad
adminila COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por no haberse
brindasrmacion adecuada, suficiente, cierta v comprensible a la sefioras ELSA
JANNRDENAS RODRIGUEZ.

« Ordemigro automético al Régimen de Prima Media con Prestacidn Deftnida

adminr la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLES, de manera que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSCESANTIAS PROTECCION §5.A., lleve a cabo la restitucidn clara v
comphPENSIONES de Iz totalidad da los valores que hubiera recibido con
motivaeiin de mi prohijada.

CondeFONDOS S. A, PENSIONES Y CESANTIAS, ADMINISTRADDRA
DE FDE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. v a la
ADMDORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, =
recona & la demandante las costas v agencias en derecho que se generen come
consecste proceso,

Se fall wapetita, de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 del CPT y
la §35.

3. HECHOS

La seflodaNNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, nacid en marzo 31 de 1962,

La sefio JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, fue afiliada al Sistema
Generalones admunistrado por ¢l entonces INSTITUTO DE SEGUROS
SOCTAle marzo 20 de 1996, a través del empleador MINISTERIO DE
HACIEZEDITO PUBLICO.

.55 No,152B-68, OF, 1007, EDIFICIO MAZ
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3.4,

A6

COIOS AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
Mediantén juramentada con fines extraprocesales, rendida en febrero 20 de 2019
por la sef JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ ante la NOTARIA 73 DEL
CIRCULGOTA D.C., manifestd que ¢n ¢l mes de marzo de 1999 estando
laboranddINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, legaron a
las insta? la entidad uncs asesores de COLFONDOS S.A, realizando una
campaiiain al mencionado fondo de pensiones.

En [a decramentada con fines extraprocesales, rendida en febrero 20 de 2019 ante
la NOTAEL CIRCULO DE BOGOTA D.C., mi representada manifestd que los
asesores INDOS 5.A. indicaban que el INSTITUTO DE SEGUROQS SOCIALES
sc iba a» contando con los dineros para cubrir las pensiones de los que se
encontralos a pensionarse,

Tambiéniracicn con fines extraprocesales, rendida en febrera 20 de 2019 ante la
NOTARIL CIRCULO DE BOGOTA D.C, la sefiora ELSA JANNETTE
CARDERIGUEZ exprest que los asesores de COLFONDOS 5.A., informaron
que los bados le garantizaban que los aportes glli efectuados siempre estarfan
protegidaenta de ahorro individual sin riesgo alguno,

lIgualmercta extraprocesal de febrero 20 de 2019, suserita ante la NOTARIA 73
DEL CDE BOGOTA D.C, la sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS
RODRIGald que los asesores de COLFONDOS S.A. argumentaron que las
personaspensionar a cualquier, sin indicar las condiciones para ello.

Asimisme ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ en la declaracitn
con finesesales, rendida en febrero 20 de 2010 ante la NMOTARIA 73 DEL
CIRCULZOTA D.C., indict que los asesores de COLFONDOS S.A. le sefialaron
que los fados le garantizaban una buena rentabilidad con respaldo del Gobierno
Nacional

La sefio JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ autorizd su traglado v
afiliacidmones obligatorias al Régimen de Ahorve Individua! con Solidaridad,
adminisizOLFONDOS 5.A. PENSIONES Y CESANTIAS, suscribiendo el
formularICITUD DE VINCULACION O TRASLADO No.6895651 de fecha
marzo 2%

.En la dicon fines extraprocesales, rendida en febrera 20 de 2019 ante la

NOTAR!L CIRCULO DE BOGOTA D.C., la sefiora ELSA JANNETTE

CARDEDRIGUEZ, manifestd que ante la falta de asesoria se afilid
posteriopensiones a PROTECCION S A, en junio de 2017.

. M repreziard en e] acta extraprocesal de fecha febrero 20 de 2019, suscrita ante

la NOTAEL CIRCULO DE BOGOTA D.C., sentirse engafiada en su buena fe al
considerio su derecho de gozar de un retiro digno, sin ilustracion de los aspectos
negativoacion en los fondos privados de pensiones.
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312

el

COIOS AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
En febre:l19, ia sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, a
través & apoderado, selicite ente COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTULIDAD Y/O INEFICACTA de la afiliacion al Régimen de Ahomo
Individurado por dicho fondo.

Enmarzc, se radico también derecho de peticidn ante LA ADMINISTRADORA

.~ DE FOMPENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., poniendo en

3.14

= v i

. P T

3.18.

- i [

conocimilicitud de nulidad wo ineficacia de la afiliacién pretendida por mi
representOLFONDOS §.A,

En marz19, se mdicd derecho de petwion ante LA ADMINISTRADORA
COLOME PENSIONES-COLPENSIONES, poniendo en conocimiento la
solicitud 1 v/o incficacia de la efiliacidn pretendida por mi representada ante
COLFO..

Igualmeno 7 de 2019, se radicd ante la SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COL:opia de |a solicitud de nulidad y/o ineficacia de 1a afiliacidn pretendida
por mi re ante COLFONDOS S.A.

LA ADADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES,

mediantecidn BZ2019 30R1967-0697317 de fecha marzo 7 de 2019, que no es
proceden la afiliacidén de la seflora ELSA JANNETTE CARDENAS
RODRIC cuanto el traslado fue ejerciendo su derecho a la libee eleccién de
régimen, nidad a lo establecido en la Ley 100 de 1993, articulo 13 literal B.

La SUPRIENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, mediante oficio de fecha
marzo [Radicacion No.2019030952-003-000, comunica que se ha enviado copia
de la quedad vigilada para que dé una respuesta completa y clara.

Tambiéno de fechs marzo 19 de 2019, Radicacion No.2019030952.003-000, la
SUPERINCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, sefiala que no estd facultada
para rec negar derechos, sefialar responsabilidades, ordenar el pago de
indemniztre otras, las cuales son atribuciones propias de los jueces.

LA ADADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTE®., mediants oficio de fecha marzo 28 de 2019, No. de Redicado: CAS-
4038050:ndica que la afiliacién de la sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS
RODRIfondo de Pensiones Obligatorias Proteccion, se presume como vilida
para todetos legales, no siendo la autoridad competents para determinsr lo
contrario

. lgualmenficio de fecha marzo 28 de 2019, No. de Radicado; CAS-4038050-

S252RG,INISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTEIA., sefiala que inicamente la justicia ordinaria es la competente para
desvirtuacion de validez que reviste la afiliacién de mi representada,

.56 NO.152B-68, OF. 1007, EDIFICIO MAZ
TEL. 4621147, CEL.3152133355
BOGOTA D.C.



PENSIONES

Ci ALBERTO POLANIA PENAGOS 5.A.5

EXFUNCI DE LA ADMINISTRADORA DE PENSIONES DEL ISS

= e

COI0S AL SERVICIC DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
COLFONSIONES Y CESANTIAS 8.A., con oficio de fecha abril 1° de 2019,
informa corfas realizadas a la sefiora ELSA CARDENAS RODRIGUEZ, fueron
brindadanto del traslado por los asesores comerciales, quienes cuentan con el
material 3 y comparativo aprobado previamente para determinar las diferencias
entre los pensionales,

.Enel ofic abril 1° de 2019, COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A.

informd  procedente acceder favorablemente & la solicitud de nulidad de la
afihaciomrs ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, por cuanio no
presentd a afiliacidn de acuerdo con el Capitulo I, articulo 03 del Decreto 1161
de junio .

.La sefiorl ANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, acumula en el Sistema

General nes un total de 1171,28 SEMANAS DE COTIZACION, sepin
informaca ADMINISTRADORA DE FONDDOS DE PENSIONES Y
CESANTTECCTION 5.A,, enviado mediante comunicacion de fecha enaro 31 de
2018, Nowdo: CAS-3796182-B4Y0B9.

La sefiotANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, posee un salde en la cuenla
de ahorrd de §119.552.411, sezin informacion de la ADMINISTRADORA DE

. FONDONSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., enviado mediante

< e

comuniccha enero 31 de 2019, No. de Radicado: CAS-3706 | 81-B4YORBG.

). Igualmepra ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, cuenta con un

bene penedad actuarial de 57 afos de $14.978.699, seg(n comunicacion de fecha
éncro 3%, No. de Radicade: CAS-3796182-B4YOB®, expedida por la
ADMIN!RA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTEW.

Teambiénimicacion de fecha encro 31 de 2019, No. de Radicado: CAS-3796182-
B4YOREINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
FROTEW., sefiald que mi representada con respecto de la posible pensidn a la
edad act’ a 60 aflos, obtendria una mesada pensional de $828.116 Garantia de
Pensiin

. Segin si» calculo pensional de fecha agosto 23 de 2018, claborado por la firma

CARLOITO POLANIA PENAGOS 5.A.8., la sefiora ELSA JANNETTE
CARDERIGUEZ obtendria para el afio 20! 8 en el régimen de Prima Media con
Prestacid, una mesada pensional de 51,730,267, teniendo en cuenta ¢l promedio
de las cotle los Gltimos 10 afios efectivamente cotizados, el cual arroja un ingreso
base de I'de $2.713.579, al que se le aplica una tasa de reemplazo de 63,76%.

.La sefio JANNETTE CARENAS RODRIGUEZ ha conferide PODER

ESPECILIO y SUFICIENTE, para actuar cn su representacion en el presente
triimite ju
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4. MENTOS DE DERECHO Y JURISPRUDENCIALES

& o fundamenis de la presente demanda las siguientes normas!

CONSTITUCITICA DE COLOMBIA,
® ° Artienlimes exenciales del epfadn: L0

®  Artleul Constirwcldn es mnorma de normas. Er fodo coso de
mncompentre o Constitucidn y la ley u ofra rorma juridica, se
aplicarosiciones constitucionales.

®  Articulay las personas nacen libres e fguales ante la Lay, "

&  Articulk seguridad social es un servicio piublico de cardcler
ebligat:

D ECLARACDS DERECHOS DEL HOMBRE Y DEL CIUDADANO.

= Articuly log seres humemor nacen libres ¢ fguales en dignidad y
dereche

= Articula persona, como miembro de fa sociedad, tiene derecho ala
seguridy a oblener, mediante el exfuerzo nacionagl v la cooperacidn
infernadda cuenta de la organizacidn y log recursos de eada Extado,
la satide lox derechos econdmicos, sociales v  eulturales,
indisper dignicdad v al libre desarrollo de su personalidad

PACTO INDONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y
CLILTURALE
= Ariiculirtados Paries en el presente Pacto reconocen el derecho oe

teda pekeguridad social,..”

PROTOCOLNAL A LA CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
EILIMANOS [ERIA DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y
C LTI TURALEOCOLO DE SAN SALVADOR™,

= Articalcho a la Seguridad Sociai:
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Tot tieme derecho a lo seguridod yocial gue la proteja conira
fascias de la verez y de o incapacidad que [a imposibifire fisica
g re para obfener los medios para llevar wna vida digna ¥
dee case de muerte del beneficiario, lay prestaciones de
segial serdn aplicadas a sus dependientes”

I EEY 100 DE |

Art. 1:reneral de seguridad social integral...”
Art. 11de aplicacion...”

Art. Ines del sistema general de pensiones, Reglamentado por el Decreto
Macion2008. El sistema general de pensiones esti compuesto por dos regimenes
solidarinies pero que coexisten, a saber: Régimen solidario de prima media con
prestaca, v Régimen de ahorro individual con solidandad.

Art. Leristicas del sistema general de pensiones. Reglamentado por el
Decreti3995 de 2008, Reglamentado por el Decreto Nacional 1051 de 2014, El
sisteme pensiones tendra las siguientes caracteristicas: (...)

Art 31, El régimen de prima media con prestacion definida es aquél mediante
el cual 23 0 sus beneficiarios obtienen una pension de vejez, de invalidez o de
sobreviina indemnizacidn, previamente definida, de acuerdo con lo previsto en
el pres Seran aplicables a este régimen las disposiciones vigentes para los
segurodez, vejez ¥ muerte a cargo del [nstituto de Seguros Sociales, con las
adiciorcaciones v excepeiones contenidas en esta ley.

Art, 3risticas. El répimen de prima media con prestacidn definida tendrd las
sigiienristicas:

Es un régirio de prestacion definida; (L..)

Art 3%udo por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003. Requisitos para obiener |a
Pensitn (...)

Arl 39PTO. El Régimen de Ahorro Individunal con Solidaridad es el conjunto
de enlimas v procedimientos, mediante los cuales s¢ administran 10§ récursos
privados destinados a pagar las pensiones y prestaciones que deban reconocerses
a sus & acuerdo con lo previsto en este Titulo. (...}

Art G0TERISTICAS. El Régimen de Ahorre Individual con Solidaridad
tendrintes caracteristicas:

) Modificaars. 40, Ley 1328 de 2009, Modificado por el art, 137, Ley 1733 de
2015, Log { sistema podrdn escoger vy frasladarse {ibremente enire enfidades
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gfaminisiraatccionar la ase guradore con la cudal confraien [dys YeRfay 0 pensiones
{oubrayas fita)

D ECRETO 66.

ARTICULORMACTON: I, Informacidn a los usuarios, <Numeral modificado
gror el articwr Ley 795 de 2003, El muevo texto ex el siguiente;> Las enfidades
»iriladas daistrar a los usuarios de los servicios que prestan la informacidn
Frecesaria mla mayor ransparencia en lay operaciones gue realicen, az suerfe
erue les pernés de elementos de juicio clarex y ehjetivos, escoger fas mejores
cxpciones dey poder tomar decisiones informadas, (Subrayas y negritas fuera de
rexto).

Fn tal sentic sujeta a reserva la imformacion correspondiente a lor activos y al
Fratrimonio dades vigiladas, sin perjuicio del deber de sigilo gue estas ienen
Sobre o Infrecibida de sus elientexr v usyarior.

DI CRETO 63,

Foas entidadlos de ohorro Individual deben informar en forme dgil, eficaz al
exfiliado opo: conforme objeto social. (Servicias)

L.EY 1328 DE

~ARTTCULCCIPIOS. Se extablecen como principios orientadores gue rigen las

Frelnciones enyumidorey financieros ¥ lar entidades vigiladas, los siguientes:

) Transpar formacion clerfa, suficiente y oportuna. Las extidades vigiladas
edeberdn sumios consumidores financieros informacidn cierta, suficiente, clara y
aporing, ga, espectalmente, gque los consumidores financieros conozean
erdecuadamerechos, obligaciones ¥ los costos en las relacionss que establecen
con lay enticdas

DI CRETO 2015 ART 3, MODIFICA EL ART 24.10.2.3 DEL DECRETO
TN UITMERO 259,

PArticile  Asesaria ¢ informacion  of Consumidor Fimanciero. Loy
‘wrdminiziradstema General de Pernsiones flenen el deber del buen consefo, por
Lo gue sem oblipadas a poporciovar a log comsumidores fingmcieros
Enformacicr respecto a los bereficios, inconvenientes ¥ efecios de la toma de
cecisiones econ su parficipacion en cualguiera de los dos regimenes del Sistema

Ereneral de
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Las admimde los dog regimenes del Sistema General de Pensiones, deberdn
Zaranfizar "fados que gquieran trasladarse enire regimenes pensionales, esto g8
“elel Régimero Individugl al Régimen de Prima Media y viceversa, reciban
“sesoria demies de ambos regimenes, como condicidn previa para gue proceda
e! traslado.w de conformidad con las instrucciones que para el efecio imparta
dia Superintinanciera de Colambia

Ao avesoriata el incise amterior deberd l;.'n;]li‘l'r‘.."i'rll!h'['.l.l' come minimo la siguienfe
Enformacicr a la comperencia de cada administradora del Sistema General de
FeEnsiones.

. Probabilsionarse en cada régimen

2. Froyeccir de lu indemnizacidn sustiturive o devolucion de saldos, lo anterior
Arente a la 1 de ng cumplir los requisitos de ley para acceder a la pensicn de
vejez ala ela en la normatividad vigente,

3. Proyeceir de la pensian en coda régimen
<. Requisitceder a la garantia de pensicn minima en coda régimen.

3. Informa otros mecanismos de proteccion o la vefez vigentes dentro de la
Lepislacion,

6. Las demuperintendencia Fingneiera de Colombia establezea

Ln todo caumidar financiero podrd solicitar en cualguier mowento durante la
Vigencia detcon la administradora toda aquella informacidn gue requiera para
domar decirmadas en relacion con su pariicipacidn en cualguiera de los dos
Fegimenss ¢ General de Pengiones,

£n pariicuminisiradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
deberan poosicion de sus afiliados herramientas financieras gue les permitan
conocer lancias de su trasiado al Répimen de Prima Media, asi mismo deben
Suministrarmacidn clara, cierta, comprensible y oportuna respecto de; las
condicioneacion al régimen, de maneratal que el consumidor financiereo pusda
tomar la dormada dé vincularse a dicko régimen o de trasladarse entre
Gdministracmismo o de elegir el tipo de fordo demire del esquema de
"Mulrifondeleccionar la modalidad de pensidn o de escoger lo asepuradora
_previsional de seleccionar ung rénta vitalicia. Lo anterior, sin perfuicio de la
informacidad ser remitida a los consumidares financieras en los extractos de
conformideglamentacidn existente sobre el particular v lar inetrucciones gue
dmparia la dencia Financiera de Colembia para el efecto

Para el casyeccion del beneficio pensional en el Régimen de Ahorro Individual
won Solidarmnisiradora deberd realizar tina axesoria én los términas descritos
e el articu.3 del presente decreio,
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Pardgrafooria a gue se refiere el presente articulo fendrd el alcance previste
en estas disy en ninguin caso serd interpretada conforme a las normas relativas
al deber deontenidas en el articule 7.3.1.1.3, o las normas que la modifiquen o
SHSTnan.

La asesoriuta el inciso 2° del presenie arviculo, asi como la informacion que
arrofe la B financlera deberdn entenderse como un celculo estimado de [a
Jitura penr devalucion de saldoy y de la indemnizacion sustituliva. Dichas
Jproyecciomesponden a un derecho consolidadn, por fundamentarse en una
simulacidnos futuros probables, pero sin certeza sobre la ocurrencia,

...........

CAPITULO T
PENSION DF
* “ARTL REQUISITOS PARA OBTENER LA PENSION DE VEJEZ. Los

afiliadaen de Ahorro Individual con Seolidaridad,. ..

D EECRETO 398 v demds normes concordantes.

* LA JAD SOCIAL COMO DERECHOD FUNDAMENTAL -
[RRETLIDAD

Los Articulos, 33 v 363 de la Constitucidn Politica reconocen & la Seguridad Social
SIOTI0 un servi ¥ a su vez, como un derecho de rango Constitucional. Inicialmente se
hea entendido dvidad econdmica se convierte en servicio piiblico, cuando se dirige "a
Scxrisfacer unal de cardcter general, en forma coniinua y obligatoria, segin las
e relenaciones ho piblico, bien sea que su prestacidn esté a cargo del Estado
effrectamente cesionarios o administradores delegades, o de simples personas
Privadas",

IDesde esta peia jurisprudencia constitucional ha reconocido que la seguridad social
adznite dichs :dn, por cusnto pretende la satisfaccién de necesidedes de cardoter
genenl, consismparar a toda |z poblacién colombiana, sin discriminacion de ninguna
naturaleza, durlas etapas de su vida, contra los riesgos o contingencias gue menoscaben

s1us derechos dad, salud, dipgnidad humana v minime vital, circunstancias Frente g las
CcLiales se requiprestacion o cobertura continua y obligatoria, en aras de hacer efectivos
los mandatos srevistos en el Texto Constitucional (Predmbulo y articulos 1,2 v 5 de
1a Carta fundm

F Corte Suprema dencis de agosta 18 de 1970, NUP. Eustongio Sarria. Corte Constituckanal, Sentancias T-1000 de
20031 ¢ C-E23 de 7D
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Esto significa aidad social cumple con los tres postulados biésicos para categorizar a
A actividad cviclo pibilce, pues estd encaminada a la satisfaccion de necesidades de
Caracter generaige el accese continuo, permanente v obligatorio de 1oda la colecividad
A S11 prestacidnsmis necesana @ indispensable para preservar la vigencia de algunos de
1o s elerechos fies que sirven de soporte al Estade Sccial de Derecho, como ocurre con
1o s derechos a Minimo Vital y la Dignidad Humans.

EES11 cierios cescualmente le ha delegado a la seguridad social la naturaleza de servicio
a8 lico esencinie se debe garantizer su prestacidn de forma permanente y continua, a
fin de lograr el de una vida plena v adecuada en sociedad (C.P. art. 56). En la actualidad,
el Articulo 4° 100 de 1993, establece que el citado servicio es evencial en todo lo
Telacionade cona general de salud ¥, en materie pensional, solamente en agquellas
sactividades dirvinculadas con el reconocimiento y pago de las pensiones.

T igual manedad social se encuentra prevista en el Texto Superior como un derecho
SCconomico ysart. 48). En virtud de tal reconocimiento, la jurisprudencia constitucional
ha sefalado quo a su naturaleza juridica la misma se identifica como un Perecho
Presucional

11O ¢ asi, poy, porque todas las personas tienen ¢l derecho de exigir un conjunto de
Bresiaciones aas entidades gue integran el sistema de seguridad social, no solamente
clirigidas o gar derechos irrenunciables de las personas, sino también a obtener una
calidad de vidm el principio de la dignidad humana, v por la otra, porque para asegurar
Sy efectiva reee requiere -en la mayorin de los casos- acreditar el cumplimiento de
TioxTInes presuprocesales ¥ de organizacidn, que lo hagan viable y, ademds, permitan
rnamntener el eganomico y financiero del sistema’,

.S entonces coe v razonable que la efectividad del derecho a la seguridad social como
dlerecho prestadera, entre otros aspectos, de una estructura bdsica que permita atenderlo
3 de una consticion de recursos provenientes, en primer lugar, del cileule actuasial del
ismo sistemae tasas de cotizacidn, semanas minimas de permancncia, perfodos de
Ticlelidad, plazncia, cotizaciones voluntaries, rendimienios financieros, etc.. y en
sSepundo rmisidio del Estado, quien a través de sus propios recursos fiscales, debe

asepgurar el aces los habitantes del territorio colombiano a los derechos irrenunciables
de 1o seguridaci se reconoce expresamenite en el articulo 48 del Texto Superior,

coniorme a laciones cfectuadas por el Acto Legisletivo No. 01 de 2005, en los

siguicntes térr Estado parantizard los derechos, la sostenibilidad financiera del
SEsdema Pensitarid los derechos adguiridos con arreglo a la ley y asumirid el pago de

dax deuda pensde acuerdo con la ley exté a su carpo,” {Subrayado vy negrilla fuera del

e to original).

= AFd@ce, entreotrass: T-101 de 1938, T-560 de 1598, 5U-819 de 1939, SU-111 de 1997 v SU-562 de 15999,
B Eeftenciz C-127 danuel José Ceneda Espinasa.
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INo obstante ¥ su contznide prestacional, la jurisprudencia constitucional ha sefialado
€1 1niliiples oce el derecho a la seguridad social, sungue no es en si mismo un derecho
Furidamental, disiderado como tal, cuando su perturbacién ponga en peligro o vulnere
&1 derccho alaategridad personal u otros derechos fundamentales de las personas. Asi,
Porx cjemplo, erovidencia, la Corte manifestd:

. Jreiterata Corporacidn ha réconocide que aungue el devecho a la seguridad

Sacial ¢5 derestacional, excepeionalmente ex susceprible de proteccion a iravés
ede esta accucional, cuando de su amenaza o afectacidn s¢ derive wun peligro o
Viulneracidnerechos de indole fundamental, tales como ef derecho a lo vido, al
hinime vitaidad, ete. (..)

Lo segurideza de cardciter de fundamental ol ser conexo y paralelo o la vide, ol
frabajo v la derecho dene su exprese reconocimiento genérico en el articulo 48
ede fi Cartificamente para las personas disminuidas fisicas, vensoriales ¥
B2siguicas entos 13 v I7 superiores™

Siendo enloncridad social no silo un servicio piblico (obligatorio y, en algunas
@easiones, cier también un derecho prestacional, se otorga por la Constitucién su
elireccion, coor control al Estade, el cual debe garantizar su prestacion a través de Ja
Paxrticipacidn ddes piblicas y los particulares, en los 1érminas sefialados en la ley (C.P.
arts. 48y 313),

Ex este orden ¢ reciente pronunciamiento de la Corte Constitucional, Sentencia C-111
de 2006, la cormonia con un sin nimero de sentencias de tutelas praferidas por esa
corporacion, douso que la Seguridad Social 51 bien no estd consagrado expresamente
Corro un dereaental en el texto constitucional adguicre tal cariicter cuando_su
Afecticiin con ni:ral:‘ﬂ.‘rll de derechos v Tlrlnc-lll-ms fundamentales como Ia vida, la vida, la
[ | idad hu ad fisica v mora ad, el minimo vital, ¢l libre
desarrollo de lidad, etc. Al respecto, conviene recordar que la reciente Sentencis T-
1291 de 2005, se trae a colacitn los instrumentos internacionales que hacen parte del
Blogue de consdad, de los que se puede concluir que el cardcter fundamental de la
Seguridad Sccii la absoluta e intima conexitn con los Derechos a la Vida, a la Dignidad
Huarnana, al Miy a la [gualdad,

L. expuesto are, hace advertir que la Seguridad Social adquiere vital imporancia en
nuesto Estado ferecho puesto que “...comp lo ha demostrado la histeria reciente del
c e rzstitucionaliixima realizacidn posible es wna condicion ineludible de la posibilidad
real de goce w libertades inscritas en el texto constitucional. En tal sentido, la
segruridad socicwencia necesaria de lo consagracién del Extado colombians como

esfaxdo social o, en la medida en gue la adopcidn de tal modelo supone para fa
erFgranizacion deber de pramover el ﬂnrreim:‘emu de condiciones en ln cuales se
rercederialice el pe lu dignidad humana y ia primacta de los derechos fundamentales:
fexd ddeber, conusido anunciade, resulta especialmente relevante en aquellos eventos

£ Sentencia T-915 deima Cdraoba Trivido). En el misma seatide, s& pasden consultar las sipulentes lag tértancias:
T35 d= 1958, T-0711 de 1959 ¢ T-101 de 2001,
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erz Lo cuales ha capacidad econdmica de sus beneficiarios ha sufride mella en la
rreeelida en queingenciay constituyen barreras reales que se oponen a la realizacidn
plertade lo soc individue®,

Finh.lm:ntu. el de Irrenunciabilidad de los derechos rige también en el derecho de
trabaijo, por lo lisis desde esa perspectiva resulta 0fil para la seguridad social. En el
derecho del trakblece que los derechos que seficla la ley “som de orden piiblico y, por
Cerrrsiguienies, ios y prerrogativis que ellas conceden son irrenunciables™ (An 4
.S, T). La Irrenad de los derechos se deriva entonces, de la nocion de “Orden Piablico
A cxBHoral”; ze as sociedad esia interesada en que los derechos se respeten y reconozean,
de mmodo que mo 8 su titular renunciar a ellos, por constituir un minimo de derechos v
SZarantias para ¢

E1 principal desctico del principio de la Irrenunciabilidad, aplicado tanto al derecho del
trabajo como auridad Social consisten en que carecen de efecto las estipulaciones que
afecien o dismierechos establecidoes en la normatividad, Para la seguridad sceial, este
Principio resultiancia superlativa, particularmerte cuanda las instituciones del sistema
tienden & Lm]:um sobre log derechos, en forma diferente a como los establece la
riornatividad, ;asignar cardeter contractual a la afiliscidn. La lrrenunciabilidad de los
derechos ¢s, eancia, el argumente constitucional para rechazar la validez de todo
comvenio o regal que desconpzea los derechos establecidos en la normatividad de
segundad socit

* DE LGACIONES DE LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES
FREN" TRASLADOS DE REGINMEN.

I.&a administrace obligacion del buen consejo, que | compromete a un ejercicio mis
activo al propcnformacidn, de ilustracion suficiente v dando & conocer las diferentes
altemativas, ccficios e inconvenientes, y ain a llegar, si ese fuere & case, 2 desanimar
al imteresado da opeitn gue claramente l2 perjudica.

EE1 tema en cor, ha sido objeto de andlisis de la jurisprudencia de la Sala de Casacidn
L.abormal, la custerminado la forma como los fondos de pensiones deben gestionar la
winiculacion des afiliados al régimen de pensiones que ellos administran, suministrando
una informacia y veraz sobre los puntos de transito de régimen.

Emr ese sentidemos la Sentencia de la Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacidn
Laboml del 0:mbre de 2008, con Radicado No.31989 y ponencia del Magistrado
EIYUARDD LLEGAS, que argumentd lo siguiente

"Las admir de pensiones tienen el deber de Proporcionar a sus inferesados ung
informacict v comprensible, o la medida de la asimetria gue se ha de salvar
‘entre un aor experio y un afiliado lego, en materias de alta complejidad

Bt Corstiucia T-413 de 2007
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Es una infyue s¢ ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella
tiene ¢l vecance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo éstd, y que
cuando se oy de comecuencias mayicular v virales, como en el sub lite [a
gleccion a pensional, trasciende ¢l simple deber de informacidn, y come
emanacion reglamenio de la seguridad secial, la administradora tiene el deber
del buen we la compromete a un efercicio mds active al proporcionar la
informacidacion suficiente dando a conocer lay diferentes alternativas, con sus
beneficios tentes, y min a legar, si ese fuere el caso, a desanimar al inveresado
de fomar ugue claramenie le perfudica.

Bafo estos 5 ex evidente que el engafio que protesta el actor tiene su fuente en
la faita al gormaciin en que incurrid la adminisiradora; en aswnte newrdlgico,
como era de régimen de pensiones, de quien va habfa alcanzado el derecho o
una pensidema de prima media, su obligacidn era la de anteponer a su interds
propio de giliade, la clara incanveniencia de postergar el derecho por mds de
cinco aiosivertencia de gue el provecho de la pensidn a los seventa aftos, era
Solp a costuir el valor del bono pensional, castigado por su venta anticipada a
fa fecha de

En estay c el engafle, no solo se produce en lo gie §¢ afirma, sine en los
silencios g el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar todo
aguello quievante para la toma de decisidn que se persigue; de esta manera lo
diligencia vaduce en un traslado de la carga de la prueba del actor a la entidad
demandad

No desdicior conclusidn, lo asenrado en fo solicitud de vinculacion a la
Adminigtransiones que aparece firmada por el demandonte, que su traslada al
régimen defividual se dio de manera voluntaria, que ''se realizé de forma libre,
espontanedones ", pues lo que se echa de menos es la falta de informacién veraz

v suficiente decisicn no tiene tal cardcter 5i ve adopla sin el plene conocimiento
de fo que e,

Se ha de 5 la acruacidn victada de iraslado del régimen de prima media con
presiacional de aharro individual, mo se comealida por los travlades de
adminisiraro de este iitimo régimen; ciertamente, la decision de escoger entre
una y otra dora de ahorro individual, na implica la ratificacidn de la decisidn
de cambio 1 que conlleva modificar sensiblemente el contenido de los derechos
Prestacion

1. Corte Svusticia, Sala de Casacid Al en asuntos de similares caracieristicas
al cjue s objetio, al referirse a la obligacién que tienen los Fondos de Pensiones de
Proporcionar ades una informacion complela v veraz, so pena de declararse la
INTTILIDAD dedn por vicios en el consentimiento, ENGAND, ha reiterado en varias
aportunidades; en las sentencias con Radicado No, 31989 del 09/09/08, No. 31314 del
O6/12/11 y33011/11, lo siguiente:
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“Aqui faltatradora a su deber de proporcionar una informacion complela, pues
X¢ Incumpla grave 5i se plantea el valor de una eventual pension a los sesenta
@fias, sin ac se trataba de una persona que ya tenia el derecho causado a log 35
cifios de edie rodas maneras la postbilidad de tener una pensicn en el fondo
privado a I debia ser descariada de enfrada para guien como el actor, en su
posicidn de vinculado ol Régimen de Ahorro Individual, su capital para gozar
da pensidn, = bono pensional causado por sus servicies y cotizaciones por veinte
o mds afiofo, redimible a los sesenta y dos afos, v el cual era e capiral
Principalisial gue podia acumular mediante cotizaciones ¥ rendimientos en los
gres aflos gqun para Negar a esa edad

“"En la oferze al actor una comparacion pura y simple enire ung pension de
j:rrz‘mn medy ahorro ndividual, sin advertiy gue ¢l mayer valor pensional gue
ofrecia CO! era bajo la modalidad del retive programado con wn monfo posible
¥ que en nizeria definitivo, pues quedaba sufeto a los rendimientos del capiral
gue podian su valor 5i las fasas de interés del mercade jfueran inferiores a lo
esperado [[luso a erg temporal tode esta, frente a un derecho en el régimen de
prima meditaba consade, era clerta y de valor vitalicie coniiante.

"Se estaba comparando dos pensiones de naturaleza distinta, unea de valar
eventual coalor cierto por todo el fiempo gue se llegare a disfrutar, y gue podia
Adncluse recince anos anles, pues se encontraba ya estructurada al cumplimiento
e los 55 ad,

"Resuita aidenie la informacidn que fue parcial para la decisidm gue Hevi al
crctor g opigiode régimen, y gue posteriormente se advierte equivocadsa, cuandy
ol reclomeio o o edad de los sesenta afos, &l caming gue (e ofrecen ex el del
refive progin la venta de loy bonos pensionales en el mercado secundario, con
enorme saenomicd, circunslancia que no s¢ lr nizo saber por parte de la
administras ésie su deber

S JEVTD OF CARWYL EFNURLES, & fo AUDErSE DEFCOcald B e & CCLrnEraD
"l ! est tone haberse percatads de gue el d !
analizado, jwe evidentementz al actor no se le suministrd la Informacion
adecuada, ) cleria para su trasiado

-

"“Lay admix de pensiones lo son de un patrimonio autdnome propiedad de los
afiliados, s:seribe ol articulo 27 de la Ley 100 de 1393, la ley radica en ellax el
wleher e gos inferexes de quienes se vinculen a eifas, y cuyaes deberes surgen
desde fay wins v preparatorios o fa formalizocidn de su_ afiliecion o la
dadministra

“Er razdnicia de las Adminfstradoras o mecesidad del sistema de actuar
medianie 15 especializadas ¢ iddneas, con conocimientos v experiencia, que
resulten colos ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y sus 5eguros
de previsic vefez, su fnvalldez v para su fumilla cercana en caso de muerte
ﬂmi‘ﬂﬂf!”'ﬂ.
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! Exas pariis ubican a las Administradoras en el campo de la responsabifidad
Profesional, o prestar de forma eficiente, gficaz y eportiuna todos fos servicios
Enherentes ad de instituciones de cardcter previsional, lo misma gue, por
& jercerse en gue la Constitucion Politica estima que concierne a las inferéses
A2iblicos, tan perspectiva del artfcule 48 coma del avticulo 333, se ha de estimar
con una ver superior a lg que se wiliza frente a las obligaciones entre
Partictilares

= Por lo dic la responsabilidad de oy administradoras de pensiones ex de
eardcter pra que le impone ¢f deber de cumpliv puntualmente lay obligacioney
gpie laxativeefalan las normas, en especial las de los artfcwlos 14 v 15 del
Pecreto 65« cumplirias todas con suma diligencia, con prudencia y pericia, v
cademds fod gue 5¢ fe ntegran por fuerza de la neturaleza de lar mismas, coma
Lo manda el 603 def C.C., regla vdlide para las obligacionzs cualgulera que
Fuere su fuereglamentaria o coniraciual

*' La doctrivelaborado un confunio de oblipaciones especiales, con especifica
wvigencia pajuelfas enfidades cuya esencia es la gestidn fiduciaria, come la de
Fay adminide pensiotes, gque emanan de fa buena fe, como e de la
Fransparenicia, y el deber de informacidn,

*La inforne comprender fodas las etapas del proceso, desde la antesala de fa
afilizcion herminacidn de las condiciones para el disfrute pensional.

' Las adminde pensignes Henen el deber de proporcionar a sus interesados una
Enformacicr y comprensible, a lo medida de la asimetria que se ha de salvar
entre un adr experio y un affliado lego, en materias de alta complefidad,

" Es una ingrue se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella
giene el valance de erienfar al potencial afiliade o a quien ya lo estd, v que
cuando se fofos de consecuencias mayusculas y vitales, como en el sub lire, la
eleccidn di pensional, trasciende el simple deber de informacidn, vy come
emanacigne reglamente de la seguridad social, la_odministradora tigne &
gleber del b, que la compromete a un ejercicio mds active af propercionar la
Enformacidracidn suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con
Kus beneficnveniontes, y ain a flegar, si exe fuere el caso, a desanimar al
gnteresado na opoion gue _claramente le perjudica.

VBajo estows o5 evidente que ¢f engadio que protesta el actor tiene su fuente
en la faltade informacidn en que incurrid fa administradora; en asunto
neuralgico.el cambio de régimen de pensiones, de guien va habia alvanzade ef
clevecho a v en el sisterma de prima media, su obligacion era la de anteponer a
&u interds panar un afiliedo, la clara Inconveniencia de postergar ol derecho
por mds de, bajo la advertencia de que el provecho de la pensidn a los sesenia
eflos, era st de alsminuir el valor del bong penstonal, castigado por mi venta
anticipada de redenciin
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“En sptac o gl engaio, no solo xe produce en lo gue se afirma, sing en los

ilencios gl prafesional, gue ha de tener la iniciativa
erquelio qudevanie para fu foma de decisidn que se persigue; de esta manera

da diligencie traduce en_un trasiade de lo carga de la prueba del actor a la
entidiad den

"N desdicior conchuion, lo azemtado en lo soliciiud de vincuwlacidn a la
Administransiones gue aparece firmade por el demandante, gue su traslado al
Figimen de ividual se dio de manera voluntaria, gue “se realizo de forma libre,
Espontaned ines”, pues lo que se echa de menos e la falta de informacion veroz
3 suficiente, decision no tiene tal cardcter 5i se adopta sin el pleno conacimiento
ede lo gue eli

“t5e ha de 5 la actuocidn viclada de traslado del régimen de prima media con
EPrestacicn ide ahorre individual, no se comvalida por los traslados de

Administragg de este wltimo régimen, ciertamenie, la decision de escoger enire
téna v ofva dora de ahorre individual, no implica la ratificacion de Ta decisidn
ede cambip dgue conlleva modificar sensiblemenie el contenido de los derechas
FFrestaciond

““En consecabién en este aspecto s prospero el cargo, y para la definicidn de
Frstancia soes las anreriores consideraciones, para revocar la sentencia de
2rimer gradugar, declarar la nulidad del traslado que of demandante hizo del
T nstituto de pcinles a la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Froteccidn w por virtud del regreso autonnitico af régimen de prima con
Prestacidn of ISS., deberd devolver a ésta todos los valores gue hubiere
recibide core la afiliacidn del actor, como cotizaciones, bonos pensionales,
& aumas adicla aseguradora, con todos sus frutos ¢ intereses como los dispone
el articulo C.C., esto o5, con los rendimientos que se hubieren causads.”
Blegrilla y sra del texto)

oo se puede e Sentencia de |2 Corte Suprema de Justicia— Sala de Casacién Laboral
R adicado 46296-2014) del 3 de septiembre de 2014, M.P; ELSY DEL PILAR
CLIELLO CALLnmemord la corte; la afiliacion al Sistema General de Pensiones, debe
ser libre y voluentidades que dirigen y administran el S.G.P, deben garantizar que
Sexistid wna deyrmada... verdaderamente auténoma v consiente....Objetivamente
serificable, dondo sabe y reconoce los riesgos v los beneficios que oblendria de este,
S5ta Sena una oo clave donde se justifica un cambio de régimen pensional.

S EMNTENCIA DRTE SUPREMA DE JUSTICIA, SL1452-2019, RAD.No.63852
IDE ABRILID
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L& Flonorable Chade Justicia en un caso de traslado de régimen pensional, hizo un recuento
histerico de nonmudencia sobre el iemae hizo mmbién algunas precisiones sobre la asesaria
b 'bruE-n consejo;miento miormado; la necesidad de los jueces de evaluar ¢l deber de que
se brinde inforecisa v sencilla &eg_tggwmﬂm histérico en gue debia

e rnnlirse, sin vista que siempre ha existide tal obligacidn. Al respecto la Honorable

- Oxte Suprema considero lo siguiente:

-~ "L El fermacion a cargo de lay administradoras de fondos de pensiones: Un
deber ele su creacidn

I 1, Privy Fundaeitn de las AFP, Deber de suministrar informacidn necesaria
v tramns)

En efecvudencia del trabajo ha entendido que la expresidn libre y voluntaria del
litered b3 de la Ley 100 de 1993, necesariamente presupone conocimiento, lo eval
solo es grzar cuando se saben a plenitud las consecuencias de una decision de esta
indole. ha, la Corte ha dicho gue no puede alegarse vque exisie una manifestacion
libre v vuandg las personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda
tener frerechos prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisita con una
simple  genérica; de alli que desde el inicio hma correspondido a las
Adminise Fondos de Pensiores dar cuenta de gque documentaron clarva y
suficient efectos gue acarrved ! camblo de regimen, ¢ pena de declarar ingficaz

ese franS LI 21 36-2014),

De estaymo puede verse, desde su fundacidn, las sociedades administradoras de
Jondos es fenian la obligacidn de garantizar wna afifiacion libre v voluntaria,
medianta de la informacidn suficiente y transparente que permitiera al afiliado
elegir eXmias opelones posibles en el mercado. aquella gue mefor se gjustara a Sus
inferesetaba por fanto de una carrera de los promotores de las AFP por capiurar
& lox civcautas mediante habllidades v destrezas en ef ofrecimienio de lox servicios,
sin impoercusiones colectivas que ello pudiese traer en &l fiture. La actividad de
explotacica del servicio de la seguridad social delia estar precedida del FESTeLD
debide enas ¢ inspivada en los prineipios de prevalencia del interés general
fransparna fe de quien presta wn servicio pubfica,

Par tantidn en el mercado de las AFP no fue oralmenre libre. pues aungue la fey
Jix pernse de su actividad, correlativamente lex imponia wn deber de servicio
piiblico, 3 inmensa responsabilidad social y empresarial gue fey avisiia de dar a
conocer‘enciales wsuarios wla informacidn necesoria para lograr lo moyur
fransparas operaciones que realicen, de suerte que les permita, o ravds de
efementiclaros y obferivos, escoger las mejores opeiones del mercadoy,
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Ahora brmacidn necesaria a la que alude el Estatulo Organico del Sistema
Financiderencia a lo deseripeidn de las carceterisiicas, condiciones, acceso y
servicioumo de los vegimenes pensionales, de mode que ¢f afifiade pueda
congeerud la ligica de los sistemas milficos y privades de pensiones. Por lo
tanto, ingrangon entre lar caracteristicar, venfaias y desveniagras obiefivas de
cada undmenes vigentes, ael coma de las comsecuwencias furldicas del traslady.

En concon lo expuesto, desde hace ms de 10 afos, la jurisprudencla del irabajo
fut consr dada la doble colidad de fax AFP de sociedades de servicios financieros
v entidogniridad social ¢ cumplimiento de este deber er miche mds riguraso gue
el gue pre a ofra entidad fingneiera, pues de su ¢lercicio dependen caros imtereses
sogiclesda profeccion de la vejez, de la invalides y de la muerte. De alli que estay
enfidadeion de sus fines y compromisos Sociales, deban ser wn gfemplo de
compordar confianza a fog ciudadaos de quignegs reciben rus chorros, actuar de
bueng fiparencia v aformadas en la ética del servicio piblicow (CSSSE 31989 9
rep, 200

Com estatos la Sala ha defendido la tesis de que las AFP, desde su fundacidn ¢
incorporistema d¢ profeccidn social, renen el wdeber de proporcionar o ml
inferesaarmacion completa y comprensible, o la medida de la avimeiria que se ha
de salvedministrador experto v un afiliada lego, en malerias de alta complefidady,
premizaca dor o conmocer wlas diferentes alternativas, con sus beneficios e
incamvenme podria ser-in exisiencia de wun régimen de bansicicn ¥ la eventual

perdidaos persionales (C8J 8L 31989, 9 sep. 2008),

¥ no pr ofra manera, pues las instituciones fingncieras cuenton con ung
extruchtiva especializade, experta en la materia y respaldada en complefos
gquipos capaces de canocer los detalles de s servicio, lo que las ubiea en una
posicidmencia frente o los uswarivs. Estos wittmos, no solo se enfrentan a
asunte cperreguladn, sometide a mdlfiples variobles aciuarioles, fimancieras y
macroesing que fambign se enfrentan a barrerar derivadas de sus condiciones
gconmimes, educalivas y culturales que profundizan las dificultades en la foma
de sus dPor consigutente, la adminttiradora profesional y el afiflada inexperto
se enciin plane desigual, gue la legislacion interia reequilibrar medianie la
exigencrer de IJ:[I&?IIHECr'dn ¥ pnjlnl.'mu."r'{; a cargo de lg primerng,

Par wltine mencionar gue la Ley 795 de 2003, «Por la cud! se glustan algunas
normas o Orgdnica del Sistema Financiera p se dictan ofras disposicioners
recalcd fewlo 21 este deber preexistente de informacidn a corgo de las
adninis pensiones, en el sentide que la informacion suministrada renla como
proposievaluar lav mefores opeienes del mercade sino también la de spoder
fomar diformadazy
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1.2, Segn: Expedicidn de la Ley 1328 de 2009 y el Decreto 2241 de 2010, Ef
debeia y buen consejo

La Ley 07 y el Decreto 224 dz 2010 supusieron un avance significativo en la
protectiaarios financieros del sistema de seguridad social en pensiones, Primero,
porque ron ampliamente los derechos de los consumidores, con precisidn de fos
principicntenido bdsico de la informacion v, segundo, porgue esiabiecieron
expresarber de asesorig y buen consefo a cargo de lay administradoras de
pensiongue redimensiond el aleance de esta ebligacion.

Como sdvertlr, en este muevo ciclo se elevd el nivel de exigencia a las
aaministiondos de pensiones, pues ya ng basta con dar a conocer con claridad las
distintas e mercado, con sus caracieristicas, condiciones, FIgSEos V CONSECUENTids,
&no quenente, implica wn mandate de dav avesoria y buen conseio, Erip gltima
comportide los antecedenter del afiliado (edad, semanay de cotizacidn, IBC, grupo
Jumiliar, atos relevantes v expectarivas pensionales, de modg gue lo decision del
afiliady & conocimiento objetiva de oy elementos de los regimenes pensionales v
subjetivocidn individual, mey la opinidn que sebre el asunio lenga el répresentante
de la-adm

1.3, Terc Expedicidn de la Ley 1748 de 2014, ef Decrete 2071 de 2015 y la
Circoa n.® 016 de 2016, El deber de doble asesoria

En tal seragrafo 1° del artfeulo 2° de la Ley 1748 de 2014, adicions of articulo 9°
de fa Leyidy, el devecho de los clientes interesadas en raslodarse de regimenes
pensionadbir wasesoria de reprerentantes de ambos regimenes, como condicidn
previa poceda ol waslado entre regimenes. Lo anierior de conformidad con Tas
instrucciera el gfecto imparia la Superintendencia Financiera de Colombias.

1.4, Concconstatucidn del deber de informacidn es ineludible

Segim se tir del anterior recuento, lax AFP, desde su ereacion, tenian el deber de
brindar i a loy afiliados o wsuarios del sisiema pensional a fin de que estos
Pudiesen a declyion consciente y realmente libre sobre su fivwro pensional. Descle
higgo quescurvir del tiempo, el grado de intensidad de esta exigencia cambis para
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acumlaariones, pasande de wn deber de informacicn necesaria al de asesoria y
buen comimente ol de doble asesoria. Lo amerior es relevante, pues implica lo

necesidag de los fueces, de gvaluar ¢ camplimiento del deber de informacidn de
acuerdonento histdrico en gue debia cumplirse Sin perder de vista gue este

desele wrexistida

Por ello, bajo examen le asiste razén a la recurrente, dado que ¢l Tribinal, al
conceninivamente en la valideg formal del formulario de afiliacidn, onitid

indagar,normas vigentes a 1993, fecha del trasiadp, si fa administradora dio
efective ato af deber de brindar informacidn suficiente, objetiva v clara sobre

% Coms viagda

2. El sientimiento vertido en el formulario de afifiacidn es insuficiente -
Necesidmsentimienio informads

Para el sasta la suseripeidn del formulario de afiliacidn, y ademds, que el
documenchado de folso, para darle plena validez al traslado,

La Saia desacertada esta tesis, en lao medida que fa firma del formularie, al
igual quaciones consignadas en los formatos preimpresos de loy fondos de
pensionego «la afiliacidn se hace libre v voluntariaw, ase ha efectuads libre,

ESOONTTISfonesy it ot fipa de lependas de este tipe o aseveraciones, ne son

suficients por demaostrade ef deber de informacidn, A fo suwme, acreditan un
consentita no informado.

Come corde lo expuesto, el Tribunal cometid un segundo error juridico al dar por
safisfeche informacion con el simple diligenciamiento del formulario de afificeidn,
sin averigrdad el consentimiente alll expresade fle informaco

3. De la corueha = Inversidn a favor del afifiade

En consece arguye gue a la afiliocion. la AFP no suminisirs informacion veraz 3
aficienteque  debio hacerlo, se dice con ello, gue la entided incumplic
veuiriaric gama de obligaciones de lay que depende la validez del comraro de
asegurame sentide, ial affrmacidn se acredita con el hecho positivo conraria, exto
es, que 3¢ lg asesoria en forma correcta. Entonces, como el irabajader no puede

brindd, dguien estd en posicidn de hacerlo,
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4. El ada jurisprudencia de esta Corporacidn en ferno a la ineficacia del
trasladinecesario estar ad portas de cawsar el dereche o tener un derecho
consad

La Corn necesario hacer una precisidn frente al razonamiento del Tribunal segun
el cual rguma omisidn por parte del fondo de pensiones accionado, puesto que la
demandataba con una expectativa pensional en atencicn al mtimero de semanas
cotfzada

Tal arg equivocado, puesto que il fa lepislacidn ni {a_jurisprudencla_tiene

estalleciebe comtar con unma suerle oe expeolativa pensional o derecho causadn
para quia meficacia del trasiade a una AFP por imcumiplimiento del deber de

informa

Lo anfere, sin importar 5i se tiene o no un derecho conseiidado, se tiene o no un
neficieal, o siestd priximo o no a pensionarse, dado gue Ly violacidn del deber
de intfornredica frente a {ider del acto juridico de traslado, considerado en 5
mismo. Huego, tenfendo en cuenta las particuloridades de cada asunto” (Negrilla
¥ subray rexto)

5. ALCASO CONCRETO

L.a sefiora ELSTTE CARDENAS RODRIGUEZ, ticne derecho a que se declare
TUIL.0 o INVAaslade o afiliacién al régimen de ahorro individual con solidaridad,
administrado poNDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A., efectuado en marzo 29 de
1 999, a través dio de SOLICITUD DE VINCULACION O TRASLADO No. 6896651,
t::::unndn en Cueknte:

Kz prrimer térmora ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, cuenta segin
cornunicacion dero 31 de 2019, No. de Radicado: CAS-3796182-B4YOBY, expedido
por la ADMINIRA DE PENSIONES ¥ CESANTIAS PROTECCION 8.A, con al
sigaiene: tiempoion:

1. Al Régirrio de Prima Media con Prestacién Definida, Historia Laboral para
Bono Per

IDESDE MARZ 1996 HASTA MARZO 31 DE 1999, reporta un total de 159,14
SIENM ANAS DECION
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2. Al Réginen de Ahorro Individual con Solidaridad, Historia Laboral Fondo de
Pension

DESDE ABRIW HASTA DICIEMBRE DE 2108, reporta un total de 1012,14
S IVIANAS DECION.

REGIMEN DE EDIA: 159,14 SEMANAS
R ECIMEN DE INDIVIDUAL: 1012,14 SEMANAS
T TAL: 1171, 3AS COTIZADAS

Hrz segunde téun asunto fundamental como era el cambic de régimen pensional, el
asesor de COL PENSIONES ¥ CESANTIAS S.A. estaba en el deber legal de

proporcionar inkuficiente v transparente a mi representada acerca de las derivaciones
del traslado der

Frx Fercer tirminy de COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS 5.A., también le
carrespondia exia sefiors ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, cudles
eran las verdadepencias del traslado de régimen pensional, pues al imponérseles a las
adrministradors s un deber de servicio piblico, la responsabilidad social v empresarial
aues  les asiste, conccer a sus potenciales usuarios la informacidn necesaria para
Proporaonaies Insparencia posible en las operaciones que reglicen v elementos de juicio
claros v objetivozionar las mejores opeiones dal mercado,

Hrz  cuarte térmierior denoia que el asesor de COLFONDOS PENSIONES Y
CIES ANTIAS Sninisiré a mi representada una informacion completa y comprensible,
Pres por retarse de alta complejidad, debe considerarse en la asesoria prestada, gue por
una parte ostd un for experto y de otra parte un afiliado que no lo es.

Err greeinto t€rmiyr de COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A., sefiald en
unos de los argus el traslado de régimen pensional, que la persona en el Régimen de
A horro Individudaridad se podia pensionar & cualquier edad, sin importar el requisito
snixaisno de semaracién exigido en el Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion
Definida. Poro ma que capital debia tener en la cuenia de ahorro individual y bono
pensional sierd dra pensionarse por vejez a cualquier edad,

Tampoco ¢l asesFONDDS PENSIONES Y CESANTIAS S.A., informd a la sefiora
EL.S.A JANNETENAS RODRIGUEZ, sobre |a fecha de redencidn normal del Bong
Pensional y la di del valor de dicho Bono pensional si se redimiera antes de la edad
estalylecids, afechind para fintnciar la Pensién de Vejez,

Erz sexto ErmindNDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A., tenia el deber de brindar
desde lacreacion general de pensiones de la Ley 100 de 1993, informacién necesana alos
'ﬂ-ﬁhﬂdﬂ& O USUATICS pensional, a fin de que estos pudiesen adoptar una decizitn consciente
3 realmente libre turo pensional. De esta manera, no se brindé informacion a la sefiora
ELSA JANNETENAS RODBIGUEZ, relecionada con ¢l monto exacto del capital
que cebia tener pea la pensidn de vejez; la efectividad del bone pensional; el monto de
la mesad: pensior el Régimen Solidario de Prima Media con Prestacidn Definida como

5 No.152B-68, OF.1007, EDIFICIO MAZ
‘EL. 4821147, CEL.3152133355
BOGOTA D.C.

A



. PENSIONES

CiALBERTO POLANIA PENAGOS S.A.S
E!FU NCI{DE LA ADMINISTRADORA DE PENSIONES DEL 1SS
COMS AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
fadial ﬂ-'-‘al Régimen dndividual con Solidaridad; las fluctuaciones del mercado de copitales
» &1 mimemo de 2 cotizacion,

F=rz s dptime W gsesoria por parte de COLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS
S.A., se inforrel entonces INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES-ISS hoy
N _PENSIOM a su fin, desapareciendo el Régimen de Prima Media con Prestacitn
T>efinida v queel limbo el futuro pensional del afiliade y el de su nicleo familiar,
i formaciin utiban pare de las asesor{as para captacion masiva de afiliados.

Err  octove EnLFONDOS PENSIONES Y CESANTIAS S.A., no dio efectivo
curnplimiento al indar informacion suficiente, objetiva v clara sobre las consecuencias del
traslado de riginnal de mi representada, afeciando sus derechos prestacicnales; no
o brando de conbin el principio de eficiencia que erige al Sistema de Seguridad Social,
Al terior del fterticulo 2 ¥ la escogencia libre ¥ volunteria del régimen pensional de
conlomidad cop 13 literal b) de la Ley 100 de 1993, gue remite al articulo 271 de la
risTrs nomativ

Jrz  #roveno férpla la Corte Suprema de Justicia en la Sentencia, SL14532-2019,
Rad.MNo.68852 d: 2019, que | informacion necesaria a la que alude el Estatuto Orginico
de=l Sistemna Finarda relacion con la descripeion de las caracteristicas, condiciones, acceso
= Serwvicios de caos regimenes pensionales, de 1al manera que los afiliados puedan conocer
o exactingd |2 Is sistemas pablicos v privades de pensiones. Esto implica dice la Corte,
TR prarangon enireristicas, ventajas y desventajas objetivas de cada uno de los regimencs
viggenites, asi comeecuencias juridicas del traslado.

Ire. efecime térmén delermina la Corte Suprema de Justicia en la Sentencia, SL1432-
2 19, Rad No.biril 3 de 2019, que la firma del formulario, asi como las afirmaciones
registradas en losreimpresos de los fondos de pensiones, tales como «la afiliacién se hace
hbre % voluntanasctuado libre, espontinea y sin presionesy u otro tipo de leyendas de esie
Tipo O aseveraciotsuficientes para dar por demostrado el deber de informacidn, Determina
el AJdto Trbunal tn un consentimiento, pero no informado,

e pendécimo a3 ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CICS ANTIAS PION S.AL, mediante comunicacion de fecha enero 31 de 2019, No. de
Radicado CAS4YOBRY, le indica a la sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS
RECIPRIGUEY od actuarial de 57, 58, 59, 6 afios, este Fondo le brindaria una mesada
pensional de 382intia de Pensién Minima.

Irr el geodécime tecontraste con lo inmediatamente anterior, &l establecerse el céloulo a
sirmulacion pensi Régimen Soliderio de Prima Media con Prestacion Definida, mi
representada obtee] afio 2018 una mesada pensional de §1.730.267, tentendo en cuenta
el pPromedio de fones de los 10 dltimos afios, el cual arroja un ingreso base de
liqui;dau'uﬁn de 521 que se le aplica una tasa de reemplazo de 63,76%

D eSta manera, una diferencia muy significativa de mesade pensional entre los dos
regirnenes de $90able al Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida,

L7
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waloar que puedn una mejor calidad de vida para la seflora MARIA JANNETTE

A RDENAS FEZ.

Segian o expilia evidente que a la sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS
IRCPDRIGUEZs beneficioso haber permenecido en el Régimen Selidario de Prima
MAedia con Presinida

851 lascosas, earia o la INEFICACIA O NULIDATD de la afiliacién del fégrimen
e Frima Medimeion Definida al de Ahorro Individual con Solidaridad, trangito en
el guc COLFONSIONES Y CESANTIAS S.A., omitib suministrar a la sefiora
EILSA JANNEZDENAS RODRIGUEZ informacitn suficiente, transparente ¥
cormnprensitle soado de régimen pensional; dejando sin efectos esta afiliacidn y en
conscoucncia alzimen de prima media administrade por COLPENSIONES.

6. PRLUEBAS

1> j&=to de las p objeto de la prucha ¢s demostrar los mismos hechos de Ia demanda.
omn la cvacuac diligencias que mds adelante s¢ sefalardn, se requiere probar las
aftirrmaciones fdcdemanda v el cardcter cierto de ellas.

Para que se ter pedidas dentro del término, comedidamente solicito s2 decreten,
practiquen y tenjicntes:

6.2. DOCUME

&_1.1. Fotocopidula de ciudadanfa de ls sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS
RODRIGOLIO)

G.1.2. Fotocopilaracion extraprocesal de la sefiora ELSA JANNETTE CARDENAS
RODRIGida en febrero 20 de 2019 ame la NOTARIA 73 DEL CIRCULO DE
BOGOT: FOLIO)

B.1.3. Fowocopivlario de vinculacién o traslado No 6896631 de fecha marzo 29 de
1699, expCOLFONDOS S A (01 FOLIO)

.14, Fowcopilicitud de INEFICACIA DEL TRASLADO Y/Q NULIDAD DE
AFILIAGada ante COLFONDOS 5.A. en febrero 28 de 2019 (07 FOLIOS).

©.1.5. Fotocopino de peticitm radicado ante PROTECCION 5.A. en marzo 5 de 2019
(0] FOLY

6.1.6. Fotocopitho de peticicn radicado ante COLPENSIONES en marzo 7 de 2019
(02 FOILI

&.1.7. Folocopiwecho de peticin radicado ante la SUPERINTENDENCIA
FINANCCOLOMBIA en marzo 7 de 2019 (01 FOLIO).

&.1 ,E. Original unicacién BZ2019 3081967-0697317 de fecha marzo 7 de 20159,
expedida ENSIONES (02 FOLIOS)
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5.5

Lo S i
£ ik (F R
G.1.12.
6.1.13.

6. 1.14

GLlTES.
&.1.16,

5 e e

&.1.18.

COMEs AL SERVICIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
Originay de feche marzo 12 de 2019, Radicacidn No.2019030952-003-009,
expedid PERINTEDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA (01 FOLIO).
Originalde fecha marzo 28 de 2019, No. de Radicado; CAS-4038050-5252R9,
expedid TECCION S.A. (02 FOLIOS)
Originalinicacion de fecha abril 1° de 2019, expedida por COLFONDOS S A
{04 FOL
Originalde feche enero 31 de 2019, No. de Radicado: CAS-3796182-B4Y0OBY,
expedidiCION §.A. (24 FOLIOS),
FotocopQRTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES, impreso via
interniet de 2018, expedido por COLPENSIONES (03 FOLIOS)
FolocopR TIFICADO DE INFORMACION LABORAL (FORMATO 1) de
fecha judl®, expedido por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (01
FOLIO),
Folocopil TFICADO DE SALARIO MES A MES (3B) de fecha junio 6 de 2018,
expediddNISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (09 FOLIOS)
FolocopiERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS-
CETIL cayo 22 de 2018, No.201805899999050000980163, expedida por el
MINISTIACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO {07 FOLIOS)
Fotocopiulo pensional de fecha agosto 23 de 2018, elaborado por la hrma
CARLOMO POLANIA PENAGOS §5.A.5. (01 FOLIO).
Fotocopt Circular 016 de fecha abril 28 de 2016, expedida por la
SUPERNICIA FINANCIERA DE COLOMBIA (02 FOLIOS).

&.1.19. Fotocopi Circular 62 de fecha julio 21 de 2017, expedida por la

SUPERIICTA FINANCIERA DE COLOMBIA (02 FOLIOS).

6.1 «20. Fotocopiho de peticién radicado en abril 11 de 2016 ante el MINISTERIO DE

6. 152

HACIENEDITO PUBLICO (01 FOL1O).
Fotocopis de fecha abril 15 de 2016, Radicado 2-2016-013738, expedido por
MINHAQ! FOLIO),

S22, Cenificaencia v representacién legal de PROTECCION 5.A. 8.A., expadido

por la Clymercio de Bogota D.C. (22 FOLIOS).

6. 1.23. Certificawencia v representacida legal de COLFONDOS 8 A, expedido por la

Camara o de Bogota D.C. (24 FOLIOS).

6.2. DOCUMEEN PODER DE LA PARTE DEMANDADA

P ara quc scan apilas demandadas al momento de contestar la demanda de conformidad
coxy el articule 31 1 numeral 2 del CPT y 8.8:

6.2.1.

Se oficie NDOS 5.A, pare que remita el expediente administrativo a nombre de
la sefiora NNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, identificada con la cédula
de cindad 639,857, &l eual contiene todos los documentos relacionadozg con la
afiliacidn ud pretendida ante diche Administradora,

Asi misme de manera concisa v precisa, allegue la documentacidn en la que
conste la r la informacidn que se le suministrd a la seflora ELSA JANNETTE
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CARDDRIGUEZ ol momento de trasladarse de régimen pensional, esto es, lo

correspaas ventajas y/o posibles consecuencias negativas de los efectos que
conllevajo de régimen.

6.2.2. ScoficicCCION S.A. para que allegue con desting & este expediente judical,
un proyaidacion actualizada en la que s¢ determine la cuantia de la pensidn de
vejez quevengar 4 la fecha de decreto de esta prueba la demandante ELSA
JANNEIDENAS RODRIGUEZ en el régimen de ahorro individual con
solidarid

7. COMPETENCIA ¥ CUANTIA

B8 usied compely Juez, para conccer de la presente demanda, en consideracion de la
naturaleza del prdomicilio de las partes v de la cuantia, ya que segin lo estipulado en
el articulo 13 diProcesal del Trabajo v de la Seguridad Social, cuando se realizan
Procasos §sn cusmpetencia la tienen los Jueces del trabajo o en su defecto 51 no hay
Jueces del Traba; Jueces del Circuito en lo Civil

&  PROCEDIMIENTO

A l1a presente debe darse ¢l trdmite de un procese ordinarioc de PRIMERA
IMNS TTANCIA, cen el capindo XIV del Codige de procedimiento Laboral, a la vez
arnparado enel ajel C.P.T y 5.8 no es susceptible de fijacion de cuantia.

o, ANEXOS

Me permito anex de Jos documentos aducidos en el acapite de pruebas; el poder
1le g alimente confedemandante; fotocopia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional
del suscrito; copemanda con sus respectivos anexos para el traslado a las partes
dernandadas y pade] juzgado; v wn CD gue contiens ¢l poder y la demanda en formato
PIDF para trasladcia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

10, NOTIFICACLONES

10.1. LASENSDEMANDADAS:

10.1.1.La ADMDORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PPROTEW., en la Calle 49 No.43-100, Medellin (Anhogquia).
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10.1 2. L2 COF 5.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en la Calle 67 No.7-94, Pisos
3,6,10,btd D.C., Tel.3383000, Bogotd D.C.

10.1 .3 La ADMDORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES, en
la Cra.l3, Torre B, Piso 11, Bogotd D.C, Tel2170100 v/o en ¢l comeo
electrd hee lovesfudiciales@colpenripnes. gov.co

10.2. LAACNACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL:

L.a Adgencia Nocefensa Juridica del Estado en la Calle 70 No.4-60, Bogota D.C. v/o en

10.3. ALADANTE:

R.ecibe notificac Cra 63 No.22-45, Torre 6, Apto. 1602, Bogota D.C., Cel.3043817903,

10.4. ALSU:

Fecibo notificacinales en la Secretaria de su despacho o en mi oficina ubicada en la
Cira. 55 No.152B)7, Edificio MAZ, Bogotd D.C., Tel. 4621147, Cel 3152133355,

A tentamente)

-
RES GER/ANTERO RAMIREZ,

C .. MNo.1.016.030gotd D.C.

T.P. 201461 del ¢

¥ il w3 &7
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:UEE :EIHTE (20) LABORAL DEL CIRCUITO ATRAe0 2 LeaoeEL £T
; M 8

Bogota D.C.

Referencia: Demanda ordinaria laboral de primara instancia.

Demandante: ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ.

Damandadao: PROTECCION S.A., y Otros.

Radicado: 2019-0378.

Asunto: Contestacidn de demanda.

FRANCISCO JOSE CORTES MATEUS, abogado en ejercicio & identificado como
aparece al pie de mi firma, en mi condicion de apoderado judicial de la
ADMINISTRADORA DE FOWDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIA
PROTECCION S.A., (en adelante PROTECCION), Sociedad con domicilie principal
en la ciudad de Medellin (Antioguia), constituida mediante escritura publica numero
3100 del 12 de Agosto de 1591, otorgada en la Notaria 11 de Medellin, segun
cerificado de existencia y represenfacion expedido por fa Superintendencia
Financiera, representada dentro de este proceso por la coclora JULIANA
MONTOYA ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania 30.176.497 de
Medellin (Antioguia), mayor de edad y con domicilio en M edellin {Antioquia), siendo
la oportunidad procesal correspandients y enconfrandome dentro del término
previsto para ello, procedo a contestar la demanda presentada por la senora ELSA
JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ, medaniz su apoderado, ANDRES
GERARDO QUINTERO RAMIREZ, en los siguientes términos:

A LOS HECHOS:

AL 3.1: No exisie hecho para contestar

AL 3.2: No le consta a PROTECCION, por corresponder a hechos propios de la
demandante comeo lo es su fecha de nacimienta, pero asi parece ser de la cédula
de ciudadania allegada. En consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el

proceso.
AL 3.3: No le consta a PROTECCION, por correspander & hechos de la demandante
con terceros coma lo es el entonces 1535 hoy COLPEMNSIONES y su empleadar. En
consecuencia, me alengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL 3.4 No le consta @ PROTECCION |a afiliacién realizada por [a aclora par
corresponder a un hecho de la misma con lerceros como lo es COLFONDOS. En

consecuencia, ma atengo a lo gue s& pruebe en el procesa.

AL 3.5 Mo le consta a PROTECCION la afiiacion realizada por la sctora por
corresponder a un hecho de la misma con terceros como ko &5 COLFONDOS. En

consecuencia, me atengo a lo que s& pruebe an el proceso.

AL 3.6 No la consta a PROTECCION la afiliacién realizada por la actora por
corresponder a un hecho de 13 misma con terceros como lo es COLFONDOS. En

consecuencia, me alengo a lo gque se pruebe en el proceso.

AL 3.7. No le consta a3 PROTECCION la afiliacion realizada per la sctora par
corresponder a un hecho de la misma con terceros como |0 es COLFONDOS. En

consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.
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AL 3.8 No le consta 8 PROTECCION la afiliacidn realizada por |a actora por
corresponder a un hecho de la misma con lerceros coma lo @5 COLFONDOS. En

consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.
AL 3.8 No le consta a PROTECCION la afifiacion reafizada por la aclora por

corresponder a un hecho de la misma con terceros como ko s COLFONDOS. En
consecuencia, me atenge a lo que se pruebe en el proceso,

AL 3.10° No le consta @ PROTECCION la afiliacion realizada por la actora por
cormesponder & un hecho de la misma con tercercs coma lo es COLFONDOS. En

consecuencia, ma atengo a lo que se pruebe en el proceso,

En relacion con la afiiacién realizada con PROTECCION: No es ciero. El
demandante se trasladé a PROTECCION en fecha 07 de abeil de 2017, siendo su
afiliacion un acto bre, voluntaro e informado, luego de recibr |a {otalidad de la
informacién gQue requeria para comprencer |a decision de ftraslado de
administradora, sus implicaciones y consecuencia del mismo.

AL 3.11: No le consta a PROTECCION la afiiacién realizada por la aclara por
corresponder a un hecho de la misma con tefceros como io es COLFONDOS. En
consecuencia, me atengo a lo que se pruebe en e procesa

En relacisn con la afiiacion realzada con PROTECCION: No ec cero. El
demandante se trasladd a PROTECCION en fecha 07 de abril de 2017, siendo su
afiliacidn un acto libre, voluntario e informado, luego de recibir la lotalidad de la
infarmacion que requeria para comprender [a decision de traslado ce
adminietradora, sus implicaciones y consecuencia del mismo.

AL 3.12: No le consta a PROTECCION la afifiacion realizada por la actora por
corresponder a un hecho de la misma con tercerns como o es COLFONDOS, En

consecuencia, me atengo & |o que se pruebe en el proceso.

AL 3.13: Se admite, me atengo al contenido literal de I comunicacidn mencionada
AL 3.14: No le consta a PROTECCION por corresponder a hechos de la
demandanie con lerceros como ko es COLPENSIONES. En consecuencia, me
atengo a lo que se pruebe en & proceso

AL 315 No le consta a PROTECCION por comesponder a hechos de la
demandante con tercaros como o es la SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA. En

consecuencia, me atengo a lo gua se pruebe en el proceso.

AL 316 No le conste @ PROTECCION por corresponder a hechos de Ia
demandante con terceros como lo @5 COLPENSIONES. En consecuencia, me

atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL 317 No le consta @ PROTECCION por comesponder a hechas de la
damandante con terceros como o es la SUPERINTENDENCIA FINANCIERA. En

ennsecuencia, me atengo a lo que se pruebe en @l proceso.

AL 318 No le consta a PROTECCION por corespander 8 hechos de la
demandante con tercercs como ko &5 la SUPERINTENDENCIA FINANCIERA. En

consecuancia, me atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL 3.19: Se admite, me atengo al contenido literal de la comunicacion mencionada.
AL 3.20: Se admite, me atengo al contenido literal de la comunicacion mendcionada.
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AL 3.21: No le consta a PROTECCION por corresponder a hechos de la
demandanie con terceros como lo es COLPENSIONES. En consecuencia, me
atengo a lo que se pruebe en gl procesa.

AL 3.22: No le consta a PROTECCION por coresponder & hechos de la
demandanie con terceros como o es COLPENSIONES. En consecusncia, me

atengo a lo que se pruebe en el proceso.

AL 3.23: Se admite, me atengo al contenido literal de la comunicacion mencionada.
AL 3.24; Se admite, me alengo al contenido [feral de la comunicacidn mencionada,
AL 3.25; Se admite, me alengo al contenido literal de la comunicacién mencionada.
AL 3.26; Se admite, me alengo al contenido literat de la comunicacion mencionada.

AL 327 No le consta a PROTECCION por comesponder & hechos de la
demandante con terceros, en los cuales PROTECCION no participd. En
consecuencia, me alengo a lo que sa pruebe en el pracaso,

AL 3.28: No le consta 8 PROTECCION por corresponder a8 hechos de la
demandante con su apoderado. En consecuencia, me atengo a lo que sa pruebs en

&l proceso.
A LAS PRETENSIONES.
A LAS PRINCIPALES.

A LA Z.1.1: No me opongo a esta declaratonia, sin gue constiluya allanamiento a las
pretensiones de [a demanda, como quiera que coresponde a una pretension
encaminada en confra de COLFONDOS de manera exclusiva.

A LA Z2.1.2: Me opongo, puesto que no exste vicio del consentimignto alguno que
permita declarar la nulidad o ineficacia de la afiliacion tanto con mi representada. El
contrato de afliacidn celebrado enire  PROTECCION y |z demandanie es
plenamente valido y produjo efectos juridicos, puesto gque en el mismo confluyeron
todos los elementos para su existencia y validez, en especial la manifestacion de su
voluntad, al tiempo que no existid un vicio del consentimienio de i3 demandanie
za [e ooultd informacion antes del momente de la firma ni al momento de afiliarse a
PROTECCION, ya que la misma suscribié validamente su formulario de lraslado al
fondo de pensiones cbligatorias, pues su decision estuvo sempre exeniz de
cualquier engafio o error que pudiera ser provocado por los asesores comerciales
de PROTECCION, debidamente capacitados para dar toda la informacian relevante
y necesaria para orientar a las personas en sus posibles inguietudes respecto del
RAIS, de manera gue pudiara tomar una decision libre, espontanea e informada

A LA 2.1.3: Me opongo, puesto que no existe vicio del consentimientio alguno que
permita declarar la nulidad o ineficacia de la afiliacion tanfo con mi representada. E|
contrato de affiacion celebrado entre  PROTECCION y la demandante es
plenamente vélido y produjo efectos juridicos, puesta que en &l misma confluyeron
indos los elamentos para su existencia y validez, en especial la manifestacion de su
voluntad, al tempo que no existid un vicio del consentimients de la demandanie ni
52 le ocultd nformacion antes del momento de la firma ni al moments de afilarse a
PROTECCION, ya que la misma suscribid valdamente su formulario de fraslado al
fondo de pensiones obligatorias, pues su decisidn estuvo siempre exenta de
cualquier engafio o aror que pudiera ser provocado por los asesores comerciales
de PROTECCION, debidamenta capacitados para dar toda la informacian relevante
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¥ Necesara para crientar a las personas en sus posibles inquietudes respecto del
RAIS, de manera que pudiera tomar una decisién libre, espontanea e informada.

A LA 2.1.4: Me opongo a cualguler condena de costas y/ egencias de derecho
puesto que no axiste vicio del consentimiento alguno que permita declarar la nulidad
0 ineficacia de la afiliacidn tanta con mi representada. El contrato de afiliacion
celebrado entre PROTECCION y la demandante 3 plenamente valido y produjo
efectos juridicos, puesto que en &l misma confluyeron todos los elementas para su
existencia y validez, en especial la manifestacién de su voluntad, al tiempo que no
exishié un vicio del consentimiento de la demandante ni e ke ocultd informacién
antes del momento de la firma ni &l momento de afiliarse a PROTECCION, ya que
la misma suscribid validamente su formulario de traslade al fondo de pensiones
obligatorias, pues su decisian estuvo siempre exenta de cualquier engafio o emor
que pudiera ser provocado por los a@sesores comerciales de PROTECCION,
debidamente capacitados para dar toda la informacidn relevanie y necesaria para
orientar a las personas en sus posibles inquietudes respecio del RAIS, da manera
gue pudiera tomar una decision libre, esportanes e informada.

A LA 2 1.5 Me opongo a cualguier condena ulira y extra petita puesto gue no axste
vicio del consentimients alguno gue permita declarar la nulidad o ineficacia de la
gfiliacion tanio con mi represeniada. El contrate de afiliacidn celsbrado enire
PROTECCION y la demandante es plenamente vaids y produjo efectos juridicos,
puesto gue en &l mismo confluyeran todos los elementos para su exislancia y
validez, en especial la manifestacion de su voluntad, al bempo que no existio un
vicio del consentimiento de la demandante ni se le ocultd informacsdn antes del
momento de la firma ni al momento de afiliarse 8 PROTECCION, ya que la misma
suscribid validamente su formulano de fraslado al fondo de pensiones obligatonas,
pues su decisién esluvo siempre exenta de cualguier engafio o erfor gque pudiera
ser provocado por los asescres comerciales de PROTECCION, debidamente
capacitados para dar toda la informacion relevante y necesaria para onentar a las
personas en sus posibles inguietudes respecto del RAIS, de manera que pudiera
tomar una decisién libre, espontanea e informada.

A LAS SUBSIDIARIAS.

A LA 2.2.1: No ma opongo a esta declaratoria, sin que constituya allanamiento a las
pretensiones de la demanda, como quiera gue comesponde 8 una prelension
encaminada en contra de COLFONDOS de manera exclusiva.

A LA 222 Me opongo, puesio que no existe vicio del consentimiento alguna que
pormita declarar la nulidad o ineficacia de la afiliacion tanto con mi representada. El
contratc de afiliacién celebrade entre PROTECCION y la demandante es
plenamente valido y produjo efectos juridicos, puesto que en al mismo confluyeron
todos los elementos para su existencia y vahidez, en especial la manifestacidn de su
voluntad, al tiempa gue no axstio un vicio del consentimiento de la demandante ni
se le ocultd informacidn antes del momenio de la fima ni al moments de afiliarse a
PROTECCION, ya que la misma suscribié validamente su formulario de trastado al
fondo de pensiones obligatorias, pues su decisidn estuvo siempre exenta de
cualquier engano o emor que pudiera ser provocado por los asesores comerciales
de PROTECCION, debidamente capacitados para dar toda la informacidn relevante
¥y necesana para onentar a las personas en sus posibles inguietudes respecto del
RAIS, de manera que pudiera tomar una decisidn libre, espontanea e informada.

A LA 223 Me opongo a cualquier condena de costas y/ agencias de derecho
puEsto que no existe vicio del consentimiento alguno que permita declarar la nulidad
o ineficacia de la afiiacidn tanto con mi representada. El contrato de afiliacidn
celebrado entre PROTECCION y la demandante es plenamente vilido y produjo
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efectos juridicos, puesto que en el mismao confluyeron fodos los elementos para su
existencia y validez, en especial la manifestacion de su voluntad, al tiempo que no
existio un vicio del consentimiento de la demandanie ni se le oculld informacion
antes del momento de |z firma ni al momento de afiliarse 8 PROTECCION. ya que
la misma suscriblé vilidamente su formulario de trastado al fondo de pensiones
obligatorias, pues su decisidn estuvo siempre axenta de cualquier engano o emor
que pudiera ser provocado por los asesores comerciales de PROTECCION,
debsdamenta capacitados para dar {oda la informacion ralevanta ¥ necasaria para
onentar a las parsonas an sus posibles inquistudes respecto del RAIS, de manera
que pudiera tomar una decisidn libre, espontanea e informada,

A LA 2.2.4: Me opongo a cualquier condena ulira v exira petita puesto que no existe
vicio del consentimiento alguno que permita declarar la nulidad o ineficacia de la
afiiacion tanio con mi representada. El contrato de &filiacion celebrado entre
PROTECCION y la demandante es plenamente valido y produjo efectos juridices,
puesto que en el mismo confluyeron todos los elementos para su exstenca y
validez, en especial la manifestacion de su voluniad, al iempo que no existid wn
vicio del consentimienio de le demandante ni sa ke oculld informackin antes del
momento de la firma ni al momento de afliarse a PROTECCION, ya gua la misma
suscribit validamente su formulario de traslade al fondo de pensiones obligatorias,
pues su decision estuvo siempre exenta de cualquier engana o aror que pudiera
ser provocads por los asesores comerciales de PROTECCION, debidamente
capacitados parg dar toda la nformacién relevante y necesaria para ornientar a las
personas en sus posibles inguietudes respecto del RAIS, de manera que pudiera
tomar una decision libre, espontanea e informada.

HECHOS, FUNDAMENTOS ¥ RAZONES DE DERECHO EN QUE SE FUNDA LA
DEFENSA DE PROTECCION S.A.

Afiliacién libre y espontanea de la demandante e inexistencia de causal de
ineficacia.

PROTECCION tiene establecido un procedimiento de capacitacion dirigido a bos
asesores comerciales, el cual consiste en dares todas laz hemamientas e
informacion necasana para gua la asimilen, enfiendan y estén an capacidad de darla
a conocer a los posibles afiiados que soliciten su traslado de régimen o de
administradora, sobre las caracteristicas propias del Régiman de Ahorro Individual
con Solidandad {(en adelanie RAIS) y el Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida (RPM), garantizando que los mismos tomen decsién con informacion
objetiva, veraz, suficiente y oportuna. Asi mismo los trabajadores son guienss
manifiestan de manera bre v voluntara su intencion de afiliarse al Fondo de
Pensiones Administrado por mi representada.

La demandante suscribid formulario de afiliacidn el dia 7 de abril de 2017, mediante
el cual solicitd su traslado de administradora. PROTECCION entregé informacién
obietiva & la demandante sobse el Régimen de Ahomo Individual con Sclidaridad
(RAIS) y su comparacidn con el Régimen de Prima Media con Prestacion Dafinida
(RPM), con el fin de que la misma tomara una decision libre, valuntaria e informada,
apreciando las ventajas y desventajas de los mismos, decadiendo esla solicitar su
traslado de administradora,

Ahora blen, en relacién con el formulario de afiliacién previsto por mi representada
¥ suscrito por la demandante al momento de vincularse, éste se ajusta a la Ley y
contiene la informacion requerida para el efecto; situacién que se cormobora en lo
dispuesto por el arlicule 11 del Decreto 682 de 1984, seglin el cual el °...formulario
previsto para al efecto por la Superintendencia Bancaria, que deberd contener por
lo manos los siguientes datos:
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a) Lugar y fecha;

b) Nombre o razén social y NIT del empleador;

¢) Nombre y apellidos del afiliado;

d) Numero de cédula o NIT del afiiado;

e) Entidad administradora del régimen de pensiones a la cual desea afiliarse, la cual
podra estar preimpressa;

f) Datos del conyuge, compafiero o compafiera permanenta, hijes o baneficiarios
del afiliado.

L)

Conforme a lo anterior, no estamos ante la ineficacia de la afiliacion de la
demandante, puesto que resulla absolutamente claro que la misma exgresd su
voluntad de traslado, contando para el efecte con toda la informacicn que requeria,
de suerte que estamos ante un negoco juridico valido y en el cual confluyeron todos
los elementos requeridos para su validez y existencia,

Adicionalmente, la demandanie no hizo uso del derecho de retractarse de las
afiiaciones al Fondo de Pensiones administrado por mi representada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1161 de 1984,
manifestande por escrito su decision en ese sentido, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de su vinculacidn.

Error de derecho no vicla el consentimiento.

Como purto de partido ha de recordarse que conforme al articulo 1508 del C.C., los
vicios del consentimianto correspanden al error, la fuerza y el dolo.

En el presente caso no estamos ante un vicio representado en la fuerza y mucho
menos en el dolo, el cual debe ser demaostrado.

Ahora bien, la demandante manifiesta haber incurrido en error por no recibir la
adecuada asesoria por parte de mi representada en su traslado de administradora
dentro del RAIS. En consecuencia, alega |a existencia el error y &l dolo como vicio

del consentimiento.

En este punto es importante avizorar tal como lo establece con claridad el articulo
1509 del C.C., que el error de sobre un punto de derecho no vicia el consentimiento.

De acuerdo con lo anterior, no puede por disposicidn legal darse cabida a8 una
nulidad por causa de vicio del consentimiento, representado en el error en cuanio a
un punto de derecho, como seria el entendimiento errado de las consecuancias a
nivel normative de la decisidn que ibremente tomd la demandante para trasladarse

de administradora.

Prescripci6n de la accién para solicitar la declaratoria por el supuesto vicio
del consentimlento por error.

PROTECCION como queda dicho, no acepla la existencia del presunto vicio del
consentimiento por efror o engario de la demandante y muchg menos per dolo.

Ahora bien, es preciso destacar que incluso exisle prescripcion para esta
pretension, Establece el articulo 1741 del Codigo Civil:
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“Articule 1741, —La nulidad producida por un chjeto o causa Bicita, y la nulidad
producida por la omisidn de algdn requisito o formalidad que las leyes
prescriben para el valor de ciertos actos o confratos en consideracdn a la
naturaleza de elos, y no a la calidad o estado de las personas que 03 ejecutan
o acuerdan, son nulidades absolutas.

Hay asi mismo nuiidad absoluta en los actos y confratos de personas
absolutaments incapaces.,

Cualquiera olra especie de vicio produce nulidad relstiva, y da derecho a la
rescisian del acto o contralo”,

Si en gracia de discusion se llegara a la conclusion de que la vinculacidn de la
demandante ocurrid por error y dolo al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
y por ko tanto s2 encontraba viciada de nulidad relativa, resulta necesaric anotar al
daspacho que cualguier declaracion de nulidad de este wvicio juridico estaria
actualmente prescrita, ya gue dispone el Articulo 1750 del Codigo de Civil:

*El plazo para pedir |a rescision durara cualro afios.

Esie cuainenio s& contard, en el caso de violencia, desde el dia en que ésta
hubiera cesado; en o caso de amor 0 de dofo, desde el dia de la celebracidn
del acto o conlralo.” (Megrillas v subrayas fuera de laxta),

Ahora bien, tememos que, si la afiliscion al fondo obligatoro de pensiones
administrado por PROTECCION fue suscrita en el afio 2017, se encuentra mds que
vencido el plazo y por tanto operd la prescripcion de la accidn rescisoria. A la misma
conclusidn se lega en caso de aplicar al caso concredo la prescripeidn del articulo
151 del CPTSS de 3 afios. Scbre la aplicacion de la prescripeidn del anticulo 1741
del Cadigo Civil en o Laboral, sefiald la Corle Suprema de Justicia:

‘La nulidad atscluta & reduce a las caussles contenidas en el adiculo 1741
ibidem, esio es, o objelo iicit, la causa dicia, la omisién de ceros ados o
aclos o confratos en consderaciin de |3 naturaleza de ellos y [a incapacidad
absaoluta, miendras que #n relacién con la nulidad relativa esa misma disposicion
digpuso en su inciso final cualquiera olra espece de wvicio produce nulidad
retativa v da derecho a la rescisidn del acto o contrato’, [0 que se predica como
demvadas de una incapacidad relaliva o incapacidades particulares como por
gjempio, las que impone |a ley a ciénas personas para ejecutar algunos actos,
los emanados de! consentimsents, valga decir, & emor, al dolo y la fuerza, la
lesibn enofme en cienos casos, elc.

Es ded caso agregar, que de haber exislido un vicio que diera lugar a ka Unica
nulidad posible para el caso paricular, esto es, |a relativa, estaria vencido el
plazo de cuatro afios para pedir la rescision o nulidad de contrato previsto en el
articule 1750 ibidem ..~ (C5J, Sala de Casacidn Laboral, sentencia de jufio 14
de 2004, radicacion 22,125, ponente Luis Javier Osono Lapez).

EXCEPCIONES DE FONDO:
VALIDEZ DE LA AFILIACION A PROTECCION:

La cual hago consistir en e hecho de gue la afiliacién al fondo de pensionas
ohligatorias administrado por PROTECCION, celebrada con la demandante, fue
vilida y generd efectos juridicos, ya que obedecit al ejercicio de la libre seleccion
de administradora por parte de la misma, libre de cualquier vicio del consentimianto
y siendo un negocia juridico plenamente eficaz, puesio que en el concurmeron todos
los elementos para su existencia y validez
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BUENA FE:

Consistente en que PROTECCION siempre ha actuado con la buena fe que se
presume de todo personal matural v juridica por mandato constitucional, en la
relacion de afiliacion que lo vinculd con la hoy demandante, presumiéndose la buena
fe por expresa disposicidn constitucional, debiendo probarse [a mala fe y el engano.

INEXISTENCIA DE VICIO DEL CONSENTIMIENTO POR ERROR DE DERECHO.

Excepcién consistente en resultar improcedente |a declaratoria de vicio del
consentimiento de la demandante por emor eén cuanio a un punto de deracho, por
expresa digposicion del arliculo 1509 de! Codign Civilk En consecuencia,
cantrandose la conlroversia en e presente proceso en cuanto a ke axistencia de la
induccidn al armor y @n cuanio al akcance de la decizsidn que tomd la demandanta, as
decir en cuanto a las implicaciones en derecho v el entendimiento de las normas
aplicables a la misma, no resulla posible declarar la existencia de vicio del
consentimiento por emor.

PRESCRIPCION:

Sin que =a admita la existencia del vicio del consentimienio representado en el ermor
y dalo reclamado por la demandante, por cormesponder 8 una presunta nulidad
relativa, la accion para reclamarla se encuentra prescrita, acorde con el articulo
1750 del Codigo Civily 151 del CPTSS,

INNOMINADA o GENERICA:

Excepcidn que se fundamenta an lo dispuesto en el articula 282 del CGP, aplicable
por analogia gue indsca: "En cualquier clase de proceso, cuando ol juez halle
probados los hechos gque constiluyen una excepcidn, deberd reconocara
oficiosamente &n 12 sentancia, salvo las de prescrpcidn, compansacidn y nulidad
relativa, gue deberan alegarse en la contestacidn de la demanda_. .

PRUEBAS:

DOCUMENTAL:

1.  Consulta SIAFP (1 folio).

2 Copia de Afiliacidn (2 folios).

3.  Historia Laboral {12 folios)

4, Carta de validacion de la asesoria (1 folio)

EN RELACION CON LA PETICION ESPECIAL:

Se allegan los documentos que reposan an el expadianta laboral de la demandante;
an relacidn con &l proyects de liquidacion actualizada de la mesada pensional, la
misma no puede =2er alegada por mi represantada por cuanio se desconocen datos
actuales y fundamentalas para efectuar la misma tales como: Inlegranies del grupo
familiar, edad en la cual espera |a demandante pensionarse; en caso de ordenarse
por &l Despacho la misma se procederd una vaz 5é récibala informacion requerida.

ANEXDS:
1. Los relacionados en el capitulo de la prueba documental

2. Escritura y cerificado de exislencia y representacion de PROTECCION
expedido por la Superinfendencia Financiera de Colombia, que ya obra en el

proceso.
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DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES:

La del demandanie es la que aparece en la demanda, PROTECCION podré ser
notificada en la Calle 49 No. 63-80 de Medellin, y la mia es Transversal 5T No. 104
B - 28 da Bogold, leléfono 3012301725 - 6404217,
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Repibiica de Colombia

Fecha de Consulta : Martes, 07 de Julio de 2020 - 07:52:14 P.M.
Numero de Proceso Consultado: 11001310502020190037900
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Corporacion/Especialidad: JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Datos del Proceso

Informaciéon de Radicacion del Proceso

Despacho Ponente
020 Circuito - Laboral JUEZ 20 LABORAL DEL CIRCUITO
Clasificacion del Proceso
Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
Declarativo Ordinario Sin Tipo de Recurso Despacho
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- COLFONDOS S.A.
- ELSA JANNETTE CARDENAS RODRIGUEZ - COLPENSIONES
- PROTECCION S.A.
Contenido de Radicacion
Contenido
TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL

Actuaciones del Proceso

Fecha de W . Fecha Inicia Fecha Finaliza Fecha de
Py Actuacion Anotacion P o .
Actuacion Término Término Registro
16 Mar 2020 AL DESPACHO AL DESPACHO RAM 16 Mar 2020
RECEPCION
03 Mar 2020 MEMORIAL ALLEGADA CONTESTACION DE COLFONDOS S.A. JA 03 Mar 2020
DILIGENCIA DE
20 Feb 2020 NOTIFICACION APODERADO JUDICIAL DE COLFONDOS S.A. 20 Feb 2020

PERSONAL (ACTA)

RECEPCION

18 Feb 2020 IR EMPLAZAMIENTO TRAMITADO-KC 18 Feb 2020
RECEPCION
15 Jan 2020 VEVORTA ALLEGADO CONTESTACION JA 16 Jan 2020
ELABORACION DE
16 Dec 2019 SEE0S EDICTO COLFONDOS 16 Dec 2019
DILIGENCIA DE
10 Dec 2019 NOTIFICACION A LA FECHA SE NOTIFICO PERSONALMNET LA APODERADA DE PROTECCION- KC 10 Dec 2019

PERSONAL (ACTA)

06 Dec 2019 FIJACION ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 06/12/2019 A LAS 10:50:25. 09 Dec 2019 09 Dec 2019 06 Dec 2019

AUTO ORDENA

Dobec2018 EMPLAZAMIENTO

A LA SOCIEDADES PROTECCION S.A., Y COLFONDOS S.A. 06 Dec 2019

21 Oct 2019 AL DESPACHO AL DESPACHO KM 21 0ct 2019
30 Sep 2019 FIJACION ESTADO | ACTUACION REGISTRADA EL 30/09/2019 A LAS 18:43:31. 01 Oct 2019 01 Oct 2019 30 Sep 2019
AUTO RECONOCE
30 Sep 2019 EERSONERTA RECONOCE PERSONERIA APODERADO COLPENSIONES 30 Sep 2019
RECEPCION
30 Sep 2019 T BT ALLEGADO TRAMITE DE NOTIFICACION JA 30 Sep 2019
26 Sep 2019 AL DESPACHO AL DESPACHO MD 26 Sep 2019

13 Sep 2019 FIJACION ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 13/09/2019 A LAS 10:30:05. 16 Sep 2019 16 Sep 2019 13 Sep 2019




AUTO TIENE POR

13 Sep 2019 CONTESTADA LA REQUIERE CONTINUAR CON LAS NOTIFICACIONES 13 Sep 2019
DEMANDA
22 Aug 2019 ALDESPACHO | AL DESPACHO AG 22 Aug 2019
RECEPCION
13 Aug 2019 e CIOn CONTESTACION- KC 13 Aug 2019
30 Jul 2019 EVIDOE NOTIFICADA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO 30 Jul 2019
NOTIFICACION
NOTIFICACION
30 Jul 2019 MEDIANTE AVISO | NOTIFICADO COLPENSIONES 26/07/2019 30 Jul 2019
JUDICIAL
RECEPCION
26 Jul 2019 MEMORIAL ALLEGA TRAMITE DE NOTIFICACION DC 26 Jul 2019
08 Jul 2019 FIJACION ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 08/07/2019 A LAS 16:38:38. 09 Jul 2019 09 Jul 2019 08 Jul 2019
AUTO ADMITE
08 Jul 2019 DEMANDA ADMITE DEMANDA / ORDENA NOTIFICAR 08 Jul 2019
11 Jun 2019 AL DESPACHO AL DESPACHO AG 11 Jun 2019
29 May 2019 RADICACION DE ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 29/05/2019 A LAS 12:07:11 29 May 2019 29 May 2019 29 May 2019

PROCESO
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ESCRITURA NUMERQ: TRESCTENTOS TRES(207),
FECHA:tarzn VEINTISIRTEL 27) DE 2017,

ACTO: PODER ESPECIAL

OTORGADO POR PROTECCION S.A.

A: FRANCISCO JOSE CORTES MATEUS

; NOTARIA CATORCE DE MEDELLIN

]
A o A e s b e R R R R R R AR R R R
|

: r@ En la Ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Repiiblica de Colombia, 'a
: 3 los veintisictd 278ias del mes de Marzo _del afo DOS MIL DIECISIETE (2017),
_ "y ante el despacho de la NOTARIA CATORCE DEL CIRCULO DE MEDELLIN, Cuyo

_ E} Notario Titular es el Doctor MAURICIO AMAYA MARTINEZ CLARE . COMparecio
_;j ..HI.NA BEATRIZ OCHOA MEJIA, mayor de edad, domiciiada en Medellin,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.033.826 y manifesta:

diikl

303 -

PRIMERO:Que actia como representante legal, en su calidad de Vicepresidente
Juridico y Secretaria General de |a ADMINISTRADORA DE FONDOS DE

- PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. sociedad comercial con
9 domicilio principal en la ciudad de Medellin, constituida mediante escritura publica

nimero tres mil cien (3100), del doce (12) de agosto de mil nuveciant&:lﬁﬁélit
uno (1891), otorgada en la Notaria Once de Medellin, segun consta en certificado

arg HEp e

de existencia y representacién legal expedido por la Superintendencia Financiera
de Colombia gue se adjunta para gue sea protocolizado con la presents

EE':'I'lUI{j

=

escritura. e B

SEGUNDO: Que en el caricter indicado y con fundamento en las facultades
estatutarias correspondientes, confiere poder especial a FRANCISCO JOSE
CORTES MATEUS mayor de edad, domiciliado en Bogotd, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.778.513 de Bogota v tarjeta profesional No 81.276
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura para que en su calidad de
ABOGADO EXTERNO de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
¥ CESANTIAS PROTECCION S.A., realice las siguientes funciones:----------—---—- i
,.i.,_ Representar a la Companiia en las acciones judiciales o administrativas que ella

OB 95

i daba adelantar o que se adelanten en su contra, en razdn de actos que tengans

Prapel ol para wse eselusioe e o esocibocn pabbhca - Xo Deve costo para el nsmaeng
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o _Ii oo exelusiun en lo ecsevitnra publica - Yo liene costo pura el nswnrin
priol pane
Papel nok

"-----H—--—n._--.-u_-..-un._ ......

e

inistralwas
nten en su Contra,
responder interrogatorios,

o[ pE—

delantar o que se adela
4 audienciag

l::nrnprnmeter. Conciliar y transi
-Representar 5 PROTECCIO

Que

-

'-n_._-_.

|
deé concordateg via

nciliar en procesos concordatarios, liquidatorios |

N S.A en ios tramites

_ : & |
FES. en que se requiera de |a intervencién de un
ION S.A, para conciliar, ——

de PROTECCION s.A

1as normas que regulan e Impuesto de Industria y Comercio, &

BCUrsos administrativos ¥ judiciales con el fin de ajustarse a los
intereses de la misma,--

e i
D.Dar cumplimients @ todas las obligaciones im i
comercial que deban adelantarse ante |a

localidad, de manera ocasional o periadi

representante de PROTECC
- Representar los intereses

..—.---_---.---_--..u_..__._

para efectos de u:lari
cumplimients a |

Camara de Comercio de la respecti
- [ o
. Suscribir en nombre de PROTECCION S.A.

constitucion

Puestas por la legislaci 3
N
la

las escrituras publicas para
¥ cancelacion de hipotecas que garantizaran los créditos pa
adquisicion de vivienda, olorgados por la sociedad

ra
Que represento a los

|
empleados pertenecientes a la REGIONAL OCCIDENTE Y CAFETERA DE
PROTECCION S.A. |

a
TERCERO: Que este poder tendra vigencia mientras FRANCISCO JOSE

CORTES MATEUS tenga el cardcter de Abogado Extenc de |a

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A.

= -

Se advirtio al otorgante de esta escritura de |a obligacion que tiene de leer Jai
totalidad de su texto, a fin de verificar la exactitud de todos los datos en alla

: g |
consignados, con el fin de aclarar, modificar o corregir lo que les pareciere: |a firma

de la misma demuestra su aprobacion total del texto. En consecuencia, la nr:-tarial
o asume ninguna responsabilidad por errores o inexactitudes establecidas con
M

sterioridad a la firma del otorgante y del notario. En tal caso, &stos deben sens
po L -
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Repiblica de Colombia ggﬂ [

Viene de la b gpm No, Aadh rl'lu{ Vi ol e oesc 3070 del E?fﬂ:‘l-f?ﬂ]?nml- i1

Eﬂ’fﬁgldns mediante el otorgamiento de una nueva @ascntura, suscrilta por todos los

qUe intervinieran en la inicial y suliagada por los mismos (art 35 Dacreto Ley
BB concece e PT— o
LA, Hﬂ‘mﬂm AUTORIZO AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD

BTGHGAMTE PARA FIRMAR ESTA ESCRITURA FUERA DEL DESPACHO
ARTICULO 12 DEL DECRETO 2148 DE 1963 ... o~

Se elabora conforme a minuta presentada —--

" El comparecients leyd el presente instrumento, lo aprobo y firma en constancia,

siendo advertido de la formalidad del registro en la Camara de Comerci
Derechos notariales: & 55,300, - - Resolucion 451 del 20 de Enero de 20PS

Superintendencia y Fondo: § 11.100.~ = = = = = = = = = = = === = = = = b -
B =
z X Impuestode VA §. 16,891, - = = - - - = m e mm o e m oo =
g . Esta escntum se elabord en la(s) hoja(s) de papel notarial nimero(s); Aa040141334 EE ]
3 E | AaDL014135 }é g
3 : =
é | Testa:27/03/2017 —Stradata:D094-01-003298 y 0094-01-003297.9
% E

ldh=i B rapiks

) H
(A ICE |
ANREBEATRIZ OCHOA MEJiA -

C.C. 43.033.926 de Medellin
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES-
Y CESANTIAS PROTECCION S.A. % g
NIT. 800.138.188-1
w2 Direccion: Calle 49 No. §3-100
Teléfono: 2307500.
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EATE CERTIWICADO REFLEJA LA 8/ TUACKIN ACTUAL LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA ¥ HORA DE BU FRFEDW

ElL SECRETARIO GENFRAL AD-HOC
[~ ewrcow S e lacoiinone y an sapacial e @ prevista en ol mrreral Bo. del ar, 11 2 1 4 87
JREL Gl % g wbo da N0 en pencoMancis ton & 8t 1o de s Resslucion 1TTRA dal DR e viin
LU0 mrgenads e 8 Suosnciscciancia Foanosra e Colomibs e
CERTIFICA - EP
RATON SOCIAL  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES ¥ CESAN d’fr!mmu
sigha PROTECCION
NATURALEZA JURIDICA Socedad Andems Do Naconabdsd Colombiana i sometids &l contrel y
el [ur parts de o Susermiendencis Fiaencers de Colambia, C,l
=
L CONSTITUCION ¥ REFORMAS: Escrtura Puson Mo 3100 del 17 de de 1001 de la Notarls 11 de
MEEDLL UM (ANTIOOUIAD bago la denomnacion  Asministradonn oa do Penssones vy Cesantiss

Pertacrats S A wmgin Protscodn
Hpashacnte S 1 C N 1850 dal 14 de noviembos da 2017 @ 2
afpmls @ ‘Lma por abeoron de NG Admanistradon de Fomn
Admunesiradora de Fondcs de Pensones v Caesantla PROT
pubics J8F Qe Hﬂr#mtnumluh'mu%

innen y Cetartia 5 A, parte O b
M 8A., protocoluads anFifum

AUTORIFACKIN DE FUNCIONAMIENTO: Rasolicir 3504 ol 27

Hosclcon 5 B mmwurmm;ﬁ! 1 mudorza admin
derificacto con NIt Mo AG0 170 454-5 &

Mo Mo SSD0E 310 del 09 de WWEH‘FWI . I8 Supanntendeng
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Fondo de Pensones de Julslacida Smu ,
1983 la Suparirfendenc

(et Mo BFD0SLT -6 dal 09 ds
voludarias erlificads con il

itwssiucatn 5 5 MNo 0570 del
Foretos e Pensiones Obiga
oo lm Ly 1308 ol 15
qeinedus con SOohdanid

198 2815

de Fondos do Pensiones son El Fopdo
rmcko, idantficaco con Ml Mo m.m.mu.ﬁanfmn: ‘!
P | oentficado con Nit No. 9003798984, o Fonda de Pensiones 3
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sucursales, agencias u oficinas, Comesp
junisdicoian v las Sucursales, agencias, u o
o mis Caentes da Sucursal, @gencia u
represontacidn legal de la
delagacidn de funciones que
efacios de la Representacion Legal Judicial de
Lagales judiclales el Director Procesal y el
auloridades jurisdiccionales, adminisirativa
lgualmente, seran Reprassntantas L
en las Audiencias de Concliiacion jud
natificackones, tanto ante auto
descentraizadas del Estado, ks abogados u olras
(Escriura Publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 Molara 14 de

Que figuran posesionados y 60 CONSeCUANca, ejercen |a mpre_nantm@b legal de la entidad, las siguienies
parSOnEas:

Lin vl e Jrkts

LRl e L A LT T L

Gararado g U1 de febrena de 2077 0 los 143810

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA ¥ HORA DE SU EXPEDICION

HOMERE

Juan David Correa Soldrzana

Fecha de inicio del cango: 0510572016
Patricia Restrepo Gutigmez

Fecha da inlclo del cargo: 18/10972014
Ana Beatriz Ochoa Mejla

Fecha de inicio dal carga: 2200212013
Falipe Andres Hermera Rojas

Fecha de inicio del cargo: 1201/2017

onde al

sociedad an cuan

Jofe

Certificado Generado con el Pin No: 4077100714438143

hmmmwpﬂnﬁmﬂm

FHE M AT, TR DO DR

an su nombre les audencias de concilipoion y tendran bajo su rasponsabiidad adminisirativa una, o mas
Presidenia determirar el tomitorio en el cual
fcinas que quadardn bajo su depandancia ldr_nlnluﬂ1hf
oficina, que seran nombrades por el Prasidenia
v a los negocios prophos de su oficing y de
los confiera el Presidenta o alguno do los Vicepresidentes. P RAFO: Para
la Sockedad, terdran igualmenta la calidad

da Cobro Juridico, quienes mqnmlmlmtltdad ants las

s, politicas, antidades caniralizadas y de
agales Judiciales para los exclusivos efectos d
Icllaes o extrajudiclales, para sbsclver Inte
ages jursdiccionales, administrativas, poll
rEONAas que con

o
IDENTIFICACION" CAR

GG = SR542!

cL - ﬂsﬁq
ce 4:;,{&:J.:w:.sﬁ

{59 - 15515499

Adriana Lucia Mejla Turizo \3‘”&3 - 439585699

Fecha de inicio del cargo; 22/06
Maria Carolina Pefuela Pére

Fecha de inicio del cango: 015
Sonia Eugania Posads

Facha de inlcio dal 10T 2004
ndofio

rgo: 010772004

egirapo
inicio del cargo: 130772016

Hablo Arango Botero
a de inicio del cargo: 040320186

MARIA CATALINA E. C. CRUZ GARCIA
SECRETARIO GENERAL AD-HOC

Die conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mectinica que aparece én aste texio liene
plena validaz para lodos jos afecics kgales,

Calle ¥ Ha. § - 43

0.c.
Conmuiador: (671) & B4 02 0 - & 94 92 01
wenw supRrfinanchari.goy.co

CC -43971629
CC - 42089601
GG - 30184304
CG - 39176497
CC - 39685753

CC - 88545420

P'Egmpz i 2

rasantar a la Socledad
jos de pare, para recibic
anlidades ceniralizadas y
designe la Junta Directiva.

Representante Legal Judicial

Representants Legal Judicial
Representants Legal Judicial
Representante Legal Judical

Vigeprasidenls Comercial y de
Marcadao
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Notaria

Dl Cirgusizy e Mededin

MALRICIO EMILIO AMAYA MARTINEZ CLARK
NIT. 8.670.060-5

FL SUSCRITO NOTARIQO CATORCE DEL CIRCULO DE MEDELLIN

" CERTIFICA:

QUE, REVISADO EL PROTOCOLO DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 303
DEL DIA 27 DE MARZO DEL ANG 2.017, OTORGADA EN ESTA NOTARIA, LA
CUAL CONTIENE PODER ESPECIAL OTORGAD® POR: PROTECCTON 5.4. A:
FRANCISCO JOSE CORTES MATEUS. NO SE OBSERVO CONSTANCIA ALGUNA
DE OUE HAYA SIDO SUSTITUIDO, MODIFICADO O REVOCADO POR ACTO
POSTERIOR.

MEDELLIN, FEBRERQ 22 DE 2.013.
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FIL SUSCRITO NOTARIO CATORCE DEL CIRCUITO DE MED ELLIN,
CERTIFICA:

OUE, REVISADO EL PROTOCOLO DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERG V" 302
DEL DIA 27 DE MARZO DEL ANO 2.017 OTORGADA EN ESTA NOTARIA LA CUAL
CONTIENE PODER ESPECIAL OTORGADO POR: PROTECCION S4. A
FRANCISCO JOSE CORTES MATEUS.- NO SE OBSERVO CONSTANCIA ALGUNA
DE QUE HAYA SIDO SUSTITUIDO, MODIFICADQ 0 REVOCADO POR ACTO

POSTERIOR.

MEDELLIN, MARZO 01 DE 2.019.-
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DSCIPLINARIOS
DE ABDGADOS

LA SUSCRITA SECRETARLA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFIGADD Mo 198087
P 1 ol 1

CERTIFICA

Cue revisados oS archivos de Antecedenies de esta Cofporacion, asl como los del Trbunal
(iscipinanc, no aparece sancidn disciplinada alguna contra el fla} doctonal FRANCISCO JOSE
CORTES MATEUS Idenficadola) con la eédula de cludadania No.TSTTBS13 ¥ la tarjets

profesional Mo, 91276

HOTA: Sl ol No. de la Cédula, ol de la Tasjeta Profesional & los nombres yio apeilidos, prassntan
amores, favor dirigirse al Registro Macional de Abogados,

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
wiww. ramajudicial.gov.co én &l link Cartificado de Antecedentes Disciplinarios.

Bogotd, D.C, DADO A LOS CATORCE (14) DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL VEINTE {2020)

é{u (/127

A CHARTE AILA
SECRETARA JUDICiAlL
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