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Sefores:
JUZGADO OCTAVO (8) ADMINISTRATIVO DE BARRANQUILLA
E. S. D.

REFERENCIA: DESCORRER TRASLADO Y CONTESTACION DEMANDA

RAD: 08-001-33-33-008-2020-00082-00
MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA

DTE: MARCO TULIO DIAZ DIAZ
DDO: D.E.I.P DE BARRANQUILLA

JOHN FREDY LOAIZA ORTIZ, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 72.271.429 expedida en la ciudad de Barranquilla, y Tarjeta
Profesional No. 216.603 del Consejo Superior de la Judicatura, Abogado titulado,
inscrito y en ejercicio, actuando en calidad de Apoderado Judicial del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, mediante poder otorgado en
legal forma, con el respeto que me caracteriza en todas mis actuaciones, por medio
del presente escrito acudo a su despacho para manifestarle que estando dentro del
término legal para hacerlo, procedo a Descorrer Traslado de Contestacion de la
Demanda, presentada por la sefiora MARCO TULIO DIAZ DIAZ, a través de
apoderado judicial, en contra del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en los siguientes términos:

PRETENSIONES:

Mediante el ejercicio del medio de control Reparacion Directa, pretenden los
demandantes se declare administrativamente responsable a la demandada de la
totalidad de los dafios antijuridicos, los perjuicios materiales, dafio emergente por
falla del servicio, al permitir que se utilizara como soporte de Matricula Inicial de
varios vehiculos automotores de transporte de carga, el mismo CUPO, entre esos
el tracto competente antes mencionada. Pretensiones a las cuales nos oponemos
por carecer de sustento factico y legal al no existir responsabilidad del Distrito en
los hechos expuestos por los actores, por lo que solicito se Nieguen las suplicas de
la demanda.

HECHOS:

En cuanto a los hechos, corresponde al accionante probarlos pues le compete la
carga de la prueba; en relacién al tema sobre la carga de la prueba, la doctrina ha
dicho que la misma consiste en una regla de juicio, que indica a las partes la
autorresponsabilidad que tienen para que los hechos que sirven de sustento a las
normas juridicas cuya aplicacién reclaman aparezcan demostrados y que, ademas,
le indica al Magistrado como debe fallar cuando no aparezcan probados tales
hechos, lo anterior indica que la necesidad de que aparezca probado determinado
hecho, es deber de la parte que soporta la carga y en beneficio del mismo sujeto,
cuya omision trae consigo consecuencias desfavorables, en el problema sub-lite la
concesion del derecho deprecado dependeréa exclusivamente de la probanza de los
hechos por parte del demandante.

Consideramos que del recuento de los hechos plasmados son aseveraciones del
accionante sin que nos consten, pero de los que se puede extractar, ya que al existir
un marco normativo nacional competencia del Ministerio de Transporte que regula
lo solicitado por el demandante y al demandado no tiene competencia; no se
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demuestra una relacion de causalidad que genere una vinculacién del distrito en los
hechos.
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De los mismos hechos se evidencia claramente que no_nos constan las
circunstancias de tiempo, modo y lugar por lo que deberan ser probadas en el curso
del proceso.

ARGUMENTOS DE DEFENSA:

En el asunto bajo estudio no se dan los requisitos estipulados para que se configure
la responsabilidad objetiva extracontractual contra mi representada el Distrito de
Barranquilla, como quiera que la actuacion de la misma no genero un dafio
antijuridico, ni material e inmaterial, que aducen los actores; rompiéndose el nexo
causal entre la accion y el supuesto dafio padecido.

No existe prueba que permita establecer que la causa que originaron los hechos
son producto de una falla del servicio, del Distrito de Barranquilla, muy por el
contrario y asi lo ha reconocido el actor en los hechos narrados, que expone dentro
de lademanda, Sea lo primero decir, que para el mes de mayo de 2005, el Ministerio
de Transporte expidio el Decreto 1347 y la Resolucion 1150, normas mediante las
cuales reglamento el ingreso de vehiculos de carga, estableciendo la necesidad de
presentar un documento denominado Certificado de Cumplimiento de Requisitos, el
cual posteriormente podia ser suplido por un Certificado de Cumplimiento de
Caucion, que era expedido por dicho ente en Bogota y enviado al organismo de
transito donde se realizaria la matricula inicial del nuevo vehiculo.

Solicito desestimar las pretensiones de la demanda por carecer de sustento factico,
probatorio y legal teniendo en cuenta que para la prosperidad de las acciones
indemnizatorias tendientes a que se declare la responsabilidad del Estado por faltas
o fallas en el servicio, se ha exigido por la jurisprudencia se den por demostrados
tres elementos axiolégicos a saber:

1. Una falta o falla del servicio de la administracion.
2. Un dafo. El que debe ser cierto, determinado o determinante.
3. Una relacion de causalidad entre la falta o falla de la administracion y el dafio.

Para el caso que nos ocupa no les asiste razon a los demandantes ya que de los
hechos relacionados en la demanda se desprende de unos supuestos hechos
facticos que no tiene veracidad alguna por lo que no se dan los elementos
necesarios para la declaratoria de la responsabilidad patrimonial del Estado que en
este caso seria el elemento de la relacion del nexo causal.

Con relacion al nexo causal, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha establecido
gue el problema en la relacion de causalidad, surge a partir de la premisa l6gica de
gue no esta llamado a resarcir un dafio aquel que no ha contribuido a su realizacion,
de manera que siempre debe existir un ligamen entre el dafio causado y el hecho
gue se atribuye a quien debe responder.

Esa relacion necesaria se ha denominado nexo causal y se ubica como un elemento
imprescindible que debe ser acreditado en todos los casos para efectos de
estructurar la responsabilidad.
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La relacién de causalidad en términos juridicos es el vinculo o ligamen existente
entre dos fendmenos diversos (entre el hecho y el dafio) en virtud del cual el
segundo debe la existencia al primero y en ese sentido el segundo de los fendmenos
se ubica como el efecto juridico del primero, es por ello que la relacién de causalidad
constituye el nexo etioldgico material — en cuanto dice relacién a la parte objetiva-,
que liga un fendbmeno a otro y, que, en relacion con el dafo, constituye el factor de
imputacion material o fisica (imputatio facti) del mismo a un sujeto determinado.

Es decir, cuando se hace alusién a la imputacion material se remite al contexto de
la relacién de causalidad para determinar a quién es atribuible materialmente la
produccién del dafio, en tanto la imputacion juridica que también se trata de una
forma de establecer el ligamen entre dos fendmenos, distinta, por supuesto, a la
material, constituye el soporte de la obligacion de reparar el dafio, de manera que
la imputacion juridica consiste en determinar el fundamento o la razon de la
obligacién indemnizatoria acorde con uno de los titulos de imputacion que han sido
decantados por la jurisprudencia y la doctrina, segun se trate de supuestos que se
ubican dentro de una nocién (subjetiva u objetiva) de la responsabilidad y, por
consiguiente, se sitla en ese plano dentro de la estructura l6gica del fenbmeno de
la responsabilidad.

Se concluye con lo anterior que para el caso de marras, mi representada no tiene
responsabilidad alguna con respecto a estos hechos deprecados ya que estos se
originaron por circunstancias ajenas a la responsabilidad del Estado y en especial
a la falta de competencia, generando la institucién juridica conocida como falta de
legitimacion por causa pasiva.

EXCEPCIONES:

EXCEPCION DE CADUCIDAD DE LA ACCION para el caso en mencién deja ver
el actor que los supuestos hechos comenzaron en el afio 2007, lo cual el CPACA
es claro en articulo 164 inciso | donde dice el actor tendra dos afios a partir del dia
siguiente cuando se cometi6 el dafio o cuando tuvo conocimiento de la ocurrencia
del dafio, lo cual el actor tuvo dos dafios para impetrar esta accidon; es importante
precisar que el distrito de Barranquilla, no tenia competencia para emitir el derecho
de reposicion (cupo) las funciones en el afio 2007 le correspondia al Ministerio de
Transporte, no se puede pretender sustentar una tesis de dafio continuado mas
cuando estamos hablando de unos hechos que se originaron con posterioridad al
afio 2007, y dentro todo el tiempo el vehiculo transité por todo el pais.

2.- EXCEPCION DE INEXISTENCIA DE LA FALLA EN EL SERVICIO ya que
cuando el Estado en desarrollo de sus funciones incurre en la denominada falta o
falla del servicio, sea por actuacion, omision o hechos y operaciones
administrativas, surge una responsabilidad por los dafios causados a los
administrados, para lo cual se requiere: a) Una falla o falta del servicio o de la
administracién por retardo, omision, irregularidad, ineficiencia o ausencia del
servicio; b) Un dafio, que implica la lesion o perturbacion de un bien protegido por
el derecho, y que para que sea indemnizable se requiere que sea cierto, real,
determinado o determinable, y ¢) Una relacién de causalidad entre la falta o falla de
la administracién y el dafio.

Como quiera el régimen de responsabilidad pretendido el de la falla probada por
presuntas omisiones que se constituyen en comportamientos ilicitos por contrariar
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deberes consagrados en el ordenamiento juridico, los elementos que se deben
configurar para establecer la responsabilidad Extracontractual de las entidades
demandas y el deber de reparar de las mismas por la configuracion de un dafio
antijuridico, son los siguientes: - Un dafio. - Un comportamiento dafiino. - Imputacion
del comportamiento dafiino a una entidad publica. - Nexo causal entre el
comportamiento dafiino y el dafio. - Causalidad eficiente entre el dafio y los
perjuicios ocasionados.

Conforme lo establece el articulo 90 de la Constitucion Politica de 1991, para que
exista responsabilidad del Estado, se requiere de la concurrencia de dos elementos
a saber el dafio antijuridico y la imputabilidad del dafio a un 6rgano del Estado.

DANO ANTIJURIDICO: Entendido jurisprudencialmente, como el detrimento,
perjuicio, menoscabo, dolor o molestia causado a alguien, en su persona, bienes,
libertad, honor, afectos, creencias, etc., suponiendo la destruccion o disminucién de
ventajas o beneficios patrimoniales o extra patrimoniales de que goza un individuo,
sin que el ordenamiento juridico le haya impuesto a la victima el deber de soportarlo,
es decir, que el dafio carezca de causales de justificacion (Consejo de Estado —
Seccion Tercera, sentencia del 27 de enero del 2000, M.P: Alier E. Hernandez
Enriquez).

IMPUTABILIDAD DEL DARNO: Segin lo ha entendido y explicado la Seccion
Tercera del Consejo de Estado, “imputar, para nuestro caso, es atribuir el dafio que
padecio la victima al Estado, circunstancia que se constituye en condicion sine qua
non para declarar la responsabilidad patrimonial de este ultimo (...) la imputacion
del dafo al Estado depende, en este caso, de que su causacion obedezca a la
accion o a la omision de las autoridades publicas en desarrollo del servicio publico
0 en nexo con él, excluyendo la conducta personal del servidor publico que, sin
conexion con el servicio, causa un dafio” (sentencia del 21 de octubre de 1999,
expediente 10948, M.P: Alier Eduardo Hernandez Enriquez).

En este caso en particular no existe nexo causal ni se puede predicar omision
alguna por parte de la autoridad Distrital, las pretensiones del accionante en este
fondo, no tienen asidero legal ni probatorio, toda vez es sabido, que para que se
genere responsabilidad por parte de la Administracion, se deben cumplir estos
elementos, los cuales dentro del presente caso no se encuentran acreditados a
través del libelo de la demanda, ni con el respectivo soporte probatorio, en lo que al
Distrito se refiere, por lo que en consecuencia, se desvirtda la pretension respecto
a que el Distrito debe ser parte en el proceso, no se puede imputar al Distrito ningin
tipo de responsabilidad.

En cuanto Dafio Emergente solicitado por la parte demandante, no anexa ningun
soporte técnico, como son los informes de peritos, muy por el contrario, mencionan
unas resoluciones emitidas por el Ministerio de Transporte, pero reitero no anexaron
soportes contables, firmados por un perito, donde de fe, del Dafio Emergente del
demandante.

3.- Excepcidn genérica.

Propongo la excepcion genérica, que segun el articulo 442 del C.G.P. se refiere a
cualquier hecho exceptivo que resultare probado en el curso del proceso o a
cualquier otra circunstancia en virtud de la cual, la ley considera que la obligacién
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de mi representado no existié o que en el eventual caso de haber existido, hecho

negado por nuestra parte, la declara extinguida, o bien que no se pueda proferir la
decision de fondo por hechos tales como la caducidad de la accion, la prescripcion
del derecho o una ineptitud de la demanda, entre otros.

PETICION:

Habida cuenta de las razones de defensa esgrimidas y soportadas en las
excepciones propuestas, solicito al sefior Juez se sirva NEGAR las pretensiones de
la demanda o en su defecto ABSOLVER a mi representada de los hechos
endilgados en esta demanda y/o conceder las excepciones descritas.

ANEXOS

Con el presente memorial, se adjuntan:

» Poder para actuar otorgado en legal forma por el secretario de la Oficina
Juridica de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

NOTIFICACIONES

Mi apadrinada la Alcaldia Distrital de Barranquilla en Calle 34 No. 43 — 63 Piso 8
Edificio de este Distrito.

Notificaciones Judiciales: notijudiciales@barranquilla.gov.co

El suscrito recibira notificaciones en la secretaria de su Despacho y en la Carrera
41 No. 54 - 90 de este Distrito.

Notificaciones Judiciales: jok3125@yahoo.es

Del sefior Juez, Atentamente,

JOHN FREDY LOAIZA ORTIZ
C.C.72.271.429 de Barranquilla
T.P. 216.603 del C.S.J.
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SENORES

JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DE BARRANQUILLA
E. S. D.

RADICADO: 08001-33-33-008-2020-00082-00.

REFERENCIA: REPARACION DIRECTA

ACCIONANTE: MARCOS TULIO DIAZ DIAZ

ACCIONADO: D.E.LP DE BARRANQUILLA

ADALBERTO DE JESUS PALACIOS BARRIOS , mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadanfa No 72195129, actuando en mi condicién de Secretario Juridico del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, como lo acredito con fotocopia de mi acta de posesiéon que
adjunto y decreto de nombramiento No 0002 del 2020 y de conformidad con el decreto de delegacién
No 0094 del 2017, manifiesto que por medio del presente escrito confiero poder especial, amplio y
suficiente al doctor (a) JOHN FREDY LOAIZA ORTIZ , mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania No 72271429, portadora de la Tarjeta profesional de Abogado 216603 del Consejo
Superior de la Judicatura, con el fin de que represente y asuma la defensa de los derechos e intereses
del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla dentro del proceso de la referencia.

Nuestro apoderado tiene facultades amplias y suficientes conforme el art. 77 y 78 del Cédigo general
del proceso y en especial para interponer recursos, sustituir en el profesional del derecho que delegue
el Secretario Juridico y reasumir.

El doctor (a) JOHN FREDY LOAIZA ORTIZ , recibira notificaciones al correo electrénico
jok3125@yahoo.es y notijudiciales@barranquilla.gov.co.

Sirvase reconocer la respectiva personeria en los términos de este poder.

Otorga

|
ISAéBERTO DE JESUS PALACIOS BARRIOS

Secretario Juridico Distrital de Barranquilla

Acepto:

JOHN FREDY LOAIZA ORTIZ
C.C. No. 72271429
T.P. No. 216603del C.S.].

Elaboré: Marcelo Molina Venera-Tec.Op.

Poder Dig N2
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JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DE BARRANQUILLA
FIJACION EN LISTA DE EXCEPCIONES, PROPUESTAS POR LA Dra. ANA MILENA SANCHEZ DURAN, apoderada del
NACION-MINDEFENSA-EJERCITO NACIONAL
(ART. 175 PARAGRAFO 2° C.P.C.A))

FECHA DE FIJACION: 8 DE MARZO DE 2021

RAD | MEDIO DE CONTROL DEMANDANTE DEMANDADOS FECHA HORA
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CONTESTACION DE DEMANDA: N Y R 2020-00102-00 J 08 YADIRA CASTILLO DE LA
ROSA FRANCO ESPARRAGOZA VS MINISTERIO DE DEFENSA

Notificaciones Barranquilla <Notificaciones.Barranquilla@mindefensa.gov.co>
Lun 07/12/2020 10:12

Para: Juzgado 08 Administrativo - Atlantico - Barranquilla <admO08bqlla@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: Recibo Memoriales Juzgados Administrativos - Atlantico - Barranquilla
<recibomemorialesjadmbquilla@cendoj.ramajudicial.gov.co>; anamilenasistema07 @hotmail.com
<anamilenasistema07@hotmail.com>; nilsonmiguel58@hotmail.com <nilsonmiguel58@hotmail.com>
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Doctor
HUGO JOSE CALABRIA LOPEZ
JUEZ OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL DE BARRANQUILLA

PROCESO: 08-001-33-33-008-2020-00102-00

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
ACTOR: YADIRA CASTILLO DE LA ROSA

DEMANDADO: NACION - MINISTERIO DE DEFENSA -EJERCITO NACIONAL

Buenos dias

En mi calidad de apoderada judicial de la entidad demandada MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
de manera atenta, y por medio del presente, me permito presentar contestacion de la demanda
promovida por la sefior a YADIRA CASTILLO DE LA ROSA, con todos los anexos.

Con copia a la parte demandante
Adjunto 9 archivos
Atentamente,

ANA MILENA SANCHEZ DURAN

APODERADA MDN
CEL 3006134597
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
 EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

Barranquilla, diciembre de 2020

Doctor

HUGO JOSE CALABRIA LOPEZ

JUEZ OCTAVO ADMINISTRATIVO ORAL

DE BARRANQUILLA

E. S D.

REF: CONTESTACION DE DEMANDA Y EXCEPCIONES

RAD: 08-001-33-33-008-2020-00102-00

ACTOR: YADIRA CASTILLO DE LA ROSA

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDADO: NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

EJERCITO NACIONAL

ANA MILENA SANCHEZ DURAN, abogada titulada en ejercicio, portadora de la
cedula de ciudadania No 36.538.603 de Santa Marta, con T. P. No. 59.543 del C.
S. de la Judicatura, en mi condicién de Apoderada judicial de la Nacién
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, segun poder otorgado por el
Comandante de la Segunda Brigada, sefior Coronel JOSE LUIS AGUDELO
JAIMES, en virtud de las facultades otorgadas por la Resolucion 8615 del 24 de
Diciembre de 2012,doy contestacion a la demanda de la referencia, dentro del
termino de traslado de conformidad con el articulo 172 del CPACA, notificada a
través del buzén del correo electrénico institucional el dia 28 de septiembre de
2020; en los siguientes términos:

EN CUANTO A LAS PRETENSIONES

Me opongo a la totalidad de las pretensiones incoadas con la demanda, toda vez
que carecen de fundamentos faticos y juridicos, ya que no se encuentra
configurados los tres elementos estructurales de la relacion laboral de la cual trata
el Coédigo Sustantivo del Trabajo.

La demandante no anexd ninguna prueba que demuestre que se hayan cumplido
los requisitos configurativos de una relacién laboral, esto es, subordinacion vy
dependencia, cumplimiento de un horario de trabajo y un salario.

Las actividades de la actora, las ejecutaba en distintos turnos y que debia hacerlo
dentro de las instalaciones de la entidad pero ello obedece a la naturaleza del
servicio, en el que se caracteriza por la necesidad de abarcar todas las horas del
dia, siendo por ello que se hace indispensable la elaboracion de turnos que
permitan dispensar el servicio en forma continua, no obstante, ello en manera
alguna puede considerarse como el sometimiento a un horario dado que este se
elaboraba de comun acuerdo con la contratista y con las demas personas que
prestaban el mismo servicio, por tanto era su propia voluntad la que mediaba

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Calle 58 Nro. 59 — 136 Batallon de Servicios
Nro. 2 "Cacique Alonso Xeque” Barranguilla
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como factor fundamental para determinar las horas en que brindaria el servicio
ofertado y para el cual se le contrato.

No hubo subordinacion sino coordinacion entre las partes de cémo y en qué
tiempo iba la entidad a recibir el servicio contratado, al igual que la contratista
como y en que lapso de tiempo iba a prestar su servicio profesional contratado en
su idoneidad y experiencia, previo ofrecimiento incluyendo una relacion de turnos
ofertados por el mismo contratista 0 en su defecto por la actora tal como se
encuentra registrado en las planillas por la demandante.

Que entre las partes se suscribieron contratos, cumpliendo los requisitos de la Ley
80 de 1993 y de los cuales la actora no presento inconformidad o descontento
alguno sobre su ejecucién y forma de cumplimiento Los contratos fueron
celebrados de buena fe, en el ejercicio pleno de la autonomia contractual,
atendiendo las necesidades de la entidad, asi como la idoneidad y experiencia de
la contratista.

Por lo que en virtud de esa autonomia, no subsiste a la fecha valor alguno
pendiente de pago, los contratos se encuentran debidamente liquidados,
aclarando que durante la vigencia de los contratos |a demandante nunca realizé
reclamo alguno sobre la modalidad y naturaleza misma del contrato de prestacion
de servicios, hecho que se mantuvo hasta el ultimo contrato, ademas que la propia
actora constituyé péliza para garantizar la prestacion del servicio, por lo que se
puede inferir sin lugar a dudas del pleno conocimiento de la demandante respecto
a la modalidad de los mismos y la forma como se pacto.

Con respecto al pago de las prestaciones sociales no hay lugar a ello, debido a
que no son propias de los contratos de prestacién de servicios, de conformidad
con la ley 80 de 1993, por tanto, no habra lugar a pago ya que el demandante
tenia la calidad de independiente dentro del sistema integral de la Seguridad
Social.

EN CUANTO A LOS HECHOS

HECHO 1: Es parcialmente cierto: se aclara que la sefiora Yadira Castillo de la
Rosa, suscribié contrato de prestacion de servicios para desempefiarse como
Trabajadora Social.

HECHO 2: y 3: No son ciertos que en los contratos se halla establecido un horario
para la prestacion del servicio de Ia contratista, lo cierto es que se debia realizar
las actividades de acuerdo a la programacion de atencién concertada por el
coordinador; por lo cual en este tipo de contrato se requiere que el contratado este
en el lugar establecido como principal para la ejecucion del objeto del contrato,
que en este caso era el Establecimiento de Sanidad Militar, como quedo
establecido en las clausulas de los diferentes contratos que debia cumplir unas
actividades especificas a la institucion hospitalaria, realizando acciones y
productos definidos en el objeto del contrato, para lo cual debia entregar unos
productos que eran avalados por quien supervisaba la orden de servicios, sin que

ello generara para las partes relacion laboral; Ejecutando actividades como
Trabajadora Social.

Por mi patria, mi lealtad es el honor
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HECHO 4: No es cierto que hubiese existido relacion laboral entre mi defendida y
la sefiora YADIRA CASTILLO DE LA ROSA, por ende en el transcurso del proceso
se podra demostrar que ante el demandante no se consolido ninguno de los
elementos que se requieren para la configuracion de un contrato laboral; Es
oportuno precisar, que de los contratos de prestacidon de servicios suscritos por la
actora con el objeto de desarrollar las actividades de Trabajadora Social, NO se
vislumbra la existencia de una relacion laboral; su vinculacion con la demandada
solo fue de caracter contractual. La entidad de ninguin modo ha querido disfrazar u

ocultar una relacion laboral bajo la apariencia del contrato de prestacion de
servicios.

HECHO 5: No es cierto mi representada no tenia que reconocer y pagar
prestaciones sociales, toda vez que la demandante no tenia el estatus de
empleada publica y que deba pagarsele prestaciones sociales como lo pretende
esta demanda, pues la calidad de empleado publico s6lo se adquiere cuando la
persona es nombrada para ejercer un empleo y ha tomado posesion del mismo.
No es cierto que hubiese existido relacion laboral entre mi defendida y la actora,
por ende, en el transcurso del proceso se podra demostrar que ante el
demandante no se consolido ninguno de los elementos que se requieren para la
configuracion de un contrato laboral.

HECHO 6: No es cierto, no se encuentran acreditados los elementos constitutivos
de la relacion laboral, ni puede afirmarse que bajo la modalidad del contrato de
prestacion de servicios mi defendida pretendia encubrir un contrato realidad.

HECHO 7: Es cierto toda vez que obra peticion del 06 de marzo de 2019 en el
expediente.

HECHO 8: Es cierto, toda vez que obra en el expediente la peticion presentada
ante la entidad, el dia 28 de junio de 2019 y la entidad le dio respuesta a su
peticion.

HECHO 9: No es un hecho.

EXCEPCIONES DE MERITO.

Me permito proponer las siguientes excepciones:

INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL DEPRECADA: Toda vez que en el
presente caso, la demandante desarrollaba su actividad bajo la modalidad de un
contrato de prestacion de servicios, actividades por la cual recibia el pago de su
honorarios, acordado en uno y otro de los contratos suscritos en diferentes lapsos
de tiempo, pues valga aclarar que entre la actora y el ente demandado, no existio
continuidad en la prestacion del servicio, pues este tuvo intervalos de tiempo, y se
contratdé cuando la necesidad del servicio lo requeria.

INEXISTENCIA DE SUBORDINACION: La relacion entre el demandante y la
entidad fue netamente de coordinacion para que el desarrollo de cada una de las
actividades se ejecutara de acuerdo a las necesidades de la Institucién, lo que no
interviene de ninguna forma en la independencia y autonomia del demandante a la
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hora de ejecutar el contrato de prestacion servicios.

COBRO DE LO NO DEBIDO

Mi defendida fue garante de la ley y celebr6 los contratos con la ritualidad que
consagra la Ley 80 de 1993, lo cual fue aceptado por el actor, pues asi mismo lo
expuso en la oferta laboral como contratista, y a él misma le correspondio la
seguridad social como independiente.

BUENA FE CONTRACTUAL

En todo momento se tuvo el convencimiento pleno que se celebraron contratos de
prestacion de servicios, bajo lo consagrado en la Ley 80 de 1993, que en ningun
momento genera relacion laboral y situacion que se evidencia en el aspecto que la
aqui demandante durante la vigencia de los contratos de prestacion de servicios,
nunca reclamo a la entidad respecto de la modalidad contractual, de lo que se
infiere que su convencimiento también era inobjetable en cuanto al tipo de Ia
modalidad contractual qué la vinculaba y que finalmente se considera consensual
por simple acuerdo entre las partes. Ademas, que no se puede predicar la
continuidad en la relaciéon contractual, toda vez que cada contrato, exige el
perfeccionamiento de una relacién que nace con ese nuevo contrato y para ello se
exigen garantias (pélizas de seguros) que afiancen el mismo.

DE LA PRESCRIPCION EXTINTIVA DE LAS ACCIONES LABORALES

Debido a la inactividad injustificada de la interesada, a reclamar afio a afio sus
derechos laborales si asi consideraba tenia derecho, no lo hizo dando paso a que se
configure una prescripcion de derechos laborales, ya que se tiene que la actora,
suscribia contratos con la entidad, de los cuales en el tiempo acordado y de manera
conforme recibia sus turnos y honorarios acordados por la labor contratada.

Analizado detenidamente el caso de marras, se tiene que la parte manifiesta que
desde el afo 2015 a 2018, en ningin momento manifestd su inconformidad o hizo
solicitud alguna a la administracién, a efectos o en procura de que se le
reconocieran afio a ario, las acreencias laborales que hoy depreca; y solo surgio su
inconformismo cuando no le fue concedido un nuevo contrato con la Administracion,
como si se tratare de una obligacién.

Por ello, considera la suscrita, que existe prescripcion de derechos laborales, ya que
desde el mismo momento en que empezo la actora a contratar con la entidad y
pasado el tiempo, pudo haber instaurado las acciones correspondientes, o cuando
menos la solicitud en aras de recibir las acreencias que considera tiene derecho:
reclamacion que nunca hizo.

PROBLEMA JURIDICO

Corresponde a la Judicatura determinar si entre Ia NACION — MINISTERIO DE
DEFENSA - EJERCITO NACIONAL y la sefiora YADIRA CASTILLO DE LA
ROSA se dio como lo sefialan los documentos un contrato de prestacion de
servicios profesionales o si en realidad se dieron los elementos del contrato
laboral, naciendo de alli una relacién laboral como lo indica la parte actora

Por mi patria, mi lealtad es el honor
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PRUEBAS

Solicito al sefior Juez se tengan como pruebas los siguientes documentos:

Oficio No. 202455 /MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIVO1-BR0O2-
ESM-AYU, de fecha 29 de octubre de 2020, suscrito por el CR. RICARDO ARANA
MEDINA, Director Establecimiento de Sanidad Militar BAS 02, por medio del cual
remite Copia de los antecedentes administrativos y documentacion de la carpeta

del proceso de contratacion de la sefora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA
ROSA.

OPOSICION A PRUEBAS DOCUMENTALES

En referencia a la prueba de oficiar al Ejercito Nacional - Establecimiento de
Sanidad Militar 1015 , para que indiguen que tipo de prestaciones sociales se le
pagé a una trabajadora social vinculada al Ejército Nacional de planta o por
nombramiento desde el dia 03 de noviembre de 2015 hasta el dia 31 de diciembre
del 2018, es decir, tipo de prestacion social y sus respectivos valores, dicha
prueba debe negarse por impertinente toda vez que se tiene que es un asunto que
responde a lo decretado por el Gobierno Nacional en ejercicio de sus facultades.

De otro lado, respecto a la prueba solicitada de indicar por escrito, si después que
saliv la sefiora Yadira Castillo de la Rosa, se contratd otra trabajadora, en su
reemplazo; en caso afirmativo, indicar que tipo de vinculacion laboral que ostenta
la reemplazante de la sefiora Yadira Castillo de la Rosa , dicha prueba se debe
negar por improcedente.

OPOSICION A LAS PRUEBAS TESTIMONIALES

Me opongo a la prueba testimonial solicitadas por la parte actora, teniendo en cuenta
las personas que van rendir testimonios, DENNIS DELSA LOPEZ MONTES, ELSA
IRENE VARGAS VIZCANINO, y CINDY ISABEL MARTINEZ MACHADO, tuvieron
contratos de prestacion de servicios con la entidad, y actualmente estan cursando
demandas y este se encuentran en la misma situacion, por lo cual no habria
imparcialidad.

RAZONES DE LA DEFENSA

En el sub lite, pretende el actor la nulidad del acto administrativo contenido en el
acto administrativo negativo No 004553 de fecha, agosto del 2019, mediante el
cual se negd el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales solicitadas a
favor de la sefiora YADIRA CASTILLO DE LA ROSA, basicamente por ser ilegal e
inconstitucional.

Como consecuencia de lo anterior, y a titulo de restablecimiento del derecho se
ordene a cancelar primas, vacaciones, prima de vacaciones, cesantias, intereses
de cesantias, prima de actividad y la correspondiente indemnizacion moratoria e
indexacion por el no pago oportuno de sus cesantias, prestaciones sociales y
despido injusto. A pagar los porcentajes de cotizacion correspondientes a pension,
salud y ARL que debid trasladar a los fondos correspondiente durante el periodo
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en que la actora presto sus servicios ; que se declare que el tiempo laborado sebe

computar para efectos pensionales; que se ordene a pagar a la actora las
cotizaciones de caja de compensacion durante el periodo en que prestd sus :
servicios, asi como el correspondiente subsidio familiar; se pague las horas extras
diurnas y nocturnas y las demés prestaciones sociales a que tiene derecho un

empleado de planta: se cancele las sumas de dinero que ella sufragd por concepto
de estampillas.

Marco Juridico y Jurisprudencial de los Contratos de Prestacién de
Servicios.

El contrato de prestacién de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 como un acuerdo de voluntades cuyo objeto es el
desarrollo de actividades relacionadas con el funcionamiento de la entidad
contratante, que so6lo puede celebrarse con personas naturales bajo la condicion
de que las actividades a contratar no puedan ser realizadas con personal de
planta o cuando se exijan conocimientos especializados. En consecuencia, este
tibo de contratos no genera ningin vinculo laboral, ni derecho al pago de
prestaciones sociales, y su duracion se da por el término estrictamente necesario
para cumplir con el objeto contratado.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23 del Codigo Sustantivo del Trabajo son
elementos esenciales del contrato de trabajo: i) que se presten servicios
personales, ii) se pacte una subordinacion que imponga el cumplimiento de
horarios o condiciones de direccidn directa sobre el trabajador Y, iii) se acuerde
una contraprestacion econémica por el servicio u oficio prestado. Significa que,
cuando se alega que el vinculo entre el particular y el Estado, para el caso de los
asuntos debatidos en la jurisdiccion administrativa, constituye una relacion laboral,
es indispensable que se demuestre dentro del proceso, la existencia de cada uno
de ellos.

Ahora bien, es importante recalcar que la existencia de una relacién laboral no
significa per se, la calidad de empleado publico, como Io ha sefialado el maximo
Tribunal de lo contencioso administrativo, pues para admitir que una persona
desempena un empleo pUblico en su condicidén de empleado publico-relacién legal
y reglamentaria propia del derecho administrativo-y se deriven los derechos que
ellos tienen, es necesaria la verificacion de elementos propios de esta clase de
relacion como son: 1) La existencia del empleo en la planta de personal de la
entidad, porque no es posible desempefiar un cargo que no existe (articulo 122 de
la Constitucion Politica); 2) La determinacion de las funciones propias del cargo
(articulo 122 de la Constitucion Politica); y 3) La previsién de los recursos en el
presupuesto para el pago de gastos que demande el empleo; requisitos éstos sin
los cuales no es posible hablar en términos de empleado publico, a quien se le
debe reconocer su salario y sus correspondientes prestaciones sociales. Ademas,
‘en la relacion laboral administrativa el empleado publico no esta sometido
exactamente a la subordinacion que impera en la relacién laboral privada; aqui
esta obligado es a obedecer y cumplir la Constitucion, las Leyes v los reglamentos
administrativos correspondientes, en los cuales se consagran los deberes,
obligaciones, prohibiciones etc. a que estan sometidos los servidores publicos":".

Ha dicho la jurisprudencia que son las necesidades de la administracion las que

imponen la celebracion de contratos de prestacion de servicios con personas

naturales cuando se presente una de dos razones: a.) que la actividad no pueda

llevarse a cabo con personal de planta; b.) que requiera de conocimientos
EJCTK
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especializados la labor (art. 32 L. 80/93).
Caso Concreto

Los contratos de prestacién de servicios allegados al proceso se desprende que la
demandante desarrollaba su actividad bajo la modalidad de un contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion como Trabajadora Social, con el fin
de prestar los servicios dentro de las instalaciones del Establecimiento de Sanidad
Militar en el area de urgencia y /o consulta externa, de acuerdo a las necesidades
emanadas por la entidad; labor por la cual recibia el pago de su honorarios,
acordado en uno y otro de los contratos suscritos en diferentes lapsos de tiempo,
pues valga aclarar que entre la sefiora YADIRA CASTILLO DE LA ROSA y el ente
demandando, no existié continuidad en la prestacion del servicio, pues este tuvo

intervalos de tiempo, y se contraté cuando la necesidad del servicio lo requeria.

En cada uno de los contratos relacionados fue asignada una clausula
correspondiente al objeto, valor del contrato y su forma de pago; por lo cual se
encuentra demostrada la existencia de una prestacién personal del servicio y de
una remuneracion, aspectos que, no estd por demas decir, no son ajenos a la
naturaleza de los contratos de prestacion de servicios

De igual forma, de los contratos celebrados, se evidencie que por el servicio
prestado la actora recibia una contra prestacién econémica gue era cancelada
segun como estuviera estipulado en el contrato.

Los contratos de prestacion de servicios, dejan ver la relacion contractual entre las
partes, el tiempo de la prestacion del servicio y el valor de la contraprestacion
pactada. En todos y cada uno de ellos se consigné la clausula de "No constitucion
de relacién laboral" en virtud de la cual se dejo constancia que el contratista
conocia la naturaleza de la vinculacién para la prestacién de sus servicios, sin que
ello per se desvirtlie la existencia de la relacién laboral que se predica por la parte
actora

Asi las cosas, resulta indiscutible que en el caso bajo estudio solo hubo una
relacion eminentemente contractual, que se aparta de una relacion laboral: en la
relacion de la actora y la demandada no se cumplen las exigencias legales de la
relacion laboral de derecho publico: por consiguiente, no puede declararse que
hubo una relacién laboral que conduzca a una condena sobre el pago de
prestaciones sociales.

En el sub lite, no estan demostrados los elementos de Ia relacion laboral, esto es,
la prestacion personal del servicio (de manera permanente), la remuneracién

respectiva y especialmente la subordinacion y dependencia en el desarrollo de
una funcién publica.

Frente a la subordinacién o dependencia, no se logra demostrar como quiera que
revisado el objeto contractual, las actividades que desempefiaba la actor, las
directrices impartidas, el cumplimiento de un horario y el hecho de que su
actividad estaba relacionada con la efectuada por parte de otros contratistas, se
infiere que las mismas son inherentes a la labor contratada por cuanto para su
ejecucion y total cumplimiento se debian llevar a cabo derivandose asi una
actividad coordinada entre las partes con el quehacer diario de la entidad,
basandose en las clausulas contractuales estipuladas.
EJCK
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Igualmente fueron allegados al plenario "Relacion de tumos de los cuales se
puede extraer una organizacion y coordinacion de turnos_para la prestacion de los
servicios contratados.

Los horarios son normalmente inherentes a los turnos de prestacion del servicio,
los cuales deben ser necesariamente coordinados para los fines del desarrollo de

la actividad, sin que impliquen por si solos la demostracion del elemento
subordinacién

El H Consejo de estado, en sentencia de 22 de julio de 2010, Rad. 1998-03894-
01(0161-10), M.P., Bertha Lucia Ramirez de Paez, sefald:

“‘COORDINACION DE ACTIVIDADES — No configura la subordinacién

La relacion de coordinacién de actividades entre contratante y contratista, implica
que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente
de la actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el
hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar
informes sobre sus resultados, sin que signifique necesariamente la configuracién
de un elemento de subordinacion”.

Con respecto a los contratos de prestacion de servicio en el area de la salud, el H.
Consejo de Estado ha expresado:

“CONTRATO DE PRESTACIONES SOCIALES EN SALUD — No se enerva por laborar
determinadas horas ni por reporte al Jefe de enfermeria / CONTRATO REALIDAD —
Inexistencia en contrato de prestacion de servicios con terapeuta

El Consejo de Estado debera decidir si se ajusta a la legalidad el oficio AJ 1760 del 26 de
agosto de 1999, expedido por el Municipio de Villavicencio, por medio del cual se negé la
solicitud de la demandante, KATERINE ISABEL RONDON TORRES, dirigida a que se le
reconociera el "contrato realidad" y se le pagaran las prestaciones sociales derivadas del
mismo, correspondientes a su actividad como “Terapista Respiratoria”. Si bien se
advierten las declaraciones anteriores, la Sala las desestimard por cuanto considera que,
en el presente caso, la demandante cumplia sus labores en forma auténoma, en la
medida en que la actividad consistié en la aplicacion de sus conocimientos al
servicio de la entidad. La circunstancia de que laborara un numero determinado de
horas no constituye elemento para afirmar que existia una relacién de sujecion. Es
obvio que para coordinar la prestacién del servicio de salud tuviera que ser
destinada a un determinado lugar Y, seguramente, reportar a la Jefe de Enfermeria
el desarrollo de su actividad, pero en el cumplimiento de la misma no respondia a
una directriz, esta la realizaba de conformidad con los conocimientos que tenia
como terapeuta respiratoria,

fisi)

El contrato de prestacion de servicios asi suscrito fue, ademds, previsto por la Ley 10 de
1990, “Por la cual se reorganiza el Sistema Nacional de Salud y se dictan otras
disposiciones”, que, en su articulo 6, paragrafo, contempla la posibilidad de que las
entidades publicas suscriban contratos de prestacion de servicios de salud con personas
naturales:

“Paragrafo. Todas las entidades publicas a que se refiere el presente
articulo, concurriran a la financiacion de los servicios de salud con los
recursos fiscales de que tata el Capitulo V de esta Ley, pudiendo prestar los
servicios de salud mediante contratos celebrados para el efecto, con

EJCK
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fundaciones o instituciones de utilidad comtn, corporaciones o asociaciones
sin animo de lucro, las entidades de que trata el articulo 22 de la Ley 11 de
1986 o, en general, con otras entidades publicas o personas privadas
juridicas o naturales que presten servicios de salud, en los términos del
Capitulo 11l de la presente Ley.”.

Por su parte, el Decreto 2309 del 15 de octubre de 2002, “Por el cual se define el Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencién de Salud del Sistema General de
Seguridad Social en Salud”, contempld en forma expresa en su articulo 2, inciso 1, la
posibilidad de que los profesionales independientes de salud sean considerados como
prestadores del servicio de salud, lo cual muestra que tal alternativa fue prevista por el
Gobierno Nacional:

“Articulo 2. De los prestadores de servicios de salud. Definanse como
prestadores de servicios de salud a las instituciones prestadora de salud, los
profesionales independientes de salud y los servicios de transporte especial
de pacientes.

o

De la misma manera debe indicarse que la Sala Plena de esta Corporacion, en fallo del
18 de noviembre de 2003, Radicacién 1J-0039, Consejero Ponente Nicolds Pajaro
Penaranda, Actora: Maria Zulay Ramirez Orozco, rechazd el reconocimiento de la
existencia de una relacion laboral en circunstancias en las cuales el contratista coordina
con su contratante la prestacion del servicio pues alli evidentemente no se advierte la
existencia de una relacion de subordinacion:

‘Es inaceptable, ademas, porque si bien es cierto que la actividad del contratista
puede ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que ello puede
deberse a que este personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio
publico; situacion que hace imperiosa la contratacion de personas ajenas a la
entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de éstay a
la forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades. Seria
absurdo que contratistas encargados del aseo, que deben requerirse con urgencia
durante la jornada ordinaria de trabajo de los empleados, laboren como ruedas
sueltas y a horas en que no se les necesita. Y lo propio puede afirmarse respecto
del servicio de cafeteria, cuya prestacion no puede adelantarse sino cuando se
encuentra presente el personal de planta. En vez de una subordinacion lo que

surge es una actividad coordinada con el quehacer diario de la entidad, basada en
las clausulas contractuales.”.

En el presente caso se observa la concurrencia de situaciones como la indicada en
el fallo que se cita pues la demandante, si bien debia dedicar un ntimero de horas a
la actividad para la cual fue contratada, rendir informes a la Jefe de Enfermeria y
prestar o cumplir el servicio en un lugar determinado, ello obedecia a las necesarias
relaciones de coordinacion para la atencion eficiente de los pacientes, sin que tales
circunstancias implicaran que la actora estuviese orientada por una instruccion
acerca de la forma como debia cumplir su actividad como terapeuta pues ella
respondia a sus propios criterios y cumplia el servicio bajo su direccién y gobierno.

En consecuencia, cuando el contrato en su propio objeto, es decir, en la prestacion
del servicio de salud de que se trate, se realiza en forma auténoma por quien lo
brinda no nos encontramos frente a un “contrato realidad”. Resulta claro que la Jefe
de Enfermeria no podia impartir instrucciones sobre la forma como la demandante
iba a cumplir su actividad, enire otros motivos porque no tenia la misma
especialidad de eésta. Por ello, entonces, mal podria emitir directrices sobre la forma
como habria de cumplir con el servicio de terapia respiratoria.

Ahora bien, otros aspectos anejos a la prestacién del servicio, como que tenia que
rendir unos reportes o cumplir una intensidad horaria, cosa distinta a que tuviera un
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horario, y que, ademas, debia prestar el servicio en un sitio determinado, son
elementos propios de la coordinacién de toda actividad humana, sin la cual habria
sido imposible cumplir de manera adecuada el objeto contractual.

Como no estéa probada la relacién de subordinacion, la Sala advierte que se encuentra
frente a un contrato de prestacion de servicios, pues no se dan los tres elementos
esenciales de una relacion laboral a los que se refiere el articulo 23 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo”. (CP Jesls Maria Lemos Bustamante — Sentencia 7de abril de
2005 —Rad 2000-00005-01(5552-03).

De acuerdo a la jurisprudencia aludida y aplicada al caso en estudio, tenemos que
como primera medida, ha de sefalar que dentro del expediente no se encuentran
elementos de conviccion suficientes de los cuales se pueda colegir que la
demandante tuviera que seguir las ordenes o instrucciones provenientes de
alguno de los entes superiores dentro de la entidad; Ahora, el hecho de que
alguno de los directores de una de las dependencias de la entidad en las cuales
estuvo prestando sus servicios indicara a la demandante el programa a partir del
cual se deben desarrollar las diferentes actividades a su cargo con ocasion de la
prestacion de sus servicios, no implica per se que no ejerciera su labor de forma
independiente, pues ese "llamado" constituia la manera de supervisar la forma en
que se organizarian para cumplir sus labores de forma conjunta.

Por lo tanto, se observa que la relacién entre la demandante y la entidad es
netamente de coordinacién para que el desarrollo de cada una de las actividades
se ejecutara de acuerdo a las necesidades de Ia Institucion, lo que no interviene
de ninguna forma en la independencia y autonomia de la demandante a la hora de
ejecutar el contrato de prestacién servicios. Asi las cosas, en el sub lite, no esta
probada la relacion de subordinacion, estamos frente a un contrato de prestacion
de servicios, donde no se dan los tres elementos esenciales de una relacién
laboral.

De tal manera que el demandante durante el periodo que estuvo vinculado a
través del contrato de prestacion del servicio, no tenia el estatus de empleado
publico, en razén a que no estaba nombrado, pues su cargo no figuraba en la
planta de personal, ni se posesiond del mismo, como tampoco presté juramento
de cumplir y defender la Constitucién y la Ley y desempefiar los deberes que le
incumben, por ello, debe descartarse la posibilidad de un relacién laboral, en razén
a la manera como se ejecutd el contrato de prestacion de servicios, sin que
hubiese existido variacion alguna en su desarrollo durante el tiempo, que asegura
haber prestado el servicio a la demandada el actor.

En el sub examine, tampoco se evidencia que la administracién haya querido
disfrazar u ocultar una relacién estatutaria o legal bajo la apariencia del contrato
de prestacién de servicios.

CARGA DE LA PRUEBA (ART. 167 CGP).

El inciso primero del articulo 167 del C.P.C prescribe que “Incumbe a las
partes probar el supuesto de hecho de las normas que consagran el efecto
Juridico que ellas persiguen.” (...).

Dicha preceptiva consagra la regla subjetiva de la carga de la prueba,
acogida y aplicada en nuestra legislacion, segun la cual las partes estan
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llamadas a aportar las pruebas que sustenten sus pretensiones, so pena de
que las mismas sean desestimadas. Asi lo ensefa el profesor Hernando
Devis Echandia1:

‘Pero, simultanea e indirectamente, dicha regla determina qué hechos
debe probar cada parte para no resultar perjudicada cuando el juez la
aplique (a falta también de prueba aportada oficiosamente o por Ia
parte contraria, dada la comunidad de la prueba, que estudiamos en el
num. 31, punto 4), puesto que, conforme a ella, la decision debe ser
adversa a quien deberia suministrarla, y, por tanto, le interesa aducirla
para evitar consecuencias desfavorables.” {...) Subrayas fuera de
texto.

Esta carga procesal, implica la autorresponsabilidad de las partes por su
conducta durante el proceso, tendiente a arrimar la prueba de los hechos que
la benefician y a controvertir la de aquellos que han sido acreditados por el
contrario y que pueden perjudicarla; en este orden de ideas, puede decirse
que al parte le es dable colocarse en una total o parcial inactividad probatoria
por su propia cuenta y riesgo.

Este principio contiene una regla de conducta para el juzgador, en virtud de la
cual, cuando falta la prueba del hecho que sirve de presupuesto a la norma
juridica que una parte invoca a su favor, debe fallar de fondo y en contra de
esa parte®. Asi pues, el fallador puede cumplir con su funcién de resolver el
litigio cuando ante la ausencia de elementos probatorios, sin tener que

abstenerse, para dar cumplimiento a los principios de economia procesal y
eficacia de la funcion.

En suma, quienes hagan parte de la litis, deben participar activamente en el
recaudo del material probatorio, para impedir al fallador que, ante la escasez

de medios de conviccion, dirima el conflicto atin en contra de lo pretendido por
ellas.

Siendo asi las cosas, se tiene que cuando el legislador utilizé en el inciso 2°
del numeral 3 del articulo 32 de la citada ley la expresion “En ningun
caso...generan relacion laboral ni el pago de prestaciones sociales”, lo cierto
es que no consagrdé una presuncion de jure o de derecho que no admita
prueba en contrario, lo que indica que el afectado podra demandar por la via
judicial el reconocimiento de la existencia de la vinculacién laboral y, por
consiguiente, el pago de las prestaciones a que haya lugar, para lo cual, es
necesario que asuma el deber de probanza a fin de acreditar los elementos
esenciales para la configuracién de la relacién laboral.

En otras palabras, es al demandante a quien le incumbe demostrar la relacion
laboral entre las partes, para lo cual, es necesario que pruebe los elementos
esenciales de la misma, esto es: i. Que su actividad en la entidad haya sido
personal; ii. Que por dicha labor haya recibido una remuneracion o pago v, iii.

'DEVIS ECHANDIA, Hernando. Teoria General de la Prueba Judicial, Tomo I, Bogotd: Editorial Temis, Quinta Edicion,
2006. p.405, 106,

? DEVIS ECHANDIA, Hernando; Compendio de Derecho Procesal. Pruebas Judiciales, Décima Edicion; Biblioteca
Juridica Diké, Medellin, 1994, T.I{, p. 27.
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Ademas, debe probar que en la relacion con el empleador exista
subordinacion o dependencia y de esa manera, lograr bajo la aplicacion del
principio de primacia de la realidad sobre las formalldades la declaratoria de
existencia de una verdadera relacion laboral que desnaturahza 0 desvirtuando

el contrato de prestacion de servicios como contrato estatal regido por Ley 80
de 1993.

El Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo- Seccién
Segunda Subseccion “B”; Consejera Ponente: Doctora SANDRA LISSET
IBARRA VELEZ; Bogota D.C., Febrero cuatro (04) de dos mil dieciséis
(2016); Radicado No:  050012331000201002195-01; No. Interno: 1149-2015:
Actores: Hernan de Jesus Gutiérrez Uribe; Demandado: Nacion—Ministerio de
Defensa Nacional- Ejército Nacional; se pronuncié en la Carga de la prueba
en contrato realidad es del demandante — Disponibilidad para atender
requerimientos del objeto contractual no implica subordinacion, asi:

“........En ese orden, se evidencia que en los contratos de
prestacion de servicios suscritos entre el sefior Hernan de JesUs
Gutiérrez Uribe y el Batallon de A.S.P.C. No 04 Yariguies de la
Cuarta Brigada del Ejército Nacional que reposan a folio 47 al 80
del expediente, se establecié que los mismos se regirian por la Ley
80 de 1993. Ademas, se pactaron las prototipicas disposiciones
que distinguen a los contratos administrativos como lo son, las
clausulas de caducidad, multas pecuniarias, modificacion e
interpretacion unilateral, lo que permite tener por probado que a los
susodichos contratos le es aplicable lo dispuesto en el inciso 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Siendo asi las cosas, se tiene que cuando el legislador utilizo en el
inciso 2° del numeral 3 del articulo 32 de la citada ley la expresion
‘En ningin caso...generan relacion laboral ni el pago de
prestaciones sociales”, lo cierto es que no consagroé una presuncion
de iure o de derecho que no admita prueba en contrario, lo que
indica que el afectado podra demandar por la via judicial el
reconocimiento de la existencia de la vinculacion laboral y, por
consiguiente, el pago de las prestaciones a que haya lugar, para lo
cual, es necesario que asuma el deber de probanza a fin de
acreditar los elementos esenciales para la configuracion de la
relacién laboral.

En otras palabras, es al demandante a quien le incumbe demostrar
la relacion laboral entre las partes, para lo cual, es necesario que
pruebe los elementos esenciales de la misma, esto es: i. Que su
actividad en la entidad haya sido personal; ii. Que por dicha labor
haya recibido una remuneracion o pago vy, iii. Ademas, debe probar
que en la relacion con el empleador exista subordinacion o
dependencia y de esa manera, lograr bajo la aplicacion del principio
de primacia de la realidad sobre las formalidades, la declaratoria de
existencia de una verdadera relacién laboral que desnaturaliza o
desvirtuando el contrato de prestaciéon de servicios como contrato
estatal regido por Ley 80 de 1993.

nnnnnnnnnnnnnn
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Dejando claro que es el demandante a quien le corresponde asumir
la carga de la prueba, procede el despacho a valorar las que fueron
arrimadas al proceso a fin de establecer, si el demandante acreditd
de manera especifica, el elemento de subordinacion como requisito
necesario para la configuracion de la verdadera relacién laboral o si,
por el contrario, el contratista contaba con total autonomia y

disponibilidad para la prestacién del servicio de asesor juridico
contratado.

Asi las cosas, de la prueba documental y testimonial antes
resefiada, considera la Sala que no se puede comprobar que el
demandante haya prestado su servicio como asesor juridico
cumpliendo horarios de trabajo en la Cuarta Brigada, pues, lo
demostrado con las declaraciones fue la disponibilidad que debia
tener el actor en calidad de asesor para atender los requerimientos
propios de las obligaciones contractuales, lo que por supuesto, no
implica o conlleva la imposicidon o cumplimiento de un horario
laboral.

Conforme con lo antes sefalado, considera la Sala que no existe
prueba que acredite la continuada subordinacién y dependencia
que alega el demandante existi6 en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios como asesor juridico de la Cuarta Brigada,
por cuanto que, no se evidencia el cumplimiento de oérdenes,
instrucciones,  directrices, lineamientos  impartidos por el
contratante- hoy demandado- acerca de la manera o forma y
temporalidad — horarios- en que el actor debia ejecutar su labor
como asesor juridico.

En ese orden, encuentra la Sala que la labor contratada por la
accionada no se enmarca dentro del roll misional® de la entidad,
siendo ésta precisamente una condicion para suscribir contratos de
prestacion de servicios, pues se desdibujaria la relacién contractual
cuando se contratan por prestacion de servicios a personas que
deben desempefiar exactamente las mismas funciones que de
manera permanente, se asignan a los demas servidores publicos,
hecho que no aplica al caso bajo estudio, como quiera que la labor
por la cual fue contratado el accionante no corresponde a una
funcion propia del Ejército Nacional o por lo menos, no demostré el
reclamante que dichas labores hagan parte del componente

funcional y organizacional de la Cuarta Brigada del Ejército
Nacional.

En conclusion, al no existir prueba que demuestre la existencia de
la totalidad de los elementos esenciales para la existencia de una
relacion laboral, en particular, la continuada subordinacion y
dependencia que rige en las relaciones de trabajo, la Sala

* Tomada de la pagina hup:/www.cjercito.mil.co/ . Misién: El Ejército Nacional conduce operaciones militares orientadas
a defender la soberania, la independencia y la integridad territorial, proteger a la poblacion civil, los recursos privados y
estatales para contribuir a generar un ambiente de paz, seguridad y desarrollo, que garantice ¢l orden constitucional de la

nacion,
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confirmara el fallo apelado mediante el cual, el Tribunal
Administrativo de Antioquia negé la existencia de una relacion
laboral presuntamente existente entre la Nacién — Ministerio de
Defensa Nacional — Ejército Nacional y el accionante...”

En este orden de ideas, solo resta decir que el acto administrativo acusado, fue
emitido con el lleno de los requisitos sustantivos y procesales y, por tanto, esta
amparado en presuncion de legalidad; del cual no se advierte causal de nulidad
alguna como son: abuso de poder, desviacion de poder. falsa motivacién, o
violacion de normas de caracter Constitucional, Legal o Reglamentario; ninguna
de las cuales se encuentra probada, siquiera en forma sumaria.

Por las razones expuestas, solicito se niegue las suplicas de la demanda.

NOTIFICACIONES

El' sefior Ministro de Defensa Nacional, las recibira en |a Secretaria del ministerio
de Defensa Nacional ubicado en el Centro Administrativo Nacional CAN en la
ciudad de Bogota D.C.

La suscrita, como apoderada de la parte demandada las recibiré en la Oficina
Juridica del Ministerio de Defensa - Sede Barranquilla, ubicada en el Batallon
ASPC No. 2 “Cacique Alonso Xeque” calle 58 No. 59 -136 Barrio Modelo. Cel:
3006134597 Correo electrénico de la entidad:
Notificaciones.Barranquilla@mindefensa.gov.co.  Correo  de la  suscrita:
anamilenasistemaQ7@hotmail.com

PERSONERIA JURIDICA

Solicito a la instancia el reconocimiento de la personeria juridica de la suscrita
para actuar dentro del proceso de la referencia en los términos del poder
conferido.

Se suscribe,

NA MILENA SANCHEZ

C.C. 36.538.603 de Santa K
TP. 59.543 del C.S. de la J.

AN ARE AT B O OA t
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Barranquilla, Atlantico, Agosto de 2019

Sefior

Dr. NILSON MIGUEL PORRAS BAEZ
MZ T1 CASA 6 BARRIO CONCEPCION 4 SANTA MARTA
Correo electronico: nilsonmiguel58@hotmail.com
Cel.: 304 3326 44

Santa Marta - Magdalena

Referencia: Respuesta a Peticion.

En atencidn a su peticiéon, mediante el cual soll%ta “Se'fecq 4:Jzér 3 'y pague a favor de mj
poderdante, sefiora YADIRA JANETH CAST!LL.“BE LA ROSA Con identificacion portada
en la cedula de ciudadania No. 32.725.466 expedfd ?Bananqwﬂa Atlantico, por haber
ex:st;do una verdadera relacion !aboraf@esde digie ‘ag&%vfembre del 2015 hasta el dia

p .'««E S

Segun lo dispuesto respecto de losw¢ tatales de prestacién de servicios en la
Ley 80 de 1993, en su a%%ulo 32 (nt "3), se establece que dichos contratos no
generan relacién laboral ma restaciones sbciales.

e
En el caso partlcu{ar‘ gL , la modalidad del contrato celebrado fue de
PRESTACION DE S =BVIGIC ; gurandose la naturaleza civil y comercial del mismo,
en concorda aﬁébn oé‘é !ecudo la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del

| 2007 Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 4266 de 2010 “Por

e oL 6n de los mencionados contratos, se consolidan los elementos propios
ONTRA © DE PRESTACION DE SERVICIOS tales como ia prestacmn de un

por su propla cuenta y riesgo el objeto contractual, la presentacién de mformes periddicos
de gestidn al supervisor del contrato, constitucién de las poélizas de seguros establecidas
en el contrato, sometimiento a la aprobacién de las garantias, asumir las afiliaciones y los
costos de las cotizaciones a la seguridad social integral, asf como la presentacion de las
respectivas planillas de autoliquidacion de aportes al mes correspondiente, el
HERDES BICENTENARIGS
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establecimiento de clausulas pecuniarias, sujecion a la clausula compromisofigl Pk
solucién de controversias contractuales, garantia de la aplicacién de la|c 1
indemnidad, asi como todos los requisitos indispensables para su perfecciom iqgnio
ejecucion.

b

Adicionalmente se informa que no es cierto que se hayan impuesto o que |c m =\ ]
cumpliera horarios laborales, tampoco resulta acorde a la realidad | que flex|sierp
subordinacién alguna puesto que las actividades desarrolladas se encontr, bcl dent o el
marco de las obligaciones que como contratista se adhirié de manera Iib} fl- t{ a,
voluntaria y exenta de vicios del consentimiento de su poderdante zr do (2
desarrollarias con autonomia; las cuales estuvieron bajo supervision de l? tldE
concordancia con lo establecido en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y articyld 83|de|l
Ley 1474 de 2011, y cuya coordinacion de actividades entre contratante |y| dpntfghs
dentro del marco de las condiciones necesarias para el desarrollo efi cién lHs
actividades encomendadas no implica precisamente subordinacion o dependeric ]

|
Entre el ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1015 y la seﬁ.orai ull 's]aa
independiente YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, no existié ﬁelaﬁti Hporal
alguna, asf como tampoco hubo centinuidad, siempre existieron lapsos entre|lqsjco

de prestacion de servicios profesionales celebrados.

—
“.—_.—.-
w

En virtud a lo arriba expuesto no le asiste derecho al reconocimiento o pago {id § 1 =i
los conceptos que manifiesta, dado el vinculo contractual de naturaleza exprisanjente
civil y comercial de mutuo acuerdo suscrito entre las partes, exento de Su :r ndg ,T 0
dependencia y contrariamente a lo afirmado el vinculo contractual civil que‘ sullyflce 0s
contratos de prestacion de servicios no es contrario a la ley.

Como se observa, el contrato de prestacion de servicios, reviste de toda| |
normativa y factica que le corresponde a un contrato de naturaleza civil, porf |
pueden hacérseles extensivas las prerrogativas de orden prestacional pre?ﬁc
relacion laboral, teniéndose clare que no se configuraron los elementos can
aquella, dado que no esta previsto para el contratante otra obligacién frent j!
la de exclusivamente pagar el valor u honorarios pactados por las parte

acuerdo en el contrato .

u‘éi&’
m,..
i
-9 3

L3
D oM

|
En todo caso, es menester sefialar que no obstante o anterior, en
pretensiones respecto de los contratos anteriores a 2016, se encuentran pr
han transcurride mas de tres (3) afios contados desde la finalizacion de los
ellos ha operado Ia prescripcion extintiva de derechos de conformidad a Io :
el articulo 151 del Codigo de Procedimiento Laboral.
HEROES BICENTENARIOS
EJCR
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caducas, pues han transcurrido mas de dos (2) afios contados desde la finalizacion de los
contratos, de conformidad a lo establecido en la Ley 1437 de 2011.

Asi las cosas, la contratista no tiene derecho a exigir un valor adicional diferente al
pactado en el contrato, ni el resqpocimiento o pago de prestaciones sociales comprendida
en la legislacion laboral, guesto que ésta no le es aplicable.

Por ello no es posiblg acceder A su solicitud.

HERQES BICENTEMARIOS 1 g

;ANW FOR COLOMERIA
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Sefiores

NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-DIRECCION GENE
MILITAR DISPENSARIO MEDICO 1015 BATALLON PARAISO
Barranquilla Atldntico

E. 5 D

ASUNTO: RECLAMACION  ADMINISTRATIVA COMO  PRERREQUISITO [DE
PROCEDIBILIDAD (ARTICULO 161 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO - CPACA).

Yo NILSON MIGUEL PORRAS BAEZ, mayor de edad, vecino de este Distrito, abogado
inscrito, identificado civil y profesionalmente como lo registro al pie de mi fimpa,
obrando mediante poder conferido por la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA
con identificacién portada en la cédula de ciudadania No. 32.725.466 expedida [en
Barranquilla Atlintico, quien actia en su proplo nombre, por medio del presente escrito
concurro ante su Despacho con la finalidad de elevar reclamacion administrativa cofno
prerrequisito de procedibilidad, lo anterior de conformidad con el Cddigo |de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, con fundamento|en
los siguientes:

HECHOS U OMISIONES

1.- Mi poderdante, la sefiorita YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA don
identificacion portada en la cédula de ciudadania No. 32.725.466 expedida en Barranquilla
Atisntico, presto sus servicios como TRABAJADORA SOCIAL, en las instalaciones fel
Dispensario Médico Canton Militar De Malambo Atlantico-1010 del Ejército Nacional
Area de Sanidad, lo anterior desde el dia desde el dia 03 de noviembre del 2015 hasts el
dia 31 de diciembre del 2018, tal como lo aclara la respuesta de la peticién de fecha 2/de
abril del 2019 que se anexa, precisamente a través de los siguientes contratos:

Contrato No. | Fecha Emisién Cargo Plazo Valor Contrato
TRABAJADORA
- 2015 03-11-2015 | comay 2 meses $3.957.800.40
TRABAJADORA
-2016 | 15-01-2016 SOCIAL 12 meses $23.746.800.00
201 10~ 01— 201 BAJADORA 6 meses $11.873.400.00
sl 7 | sociAL =575900-
TRABAJADORA
- - 07 - .873.400.00
237 - 2017 17— 07 - 2017 SOCIAL 6 meses $11.873.4
TRABAJADORA
= ) e 12 25.819.248.00
127- 2018 17- 07 - 2018 SOCIAL meses $25.819.24

».-En los citados contratos se dej6 claro que, la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO Df LA
ROSA con identificacién portada en la cédula de ciudadania No. 32.725.466 expedidd en
Barranquilla Atlantico, cumplirfa el siguiente horario laboral: de lunes a viemes desdg las
08:00 am a 12:00 am y de desde las 14:00 pm a 18:00 pm y los dias sdbados desdd las
8-:00 am a las 12:00 am, como también cumplié horarios de entrada y salida, de 07:00
am a 01:00 pm, de 01:00 pm a 07:00 pm y turnos nocturnos que empezaban 07:00 pm a
07:00 am del dfa siguiente, lo anterior lo confirma los horarios asignados por el Diregtor
ESM 1010 de Barranquilla y por los diferentes supervisores de los contratos y directores

del Dispensario Médico 1010. Significa lo anterior que, la sefiora YADIRA JANETH

A
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CASTILLO DE LA ROSA cumplié un horario laboral no inferior a cuarenta Yy cuatro (48)
horas semanales, horario laboral que le imponia su superior inmediato. '

En ese sentido, en los anexos de los contratos, se le imponia ciertas obligacignes
laborales, entre ellas, su disponibilidad para el llamado en caso de requerimiento delsus
servicios, asi acontecié durante todos los contratos signados, de ahi que se afirme Que
ella cumplié un horario laboral superior a ocho (8) horas diarias y superior a cuarenta y

cuatro (44) horas semanales, asf se evidencid en forma recurrente a través de los afios
laborados, se itera.

3.- No obstante lo anterior, se aclara que, la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DH LA
ROSA con identificacién portada en la cédula de ciudadania No. 32.725.466 expedidalen
Barranquilla Atlantico, prestd sus servicios como TRABAJADORA SOCIAL en |las
instalaciones del Dispensario Médico Cantén Militar De Malambo Atlantico-1010 del
Ejército Nacional- Area de Sanidad, lo anterior de manera continua e ininterrumpida’;
ademds, cumplia un horario de trabajo, recibié una remuneracién en contraprestacion
por la labor desarrollada y principalmente existia subordinacién o dependentia
respecto a su empleador, es decir, respecto al Ejército Nacional, como quiera que
recibfa érdenes de su superior inmediato, cusl erg, el Jefe de Sanidad Dispensafio
Médico Cantén Militar De Malambo Atlantico-1010 del Ejército Nacional- Area lde
Sanidad, asf lo verifican los diferentes oficios que se anexan, 6rdenes dadas por el J¢fe
de Sanidad, que también recibian los diferentes empleados de planta.

Mas atin, en desarrollo de su relacién laboral, su jefe inmediato, por escrito en|el
contrato y de forma verbal, le sefialaba las actividades que debfa realizar, simasele allo
anterior que, se le hacian llamados de atencién por escrito o requerimientos; asf
mismo, para retirarse o ausentarse de su lugar de trabajo, debfa previamente elevar {in
permiso y éste dltimo debia tener el visto bueno o el aval de su superior inmediato pdra
su otorgamiento, es decir, del Jefe de Sanidad, lo que infiere ta configuracion del
elemento de subordinacién, elemento axiolégico fundamental para la existencia de uha
relacién laboral.

4.~ En sintonfa con lo anterior, resulta claro resaltar que, durante los afios 2015| a
2018 fueron suscritos mas de (05) contratos de prestacién de servicios profesionalgs
(sucesivos) entre la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, y el EJERCITO
NACIONAL, para un total de mds de (05) contratos de prestacién de servicips
profesionales, lo que demuestra, en nuestra opinién, el dnimo de emplear de modo
permanente y continuo los servicios de la citada sefiora; YADIRA JANETH CASTILLO DE
LA ROSA, por lo tanto, no se traté de una relacién o vinculo de tipo ocasional |o
esporddica, desdibujando la temporalidad y transitoriedad caracterfstica de s
contratos de prestacion de servicios y sin perjuicio que existia una cldusula en el
contrato de no relacién laboral, cldusula para nosotros ilegal, lo cierto es que si exisjé
una verdadera relacion laboral, méxime cuanto estd claro la subordinacién de que se
revistié la presunta relacién contractual signada, lo anterior se afirma dado que Ja
sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, al desarrollar la actividad de
TRABAJADORA SOCIAL, para lo cual fue contratada, sucesivamente se encontralja

1 Si bien es cierto que los contratos citados tienen plazo de ejecucidn de tres (3), sei§ (6) y algunos dli.! dipz
(10) meses, no es menos cierto que, en algunas ocasiones clla firmé otrosi u adicionales a los c_u:_ad bs
contratos, por via de ejemplos, los adicionales niimeros 09 de 2010 y 05 de 2011, contratos donde se adiciohd
el plazo y el pago. En ese orden de ideas, se precisa que, una vez se \'r'encia ¢l respectivo contrato, u. los d
firmaba el siguiente, tal como quedo evidenciado con la documentacién que se anexa, de alll que se afimu
que no existio interrupcidn en la prestacion de sus servicios y por ende en la relacién laboral.

c
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sujeta al cumplimiento de horario, a la supervisién permanente de sus superiores, alas
directrices y subordinacién directa del Ejército Nacional a través del Jefe de Sanidad,
prestando sus servicios en la misma condicién de los demds empleados de pi
vinculados al Ejército Nacional.

5.- Siendo asi las cosas, a mi poderdante, YADIRA JANETH CASTILLO DE LA R A,
nunca le cancelaron los emolumentos laborales que tiene derecho como emplesda
publica del Ejército Naclonal, esto es, primas, vacaciones, cesantfas, intereses|de
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Dispensario Médico Cantén Militar De Malambo Atlantico-1010 del Ejército Nacio
Area de Sanidad, precisamente de manera subordinada y en las mismas condiciohes
que un empleado publico de sus mismas calidades y competencias al interior del
Ejército Nacional.

6- Bajo esa orientacién, puede concluirse entonces que, el artfculo 53 del Ia
Constitucion Politica consagra el principio de la “primacia de la realidad sobre
formalidades establecidas por los sujetos de Ias relaciones laborales”, éste principio,
que obedece a la especial proteccidn del trabajo en la Constitucién Politica de 1991,
permite que, se resarzan los perjuicios ocasionados por la administracion a persofas
que, a pesar de haber sido vinculadas a la misma bajo la modalidad contractual|de
prestacidn de servicios, acreditan los elementos que configuran una verdadera relacjén
laboral?, como en el caso sub - judice.

7-- La sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA con identificacién portada en la
cédula de ciudadania No. 32.725.466 expedida en Barranquilla Atldntico, me ha conferjdo
poder especial, amplio y suficiente para que lo represente en ésta actuacén
administrativa, precisamente como prerrequisito de procedibilidad.

PETICION;
Con fundamento en lo anterior, solicito se reconozca y pague a favor de mi
poderdante, sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA con identificacién portada en
la cédula de ciudadania No. 32.725.466 expedida en Barranquilla Atldntico, por haper
existido una verdadera relacién laboral desde dia 03 de noviembre del 2015 hasta el|dia

31 de diciembre del 2018, los siguientes conceptos:

(i) Primas (prima de navidad, prima de antigliedad, prima de servicios, primg de
actividad);

(i)  Vacaciones y prima de vacaciones;

(i)  Cesantfas e intereses de la misma;

(iv)  Aportes pensionales, salud o para-fiscales;

(v)  Cotizaciones a las Cajas de Compensacién Familiar;

(vi)  Indemnizacién moratoria e indexacién por el no pago oportuno de fpus
‘ cesantias y prestaciones sociales.

2 gubordinacién, prestacién personal del servicio y remuneracion como contraprestacion a Ja misma.
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(vii)  Las sumas de dinero que ella sufragé por concepto de estampillas, retenc
en la fuente y pélizas de garantfa.

(vii) Horas extras diurnas y nocturnas. Y demés prestaciones sociales que tenga

derecho un empleado de planta en las mismas condiciones y competeng
de la reclamante.

(ix)  Indemnizacién por terminacién unilateral del contrato sin justa caisa

(leya/ss Art. 11)

Adicionalmente, solicito que se declare que el tiempo laborado por la citada sefigra

YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, desde dia 03 de noviembre del 2015 hasta el
31 de diciembre del 2018, se debe computar para efectos pensionales. En ese orden

ideas, los pagos precitados deberdn indexarse conforme a la férmula que para tales

efectos ha disefiado el H. Consejo de Estado.

PRUEBAS

Invoco como pruebas las siguientes:

1.- Poder para actuar.

2.- copla peticién solicitando documentacién.
3.- Copia de respuesta

FUNDAMENTO DE DERECHO:

Fundamento [as peticiones de la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, en
siguientes normas de cardcter constitucional y legal; asf mismo, en la jurispruden
actual del H. Consejo de Estado, en el siguiente orden.

Preceptuia el artfculo 53 de la Constitucién Politica lo siguiente:

"ART. 53.-El Congreso expedird el estatuto del trabajo. La ley correspondiente tendrd
cuenta por lo menos los siguientes principios minimos fundamentales:

Igualdod de oportunidades para los trabajadores; remuneracion minima vital y mo
proporcional a la cantidad y calldad de trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilid

o los beneficios minimos establecidos en normas laborales; facultades para transigit

concilior sobre derechos inciertos y discutibles; situacion mds favorable al trabajador

caso de duda en la aplicacidn e interpretacion de las fuentes formales de derecjo;

primacia de lu realidad sobre formalidades establecidas por los sujetos de los relacio
laborales; garantia a la seguridad social, la capacitacion, el adiestramiento y el descan

necesario; proteccién especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edod.
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El Estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste periédico de las pensiones

legales.

Los convenios internacionales del trabajo debidamente ratificados, hacen parte de
legisiacién interna.

La ley, los contratos, los acuerdos y coavenios de trabajo, no pueden menoscabar

libertad, la dignidad humana ni los derechos de los trabajadores” (Negrillas para resaltaf).

Con soporte en el anterior precepto constitucional, la doctrina y la jurisprudencia han
desarrollado el principio conocido como “la primacia de realidad”, en virtud de la cgal
se le da prelacién a la realidad sobre las formalidades en las relaciones de trabgjo,

es

principio que también ha sido desarrollado por la H. Corte Constitucional en mltip

Herrera Vergara, se establecid las diferencias entre el contrato de carjcter labo
aquel de prestacién de servicios, en virtud de la cual el contrato puede ser desvirtu

fallos; precisamente, en Sentencia C - 154 de 1997, con ponencia del Dr. Hemalio

4
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cuando se demuestran los elementos del contrato, basicamente los siguientes fueron
los razonamientos de esa Alta Corporacién:

“Comoa es bien sabido, el contrato de trabajo tiene elementos diferentes ol de prestatién
de servicios independientes. En efecto, pare que aquél se configure se requiere o
existencia de la prestacién personal del servicio, la continuada subordinacion laboral la
remuneracion como contraprestacion del mismo. En cambio, en el contrato de prestation
de servicios, la actividad independiente desarrollada, puede provenir de una perspna
juridica con lo que no existe el efemento de Ig subordinacién laboral o dependencio
consistente en la potestad de impartir érdenes en la ejecucion de la labor contratada,
Del anélisis comparativo de las dos modalidades contractuales —contrato de prestacién de
servicios y contrato de trabajo— se obtiene que sus elementos son bien diferentes,| de
manerg que cada uno de ellos reviste singularidades propias y disimiles, que se hacen
inconfundibles tanto para los fines persequidos como por la naturaleza y objeto de|ios
mismos.
En sintesis, el elemento de subordinacién o dependencia es el que determina la diferercia
del contrato laboral frente al de prestacién de servicios, ya que en el plono legal dgbe
entenderse que quien celebra un contrato de esto naturaleza, como el previsto en la normoa
acusada, no puede tener frente a la administracién sino la calidad de contratistag
independiente sin derecho a prestaciones socioles; a contrario sensu, en caso de que|se
acredite la existencia de un trabojo subordinado o dependiente consistente en la actitud
por parte de la administracién contratante de impartir Srdenes a qulen presta el servitio
con respecto a la ejecucién de la labor contratada, asi como la fijacion de horario |de
trabojo para la prestacién del servicio, se tiplfica el contrato de trabajo con derecho af
pogo de prestaciones soclales, asi se le haya dado la denominacién de un contrato de
prestacién de servicios independiente (Negrillas para resoitar).

En ese sentido, se precisa que, la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, prestd
sus servicios como TRABAJADORA SOCIAL en el Ejército Nacional de manera continug e
ininterrumpida; ademds, cumplié un horario de trabajo, recibié una remuneracién kn
contraprestacién por la labor desarrollada y principalmente existia subordinacién| o
dependencia respecto a su empleador, es decir, respecto al Ejército Nacional, corho
quiera que recibifa érdenes de su superior inmediato, esto es, Jefe de Sanidad del
Dispensario Médico Cantén Militar De Malambo Atlantico-1010 del Ejército Naciongl-
Area de Sanidad, durante los afios 2014 a 2017 fueron suscritos mas de ocho (op)
contratos de prestacion de servicios sucesivos entre la sefiora YADIRA JANETH
CASTILLO DE LA ROSA y el Ejército Nacional, para un total de cuatro (4) afios, lo qlie
demuestra el d@nimo de emplear de modo permanente y continuo los servicios de |ia
citada sefiorita; por ende, se concluye que, no se tratdé de una relacién o vinculo de tipo
ocasional o esporddico, desdibujando la temporalidad y transitoriedad caracteristica de
los contratos de prestacién de servicios.

Ahora bien, en cuanto a la existencia de una cldusula en el contrato de “no relacidn
laboral”, ello no es ébice para concluir que si existié una verdadera relacién labora
principalmente cuanto esta claro la subordinacidn de que se revistid la presunta
relacién contractual signada entre las partes, lo anterior se afirma dado que la sefiofa
YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA 2l desarrollar la actividad de TRABAJADORA
SOCIAL para la cual fue contratada, sucesivamente se encontraba sujeta pl
cumplimiento de horario, a la supervision permanente de un jefe y a las directrices|y
subordinacidon directa del Ejército Nacional, prestando sus servicios en [a misnja
condicién de los dem3s empleados de planta vinculadas al Ejército Nacional. Sin

-
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empleada piiblica del Ejército Nacional, esto es, primas, vacaciones, cesantias, intereses
de cesantias, prima de servicios, prima de vacaciones, aportes pensionales, salud
subsidios familiar, entre otros, no obstante, se itera, haber cumplido sus funcio 1es’
como cualquier empleado de planta de la institucién, es decir, se le dio un tratamiehto
diametralmente diferente al de sus compafieros de planta de la misma competericia
que ella, de ahi la desigualdad institucional.

embargo, nunca se le cancelaron los emolumentos laborales que tiene derecho c%no

La administracién, en el caso sub - judice, Ejército Nacional, utilizé equivocadamentq la
figura contractual para ocultar la naturaleza real de la relacién suscrita con |mi
poderhabiente, que en nuestra opinidn, se traté de una relacién laboral, en armonia
con el articulo 13 y 53 de la Carta Politica, habida consideracién que [a sefiora YADIRA
JANETH CASTILLO DE LA ROSA, prest6 el servicio publico de salud como TRABAJADORA
SOCIAL Dispensario Médico Cantén Militar De Malambo Atlantico-1010 del Ejército
Nacional- Area de Sanidad, lo anterior de manera subordinada y en las mismas
condiciones que los demds empleados piiblicos de planta de sus mismas calidadeq y
competencias al interior del Ejército Nacional.

Para mayor claridad sobre el principio comentado en parrafos que anteceden, pueden
consultarse las siguientes sentencias: Corte Constitucional, Sentencia T — 426 de 2 b
Sentencia C— 154 de 1997; Corte Suprema de Justicia, Sentencias 25242 y 28561 del 28 de
septiembre de 2005 y 17 de agosto de 2006, respectivamente y sentencias proferidas por
el H. Consejo de Estado en casos andlogos, por via de efemplo, Sentencia de fecha 4 de
moyo de 2010, Consejero Ponente Dr. Gustavo Eduardo Gomez Aranguren, radicacidn
numero interno 1413 - 08.

Recuérdese que, la prestacién del servicio de salud constituye una funcién publica [a
cargo del Estado, inherente al objeto de la entidad Estatal — Ejército Nacional-, ello
permite colegir que la naturaleza de la salud no debe sujetarse a la dindmica ly
principios del mercado sino éste y toda otra forma de suplir servicios de salud deble
tener en cuenta que lo que se pretende es garantizar al acceso a la salud eh
condiciones de calidad y continuidad, asi presté el servicio la entidad Ejército Nacion3l
de manera eficiente y continua, precisamente con los servicios de mi poderdante y e
consecuencia no seria nada justo ni 16gico para ella desconocer su calidad de empiead
publica, pues, lo mds justo serfa reconocerle y pagarle sus prestaciones sociales,
principalmente porque la necesidad del servicio existfa, es por ello que se debié crear I
plaza de TRABAJADORA SOCIAL y no mutar, amafiadamente, una figura contractuli
(articulo 32 de la Ley 80 de 1993), para disimular una relacién laboral, actitud la cual n
era la mas ortodoxa por parte de la Institucién con su trabajador, como quiera qu
constituye un retroceso en materia de garantias laborales.

|2 — 7

LE%)

Finalmente, cabe agregar en éste acdpite que, las peticiones de mi poderhabiente ests
gravitadas en los siguientes decretos y leyes: Decreto 2127 de agosto 28 de 1945;

Decreto 1042 de 1978, articulo 13; Ley 52 de 1975, articulo 12; Ley 50 de 1990, articulos 4
y 899; Decreto 1045 de 1978, articulo 45 y 46; Ley 244 de 1994, articulo 29; orticulos 22 y 23
de la Ley 100 de 1993; articulos 23 y 24 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; articulos 13, 25,
48 y 53 de lo Constitucion Politica y articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
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La anterior normatividad, va de la mano con los tratados suscritos por el Estado
Colombiano, por lo que las hacen de obligatorio cumplimiento de manera integra3,
segun lo establecen el articulo 4, 93, 94 y 214 numeral 2° de la Constitucién Politica.|Por

ejemplo, la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, articulos 23.1.y 23.2, fue
prevé lo siguiente:

“Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccién de su trabajo, a condiciones
equitativas y satisfactorias de trabajoy a la proteccidn contra el desempleo”.
“toda persona tiene derecho sin discriminacién alguna a igual salario por trabajo igual”

Anotado lo anterior, no puede desconocer de modo alguno el Estado Colombiano|ios
derechos contenidos en tratados intemacionales, por cuanto la Ley 32 de 1}85

establecid en sus apartes la obligacién de cumplir la Declaracién Universal de Derechos
Humanos, ademds por medio de la Ley 74 de 1968 entrd a regir el pacto intermacignal
de derechos econdmicos, sociales y culturales y mediante la Ley 319 de 1996 entrp) a
regir el 16 de noviembre de 1999 el protocolo adicional a la convencién americana
sobre derechos humanos en materia de derechos econdmicos, sociales y culturales.

NOTIFICACIONES:

Se reciben notificaciones en la siguiente direccién:
MZ T1 CASA 6 BARRIO CONCEPCION 4 SANTA MARTA

Email:nilsonmiguels8@hotmail.com
CEL. 3043326644

Atentamente,

NILSON tGUELE;jRaAs BAEZ
CC No 94.185.103 de Girén (Santander)
TP N°327685del C.Sdelal

3 Convencién de Viena sobre tratados, articulo 26: “pacta sunt servanda” todo tratado en vigor obliga alas

artes y debe ser cumplido por ellas de buena fe. ) o
?Art. 2'; el derecho interno y la observancia de los tratados.- una parte NO podra invocar disposiciones dq su

i justi i i imi " Adoptada en Viena el 23 de mayo{de
derecho interno como justificacién del incumplimiento de un imti!do : {
1969 entré en vigor el 27 de enero de 1980 y se incorporé 2 la legisiacion colombiana ¢l 10 de mayo de 1985

por virtud de la Ley 32 de 1985.




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS02

Radicado No. 202455 /MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIVO1-BR02--
ESM-AYU

Barranquilla (Atlantico), 29 de octubre de 2020

Sefior (a)

ANA MILENA SANCHEZ DURAN

ABOGADA DIRRECION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Respuesta a requerimiento

En respuesta al requerimiento efectuado mediante oficio N° 040/ con fecha de 28
de septiembre me permito enviar la documentacion solicitada por este despacho en
cuanto a informacion contractual y antecedentes de respuesta de derecho de
peticion presentados por los profesionales.

Anexo: « Oficio presentado por el area administrativa en la cual reposan los procesos
de contratacion del sefior YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA

» Copia de la RESPUESTA DEL DERECHO DE PETICION presentado por el Dr.
Nilson Miguel Porras Baez.

» Copia de la RESPUESTA DEL DERECHO DE PETICION presentado por el Dr.
Nilson Miguel Porras Baez en nombre de la sefiora YADIRA JANETH CASTILLO
DE LA ROSA

Atentamente, %

R —
CR. RICARDO ARANA MEDINA
Director Establecimiento de Sanidad Militar BAS 02

Elaboré: Abo. Jovel Hernandez
Asesora Juriph BAS 02

Anexo (DOCUMENTACION ADJUNTA)

@ 202“ ANODEL FORTALECIMIENTO DE | A PROFESIONALIZACIGN MLITAR
EIC Y COHESION DE LA FUERZA

Calle 79 No. 68-00 ESM BAS02
Correo electrénico: hosmirbarranuilla@hotmail.com



/%4 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

&, COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITAREES
¥ EJERCITO NACIONAL

¥ SEGUNDA BRIGADA

Barranquilla, 11 de septiembre 2020

EL SUSCRITO OFICIAL DE PERSONAL DE LA SEGUNDA BRIGADA
CERTIFICA

QUE EL SENOR CORONEL JOSE LUIS AGUDELO JAIMES IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA NO 79.861.382. ES MIEMBRO ACTIVO DE LAS FUERZAS
MILITARES Y SE DESEMPENA COMO COMANDANTE DE LA SEGUNDA BRIGADA
DEL EJERCITO NACIONAL, QUIEN FUE NOMBRADO MEDIANTE RADICADO NO
2020315005409743 DE FECHA 09 DE JULIO 2020

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO EL
DIA 11 DE SEPTIEMBRE DE 2020 EN BARRANQUILLA, ATLANTICO.

Teniente CoronelJ
Oficial de personal

Elaboro: SS %BENW&Z
Suboficial talgnto humano
Reviso : SP | NEDA
Suboficial de personal

B L e ——

Calle 79 N2 68 - 00, Barranquilla - Atlantico




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
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REGIONAL ADMINISTRATIVA No 1 BARRANQUILLA
NIT: 830.039.670-5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No 090 - DGSM/ESM 1015 - 2017

El suscrito Mayor FABIO ANTONIO PAZ CALDERON identificado con cédula No 13.070.607 de Pasto
Narino, nombrado como SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo
a la resolucion delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 1549 del 06 de marzo de 2015, actuando
en nombre y representacion del MINISTERICO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, con Nit: 830.039.670-5, por una
parte y por la otra YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, identificado con la cédula de ciudadania No
32.725.466, expedida en BARRANQUILLA (ATLANTICO) residente en la Carrera 33 A No. 24-84 e Ia
ciudad de Soledad (Atlantico), telefono 3003007391, de profesion TRABAJADORA SOCIAL, quien en
adelante se denominara EL CONTRATISTA; suscriben el presente contrato de prestacion de servicios,
acogiendo la recomendacion del gerente del proyecto nombrado mediante resolucién No. 001 de 2017, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
complementarias. El contrato se regira por las siguien’es clausulas contractuales:

" CLAUSULAPRIMERA. | PRESTACION DE SERVICIOS PROOFESIONALES  COMO |
OBJETO | TRABAJADORA SOCIAL 3 ]
" ' OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA '

1. Atender y brindar a los usuarios en forma personalizada,
informacion clara y oportuna, sobre las dudas e
. Interrogantes en la prestacion de los servicios médicos
| asistenciales del Subsistema de Salud, garantizando la
’ oportuna canalizacion y resolucion de sus peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y felicitaciones.
2. Desarrollar de manera eficiente las 5 lineas de intervencion |
! ' de la Seccion de Atencion al Usuario dal
‘ | ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1010,
' Apoyar el disefio y ejecucion, en conjunto con los servicios
del Eslablecimiento de Sanidad Militar 1010, de estrategias
orientadas a la humanizacion de la atencion en salud,
difusion de derechos y deberes de los usuarios y buen trato
| CLAUSULA SEGUNDA. :' de parte de cliente interno y cliente externo.

' OBLIGACIONES 4. Recepcionar, clasificar, procesar, analizar e informar con
criterios  cuantitativos y cualitativos la informacién

2

i ‘ proveiente del usuario u otras fuentes y promover |a

| participacion ciudadana.

5. Difundir los resultados obtenidos de las peticiones, quejas y

' reclamos (PQR), estableciendo los aspeclos de mayor

| incidercia de insatisfaccion del usuario, haciendo relevancia |
los servicios que mayor nimero de dificultades que se
presenten.

6. Coordinar con los servicios del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR 1010 involucrados en peticiones,

| . quejas y reclamos por deficiencia en la prestacion de |
servicios, las respuestas claras y oportunas garantizando
que el usuario obtenga respuesta formal a las mismas.

7. Aplicar encuestas de satisfaccion a los usuarios internos y I
exiernos del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
1010, presentar informe de los resultados a los ‘
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9.

10.Formar parte activa del Comité de Etica Hospitalaria y

' 14.La CONTRATISTA 'se obliga a prestar sus servicios sin

15.Participar en las Brigadas de salud programadas por

Las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1

\Coordinadores + ‘respectivos, formulando  planes de |

‘optimicen los servicios de salud a traves de la aplicacion del

‘asignen.

11.Apoyar la promocion de las actividades que la Institucion
‘programe ¢on las usuarios.

12. Solicitar la'informacion sobre los pacientes hospitalizados y
‘en observacion para brindar la informacion oportuna y clara
‘alos familiares que pregunten por su evolucion.

13.Las anteriores obligaciones se realizaran en el Area de
Trabajo ~ Social ' (Atencion  al  Usuario)  del
'ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1010, sin
'sujecion ‘de  horarios. Debera prestar el servicio

" contratado de acuerdo a las necesidades propias de su
‘cargo, con atencién -a los requerimientos que se le

‘contratado ' 'en el "horario de atencion correspondiente

‘la entidad 1o requiera.

“contrato de prestacion de servicios, evitando dilaciones que

mejoramiento que-permitan estar en la mejora continua de
la calidad en la atencion en salud.
Realizar ' actividades que permitan que los usuarios

comparendo pedagogico.

Actualizar 'y publicar el ‘portafolic de servicios de la
[nstitucion.

cumpliccon. las 'funciones ‘que en su ejecucion de le

hagan por parte del personal del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR 1010. Se distribuira el servicio

segun disposicion del supervisor del area
sujecion de horarios.

los ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR
1015 YAESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
1010 para los afiliados y beneficiarios del subsistema
en aquellos sitios de la respectiva jurisdiccion donde

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del

puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de
oficina, computadores, impresoras, instalaciones, historias
clinicas, libros de consulta, material de trabajo, entre otros)
entregados por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 y/o
puestos 2 disposicion del contratista para la ejecucion del
objeto del presente contrato.

Responder por sus ‘actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
Acudir'y estar presente en el tiempo que se ejecute las
reuniones realizadas por parte de la Direccion de Sanidad
Ejercito, salvo por fuerza o mayor o caso fortuito

debidamente demostrable.

(8]

—
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Estar afiiado a los sistemas de pension y salud de
conformidad con lo dispueste en el articulo 282 de la ley
100 de 1993 ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, decreto
1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 para lo
cual deberd aportar al supervisor del contrato copia del
documento soporte que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados, DENTRO DE LOS CINCO (05)
PRIMEROS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
contrato y presentarse al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD

MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No |

1015 en el momento que sea requerido por el mismo para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias
calendario) médica o de cualquier otra indole que impida el
desarrollo del objeto contractual deberd informar al
competente contractual, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No
1015.

Toda produccion intelectual disefiada dentro de la ejecucion
del presente contrato seran de propiedad del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015 y sobre ellas no se podran presentar
algun tipo de reclamacion por parte de su creador ya que
fueron desarrolladas dentro del contrato y en cumplimiento
de las funciones para las que fue contratado el profesional.
Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido
parcial o total de la informacion que le sea encomendada o

que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del |

contrato, salvo aulorizacion escrita por la MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, la totalidad de los documentos o
informacion que por cualquier medio sean obtenidos, en
desarrollo del objeto del contrato.

EL CONTRATISTA no podra cobrar al contratante ninguna
suma adicional por la prestacion de los servicios contenidos
dentro del objeto del contrato.

. Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en

el presente documento.

Atender  los  requerimientos,  instrucciones  ylo
recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le

imparta la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 a
travées del supervisor del mismo, para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Reportar, de manera inmediata al Supervisor del Contrato u
Ordenador del Gasto, la ocurrencia de cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucion del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por
fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun
acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
Supervisor.

Mantener a la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015

_Indemne de cualquier reclamacion proveniente de lerceros

19
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CONTRATISTA.

16. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para
lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

17. Hacer parte de los comités tanto evaluadores como
estructuradores que de una manera y otra se adelanten a la
interior de la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015; de
-acuerdo a su perfil de formacion técnica y/o profesional.

18. De confermidad con el Decreto 2609 de 2013, art. 3 el
contratista sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

19. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficacia

20. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

21. Bl contratista autoriza a la MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR = ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No
1015 a realizar los estudios de sequridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

~ 22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

23. Las demas condiciones que se deriven del objeto
contractual.

24. Las demas condiciones que se deriven de los contratos
estatales.

PARAGRAFO PRIMERO. Independencia del contratista: el
contratista es independiente del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -

consecuencia el contratista no es su representante, agente o

mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaracién,
representaciones o compromisos en nombre del MINISTERIO DE

DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR -~ ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 ni
de tomar decisiones i iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATANTE

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y
las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan
su actividad,

2. Recibir a satisfaccion el objelo contratado, cuando estos
cumplan cor las condiciones establecidas en el presente
estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo

contrato y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

que tenga como causa las actuaciones de FEL |

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 y en |

4, Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que |
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se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que

hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion

del presente contrato.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

6. Suministrar la informacion y las herramientas necesarias para
la ejecucion del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los
mecanismos y procedimientos pertinentes y  solucionar
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren
a presentarse.

w

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los

terminos consagrados por la Ley.

9. Ejercer la supervision general del contrato.

10, Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que
estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio
de la autonomia propia del contratista.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, cancelara el valor total del presente contrato la
suma de DOCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE en Siete (07) pagos,
programados asi;

No AJEDE | VALOR
‘ EJECUCION .
1 — $1.233.600
2 FEBRERO ¥3.145.950
4 P 5 2.300.150
y — $ 1.888.950
s " |vwe 1$2.197.350
_6 —_— $2.145.950
% i $1.040.850
- | $ 12.952.800

| Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta

de ahorros No. 90330436310 de Banco GNB SUDAMERIS, que el
contratista acreditd como propia, o en otro banco o cuenta que el

contratista designe con anterioridad al vencimiento del pago, con

sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias y siempre y
cuando de aviso escrito a la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, con no menos
de treinta (30) dias de anticipacion, con presentacion de la nueva
certificacion bancaria en donde se acredite su apertura. Todos los

pagos efectuados tendran los descuentos de ley y se cancelaran una |

vez efectuados los tramites presupuestales correspondientes,

Para Ia realizacion de cada uno de los pagos derivados del presents
contrato, el contratista debera entregar a la seccion de Ejecucion
Presupuestal del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

 DIRECCION ~ GENERAL DE  SANIDAD  MILITAR -

_ | ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, los siguientes

4%
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documentas:

v" Informe. de gestion sefialando cada una de las
obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor
del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido
Copia del original de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio a la
aseguradora de riesgos laborales conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuada alaARL.

~ v Anexo “G. Datos Generales”

S

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regimenes de Excepcion
deberan cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio
de la proteccion social-fondo de solidaridad y garanta FOSYGA en
las condiciones establecidas por esa entidad.

De la persona natural recomendada, se aplican las siguiente
condiciones:

NOTA1:APLICA NO APLICA

Pertenece. a regimenes de excepcion razon por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la
proteccion, social - fondo de solidaridad y garantia (FOSYGA), en
las condiciones establecidas por esa entidad.

NOTA 2: APLICA ____ NO APLICA

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento Informa que, de
acuerdo @ la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del
Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley
100 de 1993 se encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez |
que: (en caso de aplicar, sefalar con "X", la excepcion que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensiona! y cuenta con 50 afos de

edad o mas, si‘se es mujer, o 55 anos de edad o mas, si se es
hombre

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros
Sociales 0 la Entidad que haga sus veces o por cualquier fondo,
caja 0 entidad del sector piblico o recibié la Indemnizacion
sustitutiva de la pension de vejez o de Invalidez por riesgo comun
(esta excepcion no aplica encase que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y
rehabilitacion por parte del Instituto)

NOTA 3: Los honorarios establecidos en el presente contrato, no
Incluyen los gastos de pasajes y viajes al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el |
contratista. Consecuente con lo expuesto, en caso de requerirse el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en lugares distintos
fuera de la ciudad de la sede de ejecucion del contrato, se |

 —
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evaluara la ciudad de destino con los correspondientes soportes
legales y se emitira el correspondiente Acto Administrativo que de
cuenta los pasajes y el valor de los gastos de viaje. la UNIDAD
APOYADA debe efectuar las coordinaciones correspondientes,
tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como
al pago de estos gastos.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos
relacionados con antelacion, sean objelo de modificacion: el
CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo a los nuevos
parametros establecidos por la Fuerza.

CLAUSULA CUARTA SUJECION
DE PAGOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

CLAUSULA QUINTA. LUGAR DE
EJECUCION:

El pago del presente contrato de prestacion de servicios se
subordina a la apropiacion presupuestal vigencia fiscal del afio 2017,
de conformidad con el CDP No. 10517 de fecha 2017/01/11 bajo el
rubro  presupuestal  A-2-0-4-41-2  “SERVICIOS MEDICOS
HOSPITALARIOS", RECURSQO 16 y a la expedicion del registro
presupuestal.

PRESUPUESTAL: Las partes acuerdan que en el evento en que sea
necesario modificar la presente clausula, el MINISTERIO DE
| DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015,
podra hacerlo unilateralmente sin que sea necesario la suscripcion
de un contralo modificatorio por tratarse de un tramite ajeno a la
voluntad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: MODIFICACION DE LA APROPIACION |

| El lugar de gjecucion del contrato sera en las instalaciones
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1010 Kilometro 07 via
Aeropuerto Canton Militar de Malambo.

NOTA4: APLICA NOAPLICA

De acuerdo a las obligaciones establecidas en este contrato, se
evidencia que €l contratista, tiene la obligacion de cumplir con el
objeto contractual, en MALAMBO como en otros Municipio o

| ciudades a nivel nacional, cuyo desplazamiento depende de las

condicicnes de seguridad y orden publico de la zona, la cual
certificara el supervisor del contrato.

| CLAUSULA SEXTA.
PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contrato de prestacion de
servicios iniciara a partir de la aprobacion de la poliza de
cumplimiento y la expedicion del registro presupuestal, hasta el 15 de
julio de 2017.

CLAUSULA SEPTIMA GARANTIA

| UNICA

~

~ |EL CONTRATISTA

dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes de la suscripcion del contrato, se obliga a constituir en una
compariia de seguros o entidad bancaria legalmente constituida en
Colombia cuyas polizas matrices estén debidamente aprobadas por
la Superintendencia Bancaria, una péliza o garantia (inica a faver del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, que garantice:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso

| del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

(c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término

[' correspondientes al término para liquidar el contrato.

igual al plazo de vigencia del contrato y seis (8) meses mas,
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_contrato.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por
los perjuicios detivados de la deficiente calidad del servicio prestado

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término
igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses mas,
correspondientes al término para liquidar el contrato.

De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione
el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA
debera ampliar el valor de la garantia Unica otorgada y/o ampliar su
vigencia, segun el caso. Dicha poliza podra hacerla efectiva el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015 en caso de incumplimiento parcial o total o
terminacion del contrato por hechos imputables al contratista.

Paragrafo primero: En la garantia debera constar expresamente que
se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la
clausula penal pecuniaria convenida y que la entidad aseguradora
renuncie al beneficio de excusion. En todo caso debera reponer la
garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razon de
siniestros, dentro de los cinco (5) dias calendario siguiente a la
ejecutoria del acto o sentencia que asi lo declare. Tratandose de
polizas no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria
unilateral.

Paragrafo segundo: restablecimiento o ampliacion de la garantia-
EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias,
cuando se hayan visto reducidas por razon de las reclamaciones del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR = ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015. De igual manera en cualquier evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato y/o se prorrogue su termino,
EL CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o vigencia de las
garantias otorgadas.

Paragrafo tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir
la garantia, asi como a no otorgarla en los terminos, cuantia y
duracion establecidos en esta clausula, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 podra dar por
terminado el contrato unilateralmente.

Paragrafo cuarto: el contratista debera constituir la garantia dentro
de los cince (5) dias calendario siguiente a la suscripsion del

El contratista se obliga a mantener indemne la entidad contratante,
es decir, mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado de

&L;Eummgcmm. cualquier reclamacion proveniente de terceros, cuya causa
' provenga de sus actividades como contratista, o de los
| subcontratistas o dependientes.
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL |
DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, ejercera la supervision y control de la ejecucion
del presente contrato de prestacion de servicios a través de LUIS
gb’;gg&:ﬁ‘)gowm‘ GABRIEL SANCHEZ ORTIZ Subdierector Establecimiento de

sanidad Militar 1010 y/o quien haga sus veces, quien a su vez se
denominara el supervisor del contrato, de acuerdo a la resolucion
de nombramiento No. 001 del 03 de enerc de 2017. Para estos
efectos el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1
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del articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de _Ia_Le_y_B_O de 1993, Ley
1474 de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia.

El Supervisor tendra ademas de las funciones establecidas en las
normas generales de contratacion, las siguientes obligaciones:

1. Vigilar, seguir, controlar y verificar técnica, administrativa,
Juridica y contable en el contrato.

2. Exigir al contratista la iniciacion de actividades dentro del
plazo establecido en el contrato.

3. Verificar y controlar el cumplimiento de las actividades

consagradas en el contrato o en el cronograma de |

ejecucion del contrato previamente aprobado por el
supervisor, cuando a ello haya lugar.

4. Hacer cumplir todas y cada una de las clausulas
contractuales y en especial, las obligaciones contraidas.

Para el efecto, si el supervisor puede prever, que por el lento
avance de las actividades programadas, es probable que uno o
mas productos no puedan ser entregados en la fecha
acordada, debe requerir por escrito al contratista, y debe poner
esta situacion en conacimiento del competente contractual y de
la compania aseguradora, para que adopten las medidas
correspondientes.

En este orden el supervisor se debe anticipar al incumplimiento

y debe procurar que las partes adopten todas las medidas que |

sean necesarias para evitarlo.

La actitud del supervisor no puede ser actitud pasiva, que se
limite a esperar el incumplimiento de las obligaciones de las
partes, para luego incluir dicho incumplimiento en el informe de
supervisor,

1. Remitir ~al contratista instrucciones, solicitudes,
observaciones y recomendaciones para procurar la debida
ejecucion del objeto contractual y prevenir posibles
incumplimientos.

2. Mantener un archivo organizado de la supervision, acerca
de la correspondencia, informes, resimenes, gréficos,
solicitudes, requerimientos, quejas, memorias e inventarios
detallados que sirven de base para certificar los recibos y
demas documentos atinentes a las actividades de control y
supervision.

3. Estudiar y emilir concepto respecto de las reclamaciones,
peticiones y sugerencias presentadas por el contratista.

4. Suministrar toda la informacion normativa y técnica
disponible para la ejecucion del contrato, asi como
tambien, brindar el apoyo administrativo y logistico que se
requiera.

5 Realizar reuniones con el contratista, competente
contractual y funcionarios interesados, cuando se tengan
dudas sobre los terminos del contrato y/o considere
neceserio para la normal ejecucion y desarrollo del
contrato.

6. Emitir informes y certificar mensualmente al competente
__contractual, el cumplimiento del objeto contractual vy |
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obligaciones del contratista.

7. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (cuando aplique) de conformidad con la ley
1150 de 2007 y demas normatividad que regule la materia.
En caso contrario debera dar aviso de esta circunstancia a
la Unidad Pagadora.

8. Presentar a la entidad contratante mensualmente (0 con la ‘
periodicidad exigida), informes de supervision y recibo a |
satisfaccion, asi como, solicitar y entregar |la ‘
documentacién necesaria para la liquidacion del contrato,
dejando constancia de las obligaciones iniciales, |
modificaciones, adiciones y prorrogas, ajustes, numero y |
cuantia de las actas parciales, pagos, reconocimientos, |
acuerdos, conciliaciones, ftransacciones, valor final del |
contrato, pago de prestaciones sociales, vy la ampliacion |
de las polizas de garantia del contrato.

9. El proyecto de acta de liquidacion debe ser remitido a la
seccién administrativa y una vez autorizado, debe hacerlo
firmar por el contratista y pasarlo para firma del
competente contractual.

10. De presentarse fuerza mayor o caso forluito, ausencia
temporal o definitiva, que afecte el adecuado cumplimiento
de la supervision del contrato, debera informarlo por
escrito al competente contractual, para que proceda en
derecho, al nembramiento del nuevo supervisor.

Paragrafo primero: no sera necesario elaborar un nuevo acto
administrativo para nombrar un supervisor del contrato, si la
actividad de supervisor la hace el oficial o suboficial nombrado para
desempefiar el mismo cargo que desempefiaba el supervisor
inicial del contrato. En todo caso, en el acta de entrega del cargo,
el supervisor del contrato debe relacionar el estado actual del |
presente contrato. N

| CLAUSULA DECIMA
CAMBIO DE SUPERVISOR:

Una vez nombrado y notificado el nuevo supervisor, este debera |
informarle al contratista dentro de los cinco dias habiles a la
notificacion del acto.

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CESION

El Contratista no podra ceder el presente contrato de prestacion de
servicios en tode' o en parte a persona alguna, natural o juridica,

nacional o extranjera, sin el consentimiento previo, expreso Yy
otorgado por escrito por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE  SANIDAD  MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, no quedando
éste obligado a dar las razones que le asistan para negarlo.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA
AUSENCIA DE PRESTACIONES

Dada su naturaleza juridica el presente contrato no constituye ni
produce relacion laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA no
adquiere vinculo laboral alguno con MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 y es el Gnico
responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, no
tendra derecho a reconocimiento de ningun otro emolumento distinto
al pago del valor determinado en la CLAUSULA TERCERA: VALOR
TOTAL del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA.

a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna
de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas

10
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| SANCIONES

b)

Paragrafo primero: Estas sanciones se impondran con fundamento
en el principio de autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40
de la Ley 80 de 1993, el derecho al debido proceso consagrado en el
Carticulo 17 de la ley 1150 de 2007, y de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

No 090 —- DGSM/ESM 1015 - 2017

mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1°
de la Ley 95 de 1890, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, podra
imponer al CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con
base en un uno por ciento (1%) del valor total del contrato. El
monto de la tetalidad de la(s) multa(s) no podréa exceder del
quince por ciento (15%) del valor del presente contrato, cantidad
que se imputara a la de los perjuicios que reciba MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015 por el incumplimiento. Llegado el caso su
imposicion se hara mediante declaratoria expresa en el acta
administraliva  debidamente motivada, suma que sera
descontada de los pagos mensuales o del saldo que el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015.

MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS
REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro del
termino y en la forma prevista en el contrato, 0 en alguno de sus
modificatorios, la poliza de garantia Unica y/o algunos de los
requisitos de legalizacion, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 podra
imponerle multa cuyo valor se liquidara con base en un punto
cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de

retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los
cuales MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015 podra declarar el incumplimiento
unilateral del contrato.

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las
obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara
al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015, a titulo de pena penal pecuniaria,
una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total
del contrato, cuando se trate de incumplimienta total del mismo y
praporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena |
pecuniaria se considerara como pago parcial definitivo, segln
corresponda, de los perjuicios que le cause al MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No
1015. No obstante el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 se reserva
el derecho de cobrar los perjuicios que se causen por encima del
monto aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El
pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado, mediante
la garantia de cumplimiento, en las condiciones en el presente
contrato.

V{3
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respectwa de acuerdo a la ley 1150 de 2007 (o el que lo adicione,
modifique o complemente)

Paragrafo segundo; El pago de las mulias a que se refiere esa
clausula podra exigirse por la via ejecutiva. Si dicho pago no se
hubiere efectuado durante el término de duracion del contrato, podra
descontarse de los saldos pendientes a favor del contratista y se
tendra en cuenta al momento de su liquidacion. Para tal efecto el
contratista autoriza a la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION ~ GENERAL DE  SANIDAD  MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, para hacer los
descuentos correspondientes.

Paragrafo tercero: extension para las demas obligaciones
contractuales: Esta sancién puede hacerse efectiva por parte
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015no solo para la obligacion de entregar os servicios,
sino para:las demas obligaciones contractuales, especialmente si se
trata de la obligacion por parte del CONTRATISTA de suscribir las
adiciones y/o madificaciones acordadas 0 cualquier otro acuerdo que
conste en documento y que se perfeccione con la suscripcion del
mismo por las partes aqui involucradas.

Paragrafo cuarto: naturaleza de la penal pecuniaria: se pacta a
titulo de pena, no de indemnizacion, razon por la cual, MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL = DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 se
reserva el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los
perjuicios. que su incumplimiento le hubiese ocasionado. El pago de
la pena pecuniaria a que se refiere esta clausula podra exigirse por la |
via ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el
termino de duracion del contrato, sobre los saldos pendientes a favor
del CONTRATISTA se tendra en cuenta al momento de Ia liguidacion
y desde.ya el CONTRATISTA autoriza su descuento.

Paragrafo quinto: recursos ingresan al tesoro nacional: E| valor
de las sanciones por retardo y de la Clausula Penal Pecuniaria a que

se refiere tanto la clausula de sanciones, como esta, ingresaré al |

Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del | |
Ejercito. |

CLAUSULA DECIMA

CUARTA.ACUERDOQ DE
CONFIDENCIALIDAD

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA |
NACIONAL — DIRECCION, GENERAL DE SANIDAD MILITAR - |

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, a dar
cumplimiento al compromiso de confidencialidad suscrito con
antelacion a la legalizacion de este contrato, asi como a no
suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros y a
mantener como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con la informagion que procesa y maneja MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015

| CLAUSULA DECIMA QUINTA.
TERMINACION UNILATERAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 2. del articulo 14 y
por los principios previstos en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80
de 1993. La terminacion unilateral del contrato de prestacion de
servicios se puede dar en forma unilateral y en cualquier momento
por el incumplimiento de alguna de las clausulas y obligaciones
derivadas de este contrato,

' CLAUSULA DECIMA SEXTA.
TERMINACION ANTICIPADA POR

MUTUO ACUERDO:

El presente contrato podré .darse terminado anticipadamente por
mutuc acuerdo entre las partes, previo aviso por escrito no inferior a

treinta (30) dias calendario por la parte Interesada.

12
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
' INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.
SUSPENSION:

CLAUSULA DECIMA NOVENA
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

No 090 - DGSM/ESM 1015 - 2017
| EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL
| DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD

MILITAR No 1015 pagarda al CONTRATISTA, los valores
| proporcionales al tiempo de servicios prestados.

Dado el caso de que la terminacion anticipada del contrato, sea a
solicitud del contratista, tanto el gerente del proyecto como el
supervisor del contrato, en forma conjunta, deberan analizar y remitir
por escrito al competente contractual, el analisis de lo siguiente:

1. Que con la terminacion anticipada no se afecte la continua y

eficiente prestacion de los servicios piblicos a su cargo.

Que con la terminacion anticipada no se afecte el cumplimiento

de los fines estatales,

3. Que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales, razon por la cual, la simple satisfaccion de los
intereses particulares del contratista no justifica la terminacion
anticipada de un contrato estatal.

4. Que la terminacion anticipada no genere detrimento patrimonial
para la entidad. Dicho detrimento puede ocurrir en casos como
los siguientes:

a) En la medida en que queden inconclusas actividades que de
contratarse nuevamente, produzcan un desgaste administrativo
para la entidad;

by Cuando la terminacién anticipada impida la satisfaccion
oporiuna de las necesidades de la entidad y se pueda cuantlficar
el perjuicio que ésta situacion le causa;

¢) Cuando por la terminacién anticipada del contrato la Entidad
contratante sea sancionada por una autoridad.

5. Las razones por la cuales, no se acordo la "cesion del contrato” o

su ejecucion por parte del garante, para evitar la paralizacion de los

servicios a cargo del Estado y el incumplimiento de los fines
estatales.

rJ

| EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que no se

halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
senaladas por la Constitucion Politica, la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y demas disposiciones que rijan la materia.

PARAGRAFO-  INHABILIDADES E  INCOMPATIBILIDADES
SOBREVIVIENTES: Si llegase a sobrevenir inhabilidades e
incompatibilidades en el CONTRATISTA, éste cedera el contrato
previa autorizacion escrita del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado, o interés del servicio plblico, se podra de comuin
acuerdo entre |as partes, suspender temporaimente la ejecucion del
presente contrato mediante la suscripcibn de un acta en la que
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de la suspension. El contratista prorrogara la
vigencia de la garantia nica de cumplimiento por el tiempo que dure
la suspension.

Las controversias o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y
la ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato,

directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la

| fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra

seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo |

79
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CLAUSULA VIGESIMA
LIQUIDACION

| contencioso administrativa.

la existencia de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre
las partes, se sometera a un procedimiento conciliatorio que se
surtira ante el centro de conciliacion que previamente se acuerde
entre las partes, previa solicitud de conciliacién elevada individual o
conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias
habiles a pariir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se
entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que
haga el centro de conciliacién, las Partes no llegan a un acuerdo
para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion

El presente contrato se liquidara de conformidad con el articulo 60 de |
la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.

. PERFECCIONAMIENTO Y

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.,
PRINCIPIO DE INTEGRALIDAD

CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015

INTERPRETACION, .
MODIFICACION Y TERMINACION |
UNILATERAL

[ de 1993.

Forman parte integral del presente contrato de SErVicios y ¢ y se anexan
al mismo, los siguientes documentos: a) Estudios previos y los

documentos que los soportan; b) documentos que soportan la |
experiencia, capacitacion y estudios de seguridad del contratista; c) !
documentos legales del contratista; d) documentos que soportan el |
_pago al contratista; e) pago al contratista. -

| Para el perfeccronamlento del presente contrato se reqwere .

i) De la firma del mismo por las partes.

Requisitos para“la ejecucion del contrato: i) De la expedicion del |
Registro Presupuestal, ii) constitucion de la Garantia unica vy
aprobacion de la misma por parte del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -

Al presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a
| estas materias, contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.

DOMICILIO CONTRACTUAL

| ciudad de Barranguilla, ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR

Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual sera la

1015.

Para constancia se firma el presente Contrato en Bogota, D. C; alos trece (13) dias del mes de enero de

DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
IENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015,

adine) Coototls 1e() Fosed
YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA

C.C. No. 32,725.466, expedlda en BARRANQUILLA (ATLANTICQ),

CARGO “Elaboro:

NOMBRE : W

Abogado contraciual

=N

SUPERVISOR DEL CONTRATO Y/O QUIEN HAGA SUS
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

NIT: 830.039.670-5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No 237 - DGSM/ESM 1015 - 2017

El suscrito Mayor FABIO ANTONIO PAZ CALDERON identificado con cédula No 13.070.607 de Pasto
Narifio, nombrado como SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo
a la resolucién delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 de mayo de 2016, actuando en
nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, con Nit: 830.039.670-5, por una parte y por
la otra YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA, identificado con la cédula de ciudadania No 32.725.466,
expedida en BARRANQUILLA (ATLANTICO) residente en la Carrera 33 A No. 24-84 de la ciudad de
Soledad (Atlantico), teléfono 3003007391, de profesion TRABAJADORA SQCIAL, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA; suscriben el presente contrato de prestacion de servicios, acogiendo la
recomendacion del gerente del proyecto nombrado mediante resolucion No066 de junio del de 2017, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
complementarias. El contrato se regira por las siguientes clausulas contractuales:

CLAUSULA PRIMERA. PRESTACION DE SERVICIOS PROOQOFESIONALES COMO
OBJETO TRABAJADORA SOCIAL

-

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Alender y brindar a los usuarios en forma personalizada,
informacion clara y oportuna, sobre las dudas e interrogantes en
la prestacion de los servicios medicos asistenciales del
Subsistema de Salud, garantizando la oportuna canalizacién y
resolucion de sus peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
felicitaciones.

2. Desarrollar de manera eficiente las 5 lineas de intervencion de la
Seccion de Atencién al Usuario del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR 1010.

3. Apoyar el disefio y ejecucion, en conjunto con los servicios del
g;ﬂj: :cl]g:ggUNDA' Establecimiento de Sanidad Militar 1010, de estrategias
orientadas a la humanizacion de la atencion en salud, difusién de

derechos y deberes de los usuarios y buen frato de parte de
cliente interno y cliente externo.

4. Recepcionar, clasificar, procesar, analizar e informar con criterios
cuantitativos y cualitativos la informacion proveniente del usuario
u otras fuentes y promover la participacion ciudadana.

5. Difundir los resultados obtenidos de las peficiones, quejas y
reclamos (PQR), estableciendo los aspectos de mayor incidencia
de insatisfaccion del usuario, haciendo relevancia los servicios
que mayor nimero de dificultades que se presenten.

6. Coordinar con los servicios del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR 1010 involucrados en peticiones, quejas y
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12.

13.

14.

15.

reclamos por deficiencia en la prestacion de servicios, las
respuestas claras y oportunas garantizando que el usuario
obtenga respuesta formal a las mismas.

Aplicar encuestas de satisfaccion a los usuarios internos y
externos del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1010,
presentar informe de los resultados a los Coordinadores
respectivos, formulando planes de mejoramiento que permitan
estar en la mejora continua de la calidad en la atencion en salud.
Realizar actividades que permitan que los usuarios optimicen los
servicios de salud a través de la aplicacion del comparendo
pedagogico.

Actualizar y publicar el portafolio de servicios de la Institucion.

. Formar parte activa del Comité de Etica Hospitalaria y cumplir con

las funciones que en su ejecucion de le asignen.

Apoyar la promocién de las actividades que la Institucion
pragrame con los usuarios.

Solicitar la informacién sobre los pacientes hospitalizados y en
observacion para brindar la informacion oportuna y clara a los
familiares que pregunten por su evolucion.

Las anteriores obligaciones se realizaran en el Area de Trabajo
Social (Atencién al Usuario) del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR 1010, sin sujecién de horarios. Debera
prestar el servicio contratado de acuerdo a las necesidades
propias de su cargo, con atencion a los requerimientos que
se le hagan por parte del personal del ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD MILITAR 1010. Se distribuira el  servicio
contratado en el horario de atencion correspondiente segun
disposicion del supervisor del area

La CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios sin sujecion
de horarios.

Participar en las Brigadas de salud programadas por los

ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR 1015 Y
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1010 para los
afiliados y beneficiarios del subsistema en aquelios sitios de la
respectiva jurisdiccion donde la entidad lo requiera.

Las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del presente
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato de
prestacion de servicios, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de
oficina, computadores, impresoras, instalaciones, historias
clinicas, libros de consulta, material de trabajo, entre otros)
entregados por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 y/o puestos
a disposicion del contratista para la ejecucion del objeto del
presente contralo.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
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10.
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T2

13.

celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo de
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

Acudir y estar presente en el tiempo que se ejecute las reuniones
realizadas por parte de la Direccion de Sanidad Ejercito, salvo por
fuerza o mayor o caso fortuito debidamente demostrable.

Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993 ley 797
de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo
50 de la ley 789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la
ley 1150 de 2007 para lo cual debera aportar al supervisor del
contrato copia del documento soporte que acredite el pago de los
aportes a los sistemas mencionados, DENTRO DE LOS CINCO
(05) PRIMEROS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.

Acreditar la profesion con los diplomas requeridos., y Estar
inscrito  en el registro unico de talento humano en
salud.(RETHUS)

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION  GENERAL DE  SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 en el
momento que sea requerido por el mismo para la suscripcion de
la correspondiente acta de liquidacion.

En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias
calendario) médica o de cualquier otra indole que impida el
desarrollo del objeto contractual debera informar al competente
contractual, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE  SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015.

Toda produccion intelectual disefiada dentro de la ejecucion del
presente contrato seran de propiedad del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015
y sobre ellas no se podréan presentar algin tipo de reclamacion
por parte de su creador ya que fueron desarrolladas dentro del
contrato y en cumplimiento de las funciones para las que fue
contratado el profesional.

Abstenerse de divulgar por cualquier medic el contenido pardial o
total de la informacién que le sea encomendada o que llegue a su
poder en el desarrollo del objeto del contrato, salvo autorizacion
escrita por la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE  SANIDAD  MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, la totalidad
de los documentos o infermacion que por cualquier medio sean
obtenidos, en desarrollo del objeto del contrato.

EL CONTRATISTA no podra cobrar al contratante ninguna suma
adicional por la prestacion de los servicios contenidos dentro del
objeto del contrato. _

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en el
presente documento.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones
que durante el desarrollo del contrato le imparta la MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
Nao 1015 a traves del supervisor del mismo, para una correcta
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16.

17.

18.

19.
20.
21.

22,

23,

24,
25.

ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Reportar, de manera inmediata al Supervisor del Contrato u
Ordenador del Gasto, la ocurrencia de cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucién del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera
de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algn acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente al Supervisor.

Mantener a la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 indemne de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones de EL CONTRATISTA.

Ejecutar las demés actividades que sean necesarias para lograr
un fotal y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

Hacer parte de los comités tanto evaluadores como
estructuradores que de una manera y otra se adelanten a la
interior de la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD  MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015; de acuerdo
a su perfil de formacion técnica y/o profesional.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2013, art. 3 el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia
El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

El contratista autoriza a la MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTQ DE SANIDAD MILITAR No 1015 a realizar

los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de
los examenes de poligrafia y pruebas sicometlricas antes y

durante la contratacion.

Las deméas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Las demas condiciones que se deriven del objeto contractual.

Las demas condiciones que se deriven de los contratos estatales.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista: el contratista es
independiente del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015 y en consecuencia el contratista no es su representante,
agente 0 mandatario. El contratista no ftiene la facultad de hacer
declaracion, representaciones o compromisos en nombre del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 ni de
tomar decisiones i iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATANTE
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1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad,

2. Recibir a salisfaccion el objeto contratado, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas en el presente estudio y en el respectivo
contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo contrato
y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se

requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan

surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente
contrato.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Suministrar la informacién y las herramientas necesarias para la

ejecucion del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los
mecanismos y procedimientos pertinentes y solucionar eficazmente
las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos
consagrados por la Ley.

9. Ejercer la supervision general del contrato,

10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime
convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicic de la
autonomia propia del contratista.

@ o

CLAUSULA TERCERA. VALOR
DEL CONTRATO, FORMA'Y
CONDICIONES DE PAGO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No
1015, cancelara el valor total del presente contrato la suma de ONCE
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CUATRO CIENTOS PESOS M/CTE .en seis (6) pagos,
programados asi:

No. AJEDE | VALOR
EJECUCION
1 JULIO $1.079.400
2 AGOSTO $2.158.800
3 SEPTIEMBRE |¥$2.158.800
4 OCTUBRE '$2.158.800
5 NOVIEMBRE | $2.158.800
6 DICIEMBRE $2.158.800

TOTAL $11.873.400

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta de
ahorros No. 90330436310 de Banco GNB SUDAMERIS, que el contratista
acredito como propia, 0 en otro banco o cuenta que el contratista designe
con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las
disposiciones cambiarias y siempre y cuando de aviso escrito a la
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015,
con no menos de treinta (30) dias de anticipacién, con presentacion de la
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nueva certificacién bancaria en donde se acredite su apertura. Todos los
pagos efectuados tendran los descuentos de ley y se cancelaran una vez
efectuados los tramites presupuestales correspondientes.

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente
contrato, el contratista deberd entregar a la seccion de Ejecucion
Presupuestal del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015, los siguientes documentos:

v Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones
gjecutadas durante el periodo, firmado por el CONTRATISTA y
el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo
al formato establecido.

Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

Copia del original de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40
% del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio a la aseguradora de riesgos laborales
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la afiliacion efectuada alaA.R.L.

v' Anexo “G. Datos Generales”

. g

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regimenes de Excepcion deberan
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de |a proteccion
social-fondo de solidaridad y garanta FOSYGA en las condiciones
establecidas por esa entidad.

De la persona natural recomendada, se aplican las siguiente condiciones:

NOTA 1: APLICA ___ NO APLICA

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los
aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social -
fondo de solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones
establecidas por esa entidad.

NOTA 2: APLICA ____ NO APLICA

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento Informa que, de acuerdo a
la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y
la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar
con "X", la excepcion que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensiona! y cuenta con 50 afios de edad
0 més, si se es mujer, 0 55 afios de edad o mas, si se es hombre

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales
o la Entidad que haga sus veces o por cualquier fondo, caja o entidad del
sector publico o recibio la Indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez
o de Invalidez por riesgo com(n (esta excepcion no aplica en caso que la
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invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

NOTA 3: Los honorarios establecidos en el presente contrato, no Incluyen
los gastos de pasajes y viajes al interior que en cumplimiento de las
obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con
lo expuasto, en caso de requerirse el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en lugares distintos fuera de la ciudad de la sede de
ejecucion del contrato, se evaluard la ciudad de destino con los
correspondientes soportes legales y se emitira el correspondiente Acto
Administrativo que dé cuenta los pasajes y el valor de los gastos de viaje.
la  UNIDAD APOYADA debe efectuar las coordinaciones
correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al
interior, asi como al pago de estos gastos.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados
con antelacién, sean objeto de modificacion; el CONTRATISTA acepta
que se le liquiden, de acuerdo a los nuevos parametros establecidos por
la Fuerza,

CLAUSULA CUARTA SUJECION
DE PAGOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

El pago del presente contrato de prestacion de servicios se subordina a la
apropiacion presupuestal vigencia fiscal del afio 2017, de conformidad con
el CDP No 40217 de fecha 15-07- 2017 bajo el rubro presupuestal A-2-0-4-
41-2 “SERVICIOS MEDICOS HOSPITALARIOS", RECURSO 16 y a la
expedicion del registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO: MODIFICACION DE LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: Las partes acuerdan que en el evento en que sea
necesario modificar la presente clausula, el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, podré hacerlo
unilateralmente sin que sea necesario la suscripcion de un contrato
modificatorio por tratarse de un tramite ajeno a la voluntad del contratista.

CLAUSULA QUINTA. LUGAR DE
EJECUCION:

El lugar de ejecucién del contrato serd en las instalaciones
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1010 Kilometro 07 via
Aeropuerto Canton Militar de Malambo.

NOTA 4: APLICA NO APLICA

De acuerdo a las obligaciones establecidas en este contrato, se evidencia
que el contratista, tiene la obligacion de cumplir con el objeto contractual,
en MALAMBO como en otros Municipio ¢ ciudades a nivel nacional, cuyo
desplazamiento depende de las condiciones de seguridad y orden publico
de la zona, la cual certificara el supervisor del contrato.

CLAUSULA SEXTA.
PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contratc de prestacion de servicios
iniciara a partir de la aprobacion de la poliza de cumplimiento y la
expedicion del registro presupuestal, hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2017.

CLAUSULA SEPTIMA GARANTIA
UNICA

EL CONTRATISTA  dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
de la suscripcion del confrato, se obliga a constituir en una compafiia de
seguros o entidad bancaria legalmente constituida en Colombia cuyas

&1
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polizas malrices estén debidamente aprobadas por la Superintendencia
Bancaria, una pbliza o garantia Unica a favor del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, que garantice:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria,

Suficiencia de la garantia; 10% del valor del contrato por un termino igual
al plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses mas, correspondientes al
término para liquidar el contrato.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al
plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses mas, correspondientes al
término para liquidar el contrato.

Péliza de responsabilidad Civil medica profesional por un monto
equivalente a cincuenta millones de pesos ($ 50.000.000)

De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor
del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar
el valor de la garantia Unica otorgada y/o ampliar su vigencia, segun el
caso. Dicha poliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 en caso de
incumplimiento parcial o total o terminacion del contrato por hechos
imputables al contratista.

Paragrafo primero: En la garantia debera constar expresamente que se
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la clausula
penal pecuniaria convenida y que la entidad aseguradora renuncie al
beneficio de excusién. En todo caso debera reponer la garantia cuando el
valor de la misma se vea afectada por razon de siniestros, dentro de los
cinco (5) dias calendario siguiente a la ejecutoria del acto o sentencia que
asi lo declare. Tratandose de polizas no expirara por falta de pago de la
prima o revocatoria unilateral.

Paragrafo segundo: restablecimiento o ampliacién de la garantia- EL
CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias, cuando se
hayan visto reducidas por razon de las reclamaciones del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015. De igual manera en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o se
prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor yfo
vigencia de las garantias otorgadas.

Paragrafo tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la
garantia, asi como a no otorgarla en los términos, cuantia y duracion
establecidos en esta clausula, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015 podra dar por terminado el contrato
unilateralmente.
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Paragrafo cuarto: el contratista debera constituir la garantia dentro de los
cinco (5) dias calendario siguiente a la suscripcion del contrato.

CLAUSULA OCTAVA.
INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne la entidad contratante, es decir,
mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado de cualquier
reclamacion proveniente de terceros, cuya causa provenga de sus
actividades como contratista, o de los subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA NOVENA.
SUPERVISOR:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No
1015, ejercera la supervision y control de la ejecucién del presente
contrato de prestacion de servicios a través de LUIS GABRIEL SANCHEZ
ORTIZ Subdierector Establecimiento de sanidad Militar 1010 y/o quien
haga sus veces, quien a su vez se denominara el supervisor del contrato,
de acuerdo a la resolucion de nombramiento No, 001 del 03 de enero de
2017. Para estos efectos el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el
numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia,

El Supervisor tendra ademas de las funciones establecidas en las normas
generales de contratacion, las siguientes abligaciones:

1. Vigilar, seguir, controlar y verificar técnica, administrativa, juridica
y contable en el contrato.

2. Exigir al contratista la iniciacion de actividades dentro del plazo
establecido en el contrato.

3. \Verificar y controlar el cumplimiento de las actividades
consagradas en el contrato o en el cronograma de ejecucion del
contrato previamente aprobado por el supervisor, cuando a ello
haya lugar.

4, Hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales y
en especial, las obligaciones contraidas.

Para el efecto, si el supervisor puede prever, que por el lento avance
de las actividades programadas, es probable que uno o mas
productos no puedan ser entregados en la fecha acordada, debe
requerir por escrito al contratista, y debe poner esta situacion en
conocimiento del competente contractual y de la compaiia
aseguradora, para que adopten las medidas correspondientes.

En este orden el supervisor se debe anticipar al incumplimiento vy
debe procurar que las partes adopten todas las medidas que sean
necesarias para evitarlo.

La actitud del supervisor no puede ser actitud pasiva, que se limite a
esperar el incumplimiento de las obligaciones de las partes, para
luego incluir dicho incumplimiento en el informe de supervisor.

1. Remitir al contratista instrucciones, solicitudes, observaciones y
recomendaciones para procurar la debida ejecucién del objeto
cantractual y prevenir posibles incumplimientos.

2. Mantener un archivo organizado de la supervisién, acerca de la
correspondencia, informes, resumenes, graficos, solicitudes,
requerimientos, quejas, memorias e inventarios detallados que

sirven de base para certificar los recibos y deméas documentos
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atinentes a las actividades de control y supervision.

3. Estudiar y emitir concepto respecto de las reclamaciones,
peliciones y sugerencias presentadas por el contratista.

4. Suministrar toda la informacién normativa y técnica disponible
para la ejecucion del contrato, asi como también, brindar el
apoyo administrativo y logistico que se requiera.

5. Realizar reuniones con el contratista, competente contractual y
funcionarios interesados, cuando se tengan dudas sobre los
términos del contrato y/o considere necesario para la normal
ejecucion y desarrollo del contrato.

6. Emitir informes y certificar mensualmente al competente
contractual, el cumplimiento del objeto contractual y obligaciones
del contratista.

7. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(cuando aplique) de conformidad con la ley 1150 de 2007 y
demas normatividad que regule la materia. En caso contrario
debera dar aviso de esta circunstancia a la Unidad Pagadora.

8. Presentar a la entidad contratante mensualmente (0 con la
periodicidad exigida), informes de supervision y recibo a
satisfaccion, asl como, solicitar y entregar la documentacion
necesaria para la liquidacion del contrato, dejando constancia de
las obligaciones iniciales, modificaciones, adiciones y prorrogas,
ajustes, numero y cuantia de las actas parciales, pagos,
reconocimientos, acuerdos, conciliaciones, transacciones, valor
final del contrato, pago de prestaciones sociales, y la ampliacion
de las polizas de garantia del contrato.

9. El proyecto de acta de liquidacion debe ser remitido a la seccion
administrativa y una vez autorizado, debe hacerlo firmar por el
contratista y pasarlo para firma del competente contractual.

10. De presentarse fuerza mayor o caso fortuito, ausencia temporal
o definitiva, que afecte el adecuado cumplimiento de la
supervision del contrato, debera informarlo por escrito al
competente contractual, para que proceda en derecho, al
nombramiento del nuevo supervisor,

Paragrafo primero: no serd necesario elaborar un nuevo acto
administrativo para nombrar un supervisor del contrato, si la actividad de
supervisor la hace el oficial o suboficial nombrado para desempefiar el
mismo cargo que desempefaba el supervisor inicial del contrato. En
todo caso, en el acta de entrega del cargo, el supervisor del contrato debe
relacionar el estado actual del presente contrato.

Una vez nombrado y notificado el nuevo supervisor, este debera informarle

CLAUSULA DECIMA ; 3 ; p e
CAMBIO DE SUPERVISOR: al contratista dentro de los cinco dias habiles a la notificacion del acto.

El Contratista no podrad ceder el presente contrato de prestacion de
CLAUSULA DECIMA i i .
PRIMERA. CESION servicios en todo o en parte a persona alguna, natural o juridica, nacional o

extranjera, sin el consentimiento previo, expreso y otorgado por escrito por
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el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015,
no quedando éste obligado a dar las razones que le asistan para negarlo.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA
AUSENCIA DE PRESTACIONES

Dada su naturaleza juridica el presente contrato no constituye ni
produce relacion laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA no
adquiere vinculo laboral alguno con MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 y es el unico
responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, no
tendra derecho a reconocimiento de ningln otro emolumento distinto
al pago del valor determinado en la CLAUSULA TERCERA: VALOR
TOTAL del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA.
SANCIONES

a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna
de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas
imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1°
de la Ley 85 de 1890, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, podra
imponer al CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con
base en un uno por ciento (1%) del valor total del contrato. El
monto de la totalidad de la(s) multa(s) no podra exceder del
quince por ciento (15%) del valer del presente contrato, cantidad
que se imputara a la de los perjuicios que reciba MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015 por el incumplimiento. Llegado el caso su
imposicion se hara mediante declaratoria expresa en el acta
administrativa debidamente motivada, suma que sera
descontada de los pagos mensuales o del saldo que el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015.

b) MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS
REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro del
término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus
modificatorios, la poliza de garantia unica y/o algunos de los
requisitos de legalizacion, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 podra
imponerle multa cuyo valor se liquidara con base en un punto
cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de
retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los
cuales MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015 podra declarar el incumplimiento
unilateral del contrato.

c) PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las

obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara
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al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015, a titulo de pena penal pecuniaria,
una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total
del contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo y
proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena
pecuniaria se considerara como pago parcial definitivo, segun
corresponda, de los perjuicios que le cause al MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No
1015. No obstante el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 se reserva
el derecho de cobrar los perjuicios que se causen por encima del
monto aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El
pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado, mediante
la garantia de cumplimiento, en las condiciones en el presente
contrato.

Paragrafo primero: Estas sanciones se impondran con fundamento
en el principio de autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40
de la Ley 80 de 1993, el derecho al debido proceso consagrado en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007, y de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
Una vez en firme la sancién se reportara a la Camara de Comercio
respectiva, de acuerdo a la ley 1150 de 2007 (o el que lo adicione,
modifique o complemente)

Paragrafo segundo: El pago de las multas a que se refiere esa
clausula podra exigirse por la via ejecutiva. Si dicho pago no se
hubiere efectuado durante el término de duracion del contrato, podra
descontarse de los saldos pendientes a favor del contratista y se
tendra en cuenta al momento de su liquidacion. Para tal efecto el
contratista autoriza a la MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE  SANIDAD  MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015, para hacer los
descuentos correspondientes.

Paragrafo tercero: extension para las demas obligaciones
contractuales: Esta sancion puede hacerse efectiva por parte
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015no0 sélo para la obligacion de entregar os servicios,
sino para las deméas obligaciones contractuales, especialmente si se
trata de la obligacion por parte del CONTRATISTA de suscribir las
adiciones y/o modificaciones acordadas 0 cualquier otro acuerdo que
conste en documento y que se perfeccione con la suscripcion del
mismo por las partes aqui involucradas.

Paragrafo cuarto: naturaleza de la penal pecuniaria: se pacta a
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titulo de pena, no de indemnizacion, razon por la cual, MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015 se
reserva el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los
perjuicios que su incumplimiento le hubiese ocasionado. El pago de
la pena pecuniaria a que se refiere esta clausula podra exigirse por la
via ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el
termino de duracion del contrato, sobre los saldos pendientes a favor
del CONTRATISTA se tendra en cuenta al momento de la liquidacion
y desde ya el CONTRATISTA autoriza su descuento.

Paragrafo quinto: recursos ingresan al tesoro nacional: El valor
de las sanciones por retardo y de la Clausula Penal Pecuniaria a que
se refiere tanto la clausula de sanciones, como esta, ingresaré al
Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del
Ejército.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA.ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD MILITAR No 1015, a dar cumplimiento al compromiso de
confidencialidad suscrito con antelacion a la legalizacion de este contrato,
asi como a no suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros
y a mantener como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con la informacion que procesa y maneja MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015

CLAUSULA DECIMA QUINTA.
TERMINACION UNILATERAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 2o0. del articulo 14 y por
los principios previstos en los articulos 15, 16y 17 de la ley 80 de 1993. La
terminacion unilateral del contralo de prestacion de servicios se puede
dar en forma unilateral y en cualquier moemento por el incumplimiento de
alguna de las clausulas y obligaciones derivadas de este contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.
TERMINACION ANTICIPADA POR
MUTUQ ACUERDQ:

El presente contrato podra darse terminado anticipadamente por mutuo
acuerdo entre las partes, previo aviso por escrito no inferior a treinta (30)
dias calendario por la parte Interesada.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015
pagara al CONTRATISTA, los valores proporcionales al tiempo de servicios
prestados.

Dado el caso de que la terminacién anticipada del contrato, sea a solicitud
del contratista, tanto el gerente del proyecto como el supervisor del contrato,
en forma conjunta, deberan analizar y remitir por escrito al competente
contractual, el analisis de lo siguiente:

1. Que con la terminacion anticipada no se afecte la continua y eficiente
prestacion de los servicios plblicos a su cargo.

2. Que con la terminacion anticipada no se afecte el cumplimiento de los
fines estatales.

3. Que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales, razon por la cual, la simple satisfaccion de los intereses
particulares del confratista no justifica la terminacién anticipada de un
contrato estatal.

4. Que la terminacién anticipada no genere detrimento patrimonial para
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la entidad. Dicho detrimento puede ocurrir en casos como los
siguientes:

a) En la medida en que gueden inconclusas actividades que de
confratarse nuevamente, produzcan un desgaste administrativo para la
entidad;

b) Cuando la terminacion anticipada impida la satisfaccion oportuna de
las necesidades de la entidad y se pueda cuantlficar el perjuicio que
ésta situacion le causa;

¢) Cuando por la terminacion anticipada del contrato la Entidad
contratante sea sancionada por una autoridad.

5. Las razones por la cuales, no se acordo la "cesion del contrato” o su

gjecucion por parte del garante, para evitar la paralizacion de los servicios a

cargo del Estado y el incumplimiento de los fines estatales.

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que no se halla
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por
la Constitucion Politica, la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demas
disposiciones que rijan la materia.

&?:;E:Bﬁgﬁgl? aall o PARAGRAFO- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVIVIENTES: Si llegase a sobrevenir inhabilidades e
INCOMPATIBILIDADES incompatibilidades en el CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa
autorizacién escrita del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR No 1015
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado, o interés del servicio publico, se podra de comin acuerdo
CLAUSULA DECIMA entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del presente
OCTAVA contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal evento, sin
SUSPEN.SlON' que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la

suspension. El contratista prorrogara la vigencia de la garantia Unica de
cumplimiento por el tiempo que dure la suspension.

CLAUSULA DECIMA NOVENA
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y la
ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la
revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las
partes comunigue por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las
partes, se sometera a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante el
centro de conciliacién que previamente se acuerde entre las partes, previa
solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes.
Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la
conciliacion, el cual se entenderéa a partir de la fecha de la primera citacién a
las Partes que haga el centro de conciliacién, las Partes no llegan a un
acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion
contencioso administrativa.

CLAUSULA VIGESIMA
LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara de conformidad con el articulo 60 de la ley
80 de 1993 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a su terminacion.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
PRINCIPIO DE INTEGRALIDAD

Forman parte integral del presente contrato de servicios y se anexan al

mismo, los siguientes documentos: a) Estudios previos y los documentos
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que los soportan; b) documentos que soportan la experiencia, capacitacion
y estudios de seguridad del contratista; c) documentos legales del
contratista; d) documentos que soportan el pago al contratista; e) pago al
contratista.

CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO Y

Para el perfeccionamiento del presente contrato se requiere: i) De la
firma del mismo por las partes.

Requisitos para la ejecucion del contrato: i) De la expedicion del Registro
Presupuestal, ii) constitucion de |a Garantia Gnica y aprobacion de la misma
por parte del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR No 1015

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERAL

Al presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a estas
materias, contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
DOMICILIO CONTRACTUAL

Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual sera la ciudad de
Barranquilla, ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1015.

Para constancia se firma el presente Contrato en Bogota, D. C; alos dieciocho (18) dias del mes de julio de 2017.

POR MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No 1015,

Mayor FAB
Subdirect

PAZ CALDERON
istrativo ESM No 1015

by b ) Comitio ot Soed)
YADIRA JANETH CASTILLO DE LA ROSA
C.C. No. 32.725.466, expedida en BARRANQUILLA (ATLANTICQ),

CARGO Elaboro: SUPERVISOR DEL CONTRATO Y/O QUIEN HAGA SUS
VECES
Jorge Gonzalez M |
NOMBRE Abg dorl]ESIl';z1 01gscare la SP.LUIS GABRIEL SANCHEZ ORTIZ
0gado Subdirector ESM 1010
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REPUBLIC

A

DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 8615 DE 2012

( 240Dic.2012 )

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en particular las conferidas por el
articulo 211 de la Constitucion Politica, los articulos 9 de la Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decreto 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 159 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo previsto en el articulo 211 de la Constitucion Politica, la ley sefalara las
funciones que el Presidente de la Republica podra delegar en los ministros, directores de
departamentos administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas,
superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine.
Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en otras autoridades.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la
citada Ley, “estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones y la atencién y decision
de los asuntos a ellas confiados por la ley, mediante acto de delegacion, a los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el
proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion administrativa enunciados en el
articulo 209 de la Constitucién Politica y en la ley”.

Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su colaboracion a las demas entidades
para facilitar el cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrollo de la funcion
publica, de manera prioritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.
7

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccion intervengan entidades publicas, el auto admisorio de la
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica o a
quien éste haya delegado la facultad de recibir notificaciones.
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24 DIC. 2012

RESOLUCION NUMERO 8615 DE 2012 HOJANo 2

Continuacion de la Resolucién “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones vy
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte la
Nacion - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse y
constituir apoderados, en algunos servidores publicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad, economia y celeridad en la gestion litigiosa.

Que el articulo 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

“CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las entidades publicas, los particulares
que cumplen funciones publicas y los demas sujetos de derecho que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podran obrar como
demandantes, demandados o intervinientes en los procesos contencioso
administrativos, por medio de sus representantes, debidamente acreditados.

La entidad, organo u organismo estatal estara representada, para efectos
judiciales, por el Ministro, Director de Departamento Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional del Estado Civil, Procurador General de la
Nacion, Contralor General de la Republica o Fiscal General de la Nacion o por la
persona de mayor jerarquia en la entidad que expidio el acto o produjo el hecho.

El Presidente del Senado representa a la Nacion en cuanto se relacione con la
Rama Legislativa; y el Director Ejecutivo de Administracion Judicial la representa
en cuanto se relacione con la Rama Judicial, salvo si se trata de procesos en los
que deba ser parte la Fiscalia General de la Nacion.

En los procesos sobre impuestos, tasas o contribuciones, la representacion de las
entidades publicas la tendran el Director General de Impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia, o el funcionario que expidio el acto.

En materia contractual, la representacion la ejercera el servidor publico de mayor
jerarquia de las dependencias a que se refiere el literal b), del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 80 de 1993, o la ley que la modifique o sustituya. Cuando el
contrato o acto haya sido suscrito directamente por el Presidente de la Republica
en nombre de la Nacién, la representacion de esta se ejercera por el Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y érganos que conforman el sector central de las administraciones
del nivel territorial estan representadas por el respectivo gobernador o alcalde
distrital o municipal. En los procesos originados en la actividad de los 6rganos de
control del nivel territorial, la representacion judicial correspondera al respectivo
personero o contralor.”

Adicionalmente al articulo 160 de la ley 1437 de 2011, nos indica:

“DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en los casos en que la ley
permita su intervencion directa.

Los abogados vinculados a las entidades publicas pueden representarlas en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder otorgado en la forma
ordinaria, o mediante delegacion general o particular efectuada en acto
administrativo”.
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Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, la
Nacion y demas Entidades de Derecho Publico, podran constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos lo
consideren conveniente por razon de distancia, importancia del negocio u otras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA — GESTION GENERAL

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional
las siguientes funciones:

1. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contencioso administrativos que cursen contra la Nacion - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado, Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutela, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar los
fallos por si o por intermedio de apoderado, asi como presentarlas en nombre de la entidad
como accionante o demandante.

3. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
los procesos que cursen en los Juzgados Civiles, Penales y Laborales de todo el territorio
nacional en contra de la Nacion - Ministerio de .Defensa Nacional.

4.  Constituirse en parte civil o designar apoderados para que lo hagan, en los términos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1995.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes, otorgar poderes a
funcionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segun lo requieran las necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a la recuperacion de la cartera por cobro coactivo, o
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de la
misma entidad, con el fin de apoyar con las funciones administrativas.

6. Notificarse y designar apoderados en las querellas policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccion Social e Inspecciones de Policia o atenderlas directamente.

7. Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contencioso administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender e iniciar las actuaciones administrativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de la Administracion Publica del orden
Nacional, Departamental, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten a la entidad.

9. Notificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderlo directamente.
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ARTICULO 2. Delegar la funcion de notificarse de las demandas y constituir apoderados en
los procesos contencioso administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional ante los
Tribunales y Juzgados, en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de

ubicacion del

Despacho JudiciallDepartamento Delegatario

Contencioso

Administrativo

[Medellin Antioquia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada

Comandante Batallon de Artilleria de Defensa Aérea

Barrancabermeja [Santander del Sur o Niision Granads

Cartagena Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe
Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada
BiishASHtiTE Nl del Caitica ﬁgn;andante Brigada Fluvial de Infanteria de Marina
Buga Kails, del Cauca g:lr:sgdante Batallén de Artilleria No.3 Batalla de
banizalis Calidas E):yn;gggﬁcr;te Batallon de Infanteria No. 22
Elbrercia Caqueta gggiwg::lante Décima Segunda Brigada del Ejercito
: Comandante Batallon de Infanteria No.7 "José Hilario
Popayan Cauca Lopez”
Iterteis O ERIEHA Igg{r:r:g:;ante Décima Primera Brigada del Ejercito
Yopal T ggg?;l:glante Décima Sexta Brigada del Ejército
\Valledupar Cesar Comandante Batallon de Artilleria No. 2 " La Popa”
Quibdo mm Comandante Batallén de Infanteria No. 12 “Alfonso
IManosalva Flores”
RishaeHa ishacha '(l)omandant:a Batallon de Infanteria Mecanizado No. 6
Cartagena
Huila Neiva Comandante Novena Brigada del Ejéercito Nacional
- Comandante Brigada de Selva No.26 del Ejército
Leticia Amazonas INacional
Santa Marta [Magdalena Comandante Primera Division del Ejército Nacional.
Villavicencio [Meta Jefe Estado Mayor de la Cuarta Division
IMocoa Putumayo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional |
; Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
Cucuta Norte de Santander "General Hermogenes Maza"
P - Comandante Batallén de Infanteria No. 9 "Batalla de
asto Narifo Boyaca"
IPamplona Kioite: de Santanist ’gg:ﬂ;ﬂdante Batallon de Infanteria No.13 Garcia

Comandante Octava Brigada del Ejército Nacional.

Ermenia Quindio
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Pereira Risaralda Comandante Batallon de Artilleria No. 8 "San Mateo"

Comandante Batallon de Artilleria No.5 Capitan José
Antonio Galan.

Bucaramanga Santander Comandante Segunda Division del Ejército Nacional.

Comandante Comando Especifico San Andrés
y Providencia

San Gil Santander

San Andrés San Andrés

Santa Rosa de

\Viterbo Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional.
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina
Ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
S Comandante Batallén Fluvial de Infanteria de Marina

Turbo Antioguia

No 20.
Cali \Valle del Cauca

Comandante Tercera Division del Ejercito Nacional
Zipaquira- c Director de Asuntos Legales del Ministerio de
Facatativa-Girardot undinamates Defensa Nacional

PARAGRAFO. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional, constituir apoderados en todos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos del territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegatarios relacionados en el articulo 2 de la presente Resolucion,
contaran para el ejercicio de la funcion delegada con los profesionales abogados de la
Direccion de Asuntos Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por la Direccion de
Asuntos Legales para el cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas,
especialmente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de la
Direccion de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de esa instancia judicial con la designacion de un funcionario de su Unidad para
que realice el seguimiento a los procesos judiciales que se sigan en contra del Ministerio de
Defensa Nacional. Para el efecto se haran las coordinaciones pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO

DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:

1. La facultad de representar a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan
ante las diferentes instancias judiciales, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.
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En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. La facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento, pudiendo rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar
los fallos por si o por intermedio de apoderado.

3. La facultad para representar a la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todo el territorio nacional, para
efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
que contra la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cursen en los estrados
judiciales.

5. La facultad para representar a la Naciéon Ministerio de Defensa — Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en los procesos penales.

ARTICULO 5. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
las diferentes Fuerzas y Policia Nacional, en los Jefes de las Oficinas de Prestaciones
Sociales del Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aeérea
Colombiana, de la Armada Nacional y de la Policia Nacional, o quien haga sus veces y en los
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, la Armada Nacional y
la Policia Nacional , la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo contestar,
rendir informes e impugnar los fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrollo de esta delegacion se remitira a la Direccion de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional, trimestralmente, la siguiente informacion:

Corporacion judicial que atendio la tutela.
Accionante

Causa de la Accion

Resumen del fallo.

Decision de Impugnacion, si ha hubiere.

B0 P

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegaciones efectuadas a través de la presente resolucion, seran ejercidas por los
funcionarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacion es una decision discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatario.

2. El ejercicio de las competencias que por medio de la presente resolucion se delegan, esta
sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros relacionados con la actividad




24 DIC. 2012

RESOLUCION NUMERO 86 1 5 DE 2012 HOJANo 7

Continuacién de la Resolucion “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

litigiosa de las Entidades Publicas establecidas en la ley, manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Nacional.

3. Cuando lo estime conveniente, el Ministro de Defensa Nacional podra reasumir en todo
caso y en cualquier momento, total o parcialmente, las competencias delegadas por medio del
presente acto.

4. La delegacién establecida en el articulo 3 de esta Resolucién no comprende la facultad a
motu proprio, o a través de apoderado de conciliar, transar o utilizar cualquier otro
mecanismo alternativo de solucién de conflictos en nombre de la Nacion — Ministerio de
Defensa Nacional.

5. Las facultades delegadas mediante la presente Resolucion son indelegables.

6. La delegacion eximira de toda responsabilidad al delegante, y sera asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de la Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia, revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a lo
dispuesto en el Cédigo Contencioso Administrativo.

7. El delegatario debera observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen el ejercicio de la delegacién y es responsable de las decisiones que tome en ejercicio
de la misma.

8. El delegatario debera desempefarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de delegacion.

9. El delegatario debera atender oportunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
delegacion, hechos por delegante.

10. El delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por el delegante.

11. El delegatario facilitara la revision de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996.

13. En virtud del principio de continuidad de la administracion y de la presuncion de legalidad
de los actos administrativos, el simple cambio de funcionario delegante y/o delegatario no
extingue los efectos del acto de delegacion. De ahi que, en caso de supresion de cargos o de
cambio de denominacion de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14. Las responsabilidades y consecuencias de la presente delegacion, se rigen por las normas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15. Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO ,ANTICORRUPCIC')N DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional, que tengan como funcion la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromiso anticorrupcion
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por la transparencia en los procesos litigiosos y la responsabilidad de rendir informes de su
actuacion, compromiso a través del cual, asumiran como minimo los siguientes:

No ofrecer ni dar prebenda ni ninguna otra forma de contraprestacién a ningun funcionario
publico.

No propiciar que nadie, bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningun funcionario de la entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a ningun interesado en los procesos que realiza para el cumplimiento de las
funciones a su cargo, ni para retardar el ejercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra la seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los intereses de la institucion o que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o juridicas.

Informar al inmediato superior de las conductas que se detecten relacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del cargo, por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacién del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anticorrupcién precedente o de cualquiera otra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo, ante las diferentes
autoridades encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. El Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, debera remitir semestralmente un informe de la actividad realizada en virtud de esta
Delegacion al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y control.

Los funcionarios encargados de la actividad litigiosa del Ministerio de Defensa Nacional,
deberan rendir informe semestral de las actuaciones y del estado de los procesos a los
delegatarios con copia a la Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: El informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios, constituirda uno de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de la funcién delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucion, estos deberan
preparar un informe de situacion y ejecucion de las funciones asignadas a su cargo, dejando
constancia de la informacién y documentacién entregada al nuevo funcionario que ejercera las
funciones o la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccion de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicaciéon y deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucion
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

24 DIC. 2012
Dada en Bogota, D.C. a
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL L

JUAN CARLOS PINZON BUENC/

/
.".’




	IMPUTABILIDAD DEL DAÑO: Según lo ha entendido y explicado la Sección Tercera del Consejo de Estado, “imputar, para nuestro caso, es atribuir el daño que padeció la víctima al Estado, circunstancia que se constituye en condición sine qua non para decl...
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

