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ESTUDIO DE CONVENIENCIA PREVIO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE
EMISION Y/O DIVULGACION DE LOS EDICTOS EMPLAZATORIOS EN RADIO, QUE
REQUIERAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y SEDES ADMINISTRATIVAS A CARGO
DE ESTA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
BOGOTA - CUNDINAMARCA

NOTA: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013, se

procede a realizar el siguiente estudio de conveniencia para la modalidad de
contratacion de minima cuantia.
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CAPITULO |
NECESIDAD

1.1. Descripcién técnica de la necesidad, que la entidad pretende satisfacer de acuerdo
al Numeral 1 del Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013.

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogotd — Cundinamarca, tiene
a su cargo los despachos judiciales y sedes administrativas en la ciudad de Bogota,
Municipios de Cundinamarca y en Leticia y Puerto Nariio Amazonas y debe garantizar el
adecuado suministro de bienes y servicios que permitan garantizar la prestacion del
servicio de acceso a la justicia de manera oportuna y en la mejores condiciones, asimismo
debera garantizar el adecuado manejo de los recursos.

Asimismo esta Direccién Ejecutiva Seccional requiere suscribir un contrato para la
divulgacion de los edictos emplazatorios, dando cumplimiento al Articulo 127 “ausencia
del imputado” Inciso Segundo, Capitulo Il de la Ley 906 de 2004 y los que sean
requeridos por los diferentes Despachos Judiciales de Bogota, Cundinamarca y Leticia a
cargo de esta Direccién Ejecutiva Seccional.

Contratar el servicio de emisién y/o divulgacion de los edictos
Proyecto emplazatorios en radio, que requieran los despachos judiciales y
sedes administrativas a cargo de esta Direccion Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial Bogota — Cundinamarca.

Vigencia Inicial 2015 Tipo proyecto Prestacion de Servicios
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CAPITULO Il
OBJETO

(Numeral 2 del Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013)
2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
Contratar el servicio de emision y/o divulgacién de los edictos emplazatorios en radio, que
requieran los despachos judiciales y sedes administrativas a cargo de esta Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogotd — Cundinamarca.
2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES. De acuerdo al Numeral 3 del

Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013, se procede a identificar el objeto a contratar en el
clasificador de bienes y servicios.

Segmento | Familia | Clase | Producto Descripcion del producto
82 10 16 01 Publicidad en radio

A continuacion se describen los servicios necesarios para dar cumplimiento al objeto
contractual.

ftem Descripcion del servicio Unlda_d de Cantidad
medida
Emision de edictos emplazatorios en radio de amplia cobertura texto
1 leido. Horario matutino, dias habiles y fin de semana. Cobertura en Unidad 1
Bogota, Cundinamarca y Leticia. Tiempo al aire un (1) minuto treinta
(30) segundos aproximadamente.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR, el contrato gue se derive del
presente proceso de seleccidn sera de prestacion de servicios.
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CAPITULO 1lI
MODALIDAD DE PROCESO DE SELECCION DE CONTRATISTA

3.1 MODALIDAD DE PROCESO DE SELECCION. Conforme a lo dispuesto en el Articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y en Capitulo V del Titulo 1 del Decreto 1510 de 2013, la
presente contratacion se adelantard bajo la modalidad de "minima cuantia”, cuyo valor no
excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.

3.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD

El presente proceso de seleccidon de contratista y el futuro contrato que se suscriba,
estardn sometidos a la legislacién y jurisdiccion colombiana y se regiran por las siguientes
normas Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Decreto Ley 019 de 2012;
Decreto 1510 de 2013, las normas organicas del presupuesto, las disposiciones
cambiarias, el estatuto tributario y demas normas que las complementen, modifiquen o
reglamenten. En lo que no se encuentra particularmente regulado se aplicaran las normas
del derecho contencioso administrativo, derecho comercial, civil laboral vigentes.
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CAPITULO IV
VALOR ESTIMADO (Numeral 4 del Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013)

4.1 El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién de contratista
es la suma de cinco millones seiscientos nueve mil doscientos treinta pesos m/cte.,
$5.609.230, incluido I.V.A. de acuerdo a la siguiente descripcion:

Presupuesto oficial estimado $5.609.230

No. de CDP Valor del presupuesto
2715 $3.200.965
23615 $2.408.265

4.2 Variables utilizadas para calcular el valor del presupuesto.

El grupo de servicios administrativos solicité cotizacion a diferentes empresas que
realizan emisiones en radio, con el fin de conocer el valor de los servicios requeridos para
los diferentes despachos judiciales.

La Direccion Ejecutiva Seccional para determinar el valor del presupuesto oficial estimado
tuvo en cuenta el valor historico del contrato del afio 2014.

Por lo anterior los consumos mensuales de emision de edictos en radio en cinco (05)
meses se presentan segun la Tabla No. 1 promedio de pagos

PROYECCION

n Ao Mes facturado Valor facturado

1| 2014 Julio $ 441.650

2 | 2014 Agosto $ 341.000

3 | 2014 Septiembre $ 403.000

4 | 2014 Octubre $434.000

5 | 2014 Noviembre $ 930.000
Promedio mensual de edictos $ 509.930

Tabla No. 1 promedio de pagos

De acuerdo a la tabla anterior el promedio mensual de pagos corresponde a la suma de
guinientos nueve mil novecientos treinta pesos m/cte., $ 509.930, incluido I.V.A. este valor
multiplicado por los once meses, periodo que se pretende contratar, asciende a la suma
de cinco millones seiscientos nueve mil doscientos treinta pesos micte., $5.609.230,
incluido I.V.A, segun la Tabla No. 2 proyeccion de costos.

Valor promedio mensual Meses proyectados Valor proyeccioén
$509.930 11 $5.609.230
Tabla No. 2 Proyeccidn de costos

Con base en las consideraciones antes expuestas y contemplando que se trata de un
contrato de consumo, la entidad proyect6é como presupuesto oficial estimado para el
servicio de emisién de edictos en radio la suma de cinco millones seiscientos nueve mil
doscientos treinta pesos m/cte., $5.609.230, incluido I.V.A.
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4.3 El presupuesto esta financiado mediante la Ley General de Presupuesto de la
Nacién, asi (Numeral 6 del Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013):

CDP

No. Fecha expedicion Rubro Recurso Subunidad Ejecutora Valor
2715 02/02/2015 2047_6 10 CSF 27-01-02-001 $3.200.965
23615 02/02/2015 2047_6 10 CSF 27-01-08-001 $2.408.265
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CAPITULO V
JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
5.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Al presente proceso de seleccion de contratista, podran comparecer las personas
naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales y las personas juridicas extranjeras
sin sucursal o domicilio en Colombia, que retinan los requisitos habilitantes para participar
que se enumeran a continuacién, asi como la forma de acreditarlos y que no se
encuentren incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos 1 al 4 y 90 de la
Ley 1474 de 2011, Articulo 221 del Decreto - Ley 019 de 2012, que modific el Articulo 6
Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el Inciso 5 de su Numeral 6.3,
concordante con lo dispuesto por el Numeral 1 del Articulo 85° del Decreto 1510 de 2013.

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Este documento debe venir firmado por la persona natural si actlia en esta calidad, por el
representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica o por el
representante legal del consorcio o unién temporal, si la propuesta se presenta bajo esta
figura asociativa; el documento se encuentra para ser descargado del apartado
denominado anexos y diligenciado en la forma y términos alli indicados.

5.1.2. DOCUMENTOS DE IDENTIDAD

El proponente en caso de ser persona natural, acreditard tal calidad adjuntando con la
propuesta la copia legible de su cédula de ciudadania; en caso de ser persona juridica, su
representante legal adjuntara su respectiva copia de cédula de ciudadania; en el caso de
consorcio 0 unién temporal el representante legal del consorcio o unién temporal, asi
como cada uno de sus integrantes adjuntar4 su respectiva copia de la cédula de
ciudadania; en caso de la persona juridica extranjera, su representante legal adjuntara
copia de su cédula de ciudadania si es colombiano y copia de su cédula de extranjeria o
su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

5.1.3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de
la presentacion de la propuesta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales segun
corresponda; si es persona juridica adjuntando certificacion en la que se haga constar que
se encuentra al dia con el pago de los referidos aportes, dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el
representante legal o revisor fiscal, segun sea el caso; si es persona natural se deben
presentar las planillas de pago de los citados aportes.
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5.2. CRITERIOS DE VERIFICACION

Para la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes, La Nacion — Consejo
Superior de la Judicatura, asignara el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE, de
conformidad con le exigido en el Capitulo Il del presente proceso de seleccion.

Requisito habilitante CUMPLE / NO CUMPLE
Juridico cumple / no cumple
Técnico y experiencia cumple / no cumple
Oferta econémica menor valor

5.2.1 Verificacion de los requisitos juridicos (Cumple / No cumple)

La evaluacion de los requisitos juridicos, estara a cargo del comité juridico y se realizara
mediante la verificacion de los documentos presentados en cumplimiento de los términos
y condiciones que se expresen en la solicitud de oferta y las disposiciones legales
vigentes. Este aspecto no otorgara puntaje pero habilitard o deshabilitara la oferta. Se
evaluara con “Cumple o No Cumple”.

5.2.2 Verificacion de las especificaciones técnicas y experiencia

La verificacion de las especificaciones técnicas y experiencia estara a cargo del comité
técnico, y se analizard con base en la revision de cumplimiento de los documentos
presentados en acatamiento de los términos y condiciones que se expresen en la
invitacion publica y las disposiciones legales vigentes. Este aspecto no dara puntaje, pero
habilitara o deshabilitara la oferta. Se calificara con “Cumple o No Cumple.

5.2.3 Verificacion de la oferta econdmica (Cumple/No cumple)

La verificacion de este factor estard a cargo del area financiera y se verificara de acuerdo
a las condiciones establecidas en la invitacion publica.
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CAPITULO VI
CONDICIONES GENERALES

6.1 Salud ocupacional El oferente deberd aportar de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo No. 2333 de 2004 de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura, una certificacion suscrita por la A.R.L. o por el representante legal, en la
que conste que la empresa cuenta con un programa de salud ocupacional y/o que lo
esta implementando, el cual debe estar enfocado al riesgo correspondiente al objeto
de la presente solicitud de oferta. En el evento de ser persona natural y no contar con
personal a su cargo, el oferente estard exento del cumplimiento de este requisito,
siempre y cuando acredite y certifique no contar con trabajadores a su cargo al riesgo
correspondiente al objeto de la presente solicitud de oferta.

6.2 Garantia del servicio. El contratista debera presentar una constancia suscrita por
el representante legal en la cual se compromete a expedir una certificacion escrita
cada vez que se requiera un servicio, en la que conste la emision del edicto, indicando
fecha y hora del mismo.

6.3 Experiencia_del proponente: El proponente deberd aportar certificaciones de
experiencia donde se tomard como objeto similar, aquel que incluya contratos de
divulgacién de informacion en radio.

6.4 Validez de la oferta. El oferente debera acreditar mediante un escrito que su oferta
sera valida hasta tres (3) meses después de su presentacion, tiempo en el cual
mantendra las condiciones ofrecidas

6.5 Lugar y Plazo de ejecucion. (Numeral 5 del Articulo 84 del Decreto 1510 de 2013)
La ejecucion del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C., donde el contratista
recibird las comunicaciones a ser publicadas en radio con cobertura en Bogot4,
Cundinamarca y Leticia, de acuerdo a la ubicacion del Despacho Judicial que emita el
edicto.

El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2015 y/o hasta agotar el
presupuesto oficial estimado, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del
contrato.

6.6 Forma de pago. La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Bogota - Cundinamarca, cancelara el valor del contrato, en mensualidades vencidas,
de acuerdo a los edictos emitidos, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro
correspondiente, certificacion del supervisor del contrato especificando la entrega a
satisfaccion de los elementos y la certificacion del pago de las obligaciones al sistema
integral de seguridad social (A.R.L, EPS, AFP) y de aportes parafiscales (ICBF, Cajas
de Compensacion Familiar y SENA) expedida por el contador o revisor fiscal segun
sea el caso cuando a ello haya lugar.

El pago estara aprobado por el Director Ejecutivo Seccional de Administracién Judicial
Bogota — Cundinamarca y en todo caso, el pago estipulado en el presente numeral,

Carrera 10 No. 14 - 33 Conmutador — 3 532666 www.ramajudicial.gov.co




Hoja 9 — Continuacién estudios previos

guedara sujeto a los recursos que la Direccion del Tesoro Nacional y Crédito Publico
del Ministerio de Hacienda, sitle a la entidad.

El contratista realizard el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales a los
operarios que presten el servicio, los cuales deben ser dentro de los cinco (5) primeros
dias calendario de cada mes.

7. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 116 Garantia de cumplimiento, en su
Numeral 7 y el Articulo 125 del Decreto 1510 de 2013, se procede a solicitar pdélizas de
cumplimiento por los siguientes conceptos que se estableceran como requisito en la etapa
contractual al oferente seleccionado, solicitindolas desde la etapa precontractual de
acuerdo a la naturaleza del contrato y con el fin de garantizar los elementos solicitados.

Cumplimiento del contrato. Correspondera al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
vigente por el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. El monto exigido obedece al
valor estimado del contrato, el tiempo de duracion es el maximo previsto para el
cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta hechos no previsibles que demoren su
ejecucion.

Calidad del servicio. Correspondera al diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente
por el plazo de ejecucion y un (1) afio mas. El monto exigido obedece al valor estimado
del contrato, el tiempo de duracion es el maximo garantizado segun las propuestas
presentadas en el estudio de precios del mercado.

8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista seleccionado debera sujetarse a las siguientes condiciones técnicas

a. Las emisiones de los edictos deberdn cumplir con las exigencias minimas
establecidas en la siguiente invitacién publica.

b. Las certificaciones o constancias de emisién deberan entregarse en el sitio
indicado por el supervisor designado y en el tiempo estipulado para tal fin.

c. Suministrar al supervisor designado por la Direccién Ejecutiva Seccional, la
informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento
de las obligaciones que contrae.

d. Suministrar la informacion necesaria al supervisor del contrato para elaborar el
proyecto de acta de liquidacién del mismo, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del contrato, segun lo dispuesto en el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007.

e. Garantizar la calidad de los elementos ofertados y responder por ello de
conformidad con lo estipulado por el Articulo 5°, numeral 4 de la Ley 80 de 1993.
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f. Presentar a la Direccion Ejecutiva Seccional una vez finalizado el contrato,
constancia del cumplimiento de los aportes al Sistema General de Seguridad
Social y Parafiscales, expedida por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

g. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relacion con la ejecucion del
presente contrato.

h. Las demas obligaciones relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato
9. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La Direccion Ejecutiva Seccional, ademas de las obligaciones consagradas en otras
clausulas, tendra, las siguientes:

1) Pagar al contratista el valor del contrato de conformidad con las condiciones
establecidas.

2) Supervisar la correcta ejecucion del contrato.

3) Impartir a través del supervisor designado, las instrucciones necesarias para la
ejecucioén del contrato.

4) Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato
10. CONDICIONES GENERALES
10.1 Obligaciones del supervisor

El ejercicio de la supervision del contrato serd designado por el Director Ejecutivo
Seccional y tendra como obligaciones entre otras las siguientes

a) Exigir al contratista el cumplimiento del contrato y de la totalidad de especificaciones en
él contenidas.

b) Atender y resolver toda consulta relacionada con el proceso prestacion de servicios.

c) Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del
contratista

d) Tramitar ante el area correspondiente el pago del valor del presente contrato prestacion
de servicios.

e) Expedir la certificacion de recibo a satisfaccion de los elementos (cumplidos) objeto del
presente contrato, como requisito previo para el tramite de los pagos.

f) Verificar el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones con el

Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, asi como del personal que
ejecute el contrato cuando sea el caso.
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g) Diligenciar y remitir al &rea juridica el formato aprobado por el Sistema Integrado de
Gestion de Calidad denominado "Ficha técnica de evaluacion y reevaluacion de
contratistas, una vez finalice la vigencia del contrato.

h) Presentar ante el Director Ejecutivo Seccional en forma oportuna, debidamente
justificadas y soportadas las solicitudes de adicion en plazo, valor o las modificaciones del
contrato, con un tiempo prudencial de antelacién de quince (15) dias calendario y/o
dependiendo el plazo de ejecucion del mismo e informar al &rea juridica cualquier
anomalia en la ejecucioén del contrato.

i) Remitir al area juridica una vez finalizado el contrato el proyecto de acta de liquidacion,
con los soportes respectivo, junto con el formato base de liquidacion aprobado en el
Sistema Integrado de Gestién de Calidad.

j) Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato, asi como las establecidas en
Manual de Contratacion de la Entidad

NOMBRE DEL RESPONSABLE: SANDRA SIRLEY TRUJILLO ESPITIA

CARGO: Coordinadora Grupo de Contratacion

FECHA: Enero de 2015

FIRMA DEL RESPONSABLE:
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