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1. DATOS GENERALES

Tipo de Presupuesto Presupuesto de Inversion
Asignado

Fecha de elaboracion del |Julio de 2019
estudio previo

Nombre del funcionario Ing. Alfredo Hadechni Munive

gue diligencia el estudio

previo

Area de Origen Administrativa - Mantenimiento y Soporte Tecnoldgico Seccional Barranquilla.

2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015.)

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Barranquilla — Atlantico es el ente que debe
coadyuvar para el buen desempefio de las funciones propias de las diferentes Corporaciones y Despachos
Judiciales del Atlantico.

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Barranquilla — Atlantico, en virtud del articulo
103 de la Ley 270 de 19.96, tiene como funciones, la de "Administrar los bienes y recursos destinados para el
funcionamiento de la rama judicial y responder por su correcta aplicacion o utilizacién", asi como, "Suscribir en
nombre de la Nacidn-Consejo Superior de la Judicatura los actos y contratos que deban otorgarse o celebrarse.
(...)", para ello, requiere poner en marcha toda la logistica necesaria tendiente a que su mision principal se lleve
a cabo de manera eficaz y oportuna.

La presente contratacion, se requiere con el fin de contar con los medios adecuados y suficientes para
garantizar la prestacién del servicio esencial de administracion de justicia, que demandan las Corporaciones y
Despachos Judiciales, logrando de esta manera el fortalecimiento institucional, establecido dentro de los
objetivos de la politica del Sistema de Gestién y Control de la Calidad y el Medio Ambiente de la Entidad.

Que, en virtud de lo anterior, a esta Direccion Ejecutiva Seccional, le asiste el deber de proveer a los diferentes
Despachos Judiciales de los bienes y servicios que permitan desempefiar sus funciones, como lo es el servicio
de transporte vertical de los edificios Centro Civico, Lara Bonilla, Telecom y Soledad.

Que el funcionamiento de los ascensores son de vital importancia para la Entidad, ya que estos equipos
permiten un transito adecuado y seguro, tanto para los servidores que laboran en dichas instalaciones, como
para el publico que las visitan, en particular, para aquellas personas que se encuentran en condiciones de
discapacidad, a fin de proporcionar las facilidades de movilidad y de proteccion tal y como se contempla en la
en la Resolucion 2400 de 1979 " Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y
seguridad en los establecimientos de trabajo”

Ademas, con el fin de mantener la infraestructura fisica, equipos e instalaciones en completa operacién con un
nivel de eficiencia 6ptimo y prevenir posibles accidentes se requiere cumplir con la revision anual general para
los ascensores y su respectiva certificacion, que permita garantizar la prestaciéon del servicio de manera
continua e ininterrumpida y el cumplimiento de la normatividad vigente.

La Direccion Ejecutiva Seccional, no cuenta con el personal idoneo en su planta personal para realizar la
inspeccion y certificacion de ascensores conforme a la norma técnica colombiana, para verificar y certificar que
estos funcionen de forma adecuada, conservando en el tiempo su apariencia, y que se garantice el buen
funcionamiento de los mismos, brindando a los funcionarios, empleados y particulares en especial las personas
con deficiencias fisicas que hacen uso de este servicio, la seguridad en el transito vertical en condiciones
previsibles o normales.

Que en la actualidad la Rama Judicial no cuenta con Acuerdo Marco de Precios propios, sin embargo, es preciso
manifestar que la Rama Judicial tiene la potestad de adherirse o no a los suscritos por Colombia Compra
Eficiente, siempre y cuando sea lo més conveniente para la Entidad.

No obstante, a lo anterior, se deja constancia que una vez realizada la consulta en la TIENDA VIRTUAL DEL
ESTADO COLOMBIANO - LINK http://www.colombiacompra.gov.co/lista-de-acuerdos-marco, se puede
observar que no hay un Acuerdo Marco vigente respecto del objeto del presente proceso de contratacion.




El area de Mantenimiento y Soporte Tecnoldgico de la Direccion Seccional De Administracién Judicial
Barranquilla elabora el presente estudio previo de conveniencia y oportunidad, de conformidad con la
necesidad real y existente de la prestacion del servicio de inspeccién y certificacidbn emitida por una empresa
acreditada por la ONAC — organismo nacional de acreditacion de Colombia - para los ascensores de la Direccion
Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial de Barranquilla con el fin.

2.1.1. Marco de Contrataciéon

Objetivo General | Llevar a cabo el desarrollo, modernizacion,
acondicionamiento, mantenimiento y operacion sostenible de
la infraestructura fisica de la Rama Judicial, en armonia con
el crecimiento y evolucion de la demanda de justicia en todo
el territorio nacional; aplicando criterios de racionalizacion y
priorizacion de los recursos de inversion.

Objetivo Prestacion del servicio de inspeccion y certificacion emitida
especifico: por una empresa acreditada por la ONAC — Organismo
Nacional De Acreditacion De Colombia - para los ascensores
de la Direccién Ejecutiva Seccional De Administracion
Judicial de Barranquilla.

Programa: Mantenimiento de bienes inmuebles.

3. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.1. OBJETO CONTRACTUAL

Contratar en nombre de La Nacion — Consejo Superior la Judicatura la Prestacion del servicio de inspeccion y
certificacion emitida por una empresa acreditada por la ONAC — Organismo Nacional De Acreditaciéon De
Colombia - para los ascensores de la Direccion Ejecutiva Seccional De Administracion Judicial de Barranquilla.

3.1.1. Descripcién del Proyecto.

La Direccion Ejecutiva Seccional requiere contratar la prestacion del servicio de inspeccién y certificacién para
los ascensores, emitida por una empresa acreditada por la ONAC -Organismo Nacional de Acreditacion de
Colombia, de conformidad con los criterios establecidos en la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-1, NTC
5926-2 y NTC 5926-3. (La entidad con este proceso de contratacion contribuye a asegurar la vida y los bienes
propios de la Rama Judicial).

VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO VALOR TOTAL

INSPECCION Y CERTIFICACION ASCENSOR
1 MISTUBISHI EDIFICIO CENTRO CIVICO 2
(NUMERO DE PARADAS 8)

INSPECCION Y CERTIFICACION ASCENSOR
2 MISTUBISHI EDIFICIO LARA BONILLA 1
(NUMERO DE PARADAS 13)

INSPECCION Y CERTIFICACION ASCENSOR
3 OTIS EDIFICIO CENTRO CIVICO (NUMERO 1
DE PARADAS 8)

INSPECCION Y CERTIFICACION ASCENSOR
4 | OTIS EDIFICIO TELECOM (NUMERO DE 1
PARADAS 4)

INSPECCION Y CERTIFICACION ASCENSOR
5 EDIFICIO SOLEDAD (NUMERO DE 1
PARADAS 4)

SUBTOTAL $ -
IVA S -
TOTAL $ -




3.2. CLASIFICACION UNSPSC

Dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia se encuentra registrado el servicio que se
requiere contratar con el cédigo de la UNSPSC.:

Clasificador UNSPSC. - Los bienes objeto del presente proceso de seleccién estan codificados en el
clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

81 14 18 04 Servicio de inspeccidon de equipos
72 10 15 07 Servicio de mantenimiento de edificios
Nota: los cbédigos propuestos son a manera de referencia y de caracter informativo, mas no seran verificados

por La — Nacién Consejo De La Judicatura en el RUP, ni se constituirdn como factor habilitante para la seleccién
del contratista.

3.3. ESPECIFICACIONES GENERALES Y TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL

Se entiende que el contratista es profesional competente, ampliamente experimentado y que cuenta con el
personal y equipo necesarios para esta clase de trabajo.

EL CONTRATISTA DEBERA PRESENTAR EN LA OFERTA: certificacion otorgada por el Organismo
Nacional de Acreditaciéon de Colombia — ONAC, cumpliendo con los requisitos establecidos en las
normas NTC 5926-1:2012, NTC 5926-2:2012 y/o NTC 5926-3:2014.

e NTC 5926-1 Criterios Para Las Inspecciones De Ascensores, Escaleras Mecanicas, Andenes
Moviles y Puertas Eléctricas. Parte 1: Ascensores Electromecanicos e Hidraulicos

e NTC 5926-2 - Criterios para las Inspecciones de Ascensores, Escaleras Mecanicas, Andenes
Moviles y Puertas Eléctricas. Parte 2: Escaleras Mecéanicas y Andenes Mdviles

e NTC 5926-3 Revision Técnico-Mecéanica de Sistemas de Transporte Vertical y Puertas
Eléctricas Parte 3: Puertas Eléctricas (Automaticas) Revision Técnico-Mecanica De Sistemas
de Transporte Vertical y Puertas Eléctricas Parte 3: Puertas Eléctricas (Automaticas)

La inspeccion fisica y visual es realizada en campo, con la evaluaciobn se busca verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas NTC 5926-1:2012, NTC 5926-2:2012, NTC
5926-3:2014, asi como verificar que la instalacion se haya realizado acorde con los lineamientos de
las normas que el reglamento establece y bajo los estandares de las mejores practicas de ingenieria.

Metodologia del servicio

Programacioén de visitas: Se realizara el cronograma de ejecucion de las visitas para la inspeccion de
los ascensores de acuerdo con informacién suministrada por el supervisor del contrato y de comun
acuerdo con las empresas que prestan el servicio de mantenimiento de cada ascensor.

Ejecucion de la visita: Inspeccion fisica a cada uno de los ascensores a través de personal con
experiencia y competencia laboral en sistemas de transporte vertical, de conformidad con los
establecido en la norma NTC 5926-1:2012, NTC 5926-2:2012 y/o NTC 5926-3:2014.

Resultado de la inspeccion: Presentacion de los informes de acuerdo a lo establecido en la norma
NTC 5926-1:2012, NTC 5926-2:2012 y/o NTC 5926-3:2014., donde se consignaran los hallazgos y
todas las recomendaciones relacionadas con la mejora del sistema de transporte vertical, incluyendo
los registros fotogréaficos obtenidos durante la inspeccién. Si el resultado de la inspeccion es
“Conforme” el contratista tendra un plazo de diez (10) dias habiles para la emisién de la certificacion
de cumplimiento de acuerdo a la normatividad vigente para el sistema de transporte vertical.

En caso que el resultado de la inspeccion fuera “No Conforme”, el contratista realizara una nueva
inspeccion al ascensor una vez se hayan realizado las reparaciones pertinentes, previa autorizacion
del supervisor del contrato y de ser subsanados los hallazgos, el contratista tendra un plazo de diez
(10) dias habiles para la emisién de la respectiva certificacion de cumplimiento. Esta nueva visita no
generara costos adicionales a la entidad contratante.

Se suscribird un acta de compromiso donde se establezca las fechas probables para la ejecucion total
del contrato, las cuales no podran ser superiores a cinco (5) meses.




3.4. AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL

Certificacion otorgada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC, cumpliendo
con los requisitos establecidos en las normas NTC 5926-1:2012, NTC 5926-2:2012 y/o NTC 5926—
3:2014.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

El contratista seleccionado debera sujetarse a las siguientes condiciones técnicas.

a. Los servicios deberdn cumplir estrictamente las especificaciones técnicas y metodologia descritas y de
acuerdo a las indicaciones del supervisor designado.

b. Los servicios deberan realizarse en el sitio indicado por el supervisor designado y en el tiempo estipulado
para tal fin.

c. Los servicios deben cumplir con los requisitos establecidos en la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-1,
NTC 5926-2:2012 y/o NTC 5926-3:2014

d. Proveer Unicamente personal calificado para la realizacion de los servicios, el cual debe tener vinculo laboral
con el contratista.

e. Tomar todas las medidas de seguridad necesarias para el personal a su cargo y que se destine para la
prestacion del servicio y ejecucién del contrato, dando estricto cumplimiento a las normas de seguridad y de
riesgos vigentes.

f. En caso que se encuentren defectos durante la inspeccion, el contratista se compromete a realizar una
segunda inspeccién una vez se hayan realizado las reparaciones pertinentes y de ser subsanados los hallazgos
tendra un plazo de diez (10) dias habiles para la emisién de la respectiva certificacién de cumplimiento, para lo
cual se suscribird un acta de compromiso donde se establezca las fechas probables para la ejecucion total del
contrato, las cuales no podran ser superiores a Tres (03) meses.

g. Suministrar al supervisor designado por la Direccion Ejecutiva Seccional, la informacion que le sea solicitada
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.

h. Presentar a la Direccién Ejecutiva Seccional una vez finalizado el contrato, constancia del cumplimiento de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales, expedida por el Representante Legal y/o
Revisor Fiscal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

i. Designar y mantener a costa del contratista durante todo el periodo de ejecucion del contrato, el personal
idéneo que se requiera para la correcta y normal ejecucion del contrato, es decir debera contar con el personal
gue atienda los requerimientos de la Entidad durante el plazo de ejecucion del mismo y la duracién de la garantia
solicitada.

j. Permitir al supervisor y a los demas funcionarios autorizados, la revision de los trabajos y acatar las 6rdenes
e instrucciones que le impartan; corregir a su costa el trabajo que no cumpla con las especificaciones
respectivas.

k. Pagar oportunamente, los salarios y prestaciones sociales, a todo el personal empleado en la ejecucion del
presente contrato, y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de obligaciones, con el sistema integral
de seguridad social y parafiscales derivadas de la ejecucion del presente contrato. El incumplimiento de estas
obligaciones por parte del contratista, para con sus empleados, podra generar la imposicion de multas
sucesivas, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

I. El personal que el contratista ocupe en la ejecucion del presente contrato no tendrd vinculaciéon laboral,
personal, civil ni comercial con la Direccion Ejecutiva Seccional. La responsabilidad derivada de estas
vinculaciones estara a cargo y de manera exclusiva del Contratista.

m. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relacion con la ejecucion del presente contrato.
n. Las demas obligaciones relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato.

contrato




NOTA 1: El personal que el Contratista ocupe en la ejecucion del Contrato, no tendra ninguna vinculaciéon
laboral, civil, comercial con la Nacion - Consejo Superior de la Judicatura. La responsabilidad derivada de estas
vinculaciones correrd a cargo exclusivo del Contratista.

NOTA 2. En el evento en que el contratista utilice en la ejecucién del contrato, personal con contrato de
prestacion de servicios, se debera acreditar mediante certificacion, que estos cumplen con las obligaciones al
Sistema Integrado de Seguridad Social. Lo anterior como requisito indispensable para que el supervisor del
contrato reciba a conformidad el servicio prestado y se proceda a realizar el pago del mismo.

NOTA 3. COMPROMISO ANTICORRUPCION.- Con la suscripcion del contrato el Contratista se obliga a prestar
apoyo a la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la
obligacion de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011: No ofrecer ni dar dadivas o
sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario pablico en relacién con su contrato.

No celebrar acuerdos o realizar actos 0 conductas que tengan por objeto la colusion en el presente proceso
contractual.

4.2. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

La Supervision del contrato a celebrar sera ejercida por la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial Barranquilla a través de las oficinas de Mantenimiento, al contar con personal experimentado e idéneo
segun lo preceptuado en el articulo del numeral Il Articulo 48 del Decreto 763 de 2009. Para ello actuara de
conformidad con lo establecido en el capitulo IX de la Resolucion N° 4132 Del 31 De Julio De 2014 o “Manual
de Contratacion para La Direccion Ejecutiva De Administracion Judicial y Direcciones Ejecutivas Seccionales.”

4.3. OBLIGACIONES DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA- DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL

1. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y contribuciones a
gue haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

2. Supervisar la correcta ejecucion del contrato.

3. Impartir a través del Supervisor, las instrucciones necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

4, Suministrar oportunamente la informaciéon y el apoyo que requiera el CONTRATISTA, para el

cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

5. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.

5. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1y s.s.
del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion se adelantara bajo la modalidad de Minima Cuantia. Para
la seleccién del contratista, la Entidad aplicara los principios que rigen la actuacion contractual del Estado, en
especial los de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la normatividad, en especial los
previstos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007 y los postulados que rigen la funcion administrativa.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

6.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO

El presupuesto oficial con que cuenta la entidad para la presente contratacion es $ 2.312.567.00 INCLUIDOS
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES DE LEY

6.2. SOPORTE PRESUPUESTAL

La ejecucioén del proyecto se encuentra financiada con recursos del Presupuesto General de la Nacién y se
respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el Jefe de Ejecucion Presupuestal, de
la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial seccional Barranquilla, adjunto al presente estudio.

6.3. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL

Cotizaciones recibidas:




ITEM DESCRIPCION CANT uxﬁlﬁzﬁo VALOR TOTAL uxﬁlfk':o VALOR TOTAL uml\':ﬁll.a?: pei- VALOR TOTAL
SERVIMETERS OITEC ) pei-colombia
SERVIMETERS OITEC colombia
INSPECCION Y CERTIFICACION
1 [ASCENSOR MISTUBISHI EDIFICIO | -, $ 320.000,00 | $ 640.000,00 | $ 280.000,00 [ $ 560.000,00 | $ 450.000,00 | $ 900.000,00
CENTRO CIVICO (NUMERO DE
PARADAS 8)
INSPECCION Y CERTIFICACION
o |ASCENSOR MISTUBISHIEDIFICIO |, $ 320.000,00 | $ 320.000,00 | $ 280.000,00 [ $ 280.000,00 | $ 450.000,00 | $ 450.000,00
LARA BONILLA (NUMERO DE
PARADAS 13)
INSPECCION Y CERTIFICACION
3 |ASCENSOR OTISEDIFICIO 1 | $ 320.000,00 | $ 320.000,00 | $280.000,00 [ $ 280.000,00 | $450.000,00 | $ 450.000,00
CENTRO CIVICO (NUMERO DE
PARADAS 8)
INSPECCION Y CERTIFICACION
4 |ASCENSOR OTIS EDIFICIO 1 | $ 310.000,00 | $ 310.000,00 | $ 280.000,00 | $ 280.000,00 | $ 450.000,00 | $ 450.000,00
TELECOM (NUMERO DE
PARADAS 4)
INSPECCION Y CERTIFICACION
5 |ASCENSOR EDIFICIO SOLEDAD 1 | $ 310.000,00 | $ 310.000,00 | $ 280.000,00 | $ 280.000,00 | $ 450.000,00 | $ 450.000,00
(NUMERO DE PARADAS 4)
SUBTOTAL $ 1.900.000,00 $ 1.680.000,00 $ 2.250.000,00
IVA $  361.000,00 $ 319.200,00 S 427.500,00
TOTAL $ 2.261.000,00 $ 1.999.200,00 $ 2.677.500,00
|PROMEDIO | $2.312.566,67 |

6.4. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial realizard el pago de la presente contratacion de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 3° del decreto 1425 del 24 de julio de 1.998. Este sera efectuado
directamente al contratista, por parte de La Direccion General del Tesoro Nacional, mediante pagos parciales,
dependiendo la disponibilidad del PAC, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro, respaldada por los
siguientes documentos:

Acta de recibo satisfactorio de la actividad contratada.

Certificacién de pago de aportes al Sistema Integral de Salud, Riesgos Laborales y parafiscales, cuando haya
lugar.

Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun corresponda de conformidad con la
Ley 43 de 1990y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que acredite estar al dia en el pago de némina y de las
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales cuando haya lugar.

Recibo de consignacién de impuesto de guerra por el 5% del valor del contrato para casos de contratos de obra.

En todo caso, los pagos estipulados en el presente numeral, se sujetaran a los recursos que la Direccion
General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda, adjudique a la Nacién - Consejo
Superior de la Judicatura.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, la capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes seran objeto de verificacién de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje. Igualmente, y en apego a la directriz de Colombia - Compra eficiente, se exigira una experiencia
proporcional en cuantos factores tiempo y econdmico. Los requisitos habilitantes para el presente proceso de
seleccién se determinan considerando las condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de
tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar
el objeto del contrato y el ofrecimiento mas favorable, corresponde al proponente que ofrezca el menor precio.

La verificacion de los requisitos habilitantes se realizard individualmente por parte de los miembros que
conformen el Comité Evaluador y se efectuara de la siguiente manera: La RAMA JUDICIAL efectuara la
verificacion de la capacidad juridica y experiencia, que se establezcan para el presente proceso de seleccion.

En caso de existir discrepancias entre los datos contenidos en la propuesta o entre los datos contenidos en los
documentos y certificados anexos, tratandose de obligaciones del proponente, se adoptara la declaracién que
sea mas favorable a la RAMA JUDICIAL.

Experiencia




Como factor habilitante de la propuesta, el comité técnico verificara la Experiencia minima del proponente de
Dos (2) Contratos con objeto similar al del presente proceso de seleccién, ejecutados y terminados en el pais
durante los 5 (cinco) afos anteriores a la fecha de cierre y cuya sumatoria debe ser igual o superior al 100 %
del presupuesto oficial estimado.

NOTA: En caso de haber celebrado contrato con entidad privada se debera presentar copia del contrato, poliza
de cumplimiento y la factura de venta del contrato mencionado en la certificacion.

La entidad se reserva el derecho de solicitar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién, la
informacién y soportes que considere necesarios para verificar lainformacion presentada.

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

En el presente Proceso de Contratacidn pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado
con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia
del Contrato y un afio mas.

La Nacion-Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, Seccional
Barranquilla también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad sefaladas en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos 1°
al 4° y 90° de la Ley 1474 de 2011, Articulo 221° del Decreto-Ley 019 de 2012, que modificd el Articulo 6° Ley
1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su numeral 6.3, concordante con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015.; o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin
de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales.

DOCUMENTACION REQUERIDA

v/ Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal del

proponente.

v' Copia de cédula de ciudadania si el proponente persona natural y juridica.

v certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio, si es
persona juridica o natural que tenga registrados establecimientos comerciales.
Documento de constitucion de consorcio o union temporal.
Certificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social
Integral y aportes parafiscales.
Certificacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades para contratar.
Certificado de existencia y representacion legal.
Registro Unico tributario de la DIAN (RUT) para persona natural y juridica.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la nacién para
persona natural y juridica.
Certificado de no reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la contraloria
general de la republica para persona natural y juridica.
v Certificacién de no tener antecedentes penales, ni policivos expedido por la Policia Nacional.
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Se verificar4 que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los pliegos de
condiciones. Su forma de evaluar es cumple o no cumple.

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccion, personas naturales, personas
juridicas, personas extranjeras bien sea de manera individual o conformando proponentes plurales a través de
consorcios o0 uniones temporales gque no estén incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
establecidos en la constitucion politica y en la ley y que ademas de cumplir con todos los requisitos establecidos
en la ley y en el pliego de condiciones, se encuentren inscritos en el clasificador de bienes y servicios.

Cumplimiento de las Obligaciones con la Seguridad Social y Aportes Parafiscales

De conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de
la propuesta, el proponente deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar; si es Persona Juridica, adjuntando certificacién en
la que se haga constar que se encuentra al dia con el pago de los referidos aportes, durante los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal, segun sea el caso; si es Persona Natural, se deben presentar las planillas de pago de los citados
aportes.

Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales

La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, consultard en las paginas Web de la Contraloria General de la
Republica, la Procuraduria General de la Nacidn, la Policia Nacional, los antecedentes fiscales, disciplinarios y




el certificado de antecedentes judiciales de la persona que presente la propuesta o del Representante Legal de
la Persona Juridica que la presente y de los NIT de las empresas oferentes.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones, para cada uno de sus
integrantes.

De conformidad con la funcién de advertencia de la Contraloria general de la republica No 2014EE0081179 del
30 de abril de 2014, no es posible contratar con quienes tengan la calidad de responsables fiscales.

8. ANALISIS DEL SECTOR

La Direccidon Seccional de Administracion Judicial de Barranquilla, a través de la Oficina de Mantenimiento y
Soporte Tecnoldgico, realizo el andlisis para conocer el sector relativo al objetivo del proceso de contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo y dando
cumplimiento a la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-01, de Colombia Compra Eficiente,
la cual establece que no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los
potenciales oferentes, definir el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles
proveedores y de la industria, para los Procesos de Contratacion de minima cuantia.

El estudio de sector es proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, a la naturaleza del objeto a
contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados. Esta informacion se plasma en los Documentos del
Proceso, siempre con el propésito de que la decision de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de
la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia.

1. ASPECTOS GENERALES.

1.1 Econdmico: Apoyar el sector comercial e industrial con la consecucion de servicios o elementos de caracter
Nacional ya sea por su experiencia en el territorio Nacional o por tratados comerciales vigentes con Colombia,
adquiriendo bienes o servicios a precios justos para las partes.

1.2 Regulatorios: Impuestos sobre las ventas, aranceles, poélizas y demas gastos necesarios en la ejecucion del
contrato correran por cuenta del contratista.

2. ESTUDIO DE LA OFERTA.

Se ha identificado y analizado como otras entidades estatales han realizado procesos de contratacion con
caracteristicas similares.

Consultas en el SECOP:

a) Nombre de la entidad: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN)

Objeto: CONTRATAR EL SERVICIO DE INSPECCION Y CERTIFICACION DE LOS ASCENSORES DE LA
DIAN EN EL DISTRITO CAPITAL.

Modalidad de Contratacion: Minima cuantia.

Valor: $5,196,800

Caddigo Secop 1 15-13-3871703

Numero del Proceso CMC-016-2015

b) Nombre de la entidad: MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL (MINAGRICULTURA)
Objeto: Prestar el servicio de revision general anual y expedir la certificacion de los sistemas de transporte
vertical (ascensores) del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural Edificio Pedro A. Lopez. Direccién: Avenida
Jiménez # 73-17, con relacién a la NTC 5926-1 (Revision Técnico-Mecanica de sistemas de transporte vertical
y puertas eléctricas. Parte 1: Ascensores electromecanicos e hidraulicos).

Modalidad de Contratacion: Minima Cuantia.

Valor: $ 1,350,000

Cédigo Secop 1 16-13-5794741

Numero del Proceso MC-033-2016

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Procesos similares adelantados por la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogota

MODALIDAD DE SELECCION Y CONTRATISTA | Minima cuantia

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO I.P. 15 de 2017

Contratar en nombre de la Nacién Consejo Superior
de la Judicatura, la prestacion del servicio de
OBIJETO inspeccidn y certificacién emitida por una empresa




acreditada por la ONAC - Organismo Nacional de
Acreditacidon de Colombia - para los ascensores de la
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial Bogota Cundinamarca.

AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION O

ESTUDIOS

TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL

PROYECTO N/A
VALOR $7,814,016
PLAZO 8 meses

DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.- La
contratacion de la que trata el presente estudio previo se encuentra cobijada por Acuerdos Internacionales y
Tratados Internacionales vigentes para el estado de Colombia, por cuanto la Rama Judicial se encuentra en el
listado de entidades publicas cubiertas, el monto de contratacion supera los umbrales sefialados en éstos y no
estd incluida bajo alguna exclusién de aplicabilidad o excepcién, que a continuacion se relaciona:

- TLC COLOMBIA — CHILE

- TLC COLOMBIA — CANADA

- TLC COLOMBIA - GUATEMALA

- TLC COLOMBIA — EEUU

- TLC COLOMBIA — ESTADOS AELC (EFTA)

Andlisis de riesgos y forma de mitigarlos

En cumplimiento de las disposiciones consagradas en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007; 15, 16, 17 y el
Decreto 1082 de 2015, la entidad debera tipificar en el proyecto de pliego de condiciones, los riesgos que
puedan presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la
probabilidad e impacto, y sefialara el sujeto contractual que soportara, total o parcialmente, la ocurrencia de la
circunstancia prevista en caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato. En
consecuencia, se establece la siguiente estructuracion de la distribucion de riesgos de acuerdo a las diferentes
etapas Precontractual-Contractual-Post-contractual.
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9. PLAN DE GESTION AMBIENTAL

En cumplimento a los dispuesto en el Acuerdo No. PSAA14-10160 de junio 12 de 2014, proferido por la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, y por medio del cual se adopta el Plan de Gestion
Ambiental de la Rama Judicial, el CONTRATISTA seleccionado debera cumplir con los criterios ambientales
basados en la politica del SIGCMA y los objetivos ambientales de la Rama Judicial, asi como los requerimientos
normativos de caracter nacional, distrital y local.

10. CONDICIONES DEL PROCESO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1443 de 2014, Acuerdo 2333 del 17 de marzo de 2004, proferido
por el Ministerio del Trabajo, y por medio del cual se dictan disposiciones para la implementacion del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), la entidad dispone que el CONTRATISTA
seleccionado debe tener al interior de la empresa, un programa implementado y en ejecucion relativo al control
de los riesgos profesionales, ademds, con la suscripcion del contrato, se compromete a participar en el
programa de Salud Ocupacional que esté vigente en la Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial, lo que
significa la participacion activa en las actividades programadas, capacitaciones, jornadas de salud, y atencién
a los requerimientos que se hagan a través de la Division de Bienestar Social y de Salud Ocupacional y
Seguridad en el Trabajo de la entidad. De igual manera, el CONTRATISTA podr& hacer los requerimientos que
considere necesarios ante los riesgos profesionales a que se vea expuesto en los lugares de ejecuciéon del
contrato. Lo anterior, en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y empleados de la Rama
Judicial, contratistas y usuarios de la Administracion Judicial.

Se hace extensiva la politica en materia de salud ocupacional determinado por la Honorable Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura en el acuerdo 2333 de 2004, bajo la manifestacién expresa de velar por
la seguridad y calidad de vida de los y las servidores judiciales y la comunidad en general. De igual manera se
hace extensiva la politica de implementacién del Sistema Integrado de Gestién de la Calidad NTC GP 1000-
2009, en especial en lo relacionado con el numeral 7.4 de la norma indicada.

11. GARANTIAS

De acuerdo con la modalidad pertinente y el estudio de riesgos efectuado y los postulados de la legislacion
vigente, la Direccién Ejecutiva Seccional Barranquilla, determina exigir expedicién de pdliza a favor de la
Nacion- Consejo Superior de la Judicatura que debera ser otorgada a través de una entidad bancaria o
compafiia Aseguradora, cuya poéliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Bancaria, que ampare los
siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
con una vigencia igual a la duracién de éste, y cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una
vigencia igual a la duracion de éste, y cuatro (4) meses mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato, y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. El contratista debera asumir por su cuenta y costo, a fin
de asegurar a la entidad y proteja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. Por un valor equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracion del contrato.

12. SUPERVISION Y/O SUPERVISION DEL CONTRATO

12.1. SUPERVISION

Nombre del funcionario: Alfredo Rafael Hadechni Munive

Identificacion del funcionario: C.C. 72.293.509

Cargo: Profesional Universitario Grado 11

Dependencia: Oficina de Mantenimiento y Soporte Tecnoldgico

13. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y LUGAR DE LAS ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTOS




13.1. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2019
13.2. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara en las distintas sedes y despachos judiciales de la Rama judicial en el Atlantico.

El presente estudio de conveniencia se expide a los 22 dias del mes de julio de 2019

Wlpoclo findontn

ALFREDO HADECHNI MUNIVE
Jefe Oficina de Mantenimiento y Soporte Tecnologico




