Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Conscjo Superior Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca

de la Judicatara

RESOLUCION No. CSJVR15-218
(Miércoles, 24 de junio de 2015)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DEL VALLE DEL CAUCA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

La sefiora ALBA MIRYAM ORDONEZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
nimero 66.924.526, en su condicion de participante en el Concurso de Méritos destinado
a la conformacion de los Registros Seccionales de Elegibles para los cargos de empleados
de carrera del Consejo Seccional de la Judicatura y Direccion Seccional de Administracion
Judicial de los Distritos Judiciales de Cali y Buga, convocado mediante el Acuerdo No. 18
de 2009 de esta Corporacion, interpuso recurso de reposicion en contra de la Resolucién
No. CSJVR15- 176 del 28 de mayo de 2015, proferida por esta Sala Administrativa, por
medio de la cual se expidié el listado que contiene los puntajes correspondientes a la
etapa clasificatoria, de los cargos de dentro del proceso de seleccion.

La recurrente solicita se revisen y modifiquen si es el caso, los puntajes que le fueron
asignados, en la prueba de aptitud, y a los factores de Experiencia y capacitacion
adicional, correspondiente a los cargos para los cuales concursé, Profesional Universitario
Grado 12 y Profesional Universitario Grado 11, anexando: Cuatro diplomas expedidos por
el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, sobre la aprobacién de los siguientes cursos
(i) Plan de Capacitaciéon Funcional del Sistema de Gestion Humana Kactus-HR, de fecha
Agosto de 2010; (ii) Capacitaciéon Norma NTCGP 1000:2004, de fecha 22 de septiembre
de 2007; (iii) Excel Avanzado - de fecha 4 de noviembre de 2014 Comfenalco Valle; (iv)
Armonizacién NTC GP1000:04 — de fecha 29 de noviembre de 2008.

La Resolucion No. CSJVR15- 176 del 28 de mayo de 2015, fue notificada conforme lo
dispuso la convocatoria a concurso, mediante fijacion de los listados de los concursantes
en orden alfabético, con indicacion de los cargos de aspiracion y puntajes obtenidos para
cada uno de ellos, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca y en la pagina web de la Rama Judicial,
(www.ramajudicial.gov.co), opcién “Carrera Judicial’, link: “Concursos Seccionales” —
“Valle del Cauca, Capital: Cali” — “Concursos” - “Convocatoria No. 2" — “Etapa
Clasificatoria”, durante ocho (8) dias habiles, del 1 al 11 de junio de 2015; el término para
la interposicidon de los recursos en la via gubernativa transcurrié entre el 16 y el 18 de
junio de 2015, inclusive.

El recurso fue presentado en término el dia 16 de junio de 2015 y cumple con las
formalidades establecidas en el articulo 74 del CPACA.
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Con fundamento en el Articulo 164 de la Ley 270 de 1996 “Estatutaria de la
Administracién de Justicia”, la convocatoria es norma reguladora del concurso y por
consiguiente, sus condiciones y términos son de obligatorio cumplimiento tanto para los
aspirantes como para esta Sala.

Al efecto, los requisitos exigidos para los cargos de aspiracion de la concursante, antes
citados son:

Denominacién Grado Requisitos Minimos Dependencia

Titulo profesional en derecho, administracién de

Profesional 12 empresas, administracién publica o ingenieria Talento Humano -
Universitario industrial y dos (2) afios de experiencia profesional Laboral
relacionada.
Terminacién y aprobacion de las materias que
. n el pensum académico en derecho,
Profesional confgrma & pensu e 1 derecho Talento Humano -
. o 11 administracion de empresas, administraciéon publica,
Universitario Laboral

economia, contaduria o ingenieria industrial y un (1)
afio de experiencia profesional relacionada.

Para los referidos cargos, la recurrente obtuvo los siguientes puntajes:

Prueba de Experiencia Capacitacién y
CARGO . Entrevista Adicional y P L Puntaje total
conocimientos . Publicaciones
Docencia
3.1 PROFESIONAL
UNIVERSITARIO GRADO 12 381,8 0,00 19,11 20,00 420,90
3.2 PROFESIONAL
UNIVERSITARIO GRADO 11 3793 0,00 39,11 20,00 438,39

2. CONSIDERACIONES DE LA SALA

Con respecto al método de calculo factor prueba de conocimientos y aptitudes y puntajes
definitivos entrevistas (escala 0-150) etapa clasificatoria Convocatoria No. 2, se debe
sefalar:

a. PRUEBAS DE APTITUDES Y CONOCIMIENTOS. Hasta 600 puntos.

Este factor se calculara asi: a los concursantes que obtengan 800 puntos 0 mas en las
pruebas de conocimientos y aptitudes, se les aplicara una nueva escala de calificacién
entre 300 y 600 puntos. Para el efecto la Sala Administrativa definira el peso de las
pruebas para cada nivel ocupacional, previos estudios técnicos por parte de la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial y las Salas Administrativas de los Consejos
Seccionales de la Judicatura.

Teniendo en cuenta que en sesion de Sala Administrativa del 15 de abril de 2015, fue
aprobado y asignado el peso porcentual de las pruebas de aptitudes y conocimientos asi:
i) Prueba de Aptitudes (50%) y ii) Prueba de Conocimientos (50%), el método de caiculo
utilizado para determinar la nueva escala de calificacion (300-600), establecida en el
Acuerdo de Convocatoria, para el factor Prueba de Aptitudes y Conocimientos, es el
siguiente:

Férmula de Escala y Proporcionalidad:

Y = 300 + ((600-300)*(X-PMin) / (PMax-PMin))

Y = Valor nueva Escala Clasificatoria (300-600)

X= Puntaje obtenido por el aspirante en la Prueba.

PMin= 800 correspondiente al Puntaje Minimo aprobatorio de la prueba.
PMax= 1000 correspondiente al Puntaje Maximo de valoracién de la prueba.
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La férmula para la obtencién de la nueva escala de calificacion de este factor, entre 300 y
600, responde a la asignacion de 300 puntos al aspirante que en su prueba registré la
nota mas baja, es decir 800 y la asignacién de 600 puntos al aspirante que en su prueba
alcanzd la maxima nota posible, es decir 1000 puntos, distribuyendo proporcionalmente
los demas puntajes obtenidos en la respectiva prueba.

Teniendo en cuenta el peso porcentual asignado a cada prueba, la formula de caiculo se
aplica al puntaje obtenido por el aspirante en cada una de las pruebas, obteniendo de
esta manera las nuevas escalas de valoraciéon para la prueba de aptitudes y para la
prueba de conocimientos, resultados que se multiplican por la respectiva ponderacién o
peso porcentual asignado a cada una (50%), posterior a ello se realiza la sumatoria para
obtener de esta manera el puntaje total del factor.

Ahora bien, en cuanto al orden de establecer si la experiencia y capacitacién acreditada
por la sefiora ALBA MIRYAM ORDONEZ SANCHEZ, fue considerada en la valoracion de
los Factores Experiencia Adicional y el Factor Capacitacién y Publicaciones, lo procedente
es el analisis de la documentacion presentada por la recurrente.

Revisada la documentacion que aportd, la sefiora ALBA MIRYAM ORDONEZ SANCHEZ
al momento de su inscripcion, contentiva en 17 folios, la Sala Administrativa pudo
establecer que ACREDITO lo siguiente:

Folio No. | Descripcion
1-4 Formulario de Inscripcién

5 Cédula de ciudadania

6 Acta de Grado No. 2381 de la Universidad Libre de Cali, en la que consta
gue se gradu6 de Administradora de Empresas, el dia 3 de octubre de 1997.
Diploma de la Universidad Libre, en el que consta que se gradué de la

10 Especializacion en Gerencia de Mercadeo Global, el dia 27 de noviembre de
2012.

15, 16 y | Certificacién Laboral, de fecha 17 de septiembre de 2009, expedida por la
17 Direccién Seccional de Administraciéon Judicial de Cali.

En ese sentido, debe aclararsele a la recurrente que el momento concursal para presentar
la documentacion es el establecido en las fechas de inscripciéon® el cual, por obvias
razones ya precluyo.

Por ello y con el fin de preservar el principio de igualdad frente a los demas participantes,
resulta improcedente tener en cuenta los diplomas y la certificacion allegada con el
recurso, dado que éstos, se estan presentando por fuera de los términos establecidos en
la convocatoriay, por ende, son manifiestamente extemporaneos.

En razdn de lo anterior, para desatar el presente recurso, la Sala Unica y exclusivamente
tendra en cuenta la documentacion que el recurrente aporté al momento de inscribirse al
Concurso de Méritos.

21 EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA

La certificacion de experiencia laboral, que aporté la sefiora ALBA MIRYAM ORDONEZ
SANCHEZ, al momento de su inscripcién, establece los siguientes periodos laborales:

" Numeral 3.3 del Articulo 2°, Acuerdo 018 del 18 septiembre de 20089 de la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca, el término de la inscripcion fue entre el 14 y el 18 de septiembre de 2009.
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FECHA INICIO FECHA FINAL = $ é

=

04-oct-06 13-mayo-07 0 7 10
14-may-07 12-abr-09 1 10 29
13-abr-09 06-sep-09 0 4 24
07-sep-09 17-sep-09 0 0 11

TIEMPO TOTAL LABORADO i ﬂ ::

Teniendo en cuenta que la experiencia adicional® es la que excede al cumplimiento del
requisito minimo exigido para el cargo, la cual “...dara derecho a veinte —20— puntos por
cada afo de servicio o proporcional por fracciéon de éste ...”, esta Corporaciéon encuentra
que la sefiora ALBA MIRYAM ORDONEZ SANCHEZ, acredité experiencia profesional
relacionada de 2 anos, 11 meses, 14 dias, de la cual debe descontarse el requisito
minimo para cada cargo a efectos de asignar el puntaje de ese sub-factor, asi:

Cargo Experiencia Requisito Experiencia Puntaje
acreditada (A) Minimo (B) Adicional (A-B)
3.1 PROFESIONAL 2 afos, 11 meses y 2 aios 11 meses y 14 dias 19.11
UNIVERSITARIO GRADO 12 14 dI'aS
3.2 PROFESIONAL 2 afos, 11 meses y 1 afio 1 afio, 11 meses y 39.11
UNIVERSITARIO GRADO 11 14 dIIaS 14 dIIaS

Es de anotar que ésta Sala Administrativa evalué el Factor Experiencia para todos los
concursantes considerando afios completos, meses y dias en forma proporcional y no
utilizé el procedimiento de dias corridos

De conformidad con los anterior, éstos puntajes son los que aparecen consighados en el
aparte correspondiente de la Resolucién impugnada.

2.2 CAPACITACION ADICIONAL Y PUBLICACIONES

De conformidad con el literal ¢) del numeral 5.2.1 del articulo segundo, del Acuerdo No.
018 del 8 de septiembre de 2009, que regula el puntaje del factor capacitacién, para los
cargos del Nivel Auxiliar y operativo, en donde, el requisito minimo es Estudios de
educacion media y capacitacién técnica o tecnolégica, la asignacién de puntaje es el
siguiente:

Postgrados en Cursos de
. areas relacionadas capacitacion en Diplomados en
Nnv;ledﬂig?;go B con el cargo Puntaje a asignar érea‘;arelacionadas éreag relacionadas
a con el cargo (40 con el cargo
horas o mas)
Nivel profesional
Titulo  Profesional o
terminacion y { Especializaciones 20 5* 10
aprobacién de estudios
superiores

*Hasta un maximo de 20 puntos.

2 Articulo 2, Numeral 5.2.1, literal b, Acuerdo 18 del 8 de septiembre de 2009 de la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura del Valle del Cauca.
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De la documentacién aportada por la recurrente se tiene que:

Folio No. | Descripcion Puntaje Asignado

10 Especializacion en Gerencia de Mercadeo Global, el dia 27 | 20 Puntos
de noviembre de 2012.

Total Puntaje | 20 puntos

Al respecto, las certificaciones aportadas por la recurrente, correspondientes a: Foro
Oportunidades de negocios para personas con visién y Armonizacion NTC GP1000:04
(Folios 12 y 13), no le fue asignado puntaje, toda vez que no cumple con las condiciones
establecidas en el articulo 2°, numeral 3.5.8 del acuerdo de convocatoria, que sefiala que
las certificaciones sobre los cursos de formacion deben indicar la intensidad horaria, la
cual debe ser “...de 40 0o mas horas...”.

Asi mismo, ha de indicarsele a la recurrente, como quedo sefialado anteriormente, que los
cuatro certificados de capacitacion que ahora aporta, no seran tenidos en cuenta, dado
que éstos, se estan presentando por fuera de los términos establecidos en la
convocatoria.

Asi las cosas, no existe razén que conlleve a la reforma de la decision impugnada, en
consecuencia, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Valle del
Cauca,

RESUELVE:

ARTICULO 1° No Reponer la Resolucion No. CSJVR15- 176 del 28 de mayo de 2015,
proferida por esta Sala Administrativa, respecto de los puntajes individuales asignados a la
sefiora ALBA MIRYAM ORDONEZ SANCHEZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 66.924.526, por las razones expuestas en la parte motiva de esta.

ARTICULO 2°: Conceder el recurso de Apelacion, subsidiariamente interpuesto, para ante
la H. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

ARTICULO 3° Esta Resolucion sera notificada mediante su fijacién, durante el término de
ocho (8) dias habiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca. De igual manera se informara a través de la pagina web de
la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), opcién “Carrera Judicial’, link: “Concursos
Seccionales” — “Valle del Cauca, Capital: Cali” - “Concursos” - “Convocatoria No. 2" — “Etapa
Clasificatoria” medio que garantiza amplia divulgacién; y en la Direccién Seccional de
Administracion Judicial de Cali

ARTICULO 4°: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno y rige a partir de la
fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del m € Jumi | aflo dos mil
quince (2015).

’ /
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SE EUDORO NARVAEZ VITERI
Presidente Sala Administrativa

M.P. JOSE EUDORO NARVAEZ VITERI
JENV/AO
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