Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
Bh P‘-‘M Consejo Superior de la Judicatura

Sepublica:de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Santander

CIRCULARCSJSAC18-16

Para: Seriores Jueces de los Distritos Judiciales de Bucaramanga y San
Gil

De: PRESIDENCIA CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA
DE SANTANDER

Asunto: Calificacion Integral De Servicios Empleados Vinculados al

Régimen de Carrera Judicial Periodo 2017
Apreciados (as) doctores (as):

Con toda atencidon me permito indicar que los formatos correspondientes a la
CALIFICACION O EVALUACION DE SERVICIOS de los empleados de carrera que se
encuentran en las diferentes corporaciones y despachos Judiciales desempefiando
funciones con o sin sustanciacién, se pueden descargar de la pagina de la rama Judicial,
dicha calificacion se debera realizar siguiendo los lineamientos expuestos en el acuerdo
PSAA14-106181 Titulo IV “Calificacién de servicios de los empleados y empleadas del
régimen de carrera de la Rama Judicial’, el cual tiene una vigencia para afio 2017.

Para descargar los formularios de calificacién debemos seguir los siguientes pasos:
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Posteriormente ubicando el mouse sobre “Corporacidn”-carrera Judicial-Calificacion de
Servicios.

B N0 A RAMA

SERNCEAL

* Rama Judicial

@ Conseo Superior de la Judicaturs
U Republica de Colombia

L Aaceder  Mayp2. 2097 Q
INICHD CORPORACION

» Corporacion » Carrera Judicial » Integracidn Lista de altzx Cortes

+ Informacién Genaral & Loncursos - informacian General + Formats de Hoja de Vida - Mormatwdad

¢ Funcoones &  CHikeacion de Servicos + Listas Ceonsejo de Estade

+ Presidenta ¥ Yicaprasideie 4 Toncursoes a nivel coniral « Listas Cotle Suprema de Justicia

+ HMagistrados + Retonotinientss ¥ Esimuloy + Terpas Conses Nacional de Disciphing Juiiciat

+ Reglamento Intemns + Sentanoias Licancia No sttt = g mnc e s sy s
........................................ Herminoms % Traparencia
» Actos Administrativos A 142 LEA + Linea Transparente

« Sistema de Formutarlos para fa + Nombramienos

» Gaceta de lo Judicatura Fuali:ardan fa Sandcing fpbaa  CTTTTITITT TR s s s s e e

Obtendremos los formatos de la calificacion, debemos descargar y utilizar solo los
formatos que aparecen bajo el titulo “Formatos Calificacion de Servicios Acuerdo
No.PSAA14-10618 tal como se muestra en la siguiente imagen
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Circular No. 2

FORMATOS CALIFICACION DE SERVICIOS
ACUERDO PSAA16-10618

* Formato Calificacidn integral de Servicios - Archivero

. rmato Calificacion Inteqral de Sewvicios - Auxiliar icial en Sistemas y Técnico en Sislemas

* Eormato Calificacién inteqral de Servicios - Contador Liguidador
+ Formato Calificacion Inteqrat de Servicios - Asisiente Social Juzgados de Menores y Promiscuos de Famillia

* Fermato Cafificacion Inteqral de Servicios - Asistente Social Juzgades de Penas

Formato Calificacion integral de Servicios - Empleados Mivel Operativo { Conduc?

Auxiliar de Servicios Generales v otros. )

» Formato Factor Calidad Juez Coordinador
« Formato Cafificacion Inteqral de Servicios - Magisirados

* Formalo Factor Publicaciones - Funcisnarios Judiciaies

* Fosmato Factor Organizacion gel Trabaio Ad. 47-2

* Formalo Factor Calidad {ueces de Fiecucion de Panas v Medidas de Sequridad
* Formato Facter Calidad Jueces de Menores v Promiscuos de Famifia gue no han enirado en CGralidad
« Formalo Factor Calidad Jueces de Eiecucion de Sentencias en Civil v Familia

v Formato Factor Calidad Jueces con Funcién de Conocimients

* Formaip Factor Calidad Jueces con Funcion de Condrol de Carantias

« Formato Factor Calidad Jueces Administeativos
+ Formaio Factor Calidad Funcionarios Judiciales Art, 30

* Formato Facter Calkdad Funcionarios en Descongesion

O puede seguir el siguiente enlace:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/unidad-de-administracion-de-carrera-
judicial/calificacion-de-servicios

Para dicha calificacion también se debera llevar el registro trimestral de las tareas
asignadas al empleado, para la evaluacién de los Factores Calidad, Eficiencia o
Rendimiento y Organizacién del trabajo y Publicaciones.

Trimestralmente el calificador realizara un sequimiento al desempefio del empleado,
en el cual se estableceran aquelios aspectos a mejorar, asi como de los factores y
aspectos en los cuales presentd un adecuado y optimo desempefio.

El control trimestral se consignara en los formuiarios disefiados para la calificacion del
empleado, y se considerara parte integral de la actuacién de Calificacién. La calificacion
Integral de servicios, correspondera a la ponderacién de cada factor en los cuatro
Trimestres.

Estos formatos deberan ser remitidos a este Consejo Seccional a mas tardar el 23 de
Marzo del 2018, para la Calificacién del afio 2018.

Si en su despacho se efectud la calificacién del empleado en un formato diferente al que
se establecid en el Acuerdo No.PSAA14-10618 debera ser diligenciado nuevamente en
el formato correspondiente y enviado a este Consejo Seccional en la fecha antes
expuesta.
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. Circular No. 3

De igual forma me permito recordar que los empleados sujetos a calificacion son aquellos
que se encuentran en carrera Judicial, si un empleado se encuentra en provisionalidad y
tiene su propiedad en otro Despacho, se debe remitir la informacion de calificacion al
despecho en la cual tiene su propiedad, para que este la consolide y la remita a esta
Seccional.

La calificacién integral de servicios de los empleados debe ser remitida en el formato
anexo, de no allegario de esta forma se tendra por no presentada la informacién.

Agradezco su colaboracion en el envio oportunc del cuadro anexo.

Cordialmente,

RMANDO ELIECER RAMIREZ PRIETO

Presidente

AERP/LAOB
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