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T Consejo Superior de la Judicatura

bepuolieadeColambis Consejo Seccional de la Judicatura de Santander

RESOLUCION No. CSJSAR23-142
23 de marzo de 2023

“Por medio de la cual se deciden las solicitudes de actualizacion de las inscripciones en
el Registro Seccional de Elegibles conformados para proveer el cargo de Profesional
Universitario Juzgados Administrativos G-16, como resultado del Concurso de Méritos

convocado mediante Acuerdos Nos. CSJSAA17-3609, CSJSAA17-3610 de 6 de octubre
de 2017 y No. CSJSAA17-3611 de 10 de octubre de 2017”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE SANTANDER

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y el Acuerdo No. 1242 de 2001, y lo decidido en Sala
del 21 de marzo de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 270 de 1996 en su titulo Il regula la Carrera Judicial y los procesos de
seleccion, otorgandole al H. Consejo Superior de la Judicatura la competencia de
reglamentar de manera especifica la forma, clase, contenido, alcances y demas aspectos
de cada una de las etapas del proceso de seleccion y del concurso de méritos.

Que, el H. Consejo Superior de la Judicatura, expidié el Acuerdo PCSJA17-10643 de
2017, a través del cual dispone que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelanten
los procesos de seleccidn, actos preparatorios, expidan las respectivas convocatorias, de
conformidad con las directrices que se impartan para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios. Que, mediante
Acuerdos Nos. CSJSAA17-3609, CSJSAA17-3610 de 6 de octubre de 2017 y No.
CSJSAA17-3611 de 10 de octubre de 2017, el Consejo Seccional de la Judicatura de
Santander convocé al concurso de méritos destinado a la conformacién de los registros
seccionales de elegibles, los cuales en los términos de la Ley Estatutaria de la
Administracion de Justicia es norma obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, por
tanto, de perentorio cumplimiento tanto para la administracion como para los participantes.

El articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros de
Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada afo, pueden solicitar la reclasificacion
de sus puntajes.

Que, el Numeral 7.2 del Art. 2° de los Acuerdos de convocatoria,
también establecen que, expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de
cada ano, cualquier interesado podra actualizar su inscripcion con los datos que estime
necesarios y con éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

Que, por reglamento los integrantes del Registro Seccional de Elegibles deben formular la
solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan obtener y
anexar los documentos que puedan ser objeto de valoracién.

Que, el Consejo Seccional es competente para decidir acerca de las peticiones de
actualizacién del registro presentadas y publicar los puntajes de reclasificacion, para
quienes la solicitaron y cumplen con requisitos establecidos para ello.

Que, de conformidad con la convocatoria y el reglamento, los factores susceptibles de
modificacion mediante reclasificacion, son los de capacitacion adicional y experiencia
adicional y docencia, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para
los mismos factores y conforme a la documentacion que sea presentada por los
integrantes

del Registro Seccional de Elegibles que tengan su inscripcion vigente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, las disposiciones legales y el
reglamento vigente, en la medida que no hayan sido puntuados con anterioridad.

Que, en virtud de lo anterior, se procede a resolver las peticiones de actualizacion de la
inscripcion en el registro de elegibles por factores asi:
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1) Factor Experiencia adicional y docencia (hasta 100 puntos),
2) Factor Capacitacion adicional (hasta 100 puntos)

Asi las cosas, de conformidad con las precitadas disposiciones, corresponde a este
Consejo Seccional de la Judicatura, decidir acerca de las peticiones de reclasificacion
presentadas en los meses de enero y febrero del afio 2022 y como consecuencia, publicar
los puntajes de reclasificacién, para los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Bucaramanga San Gil y
Administrativo de Santander.

De conformidad con la convocatoria y los reglamentos, los factores susceptibles de
actualizacién de la inscripcion en el Registro, son: i) Experiencia Adicional al requisito
minimo del cargo, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa clasificatoria del
respectivo proceso de seleccion vy, ii) Capacitacion, que corresponde a los estudios que
excedan al requisito legal y las publicaciones realizadas por los aspirantes, en la medida
que no hayan sido puntuados en las oportunidades sefialadas y que correspondan a las
areas de desempefio del cargo.

Al efecto, se procede a resolver las peticiones de actualizacién de la inscripcién en el
Registro Seccional de Elegibles:

1) El factor Experiencia Adicional y Docencia hasta un maximo de cien (100) puntos,
se evalua asi:

1.1 La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el gjercicio independiente con
dedicacién de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste; entendiéndose como ano 360 dias.

1.2 La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracién dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

1.3 Las solicitudes de reclasificacion en el citado factor que reunen los requisitos
establecidos en la convocatoria y que seran objeto de actualizacion, son las que
corresponden a los siguientes integrantes del Registro Seccional de Elegibles:

. . Puntaje TOTAL
Nombre Cedula Puntaje Anterior Asignado RECLASIFICADO

BAUTISTA BOHORQUEZ N

JENNY ADRIANA 63549524 97,33 98,89 100
CALDERON PEREZ .

ANDREA 37900282 99,94 103,78 100
VASQUEZ GUALDRON .

LISETH KATHERINE 1100961899 99,49 15,94444444 100
CONTRERAS MEZA N

DANIEL JOSUE 1098690205 29,17 106,1111111 100

VEGAMILLAN JESUS | 4402358562 100 17,72222222 *100

DAVID

BECERRA GONZALEZ .

ANGELA DEL PILAR 1101753641 93,22 105,9444444 100

Nota: Los puntajes que tengan el signo asterisco, son los reclasificados hasta el maximo reconocido en la convocatoria.

2) Factor Capacitacion adicional: Hasta un maximo de cien (100) puntos, este factor se
evaluara atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente manera:

Carrera 11 No. 34 - 52 piso 52 - Bucaramanga Tel. 6335940
Centro Administrativo Municipal - Fase 2
consecstd@cendoj.ramajudicial.gov.co
www.ramajudicial.gov.co


mailto:consecstd@cendoj.ramajudicial.gov.co

Resolucion Hoja No. 3

Cursos de
Tltul'o de Diplomados capacitacion
estudios de en areas en areas
) Postgrados en Puntaje pregrado en . acionadas| relacionadas
Nwsl del_ C{lrgu el a huenc:las con el con el cargo
- Requisitos relacionadas . umanas,
| con el cargo asignar | aconomicas, cargo. (40 horas o
administrativas mas)
yfo sociales Maximo 10 Maximo 20
puntos puntos
Nivel
profesional -
Titulo S Nivel Profesional
profesional 0 Especializaciones 20 20 puntos
terminacion y
aprobacion de
estudios 10 5
superiores
Nivel tacnico — | Maestrlas 30 Nivel técnico 15
Preparacion puntos
técnica o
tecnologica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30

puntos.

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas. En
todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.

2.1 Las solicitudes de reclasificaciéon en el citado factor que reunen los requisitos
establecidos en la convocatoria y que seran objeto de actualizacion, son las que
corresponden a los siguientes integrantes del Registro Seccional de Elegibles:

Nombre

Cedula

Puntaje Anterior

Puntaje Reclasificado

Puntaje

Total Capacitacion-Observacion

SUAREZ HERRENO
MONICA CONSUELO

1098621930

20

20

Especializacion en Derecho
Procesal - Universidad Santo
Tomas

20

Especializacion en Contratacion
Estatal - Universidad Externado
de Colombia

10

80 Diplomado en Defensa Juridica
Territorial ESAP

Capacitacion Concurso de
Jueces y Magistrados -
CESJUL 40 Hrs

Curso de Derechos Humanos y
Constitucién 40 Hrs- ESAP

BAUTISTA
BOHORQUEZ JENNY
ADRIANA
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Curso de Formacién de
Auditores Internos Icontec - 172
Hrs

Curso de Formacién de
Auditores Internos en Sistema
de gestiéon Anti soborno 40
HRS - Icontec

Curso de Formacion de
Auditores Internos en Sistema
de gestion SST NTC ISO 64
HRS - Icontec

Curso de Formacién de

65 Auditores Internos en Sistema

de gestidon de Seguridad de la

Informacion NTC ISO 40 Hrs -
ICONTEC

Curso de Formacion de Auditor
en la NTC y Guia Técnica de la
Rama Judicial ( ya supero el
maximo de puntos permitidos
para cursos)

Curso de Formacion de Auditor
Interno en Sistemas Integrados
de gestion HSEQ( ya supero el
maximo de puntos permitidos
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para cursos)

Curso de gestién Documental
en los Sistemas de gestién ( ya
supero el maximo de puntos
permitidos para cursos)

Curso de Herramientas para la
Revisién de Protocolos
Generales de Seguridad (ya
supero el maximo de puntos
permitidos para cursos)

Curso de Capacitacion y
gestién de la S S en el Trabajo (
ya supero el maximo de puntos

permitidos para cursos)

Curso de Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo ( ya
supero el maximo de puntos
permitidos para cursos)

Curso de Excel Basico - SENA
('Ya supero el maximo de
puntos permitido para cursos)

Especialista en Gerencia de
Riesgos Laborales, Seguridad
y Salud en el Trabajo (No se
relaciona con las funciones del
cargo)

DIAZ CASTRO

ANDREA 37753079

10

15

Curdo de Manejo de
Herramientas Microsoft Office
2016 - SENA 40 HRS

PINTO SALAZAR

LUIS CARLOS 91514710

40,00

30

90,00

Curso de Formacion de
Auditores Internos en Sistema
de gestion SST NTC ISO 64
HRS - ICONTEC

Curso de gestiéon Documental
en los Sistemas de gestion 48
Hrs - ICONTEC

Curso de Formacion de
Auditores Internos en SST 40
HRS - Icontec

Curso de Formacion de Auditor
Interno en Sistemas Integrados
de gestion HSEQ 56 Hrs -
ICONTEC

Curso de Formacion de Auditor
bajo( ya supero el maximo de
puntos permitidos para cursos)

Curso de Formacién de
Auditores Internos en Sistema
de gestion SST NTC ISO (ya

supero el maximo de puntos
permitidos para cursos)

Diploma de Magister en
Derecho Administrativo-
Universidad Libre

BECERRA
GONZALEZ ANGELA | 1101753641
DEL PILAR

55

20

10

85

Especializacion en Derecho
Constitucional - Universidad
Santo Tomas

Certificacion de terminacion de
Estudios de Maestria en
Derecho Administrativo (No
sefiala que se encuentra
pendiente el grado)

Diplomado para la Practica
Judicial en Derecho
Administrativo - EJRLB

Certificacion de Cursos
Virtuales EJRL-(No cumplen
intensidad horaria)

CHACON GALLEGOS

JANNETH 52357676

40

20

65

especialista en Derecho
Administrativo - Universidad
Nacional de Colombia

Curso de Defensa Juridica
Territorial 80 Hrs -ESAP

FRANCO FLOREZ

HUGO ANDRES 911379

50

30

80

Magister en Derecho
Administrativo - Universidad
Libre de Colombia
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Nota: Si el concursante aporté mas de un documento para ser valorado en el tramite de la reclasificacion, este sera
estudiado de forma independiente pero solamente sumado en totalidad en la casilla de TOTAL RECLASIFICADO.

Una vez en firme las actualizaciones de inscripcién decididas en la presente actuacion, se
ordenara la reclasificacion en el Registro Seccional de Elegibles, en cumplimiento de lo
establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, concordante con los
Acuerdos de convocatoria, atendiendo los nuevos puntajes, categoria y especialidad de
los cargos.

En mérito de lo expuesto, y en lo aprobado en la sesion ordinaria del 21 de marzo de
2023, del Consejo Seccional de la Judicatura de Santander,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Actualizar las inscripciones por reclasificacion correspondientes al ano
2023, del concurso de méritos convocado para la provision de los cargos de empleados
de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales de
Bucaramanga San Gil y Administrativo de Santander, convocado mediante Acuerdos Nos.
CSJSAA17-3609, CSISAA17-3610 de 6 de octubre de 2017 y No. CSJSAA17-3611 de 10
de octubre de 2017, asi:

Nombre Cedula Puntaje Anterior APsliJ;r::\j:o RECT:!\NST?I‘::E\DO
BA%EEL@%%';?AT&UEZ 63549524 97,33 98,89 *100
CALDEESQ‘EF;EREZ 37900282 99,94 103,78 *100
VASQUEZ CUALDRON 1100961899 99,49 15,94444444 *100
C%’\/‘AT,\]FTELR/}SS'\('EZA 1098690205 29,17 106,1111111 *100
VEGA ML JESUS 1102358562 100 17,72222222 *100
BE%EF?SS_”;&EZ 1101753641 93,22 105,9444444 *100

ARTICULO 2°: Esta Resolucién se notificara a través del micrositio del Consejo Seccional
de la Judicatura de Santander de Ila pagina Web de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO 3°: Contra las decisiones individuales contenidas en este acto administrativo,
proceden los recursos en sede administrativa, los cuales podran interponerse, dentro de
los diez (10) dias siguientes a la desfijacion de esta resolucién, por escrito dirigido al
Consejo Seccional de la Judicatura de Santander, al correo electrénico
convstd@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo establece el articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bucaramanga Santander, a los veintitrés (23) dias del mes de marzo de dos mil
veintitrés (2023).

—_—

o %I-.-l"._ﬂ.._.
LOS.ALBERTO MARI RIZA ALBERTO ACERO MARTINEZ

=) t -
residente — Vicepresidente
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