Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Quindio

RESOLUCION No. CSJQUR23-187
29 de marzo de 2023

“Por medio de la cual se decide la solicitud de actualizacion de la inscripcion en el Registro
de Elegibles conformado para proveer el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal -
Nominado, presentada por el concursante Jonnathan Stiven Lépez Burgos, dentro del

concurso de mérito convocado mediante Acuerdo CSJQUA17-425 de 2017.”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA QUINDIO

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentaria, en especial las que
le confieren los articulos 101 y 165 de la Ley 270 de 1996, y el Acuerdo 1242 de 2001,
expedido por el Consejo Superior de la Judicatura y con base en las siguientes;

CONSIDERACIONES GENERALES:

Mediante Acuerdo No. CSJQUA17-425 de 2017, este Consejo Seccional convoco a todos
los interesados para que se inscribieran en el concurso de méritos destinado a la
conformacién del Registro Seccional de Elegibles para los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito Judicial de Armenia y Distrito
Administrativo del Quindio.

En desarrollo del referido concurso, se expidié la Resoluciéon No. CSJQUR-142 del 21 de
mayo de 2021, conformando el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Escribiente
de Juzgado Municipal - Nominado.

El articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros de
Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada afio, pueden solicitar la actualizacion de
su inscripcion en el registro, con los datos que estimen necesarios, con los cuales se
reclasificar, si a ello hubiere lugar. ElI Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo
No. 1242 de 2001, reglamentd el tramite de la reclasificacion de los registros de elegibles.

El reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles, interesados en
actualizar su inscripcidn, podran formular, dentro del término legalmente previsto, solicitud
por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y anexar los
documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Al efecto, de conformidad con las convocatorias y los reglamentos, los factores susceptibles
de actualizacion de la inscripcidon en el registro de elegibles son: i) experiencia y docencia
adicional al requisito minimo del cargo, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa
clasificatoria del respectivo proceso de seleccidn, y ii) capacitacion, que corresponde a los
estudios que excedan al requisito legal.

Segun el Acuerdo de convocatoria CSJQUA17-425 de 2017, los puntajes maximos que se
pueden alcanzar son:

-Experiencia adicional y docencia: Hasta 100 puntos.

-Capacitacion adicional: Hasta 100 puntos.

CONSIDERACIONES PARTICULARES:

El sefior JONNATHAN STIVEN LOPEZ BURGOS, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.094.895.877, en su calidad de integrante del Registro Seccional de Elegibles para el
cargo de Escribiente de Juzgado Municipal - Nominado, a través de correo electronico
recibido el 17 de enero de 2023, solicita reclasificacién de sus puntajes.

Al efecto, en reclasificacion presentada en el afo 2022, a través de Resolucién No.
CSJQUR22-233 del 30 de marzo de 2022, a la peticionaria le fueron publicados los
siguientes puntajes:
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. . EXPERIENCIA i
Puntaje Prueba Puntaje v ENCIA CAPACITACIO
CEDULA APELLIDOS ¥ NOMBRES d Prueba N (HASTA
e JTUERR ) (HAsTA 100 {
Conocimientos | Psicotécnica PTS) 100 PTS.)
1094895877 |LOPEZ BURGOS JONNATHAN STIVEN 357,18 154 50 28,34 50,00 580,02

El concursante presenté documentacion con el fin que sea valorada para efectos de puntaje
adicional dentro del respectivo registro, la cual es estimada de la siguiente manera:

1. EXPERIENCIA ADICIONAL Y DOCENCIA

Segun los documentos aportados, se realiza la siguiente valoracion:

DESDE HASTA DiAs CARGO/ENTIDAD/EMPLEADOR

Auxiliar juridico Neuroconexian (El
resto de la experiencia acreditada
con esta certificacion, ya fue
valorada en la etapa clasificatoria,
esto es, del 07/09/2015 al

18/10/2017 2/12/2017 44 17/10/2017

Abogado de Agropecuaria Mi
3/08/2020 16/11/2020 103 Hacienda

Contratista Departamento
Administrative Juridico Alcaldia de

20/11/2020 19/12/2020 29 Armenia
Contratista Secretaria de
26/01/2021 25/07,/2021 1749 Desarrollo
Contratista Secretaria de
19/01/2022 18,/07,/2022 179 Deszarrollo
Ceontratista Secretaria de
4/08/2022 15/12/2022 131 Desarrollo
TOTAL DiAS 665

Asi las cosas, el concursante acredité 665 dias de experiencia adicional, que equivalen,
segun las reglas del concurso, a 36.94 puntos adicionales, los cuales le seran reconocidos
como puntaje adicional.

El concursante igualmente aportd la siguiente documentacion para acreditar experiencia
adicional, la cual no sera tenida en cuenta, por las razones que se explican:

EXPERIENCIA NO VALIDA

- CAUSA
PARA RECLASIFICACION
Certificacion laboral -
Secretaria de Desarrollo Esta certificacion ya habia sido aportada y
Social del 25/08/2021 al valorada en la reclasificacion del ano 2022

14/12/2021

Mo se le asigna puntaje alguno, dado que no
Certificacion laboral como |se especifican las funciones relacionadas
guarda de seguridad - con el cargo. Ademas, esta certificacion ya
Coovipriquin CTA del habia sido aportada en la etapa
03/05/2011 al 09/11/2011 |clasificatoria, a la cual tampoco se le
asigno puntaje alguno.

Certificacion laboral como |Mo se le asigna puntaje alguno, dado que no
vigilante de Ventanilla se especifican las funciones relacionadas
Werde con el cargo.

Mo se le asigna puntaje alguno, dado que no
se especifican las funciones relacionadas
Certificacion laboral como |con el cargo. Ademas, esta certificacion ya
vigilante - Coovisore habia sido aportada en la etapa
clasificatoria, a la cual tampoco se le
asigno puntaje alguno
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2. CAPACITACION ADICIONAL
El concursante aport6 los siguientes documentos:

¢ Diplomado en derecho laboral: De conformidad con las reglas de la convocatoria, se le
asignan 20 puntos.

e Titulo de pregrado en Derecho: No es posible valorar este titulo profesional como
capacitacion, dado que pertenece al area de conocimiento del cargo. Ademas, el
concursante ya cuenta con el puntaje maximo en pregrado que es de 30 puntos,
reconocidos en la etapa clasificatoria

* Especializacion en derecho laboral y seguridad social: No se asigna puntaje alguno,
dado que el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal - Nominado, pertenece al Nivel
auxiliar y operativo, por ende, conforme a las reglas del concurso, no pueden ser
considerados para evaluacion, los estudios superiores de postgrado.

* Capacitacion en i) Técnico Laboral en Auxiliar Contable y Financiera, ii) Técnico en
criminalistica y ciencias forenses, iii) Técnico Profesional en Explotaciones
Agropecuarias Diversificadas para las Escuelas de Carabineros y iv) Técnico profesional
en procedimiento judiciales: No se le asigna puntaje alguno. Ya cuenta con el puntaje
maximo en pregrado que es de 30 puntos. Estos documentos ya habian sido aportados
y analizados en la etapa clasificatoria.

® Cursos en i) Curso de Como Lavarse Correctamente las manos (2 horas), ii)
Conferencia “Victimologia, una Mirada desde la Psicopatologia Forense” (2 horas) vy iii)
Curso habilidades para la vida (40 horas). No se asigna puntaje, dado que ya cuenta
con el puntaje maximo en cursos que es de 20 puntos, los cuales fueron adquiridos con
la documentacién aportada en la etapa clasificatoria

Asi las cosas y teniendo en cuenta lo anterior, se dispondran los ajustes pertinentes y se
actualizara la inscripcion del concursante Jonnathan Stiven Lépez Burgos, asignandole
36.94 puntos adicionales en el factor Experiencia Adicional y 20 puntos en el factor
Capacitacion Adicional.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Quindio,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Actualizar la inscripcion del sefior JONNATHAN STIVEN LOPEZ BURGOS,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.094.895.877, por reclasificacion
correspondiente al afio 2023, en el Registro Seccional de Elegibles para proveer el cargo de
Escribiente de Juzgado Municipal - Nominado, expedido como resultado del proceso de
seleccién convocado mediante el Acuerdo No CSJQUA17-425 de 2017, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta Resolucion, asi:

ESCALA 300 A : EXPERIENCIA :
e Puntaje = T CAPACITACIO
CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES : ;: dj = Prueba IHEASE T:A 100 | NHASTA
Tuebate | picotécnica 100 PTS.)
Conocimientos PT5.)
1094895877 |LOPEZ BURGOS JONNATHAN STIVEN 357,18 154,50 65,28 70,00 646,96

ARTICULO 2°: Contra la decision individual contenida en esta Resolucion procede el
recurso de reposicion y en subsidio el de apelacion en la via administrativa, el cual debera
presentarse, dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion de la presente
Resolucion.

ARTICULO 3°: Una vez en firme la actualizacion de la inscripcion, de conformidad con lo
establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia con el
inciso 2, del articulo 4, del Acuerdo 1242 de 2001, se reclasificaran los Registros
Seccionales de Elegibles.
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ARTICULO 4°: Notifiquese la presente resolucion mediante su fijacion, durante el término
de diez (10) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del
Quindio. De igual manera, a titulo informativo se publicara en la pagina Web de la Rama
Judicial, www.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La presente resolucién fue discutida y aprobada en sesién del veintinueve (29) de marzo de
dos mil veintitrés (2023).

N feer 2

JAIME ARTEAGA CESPEDES
Presidente

JEVC / PAGR
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