Senor
JUZGADO CUARTO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES DE
VALLEDUPAR.

E. S. D.

REF: CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA
DEMANDANTE: CREDIVALORES CREDISERVICIOS S.A
DEMANDADO: EPIMELIO ALFONSO CASSIANI

RAD. 20001-40-03-007-2023-00543-00

YANIDYS STELLA VARELA CANTILLO, identificada con la cedula de
ciudadania N° 49.780.565 de Valledupar, Abogada en egjercicio,
portadora de la T.P. N° 197.666 del CJS.J, correo electrénico
yanidisvarela@gmail.com actuando como apoderada del senor
EPIMELIO ALFONSO CASSIANI ZAPATA, identfificado con cedula de
ciudadania C. C. No. 77.193.127 domiciliado en EL municipio de la
jogua de ibirico cesar, correo electronico epimecassi.2015@
Gmail.com ejecutado dentro del proceso de referencia por medio
de la presente me permito presentar CONTESTACION DEMANDA
EJECUTIVA, notificada el 02 de abril de 2024, promovida por
CREDIVALORES CREDISERVICIOS S.A, se realiza pronunciamiento
respecto de los hechos y pretensiones, de la siguiente manera:

FRENTE A LAS PRETENSIONES

Se presenta oposicion frente a las pretensiones, pues la
obligacion contenida en el pagaré se encuentra prescrita, por lo

que no tienen asidero de prosperidad.
PRONUNCIAMIENTO FRENTE LOS HECHOS PROPUESTOS

HECHO 2.1: Es parcialmente cierto lo descrito por el demandante
sobre situaciones que se pueden evidenciar en el titulo valor, se
han realizado pagos periddicamente, soporte de los cuales se
adjuntan al presente documento, sin embargo, es de anotar que,
la obligacidon contenida en el pagaré No. 00000000000051008 se
encuentra prescrita, pues desde la suscripcion hasta su
diligenciamiento han pasado mds de 3 anos, tiempo en el que
prescriben los pagarés en blanco, por o gque cuando se
diligencio el pagare para el ano 2023, ya el titulo valor estaba
prescrito pues se suscribid en 2017, por lo que claramente habian
pasado mds de 3 anos.

Es preciso manifestar que los valores cancelados por de mi
mandante desde el ano 2017 hasta el mes febrero del ano 2021
por lo que la obligacidn ha sido cancelada.

HECHO 2.2: Es Cierto que lo descrito por el demandante sobre
sifuaciones que se pueden evidenciar en el titulo valor, sin
embargo, es de anotar que, la obligacidn contenida en el
pagaré No. 00000000000051008 se encuentra prescrita, pues
desde la suscripcion hasta su diligenciamiento han pasado mads
de 3 anos, tiempo en el que prescriben los pagarés en blanco,
por lo que cuando se diligencio el pagare para el ano 2023, ya el



titulo valor estaba prescrito pues se suscribid en 2017, por lo que
claramente habian pasado mds de 3 anos.

HECHO 2.3: NO ES CIERTO; Si bien es ciertfo que el titulo valor contiene
como fecha de vencimiento el 29 de agosto de 2023, es
importante indicar que, al ser un pagaré en blanco, la enfidad
crediticia contaba con n termino de 3 anos para diligenciarlo y
que operara la infegracion de la carta de instrucciones, al
momento de su llenado pasaron mds de los 3 anos, por lo que se
prescribid la obligacion.

Que es importante resaltar que en virtud del descuento realizado
por nominag, obligaciéon que se encuentra pagada en su totalidad.

HECHO 2.4: NO ME CONSTA; si bien es cierto se remitid un documento
referenciado como poder especial, los mismos carecen de firma,
por lo que no es posible asegurar que se haya conferido en
debida forma.
HECHOS QUE FUNDAMENTAN LA CONTESTACION

PRIMERO: Indica mi prohijado que, en virtud de una obligacidén con
CREDIVALORES, suscribid un pagaré en blanco con carta de
instruccion en la fecha 07 de diciembre de 2017.

SEGUNDO: Indica mi mandante que en virtud de la suscripcion de
la obligacion se realizaron pagos periddicos que ascienden al
monto de DOCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL OCHENTA PESOS $
(12.590.80) soportes que se anexan con el presente documento.

TERCERO: Para que opere la integracion de la carta de instruccion
es necesario que el titulo valor sea diligenciado dentro de los 3
anos siguientes a la suscripcion, algo que no pasa en el presente

caso, pues fue diligenciado después de dicho tiempo.
PRETENSIONES

PRIMERA: Declarar la prescripcion de la accidn cambiaria
derivada del pagaré origen del proceso ejecutivo.

SEGUNDA: DECLARAR LA EXEPCION POR PAGO TOTAL DE LA DEUDA

TERCERA. En virtud de la pretensidon anterior declarar por lo tanto
terminado el proceso.
TERCERA: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares.

CUARTA: Condenar al ejecutante al pago de las costas procesales.
EXCEPCIONES
EXCEPCIONES PREVIAS:

e INEPTITUD DE LA DEMANDA. Lo demanda es una accidon que
debe cumplir las formalidades contempladas en el arficulo
82 del coddigo general del proceso, por lo que debe



contener dentro de los requisitos el poder, el mismo que
faculta la representacion, sin embargo, en la demanda se
aporta un documento titulado poder especial, pero no se
evidencia firma ni que haya sido dado por mensaje de

dato, no aporta prueba de haberse dado de esta manera.
e INCAPACIDAD O INDEBIDA REPRESENTACION DEL DEMANDANTE.

e FALTA DE PODER. El documento aportado como poder no
cumple con los requisifos de aceptacion, pues no se
encuentra firmado.

EXCEPCIONES DE MERITO.

e PRESCRIPCION. Para el caso que nos ocupa es nhecesario
observar varios puntos importantes, entre los cuales, la
fecha de suscripcion y la fecha del diligenciamiento, el
pagaré fue suscrito en el ano 2017 con carta de instruccioén,
sin embargo, su diligenciamiento fue hasta el ano 2023,
superando los 3 anos para que opere la integracion, por lo
que la obligacion contenida en el pagaré se encuentra
prescrito.

La infegracion del fitulo debe hacerse antes de que se
cumpla del término de prescripcion de la obligacion
originaria. CADUCIDAD.

. PAGO TOTAL DE LA OBLIGACION. Como prueba del pago
se presentan los comprobantes de pago reflejado en los
descuentos que hacian a mi mandante por nominag, soporte

de los cuales se adjunta al presente documento.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente contestacion se encuentra fundamentada en los
articulos 96 del codigo general del proceso y ss; Articulos 789 vy ss

del Coédigo de comercio.

SENTENCIA DE RAD. 05001-31-03-017-2020-00073-01
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
M.P ALBA LUCIA GOYENECHE GUEVARA

TEMA: PRESCRIPCION DE LA ACCION CAMBIARIA - S€ configura luego de
transcurridos tres anos, contados a partir de la fecha de
vencimiento del pagaré, no desde la fecha en que el acreedor
pudo acelerar dicho vencimiento. / INTEGRACION DEL TiTULO CON
ESPACIOS EN BLANCO - debe hacerse antes de que se cumpla del
término de prescripcion de la obligacion originaria, pues de lo
contrario habria caducidad, o al menos se podria plantear la
prescripcion, con marcada posibilidad de triunfo. / excepciones
DERIVADAS DEL NEGOCIO CAUSAL - SOlO pueden oponerse contra quien
haya sido parte en el respectivo negocio o contra
cualguier otro demandante que no sea tenedor de

buena fe exenta de culpa. /




HECHOS: En 2006 el demandado suscribié a favor del banco demandante,
Scotiabank Colpatria S.A, pagaré con espacios en blanco, para garantizar
el pago de las obligaciones que por cualquier concepto debiera a la
entidad bancaria para la fecha en que fuera diligenciado. El referido titulo
valor fue completado por la demandante, conforme a las instrucciones
dadas por el deudor, esto es, con fecha de vencimiento del momento en
que la entidad habia realizado la Ultima liquidacion de las obligaciones
incumplidas por el demandado. El banco solicitd que sobre cada uno de los
capitales relacionados en el pagaré se ordenara el pago de los intereses
moratorios causados desde la fecha de presentacion de la demanda y
hasta la cancelacion total de la obligacion.

TESIS: Respecto a la integracion del pagaré, el articulo 622 del Codigo de
Comercio prevé que: “...cualquier tenedor legitimo...llenarlos, conforme a
las instrucciones del suscriptor que los haya dejado, antes de presentar el
titulo para el ejercicio del derecho que en él se incorpora.” (...) Al verificarse
lo relacionado en la carta de instrucciones, se puede colegir que, contrario
a lo aducido por el demandado, el referido titulo fue llenado conforme se
indica en los numerales 4 y 5 de la carta de instrucciones. (...) En cuanto a
la fecha de vencimiento, tenemos que también en la carta de instrucciones
se le dio la prerrogativa a la entidad para determinarla respecto de las
obligaciones que se incorporaran en el respectivo pagaré. (...) atendiendo
a gue lo ejercido en este caso es la accidn cambiaria contemplada en el
articulo 780 del Estatuto Mercantil, el término de prescripcidn que se
establece para la misma es de fres (3) anos, conforme lo contemplado en
el precepto 789 del mismo compendio normativo y empieza a correr, como
lo senald el a quo, a partir del dia de vencimiento. (...) es aceptado por la
doctrina, que la prescripciéon del titulo valor suscrito y entregado completo,
es tres anos contados desde el vencimiento, conforme ala norma ya citada,
al igual que para los casos de titulos valores en blanco que se hayan
endosado a terceros de buena fe, y solo respecto de los titulos en blanco
gue no han circulado, la prescripcion debe analizarse con relacion a la
prestacion subyacente al fitulo valor, en los términos originales de esa
prestacion y no conforme a los extremos senalados en aquel (...). cuando
se expiden fitulos en blanco o con espacios en blanco y se dan las directrices
para su llenado, es claro que, si uno de los faltantes corresponde a la
prestacion insoluta, deben senalarse o al menos inferirse, los motivos para
proceder a completarlo, los cuales, con directa relacién a la obligacion,
muy seguramente aluden a su impago, a la persecucion de similar crédito
por un tercero, o al peligro de no poderlo recaudar, es decir, se llena cuando
ese derecho personal subyacente estd incumplido o se puede perder, lo
cual pone de presente que el titulo se vincula con ese crédito, a tal extremo
que la prescripcion se analiza con relacidon a ese compromiso y, por
excepcion, en lo tocante al titulo, pero, siempre y cuando, el llenado se
haga antes de la prescripcion de la obligacion original, como una especie
de interrupcion civil, por requerimiento, asemejandolo a la presentacion del
titulo para su pago, pero lo que no es

posible es dejar que se complete el plazo extintivo de la deuda original, para
proceder a llenarlo, dado que, para ese momento no es viable ningun tipo
de interrupcion, ni siquiera aludiendo al aviso que significa el llenado vy la
presentacion del fitulo para su pago. Lo anterior cobrarelevancia en cuanto
al término para completar el respectivo titulo valor, puesto que, aungue es
un item no regulado en la legislacion comercial, en otras normativas se
asemeja ese plazo al de prescripcion de la obligacion consignada en el



citado documento (...). (...) el pagaré base de recaudo les fue endosado
con posterioridad al 18 de junio de 2018, fecha de la Resolucion No. 771,
mediante la cual la Superintendencia Financiera de Colombia autorizd la
cesion parcial de activos, pasivos y contratos de Citibank Colombia a la
ejecutante, por lo que entre esta fecha y la fecha en que fueron
diligenciados los espacios en blanco por el tenedor (13 de noviembre de
2019), solo transcurre alrededor de ano y medio, por o que no puede
endilgarse ala demandante abuso o mala fe. (...) el numeral 12 del articulo
784 ejusdem, establece que pueden oponerse a la accidn cambiaria las
excepciones “derivadas del negocio juridico que dio origen a la creacion o
transferencia del titulo, contra el demandante que haya sido parte en el
respectivo negocio o contfra cualquier otro demandante que no sea
tenedor de buena fe exenta de culpa” y en este proceso la entfidad
financiera demandante es tenedora de buena fe exenta de culpa (...). No
obstante, de considerarse que la entidad financiera demandante conocia
del origen, desarrollo, y estado de las obligaciones existentes entre el senor
(...) y Citibank, en virtud de la cesion parcial de activos celebrada con esta
entidad, y que por ello no era un tenedor ajeno enteramente al negocio
que dio sustento al pagaré, tampoco dicha situaciéon implicaria por si sola,
que el titulo valor haya sido llenado por fuera del término legal como aduce
el recurrente o que haya contrariado las expresas instrucciones que dejo
para el diligenciamiento de los espacios en blanco vistos en él, o que haya
incurrido el banco en actuaciones de mala fe o abusivas.”
PRUEBAS

Solicito al senor Juez que se sirva decretar y practicar las
siguientes pruebas
DOCUMENTALES:

« Desprendibles de pago donde se evidencia los descuentos

por concepto de la obligacidbn con CREDIVALORES
CREDISERVICIOS S.A.
PROCESO Y COMPETENCIA
A esta peticion debe ddrsele el fradmite del Codigo General del
Proceso, es Usted competente, Senor Juez, para conocer de la
presente solicitud, por encontrarse en su despacho el trdmite del
proceso principal.
NOTIFICACIONES
La suscrita recibe notificaciones en la siguiente direccidon en las siguientes

direcciones: calle 34 a 6-06 urbanizacion los mayales de la ciudad de

Valledupar
%m

VA —
YANIDYS ESTELLA VARELA CANTILLO

C.C N° 49,780.565 de Valledupar
T. P. No. 197.666. Del CSJ

Del Senor Juez
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YANIDYS ESTELLA VARELA CANTILLO j{ﬁ
ABOGADA TITULADA I

P

SENORES:
JUZGADO CUARTO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES DE LA GIUDAD DE

VALLEDUPAR (REPARTO)
E. 5. D.

PODER ESPECIAL

EPIMELIO ALFONSO CASSIANI ZAPATA, varon mayor de edad, identlificado

con numero de cedula de ciudania como aparece al pie de mi
comespondiente firma, y domicilio en esta ciudad, manifiesto que le
otorgo poder especial amplio y suficienle a la DOCTORA. YANIDYS STELLA
VARELA CANTILLO, mayor de edad., y vecina de esta ciudad, abogada en
ejercicio, identificada numero de cedula de ciudadania No 49.780.565
expedida en Valledupar cesar y portadora de la tarjeta profesional No
197644 del C.S.J. Donde se le puede notificar al correo electronico que
oporece en el registro nacional de abogados  yanidisvarela@amail.com
pora que, en mi nombre y representacion, CONTESTE E INTERPONGA LAS
EXEPCIONES PREVIAS O DE FONDO DEL PROCESO EJECUTIVO SINGULAR DE MINIMA
CUANTIA, donde yo, soy el DEMANDADO Yy la parte demandante es
“CREDIVALORES CREDISERVICIOS S.A- NIT: 805.025.964-3" con RAD 20001-40-03-007-
2023-00543-00

Mi apoderada queda expresamente facultada para recibir, transigir,
sustituir, conciliar reasumir y en general las facultades descritas en el

art 77 del C.G.P.

o G
Atentamente,
EPIMELIO/ALFONSO CASSIANI ZAPATA
C. C. No."12.501.534 Exp Pelaya (Cesar)
Acepto,

{9/780.565 de Valledupar,
Ki° 197.666 del C.S.J.

Celular: 3105389284-5883009
Valledupar- Cesar
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CODIGO SECCIONAL FERIODO DE PAGD
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2016 19
CARGO BANCO BANCO GRUFOD
OPERADOR DE PALAI BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA

CEDULA
[ 12501534

l

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 18.323,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 190.015,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 13,00 1.411.541,00|2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 622.667,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 95.008,00[2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00 l1'1!”0 Descuento Salud 15,00 08.198,00
Moct.Festi
TO10 Descuento Pension 15,00 98.198,00
LTOSO Retencion en la Fuente 527 96.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.708.956,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.009.365,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.699.591,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2016 20
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 27.190,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 380.030,00)2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 16,00 1.737.282,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 28,00 133.011,00/2TN5 Preéstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 108.580,00(TO0D Descuento Salud 16,00 104.129,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00 l'I'Oﬂ] Descuento Pension 16,00 104.129,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 31,00 50.582,00
TOTAL DEVENGOS 2.857.208,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.091.676,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.765.532,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2016 21
DULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA
CPTO | DESCRIPCION ) VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 24.916,00
Complementarias
1MJI4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 380.030,00/2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.628.702,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 16,00 76.006,00 2T J 5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 108.5,50,00 TQ)O Descuento Salud 15,00 97.505,00
Fes i
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 Descuento Pensién 15,00 97.505,00
Noct.Festi
'TO50 Retencion en la Fuente 5,27 96.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.691.623,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.014.572,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.677.051,00
-
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2016 22
DULA [CARGO ANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA
CPTO | DESCRIPCION | up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 23.915,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 380.030,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 40.000,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.628.702,00 2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 12,00 57005;00'21’?35 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 217.5%0,00 T(Iﬂp Descuento Salud 15,00 95.659,00
Fes 4
“7":%10 Descuento Pension 15,00 95.659,00
'T020 Descuento Solidaridad 30,00 48.291,00
T050 Retencién en la Fuente 5,27 99.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.645.477,00 TOTAL DEDUCCIONES 992.590,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.652.887,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2016 23
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 21.960,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MJ6 Prima Extralega Diciembre 13,00 2.049.637,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.000,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 190.015,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.628.702,00 2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 28,00 133.011,00{T000 Descuento Salud 15,00 117.069,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00|T010 Descuento Pension 15,00 117.069,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 15,00 2.273.650,00|T020 Descuento Solidaridad 15,00 29.267,00
ITO50 Retencién en la Fuente 5,27 255.000,00
TOTAL DEVENGOS 6.773.320,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.190.431,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 5.582.889,00
\
TODIGO SECCIONAL PERIGDG DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2016 24
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPD
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
TMG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 27.190,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MKA1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 380.030,00/2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 16,00 1.737.282,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 28,00 133.011,00[2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 108.580,00|T000 Descuento Salud 16,00 74.901,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00{T010 Descuento Pensién 16,00 74.901,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 14.510,00|T020 Descuento Solidaridad 16,00 18.725,00
TOTAL DEVENGOS 2.871.718,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.004.363,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.867.355,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 01
CARGO BANCO BANCO GRUPO
OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA

CEDULA
[ 12501534

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIPCION

1MF1 (125.00%)Descanso Comp. 2,00 305.834,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 20.471,00
Remun.
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 10,00 237.519,00{2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 13,00 1.411.541,00|TO00 Descuento Salud 15,00 93.071,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 4,00 19.002,00{T010 Descuento Pensién 15,00 93.071,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 108.580,00{T050 Retencién en la Fuente 5,27 91.000,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00

TOTAL DEVENGOS 2.637.689,00 TOTAL DEDUCCIONES 887.679,00

SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.750.010,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 02
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
l12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA

CPTO DESCRIPCION | UD. VALOR |CPTO DESCRIPCION UD. VALOR ‘ SALDO
1MF1 (125.00%)Descanso Comp. 1,00 157.758,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 22.277,00
Remun.
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
Complementarias
1MJI4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00(2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 190.015,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.628.701,00|2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 16,00 76.006,00|{T000 Descuento Salud 16,00 90.786,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 108.580,00(T010 Descuento Pensién 16,00 90.786,00
Fes
M428 Int.cesantias afio anterio 554.062,00{T020 Descuento Solidaridad 31,00 45.964,00

TOTAL DEVENGOS 3.077.702,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.164.459,00

SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.913.243,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 03
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA
CPTO | DESCRIPCION | up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION up. VALOR | SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 28,00 23.164,00
1MJ5 Prima De Vacaciones 13,00 1.956.642,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 181.227,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 190.015,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 13,00 1.411.541,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
MO15 Ant. Sueldo en Vacaciones 5,00 542.900,00{2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 319.933,00 L|'000 Descuento Salud 15,00 104.399,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 95.008,00(T001 Ant. Salud Vacaciones 22,00 125.892,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00{T010 Descuento Pensién 15,00 104.399,00
Noct.Festi
M400 Vacaciones Disfrutadas 17,00 1.936.156,00|T011 Ant. Pensién Vacaciones 22,00 125.892,00
TOTAL DEVENGOS 6.841.920,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.788.417,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 5.053.503,00
TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 05
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[ OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR lcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MB5 Aux. Educ. Secund. Hijos 2,00 720.000,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 28,00 6.680,00
1MC1 Aux. Libros 2,00 118.174,00(2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 237.160,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 6,00 101.600,00/2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
MO10 Sueldo Basico 6,00 651.481,00[2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 4,00 19.002,00{T000 Descuento Salud 6,00 38.646,00
IT010 Descuento Pension 6,00 38.646,00
050 Retencion en la Fuente 9,36 96.000,00
TOTAL DEVENGOS 1.610.257,00 TOTAL DEDUCCIONES 946.789,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 663.468,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 06 l
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA I
DESCRIPCION ; VALOR DESCRIPCION
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 18.531,00
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.737.282,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
T000 Descuento Salud 16,00 57.361,00
T010 Descuento Pension 16,00 57.361,00
IT020 Descuento Solidaridad 31,00 37.790,00
ITO50 Retencion en la Fuente 9,36 133.000,00
TOTAL DEVENGOS 1.991.282,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.002.689,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 988.593,00
\ J
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 07 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA LA JA J
DESCRIPCION . VALOR DESCRIPCION :
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.234,00
1MKA1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 570.046,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 13,00 1.411.541,00[2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 330.333,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 28,00 133.011,00|2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diumna 8,00 217.160,00{TO00D Descuento Salud 15,00 111.912,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00{T010 Descuento Pension 15,00 111.912,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 11.691,00
TO50 Retencién en la Fuente 9,36 190.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.051.816,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.149.395,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.902.421,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 08
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 108.580,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 23.996,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 254.000,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
TMK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 380.030,00{2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 108.580,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.628.702,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00% )Recargo Nocturno 8,00 38.003,00/2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 108.580,00(T000 Descuento Salud 15,00 95.985,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 135.725,00{T010 Descuento Pensién 15,00 95.985,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 30,00 40.283,00
TOTAL DEVENGOS 2.653.620,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.123.895,00
SUELDO BASICO 3.257.403,00 NETO A PAGAR 1.529.725,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 14
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

{

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 32.038,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 605.217,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.844.472,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 28,00 141.217,00 PTNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 230.559,00(T000 Descuento Salud 16,00 123.233,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00 L010 Descuento Pensién 16,00 123.233,00
Noct.Festi
IT020 Descuento Solidaridad 31,00 57.582,00
TOTAL DEVENGOS 3.349.449,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.206.432,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 2.143.017,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 15 W

EDULA ICARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J

DESCRIPCION p VALOR DESCRIPCION
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 30.050,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 605.217,00/2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 100.870,00{2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 230.559,00(T000 Descuento Salud 15,00 117.009,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00{T010 Descuento Pension 15,00 117.009,00
Noct.Festi
T050 Retencion en la Fuente 7,46 161.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.193.823,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.130.414,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 2.063.409,00
. J/

CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 16 W
ULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR lcPTo  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 24.753,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 201.739,00{2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 16,00 1.844.472,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 75.652,00 PTNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00(T000 Descuento Salud 16,00 94.097,00
Fes L
010 Descuento Pensién 16,00 94.097,00
IT020 Descuento Solidaridad 31,00 52.776,00
ITO50 Retencién en la Fuente 7,46 128.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.621.028,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.099.069,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.521.959,00




CODIGO SECCIONAL FERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 17 W
TEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J
DESCRIPCION , VALOR DESCRIPCION :
1MB8 Aux. Educ. Univ. Hijos 1,00 1.124.000,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.055,00
1MI4 Permiso Calamidad 1,00 196.359,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00|2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 403.478,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 14,00 1.613.914,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturmo 30,00 151.304,00{T000 Descuento Salud 15,00 91.567,00
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 288.199,00{T010 Descuento Pension 15,00 91.567,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 4.162,00
TO50 Retencion en la Fuente 7.46 211.000,00
TOTAL DEVENGOS 4.045.859,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.128.697,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 2.917.162,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 18 1
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
L12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J
DESCRIPCION . VALOR DESCRIPCION
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 26.839,00
Complementarias
M4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 403.478,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 176.522,00/2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00{T000 Descuento Salud 15,00 101.599,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00{T010 Descuento Pensién 15,00 101.599,00
Noct.Festi
IT020 Descuento Solidaridad 30,00 44.130,00
TOTAL DEVENGOS 2.952.457,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.126.513,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.825.944,00




l

[CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 19
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR lcprTo  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 20.606,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 10,00 252.174,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 13,00 1.498.634,00(2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 379.583,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 10,00 50.435,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00 h'OOO Descuento Salud 15,00 97.608,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00 "[010 Descuento Pension 15,00 97.608,00
Noct.Festi
IT020 Descuento Solidaridad 7.111,00
ITO50 Retencién en la Fuente 7,46 114.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.708.810,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.042.279,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.666.531,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGD
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 20
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPD
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION VALOR DESCRIFPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 26.771,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 60.409,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 14,00 353.043,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 16,00 1.844.472,00[2TK9 Prestamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 25,00 126.087,00[2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00{T000 Descuento Salud 16,00 102.166,00
Fes
TO10 Descuento Pension 16,00 102.166,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 42.834,00
T050 Retencion en la Fuente 7,46 139.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.822.767,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.118.283,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.704.484,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 21
TEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 27.475,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
TMK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 403.478,00)2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 176.522,00[2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diuma 4,00 115.280,00|TO00 Descuento Salud 15,00 107.354,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00[T010 Descuento Pension 15,00 107.354,00
Noct.Festi
TO50 Retencién en la Fuente 7,46 149.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.952.457,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.101.194,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.851.263,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 22
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO | DESCRIPCION | up. VALOR lcPTo  DESCRIPCION uD. VALOR ] SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 29.757,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 32,00 806.957,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 13,00 1.498.634,00/2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 285.557,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 151.304,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 230.559,00{T000 Descuento Salud 15,00 130.448,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 288.199,00|T010 Descuento Pension 15,00 130.448,00
Noct.Festi
IT020 Descuento Solidaridad 30,00 59.451,00
ITO50 Retencion en la Fuente 159.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.529.815,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.219.115,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 2.310.700,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2017 23 W
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J
CPTO | DESCRIPCION up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 21.867,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/12TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MJ6 Prima Extralega Diciembre 13,00 2.263.017,00{12TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 5.000,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 201.739,00(2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 135.280,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 157.376,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 5,00 25.217,00|12TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00{T000 Descuento Salud 15,00 120.560,00
Fes
M460 Prima Legal de Servicio 15,00 2.564.865,00|T010 Descuento Pension 15,00 120.560,00
T020 Descuento Solidaridad 15,00 30.140,00
TOTAL DEVENGOS 7.283.196,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.415.138,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 5.868.058,00
\ P




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 01
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
L12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO DESCRIPCION l uUD. VALOR \CPTO DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MF1 (125.00%)Descanso Comp. 1,00 179.764,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 14,00 21.899,00
Remun.
1MJ4 Prima De Alimentacion 14,00 250.698,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MJ6 Prima Extralega Diciembre 0,07- 12.299,0042TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 57.640,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 403.478,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
1MSC Perm. No Remunerado Dias 1,00 2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
MO010 Sueldo Basico 13,00 1.498.634,00(T000 Descuento Salud 14,00 79.731,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 151.304,00{T010 Descuento Pensién 15,00 84.342,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00({T020 Descuento Solidaridad 1,00- 3.793,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00(T050 Retencién en la Fuente 7,46 142.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.793.189,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.086.680,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.706.509,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 02
[CARGO BANCO BANCO GRUPO
OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

CEDULA
[ 12501534

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION 3

1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 31,00 32.787,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 130.148,00
1MJ5 Prima De Vacaciones 13,00 2.144.314,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 57.640,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 605.217,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.844.472,002TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M015 Ant. Sueldo en Vacaciones 1,00 115.280,00{T000 Descuento Salud 16,00 121.620,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 100.870,00{T001 Ant. Salud Vacaciones 19,00 119.084,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 230.559,00(|T010 Descuento Pension 16,00 121.620,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00(TO11 Ant. Pension Vacaciones 19,00 119.084,00

TOTAL DEVENGOS 8.352.567,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.603.881,00

SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 6.748.686,00

\




l

CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 04
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MB5 Aux. Educ. Secund. Hijos 2,00 771.000,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 13,00 8.992,00
1MB8 Aux. Educ. Superior Hijos 1,00 1.124.000,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MC1 Aux. Libros 2,00 130.000,002TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 115.280,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 11,00 196.977,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M010 Sueldo Basico 9,00 1.037.516,00|2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
TO00 Descuento Salud 9,00 74.578,00
TO10 Descuento Pension 9,00 74.578,00
T020 Descuento Solidaridad 28,00 45.329,00
ITO50 Retencion en la Fuente 104.800,00
TOTAL DEVENGOS 3.259.493,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.120.832,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 2.138.661,00
-
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 05
CEDULA CARGD BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 21.600,00
1MKA1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 201.739,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
Festiv

MO10 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,00 2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 57.640,00

M220 (35.00%)Recargo Noctumo 30,00 151.304,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00

M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,002TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
MNoct.Festi

TO0O Descuento Salud 15,00 81.099,00

TO10 Descuento Pension 15,00 81.099,00

TO50 Retencién en la Fuente 4,80 81.000,00

TOTAL DEVENGOS 2.494,940,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.019.713,00

SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.475.227,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 06
CEDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIPCION

1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 24.249,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 201.739,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 57.640,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.844.472,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 5,00 25.217,002TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00{T000 Descuento Salud 16,00 92.080,00
Fes
ITO10 Descuento Pension 16,00 92.080,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 43.295,00
TO50 Retencion en la Fuente 81.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.570.593,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.087.619,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.482.974,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 07
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION 5
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 34.546,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,002TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 32,00 806.957,00(2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 57.640,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 176.522,00 2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 230.559,00({T000 Descuento Salud 15,00 133.868,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 288.199,00{T010 Descuento Pensién 15,00 133.868,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 15,00 33.467,00
TOTAL DEVENGOS 3.615.315,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.206.664,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 2.408.651,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO OE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 08 W
CEDULA CARGOD BANCO BANCO GRUPD
l OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J
DESCRIPCION ! VALOR DESCRIPCION
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 115.280,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 26.839,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 268.605,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 403.478,00/2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 57.640,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.729.193,00|12TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 176.522,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00({TO00 Descuento Salud 15,00 107.354,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 144.099,00{T010 Descuento Pensién 15,00 107.354,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 15,00 26.839,00
TOTAL DEVENGOS 2.952.457,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.118.301,00
SUELDO BASICO 3.458.385,00 NETO A PAGAR 1.834.156,00

CODIGO SECCIONAL PERIOBO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 09 W
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA J
CPTO DESCRIPCION ] uD. VALOR ICPTO DESCRIPCION uD. VALOR , SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.096,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 18,00 453.913,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 13,00 1.576.620,00{2TE3 Cuota Sind. Aumento CDJ 77.987,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 288.632,002TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 75.652,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 115.280,00 hTNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 288.199,00 LI'000 Descuento Salud 15,00 73.746,00
Noct.Festi
IT010 Descuento Pensién 15,00 73.746,00
IT020 Descuento Solidaridad 364,00
TOTAL DEVENGOS 3.077.887,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.103.453,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.974.434,00
L. 7




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 10
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
l12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO DESCRIPCION | uD. VALOR |CPTO DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MF1 (125.00%)Descanso Comp. 1,00 183.403,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 23.539,00
Remun.
1MJ4 Prima De Alimentacion 14,00 260.952,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
1MSA Aus. No Justificada Dias 1,00 2T16 Descuento Dominical Val. 1,00 120.479,00
M010 Sueldo Basico 14,00 1.686.701,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 5,00 26.355,00/2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 240.957,00{T000 Descuento Salud 15,00 102.364,00
Fes
T0O10 Descuento Pension 16,00 107.183,00
T020 Descuento Solidaridad 30,00 44.867,00
TOTAL DEVENGOS 2.820.043,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.247.946,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.572.097,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 11
EDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIPCION

1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.180,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,0012TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MJ7 Prima Extralegal Junio 12,93 2.169.279,00{2TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 2.000,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00(2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T000 Descuento Salud 15,00 128.801,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 14,92 2.426.611,00|T010 Descuento Pension 15,00 128.801,00
T020 Descuento Solidaridad 15,00 32.200,00
TOTAL DEVENGOS 7.349.058,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.328.496,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 6.020.562,00




CODIGO SECCIOMAL FERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 12
CARGO BANCO BANCO GRUPOD
OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

CEDULA
[ 12501534

DESCRIPCION VALOR DESCRIFPCION :
1MD5 Bonificacion Por Reemplaz 66.837,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 32.303,00
1MI4 Permiso Calamidad 1,00 165.659,002TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,0012TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 32,00 843.350,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 14,00 1.686.700,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturmo 30,00 158.128,00/T000 Descuento Salud 15,00 105.982,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 240.957,00{TO10 Descuento Pensién 15,00 105.982,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 301.197,00{T020 Descuento Solidaridad 15,00 26.496,00
Moct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 79.218,00(T050 Retencion en la Fuente 129.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.821.637,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.157.277,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.664.360,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 13
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO DESCRIPCION | UD. VALOR ICPTO DESCRIPCION UD. VALOR l SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.150,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 10,00 263.547,00/2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 10,00 52.709,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00{T000 Descuento Salud 15,00 100.600,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T010 Descuento Pensién 15,00 100.600,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 58.659,00{T050 Retencién en la Fuente 4,80 96.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.853.241,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.079.864,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.773.377,00




CODIGO PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 14
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO [ DESCRIPCION |up. VALOR [cPTO  DESCRIPCION up. VALOR ] SALDO
1IMG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 31.593,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 22,00 579.803,00/2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.927.658,00 [2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 25,00 131.773,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00({T000 Descuento Salud 16,00 121.231,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T010 Descuento Pensién 16,00 121.231,00
Noct.Festi
IT020 Descuento Solidaridad 31,00 55.458,00
TOTAL DEVENGOS 3.310.381,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.215.027,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.095.354,00
, &
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 15
CEDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
[ 12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR \ SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 26.867,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 14,00 368.966,00/2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00 ?TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00 3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 940.000,00
Noct.Festi
000 Descuento Salud 15,00 105.268,00
ITO10 Descuento Pensién 15,00 105.268,00
ITO50 Retencién en la Fuente 5,34 108.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.911.296,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.162.917,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.748.379,00




l

CODIGO SECCIOMAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 16
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

CEDULA
[ 12501534

DESCRIPCION VALOR DESCRIFCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 30.275,00
Complementarias
1MJI4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00j2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,00(2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 16,00 1.927.658,00|12TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 158.128,00[2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00(3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 880.000,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T000 Descuento Salud 16,00 115.961,00
Noct.Festi
T010 Descuento Pensién 16,00 115.961,00
TOTAL DEVENGOS 3.178.608,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.251.018,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.927.590,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGD
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 17
CARGO BAMCO BANCO GRUPD
OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIFPCION

1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 23.453,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,002TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,002TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 10,00 52.709,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,003TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 820.000,00
Fes
ITO0O Descuento Salud 15,00 92.467,00
TO10 Descuento Pension 15,00 92.467,00
T050 Retencion en la Fuente 534 96.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.591.275,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.121.901,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.469.374,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 18
EDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO DESCRIPCION | uD. VALOR ]CPTO DESCRIPCION uUD. VALOR SALDO
1MD5 Bonificacion Por Reemplaz 133.673,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 24.472,00
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00 2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 158.128,003TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 760.000,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T000 Descuento Salud 15,00 97.889,00
Noct.Festi
ITO10 Descuento Pension 15,00 97.889,00
IT020 Descuento Solidaridad 30,00 47.589,00
TOTAL DEVENGOS 2.860.486,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.190.353,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.670.133,00
"
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 19
ULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION &
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 28.049,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,002TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00(3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 700.000,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00{T000 Descuento Salud 15,00 112.196,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T010 Descuento Pension 15,00 112.196,00
Noct.Festi
ITO50 Retencién en la Fuente 5,34 115.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.084.484,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.124.716,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.959.768,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 20
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
L12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION g
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 33.363,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 65.074,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 632.513,00{2TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 20.000,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 16,00 1.927.658,00 [2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 105.419,00{2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,003TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 640.000,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 301.197,00{T000 Descuento Salud 16,00 128.310,00
Noct.Festi
ITO10 Descuento Pensién 16,00 128.310,00
TOTAL DEVENGOS 3.487.336,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.254.384,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.232.952,00
-
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 21
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 23.734,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,00/12TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 40.000,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 79.064,002TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00|3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 580.000,00
Fes
LI'000 Descuento Salud 15,00 93.522,00
TO10 Descuento Pensién 15,00 93.522,00
TO50 Retencién en la Fuente 5,34 97.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.617.630,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.108.399,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.509.231,00




TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 22
EDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO DESCRIPCION I uD. VALOR |CPTO DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.677,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 14,00 1.686.700,00/2TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 40.000,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 1,00 200.422,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 158.128,00[2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 301.197,00{3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 520.000,00
Noct.Festi
'TO0O Descuento Salud 15,00 110.724,00
T010 Descuento Pensién 15,00 110.724,00
T020 Descuento Solidaridad 30,00 51.062,00
TOTAL DEVENGOS 3.047.713,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.201.808,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.845.905,00
|
TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 23
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION

1MA1 Auxilio De Desplazamiento 100.606,00(2TA8 Anticipo Aux Desplazamien 100.606,00
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 28.049,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MJ6 Prima Extralega Diciembre 13,00 2.349.601,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00 |2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00[3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 460.000,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00|T000 Descuento Salud 15,00 148.796,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T010 Descuento Pension 15,00 148.796,00

TOTAL DEVENGOS 8.121.418,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.596.306,00

SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 6.525.112,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2018 24
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION g
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 30.953,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 18,00 474.384,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.927.658,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 10,00 52.709,00/2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 240.957,00[3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 400.000,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T000 Descuento Salud 16,00 82.071,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 16.925,00(T010 Descuento Pensién 16,00 82.071,00
TOTAL DEVENGOS 3.263.301,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.159.473,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.103.828,00
6
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 01
CEDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MF1 (125.00%)Descanso Comp. 1,00 183.103,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 20.956,00
Remun.
1MG1 (100.00%)Horas 8,00- 120.479,0042TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 20,00 527.094,00/2TNS Préstamo Coop Bayport 372.281,00
Festiv
1MO4 Permiso Grado Hijo Cesar 1,00 183.103,003TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 340.000,00
MO010 Sueldo Basico 12,00 1.445.742,00({T000 Descuento Salud 15,00 78.443,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 1,00 170.206,00{T010 Descuento Pensién 15,00 78.443,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 105.419,00{T020 Descuento Solidaridad 1.539,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 240.957,00{T050 Retencién en la Fuente 5,34 104.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.923.457,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.044.002,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.879.455,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 02

ULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU

 ——

CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 30.840,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 16,00 1.927.658,00[2TN5S Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00[3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 280.000,00
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 301.197,00(T000 Descuento Salud 16,00 118.220,00
Noct.Festi
M428 Int.cesantias afio anterio 631.754,00{T010 Descuento Pensién 16,00 118.220,00
IT020 Descuento Solidaridad 31,00 47.627,00
ITO50 Retencion en la Fuente 8,12 169.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.866.837,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.244.528,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.622.309,00
- >
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 03 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO DESCRIPCION | uD. VALOR ‘CPTO DESCRIPCION uD. VALOR ’ SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 27.509,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 14,00 260.952,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 136.840,00
1MJ5 Prima De Vacaciones 13,00 2.303.202,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 60.239,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 421.675,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 14,00 1.686.700,00[2TN5 Préstamo Coop Bayport 372.281,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00{3TAF Prestamo De Calamidad 120.000,00 220.000,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00{T000 Descuento Salud 15,00 148.279,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00({T001 Ant. Salud Vacaciones 17,00 107.955,00
Noct.Festi
TOTAL DEVENGOS 7.563.101,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.926.397,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 5.636.704,00
\ J




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGD
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 04 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPD
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION VALOR DESCRIFPCION :
1MJ4 Prima De Alimentacion 2,00- 37.279,0042TC1 Aporte SindCDJ Convencion 2,00- 1.466,00-
1MJ5 Prima De Vacaciones 11.833,00[2TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 27.604,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 32.127,00
Festiv
1MNS Aux.Dia inic IncSin Trans 2,00 TOOD Descuento Salud 14.258,00
MO10 Sueldo Basico 2,00- 240.957,004TO10 Descuento Pension 14.258,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diuma 4,00 120.479,00|T020 Descuento Solidaridad 24.867,00-
Fes 15,00-
TOS0 Retencién en la Fuente 6,73 3.000,00
TOTAL DEVENGOS 64.914,00 TOTAL DEDUCCIONES 64.914,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 0,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 05 ]
DULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MB5 Aux. Educ. Secund. Hijos 1,00 408.977,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 13.253,00
1MB8 Aux. Educ. Superior Hijos 1,00 1.192.452,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MC1 Aux. Libros 1,00 68.959,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 11,00 205.033,00(3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 100.000,00
MO010 Sueldo Basico 11,00 1.325.264,00|{T000 Descuento Salud 11,00 76.817,00
T010 Descuento Pension 11,00 76.817,00
ITO50 Retencién en la Fuente 6,73 154.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.200.685,00 TOTAL DEDUCCIONES 709.227,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.491.458,00




TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 06 ]
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
L12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION | up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 26.021,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 16,00 1.927.658,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00|3TAF Prestamo De Calamidad 60.000,00 40.000,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T000 Descuento Salud 16,00 75.137,00
Noct.Festi
TO10 Descuento Pension 16,00 75.137,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 44.339,00
TO50 Retencién en la Fuente 6,73 129.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.753.168,00 TOTAL DEDUCCIONES 737.974,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.015.194,00
\ D
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 07 W
CEDULA CARGO ANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR [ SALDO
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 31.124,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 632.513,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.807.179,00 [3TAF Prestamo De Calamidad 40.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 79.064,00{T000 Descuento Salud 15,00 121.232,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 240.957,00({T010 Descuento Pension 15,00 121.232,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00{T050 Retencién en la Fuente 6,73 155.000,00
Noct.Festi
TOTAL DEVENGOS 3.310.381,00 TOTAL DEDUCCIONES 796.928,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 2.513.453,00




TODIGO PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 08 l
CEDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA| BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION up. VALOR | SALDO
1ME9 Compensatorio En Tiempo 1,00 120.479,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 22.176,00
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 279.591,00{2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 210.838,00{T000 Descuento Salud 15,00 93.521,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 14,00 1.686.700,00{T010 Descuento Pensién 15,00 93.521,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 79.064,00(T020 Descuento Solidaridad 30,00 53.688,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 120.479,00{T050 Retencion en la Fuente 6,73 77.000,00
Fes
TOTAL DEVENGOS 2.617.630,00 TOTAL DEDUCCIONES 668.246,00
SUELDO BASICO 3.614.358,00 NETO A PAGAR 1.949.384,00
\ J
[s{s]s[elo] SECCIONAL PERIGDO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 09 ‘
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION SALDO
TMA1 Augxilio De Desplazamiento 100.606,002TA8 Anticipo Aux Desplazamien 100.606,00
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 120.479,00|2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 26.967,00
Complementarias
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 14,00 368.966,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 184.483,00|{TO00 Descuento Salud 15,00 107.871,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 150.598,00|T010 Descuento Pension 15,00 107.871,00
Noct. Festi
TO50 Retencidn en la Fuente 6,73 105.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.797.370,00 TOTAL DEDUCCIONES 776.655,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.020.715,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 10 |
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO DESCRIPCION , uD. VALOR ‘CPTO DESCRIPCION uD. VALOR ‘ SALDO
1MF1 (125.00%)Descanso Comp. 1,00 169.995,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 30.117,00
Remun.
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00/12TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,002TE3 Cuota Sind. Aumento CDJ 65.059,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00/2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 50.000,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.872.237,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 163.821,00{T000 Descuento Salud 16,00 121.942,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00|T010 Descuento Pensién 16,00 121.942,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00({T020 Descuento Solidaridad 31,00 57.453,00
TOTAL DEVENGOS 3.337.042,00 TOTAL DEDUCCIONES 896.853,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.440.189,00
. 7
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 11 w
EDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION

1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 24.297,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MJ7 Prima Extralegal Junio 13,00 2.216.443,00/2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 50.000,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 218.428,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00{T000 Descuento Salud 15,00 125.959,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 10,00 54.607,00{T010 Descuento Pension 15,00 125.959,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00{T050 Retencion en la Fuente 6,73 306.000,00
Fes
M460 Prima Legal de Servicio 15,00 2.475.979,00

TOTAL DEVENGOS 7.375.809,00 TOTAL DEDUCCIONES 960.555,00

SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 6.415.254,00




TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 12 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU }
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 29.098,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00/12TD4 Cuota Extra. Sind. CDJ 2.000,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 163.821,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 312.040,00(T000 Descuento Salud 15,00 86.228,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 35.950,00{T010 Descuento Pension 15,00 86.228,00
IT020 Descuento Solidaridad 30,00 53.047,00
ITO50 Retencion en la Fuente 6,73 121.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.234.202,00 TOTAL DEDUCCIONES 768.349,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.465.853,00
- J
TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 13 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION

1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 32.803,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 655.283,00|2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 191.124,00{T000 Descuento Salud 15,00 131.213,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00(T010 Descuento Pension 15,00 131.213,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 312.040,00(|T050 Retencién en la Fuente 6,73 150.000,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 116.691,00

TOTAL DEVENGOS 3.685.490,00 TOTAL DEDUCCIONES 835.977,00

SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.849.513,00




l

CODIGO SECCIONAL FERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EFIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 14 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 30.820,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00/12TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00|12TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 16,00 1.997.054,003TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.450.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 109.214,00{TO00 Descuento Salud 16,00 117.951,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00{T010 Descuento Pension 16,00 117.951,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{T020 Descuento Solidaridad 31,00 62.291,00
Noct.Festi
ITO50 Retencién en la Fuente 0,61 30.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.237.257,00 TOTAL DEDUCCIONES 737.353,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.499.904,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 15 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
{12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MB8 Aux. Educ. Superior Hijos 1,00 1.254.221,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 24.588,00
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,002TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,002TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 218.428,00|3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.400.000,00
Festiv
MO010 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00 FOOO Descuento Salud 15,00 103.957,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 81.910,00{T010 Descuento Pensién 15,00 103.957,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00 h%o Retencién en la Fuente 3,67 83.000,00
Fes
TOTAL DEVENGOS 3.964.911,00 TOTAL DEDUCCIONES 693.841,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 3.271.070,00




CODIGO SECCIOMAL FERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 16 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00[2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 31.951,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 16,00 1.997.054,00 [3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.350.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 191.124,00|T0O00 Descuento Salud 16,00 115.407,00
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 312.040,00{TO10 Descuento Pension 16,00 115.407,00
Moct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 31,00 54.841,00
TOS0 Retencion en la Fuente 3.67 67.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.350.371,00 TOTAL DEDUCCIONES 762.945,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.587.426,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 17 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO DESCRIPCION | uD. VALOR |CPTO DESCRIPCION uUD. VALOR SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 14,00 269.250,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 14,00 28.390,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 24,00 655.283,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
Festiv
1MN9 Aux.Dia inic IncSin Trans 1,00 2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
MO010 Sueldo Basico 14,00 1.747.422,00(3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.300.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 163.821,00{T000 Descuento Salud 15,00 91.669,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 249.632,00{T010 Descuento Pensién 15,00 91.669,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{T020 Descuento Solidaridad 4.195,00
Noct.Festi
ITO50 Retencién en la Fuente 3,67 70.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.241.428,00 TOTAL DEDUCCIONES 664.262,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.577.166,00




CODIGO SECCIONAL FERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 18 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 27.967,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00(12TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00[2TK9 Prestamo Coop Credivalore 259.919,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00(3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.250.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 15,00 81.910,00{TO00 Descuento Salud 15,00 111.866,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00{TQ10 Descuento Pensién 15,00 111.866,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{T020 Descuento Solidaridad 30,00 46.689,00
Noct.Festi
ITOS50 Retencidn en la Fuente 3,67 62.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.085.137,00 TOTAL DEDUCCIONES 738.727,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.346.410,00
TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 20 ’
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 14,00 22.753,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 13,00 250.018,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 68.420,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 218.428,00(2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
Festiv
1MN9 Aux.Dia inic IncSin Trans 2,00 2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
MO010 Sueldo Basico 14,00 1.747.420,00(3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 2.300.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 191.124,00{T000 Descuento Salud 16,00 109.963,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{T010 Descuento Pension 16,00 109.963,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 31,00 51.985,00
T050 Retencion en la Fuente 3,67 53.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.687.826,00 TOTAL DEDUCCIONES 788.411,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 1.899.415,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 21 ’
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION
1MI4 Permiso Calamidad 174.872,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 26.289,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00/12TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 14,00 1.747.422,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 163.821,00[3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.100.000,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00({T000 Descuento Salud 15,00 112.153,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{TO10 Descuento Pension 15,00 112.153,00
Noct.Festi
IT020 Descuento Solidaridad 9.316,00
ITO50 Retencién en la Fuente 3,67 63.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.092.288,00 TOTAL DEDUCCIONES 767.431,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.324.857,00
\ J/
CODIGO SECCTIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 22 1
DULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 26.945,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00[2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
Festiv
1MSL Comp. votacion 6,00 2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
M010 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00|3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.050.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 2,00 10.921,00{T000 Descuento Salud 15,00 107.778,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 8,00 249.632,00{T010 Descuento Pensién 15,00 107.778,00
Fes
T020 Descuento Solidaridad 30,00 45.667,00
T050 Retencién en la Fuente 3,67 60.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.982.944,00 TOTAL DEDUCCIONES 792.688,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.190.256,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 23 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
{12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR IcPTO DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MB8 Aux. Educ. Superior Hijos 1,00 1.254.221,00[2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 25.353,00
1MG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00(2T15 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
1MJ6 Prima Extralega Diciembre 13,00 2.393.076,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 8,00 218.428,00{3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.000.000,00
Festiv
M010 Sueldo Basico 15,00 1.872.238,00(T000 Descuento Salud 15,00 165.916,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 30,00 163.821,00{T010 Descuento Pensién 15,00 165.916,00
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{T020 Descuento Solidaridad 15,00 41.479,00
Noct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 15,00 2.622.259,00(|T050 Retencion en la Fuente 3,67 206.000,00
TOTAL DEVENGOS 9.093.361,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.049.184,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 8.044.177,00
CODIGO SECCIOMAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2019 24 w
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPD
12501534 OPERADOR DE PALA I BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

l

DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION :

1IMG1 (100.00%)Horas 8,00 124.816,00[2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 31.639,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 15,00 288.482,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
1MK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
Festiv
MO10 Sueldo Basico 16,00 1.997.054,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 35,00 191.124,00|3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 950.000,00
M310 (200.00%)Hora Extra Diurna 4,00 124.816,00(TO00 Descuento Salud 16,00 79.660,00
Fes
M315 (250.00%)Hora Extra 4,00 156.020,00{T010 Descuento Pensién 16,00 79.660,00
Moct.Festi
M460 Prima Legal de Servicio 19.044,00(T020 Descuento Solidaridad 16,00 19.915,00

TOTAL DEVENGOS 3.338.211,00 TOTAL DEDUCCIONES 727.394,00

SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.610.817,00




 NOMBRE TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO N
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 03
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU
\ J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO DESCRIPCION up. VALOR | SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 18,00 346.178,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 7,00- 4.077,00-
1MN8 Incapacidad sin transcrib 3,00- 2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
M010 Sueldo Basico 7.,00- 873.711,0042TE9 Descuentos Varios 522.618,00
M100 Incap.General Ambulatoria 23,00 3.203.725,00(2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
M1A1 Aux.Dias inic.incap gral 2,00 417.878,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M1A3 Auxilio incapacidad 23,00 1.418.350,00 [3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 800.000,00
ITO00 Descuento Salud 15,00 136.767,00
TO10 Descuento Pension 15,00 136.767,00
IT020 Descuento Solidaridad 6.400,00
ITO50 Retencion en la Fuente 2,54 64.100,00
TOTAL DEVENGOS 4.512.420,00 TOTAL DEDUCCIONES 1.307.096,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 3.205.324,00
\
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 04 W
DULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIPCION

1MJI4 Prima De Alimentacion 12,00 230.786,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 14,00 10.485,00

1MM2 Prérr. Inc.Gral Amb Legal 3,00 417.877,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00

MO010 Sueldo Basico 9,00 1.123.343,00{2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00

M100 Incap.General Ambulatoria 2,00 278.585,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
M1A3 Auxilio incapacidad 2,00 114.824,00{3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 750.000,00

IT000 Descuento Salud 14,00 63.114,00

T010 Descuento Pension 14,00 63.114,00

T020 Descuento Solidaridad 29,00 43.570,00

TO50 Retencion en la Fuente 2,54 30.000,00

TOTAL DEVENGOS 2.165.415,00 TOTAL DEDUCCIONES 654.804,00

SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 1.510.611,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 05 w
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBWVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION , VALOR DESCRIPCION
1561 Crédito 1.227.282,004/563 Ctd.pendiente per.ant. 1.227.282,00-
1MG1 (100.00%)Horas 2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 4,00- 1.578,00
Complementarias
1MJ4 Prima De Alimentacion 20,00 384.642,0012TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
1MKA1 (175.00%)Recargo Dom y 2TIS Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
Festiv
TMM2 Prérr. Inc.Gral Amb Legal 11.679,00|12TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
TMN8 Incapacidad sin transcrib 3,00- 3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 1.400.000,00
TMN9 Aux.Dia inic IncSin Trans 4,00- TO0O Descuento Salud 15,00 216.057,00
M010 Sueldo Basico 9,00- 1.123.343,00{T010 Descuento Pensitn 15,00 216.057,00
M100 Incap.General Ambulatoria 25,00 3.002.758,00|T020 Descuento Solidaridad 21.799,00
TOTAL DEVENGOS 3.913.515,00 TOTAL DEDUCCIONES 231.270,00-
SUELDO BASICO 3.744 475,00 NETO A PAGAR 4.144.785,00
.
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 06 w
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION , VALOR DESCRIPCION
1MB5 Aux. Educ. Secund. Hijos 1,00 430.162,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 14,00 16.309,00
1MB8 Aux. Educ. Superior Hijos 1,00 1.254.221,00|2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
1MC1 Aux. Libros 1,00 72.531,00[2TI5 Aporte Por Solid Cdj Conv 62.408,00
1MJ4 Prima De Alimentacion 13,00 250.018,00[2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
TMNS Incapacidad sin transcrib 2,00 3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 650.000,00
MO10 Sueldo Basico 14,00 1.747.421,00(T000 Descuento Salud 16,00 107.287,00
T010 Descuento Pension 16,00 107.287,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 59.038,00
TOS0 Retencion en la Fuente 5,08 49.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.754.353,00 TOTAL DEDUCCIONES 783.442,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.970.911,00




NOMBRE CODIGO SECCIONAL PERIODG DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 07 W
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION . VALOR DESCRIPCION - SALDO
1MJ4 Prima De Alimentacion 7,00- 134.625,0042TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 26.731,00
TMK1 (175.00%)Recargo Dom y 16,00 436.855,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
Festiv
1MMT Salario sin Prest. Servic 23,00 2.870.765,00|2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
MO10 Sueldo Basico 8,00- 998.526,0043TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 600.000,00
M220 (35.00%)Recargo Nocturno 20,00 109.214,00{T000 Descuento Salud 15,00 50.087,00
M315 (250.00%)Hora Extra 8,00 312.040,00|TO10 Descuento Pensién 15,00 50.087,00
Noct.Festi
T020 Descuento Solidaridad 6.200,00-
ITO50 Retencion en la Fuente 2,54 38.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.595.723,00 TOTAL DEDUCCIONES 540.818,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 2.054.905,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 08 ’
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO DESCRIPCION | uD. VALOR ICPTO DESCRIPCION UD. VALOR ‘ SALDO
1MJO Jornada Familiar Semestra 1,00 124.816,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 18.722,00
1MM7 Salario sin Prest. Servic 14,00 1.747.422,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 72.193,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 550.000,00
T000 Descuento Salud 15,00 74.889,00
IT010 Descuento Pensién 15,00 46.806,00-
HOZO Descuento Solidaridad 30,00 37.445,00
ITO50 Retencién en la Fuente 2,54 28.000,00
TOTAL DEVENGOS 1.872.238,00 TOTAL DEDUCCIONES 494.363,00
SUELDO BASICO 3.744.475,00 NETO A PAGAR 1.377.875,00
J




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 14 l

ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MJ8 Prima Por Antigiiedad 1.781.306,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 22.201,00
1MM7 Salario sin Prest. Servic 16,00 2.081.329,00/2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 61.879,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00-
3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 250.000,00
'TO0O Descuento Salud 16,00 83.253,00
T010 Descuento Pensién 16,00 83.253,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 40.326,00
ITO50 Retencion en la Fuente 0,84 32.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.862.635,00 TOTAL DEDUCCIONES 112.992,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 3.749.643,00
\ J
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 17 ]
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION 3 VALOR DESCRIPCION
1MM7 Salario sin Prest. Servic 15,00 1.951.246,00[2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 19.512,00
2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.255,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 100.000,00
ITO00 Descuento Salud 15,00 78.050,00
T010 Descuento Pensién 15,00 78.050,00
HOSO Retencion en la Fuente 1,69 20.000,00
TOTAL DEVENGOS 1.951.246,00 TOTAL DEDUCCIONES 564.787,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 1.386.459,00
J




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 18 ]
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIPCION

1MJO Jornada Familiar Semestra 1,00 130.083,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 19.512,00
1MM7 Salario sin Prest. Servic 14,00 1.821.163,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.255,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00 50.000,00
'TO00 Descuento Salud 15,00 78.050,00
T010 Descuento Pensién 15,00 78.050,00
T020 Descuento Solidaridad 30,00 39.025,00
ITO50 Retencion en la Fuente 1,69 20.000,00
TOTAL DEVENGOS 1.951.246,00 TOTAL DEDUCCIONES 603.812,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 1.347.434,00
| >
CODIGO PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 19 W
DULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION ) VALOR lcPTo  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MB8 Aux. Educ. Superior Hijos 1,00 1.329.474,002TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 19.512,00
1MM7 Salario sin Prest. Servic 15,00 1.951.246,00[2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.255,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
3TAF Prestamo De Calamidad 50.000,00
ITO00 Descuento Salud 15,00 78.737,00
IT010 Descuento Pension 15,00 78.737,00
TO50 Retencién en la Fuente 1,69 35.000,00
TOTAL DEVENGOS 3.280.720,00 TOTAL DEDUCCIONES 581.161,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 2.699.559,00




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 22 W
CEDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MM7 Salario sin Prest. Servic 12,00 1.560.997,00 (/563 Ctd.pendiente per.ant. 580,00
2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 15.610,00
2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
T000 Descuento Salud 12,00 62.440,00
T010 Descuento Pensién 12,00 62.440,00
T020 Descuento Solidaridad 30,00 39.025,00
TOS50 Retencion en la Fuente 1,69 16.000,00
TOTAL DEVENGOS 1.560.997,00 TOTAL DEDUCCIONES 515.850,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 1.045.147,00
L >

CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 23 ]
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR IcPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MJ6 Prima Extralega Diciembre 13,00 1.692.398,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 19.512,00
1MM7 Salario sin Prest. Servic 15,00 1.951.246,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
M460 Prima Legal de Servicio 15,00 1.952.902,00/2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
'TO00 Descuento Salud 15,00 87.447,00
ITO10 Descuento Pensién 15,00 87.447,00
ITO50 Retencién en la Fuente 1,69 62.000,00
TOTAL DEVENGOS 5.596.546,00 TOTAL DEDUCCIONES 576.161,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 5.020.385,00
| v




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2020 24 W
TEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
[12501 534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
DESCRIPCION VALOR DESCRIPCION SALDO
1MM7 Salario sin Prest. Servic 16,00 2.081.329,00(2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 22.201,00
M460 Prima Legal de Servicio 144,00{2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.920,00
'TOOD Descuento Salud 16,00 73.856,00
TO10 Descuento Pensién 16,00 73.856,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 40.326,00
TOS0 Retencion en la Fuente 1,69 21.000,00
TOTAL DEVENGOS 2.081.185,00 TOTAL DEDUCCIONES 550.994,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 1.530.191,00
CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2021 01 |
ULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO DESCRIPCION | uD. VALOR ICPTO DESCRIPCION uD. VALOR l SALDO
1MM7 Salario sin Prest. Servic 15,00 1.951.246,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 19.512,00
2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
'TO0O Descuento Salud 15,00 78.050,00
T010 Descuento Pension 15,00 78.050,00
TOTAL DEVENGOS 1.951.246,00 TOTAL DEDUCCIONES 495.366,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 1.455.880,00
\ 7




CODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2021 02 W
CEDULA [CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR ICPTO  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1TMM7 Salario sin Prest. Servic 16,00 2.081.329,00{2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 16,00 22.201,00
M428 Int.cesantias afio anterio 468.299,00(2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
'TO0O Descuento Salud 16,00 83.253,00
T010 Descuento Pension 16,00 83.253,00
T020 Descuento Solidaridad 31,00 40.326,00
TOTAL DEVENGOS 2.549.628,00 TOTAL DEDUCCIONES 548.787,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 2.000.841,00
\ J/
TODIGO SECCIONAL PERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2021 03 1
DULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 OPERADOR DE PALA | BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU J

DESCRIPCION

VALOR

DESCRIPCION

1MM7 Salario sin Prest. Servic 15,00 1.951.246,00/2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 15,00 19.512,00
2TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
TO00 Descuento Salud 15,00 78.050,00
'TO10 Descuento Pension 15,00 78.050,00
TOTAL DEVENGOS 1.951.246,00 TOTAL DEDUCCIONES 495.366,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 1.455.880,00
\ >




"NOMERE CODIGO SECCIONAL FERIODO DE PAGO
CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO 00000097 MINA CARBONES DE LA 2021 04
CEDULA CARGO BANCO BANCO GRUPO
12501534 INTEGRACION: POSICION POR|BANCO BBVA 940164353 SUPERVISION DE MINA CMU
CPTO | DESCRIPCION |up. VALOR [cPTo  DESCRIPCION uD. VALOR | SALDO
1MJS Prima De Vacaciones 13,00 1.691.080,00)2TC1 Aporte SindCDJ Convencion 4,00 1.388,00
1MJ7 Prima Extralegal Junio 3,59 467.149,002TC8 Coomeva Medicina Prepagad 59.835,00
1MM7 Salario sin Prest. Servic 4,00 520.332,00(2TK9 Préstamo Coop Credivalore 259.919,00
M399 Vacaciones Compensadas 16,32 2.122.314,00|TO00 Descuento Salud 4,00 33.065,00
M423 Cesantias Definitivas 50,00 534.588,00(T010 Descuento Pension 4,00 33.065,00
M424 Int.Cesantias Definitivas 50,00 8.788,00
M460 Prima Legal de Servicio 414 539.018,00
M480 Indemnizacion 1008,5 131.190.074,00
1
TOTAL DEVENGOS 137.073.343,00 TOTAL DEDUCCIONES 387.272,00
SUELDO BASICO 3.902.492,00 NETO A PAGAR 136.686.071,00
Fecha: 05.03.2021 01:33:46 LIQUIDACTON CONTRATO DE TRABAJO Pagina: 1
Empleado 00000087 CASSIANI ZAPATA EPIMELIO ALFONSO
Identificacion: 12501534 Lugar y fecha de liquidacién: La Jagua De Ibirice 28.02.2021
Cempa.hia. ....... CAFBONES DE LA JAGFIA 3.4, Clase Contrate. Indefinido Sueldo Basiceo.. 3902.492,00
Division....... MINA CARBCNES DE LA JAGUA Relacion Lab.. Ley 50, Ultimo aumento. 01.05.2020
Subdivisién. ... OPERATIVOS Area Personal.. Conv Col SindEn
Centro Costos.. Operadores Palas CDJ Fecha Ingreso.. 01.08.1995
Posiecidn....... Integracidn: Posicidn por Fecha Retire... 19.02.2021
Funcion........ OPERADOR DE PALA I Motive Retiro.. Terminacion Unilateral Empresa
CC-No Deveng. Dia/hora Importe CC-No Deduce. Dia/hora TImporte
1IMJI5 Prima De Vacacilones 13,00 1.691.080,00 2TC1 Aporte SindCDJ Convenci 4,00 1.388,00
1MJ7 Prima Extralegal Junio 3,59 467.149,00 2TCB Coomeva Medicina Prepag 59.835,00
1IMM7 Salaric sin Prest. Serv 4,00 520.332,00 2TK9 Préstamo Coop Credivalo 780.251,00
M389S Vacaciones Compensadas 16,32 2.122.314,00 TO00 Descuento Salud 4,00 33.065,00
M423 Cesantias Definitivas 50,00 534 .588,00 T010 Descuentoc Pension 4,00 33.065,00
M424 Int.Cesantias Definitiv 50,00 g§.788,00
M460 Prima Legal de Servicio 4,14 539.018,00
M480 Indemnizacion 1008,51 131190074,00




15/4124, 17:02 Gmail - CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA SINGULAR DE MINIMA CUANTIA
M Gr na || yanidis estella varela cantillo <yanidisvarela@gmail.com>

CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA SINGULAR DE MINIMA CUANTIA

1 mensaje

yanidis estella varela cantillo <yanidisvarela@gmail.com> 15 de abril de 2024, 17:01
Para: gustavosolano384@gmail.com

Senor

JUZGADO CUARTO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES DE VALLEDUPAR.

E. S. D.

REF: CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA
DEMANDANTE: CREDIVALORES CREDISERVICIOS S.A
DEMANDADO: EPIMELIO ALFONSO CASSIANI

RAD. 20001-40-03-007-2023-00543-00

por medio de la presente me permito presentar CONTESTACION DEMANDA

EJECUTIVA, nofificada el 02 de abril de 2024, promovida por CREDIVALORES
CREDISERVICIOS S.A,

3 adjuntos

ﬂ CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA EPIMELIO CASSIANL.pdf
130K

ﬂ PODER EPILIO ALFONSO CASSIANI ZAPATA.pdf
487K

ﬂ PLANILLAS DE PAGO EPIMILIO CASSIANI.pdf
10920K
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16/4/24, 8:00 Correo: Centro Servicios Judiciales Civil Familia - Cesar - Valledupar - Outlook

RE: CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA SINGULAR DE MINIMA CUANTIA

Centro Servicios Judiciales Civil Familia - Cesar - Valledupar
<csercfvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Mar 16/04/2024 8:03

Para:yanidisvarela@gmail.com <yanidisvarela@gmail.com>

Buen dia... Su solicitud fue registrada en el sistema SIGLO XXI y sera enviado al Despacho
Citado.....E.Castro

Centro de Servicios Judiciales Juzgados Civiles y Familia de Valledupar
Carrera 14 Calle 14 Piso 6 Oficina 601 Palacio de Justicia
Teléfono: 57 - 5800688 | Mail: csercfvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co

De: yanidis estella varela cantillo <yanidisvarela@gmail.com>

Enviado: lunes, 15 de abril de 2024 17:17

Para: Centro Servicios Judiciales Civil Familia - Cesar - Valledupar <csercfvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA SINGULAR DE MINIMA CUANTIA

BUENAS TARDES, CORDIAL SALUDOS

SENORES CENTRO DE SERVICIOS CIVIL -FAMILIA REMITIR LA CONTESTACION DEL
PROCESOS DE REFERENCIA HACIA ABAJO AL JUZGADO CORRESPONDIENTE.

Senor

JUZGADO CUARTO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES DE VALLEDUPAR.

E. S. D.

REF: CONTESTACION DEMANDA EJECUTIVA
DEMANDANTE: CREDIVALORES CREDISERVICIOS S.A
DEMANDADO: EPIMELIO ALFONSO CASSIANI

RAD. 20001-40-03-007-2023-00543-00

por medio de la presente me permito presentar CONTESTACION DEMANDA
EJECUTIVA, noftificada el 02 de abril de 2024, promovida por CREDIVALORES
CREDISERVICIOS S.A,

SE ADJUNTA CUATRO ARCHIVOS
LA CONTESTACION
PODER DEBIDAMENTE AUTENTICADO

PALNILLAS D EPAGO
NOTIFICACION AL APODERADO A LA PARTE DEMANDANTE

https://outlook.office.com/mail/AAMKADRhZGQ4NjhILTc4ZDUtNGNINy 1hNjZjLTQwNDFkMzMzMzIkMwAuAAAAAAD %2BkvivzL19RY3QkRRO%2F1... 7
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