Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura . . .
Y Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia . . . .
B Consejo Seccional de la Judicatura de Cundinamarca

CSJCUO21-786
Bogota, D.C., 13 de mayo de 2021

“AUTO CSJCUO21-786”

“Por el cual se da inicio a una actuacién administrativa dentro del tramite de
solicitud de permiso de teletrabajo o trabajo en casa”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICIATURA DE CUNDINAMARCA

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 101 numeral 11 de la ley 270 de
1996 y lo ordenado en la sesion del 12 de mayo de 2021, y

CONSIDERANDO

Que, el numeral 11, del articulo 101 de la Ley 270 de 1996 confiere a los Consejos
Seccionales de la Judicatura, la facultad de autorizar a los servidores judiciales
residencias temporales fuera de su jurisdiccion en casos justificados.

Que como formas de desarrollar las labores fuera de la sede laboral diversas
disposiciones han introducido y desarrollado figuras normativas como el
Teletrabajo que se encuentra regulado por la Ley 1221 del 2008 y el decreto 884
del 2012, éste ultimo especifica las condiciones laborales que rigen el teletrabajo
en relaciéon de dependencia, las relaciones entre empleadores y teletrabajadores,
las obligaciones para entidades publicas y privadas, las ARLs y la Red de
Fomento para el teletrabajo. Asi mismo establece los principios de voluntariedad,
igualdad y reversibilidad que aplican para el modelo. La Resolucion 2886 de 2012:
define las entidades que hacen parte de la Red de Fomento del Teletrabajo y las
obligaciones que les compete.

Que, de otro lado el trabajo en casa se introdujo como concepto en el Decreto
Legislativo 491 de 2020 figura que no es equiparable con el teletrabajo, en efecto
recientemente se promulgo la ley 2088 de 12 de mayo de 2021 reglamentaria en
cuyo articulo 2 define el trabajo en casa, asi: “Se entiende como trabajo en casa
la habilitacion al servidor publico o trabajador del sector privado para desemperiar
transitoriamente sus funciones o actividades laborales por fuera del sitio donde
habitualmente las realiza, sin modificar la naturaleza del contrato o relacion
laboral, o legal y reglamentaria respectiva, ni tampoco desmejorar las condiciones
del contrato laboral, cuando se presenten circunstancias ocasionales,
excepcionales o especiales que impidan que el trabajador pueda realizar sus
funciones en su lugar de trabajo, privilegiando el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones. Este no se limita al trabajo que puede ser

Carrera 10 No. 14 - 33 Piso 18 Tel. 283 94 15 (@)
csjsacmarca@cendoj.ramajudicial.gov.co icontec

SC5780-4-3


http://www.mintic.gov.co/portal/604/w3-article-4290.html

Hoja No. 2 Oficio No. CSIJCUO21-786 de 13 de mayo de 2021

realizado mediante tecnologias de la informacién y las comunicaciones, medios
informaticos o analogos, sino que se extiende a cualquier tipo de trabajo o labor
gue no requiera la presencia fisica del trabajador o funcionario en las instalaciones
de la empresa o entidad.”

Que, la norma anteriormente descrita, conlleva una habilitacién al servidor publico,
gue debera ser reglamentada por nuestra superioridad para la concreta aplicacion
a nuestros servidores judiciales, situacion que se considera debe ser analizada por
la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, ante quien se pedira directrices
sobre el particular.

Que, por su parte el Consejo Superior de la Judicatura, mediante los acuerdos
PCSJA20-11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-
11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20- 11529, PCSJA20-11532,
PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556, PCSJA20-11567 vy
PCSJA20-11597 de 2020, adopté medidas como trabajo en casa y utilizacién de
medios tecnoldgicos para prestar el servicio de administracion de justicia, entre
otras, por motivos de salubridad publica y fuerza mayor, con ocasién de la
pandemia de la COVID-19, la cual ha sido catalogada por la Organizacion Mundial
de la Salud como una emergencia de salud publica de impacto mundial.

Que en desarrollo de los mismos los ultimos Acuerdos para regular la prestacion
del servicio de Administracién de Justicia en Cundinamarca y Amazonas fueron
CSJCUA21-1 de 8 de enero, CSJCUA21-7 de 21 de enero y CSJCUA21-10 de 25
de febrero, ajustando el aforo de servidores en las sedes judiciales privilegiando
la utilizacion de medios tecnologico

Que transcurrido un afio desde la adopcion de las medidas por ocasion de la
pandemia este Consejo Seccional emitid la circular CSJCUC21- 124 de 29 de
abril de 2021, mediante la cual se insta a los servidores judiciales de Leticia a
prestar el servicio desde la sede del juzgado, no obstante, en cuanto a los
servidores con preexistencias se considero: “De lo sefalado en linea anterior
quedan excusados los servidores judiciales que por algun motivo excepcional
(preexistencias) tuvieron que salir del municipio para asistir a urgencias y/o citas
médicas, empero ya a la fecha deben estar haciendo presencia institucional en el
municipio, maxime que el Plan Nacional de Vacunaciéon para la capital de
Amazonas, Leticia, ya alcanzo un 90% de cobertura en inmunizaciones en
segunda dosis y estara practicamente vacunada en su totalidad y que se
encuentran habilitados los vuelos a dicha capital”. En consideracion a las multiples
quejas allegadas por usuarios de la administracion de justicia.
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Que el 6 de mayo de 2021, con radicado de correspondencia EXTCSJCU21-
1532 se recibe la solicitud del sefior Juez de Familia de Leticia Dr. JAIRO
ENRIQUE PINZON MOLANO, quien requiere autorizacion para continuar
realizando sus funciones y obligaciones bajo la modalidad de teletrabajo o trabajo
en casa desde la ciudad de Bogotd, lugar donde se encuentra su domicilio. como
soporte de su peticién, en resumen refiere:

1. Las circunstancias ya conocidas relacionadas por los contagios de
hace un (1) afio en la ciudad de Leticia, asi como su estado de salud,
circunstancias que en su momento fueron conocidas por este Consejo,
guien mediante oficios CSJCUO20-575 de 15 de mayo de 2020, solicitd
lineamientos a la Unidad de Carrera y mediante oficio CSJCUO20-592
se consideré viable la prestacion del servicio desde su lugar de
residencia en Bogota, dadas sus especiales condiciones de Salud. 2.

2. Indica el peticionario que el Consejo Superior de la Judicatura
mediante sus Acuerdos ha sido reiterativo en sefalar la necesidad de
proteger la salud y la vida de los servidores judiciales, abogados y
usuarios de la Rama Judicial, por lo que precisamente se implementé
herramientas tecnoldgicas para la prestacion del servicio. Aclarando que
en aquellos casos en que los servidores judiciales reportaran dichas
preexistencias, los consejos seccionales adoptarian medidas especiales
y gestionarian aquellas que correspondieran.

3. Agrega, que, en la actualidad he presentado una disnea la cual se
encuentra en estudio con el Neumodlogo, e igualmente refiere diversos
diagnosticos los que omitimos referenciar por reserva legal , las cuales
lo obligaron a asistir a urgencias a la Clinica del Country el dia 21 de
marzo del presente afo, aunado a ello, a la fecha cuenta con 60 afios y
5 meses de edad; por consiguiente, considero que aun se encuentro en
la lista de alto riesgo para covid-19, tal y como se demuestran con las
respectivas epicrisis y/o historias clinicas; situaciones estas que
precisamente se tuvieron en cuenta para obtener el permiso especial.

Que en el afo inmediatamente anterior este Consejo Seccional mediante oficio
CSJCUO20-575 elevd consulta a la Unidad de Administracion de Carrera Judicial
para obtener  soluciones que salvaguarden la salud de nuestros servidores
judiciales en Leticia, en el sentido de indicarse la viabilidad de que este Cuerpo
colegiado pueda conceder permisos de residencia a los servidores judiciales en un
municipio diferente al de la sede laboral y que supera los 100 kilometros
permitidos, esto teniendo en cuenta que dadas las condiciones la prestacion del
trabajo se ha venido realizando a través de la modalidad de teletrabajo, por lo que
la prestacién del servicio no se afectaba
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Que en respuesta mediante oficio CJC20-1783 de 25 de mayo de 2020, luego de
referenciar la normativa sobre el permiso de residencia indic6 que corresponde al
Consejo Seccional , resolver las peticiones de este orden que se formulen en el
distrito judicial de su competencia.

Que con el fin de resolver de fondo la peticion incoada es preciso sefalar que no
procede el tramite de permiso de residencia del cual estan habilitados los
Consejos Seccionales de la Judicatura para autorizar, toda vez, que la distancia
entre Bogota y Leticia es superior a los 100 kilbmetros y es preciso obtener
lineamientos para la aplicacion concreta del teletrabajo y trabajo en casa, en
especial para los servidores judiciales de Leticia, que como en este caso
concreto refiere especiales condiciones de salud, argumentando que le
imposibilitan desarrollar su labor desde la Sede de su Juzgado.

Que la ley 1437 de 2011 en sus articulos 34 y siguientes, regula el procedimiento
administrativo comun y principal, que rige como regla general para todas las
actuaciones administrativas adelantadas por las autoridades publicas, sefialando
gue debe darse oportunidad a los interesados para que ejerzan su derecho de
defensa y contradiccion.

Que, por lo anterior se hace necesario dar inicio a la actuacion administrativa
tendiente a establecer si el servidor judicial, esta exonerado del deber de prestar el
servicio de administracion de justicia en la sede judicial del despacho a Su cargo
en la ciudad de Leticia.

DISPONE

ARTICULO PRIMERO: Iniciar la presente actuacién administrativa con el fin de
establecer si el Dr. JAIRO ENRIQUE PINZON MOLANO Juez Promiscuo de
Familia esta exonerado del deber de prestar el servicio de administracion de
justicia en la sede judicial del despacho a Su cargo en la ciudad de Leticia.

ARTICULO SEGUNDO: REQUERIR al servidor judicial para que aporte las
recomendaciones meédicas actualizadas, dadas por el médico adscrito a Su
E.P.S.

ARTICULO TERCERO: Por intermedio del Despacho Il de este Consejo
Seccional, presentar la situacion ante la Administradora de Riesgos Profesionales,
a fin de obtener la recomendacion a que hubiere lugar.
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ARTICULO CUARTO: Remitir a la Unidad de Administracion de Carrera Judicial
copia de esta actuacion administrativa, y la peticion del interesado, para obtener
lineamientos sobre la aplicacion de trabajo en casa o teletrabajo para el doctor
JAIRO ENRIQUE PINZON MOLANO Juez Promiscuo de Familia y establecer si el
referido servidor judicial esta exonerado del deber de prestar el servido de
administraciéon de Justicia desde la sede del Despacho.

ARTICULO QUINTO: Publicar a través de la pagina web de la RAMA JUDICIAL,
el presente Auto para que se hagan parte los terceros determinados e
indeterminados que puedan verse afectado con la decision.

ARTICULO SEXTO: FORMAR el expediente correspondiente debidamente
foliado, segun lo establece el articulo 36 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO: Contra el presente auto no procede recurso.

ARTICULO OCTAVO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de
su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE,

ek

JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA

Presidente
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