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RESOLUCION CJR21-0731
(17 de octubre de 2021)

“Por medio de la cual se resuelven los recursos de apelacion interpuestos por ROSANA
GONZALEZ DIAZ y ANDRES JOSE PANTOJA POLO”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferida por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996; por la delegacién conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 14 de febrero de 2017, el Consejo Superior de la
Judicatura dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los
procesos de seleccién, iniciando con la expedicién de los acuerdos de convocatoria,
actos preparatorios y expedicion de los respectivos registros de elegibles para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios.

Con base en lo anterior, el Consejo Seccional de la Judicatura de Coérdoba, expidi6 el
Acuerdo CSJCOA17-61 de 6 de octubre de 2017, que fue adicionado a través de los
Acuerdos CSJCOA17-63 y CSJCOA17-69 de 23 de octubre de 2017, mediante el cual
adelantd proceso de seleccién y convoco al concurso de méritos para la conformacién del
Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Monteria y
Administrativo de Cérdoba.

Dicho Consejo Seccional, a través de la Resolucion CSJCOR18-339 de 23 de octubre de
2018, junto con aquellas que la adicionan, aclaran o modifican, decidié acerca de la
admisién al concurso de los aspirantes, los cuales fueron citados y presentaron la prueba
de conocimientos el 3 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Consejo Seccional de la Judicatura de Cérdoba, mediante Resolucién
CSJCOR19-151 de 17 de mayo de 2019, publico el listado contentivo de los resultados
obtenidos por los concursantes en la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes
y/o habilidades. Contra dicho acto administrativo fueron interpuestos los recursos de
reposicion y en subsidio apelacion, los cuales fueron resueltos en lo pertinente, por el
Consejo Seccional y por la Unidad de Administracién de Carrera Judicial’, quedando en
firme los puntajes obtenidos en la prueba de conocimientos, para quienes recurrieron el
respectivo acto administrativo.

1F%esolucic’m CJR21-0085 de 24 de marzo de 2021.
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Concluida la etapa de Seleccion, y encontrandose en firme las decisiones individuales
contenidas en los actos administrativos citados, el Consejo Seccional de la Judicatura de
Cordoba, continué con la etapa clasificatoria, que tiene por objeto la valoracion y
cuantificacién de los diferentes factores que la componen, con los que se establecio el
orden de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles segun el
mérito de cada concursante (articulo 2 inciso 5 numeral 5.2 sub numeral 5.2.1 del
Acuerdo CSJCOAL17-61 de 6 de octubre de 2017).

Con la Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 20212, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Cérdoba, conformé el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al
concurso de méritos convocado mediante Acuerdo CSJCOA17-61 de 6 de octubre de
2017, decision que fue notificada durante cinco (5) dias habiles, a partir del 4 de junio de
2021, en la Secretaria de ese despacho y se publicd en la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, link Carrera Judicial-Concursos Seccionales- Consejo
Seccional de la Judicatura de Coérdoba- Convocatoria 4, procediendo los mecanismos
dispuestos en sede administrativa, desde el 15 junio hasta el 28 de junio de 2021,
inclusive.

RECURRENTES:

La sefiora ROSANA GONZALEZ DIAZ, identificada con cédula de ciudadania
1.064.986.987, dentro del término, presentd recurso de reposiciobn y en subsidio de
apelacion contra la Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 2021, en contra del
puntaje asignado en el registro de elegibles; argumenta que no se encuentra de acuerdo
con la valoracién del factor de capacitacion adicional. Sefiala que anexd y cargd su titulo
de especializacion en derecho procesal civil de la Universidad del Externado, el cual no
fue tenido en cuenta.

En consecuencia, solicita que se modifique la Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo
de 2027, en lo relacionado con la calificacién del factor de capacitacion adicional y se le
otorguen 20 puntos en dicho item.

Por su parte, al sefior ANDRES JOSE PANTOJA POLO, identificado con la cédula de
ciudadania 1.067.875.359, dentro del término, presentd recurso de reposicién y en
subsidio de apelacion contra la Resolucion CSJICOR21-281 de 21 de mayo de 2021, en
contra del puntaje asignado en el registro de elegibles en los factores de experiencia
adicional y docencia y capacitacion adicional, como quiera que, le fueron otorgados 57.28
puntos y 20 puntos respectivamente, considerando que termind sus estudios el 30 de
noviembre de 2010, permitiendo acreditar experiencia de 6 afio y 10 meses, que en su
criterio equivaldrian a 75.78 puntos para dicho item y, por su parte, mas de 40 puntos en
capacitacion adicional.

Solicita que se modifique la Resolucion CSICOR21-28 de 21 de mayo de 2021, respecto
a la calificacion otorgada al recurrente en los factores de experiencia adicional y

2 “Por medio de la cual se conforma el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Secretario de Juzgado del Circuito
grado Nominado, de los Distritos Judiciales de Monteria y Administrativo de Cérdoba, dentro del Concurso de Méritos
convocado mediante el Acuerdo No. CSJCOA17-61 del 6 de octubre de 2017"
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capacitacion adicional, teniendo en cuenta toda la documentacién aportada al momento
de la inscripcion para dicha convocatoria.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccidn, concursos y escalafon.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y como se regulo en el
articulo 2° del Acuerdo CSJCOA17-61 de 2017, la convocatoria es norma obligatoria y
reguladora del proceso de seleccibn, por tanto, de ineludible observancia y cumplimiento
tanto para los aspirantes como para la administracion, de manera que bajo estos
pardmetros se revisara el acto administrativo aqui discutido.

Frente a los recursos interpuestos por los sefiores Andrés José Pantoja Polo y Rosana
Gonzélez Diaz contra el registro seccional de elegibles, contenido en la Resolucion
CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 2021, para el cargo Secretario de Juzgado de Circuito
grado Nominado, se tiene:

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes, en el numeral 1° del articulo 2° del acuerdo de convocatoria:

Cog;%godel Denominacién Grado Requisitos minimos
Secretario de Juzgado de ) Titulo profesional en derecho y tener dos (2)
261127 Circuito Nominado| afios de experiencia profesional relacionada.

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracién, es claro
que lo que exceda a su cumplimiento, debe ser valorado como experiencia adicional y
docencia y capacitacion adicional, al tenor de lo dispuesto en el numeral 5.2.1. del articulo
2° del acuerdo de Convocatoria.

o Experiencia adicional

En el Acuerdo de convocatoria se establecié que para el factor de experiencia adicional y
docencia, se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi: “la experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio
independiente con dedicacion de tiempo completo en &reas relacionadas con el empleo de
aspiracion dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste; entendiéndose como afio 360 dias, y la docencia en la catedra en areas relacionadas con
el cargo de aspiracion dara derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo
completo. En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos”.
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o Capacitacion adicional

En el acuerdo de convocatoria se establecid que dependiendo del nivel ocupacional los
estudios que se tendran en cuenta son:

. Cursos de
Titulo de Diplomados capacitacion
estudios de en areas .
Postgrados en Puntaje pregrado en relacionadas en areas
Nivel del Cargo areas a ciencias con el cargo relaculnnadas
- Requisitos relacionadas asignar humanas, (Méximo 10 con el cargo
con el cargo economicas, puntos) (MM
administrativas mas
ylo sociales Maximo 20
puntos
Nivel
profesional -
T.'?uﬁjs ona Especializaciones 20 Nivel Profesional 10 5
profesional o 20 puntos
terminacion y
aprobacion de
estudios
superiores
Nivel técnico — Maestrias 30 Nivel técnico 15
Preparacion puntos
técnica o
tecnoldgica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos
de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Cursos de )
capacitacion _ Estudiosde
. laci d Diplomados pregrado
Nivel del Cargo — en éareas relacionadas o b
Requisit con elcargo (Maximo 20 (Maximo 30
equisitos UNtos untos
(40 horas o més) P ) P )

Méaximo 30 puntos

Nivel auxiliar y operativo — Estudios
d’e e_ducamon meQ|a y capacitacion 5+ 20 30
técnicao tecnoldgica

Para todos los cargos se tendra en cuenta la capacitacion en el &rea de sistemas. En todo
caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.
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En relacion con a la recurrente ROSANA GONZALES DIAZ, le fueron publicados los
siguientes puntajes:

Cédula Nombrey Prueba de Prueba Experiencia Capacitacién Total
Apellido Conocimient | Psicotécnic Adicional y Adicional
os Escalade a Docencia
300 a 600
puntos
1.064.986.987 Rosana 365.58 139.50 64.56 0 569.64
Gonzélez

Respecto al Factor Capacitacion Adicional, al revisar los documentos aportados por la
concursante al momento de inscripcion, para acreditar el requisito minimo de capacitacion
Titulo profesional en derecho, S€ encuentran los siguientes:

) Titulo de abogada de la Universidad del Sina de 26 de julio de 2012.

De conformidad con el Acuerdo de convocatoria, “por cada titulo adicional de estudios de
pregrado a nivel profesional en los cargos de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un
maximo de 40 puntos...” por lo cual, se tiene el titulo de abogada, como requisito minimo
para la inscripcion.

Titulo Pregrado Posgrado Puntaje Total
Titulo de abogada X Requisito Minimo 0
de la Universidad

del Sind

Total 0

Es necesario precisar que, contrario a lo manifestado por la recurrente, una vez
examinados los documentos aportados al momento de su inscripcién, no se evidencia
titulo en especializacion en derecho procesal civil de la Universidad del Externado. Por
tanto, no puede tenerse en cuenta documentos que no fueron allegados en los términos y
condiciones establecidos al interior del concurso.

En cuanto al titulo profesional en derecho expedido por la Universidad del Sinu, se aclara
gue no es susceptible de puntaje para capacitacion adicional, como quiera que, este
documento sélo le permite confirmar el requisito minimo de capacitacion exigido para el
cargo y no puede valorarse como adicional.

Es decir que, en el presente item el puntaje a otorgar es de 0 puntos, como lo sefial6 el
A-quo en la Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 2021 recurrida, por lo que
ésta, serd confirmada en este factor, como se ordena en la parte resolutiva de esta
decision.

Por ultimo, respecto de los documentos que acreditan experiencia laboral y certificado de
terminacion académica allegado por el recurrente con el escrito de apelacién, con el fin
de que se le consideren en esta etapa, se advierte que no son susceptibles de
valoracion, toda vez que fueron aportados extempordneamente, esto es con
posterioridad al dia 27 de octubre de 2017, fecha limite de inscripcion, en garantia del
derecho de igualdad que le asiste a todos los concursantes y a los principios
constitucionales contenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica.
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No obstante, resulta importante sefialar a la recurrente que los documentos podran ser
aportados en los meses de enero y febrero de cada afio, posterior a la firmeza del
Registro de Elegibles y durante la vigencia del mismo, de conformidad con el inciso 3 del
articulo 165 de la Ley 270 de 1996, para reclasificar su posicion en el registro, si a ello

hubiere lugar.

En cuanto, al recurrente ANDRES JOSE PANTOJA POLO, se observa que obtuvo los

siguientes puntajes:

Cedula Nombre y Prueba de Prueba Experiencia Capacitacio Total
Apellido Conocimiento Psicotécnica Adicional y n Adicional
s Escalade Docencia
300 a 600
Puntos.
1067875359 Andrés 315.78 157.50 57.28 20.00 550.56
Pantoja

Resuelto el recurso de reposicion se establecieron los siguientes puntajes en la
Resolucion CSJCOR21-492 de 17 de agosto de 2021:

Cedula Nombrey Prueba de Prueba Experiencia Capacitacio Total
Apellido Conocimiento Psicotécnica Adicional y n Adicional
s Escalade Docencia
300 a 600
Puntos.
1067875359 Andrés 315.78 157.50 100 20.00 593,28
Pantoja

Factor experiencia adicional, al revisar los documentos aportados por el concursante al
momento de inscripcién, para acreditar el requisito minimo de experiencia, 2 afos (720
dias), se encuentran los que se relacionan:

Entidad Cargo Fecha Inicial Fecha Final Total, Tiempo en
Desempefiado dias

FECHA DE TERMINACION ACADEMICA PARA CONTAR EXPERIENCIA 19 de noviembre de 2010

Tribunal Superior del Auxiliar Ad Honorem 14-01-2011 21-08-2011 221

Distrito Judicial de

Monteria

Tribunal Superior del Escribiente de 22-08-2011 29-08-2012 368

Distrito Judicial de Tribunal

Monteria

Tribunal Superior del Oficial Mayor de 01-03-2012 31-03-2012 31

Distrito Judicial de Tribunal

Monteria

Tribunal Superior del Oficial Mayor del 10-04-2012 07-03-2013 328

Distrito Judicial de Tribunal

Monteria

Tribunal Superior del Escribiente de 08-04-2013 30-06-2013 83

Distrito Judicial de Tribunal

Monteria

Tribunal Superior del Auxiliar Judicial | 01-07-2013 31-07-2013 31

Distrito Judicial de

Monteria
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Entidad Cargo Fecha Inicial Fecha Final Total, Tiempo en
Desempefiado dias

FECHA DE TERMINACION ACADEMICA PARA CONTAR EXPERIENCIA 19 de noviembre de 2010

Tribunal Superior del Auxiliar Judicial | 01-08-2013 04-09-2016 1114

Distrito Judicial de

Monteria

Tribunal Superior del Relator de Tribunal 05-09-2016 22-09-2016 18

Distrito Judicial de

Monteria

Tribunal Superior del Auxiliar Judicial | 23-09-2016 10-10-2017 379

Distrito Judicial de

Monteria

Total 2573

Se estableci6 en primer lugar que entre los requisitos minimos para el cargo de aspiracion
se requiere de experiencia profesional relacionada, la cual, es adquirida en el ejercicio de
los empleos que tengan funciones similares a las del cargo a proveer y sea posterior a la
terminacion académica o titulacion profesional.

Por lo tanto, una vez revisados los documentos aportados por el recurrente durante el
término de inscripcion, se establecié en primer lugar que la experiencia se empezara a
contabilizar a partir de la fecha de certificacion de la terminacion académica de la carrera
de derecho, expedida por la Universidad Cooperativa de Colombia esto es 19 de
noviembre de 2010, considerando que se requiere experiencia profesional relacionada,
razén por la cual, se tiene que el aspirante acreditdé 2573 dias de experiencia. De los
cuales a los 2573 dias laborados se les descuenta el requisito minimo de 720 dias y
guedan 1853 dias, que equivalen a un puntaje de 100.00 puntos, en el item de
experiencia adicional y docencia.

Asi las cosas, el tiempo 1853 dias excede a la experiencia exigida y equivalen a 100.00
puntos en el item de experiencia adicional y docencia.

Aunque no se modificod el puntaje otorgado por el Consejo Seccional de la Judicatura de
Cérdoba en el factor de experiencia adicional y docencia mediante la Resolucion
CSJCOR21-492 de 17 de agosto de 2021, por medio de la cual fue resuelto el recurso de
reposicion. En este punto es preciso llamar la atencién al Consejo Seccional sobre
computar doblemente la experiencia laboral obtenida en la Rama Judicial como
empleado, en aplicacién a lo dispuesto en el articulo 161 de la Ley 270 de 1996.

Es necesario resaltar que, en el presente caso ha de tenerse en cuenta que lo previsto de
manera expresa por el articulo 161 de la Ley 270 de 1996, el computo de la experiencia
adicional por el doble tratandose de empleados y funcionarios vinculados a la Rama
Judicial,_tiene lugar unicamente cuando se trata del acceso a los cargos por el sistema de
ascenso, mas no, para el presente concurso de méritos, el cual se rige por las reglas
establecidas en el Acuerdo de Convocatoria, tal y como lo prevé el numeral 2° del articulo
1642 de la misma Ley Estatutaria.

3 Ley 270 de 1996. Articulo 164 — Numeral 2°: La convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de seleccion
mediante concurso de méritos. Cada dos afios se efectuarda de manera ordinaria por la Sala Administrativa de los Consejos
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Ahora bien, el articulo 2° del Acuerdo de convocatoria establece lo siguiente:

“Articulo 2.- El concurso es publico y abierto. La convocatoria es norma obligatoria y
reguladora de este proceso de seleccién, por consiguiente, es de obligatorio
cumplimiento tanto para los participantes como para la administracion, quienes
estaran sujetos a las condiciones y términos sefialados en el presente Acuerdo”.

Por tanto, en virtud del principio de igualdad que rige todas las actuaciones
administrativas y en particular las relacionadas con la carrera judicial, tal y como lo prevé
el articulo 156 de la citada Ley, al establecer “(...) la garantia de igualdad en las posibilidades
de acceso a la funcion para todos los ciudadanos aptos al efecto y en la consideracion del mérito
como fundamento principal para el ingreso (...)”, mal podria el Consejo Seccional de la
Judicatura de Cdérdoba, como administrador de la carrera judicial, en el actual concurso de
méritos, publico y abierto, dar prelacion a los aspirantes que se encuentren vinculados a
la Rama Judicial, frente a los particulares que no pertenecen a ella, pues ello atentaria
flagrantemente contra del derecho fundamental a la igualdad de qué trata el articulo 13
de la Constituciéon Politica, pues se reitera, el acceso a dichos cargos, se efectda a través
del sistema de concurso abierto de méritos y no mediante la figura del ascenso, evento en
el cual si resultaria aplicable el paragrafo del articulo 161 de la Ley 270 de 1996.

Siendo lo anterior asi, ho es viable computar tiempo laborado en la Rama Judicial, por el
doble, y por lo mismo, el puntaje asignado.

No obstante, se determina que el puntaje de 100.00 asignado por el Consejo Seccional de
la Judicatura de Cérdoba en el factor de experiencia adicional y docencia mediante la
Resolucion CSJCOR21-505 de 17 de agosto de 2021, con la que desat6 el recurso de
reposicion y modificé el puntaje asignado en la Resolucion CSJCOR21-281 del 21 de
mayo 2021, corresponde a los pardmetros establecidos en la convocatoria pero por las
razones expuestas en esta Resolucién, por lo cual, se confirmara esta decision tal y
como se indica en la parte resolutiva de la presente actuacion.

Respecto al Factor Capacitacién Adicional, al revisar los documentos aportados por la
concursante al momento de inscripcion, para acreditar el requisito minimo de capacitacion
Titulo profesional en derecho, S€ encuentran los siguientes:

e Diploma de abogado de la Universidad Cooperativa de Colombia de 30 de
noviembre de 2012.

e Constancia de culminacibn de estudios académicos en derecho el 19 de
noviembre de 2010, expedida por la Universidad Cooperativa de Colombia de 12
de diciembre de 2013.

e Titulo de especializacién en derecho procesal civil de la Universidad Externado de
Colombia de 16 de octubre de 2015.

De conformidad con el Acuerdo de convocatoria, “por cada titulo adicional de estudios de
pregrado a nivel profesional en los cargos de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un
maximo de 40 puntos...” por lo cual, se tiene el Titulo de abogado, como requisito minimo

Superior y Seccionales de la Judicatura, y extraordinariamente cada vez que, segln las circunstancias, el Registro de
Elegibles resulte insuficiente.
5 Sentencia T-033-02
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para la inscripcion, de igual manera, los cursos de capacitacion por 40 horas 0 mas, en
areas relacionadas con el cargo, se consideraran a efecto de asignar puntuacion, pero
hasta 20 puntos maximos.

Titulo pregrado | posgrado puntaje Tota

Titulo de Abogado de la Universidad del Sinu X Requisito 0
minimo

Titulo de especializacion en derecho procesal X 20 20

Civil de la Universidad Externado de Colombia

Total 20

De acuerdo con los documentos aportados, el titulo de abogado de la Universidad del
Sind, no es puntuado dentro del factor de capacitacion adicional, como quiera que, cuenta
entre los requisitos minimos para el cargo de aspiracion. En relacion con el titulo de
especializacion en derecho procesal civil de la Universidad de Externado de Colombia, le
permiten obtener el maximo de 20 puntos por estudio de posgrado de nivel profesional y
asistencial, para un total de 20 puntos en este item.

De lo anterior, se logra determinar que la calificaciébn para el item de Capacitacion
Adicional es de 20 puntos, por lo tanto, el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la
Judicatura del Cérdoba en el acto administrativo censurado cumple con los pardmetros de
puntuacién previstos en el Acuerdo, por lo que habra de confirmarse, como se ordenara
en la parte resolutiva.

En consecuencia, se confirmara las Resolucién CSJCOR21-492 de 17 de agosto de 2021,
por medio de la cual fue modificada parcialmente la Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de
mayo de 2021, en desarrollo del recurso de reposicion interpuesto respecto del factor de
experiencia adicional para el sefior ANDRES JOSE PANTPJA POLO, y se confirmara la
Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 2021, por medio de la cual el Consejo
Seccional de la Judicatura publicé el Registro Seccional de Elegibles correspondiente al
concurso de méritos convocado mediante Acuerdo CSJCOA17-61 de 2017, en los demas
factores recurridos para los aspirantes ROSANA GONZALEZ DIAZ y ANDRES JOSE
PANTOJA POLO

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. - CONFIRMAR la decision contenida en las Resoluciones CSJCOR21-
492 de 17 de agosto de 2021, por medio de la cual fue modificada parcialmente la
Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 2021, en desarrollo del recurso de
reposicion interpuestos respecto del factor de capacitacion para el sefior ANDRES JOSE
PANTOJA POLO, identificado con cédula de ciudadania 1.067.875.359 y en los demas
aspectos confirmar la Resolucion CSJCOR21-281 de 21 de mayo de 2021, por medio de
la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Coérdoba publicé el Registro Seccional
de elegibles respectos de los aspirantes ROSANA GONZALEZ DIAZ, identificada con
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cédula de ciudadania 1.64.986.987, de conformidad con la parte motiva de la presente
decision.

Cédula Nombrey Prueba de Prueba Experiencia | Capacitacion Total
Apellido |Conocimientos| Psicotécnica | Adicional y Adicional
Escala de 300 Docencia
a 600 ptos.
1064986987 Rosana 365.58 139.50 64.56 0.00 569.64
Gonzalez Diaz
1067875359 Andrés José 315.78 157.50 100 20 593,28
Pantoja Polo

ARTICULO 2°. - NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR esta Resolucién a la sefiora ROSANA GONZALEZ DIAZ,
identificada con cédula de 164.986.987 al sefior ANDRES JOSE PANTOJA POLO,
identificado con la cédula de ciudadania 1.067.875.359 y a través de la publicacién en la
pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, en el Consejo Seccional de la
Judicatura de Cordoba, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cordoba, de conformidad con lo
previsto en el acuerdo de convocatoria

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4a, D. C., a los diecisiete (17) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno
(2021).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/YBGT/DRC
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