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RESOLUCION CJR21-0587
(12 de octubre de 2021)

“‘Por medio de la cual se resuelven los recursos de apelacion interpuestos por JUAN
CARLOS ALVAREZ CASTRO y ESTEBAN MADRID ARCILA”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferida por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996; por la delegacién conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 14 de febrero de 2017, el Consejo Superior de la
Judicatura dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los
procesos de seleccién, iniciando con la expedicién de los acuerdos de convocatoria,
actos preparatorios y expedicion de los respectivos registros de elegibles para la provision
de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centrosde Setrvicios.

Con base en lo anterior, el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, expidi6 el
Acuerdo CSJCAA17-476 de 6 de octubre de 2017, modificado y adicionado a través de
los Acuerdos CSJCAAL17-477 y CSJCAAL17-480 de 9 y 23 de octubre de 2017,
respectivamente, mediante el cual adelant6 proceso de seleccion y convoco al concurso
de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provisién de
los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios y de
Apoyo en los Distritos Judiciales de Manizales y Administrativo de Caldas.

Dicho Consejo Seccional, a través de la Resolucion CSJCAR18-681 de 23 de octubre de
2018, junto con agquellas que la adicionan, aclaran o modifican, decidi6 acerca de la
admisién al concurso de los aspirantes, los cuales fueron citados y presentaron la prueba
de conocimientos el 3 de febrero de 2019.

Posteriormente, el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, mediante Resolucién
CSJCAR18-331 de 23 de octubre de 2018, publico el listado contentivo de los resultados
obtenidos por los concursantes en la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes
y/o habilidades. Contra dicho acto administrativo fueron interpuestos los recursos de
reposicion y en subsidio apelacién, los cuales fueron resueltos en lo pertinente, por el
Consejo Seccional y por la Unidad de Administraciéon de Carrera Judicial', quedando en
firme los puntajes obtenidos en la prueba de conocimientos, para quienes recurrieron el
respectivo acto administrativo.

Concluida la etapa de Seleccion, y encontrdndose en firme las decisiones individuales
contenidas en los actos administrativos citados, el Consejo Seccional de la Judicatura de

1Resolucion CJR21-0065 y CJR21-66 de 24 de marzo de 2021.
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Caldas, continué con la etapa clasificatoria, que tiene por objeto la valoracion y
cuantificacion de los diferentes factores que la componen, con los que se establecio el
orden de clasificacion en el correspondiente Registro Seccional de Elegibles segun el
mérito de cada concursante (articulo 2 inciso 5 numeral 5.2 sub numeral 5.2.1 del
Acuerdo CSJCAA17-476 de 6 de octubre de 2017).

Con la Resolucién CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 20212, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Caldas, conformé en el articulo 31 el Registro Seccional de Elegibles
correspondiente al cargo de Profesional Universitario de Tribunal, Centro u Oficina de
Servicios Grado 16 en el concurso de méritos convocado mediante Acuerdo CSJCAAL7-
476 de 6 de octubre de 2017, decision que fue notificada durante cinco (5) dias habiles, a
partir del 24 de mayo de 2021, en la Secretaria de ese despacho y se publicé en la
pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, link Carrera Judicial-Concursos
Seccionales- Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas- Convocatoria 4, procediendo
los mecanismos dispuestos en sede administrativa, desde el 1 junio hasta el 16 de junio
de 2021, inclusive.

El sefior JUAN CARLOS ALVAREZ CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania
1.053.795.245, dentro del término, presentd recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion contra la Resolucion la Resolucion CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 2021,
contra del puntaje asignado en los factores de experiencia y capacitacion adicional, en
tanto afirma que no fueron analizados los documentos allegados oportunamente, con la
cual tendria 81,78 y 30 puntos, respectivamente, por lo que solicita se corrija el registro.
Adicionalmente, anexa documentacién para el efecto.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, mediante la Resolucion CSJCAR21-246
de 17 de agosto de 2021, repuso parcialmente la puntuacion en el factor capacitacion
adicional pasando a 35 puntos y confirmando la decision en el factor experiencia adicional
y docencia, sobre el cual concedio la alzada ante esta Unidad.

El sefior ESTEBAN MADRID ARCILA, identificado con la cédula de ciudadania
1053815069, dentro del término, present6 recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion contra la Resolucién la Resoluciéon CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 2021, en
contra del puntaje asignado en el registro de elegibles, al factor de capacitacién adicional,
en tanto afirma que se le desconocié una maestria en tutela y justicia de los derechos con
énfasis en derechos procesal de la Universidad Externado de Colombia, que adjunta al
escrito a efecto de que sea valorada.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, mediante la Resolucién CSICAR21-246
de 17 de agosto de 2021, confirm6 la decision en el factor objeto de recurso de
capacitacion adicional, concediendo la alzada ante esta Unidad.

2 por medio de la cual se conforman los Registros Seccionales de Elegibles correspondiente al concurso de méritos para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en los Distritos Judiciales
de Manizales y Administrativo de Caldas, convocado mediante Acuerdo No. CSJCAA17-476 del 06 de octubre de 2017,
modificado con el Acuerdo No. CSJCAA17-477 del 09 de octubre de 2017".
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EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo 956 de 2000, delegbé en esta
Direccién la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccién, concursos y escalafon.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y como se regul6 en el
articulo 2° Acuerdo CSJCAA17-476 de 6 de octubre de 2017, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccién, por tanto, de ineludible observancia y
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion, de manera que bajo
estos parametros se revisara el acto administrativo aqui discutido.

Se resuelven los recursos interpuestos por los sefiores JUAN CARLOS ALVAREZ
CASTRO y ESTEBAN MADRID ARCILA, contra el registro seccional de elegibles,
contenido en la Resolucion CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 2021, para el cargo
Profesional Universitario de Tribunal, Centro u Oficina de Servicios Grado 16, Cddigo
260630.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes, en el numeral 1° del articulo 2° del acuerdo de convocatoria:

Codigo del Denominacion Grado Requisitos minimos
Cargo
Profesional T|tu|lo.profe‘§|onal en administracion de empresas,
5 o : administracion  puablica, derecho o ingenieria
Universitario de Tribunal, Centro u . - N A
260630 Oficina de Servicios 16 industrial y tener dos (2) afios de experiencia
profesional.

Teniendo en cuenta los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracién, es claro
que lo que exceda a su cumplimiento, debe ser valorado como experiencia adicional y
docencia y capacitacion adicional, al tenor de lo dispuesto en el numeral 5.2.1. del articulo
2° del acuerdo de Convocatoria.

o Experiencia adicional

En el Acuerdo de convocatoria se establecié que para el factor de experiencia adicional y
docencia, se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi: “la experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio
independiente con dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de
aspiracion dard derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste; entendiéndose como afio 360 dias, y la docencia en la catedra en areas relacionadas con
el cargo de aspiracion dara derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo
completo. En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos”.
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o Capacitacion adicional

En el acuerdo de convocatoria se establecid que dependiendo del nivel ocupacional los
estudios que se tendran en cuenta son:

Cursos de
Titulo de Diplomados capacitacion
estudios de en areas .
Postgrados en Puntaje pregrado en relacionadas Ien .areag
areas a ciencias con el cargo re acul)na as
Nivel del Cargo relacionadas asignar humanas, (Maximo 10 con el cargo
—Requisitos con el cargo econdmicas, puntos) (40horaso
administrativas mas
ylo sociales Maximo 20
puntos
Nivel
profesional -
T.'?uﬁjs ona Especializaciones 20 Nivel Profesional 10 5
profesional o 20 puntos
terminacion y
aprobacion de
estudios
superiores
Nivel técnico — Maestrias 30 Nivel técnico 15
Preparacion puntos
técnica o
tecnoldgica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Cursos de )
capacitacion _ Estudiosde
. laci d Diplomados pregrado
Nivel del Cargo — en &reas relacionadas o b
Requisit con elcargo (Maximo 20 (Maximo 30
equisitos untos UNtos
(40 horas 0 méas) P ) P )

Méaximo 30 puntos

Nivel auxiliar y operativo — Estudios
d’e e_ducamon mgd_la y capacitacion 5+ 20 30
técnica o tecnoldgica

Para todos los cargos se tendra en cuenta la capacitacion en el &rea de sistemas. En todo
caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos.
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- JUAN CARLOS ALVAREZ CASTRO

En relacién con el recurrente sefior JUAN CARLOS ALVAREZ CASTRO, le fueron
publicados los siguientes puntajes:

No. Cédula Apellido y Prueba de Prueba Experiencia  [Capacitacion ([Total
Nombre Conocimientos [PsicotécnicalAdicional y |Adicional
Escala de 300 a Docencia
600 puntos
4 1053795245 Alvarez 524,58 176 80,78 5 786,36
Castro Juan
Carlos

Resuelto el recurso de reposicion se modifico el puntaje asignado en capacitacion
adicional a través de la Resolucién CSJCAR21-246 de 17 de agosto de 2021, asi:

Cédula Apellido y Prueba de Prueba Experiencia  |Capacitacion |Total
Nombre IConocimientos |PsicotécnicalAdicional y )Adicional
Escala de 300 a Docencia
600 puntos
1053795245 |Juan Alvarez 524,58 176 80,78 35 816,36

Factor experiencia adicional

Al revisar los documentos aportados por el concursante al momento de inscripcion, para
acreditar el requisito minimo de experiencia, 2 afios (720 dias), se encuentran los que se

relacionan:
Entidad Cargo Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en
desempefiado dias
ADyLOG administracion y logistici Practica en el 02-08-2010 01-02-2011 1
S.A area de
abastecimiento
Municipio de Puerto Salgar Contratista 24-06-2011 08-11-2011 135
Fundacion construyendo Pais Hoy| Professional 04-01-2012 31-08-2012
Coordinador
238
de proyectos y
calidad
TCE Colombia S.A.S. Analista de 03-09-2012 02-10-2013 390
consultoria
Direccién Territorial Salud de Contrato de 02-10-2013 31-12-2013
Caldas prestacion de 90
servicios
Direccién Territorial Salud de Contrato de 14-01-2014 30-06-2014
Caldas prestacion de 167
servicios
Direccién Territorial Salud de Contrato de 11-07-2014 30-12-2014
Caldas prestacion de 170
servicios
Direccién Territorial Salud de Contrato de 09-01-2015 30-04-2015
Caldas prestacion de 112
Servicios
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Entidad Cargo Fecha inicial Fecha final Total, tiempo en
desempefiado dias
Direccion Territorial Salud de Contrato de 04-05-2015 31-12-2015
Caldas prestacion de 238
servicios
Direccion Territorial Salud de Contrato de 08-01-2016 31-12-2016
Caldas prestacion de 354
servicios
Direccién Territorial Salud de Contrato de 10-01-2017 15-02-2017
Caldas prestacion de 36
servicios
Direccién Territorial Salud de Jefe de oficina 17-02-2017 20-10-2017
Caldas Asesora de
C 243
planeacion y
Calidad
Total 2174

Examinados los documentos aportados por el recurrente, durante el término de
inscripcion, se tiene que el aspirante acreditd 2174 dias de experiencia. De 2174 dias
laborados se les descuenta el requisito minimo de 720 dias para un total de 1454 dias,
que equivalen a un puntaje de 80,78 en el item de experiencia adicional y docencia.

Se observa que la certificacién expedida por ADyLOG administracion y logistica S.A se
trata de una préctica realizada antes de la fecha de grado, 01 de febrero de 2011, razén
solo puede considerarse para otorgar puntuacion la posterior al grado, esto es 1 dia, al no
haber allegado certificado de terminacion de materias y exigirse experiencia profesional.

Asi las cosas, se establece que la calificacién para el item de Experiencia Adicional y
Docencia es de 80,78 puntos; por lo tanto, el puntaje asignado por el Consejo Seccional
de la Judicatura de Caldas, mediante la Resolucion CSJCAR21-151 de 24 de mayo de
2021 es correcta y se ajusta al Acuerdo de Convocatoria, por lo que sera confirmada
como se ordena en la parte resolutiva de la presente actuacion.

- ESTEBAN MADRID ARCILA

En cuanto, al recurrente ESTEBAN MADRID ARCILA, le fueron publicados los siguientes
puntajes:

No. Cédula Apellido y Prueba de Prueba Experiencia | Capacitacion Total
Nombre |Conocimientos |Psicotécnical Adicional y Adicional
Escala de 300 a Docencia
600 puntos
23 1053815069 Esteban 474,525 138,5 5,39 0 618,42
Madrid

Factor Capacitacion Adicional

Al revisar los documentos aportados por el concursante al momento de inscripcion, para
acreditar el requisito minimo de capacitacién se relacionan los siguientes:
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No.| Titulo Institucion Nivel de estudios [No. Horas  |Puntaje
1 |Abogado Universidad de Manizales [Titulo profesional  |------------ 0
2 [Certificacion de terminacion delUniversidad del Manizales 0
materias de derecho
3 |Accién de formacion en EXANBanco Agrario de No reportal O
SAC 2017 Colombia intensidad
horaria
Total 0

De conformidad con los documentos aportados por la aspirante durante el término de la
inscripcion, el titulo de “Abogado” no es susceptible de puntaje para el factor
capacitacion adicional como quiera que este documento sélo le permite acreditar el
requisito minimo de capacitacion exigido para el cargo y no puede valorarse dos veces.

En lo que corresponde a los siguientes documentos de capacitaciébn no son objeto de
puntuacién adicional por incumplir el requisito exigido en la convocatoria de registrar 40
horas o mas de intensidad horaria®:

- Accion de formacién en EXAN SAC 2017

Es decir que, en el presente item, el puntaje correcto a otorgar es de 0 puntos, tal como
lo sefiald el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, mediante la Resolucion
CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 2021, recurrida, por lo cual, se confirmara esta
decision tal y como se indica en la parte resolutiva de la presente actuacion.

Respecto de los documentos que acreditan experiencia laboral y capacitacion allegados
por los recurrentes con el escrito de apelacion, con el fin de que se les consideren en
esta etapa, se advierte que no son susceptibles de valoracion, toda vez que fueron
aportados extemporaneamente, esto es con posterioridad al dia 27 de octubre de 2017,
fecha limite de inscripcion, en garantia del derecho de igualdad que le asiste a todos los
concursantes y a los principios constitucionales contenidos en el articulo 209 de la
Constitucién Politica.

No obstante, resulta importante advertir a los recurrentes que los documentos podran ser
aportados una vez se expida el Registro de Elegibles, en los meses de enero y febrero
de cada afio, durante la vigencia de citado registro, tal como lo establece el inciso 3 del
articulo 165 de la Ley 270 de 1996, para reclasificar su posicion en el registro, si a ello
hubiere lugar.

En consecuencia, se confirmara la Resolucion CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 2021,
respecto a los participantes JUAN CARLOS ALVAREZ CASTRO en el factor
experiencia adicional y docencia y ESTEBAN MADRID ARCILA en el factor capacitacion
adicional, de conformidad con lo expuesto, como se ordena en la parte resolutiva de la
presente actuacion.

3 Articulo 2° numeral 5.2.1, iv) del Acuerdo CSICAAL7-476 de 06 de octubre de 2017.
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En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFIRMAR la Resolucién CSJCAR21-151 de 24 de mayo de 2021,
por medio de la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Caldas, publicé el Registro
Seccional de Elegibles correspondiente al concurso de méritos convocado mediante
Acuerdo CSJCAAL17-476 de 2017, respecto a los participantes JUAN CARLOS
ALVAREZ CASTRO en el factor experiencia adicional y docencia y ESTEBAN MADRID
ARCILA en el factor capacitacion adicional, de conformidad con lo expuesto.

ARTICULO 2°.- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR esta Resolucién al sefior JUAN CARLOS ALVAREZ
CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania 1.053.795.245 y al sefior ESTEBAN
MADRID ARCILA, identificado con la cédula de ciudadania 1053815069 a través de la
publicacion en la pagina web de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, en el Consejo
Seccional de la Judicatura de Caldas, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Caldas, de conformidad con lo
previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los doce (12) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno
(2021).

CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial

UACJ/CMGR/DLLB/ERC/AVAM
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