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RESOLUCION No. CSJBOYR23-312
9 de marzo de 2023

Por medio de la cual se deciden las solicitudes de reclasificacion de los integrantes del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo de Citador de Juzgado Municipal - Grado 3 de la
Convocatoria No. 4, Acuerdo CSJBOYA17-699 de 2017

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOYACA Y CASANARE

en ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las consagradas en los
Articulos 164 y 165 de la Ley 270 de 1996 y las conferidas mediante Acuerdo No. 1242 del 8 de
agosto de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Acuerdo numero CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare convoco a concurso de méritos para la
conformacién del Registro Seccional de Elegibles para la provisién de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal, y Administrativo de Boyaca y
Casanare, aclarado con Acuerdos CSJBOYA17-700 del 10 de octubre de 2017 y
CSJBOYA17-701 del 23 de octubre de 2017.

Por Resolucion numero CSJBOYR18-400 del 23 de octubre de 2018, este Consejo
decidié acerca de la admisién al concurso de los aspirantes que se inscribieron dentro de
la citada convocatoria. Los aspirantes admitidos fueron citados a través de la pagina web
www.ramajudicial.gov.co, con el fin de que presentaran las pruebas de aptitudes,
conocimientos y psicotécnica, la cual se aplico el 3 de febrero de 2019.

El Consejo Seccional de la Judicatura, mediante la Resolucion CSJBOYR19-241 del 17
de mayo de 2019, publicé los resultados de la prueba de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades. Dicha resolucion, fue notificada conforme lo dispuso la
convocatoria, mediante su fijacion en la secretaria del Consejo seccional de la Judicatura
de Boyacd y Casanare durante 5 dias habiles, y a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), entre el 20 y el 24 de mayo de 2019.

Por resoluciones CSJBOYR21-287 y CSJBOYR21-289 del 21 de mayo de 2021,
CSJBOYR21-302 del 4 de junio de 2021, CSIJBOYR21-319 del 18 de junio de 2021,
modificada mediante resoluciones CSJBOYR21-325 del 23 de junio de 2021 v,
CSJBOYR21-461 del 28 de agosto de 2021, se conformaron los registros de elegibles
para los cargos en concurso.

El articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros de
Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada afo, pueden solicitar la
reclasificacion de sus puntajes. Por ello, el numeral 7.2. del Acuerdo de Convocatoria
contemplé que los concursantes que conforman los registros seccionales de elegibles
puedan solicitar la actualizacion de su inscripcion, asi:

“Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada afio, cualquier interesado
podra actualizar su inscripcion con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara
el registro, si a ello hubiere lugar.

Los factores susceptibles de modificacion mediante reclasificacion son los de experiencia
adicional y capacitacion, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para
los mismos factores y conforme a la documentacion que sea presentada por los integrantes del
Registro Seccional de Elegibles que tengan su inscripciéon vigente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones legales y el reglamento
vigente.”. (subrayado por fuera del texto original).
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El reglamento dispone que los integrantes de los registros seccionales de elegibles,
interesados en actualizar su inscripcion, deben formular, dentro del término legalmente
previsto, solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y
anexar los documentos que puedan ser objeto de valoracion.

En la vigencia 2022, se resolvieron las solicitudes de reclasificacion presentadas por
los aspirantes en tal oportunidad, por la Resolucién CSJBOYR22-287, que fue
fundamento para proferir la Resolucion CSJBOYR22-524 de 2022, por medio de la
cual se publicé el registro reclasificado para el cargo de Citador de Juzgado Municipal
- Grado 3.

En consecuencia, de conformidad con las precitadas disposiciones, corresponde a este
Consejo decidir acerca de las peticiones de reclasificacion presentadas en los meses de
enero y febrero del afio en curso y, como consecuencia, publicar los puntajes de
reclasificacion, para los integrantes de los registros de elegibles conformados para los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los
Distritos Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal, y Administrativo de Boyaca
y Casanare.

Asi las cosas, se procede a resolver las peticiones de reclasificacién de los siguientes

solicitantes que presentaron su solicitud dentro del término previsto, esto es durante los
meses de enero y febrero de 2023:

Citador de Juzgado Municipal - Grado 3

1. SANDOVAL SANCHEZ JORGE LUIS
La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-672 el 31 de enero de
2023.

1.2. Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS
Contrato Prestacion de Servicios Técnicos -
SENA. No se asigna puntaje, este certificado 1/03/2016 10/11/2016 -

fue valorado en la fase clasificatoria.

Promotor de Ventas - Empresa IHM. No se
asigna puntaje, al periodo laborado del 03 de

noviembre de 2016 al 18 de agosto de 2017, 19/08/2017 29/09/2017 4
este fue valorado en la fase clasificatoria.

Promotor de Ventas - Empresa IHM. 2/10/2017 7/05/2020 936
Contrato de Prestacion de  Servicios

Profesionales IDU 1019-2020- Direccion 30/11/2020 31/12/2020 31

Técnica de Gestion Contractual - IDU.

Contrato de Prestacion de  Servicios
Profesionales IDU 11-2021- Direccién Técnica 3/02/2021 2/01/2022 330
de Gestion Contractual - IDU.

Contrato de Prestacion de  Servicios
Profesionales IDU 22-2022- Direccién Técnica
de Gestion Contractual - IDU. No se asigna 8/01/2022 En ejecucion -
puntaje, el documento aportado indica que el
contrato se encuentra en ejecucion.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.338
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 74,33
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 9,33
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PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 83,66

2. JOYA BERMUDEZ PAOLA ANDREA
La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-239 del 16 de enero de
2023.

2.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL | TOTAL DIAS
Asistente Administrativa - Asociacion USESALUD. No se
asigna puntaje, al periodo laborado del 12 de enero de
2016 al 12 de octubre de 2017, este fue valorado en la fase 13/10/2017 14/10/2022 1.802
clasificatoria.
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.802
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 100,11
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 15,06
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 - MAXIMO POSIBLE EN EL FACTOR 100,00
2.2. Capacitacion Adicional

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS PX;E’::‘J:RA

Titulo Administradora de la Seguridad y Salud Ocupacional - NA 30

Universidad Militar Nueva Granada.
Curso ISO 9001:2008 MODULO I: Fundamentacién de un

Sistema de Gestién de la Calidad - SENA 40 5
Curso Salud Ocupacional: Seguridad y Salud en el Trabajo -

40 5
SENA.
Curso Excel Basico - SENA 40 5
Certificado competencia laboral en la Norma Atender clientes de
acuerdo con procedimiento de servicio y normativa - Nivel 0 0
Intermedio - SENA. No se asigna puntaje, no acredita intensidad
horaria.
Curso CRM - La Administracion de la relacion con los clientes -

40 5
SENA.
Curso Indicadores de Gestion - SENA. No se asigna
puntaje por tener la concursante el maximo establecido en la 40 0

convocatoria para cursos.

Curso Administracion Documental en el Entorno Laboral - SENA.
No se asigna puntaje por tener la concursante el maximo 40 0
establecido en la convocatoria para cursos.

Curso Digitacion de Textos - SENA. No se asigna puntaje por
tener la concursante el maximo establecido en la convocatoria 40 0
para cursos.

Curso Organizacion Documental en el Entorno Laboral - SENA.
No se asigna puntaje por tener la concursante el maximo 40 0
establecido en la convocatoria para cursos.

Certificado competencia laboral en la Norma Coordinar
actividades de acuerdo con estrategias de gestion y proceso

administrativo - Nivel Intermedio - SENA. No se asigna puntaje, 0 0
no acredita intensidad horaria.

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 50
RECLASIFICACION

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 50
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3. BENITEZ GOMEZ JESUS DAVID

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo

oportunamente y radicados bajo los consecutivos

EXTCSJBOY23-1656 el 28 de febrero de 2023.

3.1 Experiencia Adicional

EXTCSJBOY23-1654 'y

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL

FECHA FINAL

TOTAL DIAS

Dependiente Judicial - Abogada Victoria Gonzalez. No se
asigna puntaje al periodo laborado del 21 de diciembre de
2021 al 24 de diciembre de 2021, este periodo fue valorado
en la solicitud de reclasificacion presentada por el
concursante para el afo 2022, decidida mediante
Resolucion CSJBOYR22-287 de 2022.

25/12/2021

15/03/2022

81

Contrato Prestacion de Servicios Asistente Profesional -
Alcaldia de Yopal. Solo se asigna puntaje al dia 16 de
marzo de 2022, dado que el periodo laborado fue valorado
con otra certificacion aportada.

2/02/2022

1/07/2022

Abogado Junior - Abogada Victoria Gonzalez. 17/03/2022

27/02/2023

341

Contrato Prestaciéon de Servicios de Apoyo a la Gestién -

Alcaldia de Yopal. No se asigna puntaje a esta certificacion, 23/09/2022

dado que el lapso fue valorado con la certificacién anterior.

17/12/2022

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023

423

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023

23,50

PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022

61,61

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA

9,17

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023

94,28

3.2. Capacitaciéon Adicional

. PUNTAJE A

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Diploma de Abogado - Unitrépico. NA 30
Diplomado Derecho Privado | y Il - Unitrépico. No se asigna
puntaje, esta capacitacion fue valorada en la solicitud de 180 0
reclasificacion presentada por el concursante para el afio 2022,
decidida mediante Resolucién CSJBOYR22-287 de 2022.
Diplomado Derecho Publico - Unitropico. Esta capacitacion fue
presentada por el concursante en la solicitud de reclasificacion
para el afio 2022, decidida mediante Resolucion CSJBOYR22- 96 0
287 de 2022 y no se asigno puntaje por tener el concursante el
maximo permitido en diplomados.
Diplomado Derecho Penal - Unitropico. Esta capacitacion fue
presentada por el concursante en la solicitud de reclasificacion
para el afio 2022, decidida mediante Resolucion CSJBOYR22- 96 0
287 de 2022 y no se asigno puntaje por tener el concursante el
maximo permitido en diplomados.
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 30
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 20
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 50

4. PINO VILLARREAL MARIA DEL PILAR
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La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1690 el 28 de febrero de

2023.

4.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL | TOTAL DIAS
Representante de Ventas - Libros & Libros. 12/05/2022 17/01/2023 246
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 246
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 13,67
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 35,50
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 7,28
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 56,45

4.2. Capacitacion Adicional
. PUNTAJE A

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Certificado de estudios primer semestre programa de Derecho -
Uniciencia. No se asigna puntaje porque el certificado indica que NA 0
se encuentra cursando el programa académico.
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 0
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 30
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 30

5. PINILLA DURAN CRISTIAN BLADIMIR

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-554 el 26 de enero de

2023.

5.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS
Deperjdiente \!u_dicial - Rojas y Bustamante 1/12/2017 26/11/2021 1436
Soluciones Juridicas S.A.S
Asesor de Servicio Presencial - Outsourcing
SASBIC 26/05/2022 24/01/2023 239
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.675
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 93,06
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 14,83
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 - MAXIMO POSIBLE EN EL FACTOR 100,00
5.2 Capacitacion Adicional

. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Curso Administracion Documental en el Entorno Laboral - SENA. 40 5
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 5
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 10
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6. SIABATTO FERNANDEZ JAIME ALEXANDER

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo los consecutivos EXTCSJBOY23-1676 vy
EXTCSJBOY23-1692 el 28 de febrero de 2023.

6.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS
ASISTENTE ADMINISTRATIVO - HOSPEDAJE
VILLA MONGUI. Funciones de archivo, manejo 1/12/2015 26/07/2017 596

de inventarios.

Contrato de Prestacion de Servicios -
Organizacion Internacional para las Migraciones

(OIM). No se asigna puntaje, la certificacion no 25/05/2018 23/07/2018 )
indica funciones y no tiene fecha de expedicion.
Contrato de Prestacion de Servicios -
Organizacion Internacional para las Migraciones 1/09/2018 31/10/2018 )

(OIM). No se asigna puntaje, la certificacion no
indica funciones y no tiene fecha de expedicion.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO - HOSPEDAJE
VILLA MONGUI. Funciones de archivo, manejo 10/01/2020 26/02/2023 1.127
de inventarios.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.723
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 95,72
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 51,39
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 17,39
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 - MAXIMO POSIBLE EN EL FACTOR 100,00

6.2 Capacitaciéon Adicional

. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR

Curso empleabilidad para el servicio publico - ESAP. 48 5
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 5
RECLASIFICACION

PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 10
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 20

7. BERNAL CUFINO SANDRA PATRICIA

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-617 el 30 de enero de
2023.

7.1 Capacitaciéon Adicional

. PUNTAJE A

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Titulo Técnico en Topografia - SENA. No se asigna puntaje, NA 0
estudio no relacionado con el cargo.
Titulo Técnico en Asistencia en Organizacion de Archivos -

NA 30

SENA.
Curso Servicio al Cliente - SENA. 48 5
Curso Manejo de GPS - SENA. No se asigna puntaje, 40 0
capacitacion no relacionada con el cargo.
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Curso English Dot Works 1 (Inglés) - SENA. No se asigna

puntaje, capacitacion no relacionada con el cargo. 60 0
Curso English Dot Works 2 (Inglés) - SENA. No se asigna 60 0
puntaje, capacitacion no relacionada con el cargo.

Curso English Dot Works 3 (Inglés) - SENA. No se asigna 60 0
puntaje, capacitacion no relacionada con el cargo.

Curso Aplicaciéon de funciones y combinaciones mudltiples en 40 5
Excel para solucién de problemas - SENA.

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 40
RECLASIFICACION

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 40

8. ORDONEZ HERNANDEZ WILMA ELIZABETH

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1610 el 28 de febrero de

2023.

8.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA

FECHA INICIAL

FECHA FINAL

TOTAL DIAS

Dependiente  Judicial - Paula

Alejandra Blanco Fiquitiva.

Abogada 24/08/2017

28/06/2018

305

Dependiente  Judicial - Paula

Alejandra Blanco Fiquitiva.

Abogada 4/09/2019

25/04/2022

952

Citadora - Juzgado primero Civil Municipal de

; 2/05/2022
Tunja.

12/08/2022

101

Secretaria - Personeria Municipal Samaca. 1/11/2022

16/01/2023

76

Personera Encargada - Personeria Municipal

- 17/01/2023
Samaca.

20/01/2023

4

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023

1.438

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023

79,89

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA

11,44

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023

91,33

8.2 Capacitacion Adicional

CAPACITACION ACREDITADA

No. HORAS

PUNTAJE A
ASIGNAR

Diplomado en Derecho Laboral - Politécnico de Colombia. No se
asigna puntaje por tener la concursante el maximo permitido en
diplomados.

120

0

Curso Uso de Microsoft Excel para gestion de informacion,
integracion con datos externos y tareas colaborativas - SENA.
No se asigna puntaje por tener la concursante el maximo
permitido por cursos.

48

Curso Uso de Microsoft Excel en labores operativas y
administrativas en el sector productivo - SENA. No se asigna
puntaje por tener la concursante el maximo permitido por
CUrsos.

48

Curso Uso de Excel y Access para el desarrollo de aplicaciones
administrativas empresariales - SENA. No se asigna puntaje por
tener la concursante el maximo permitido por cursos.

40

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA
RECLASIFICACION

PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022

50

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA

20
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PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 70

9. GARCIA DELGADO JENNY YOHANA

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-272 el 16 de enero de
2023.

9.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS
Contrato Especial de Aprendizaje - SENA. No
se asigna puntaje, este periodo fue valorado en 1/03/2016 15/10/2016 -

la fase clasificatoria.

Contrato Prestaciéon de Servicios Apoyo
Operativo y Administrativo - SENA. No se
asigna puntaje al periodo laborado del 19 de 12/10/2017 31/12/2017 79
enero de 2017 al 11 de octubre de 2017, este
fue valorado en la fase clasificatoria.

Contrato Prestacién de Servicios Apoyo en la

clasificacion de la informacion - SENA. 17/01/2018 31122018 344
gg::ﬁgraﬁf’/ Lesgg'ﬁg de Servicios  Apoyo|  55/1/9019 31/12/2019 336
Contrato Prestaciéon de Servicios Apoyo 17/01/2022 27/12/2022 341

Coordinacion Administrativa - SENA.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 99,06
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 60,61
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 - MAXIMO POSIBLE EN EL FACTOR 100,00

9.2 Capacitaciéon Adicional

. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR

Especializacion Tecnolégica en Disefio y Desarrollo de

Investigaciones de Mercado - SENA. No se asigna puntaje, NA 0

conforme a la convocatoria para el nivel auxiliar y operativo no

se valoran posgrados y no esta relacionada con el cargo.

Diplomado Virtual Participacion Ciudadana en el Ejercicio del

Control Fiscal y Social - Universidad Distrital Francisco José de 100 20

Caldas.

Curso de Controles y Seguridad Informatica -SENA. 40 5

Curso CRM - La Administracion de la Relacion con los Clientes -

SENA. No se asigna puntaje por tener la concursante el maximo 40 0

establecido en la convocatoria para cursos.
Curso Auditoria Interna de Calidad NTC ISO 9001 - SENA. No
se asigna puntaje por tener la concursante el maximo 40 0
establecido en la convocatoria para cursos.
Curso Habilidades para el Liderazgo y el Trabajo en Equipo -
SENA. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria

de 40 horas y por tener la concursante el maximo establecido en 20 0
la convocatoria para cursos.

Curso Indicadores de Gestion - SENA. No se asigna puntaje por

tener la concursante el maximo establecido en la convocatoria 40 0
para cursos.

Curso English Dot Works 2 (inglés) - SENA. No se asigna 60 0
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puntaje, capacitacion no relacionada con el cargo.

Curso English Dot Works 3 (inglés) - SENA. No se asigna
puntaje, capacitacion no relacionada con el cargo.

Curso English Dot Works 4 (inglés) - SENA. No se asigna
puntaje, capacitacion no relacionada con el cargo.

Curso Legislacion Documental en el Entorno Laboral - SENA. No
se asigna puntaje por tener la concursante el maximo 40 0
establecido en la convocatoria para cursos.

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA

60 0

60 0

RECLASIFICACION 25
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 45
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 70

10. JOYA MORALES NORVEY

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1586 el 27 de febrero de
2023.

El sefior Joya Morales allegé certificaciones para acreditar experiencia, las cuales no son
tenidas en cuenta por cuanto tiene el maximo puntaje permitido para el factor.

10.1 Capacitacion Adicional

4 PUNTAJE A

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Diploma Ingeniero Industrial - UNAD. NA 30
Curso Manejo Intermedio de la Herramienta de Hojas de Célculo 60 5
Excel - SENA.
Seminario Contratacion Estatal - FODESEP. No se asigna
puntaje por tener el concursante el maximo permitido por cursos 4 0
y no cumple intensidad horaria de 40 horas.
Seminario Contrataciéon Publica Eficiente y Responsabilidades
de la Alta Gerencia Publica - ESAP. No se asigna puntaje por 16 0

tener el concursante el maximo permitido por cursos y no
cumple intensidad horaria de 40 horas.

Curso virtual Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo - POSITIVA. No se asigna puntaje por tener el 50 0
concursante el maximo permitido por cursos.

Seminario Gestion del Talento Humano - ESAP. No se asigna
puntaje por tener el concursante el maximo permitido por cursos 8 0
y no cumple intensidad horaria de 40 horas.

Seminario Gestion Documental en Proceso de Empalme - ESAP.
No se asigna puntaje por tener el concursante el maximo 24 0
permitido por cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.
Seminario Gestion Documental - ESAP. No se asigna puntaje
por tener el concursante el maximo permitido por cursos y no 4 0
cumple intensidad horaria de 40 horas.

Seminario Gestion Estratégica de Talento Humano y Atencion al
Cliente - ESAP. No se asigna puntaje por tener el concursante el
maximo permitido por cursos y no cumple intensidad horaria de
40 horas.

Curso Administracién de Recursos Humanos - SENA. No se
asigna puntaje por tener el concursante el maximo permitido por 40 0
CUrsos.

Taller Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG - ESAP.
No se asigna puntaje por tener el concursante el maximo 8 0
permitido por cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.
Seminario Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - ESAP.
No se asigna puntaje por tener el concursante el maximo 8 0
permitido por cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.
Seminario Participacion Ciudadana y Derechos Humanos -
ESAP. No se asigna puntaje por tener el concursante el maximo

16 0
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permitido por cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.

Seminario Planeacion y Desarrollo - ESAP. No se asigna puntaje

por tener el concursante el maximo permitido por cursos y no 16 0
cumple intensidad horaria de 40 horas.

Seminario en Organizacion y Manejo de Archivos - ESAP. No se

asigna puntaje por tener el concursante el maximo permitido por 16 0
cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.

Taller web - Claves para el Teletrabajo Efectivo. - POSITIVA. No

se asigna puntaje por tener el concursante el maximo permitido 1 0
por cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.

Seminario Transicion de Gobierno y Procesos de Empalme -

ESAP. No se asigna puntaje por tener el concursante el maximo 16 0
permitido por cursos y no cumple intensidad horaria de 40 horas.

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 35
RECLASIFICACION

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 35
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 70

11. CABRERA CRUZ SANDRA MILENA

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1578 el 27 de febrero de

2023.

11.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL | TOTAL DIiAS

Cajgra Vendedor'a - La Qanasta. No se asigna puntaje las 26/03/2020 2/02/2023 )
funciones no estan relacionadas con el cargo.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 0
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 0
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 0
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 23,39
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 23,39

11.2 Capacitaciéon Adicional

. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR

Formato acta de sustentacion y calificacion opcion de trabajo de
grado Administracion de Empresas - UNAD. No se asigna

. . NA 0
puntaje, el documento aportado por la concursante no acredita
que solo se encuentra pendiente de ceremonia de grado.
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 0
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 35
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 40

12. HINCAPIE GRISALES LADY KATHERINE

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1619 el 28 de febrero de

2023.
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12.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS

Prestacion de Servicios Orientador Atencion al

Ciudadano- E.S.E Salud Yopal. 17/04/2017 30/06/2017 74

Prestacion de Servicios Auxiliar Operativo-

E.S.E Salud Yopal. 15/07/2018 15/11/2018 121

Prestacion de Servicios Auxiliar Operativo-
E.S.E Salud Yopal. No se asigna puntaje la
certificaciéon aportada tiene inconsistencias 21/09/2019 9/05/2019 -
entre la fecha de inicio y terminacion del
Contrato.

Prestacion de Servicios Auxiliar Operativo-

E.S.E Salud Yopal. 4/06/2019 2/08/2019 59

Prestacién de Servicios Personales a la gestion

en la Gerencia Seccional Casanare - ICA. 31/12/2021 15/11/2022 316

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 570
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 31,67
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 43,28
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 52,61
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 - MAXIMO POSIBLE EN EL FACTOR 100,00

13. ARENAS MENESES MARIA ISABEL

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1007 el 8 de febrero de
2023.

13.1 Capacitacion Adicional

4 PUNTAJE A

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Secretariado General Sistematizado - DISCENTER'S Educacion
no formal. No se asigna puntaje, fue valorado en la fase 240 0
clasificatoria.
Diplomado en gestion de documentos y archivos - Politécnico 120 20
Superior de Colombia.
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 20
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 25

14. RAMIREZ GUTIERREZ KAROL VANESSA

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1132 el 14 de febrero de
2023.

14.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS

Estudiante Consultorio Juridico - Comisaria
Primera de Familia de Sogamoso. No se asigna
puntaje, el consultorio juridico hace parte del NA NA -
pensum académico, por lo anterior no se tiene
en cuenta como experiencia.
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Judicatura (AD-HONOREM) Resolucién No. 356
(11 de julio de 2019) - INPEC. Este documento

; T NA NA -

no acredita experiencia, conforme con la
normatividad de la convocatoria.
Judicatura (AD-HONOREM) Acta de inicio -
INPEC. Este documento no cumple con los

) - NA NA -
requisitos, conforme con la normatividad de la
convocatoria.

Practica Juridica - Resolucion 00572 (14 de
febrero de 2020) - Oficina Juridica del
Establecimiento Penitenciario de Mediana 15/07/2019 22/01/2020 188
Seguridad y Carcelario con Reclusién de
Muijeres de Sogamoso.

Apqu Juridico - _Abogados Honoris causa. 30/01/2020 26/07/2022 897
Certificado con funciones.

Contrato 069-2022 Prestaciéon de servicios

Oficina Juridica - INTRASOG. Certificado con 4/08/2022 18/11/2022 105

funciones.

Contrato 069-2022 Prorroga prestacién de

servicios Oficina Juridica - INTRASOG. 19/11/2022 30/12/2022 42

Certificado con funciones.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.232
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 68,44
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 9,78

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 78,22

14.2 Capacitacion Adicional

. PUNTAJE A

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Diploma Abogada - Universidad de Boyaca. NA 30
Diplomado Construccién de Paz y Derechos Humanos - ESAP. 80 0
No se asigna puntaje capacitacion no relacionada con el cargo.
Diplomado Mecanismos alternativos de solucion de conflictos - 150 20
Centro Nacional de Conciliacion y Arbitraje de Colombia.
Diplomado Amigable Composicion - Centro Nacional de
Conciliacion y Arbitraje de Colombia. No se asigna puntaje por 150 0
tener la concursante el maximo permitido en diplomados.
Diplomado Sistema Pensional - ESAP. No se asigna puntaje por 80 0

tener la concursante el maximo permitido en diplomados.

Diplomado Control social a la gestién publica: Focalizacion -
ESAP. No se asigna puntaje por tener la concursante el maximo 80 0
permitido en diplomados.

Curso Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion -

ESAP. No se asigna puntaje capacitacion no relacionada con el 20 0
cargo y no cumple con la intensidad horaria de 40 horas.

Curso Atencién integral al ciudadano - ESAP. No se asigna 20 0
puntaje no cumple con la intensidad horaria de 40 horas.

Curso Perspectiva de género - Justicia Promujer. No se asigna 0 0
puntaje no cumple con la intensidad horaria de 40 horas.

Curso Organizacion documental en el entorno laboral - SENA. 40 5
Curso Estructuracion del Sistema Calidad NTC ISO 9001:2015 - 48 5
SENA.

Curso virtual Integridad, transparencia y lucha contra la

corrupcion - ESAP. No se asigna puntaje capacitacion no 20 0
relacionada con el cargo y no cumple con la intensidad horaria

de 40 horas.

Curso virtual del modelo integrado de planeacion y gestion -

MIPG. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad 0 0
horaria de 40 horas.

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 60

RECLASIFICACION
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PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 60

15. ARAQUE CHIA LUIS MIGUEL

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo

oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-755 el 2 de febrero de
2023.

15.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS
Técnico de instalacion y operacion de
computadores 'y redes -  Fundacién 5/08/2021 19/12/2021 135

Universitaria Juan de Castellanos.

Técnico de instalacion y operacion de

computadores 'y redes -  Fundacion 11/01/2022 18/12/2022 338
Universitaria Juan de Castellanos.

Técnico de instalacion y operacion de

computadores 'y redes -  Fundacién 10/01/2023 31/01/2023 21
Universitaria Juan de Castellanos.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 494
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 27,44
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 42,50
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 4,78

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 74,72

15.2 Capacitacion Adicional

. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR

Formato acta de sustentacion y calificaciéon opcion de trabajo de
grado - UNAD. No se asigna puntaje, el documento aportado por
el concursante no acredita la certificacion de estudios de NA 0
Diplomado de Profundizacion Cisco CCNP en la Universidad
Nacional, Abierta y a Distancia (UNAD).

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA

RECLASIFICACION 0
PUNTAJE ASIGNADO EN RECLASIFICACION 2022 0
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 10
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 10

16. MOJICA GOMEZ JUAN PABLO

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo

oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-485 el 23 de enero de
2023.
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16.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL TOTAL DIAS

Auxiliar ~ Administrativo -  Servintegrales
Outsourcing S.A.S. No se asigna puntaje, al
periodo laborado del 01 de diciembre de 2016 14/10/2017 22/03/2018 159
al 13 de octubre de 2017, este fue valorado en
la fase clasificatoria.

Auxiliar Administrativo - S&A Servicios y

A . 23/03/2018 15/03/2019 353
sesorias.

Auxiliar Administrativo - S&A Servicios y

A . 16/03/2019 19/09/2019 184
sesorias.

Citador grado Il - Juzgado Primero Promiscuo

o 2/10/2019 29/02/2020 148
Municipal Garagoa.

Citador grado Il - Juzgado Primero Civil
Circuito Garagoa. No se asigna puntaje, el
documento aportado no indica fecha de inicio y
finalizacion.

NA NA -

Citador grado Il - Juzgado Primero Promiscuo

o 29/04/2022 28/06/2022 60
Municipal Garagoa.

Citador grado Il - Juzgado Primero Promiscuo

o 9/08/2022 8/10/2022 60
Municipal Garagoa.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 964
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 53,56
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 7,39
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 60,95
16.2 Capacitacion Adicional
. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR
Curso Digitacion de Textos - SENA. 40 5
Curso Manejo de Herramientas Microsoft Office 2016: Excel -
40 5

SENA.

Curso virtual Gestion Documental y Depésitos Judiciales -

Escuela Judicial "Rodrigo Lara Bonilla". No se asigna puntaje por 40 0

tener el concursante el maximo establecido en la convocatoria

para cursos.

Curso Lectura Critica - SENA. No se asigna puntaje por tener el

concursante el maximo establecido en la convocatoria para 40 0

CUrsos.

Curso Manejo de Herramientas Microsoft Office: Word - SENA.

No se asigna puntaje por tener el concursante el maximo 40 0

establecido en la convocatoria para cursos.

TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 10
RECLASIFICACION

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 10

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 20

17. RODRIGUEZ ROCHA YOLANDA

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1583 el 27 de febrero de
2023.

17.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL | FECHA FINAL | TOTAL DIAS

Calle 19 No 8 —11 Tunja - Boyacd, Colombia Teléfono 8 7424308 Fax 87425878
www.ramajudicial.gov.co



Hoja No. 15 Resolucion No. CSJIBOYR23-312 del 9 de marzo de 2023. cual se deciden las
solicitudes de reclasificacion de los integrantes del Registro Seccional de Elegibles conformado
para proveer el cargo de Citador de Juzgado Municipal - Grado 3 de la Convocatoria No. 4,

Acuerdo CSJIBOYA17-699 de 2017.

Secretaria - Abogado Andrés Leonardo Valero Rivera. No

se asigna puntaje al periodo laborado del 05 de agosto de

2015 al 25 de octubre de 2017, este periodo fue valorado 26/10/2017 27/02/2023 1.922
en la fase clasificatoria.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.922
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 106,78
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 23,06
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 100,00

17.2 Capacitacion Adicional

. PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR

X Congreso Internacional de Derecho Carlos Martinez Silva
"Género y Comunidad Plural" - Unisangil. No se asigna puntaje 0 0
no cumple intensidad horaria de 40 horas.
Certificado de plan de estudios programa de Derecho -
Fundacién Universitaria Unisangil. No se asigna puntaje porque

o S NA 0
el certificado indica que se encuentra cursando el programa
académico.
Curso Organizacion de archivos de gestion - SENA. 60 5
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 5
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 15
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 20

18. QUINTANA HERNANDEZ ANGELA YARID

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1393 el 20 de febrero de

2023.

18.1 Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA

FECHA INICIAL

FECHA FINAL

TOTAL DIAS

Auxiliar Judicial AD Honorem - Tribunal
Superior de Tunja Sala Laboral.

12/02/2018

19/12/2018

308

Citador Grado IV - Secretaria Tribunal Superior
Sala Laboral de Tunja.

16/09/2019

27/09/2019

12

Prestacion de servicios Abogada - M&Q
Abogados Asociados S.A.S - certificacion con
funciones.

8/01/2020

15/11/2021

668

Citador Grado IV - Juzgado 002 Laboral del
Circuito de Tunja.

16/11/2021

7/12/2021

22

Citadora Circuito - Resolucion 008 (Noviembre
16 de 2021) y Acta de posesion - Juzgado
Segundo Laboral del Circuito de Tunja. Estos
documentos no  acreditan  experiencia,
conforme con la normatividad de Ia
convocatoria.

NA

NA

Prestacion de servicios Abogada - M&Q
Abogados Asociados S.A.S - certificacion con
funciones.

8/12/2021

6/02/2022

59

Escribiente Circuito - Juzgado 002 Laboral del
Circuito de Tunja. No se asigna puntaje al
periodo del 26 de febrero de 2022 al 28 de
febrero de 2022, dado que la fecha de
expedicion de la certificacion es del 25 de
febrero de 2022.

7/02/2022

25/02/2022

19

Escribiente Circuito - Resolucion 006 (Febrero

NA

NA
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4 de 2022) - Juzgado Segundo Laboral del
Circuito de Tunja. Este documento no acredita
experiencia, conforme con la normatividad de la

convocatoria.

Prestacion de servicios Abogada - M&Q

Abogados Asociados S.A.S - certificacion con 1/03/2022 20/02/2023 350

funciones.

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2023 1.438
PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2023 79,89
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 15,39
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 95,28

18.2 Capacitacion Adicional

A PUNTAJE A
CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS ASIGNAR

Diploma Abogada - Universidad Santo Tomas. NA 30
Diplomado de Conciliacion en Derecho - Universidad Santo

; 144 20
Tomas.
Certificacion de estudios Maestria en Derecho - Profundizacién
Derecho al Trabajo - Universidad Nacional de Colombia. No se NA 0
asigna puntaje dado que para el nivel auxiliar y operativo no se
valoran los posgrados
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 50
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 50

19. MALDONADO MALDONADO CARLOS FELIPE

La peticion de reclasificacion y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY23-1343 el 20 de febrero de
2023.

19.1 Capacitacion Adicional

CAPACITACION ACREDITADA No. HORAS PX;E’:‘QJ:RA
Acta de grado Titulo de Abogado - Universidad Antonio Narifio. NA 30
TOTAL CAPACITACION ADICIONAL ACREDITADO PARA 30
RECLASIFICACION
PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0
PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2023 30

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare,

RESUELVE:

PRIMERO: Actualizar las inscripciones individuales por reclasificacién correspondientes
al afio 2023, de los Registros de Elegibles conformados para proveer el cargo de Citador
de Juzgado Municipal - Grado 3, identificado con el codigo 260512 convocado mediante
Acuerdo CSJBOYA17-699, para los Distritos Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo
y Yopal, y Administrativo de Boyaca y Casanare, asi:
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Prueba de . Experienci
> Puntaje .

= conocimiento ay Y Puntaje
Cédula de prueba . Capacitacio

; . . s escala Py docencia - total
ciudadani Apellidos y Nombres . ._ | psicotécnic et n maximo e

clasificatoria . maximo reclasificad
a a maximo 100 puntos
de 300 a 600 100 o
200 puntos
puntos puntos

225238300 | SANDOVAL SANCHEZ JORGE LUIS 521,22 158,00 83,66 0 762,88
205746427 | JOYA BERMUDEZ PAOLA ANDREA 424,59 171,00 100,00 50 745,59
1118567890 | BENITEZ GOMEZ JESUS DAVID 410,78 162,00 94,28 50 717,06
é07523430 PINO VILLARREAL MARIA DEL PILAR 424,59 171,50 56,45 30 682,54
;02296319 PINILLA DURAN CRISTIAN BLADIMIR 410,78 157,00 100,00 10 677,78
105757794 | SIABATTO FERNANDEZ JAIME
1 ALEXANDER 383,16 172,50 100,00 20 675,66
33677337 BERNAL CUFINO SANDRA PATRICIA 452,19 152,50 22,17 40 666,86
105239419 | ORDONEZ HERNANDEZ WILMA
7 ELIZABETH 341,75 150,00 91,33 70 653,08
33368769 GARCIA DELGADO JENNY YOHANA 314,15 167,00 100,00 70 651,15
7336061 JOYA MORALES NORVEY 314,15 158,50 100,00 70 642,65
1115860570 | HINCAPIE GRISALES LADY KATHERINE | 355,56 164,00 100,00 20 639,56
1116244272 | ARENAS MENESES MARIA ISABEL 341,75 156,50 100,00 25 623,25
205787731 | RAMIREZ GUTIERREZ KAROL VANESSA | 300,33 170,00 78,22 60 608,55
105366541 | ARAQUE CHIA LUIS MIGUEL 369,36 150,50 74,72 10 604,58
7175542 MOJICA GOMEZ JUAN PABLO 369,36 140,00 60,95 20 590,31
33702206 RODRIGUEZ ROCHA YOLANDA 300,33 162,50 100,00 20 582,83
105527400 | QUINTANA HERNANDEZ ANGELA YARID | 369,36 64,00 95,28 50 578,64
:1305239351 ynggNADO MALDONADO CARLOS 35556 68,00 64.19 30 517,75

SEGUNDO: NO asignar puntaje por reclasificacién, en los factores experiencia adicional
y capacitacion adicional a la sefiora SANDRA MILENA CABRERA CRUZ integrante del
registro de elegibles para el cargo de Citador de Juzgado Municipal Grado 3, porque las
funciones no estan relacionadas con el cargo para acreditar experiencia adicional y el
documento aportado por la concursante como pregrado, no acredita que sélo se
encuentra pendiente de ceremonia de grado, conforme a lo expuesto en la parte motiva.

TERCERO: La presente resolucién se notifica mediante su fijacion, durante el término de
diez (10) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de
Boyaca. De igual manera a titulo informativo publiquese en la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), link del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca
y Casanare, CONCURSOS - CONVOCATORIA No. 4 y en la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Tunja'y Yopal.

CUARTO: Contra la decision individual contenida en esta resolucion, podran
interponerse los recursos de reposicion y en subsidio el de apelacion, que deberan
presentar por escrito los interesados, ante el Consejo Seccional de la Judicatura de
Boyaca y Casanare, dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion de esta
resolucion.

QUINTO: Una vez en firme las actualizaciones de inscripcion presentadas durante los
meses de enero y febrero de 2023, de conformidad con lo establecido en el inciso 3° del
articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia con el inciso 2° del articulo 4° del
Acuerdo 1242 de 2001, reclasifiquense los Registros Seccionales de Elegibles,
atendiendo los nuevos puntajes categoria y especialidad de los cargos.

SEXTO: Esta resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.
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NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Tunja, a los nueve (09) dias del mes de marzo de dos mil veintitrés (2023).

GLADYS AREVALO
Presidente

GA/ Aprobado en sesion de marzo 9 de 2023
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