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RESOLUCIÓN No. CSJBOYR22-333
7 de abril de 2022

Por medio de la cual se deciden las solicitudes de reclasificación de los integrantes del Registro
Seccional de Elegibles conformado para proveer el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal

Nominado de la Convocatoria No. 4, Acuerdo CSJBOYA17-699.

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOYACÁ Y CASANARE

en ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las consagradas en los
Artículos 164 y 165 de la Ley 270 de 1996 y las conferidas mediante Acuerdo No. 1242 del 8 de

agosto de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Acuerdo número CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Boyacá y Casanare convocó a concurso de méritos para la
conformación del Registro Seccional de Elegibles para la provisión de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal, y Administrativo de Boyacá y
Casanare, aclarado con Acuerdos CSJBOYA17-700 del 10 de octubre de 2017 y
CSJBOYA17-701 del 23 de octubre de 2017.

Por Resolución número CSJBOYR18-400 del 23 de octubre de 2018, este Consejo
decidió acerca de la admisión al concurso de los aspirantes que se inscribieron dentro de
la citada convocatoria. Los aspirantes admitidos fueron citados a través de la página web
www.ramajudicial.gov.co, con el fin de que presentaran las pruebas de aptitudes,
conocimientos y psicotécnica, la cual se aplicó el 3 de febrero de 2019.

El Consejo Seccional de la Judicatura, mediante la Resolución CSJBOYR19-241 del 17
de mayo de 2019, publicó los resultados de la prueba de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades. Dicha resolución, fue notificada conforme lo dispuso la
convocatoria, mediante su fijación en la secretaría del Consejo seccional de la Judicatura
de Boyacá y Casanare durante 5 días hábiles, y a través de la página web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), entre el 20 y el 24 de mayo de 2019.

Por resoluciones CSJBOYR21-287 y CSJBOYR21-289 del 21 de mayo de 2021,
CSJBOYR21-302 del 4 de junio de 2021, CSJBOYR21-319 del 18 de junio de 2021,
modificada mediante resoluciones CSJBOYR21-325 del 23 de junio de 2021 y,
CSJBOYR21-461 del 28 de agosto de 2021, se conformaron los registros de elegibles
para los cargos en concurso.

El artículo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros de

Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada año, pueden solicitar la reclasificación

de sus puntajes. Por ello, el numeral 7.2. del Acuerdo de Convocatoria contempló que los

concursantes que conforman los registros seccionales de elegibles puedan solicitar la

actualización de su inscripción, así:

“Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada año, cualquier interesado
podrá actualizar su inscripción con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificará
el registro, si a ello hubiere lugar.
 
Los factores susceptibles de modificación mediante reclasificación son los de experiencia
adicional y capacitación, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para
los mismos factores y conforme a la documentación que sea presentada por los integrantes del
Registro Seccional de Elegibles que tengan su inscripción vigente, de conformidad con lo
establecido en el artículo 165 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones legales y el reglamento
vigente.”. (subrayado por fuera del texto original).
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El reglamento dispone que los integrantes de los registros seccionales de elegibles,
interesados en actualizar su inscripción, deben formular, dentro del término legalmente
previsto, solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya modificación pretendan y
anexar los documentos que puedan ser objeto de valoración.

En consecuencia, de conformidad con las precitadas disposiciones, corresponde a este
Consejo decidir acerca de las peticiones de reclasificación presentadas en los meses de
enero y febrero del año en curso y, como consecuencia, publicar los puntajes de
reclasificación, para los integrantes de los registros de elegibles conformados para los
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros se Servicios de los
Distritos Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal, y administrativo de Boyacá y
Casanare.

Así las cosas, se procede a resolver las peticiones de reclasificación de los siguientes
solicitantes que presentaron su solicitud dentro del término previsto, esto es durante los
meses de enero y febrero de 2022:

Escribiente de Juzgado Municipal Nominado

1. GONZÁLEZ VÁSQUEZ SANDRA MILENA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados oportunamente ante
este Consejo y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-437 el 26 de enero de 2022.

1.1 Experiencia Adicional

No se asigna puntaje para reclasificación en experiencia adicional porque la concursante
tiene el máximo puntaje posible en el factor conforme a lo establecido en el Acuerdo de
convocatoria.

1.2. Capacitación Adicional

CAPACITACIÓN ACREDITADA
No.

HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

PREGRADO EN ADMINISTRADOR INDUSTRIAL U.P.T.C. No se asigna puntaje
porque le fue valorado como requisito mínimo admisorio.

 NA 0

ESPECIALISTA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO U.P.T.C. Conforme a la
convocatoria para el nivel auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

 NA 0

CURSO LIDERAZGO, MOTIVACIÓN Y TRABAJO EN EQUIPO – SENA. 40 5

SEMINARIO ADMINISTRACIÓN PÚBLICA - ESAP. No se asigna puntaje no
cumple con la intensidad horaria.

16 0

CURSO NIVEL INTERMEDIO - ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON
P`ROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA- SENA. No se asigna puntaje no
registra intensidad horaria – no relacionado con funciones del cargo.

- 0

CURSO DE INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET – SENA. 40 5

SEMINARIO INTERNACIONAL PARA LA PREVENCIÓN E INTERVENCION DE LA
VIOLENCIA CONTRALA MUJER - ROTARY. No registra intensidad horaria.

NA 0

ESPECIALIZACIÓN TECNOLÓGICA EN GESTIÓN DE PROYECTOS - SENA. No
se asigna puntaje no cumple con los requisitos de la convocatoria – para el nivel
auxiliar y operativo no se valoran los posgrados.

NA 0

CURSO DE ORIENTACIÓN DE LOS PROCESOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - SENA. No se asigna puntaje no está
relacionado con el cargo.

140 0

CURSO FOMENTAR PRÁCTICAS SALUDABLES EN LOS AMBIENTES DE
TRABAJO - SENA. No se asigna puntaje no registra intensidad horaria.

- 0

CURSO TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS PARA LA FORMACIÓN EN NUEVOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE - SENA. No se asigna puntaje no está relacionado
con el cargo.

40 0

CURSO FORMACIÓN EMPRESARIAL - FINAGRO. No se asigna puntaje no
registra intensidad horaria.

- 0

CURSO ACTUALIZACIÓN EN DESARROLLO CURRICULAR - SENA. No se
asigna puntaje no está relacionado con el cargo.

20 0

CURSO EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES - SENA. No se asigna
puntaje no está relacionado con el cargo.

40 0

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE
ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN. No se asigna puntaje
no registra intensidad horaria.

- 0

CURSO SENA SIGLO XXI: DESARROLLO DE TALENTO INTERNO - SENA. No se
asigna puntaje no está relacionado con las funciones del cargo.

60 0
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2. MUNEVAR VARGAS ADIELA YINED

Los documentos fueron presentados oportunamente por la interesada y radicados bajo el
consecutivo EXTCSJBOY22-247 el 17 de enero de 2022.

2.1. Experiencia adicional

No se asigna puntaje en experiencia adicional porque la concursante ya tiene el máximo
puntaje posible en el factor de conformidad con el Acuerdo de convocatoria.

2.2. Capacitación Adicional

No se asigna puntaje a la concursante en el factor capacitación adicional, porque los
estudios acreditados no cumplen con los requisitos para ser valorados, conforme se indicó
en el cuadro anterior.

3. MEJIA MURCIA ANDREA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-234 el 17 de enero de
2022.

3.1. Experiencia adicional

No se asigna puntaje adicional en experiencia adicional porque la concursante ya tiene el
máximo puntaje posible en el factor de conformidad con el Acuerdo de convocatoria.

3.2. Capacitación Adicional

SEMINARIO TALLER PLANES DE CAPACITACIÓN - U.P.T.C . No se asigna
puntaje no está relacionado con las funciones del cargo – no cumple intensidad
horaria.

8 0

SIMPOSIO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN INDUSTRIAL - UPTC. No se asigna
puntaje no registra intensidad horaria.

- 0

TOTAL, CAPACITACIÓN ADICIONAL 10

PUNTALE FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 10

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

SEGUNDO SEMESTRE DE DERECHO - FUNDACIÓN UNIVERSITARIA
JUAN DE CASTELLANOS. No se asigna puntaje, no cumple requisitos
conforme a la convocatoria.

 NA 0

CURSO DE INGLÉS - SENA. No se asigna puntaje a los cursos de
idiomas.

60 0

CURSO HABILIDADES PARA EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN
EQUIPO. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

20 0

TECNÓLOGO EN GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO. No se asigna
puntaje, porque fue valorado como requisito mínimo admisorio.

0 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CERTIFICADO DE ASISTENCIA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE SANTANDER CAPACITACION EN EL SISTEMA DE INVERSIONES
EN AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. No se asigna puntaje
no registra intensidad horaria y no relacionado con funciones del cargo.

- 0

CAPACITACION CONFIGURACION, CREACION, SELECCIÓN Y
ADJUDICACION DE PROCESOS DE CONTRATACION. - COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE. No se asigna puntaje no acredita intensidad
horaria.

- 0

CAPACITACION USO DE SECOP II PARA PROVEEDORES. -
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. No se asigna puntaje no acredita
intensidad horaria.

- 0
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4. VERDUGO CARDENAS MIREYA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1181 el 15 de febrero de
2022.

4.1. Experiencia adicional

No se asigna puntaje adicional en experiencia adicional porque la concursante ya tiene el
máximo puntaje posible en el factor de conformidad con el Acuerdo de convocatoria.

4.2. Capacitación Adicional

5. FLOREZ SUAREZ CARMEN ELENA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-424 el 26 de enero de
2022.

5.1. Experiencia Adicional

DIPLOMA EN ADMINISTRADORA DE EMPRESAS - POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO.

  30

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 30

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 35

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CERTIFICACION DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE DERECHO -
UPTC. No se asigna puntaje porque fue valorado como requisito mínimo
admisorio.

  0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

PRÁCTICA DE CONSULTORIO JURÍDICO II- JUZGADO OCTAVO
ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE PASTO. No se asigna
puntaje atendiendo que el consultorio jurídico es una asignatura del
pénsum de derecho.

10-ago.-10 23-nov.-10 0

AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM - TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE NARIÑO (CON FUNCIONES). No se asigna
puntaje fue valorada en la fase clasificatoria.

13-jun.-11 23-abr.-12 0

ESCRIBIENTE - JUZGADO UNICO ADMINISTRATIVO DE
MOCOA. No se asigna puntaje fue valorada en la fase clasificatoria.

5-jul.-12 5-may.-13 0

OFICIAL MAYOR - JUZGADO 001ADMINISTRATIVO DE MOCOA.
No se asigna puntaje fue valorada en la fase clasificatoria.

6-may.-13 15-nov.-14 0

OFICIAL MAYOR - JUZGADO 001ADMINISTRATIVO DE MOCOA.
No se asigna puntaje fue valorada en la fase clasificatoria.

10-dic.-14 19-jun.-17 0

OFICIAL MAYOR - JUZGADO 001ADMINISTRATIVO DE MOCOA.
No se asigna puntaje fue valorada en la fase clasificatoria.

24-jul.-17 30-jul.-17 0

ESCRIBIENTE MUNICIPAL - JUZGADO 001 CIVIL MUNICIPAL DE
MOCOA - CON FUNCIONES.

15-ene.-18 11-abr.-18 87

OFICIAL MAYOR - JUZGADO 002 PENAL MUNICIPAL DE
MOCOA - CON FUNCIONES.

12-abr.-18 3-may.-18 22

ESCRIBIENTE MUNICIPAL - JUZGADO 001 CIVIL MUNICIPAL DE
MOCOA - CON FUNCIONES.

4-may.-18 8-may.-18 5

ESCRIBIENTE CIRCUITO - JUZGADO 002 DESCONGESTION
ESPECIALIZADO RESTITUCION DE TIERRAS - CON
FUNCIONES.

9-may.-18 14-dic.-18 216

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO -
GOBERNACION DE PUTUMAYO - CON FUNCIONES.

12-mar.-19 11-abr.-19 30

OFICIAL MAYOR - JUZGADO 004 CIVIL CIRCUITO DE PASTO. 22-abr.-19 13-may.-19 22

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 382

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 21.22

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 98.56
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5.2. Capacitación Adicional

6. MATAJIRA MARIN MARIBEL

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-445 el 26 de enero de
2022.

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CERTIFICADO TITULO DE ABOGADA - UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA. No se asigna puntaje, porque fue valorado como
requisito mínimo admisorio.

NA 0

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN GESTION DE PROYECTOS -
SENA. Conforme a la convocatoria para el nivel auxiliar y operativo no se
valoran posgrados.

NA 0

ESPECIALIZACION EN DERECHO PUBLICO - UNIVERSIDAD
EXTERNADO DE COLOMBIA. Conforme a la convocatoria para el nivel
auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

 NA 0

ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES JURÍDICO PROCESALES -
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA. Conforme a la
convocatoria para el nivel auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

 NA 0

DIPLOMADO ABC DEL SERVIDOR PÚBLICO - ESAP. 80 20

CURSO BÁSICO EN SISTEMAS - CINAR SISTEMAS. No se asigna
puntaje, fue valorado en la fase clasificatoria.

120 0

CURSO CONTRATACION ESTATAL - SENA. No se asigna puntaje ya
tiene el máximo en cursos, conforme a lo establecido en la convocatoria.

40 0

CURSO MECANISMOS PARA LA PROTECCION DE DERECHOS
FUNDAMENTALES- SENA. No se asigna puntaje, fue valorado en la fase
clasificatoria.

60 0

CURSO CARRERA ADMINISTRATIVA - SENA. No se asigna puntaje ya
tiene el máximo en cursos, conforme a lo establecido en la convocatoria.

40 0

CURSO PROCESO ELECTRORAL COLOMBIANO. No se asigna puntaje
por tener el máximo establecido para cursos en la convocatoria.

40 0

CURSO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA -SENA. No
se asigna puntaje, fue valorado en la fase clasificatoria.

40 0

CURSO MEJORAMIENTO DE PROCESOS FORMATIVOS. No se asigna
puntaje ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo establecido en la
convocatoria.

40 0

CURSO NTIC - NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION -
SENA. No se asigna puntaje, fue valorado en la fase clasificatoria.

40 0

CURSO ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS - SENA. No se
asigna puntaje por tener el máximo establecido para cursos en la
convocatoria.

40 0

CURSO EL CONTROL INTERNO Y LA GESTION PUBLICA - SENA. No
se asigna puntaje ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo
establecido en la convocatoria.

40 0

CURSO COMISIÓN DE PERSONAL PARA SERVIDORES PUBLICOS -
SENA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo
establecido en la convocatoria.

40 0

CURSO ENGLISH DOT WORKS 1 - SENA. No se asigna puntaje a los
cursos de idiomas.

60 0

CURSO LEGISLACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL -
SENA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo
establecido en la convocatoria.

40 0

CAPACITACION DE CONCILIACION EN DERECHO - UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA. No se asigna puntaje no tiene
intensidad horaria.

 - 0

SEMINARIO NUEVO CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMNISTRATIVO
Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. No se asigna puntaje no
cumple con la intensidad horaria.

16 0

CONGRESO NACIONAL LOS PRINCIPIOS EN EL
CONSTITUCIONALISMO CONTEMPORANEO. - UNIVERSIDAD DE
NARIÑO. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

20 0

SIMPOSIO DERECHO INDIGENA. No se asigna puntaje no acredita
intensidad horaria.

-  0

SEMINARIO ARRENDAMIENTO DE LOCALES COMERCIALES -
CAMARA DE COMERCIO DE PASTO. No se asigna puntaje no cumple
con la intensidad horaria.

4 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 20

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 20

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 40
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6.1. Experiencia Adicional

7. SIERRA AMAYA JORGE DAVID

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo los consecutivos EXTCSJBOY22-494 y EXTCSJBOY22-
497 el 28 de enero de 2022.

7.1. Experiencia Adicional

7.2. Capacitación Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 04 - ALCALDIA MUNICIPAL
DE PIEDECUESTA - CON FUNCIONES. No se asigna puntaje
lapso valorado en la fase clasificatoria.

4-jun-15 8-feb-17
0

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 04 - ALCALDIA MUNICIPAL
DE PIEDECUESTA - CON FUNCIONES. No se asigna puntaje al
periodo laborado desde el 04-jun-2015 al 08-feb-2017, ya fue
valorado en la fase clasificatoria.

9-feb.-17 3-ene.-22
1.765

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.765

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 98.06

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 67.72

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

LIDER EN ESCRITURACIÓN - NOTARÍA 2 DE TUNJA - CON
FUNCIONES. No se asigna puntaje al periodo laborado del 01-jun-
2014 al 20-oct-2017, ya fue valorado en la fase clasificatoria.

21-oct.-17 9-mar.-21
1.219

PROFESIONAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO - CON
FUNCIONES.

6-abr.-21 5-jul.-21
90

PROFESIONAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO - CON
FUNCIONES.

9-jul.-21 30-nov.-21
142

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.451

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 80.61

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 47.78

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE
CASTELLANOS – Los estudios de derechos fueron tenidos en cuenta, en
parte, como requisito mínimo admisorio lo cual excluye la valoración
como capacitación adicional.

 NA 0

ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL - UNIVERSIDAD
NACIONAL. Conforme a la convocatoria para el nivel auxiliar y operativo
no se valoran posgrados.

 NA 0

ACTA DE GRADO ESPECIALISTA EN DERECHO CONSTITUCIONAL -
UNIVERSIDAD NACIONAL. Conforme a la convocatoria para el nivel
auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

 NA 0

DIPLOMADO VIRTUAL EN GESTION DE DOCUMENTOS Y ARCHIVOS
- POLITECNICO SUPERIOR.

120 20

DIPLOMADO EN CONCILIACION EN DERECHO COHORTE 2021 -
UPTC. No se asigna puntaje ya tiene el máximo en diplomados, conforme
a lo establecido en la convocatoria.

130 0

DIPOMADO EN CONTRATACION ESTATAL - ESAP. No se asigna
puntaje ya tiene el máximo en diplomados, conforme a lo establecido en
la convocatoria.

80 0

DIPOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA - ESAP. No se asigna
puntaje ya tiene el máximo en diplomados, conforme a lo establecido en
la convocatoria.

80 0
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8. RINCÓN BECERRA CLAUDIA YANETH

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-701 el 2 de febrero de
2022.

8.1. Experiencia Adicional

8.2. Capacitación Adicional

9. LEGUIZAMON MONROY NEYLEEN YANITZA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-64 el 11 de enero de
2022.

9.1. Experiencia Adicional

CURSO VIRTUAL DE FUNDAMENTOS BASICOS DE GESTION
DOCUMENTAL - ARCHIVO GENERAL DE LA NACION.

40 5

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL -
SENA.

40 5

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL -
SENA.

40 5

CURSO VIRTUAL METODOLOGÍA PARA LA ELABORACIÓN DE
INVENTARIOS Y TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES - ARCHIVO
GENERAL DE LA NACION.

40 5

CURSO VIRTUAL MODULO 1 MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN
Y GESTION - MIPG. No se asigna puntaje no acredita intensidad horaria.

0 0

CURSO VIRTUAL 8 MODULOS MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTION - MIPG. No se asigna puntaje no acredita
intensidad horaria.

0 0

CURSO VIRTUAL MODULO MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN
Y GESTION - MIPG. No se asigna puntaje no acredita intensidad horaria.

0 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 40

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 40

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

CITADOR III - JUZGADO PROM MPAL DE VILLANUEVA - CON
FUNCIONES. No se asigna puntaje al periodo laborado desde el
20-feb-2017 al 11-oct-2017, ya fue valorado en la fase clasificatoria.

12-oct.-17 31-may.-18 229

CITADOR III - JUZGADO 2 PENAL MUNICIPAL YOPAL - RAMA
JUDICIAL.

1-jun.-18 11-ene.-22 1.301

CITADOR III - JUZGADO 2 PENAL MUNICIPAL YOPAL - RAMA
JUDICIAL. No se asigna puntaje, periodo valorado con la
certificación anterior.

1-jun.-18 15-mar.-21 0

TECNICO SISTEMAS GRADO 10- CENTRO DE SERVICIOS SPA
YOPAL - RAMA JUDICIAL CON FUNCIONES. No se asigna
puntaje, periodo se traslapa con el certificado expedido por el
Juzgado 2 Penal Municipal de Yopal.

16-mar.-20 19-oct.-21 0

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.530

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 85.00

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 38.94

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CURSA SEXTO SEMESTRE DE DERECHO - UNAB. No se asigna
puntaje, porque fue valorado como requisito mínimo admisorio.

 NA 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0
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9.2. Capacitación Adicional

10. LEDESMA FUQUEN DIANA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-36 el 06 de enero de
2022.

10.1 Experiencia Adicional

10.2. Capacitación Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 10 IGAC DIRECCION
TERRITORIAL BOYACA - CON FUNCIONES.

20-dic.-13 1-jun.-15 522

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 22 IGAC DIRECCION
TERRITORIAL BOYACA - CON FUNCIONES.

2-jun.-15 31-dic.-20 2.009

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 22 IGAC DIRECCION
TERRITORIAL BOYACA - CON FUNCIONES.

1-ene.-21 2-ago.-21 212

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GRADO 22 IGAC DIRECCION
TERRITORIAL BOYACA - CON FUNCIONES.

3-ago.-21 4-ene.-22 152

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 2.895

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 160.83

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 38.28

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA - UNAD. Conforme a la
convocatoria para el nivel auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

NA  0

ESPECIALIZACION EN GESTION TERRITORIAL Y AVALUOS -
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS. Conforme a la convocatoria para el nivel
auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

 NA 0

CAPACITACION FUNDAMENTOS MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION. - MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

0 0

CAPACITACION 8 MODULOS MODELO INTEGRADO DE PLANEACION
Y GESTION. - MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION.
No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

0 0

CAPACITACION SERVICIO AL CLIENTE. – SENA. 48 5

CAPACITACION RECONOCEDOR PREDIAL URBANO RURAL - IGAC. 40 5

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 10

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 10

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 20

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

AUXILIAR CONTABLE - CONTADOR PÚBLICO (CON
FUNCIONES) medio tiempo.

2-sep.-13 19-oct.-21 1.464

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.464

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 81.33

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 27.56

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA
No.

HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CURSO MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL -
SENA.

40 5



Hoja No. 9 Resolución No. CSJBOYR22-333 de 2022. “Por medio de la cual se deciden las
solicitudes de reclasificación de los integrantes del Registro Seccional de Elegibles conformado
para proveer el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado de la Convocatoria No. 4,
Acuerdo CSJBOYA17-699”

Calle 19 No 8 –11 Tunja - Boyacá, Colombia Teléfono 8 7424308 Fax 87425878
www.ramajudicial.gov.co

11. MESA VARGAS CAMILO ANDRES

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-681 el 2 de febrero de
2022.

11.1. Experiencia Adicional

11.2. Capacitación Adicional

CURSO LIDERAZGO, MOTIVACIÓN Y TRABAJO EN EQUIPO - SENA. 40 5

CURSO MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD - SENA. 40 5

CURSO APLICACION DE NORMAS Y REGLAS ORTOGRAFICAS EN LA
REDACCION DE DOCUMENTOS EMPRESARIALES - SENA. No se asigna puntaje
ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo establecido en la convocatoria.

40 0

CURSO CATEDRA VIRTUAL DE PENSAMIENTO EMPRESARIAL -MODULO I:
MENTALIDAD EMPRESARIAL -SENA No se asigna puntaje ya tiene el máximo en
cursos, conforme a lo establecido en la convocatoria.

40 0

CURSO COMISION DE PERSONAL PARA SERVIDORES PUBLICOS - SENA. No
se asigna puntaje ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo establecido en la
convocatoria.

40 0

CURSO CONTRATACION ESTATAL Y PRESUPUESTO PUBLICO - SENA. No se
asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

16 0

CURSO FORMULACION DE PROYECTOS EN MI PROFESION - SENA. No se
asigna puntaje, no está relacionado con el cargo.

40 0

TECNICO LABORAL EN ARCHIVISTICA Y GESTIÓN DOCUMENTAL - INSTITUTO
FRANCISCO GALTON. No se asigna puntaje por tener el máximo permitido en
cursos.

1350 0

DIPLOMADO EN BIBLIOTECOLOGIA Y DOCUMENTACION - INSTITUTO
FRANCISCO GALTON. No se asigna puntaje ya tiene el máximo en diplomados,
conforme a lo establecido en la convocatoria.

 - 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 15

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 25

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 40

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

LITIGANTE CERTIFICADO DE PROCESO EN JUZGADO 002 DE
FAMILIA DE TUNJA. El periodo de la certificación corresponde al
20-abr-2017 al 23-ago-2018. Esta certificación se traslapa con una
certificación que fue valorada en la fase clasificatoria. Se valora
puntaje desde el 19-oct-2017.

19-oct.-17 2-nov.-17 14

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ABOGADO -
GOBERNACION DE BOYACA.

3-nov.-17 29-dic.-17 57

LITIGANTE CERTIFICADO DE PROCESO EN JUZGADO 002 DE
FAMILIA DE TUNJA. El lapso correspondiente al 15-ene-2018 al
23-ago-2018 se traslapa con el certificado expedido por la
Gobernación de Boyacá.

30-dic.-17 14-ene.-18 15

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ABOGADO -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

15-ene.-18 29-ago.-18 225

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ABOGADO -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

3-sep.-18 2-dic.-18 90

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ABOGADO -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

22-ene.-19 21-jun.-19 150

PRESTACION DE SERVICIOS COMO ABOGADO -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

3-jul.-19 28-dic.-19 176

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

3-feb.-20 17-jun.-20 135

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

10-jul.-20 15-dic.-20 156

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
GOBERNACION DE BOYACA - CON FUNCIONES.

15-feb.-21 30-ago.-21 196

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.214

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 67.44

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 20.94

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 88.38

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR
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12. RIAÑO HERNANDEZ RAFAEL ARTURO

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-563 el 1 de febrero de
2022.

12.1. Experiencia Adicional

12.2. Capacitación Adicional

13. ESTUPIÑAN ALVAREZ LUZ EDDY

DIPLOMA DE ABOGADO - UPTC. No se asigna puntaje, porque fue
valorado como requisito mínimo admisorio.

  0

CURSO JUSTICIA TRANSICIONAL - ESAP. 40 5

EXÁMEN DE CERTIFICACIÓN DIGITAL PARA EL EMPLEO -
GOBIERNO DE ESPAÑA. No se asigna puntaje, no acredita
homologación en Colombia.

40 0

DESARROLLO DE APPS MOVILES - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID. No se asigna puntaje, no acredita homologación en
Colombia.

40 0

CURSO DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
GESTION DE LA INFORMACION - SENA.

48 5

FORMACION ABOGADO CONCILIADOR - CENTRO NACIONAL DE
CONCILIACION.

150 5

MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS -
CENTRO NACIONAL DE CONCILIACION.

150 5

AMIGABLE COMPOSICION - CENTRO NACIONAL DE CONCILIACION.
No se asigna puntaje ya tiene el máximo en cursos, conforme a lo
establecido en la convocatoria.

150 0

DIPLOMADO EN ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL SECTOR,
ANALISIS DE RIESGOS Y ELABORACIÓN DE PLIEGOS. -ESAP.

80 20

DIPLOMADO GESTIÓN PARA RESULTADOS EN EL DESARROLLO -
ESAP. No se asigna puntaje ya tiene el máximo en diplomados, conforme
a lo establecido en la convocatoria.

80 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 40

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 40

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

CITADOR III JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO TUNJA - RAMA
JUDICIAL

10-feb.-20 12-may.-20 93

CITADOR III JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO TUNJA - RAMA
JUDICIAL.

12-ene.-21 27-ene.-22 376

CITADOR III JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO TUNJA - RAMA
JUDICIAL. No se asigna puntaje este periodo es valorado con la
certificación anterior.

12-ene.-21 9-nov.-21 0

CITADOR III JUZGADO PENAL DEL CIRCUITO TUNJA - RAMA
JUDICIAL. No se asigna puntaje este periodo ya fue valorado.

12-ene.-21 26-ene.-22 0

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 469

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 26.06

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 14.44

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 40.50

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CERTIFICADO DE NOTAS DE PROGRAMA DE DERECHO -
UNICIENCIA. No se asigna puntaje, no cumple requisitos conforme a la
Convocatoria – no acredita pregrado.

  0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 0
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La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo los consecutivos EXTCSJBOY22-369 el 24 de enero de
2022 y EXTCSJBOY22-1114 el 10 de febrero de 2022.

13.1. Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5120-04 - REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON FUNCIONES. No se asigna
puntaje fue valorada durante la fase clasificatoria.

9-dic.-14 31-dic.-14
-

DEPENDIENTE JUDICIAL - ABOGADO JUAN CARLOS PUELLO -
CON FUNCIONES. No se asigna puntaje fue valorada durante la
fase clasificatoria.

2-feb.-15 7-sep.-15
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01 -
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON
FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no relacionada con
el cargo.

21-oct.-15 29-oct.-15
-

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5120-04- REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON FUNCIONES. No se asigna
puntaje fue valorada durante la fase clasificatoria.

7-dic.-15 31-dic.-15
-

DEPENDIENTE JUDICIAL - ABOGADO JUAN CARLOS PUELLO -
CON FUNCIONES. No se asigna puntaje fue valorada durante la
fase clasificatoria.

1-feb.-16 5-sep.-16
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01-
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON
FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no relacionada con
el cargo.

28-sep.-16 6-oct.-16
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01-
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON
FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no relacionada con
el cargo.

4-sep.-17 31-oct.-17
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01-
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON
FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no relacionada con
el cargo.

1-nov.-17 29-dic.-17
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

15-ene.-18 8-jun.-18
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

12-jun.-18 31-ago.-18
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

16-ago.-18 30-sep.-18
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

1-oct.-18 31-oct.-18
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

3-dic.-18 31-dic.-18
-

AUXILIAR ADMINISTRATIVA - JUAN CARLOS PUELLO ARRIETA
ABOGADO - CON FUNCIONES.

2-ene.-19 2-jul.-19
181

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

8-jul.-19 31-ago.-19
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

1-sep.-19 30-nov.-19
-

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

1-dic.-19 31-dic.-19
-

AUXILIAR ADMINISTRATIVA - JUAN CARLOS PUELLO ARRIETA
ABOGADO - CON FUNCIONES.

1-ene.-21 1-ago.-21
211

AUXILIAR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVO 5120-04 (Función
apoyo elecciones consejo de juventud) - REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - CON FUNCIONES.

6-ago.-21 31-dic.-21
145

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 5335-01(función apoyo
administrativo)- REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
- CON FUNCIONES. No se asigna puntaje experiencia no
relacionada con el cargo.

1-ene.-21 4-feb.-22
-

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 537
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13.2. Capacitación Adicional

14. URIBE PELAYO GINA PAOLA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1108 el 10 de febrero de
2022.

14.1. Experiencia Adicional

14.2. Capacitación Adicional

15. GUÍO PINTO JORGE ENRIQUE

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 29.83

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 6.50

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 36.33

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

TITULO DE ECONOMISTA - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA. No se asigna puntaje se valoró como
parte del requisito mínimo, para acreditar un (1) año de estudios
superiores exigidos.

 NA 0

ESPECIALIZACION EN FINANZAS - UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA. Conforme a la convocatoria para el
nivel auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

 NA 0

CURSO ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
LABORAL – SENA.

40 5

CURSO LEGISLACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL –
SENA.

40 5

CURSO ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL
– SENA.

40 5

CURSO DIGITACION DE TEXTOS – SENA. 40 5

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 20

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 20

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

SECRETARIO - JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE JERICÓ
-CON FUNCIONES. No se asigna puntaje al periodo laborado
desde el 11-sep-2017 al 18-oct-2017, porque ya fue valorado en la
fase clasificatoria.

19-oct.-17 13-ene.-22
1.525

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.525

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 84.72

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 6.44

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 91.16

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CURSO TEMAS CENTRALES DEL SISTEMA INTERAMERICANO DE
DERECHOS HUMANOS. No se asigna puntaje, no cumple con la
intensidad horaria.

26 0

DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DE DERECHOS HUMANOS -
POLITÉCNICO SUPERIOR.

120 20

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 20

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 20
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La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-223 el 14 de enero de
2022.

15.1. Experiencia Adicional

15.2. Capacitación Adicional

16. RATIVA SALCEDO WILMER LEANDRO

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

DEPENDIENTE JUDICIAL - OTILIA PINTO GARCIA ABOGADO -
CON FUNCIONES. No se asigna puntaje fue valorada durante la
fase clasificatoria.

1-feb.-15 4-dic.-15 0 

DEPENDIENTE JUDICIAL - CESAR AUGUSTO CARVAJAL MEJIA
ABOGADO - CON FUNCIONES. No se asigna puntaje fue valorada
durante la fase clasificatoria.

16-ene.-16 22-ago.-17 0 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS – ITBOY. 6-feb.-19 14-mar.-19
39

ANALISTA GRADO 04 - COLPENSIONES -CON FUNCIONES. 21-mar.-19 30-jun.-19
100

ANALISTA GRADO 04 - COLPENSIONES -CON FUNCIONES. 1-jul.-19 31-dic.-19
180

ANALISTA GRADO 04 - COLPENSIONES -CON FUNCIONES. 1-ene.-20 30-jun.-20
180

ANALISTA GRADO 04 - COLPENSIONES -CON FUNCIONES. 1-jul.-20 31-dic.-20
180

ANALISTA GRADO 04 - COLPENSIONES -CON FUNCIONES. 1-ene.-21 30-jun.-21
180

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 859

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 47.72

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 6.00

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 53.72

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UNIVERSIDAD SANTO TOMAS. No se
asigna puntaje se valoró como parte del requisito mínimo, para acreditar
un (1) año de estudios superiores exigidos.

  0

ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES JURIDICO PROCESALES -
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. Conforme a la convocatoria
para el nivel auxiliar y operativo no se valoran posgrados.

  0

CAPACITACION AMIGABLE COMPOSICION - CENTRO NACIONAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE DE COLOMBIA.

150 5

CAPACITACION ABOGADO CONCILIADOR - CENTRO NACIONAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE DE COLOMBIA.

150 5

CAPACITACION MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE
CONFLICTOS - CENTRO NACIONAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DE COLOMBIA.

150 5

JORNADA DE CAPACITACION IX CONGRESO BOYACENSE DE
DERECHO PROCESAL - INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO
PROCESAL. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

18 0

JORNADA DE CAPACITACION TENDENCIAS ACTUALES DEL
DERECHO MERCANTIL - UNIVERSIDAD SANTO TOMAS. No se asigna
puntaje no cumple con la intensidad horaria.

8 0

JORNADA DE CAPACITACION EL CONTRATO INTERNACIONAL Y
ANALISIS ECONOMICO DEL CONTRATO - UNIVERSIDAD SANTO
TOMAS. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

8 0

CURSO FISCALIZACION TRIBUTARIA, ADUANERA CAMBIARIA E
INTERNACIONAL - DIAN Y UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA.

168 5

JORNADA DE ARBITRAJE NACIONAL E INTERNACIONAL
"DISCUSIONES ALREDEDOR DEL ARBITRAJE" - UNIVERSIDAD
EXTERNADO. No se asigna puntaje no cumple con la intensidad horaria.

8 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 20

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 20
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oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1608 el 28 de febrero de
2022.

16.1 Capacitación Adicional

17. MESA DIAZ DANIEL ALBERTO

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1504 el 28 de febrero de
2022.

17.1. Experiencia Adicional

No se asigna puntaje por reclasificación en experiencia adicional porque el concursante
tiene el máximo puntaje posible en el factor conforme a lo establecido en el Acuerdo de
convocatoria.

17.2. Capacitación Adicional

18. AGUDELO CARO LAURA KATHERINE

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1509 el 28 de febrero de
2022.

18.1. Capacitación Adicional

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMADO INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL EN
LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION - ESCUELA DE POLICIA
RAFAEL REYES. No se asigna puntaje por cuanto ya le fue asignado, en
la fase clasificatoria, el máximo posible para diplomados conforme a lo
dispuesto en la convocatoria. .

100 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMADO MECANISMOS DE JUSTICIA TRANSICIONAL Y
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS EN EL
ACCESO A LA JUSTICIA - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA.

100 20

DIPLOMADO ESCUELA DE NUEVOS LIDERAZGOS EN CULTURA
DEMOCRATICO - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo posible para
diplomados, conforme a lo establecido en la convocatoria.

100 0

ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES JURIDICO PROCESALES -
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. No se asigna puntaje por
cuanto para el nivel auxiliar y operativo no está contemplado posgrado.

N/A 0

CURSO VIRTUAL LA CLAVE SON LOS DERECHOS HUMANOS -
ORGANIZACIÓN DE ESTADOS IBEROAMERICANOS.

40 5

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 25

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 25

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADA - UNIVERSIDAD DE BOYACA. No se asigna
puntaje porque los estudios de derecho fueron valorados como parte del
requisito mínimo admisorio.

N/A 0

DIPLOMADO VIRTUAL EN GESTION DE DOCUMENTOS Y ARCHIVOS
- POLITECNICO SUPERIOR.

120 20
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19. JAIME GALVIS MAIRA ALEJANDRA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1472 el 25 de febrero de
2022.

19.1. Experiencia Adicional

19.2. Capacitación Adicional

20. GARCIA RODRIGUEZ MARIA FERNANDA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1615 el 28 de febrero de
2022.

CURSO CREATIVIDAD PARA LA SOLUCION DE CONFLICTOS
LABORALES – SENA.

40 5

CURSO PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MARCO
ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACIÓN - SENA

40 5

CURSO ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
LABORAL – SENA.

40 5

CURSO COMISION DE PERSONAL PARA SERVIDORES PUBLICOS -
SENA. No se asigna puntaje porque tiene el máximo posible en cursos.

40 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 35

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 40

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

DEPENDIENTE JUDICIAL REGIONAL MEDIMAS. 1-mar.-18 6-ago.-18 156

PASANTIA EN LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA. No se
asigna puntaje porque la práctica jurídica hace parte del pensum
académico.

4-sep.-19 29-nov.-19 -

ASESORA JURIDICA - NOTARIA ÚNICA DE GARAGOA. 16-sep.-20 31-jul.-21 315

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 471

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 26.17

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 60.67

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 86.84

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO PRIVADO I-
UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO.

60 5

CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO PENAL - UNIVERSIDAD
ANTONIO NARIÑO.

60 5

CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO PUBLICO -
UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO.

60 5

CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO LABORAL -
UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO.

60 5

CURSO DE ACTUALIZACION EN DERECHO PRIVADO II-
UNIVERSIDAD ANTONIO NARIÑO. No se asigna puntaje ya tiene el
máximo en cursos, conforme a lo establecido en la convocatoria.

60 0

DIPLOMA DE ABOGADA. No se asignan puntaje porque los estudios de
derecho fueron valorados como parte del requisito mínimo admisorio.

0 0

DIPLOMADO EN CONTRATACIÓN ESTATAL. Universidad de Boyacá. 120 20

ESPECIALIZACION EN DERECHO PROCESAL. Universidad de Boyacá.
No se asigna puntaje por cuanto para el nivel auxiliar y operativo no está
contemplado posgrado.

NA 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 40

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 40
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20.1. Experiencia Adicional

20.2. Capacitación Adicional

21. GRANADOS RINCON PEDRO ALEJANDRO

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1441 el 24 de febrero de
2022.

21.1. Experiencia Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM - JUZGADO SEGUNDO
CIVIL MUNICIPAL DE TUNJA (Anexa resolución de reconocimiento
de judicatura). No se asigna puntaje, este periodo fue valorado en
la fase clasificatoria.

4-jul.-17 4-sep.-17
-

AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE BOYACA. (Anexa resolución de
reconocimiento de judicatura). No se asigna puntaje al periodo
correspondiente del 05-sep-17 al 19-oct-17 y el periodo del 20-oct-
17 al 19-dic-17 fue valorado con otra certificación del Tribunal
Administrativo de Boyacá.

5-sep.-17 19-dic.-17
-

AUXILIAR JUDICIAL AD HONOREM - TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE BOYACÁ. No se valora el periodo
comprendido entre el 05 de septiembre de 2017 y el 19 de octubre
de 2017, ya fue valorado en la fase clasificatoria.

20-oct.-17 29-jun.-18
250

SECRETARIA AUXILIAR - SERVICIOS ESPECIALIZADOS
PROFESIONALES INTEGRALES SEPI LTDA.

3-sep.-18 3-sep.-21
1.081

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.331

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 73.94

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 31.50

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CURSO GESTION EN DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO - SENA. 48 5

CURSO GESTION PUBLICA - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje por cuanto no
cumple con la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

20 0

CURSO CONTROL INTERNO Y LEY DE TRANSPARENCIA - ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje por
cuanto no cumple con la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

20 0

CURSO CONTRATACION ESTATAL - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje por cuanto no
cumple con la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

CURSO TALENTO HUMANO - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje por cuanto no
cumple con la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO CONTEXTUALIZACION DE LA PROVISION DE EMPLEOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA - SENA.

40 5

DIPLOMADO POLITICAS PUBLICAS Y EL DESARROLLO DE LA
PARTICIPACION JUVENIL EN TIEMPO DE PANDEMIA - ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA.

72 20

DIPLOMA Y ACTA DE GRADO DE ABOGADA - UPTC. No se asigna
puntaje porque los estudios de derecho fueron valorados como parte del
requisito mínimo admisorio.

N/A 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 30

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 30
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21.2. Capacitación Adicional

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO 00039 -
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - CON
FUNCIONES.

29-ene.-18 28-jun.-18
150

PRESTACION DE SERVICIOS ADICION CONTRATO 00039 -
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA- CON
FUNCIONES.

29-jun.-18 12-sep.-18
74

PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO 00092 -
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA. - CON
FUNCIONES.

2-oct.-18 1-dic.-18
60

PRESTACION DE SERVICIOS ADICION CONTRATO 00092 -
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - CON
FUNCIONES.

2-dic.-18 28-dic.-18
27

PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO 0001- CONTRALORIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - CON FUNCIONES.

5-feb.-19 30-sep.-19
236

PRESTACION DE SERVICIOS ADICION CONTRATO 0001-
CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - CON
FUNCIONES.

1-oct.-19 30-nov.-19
60

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 5 - CONTRALORIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - CON FUNCIONES.

9-dic.-19 30-jun.-20
202

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 5 - CONTRALORIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - CON FUNCIONES.

20-ago.-20 31-dic.-21
491

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.300

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 72.22

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 29.39

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 – Máximo posible en el factor 100

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

MAESTRIA DERECHOS HUMANOS - UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER. No se asigna puntaje - para el nivel auxiliar y operativo no
se valoran los posgrados conforme a lo establecido en la convocatoria.

N/A 0

ESPECIALIZACION EN FINANZAS PUBLCAS - ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje - para el nivel
auxiliar y operativo no se valoran los posgrados conforme a lo establecido
en la convocatoria.

N/A 0

TITULO DE ADMINISTRADOR PUBLICO. No se asigna puntaje porque
los estudios fueron valorados como parte del requisito mínimo admisorio.

N/A 0

PONENTE FORO PAZ TERRITORIAL Y DECENTRALIZACION -
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se le asigna
puntaje no cuenta con intensidad horaria.

0 0

DIPLOMADO DESARROLLO LOCAL DESDE LA GESTION
COMUNITARIA ARGOS - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo posible por
diplomados conforme a la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO PARTICIPACION CIUDADANA - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo
posible por diplomados conforme a la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO DE CONTROL SOCIAL - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo
posible por diplomados conforme a la convocatoria.

80 0

PROGRAMA DE CERTIFICACION DE AUDITORES DE CONTROL
FISCAL EN COLOMBIA - CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

100 5

SEMINARIO RESPONSABILIDAD LEGAL Y CONTROL FISCAL DEL
SERVIDOR PUBLICO EN COLOMBIA. No se le asigna puntaje - no
cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

20 0

SEMINARIO TALLER ATENCION AL CIUDADANO - INAP. No se le
asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER APROPIACION Y USO DE LA TECNOLOGIA -
INAP. No se le asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la
convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER PRESUPUESTO Y TESORERIA - INAP. No se le
asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria

16 0

SEMINARIO TALLER ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL - INAP. No
se le asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la
convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER HERRAMIENTAS TECNICAS PARA LA GESTION
DEL CONOCIMIENTO Y LA CULTURA INNOVADORA - INAP. No se le
asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER GESTION DEL TALENTO HUMANO - INAP. No se
le asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la
convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER ETICA Y RESPONSABILIDADES EN EL SECTOR
PUBLICO - INAP. No se le asigna puntaje - no cumple intensidad horaria
exigida en la convocatoria.

16 0
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22. GALLEGO CÓRDOBA KAREN JENNY ANDRÓMEDA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1553 el 28 de febrero de
2022.

22.1. Experiencia Adicional

22.2. Capacitación Adicional

SEMINARIO TALLER CONTRATACION ESTATAL - INAP. No se le
asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INAP.
No se le asigna puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la
convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER PROCESOS SANCIONATORIOS Y SUPERVISION
DE CONTRATOS - INAP. No se le asigna puntaje - no cumple intensidad
horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO TALLER PROCESOS DE COBRO COACTIVOS Y
JURISDICCION COACTIVA - INAP. No se le asigna puntaje - no cumple
intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO ACTUALIZACION EN LAS IMPLICACIONES DEL NUEVO
MODELO DE CONTROL FISCAL Y AMBIENTAL Y LA NUEVA GUIA DE
AUDITORIA TERRITORIAL - GAT 2.1 - INAP. No se le asigna puntaje -
no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

32 0

SEMINARIO ACTUALIZACION EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
(JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA) - INAP. No se le asigna puntaje - no
cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO DERECHO LABORAL - INAP. No se le asigna puntaje - no
cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

SEMINARIO DERECHO DISCIPLINARIO - INAP. No se le asigna
puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

16 0

CURSO DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO - CRUZ ROJA.
No se asigna puntaje por cuanto ya se le tuvo en cuenta en la etapa
clasificatoria.

48 0

CURSO DERECHOS HUMANOS, LIDERAZGO PARA LA PAZ -
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se le asigna
puntaje - no cumple intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

MODULO DE FUNDAMENTOS GENERALES DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG. No se le asigna
puntaje no registra intensidad horaria.

0 0

CURSO INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCIÓN - MIPG. No se le asigna puntaje - no cumple intensidad
horaria exigida en la convocatoria

20 0

TALLER WEB TRABAJADORES MEDIDAS DE PREVENCION Y
PROTECCION PARA PRESERVAR NUESTRA SALUD ANTE EL COVID
19 - POSITIVA SEGUROS. No se le asigna puntaje - no cumple
intensidad horaria exigida en la convocatoria.

1 0

CURSO VIRTUAL AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO - CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA. No se le asigna puntaje - no cumple
intensidad horaria exigida en la convocatoria.

27 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 5

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 25

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 30

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

PRESTACION DE SERVICIOS - PERSONERIA DUITAMA. 3-sep.-20 28-feb.-22 536

JUDICATURA AD-HONOREM - PERSONERIA DUITAMA. No se
asigna puntaje, este periodo se traslapa con otra certificación.

2-sep.-20 26-feb.-21 -

JUDICATURA - PERSONERIA DUITAMA. No se asigna puntaje,
este periodo se traslapa con otra certificación.

24-mar.-21 23-oct.-21 -

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 536

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 29.78

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 28.33

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 58.11
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23. RUIZ FAJARDO DANIEL

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1552 el 28 de febrero de
2022.

23.1. Experiencia Adicional

23.2. Capacitación Adicional

24. BONILLA PAZOS GABRIELA JINETH

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1546 el 28 de febrero de
2022.

24.1. Experiencia Adicional

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CERTIFICACION DE TERMINACION DE MATERIAS - UNIVERSIDAD
ANTONIO NARIÑO. No se asigna puntaje porque fue valorado como
requisito mínimo admisorio.

N/A 0

DIPLOMADO EN FUNDAMENTOS DE DERECHOS HUMANOS -
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA.

120 20

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 20

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 20

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

JUDICATURA - CENTRO DE CONCILIACION UNIVERSIDAD
LIBRE.

21-ene.-19 21-ene.-20
361

PERSONERO MUNICIPAL - MUNICIPIO ENTERRIOS
ANTIOQUIA.

1-mar.-20 25-feb.-22
715

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.076

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 59.78

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 28.17

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 87.95

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UNIVERSIDAD LIBRE. No se asigna puntaje
porque los estudios de derecho fueron valorados como parte del requisito
mínimo admisorio.

N/A 0

ESPECIALIZACION DERECHO ADMINISTRATIVO - UNIVERSIDAD
LIBRE. No se asigna puntaje - para los niveles auxiliar y operativo no se
valoran los posgrados conforme a lo establecido en la convocatoria.

N/A 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM -JUZGADO PRIMERO CIVIL
DEL CIRCUITO DE IPIALES - CON FUNCIONES.

22-ene.-18 24-sep.-18
243

ASESORA JURIDICA LA CASA DEL QUESO - ALEXANDER IBAN
LOZADA - CON FUNCIONES. Medio tiempo.

7-ene.-19 10-feb.-20
197

ASESORA JURIDICA INVERSIONES EXACALIBUR.CON
FUNCIONES. El lapso laborado se traslapa con la certificación
anterior.

14-ene.-19 10-feb.-20
-

PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO JEP-258-2020
OBJETO: EN LOS PROCESOS DE MEJORAMIENTO DE LA

3-mar.-20 31-dic.-20
298
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24.2. Capacitación Adicional

25. HUERTAS RUA JERRY ARBEY

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1606 el 28 de febrero de
2022.

25.1. Experiencia Adicional

25.2. Capacitación Adicional

GESTION JUDICIAL DE LAS SALAS DE JUSTICIA Y SECCIONES
DEL TRIBUNAL PARA LA PAZ.

PRESTACION DE SERVICIOS – CONTRATO JEP-152-2021.
OBJETO: EN LOS PROCESOS DE MEJORAMIENTO DE LA
GESTION JUDICIAL DE LAS SALAS DE JUSTICIA Y SECCIONES
DEL TRIBUNAL PARA LA PAZ.

29-ene.-21 12-nov.-21
284

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS -
JEP- 798-2021. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LOS PROCESOS DE MEJORAMIENTO DE
LA GESTION JUDICIAL DE LAS SALAS DE JUSTICIA Y
SECCIONES DEL TRIBUNAL PARA LA PAZ. No se asigna puntaje
no cumple requisitos conforme con el numeral 3.5.5 de la
convocatoria.

15-dic.-21 30-jun.-22
-

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.022

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 56.78

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 24.67

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 81.45

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UPTC. No se asigna puntaje porque los
estudios de derecho fueron valorados como parte del requisito mínimo
admisorio.

N/A 0

DIPLOMADO EN DERECHOS HUMANOS PAZ Y POSCONFLICTOS. No
se asigna puntaje por cuanto ya fue valorado en la fase clasificatoria.

125 0

ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES JURIDICO PROCESALES. No
se asigna puntaje por cuanto para el nivel auxiliar y operativo no se
contempla la valoración de posgrados.

N/A 0

ACTA MATRICULA EN MAESTRIA DERECHO PROCESAL -
UNIVERSIDAD LIBRE. No se asigna puntaje por cuanto para el nivel
auxiliar y operativo no se contemplan posgrados y el certificado no es
válido para acreditar capacitación adicional.

N/A 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

SECRETARIA DE GOBIERNO - ALCALDIA SATIVANORTE. 1-feb.-19 31-dic.-19 330

LITIGANTE JUZGADO TERCERO CIVIL MUNICIPAL DE
DUITAMA.

16-abr.-21 28-feb.-22 313

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 643

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 35.72

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 21.67

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 57.39

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UAN. No se asigna puntaje porque los
estudios de derecho fueron valorados como parte del requisito mínimo
admisorio.

N/A 0

ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LOS DERECHOS HUMANOS -
UPTC. No se asigna puntaje - para los niveles auxiliar y operativo no se
valoran los posgrados conforme a lo establecido en la convocatoria.

N/A 0
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26. ABRIL NIÑO LILIANA PAOLA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1494 el 25 de febrero de
2022.

26.1. Experiencia Adicional

26.2. Capacitación Adicional

DIPLOMADO ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL SECTOR,
ANALISIS DEL RIESGO Y ELABORACION DE PLIEGOS - ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se le asigna puntaje
porque ya tiene asignado el máximo posible para diplomados conforme a
lo establecido en la convocatoria.

80 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

ESCRIBIENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE SANTA ROSA DE
VITERBO.

11-ene.-18 9-feb.-18
29

OFICIAL MAYOR JUZGADO SEGUNDO PENAL MUNICIPAL
PARA ADOLECENTES DE SOGAMOSO.

7-mar.-18 28-mar.-18
22

INSPECTORA DE POLICIA – SOCOTA. 4-jul.-18 21-jul.-19
378

SECRETARIA DE GOBIERNO - ALCALDIA DE SOCOTA. 22-jul.-19 31-dic.-19
159

ESCRIBIENTE JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE
TIBASOSA.

19-mar.-20 31-may.-20
72

ESCRIBIENTE JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE
TIBASOSA.

1-jul.-20 23-feb.-22
593

SECRETARIA DEL JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE
CHISCAS. No se tiene en cuenta por cuanto ese periodo ya fue
valorado con otra certificación.

19-ene.-21 24-oct.-21
-

OFICIAL MAYOR JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO DE
SOCHA. No se tiene en cuenta por cuanto ese periodo ya fue
valorado con otra certificación.

25-oct.-21 31-oct.-21
-

SECRETARIA JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO DE
SOCHA. No se tiene en cuenta por cuanto ese periodo ya fue
valorado con otra certificación.

1-nov.-21 2-nov.-21
-

OFICIAL MAYOR JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO DE
SOCHA. No se tiene en cuenta por cuanto ese periodo ya fue
valorado con otra certificación.

3-nov.-21 21-nov.-21
-

CITADORA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE SANTA ROSA DE
VITERBO. No se tiene en cuenta por cuanto ese periodo ya fue
valorado con otra certificación.

22-nov.-21 11-ene.-22
-

AUXILIAR JUDICIAL - TRIBUNAL SUPERIOR DE SANTA ROSA
DE VITERBO. No se tiene en cuenta por cuanto ese periodo ya fue
valorado con otra certificación.

12-ene.-22 31-ene.-22
-

SUSTANCIADORA DE DESPACHO - TRIBUNAL SUPERIOR DE
SANTA ROSA DE VITERBO. No se asigna puntaje al periodo del
07-feb-2022 al 23-feb-2022, ya fue valorado con otra certificación.
Solo se asigna puntaje al día 24-feb-2022.

24-feb.-22 24-feb.-22
1

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.254

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 69.67

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 20.17

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 89.84

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

SEMINARIO REGIONAL DE INSPECTOR Y COMANDANTE PARA
APLICACIÓN DEL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA -
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna
puntaje - no cumple la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO FUNDAMENTO BASICO DE GESTION DOCUMENTAL -
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION JORGE PALACIO.

40 5

DIPLOMADO ABC DEL SERVIDOR PUBLICO - ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION PUBLICA.

80 20

DIPLOMADO SISTEMA POLITICO ELECTORAL, ENFOQUE Y
GESTION PUBLICA TERRITORIAL ABC DEL ESTADO Y GESTION
INSTITUCIONAL, PROGRAMA DE GOBIERNO - ESCUELA SUPERIOR

80 0
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27. CARDENAS RUIZ VICTOR ESTEBAN

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1610 el 28 de febrero de
2022.

27.1. Experiencia Adicional

DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje porque ya tiene
el máximo posible para diplomados conforme a la convocatoria.

DIPLOMADO SISTEMA GENERAL DE REGALIAS Y MECANISMO DE
CONTROL SOCIAL - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA. No se asigna puntaje porque ya tiene el máximo posible para
diplomados conforme a la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO MODELO DE INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
- ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna
puntaje porque ya tiene el máximo posible para diplomados conforme a la
convocatoria.

80 0

DIPLOMADO EQUIDAD DE GENERO - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje porque ya tiene el
máximo posible para diplomados conforme a la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO CONTROL SOCIAL MECANISMO PARA LA GESTION
PUBLICA - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No
se asigna puntaje porque ya tiene el máximo posible para diplomados
conforme a la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA -
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna
puntaje porque ya tiene el máximo posible para diplomados conforme a la
convocatoria.

80 0

CURSO PROTOCOLO DE ATENCION PRESENCIAL A LAS VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje - no cumple la
intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO PLANIFICACION DE LA GESTION PUBLICA Y LA
CONSTRUCCION DE PAZ EN COLOMBIA DESDE LA GPRD -
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna
puntaje - no cumple la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO LA ETICA - UN CAMINO PARA EXPLORAR - LA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje - no cumple la
intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO INDUCCION PARA SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALTA
GERENCIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA - ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA.

40 5

CURSO IMPLEMENTACION DE LAS TABLAS DE RETENCION
DOCUMENTAL - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA. No se asigna puntaje - no cumple la intensidad horaria exigida
en la convocatoria.

24 0

CURSO GUIA DE LENGUAJE CLARO PARA SERVIDORES PUBLICOS
- ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna
puntaje - no cumple la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO FORMULACION DE POLITICAS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN EL AMBITO DE LA CONSTRUCCION DE PAZ -
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna
puntaje - no cumple la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO CUALIFICACION EN PQRS - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje - no cumple la
intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

CURSO CONSTRUCCION DE PAZ Y RECONCILIACION - ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje - no
cumple la intensidad horaria exigida en la convocatoria.

24 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 30

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 0

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 30

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

SECRETARIO DE GOBIERNO CON FUNCION DE INSPECTOR
DE POLICIA - ALCALDIA MUNICIPAL DE CUITIVA.

8-abr.-19 30-abr.-19 23

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 23

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 1.28

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 14.39

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 15.67
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27.2. Capacitación Adicional

28. PEREZ CELY JENNY LORENA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1257 el 18 de febrero de
2022.

28.1. Experiencia Adicional

28.2. Capacitación Adicional

29. VILLAMIL GONZALEZ ELYDA YURANY

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo los consecutivos EXTCSJBOY22-1510 y
EXTCSJBOY22-1516 el 28 de febrero de 2022.

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

CURSO OFIMATICA - INSTITUTO DE FORMACION EMPRESARIAL. No
se asigna puntaje - no cumple la intensidad horaria exigida en la
convocatoria.

20 0

DIPLOMA DE ABOGADO - UNIVERSIDAD DE BOYACÀ. No se asigna
puntaje porque los estudios de derecho fueron valorados como parte del
requisito mínimo admisorio.

N/A 0

ESPECIALIZACION EN DERECHO PROCESAL - UNIVERSIDAD DE
BOYACA. No se asigna puntaje porque para el nivel auxiliar y operativo
no se valoran los posgrados conforme con lo establecido en la
convocatoria.

N/A 0

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL - UNIVERSIDAD DE
BOYACA.

120 20

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 20

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 25

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

CITADOR III - JUZGADO PENAL ESPECIALIZADO DE SANTA
ROSA DE VITERBO.

4-dic.-17 28-dic.-17 25

SECRETARIA- JUZGADO PENAL ESPECIALIZADO DE SANTA
ROSA DE VITERBO.

14-feb.-18 16-feb.-18 3

OFICIAL MAYOR- JUZGADO PRIMERO PENAL ADOLESCENTES
SOGAMOSO.

20-dic.-19 13-ene.-20 24

JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE
VITERBO.

25-mar.-20 28-jul.-20 124

INSTITUTO TERMAL DE PAIPA. PRESTACION DE SERVICIOS
JURIDICOS DE ASESORIA Y APOYO PARA EL MEJORAMIENTO
DE LOS PROCESOS DE GESTION LEGAL, DEFENSA JURÍDICA
Y PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURIDICO.

13-ene.-21 12-may.-21 120

PROFESIONAL UNIVERSITARIO - ALCALDIA DE DUITAMA -
CON FUNCIONES.

7-oct.-21 3-feb.-22 117

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 413

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 22.94

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 5.06

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 28.00

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UAN. No se asigna puntaje porque los
estudios de derecho fueron valorados como parte del requisito mínimo
admisorio.

N/A 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0
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29.1. Experiencia Adicional

29.2. Capacitación Adicional

30. PRIETO WILCHES CAMILO STEVEN

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1525 el 28 de febrero de

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA CONSEJO SECCIONAL
DE LA JUDICATURA DE BOYACA. No se asigna puntaje por
cuanto ya fue tenido en cuenta en la etapa clasificatoria.

23-ene.-17 17-oct.-17 -

ABOGADA LITIGANTE - DECLARACION EXTRAPROCESO DE
LA CONCURSANTE NOTARIA DE TINJACA. No se asigna
puntaje, no cumple requisitos conforme con el numeral 3.5.3 de la
convocatoria.

18-oct.-17 24-ago.-18 -

ABOGADA LITIGANTE - DECLARACION EXTRAPROCESO DE
LA CONCURSANTE NOTARIA DE TINJACA No se asigna puntaje,
no cumple requisitos conforme con el numeral 3.5.3 de la
convocatoria.

25-ago.-18 9-nov.-20 -

ABOGADA - FUNDACION CASTILLO DEL SABER. 11-ene.-19 20-dic.-19 340

SECRETARIA DEL JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL
SUTAMARCHAN.

10-nov.-20 30-nov.-20 21

ABOGADA LITIGANTE - DECLARACION EXTRAPROCESO DE
LA CONCURSANTE NOTARIA DE TINJACA No se asigna puntaje,
no cumple requisitos conforme con el numeral 3.5.3 de la
convocatoria.

1-dic.-20 8-jun.-21 -

COMISARIA DE FAMILIA - MUNICIPIO DE SUTAMARCHAN 10-jun.-21 3-feb.-22 234

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 595

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 33.06

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 4.17

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 37.23

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UNIVERSIDAD DE SANTO TOMAS. No se
asigna puntaje porque los estudios de derecho fueron valorados como
parte del requisito mínimo admisorio.

N/A 0

ESPECIALIZACION EN INSTITUCIONES JURIDICO PROCESALES -
UNIVERSIDAD NACIONAL. No se asigna puntaje porque para el nivel
auxiliar y operativo no se valoran los posgrados conforme lo establece la
convocatoria.

N/A 0

DIPLOMADO EN CONCILIACION EN DERECHO - UNIVERSIDAD
SANTO TOMAS. No se asigna puntaje ya tiene el máximo en diplomados,
conforme a lo establecido en la convocatoria.

140 0

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL - COMFABOY. No se
asigna puntaje ya tiene el máximo en diplomados, conforme a lo
establecido en la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO ABC DEL SERVIDOR PUBLICO - ESCUELA SUPERIOR
DE ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje ya tiene el
máximo en diplomados, conforme a lo establecido en la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO PARTICIPACION CIUDADANA - ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA. No se asigna puntaje ya tiene el máximo
en diplomados, conforme a lo establecido en la convocatoria.

80 0

DIPLOMADO OFFICE WORD, EXCEL, ACCES Y POWER POINT -
POLITECNICO DE SURAMERICANA. No se asigna puntaje ya tiene el
máximo en diplomados, conforme a lo establecido en la convocatoria.

120 0

CURSO DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
GESTION DE LA INFORMACION – SENA.

48 5

CURSO ORGANIZACIÓN DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL
– SENA.

40 5

CURSO MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD –
SENA.

40 5

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 15

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 20

PUNTAJE CON RECLASIFICACIÓN 2022 35
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2022.

30.1. Experiencia Adicional

30.2. Capacitación Adicional

31. POVEDA RODRIGUEZ MARIA FERNANDA

La petición de reclasificación y los documentos fueron presentados ante este Consejo
oportunamente y radicados bajo el consecutivo EXTCSJBOY22-1455 el 25 de febrero de
2022.

31.1. Experiencia Adicional

31.2. Capacitación Adicional

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacá y Casanare,

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

DEPENDIENTE JUDICIAL -ABOGADO CARLOS ALBERTO
BALLESTEROS GONZALEZ.

1-nov.-17 30-jul.-19 630

DEPENDIENTE JUDICIAL -ABOGADO CARLOS ALBERTO
BALLESTEROS GONZALEZ.

13-ene.-20 31-dic.-21 708

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.338

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 74.33

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 3.33

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 77.66

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA PSICOLOGO - UPTC. No se asigna puntaje porque los
estudios fueron valorados como parte del requisito mínimo admisorio.

N/A 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA  FECHA INICIAL FECHA FINAL TOTAL DÍAS

OFICIAL MAYOR JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA. No se asigna puntaje al periodo laborado entre
el 08-sep-2017 al 12-oct-2017 fue valorado en la fase clasificatoria.

13-oct.-17 3-feb.-20 831

SECRETARIO JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA.

4-feb.-20 2-jun.-20 119

OFICIAL MAYOR JUZGADO SEGUNDO CIVIL MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA.

3-jun.-20 25-feb.-22 623

TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA PARA RECLASIFICACION 2022 1.573

PUNTAJE ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 2022 87.39

PUNTAJE ASIGNADO EN FASE CLASIFICATORIA 1.94

PUNTAJE CON RECLASIFICACION 2022 89.33

CAPACITACIÓN ACREDITADA No. HORAS
PUNTAJE A
ASIGNAR

DIPLOMA DE ABOGADO - UNIVERSIDAD SANTO TOMAS No se
asigna puntaje porque los estudios de derecho fueron valorados como
parte del requisito mínimo admisorio.

N/A 0

ESPECIALIZACION EN DERECHO PROCESAL - UNIVERSIDAD
SANTO TOMAS. No se asigna puntaje por cuanto para el nivel auxiliar y
operativo no se valoran los posgrados conforme a lo establecido en la
convocatoria.

N/A 0

TOTAL CAPACITACIÓN ADICIONAL ACREDITADO PARA RECLASIFICACION 0
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RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Actualizar las inscripciones individuales por reclasificación

correspondientes al año 2022, de los Registros de Elegibles conformados para proveer el

cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado, convocado mediante Acuerdo

CSJBOYA17-699, para los Distritos Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal, y

administrativo de Boyacá y Casanare, así:

SEGUNDO: NO asignar puntaje por reclasificación, en los factores experiencia adicional y
capacitación adicional a la señora ADIELA YINED MUNEVAR VARGAS, integrante del
registro de elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado, porque
ya tienen el máximo posible en el factor experiencia adicional y porque lo estudios
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46671518
GONZÁLEZ VÁSQUEZ SANDRA
MILENA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 166,00 100,00 10 662,97

1101685800 MEJIA MURCIA ANDREA
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 357,18 151,00 100,00 35 643,18

1085261553
FLOREZ SUAREZ CARMEN
ELENA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 327,39 151,50 100,00 40 618,89

1096207730 MATAJIRA MARIN MARIBEL
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 342,29 147,00 100,00 5 594,29

7186796 SIERRA AMAYA JORGE DAVID
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 446,55 147,50 100,00 40 734,05

23589142
RINCÓN BECERRA CLAUDIA
YANETH

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 476,34 156,00 100,00 20 752,34

1048846591
LEGUIZAMON MONROY
NEYLEEN YANITZA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 372,08 148,50 100,00 20 640,58

46387596 LEDESMA FUQUEN DIANA
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 372,08 165,50 100,00 40 677,58

1049618436 MESA VARGAS CAMILO ANDRES
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 431,66 160,00 88,38 40 720,04

1049605198
RIAÑO HERNANDEZ RAFAEL
ARTURO

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 342,29 153,00 40,50 0 535,79

1052404623 ESTUPIÑAN ALVAREZ LUZ EDDY
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 431,66 165,50 36,33 20 653,49

1052393704 URIBE PELAYO GINA PAOLA
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 357,18 151,50 91,16 20 619,84

1049642281 GUÍO PINTO JORGE ENRIQUE
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom
491,24 157,00 53,72 20 721,96

1057585470 MESA DIAZ DANIEL ALBERTO
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 146,00 100,00 25 657,97

1057589951
AGUDELO CARO LAURA
KATHERINE

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 372,08 136,50 100,00 40 648,58

1049640018
JAIME GALVIS MAIRA
ALEJANDRA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 446,55 151,50 86,84 40 724,89

1049644310
GARCIA RODRIGUEZ MARIA
FERNANDA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 431,66 159,50 100,00 30 721,16

74451889
GRANADOS RINCON PEDRO
ALEJANDRO

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 342,29 154,50 100,00 30 626,79

1052391560
GALLEGO CÓRDOBA KAREN
JENNY ANDRÓMEDA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 163,50 58,11 20 628,58

1054682949 RUIZ FAJARDO DANIEL
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 137,50 87,95 20 632,42

1049646182
BONILLA PAZOS GABRIELA
JINETH

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 521,03 165,50 81,45 20 787,98

1053606909 HUERTAS RUA JERRY ARBEY
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 125,50 57,39 20 589,86

1049634585 ABRIL NIÑO LILIANA PAOLA
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 132,50 89,84 30 639,31

1057600195
CARDENAS RUIZ VICTOR
ESTEBAN

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 595,50 160,50 15,67 25 796,67

1052400350 PEREZ CELY JENNY LORENA
Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 386,97 156,00 28,00 0 570,97

1057215266
VILLAMIL GONZALEZ ELYDA
YURANY

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 372,08 164,50 37,23 35 608,81

1055274726
PRIETO WILCHES CAMILO
STEVEN

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 446,55 157,50 77,66 0 681,71

1054681319
POVEDA RODRIGUEZ MARIA
FERNANDA

Escribiente de Juzgado
Municipal

Nom 342,29 149,50 89,33 0 581,12
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acreditados no cumplen los requisitos exigidos, conforme a lo expuesto en la parte motiva.

TERCERO: NO asignar puntaje por reclasificación, en los factores experiencia adicional y
capacitación adicional a la señora MIREYA VERDUGO CARDENAS, integrante del
registro de elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado, porque
ya tienen el máximo posible en el factor experiencia adicional y porque lo estudios
acreditados no cumplen los requisitos exigidos, conforme a lo expuesto en la parte motiva.

CUARTO: NO asignar puntaje por reclasificación, en el factor capacitación adicional al
señor WILMER LEANDRO RATIVA SALCEDO, integrante del registro de elegibles para
el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado, porque ya tiene el máximo
posible por diplomados, conforme a lo expuesto en la parte motiva.

QUINTO: La presente resolución se notifica mediante su fijación, durante el término de
diez (10) días hábiles, en la Secretaría del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacá.
De igual manera a título informativo publíquese en la página web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co), link del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacá y
Casanare, CONCURSOS - CONVOCATORIA No. 4 y en la Dirección Ejecutiva Seccional
de Administración Judicial de Tunja y Yopal.

SEXTO: Contra la decisión individual contenida en esta resolución, podrán interponerse
los recursos de reposición y en subsidio el de apelación, que deberán presentar por
escrito los interesados, ante el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacá y Casanare,
dentro de los diez (10) días siguientes a la desfijación de esta resolución.

SÉPTIMO: Una vez en firme las actualizaciones de inscripción presentadas durante los
meses de enero y febrero de 2022, de conformidad con lo establecido en el inciso 3º del
artículo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia con el inciso 2º del artículo 4º del
Acuerdo 1242 de 2001, reclasifíquense los Registros Seccionales de Elegibles,
atendiendo los nuevos puntajes categoría y especialidad de los cargos.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los siete (7) días del mes de abril del año dos mil veintidós (2022)

HOMERO SÁNCHEZ NAVARRO
Presidente

GA/THJF. Aprobado en sesión de abril 7 de 2022.***


