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“Por medio de la cual se decide las solicitudes de reclasificacion del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo 260502 - Asistente Administrativo de
Centro, Oficinas de Servicio y de Apoyo - Grado 5 que hace parte de la Convocatoria

No. 4, CSUBOYA17-699”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOYACA Y CASANARE
en ejercicio de sus facultades legales, en especial las consagradas en los Articulos 164 y
165 de la Ley 270 de 1996 y las conferidas mediante Acuerdo No. 1242 del 8 de agosto
de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Acuerdo numero CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Boyaca y Casanare convocd al concurso de méritos para la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provisién de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Casanare y Administrativo de Boyaca y
Casanare, aclarado con Acuerdos CSJBOYA17-700 del 10 de octubre de 2017 y
CSJBOYA17-701 del 23 de octubre de 2017.

En desarrollo del referido proceso de seleccion, esta Corporacion conformd los registros
seccionales de elegibles para los cargos publicado en la citada convocatoria, mediante
Resoluciones CSUBOYR21-287 y CSJBOYR21-289 del 21 de mayo de 2021, CSJBOYR21-
302 del 4 de junio de 2021, CSJBOYR21-319 del 18 de junio de 2021, modificada mediante
resoluciones CSJBOYR21-325 del 23 de junio de 2021 y CSJBOYR21-461 del 28 de agosto
de 2021.

Conforme a lo dispuesto en el numeral 7.2. del Acuerdo de Convocatoria, en concordancia a
lo dispuesto en la Ley 270 de 1996, se dispuso la posibilidad para los concursantes que
conforman el registro seccional de elegibles para solicitar la actualizacion de su inscripcion,
teniendo en cuenta los siguientes términos:

“Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada afo, cualquier interesado
podra actualizar su inscripcién con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara el
registro, si a ello hubiere lugar.

Los factores susceptibles de modificacion mediante reclasificacion, son los de experiencia
adicional y capacitacion, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para los
mismos factores y conforme a la documentacion que sea presentada por los integrantes del
Registro Seccional de Elegibles que tengan su inscripcion vigente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones legales y el reglamento
vigente.”. (subrayado por fuera del texto original).

El reglamento dispone que los integrantes de los registros seccionales de elegibles,
interesados en actualizar su inscripcién, deben formular, dentro del término legalmente
previsto, solicitud por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y
anexar los documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Que dentro de los meses de enero y febrero de 2022, se presentd un total de 1 solicitud de
reclasificacion relacionadas con el cargo de “Asistente Administrativo de Centro, Oficinas de
Servicio y de Apoyo - Grado 5”, relacionadas de la siguiente manera:

CRITERIO DE
RECLASIFICACION
reclasificacion por
capacitacion adicional

RADICADO FECHA NOMBRE IDENTIFICACION PUESTO

Esther Chaparro

EXTCSJBOY22-141 13/01/22
Barreto

35.513.855 15

Asi las cosas, de conformidad con las precitadas disposiciones, corresponde a este Consejo
Seccional decidir acerca de las peticiones individuales de reclasificacion presentadas en los
meses de enero y febrero del afio 2022. Al efecto, de conformidad con la convocatoria y los
reglamentos, los factores susceptibles de actualizacién por reclasificacion de los registros
de elegibles, tal y como se citd anteriormente, son: (i) Experiencia Adicional al requisito
minimo del cargo, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa clasificatoria del
respectivo proceso de seleccion y (ii) Capacitacion, que corresponde a los estudios que
excedan al requisito legal.
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CASOS EN CONCRETO

Previo al pronunciamiento de las solicitudes previamente relacionadas, se hace necesario
establecer que las mismas fueron radicadas dentro del término establecido por la Ley y el
Acuerdo de Convocatoria, es decir entre el 1 de enero y 28 de febrero de 2022,
observandose que la solicitud de la sefiora Esther Chaparro Barreto fue presentada en
término y por ende se procedera a analizar la procedencia o no de la reclasificacion
solicitada.

A. ESTHER CHAPARRO BARRETO - 35.513.855.

La sefiora Esther Chaparro Barreto presenté el 13 de enero de 2022, bajo el numero de
radicado EXTCSJBOY22-141 de la misma fecha, solicitud de recalificacion respecto al item
de capacitacion adicional y para el efecto aporté los siguientes documentos:

(i) Certificado de asistencia al Curso de Asesoria para el Uso de las TIC en la Formacién
otorgado por el SENA.

(i) Constancia de rendimiento académico del programa académico de Tecnologia en
Administracién Judicial, expedido por la Universidad Pedagdégica y Tecnoldgica de
Colombia.

(iii) Certificado de asistencia al Curso de Induccion a Procesos Pedagodgicos otorgado
por el SENA.

(iv) Certificado de asistencia al Diplomado en Filosofia Practica otorgado por la
Universidad Santo Tomas.

(v) Certificado de asistencia al Curso de Estrategias Pedagodgicas para el Desarrollo del
Pensamiento otorgado por el SENA.

(vi) Titulo en Licenciatura en Filosofia, Pensamiento Politico y Econdmico otorgado por
la Universidad Santo Tomas.

Asi las cosas, se procede a resolver la peticiéon de reclasificacion, teniendo en cuenta lo
siguiente:

- Analizada la valoracién efectuada por el Consejo Seccional de la Judicatura de
Boyaca y Casanare respecto a la experiencia y capacitaciéon adicional, se establece
que la misma no es equivalente al maximo de 100 puntos establecido en el Acuerdo
CSJBOYA17-699.

- Efectuada la revisién se establece que es procedente actualizar los requisitos
adicionales acreditados inicialmente por la peticionaria, de la siguiente forma:

e Capacitacion Adicional.

CAPACITACION ADICIONAL

PUNTAJE ORIGINAL 5
CAPACITACION RECLASIFICACION
Documento Tipo De Estudio Puntaje
Curso de Asesoria para el Uso de las TIC en la
. Curso 5
Formacion
Constancia de rendimiento académico del
programa académico de Tecnologia en Tecnologia 0
Administracién Judicial
Curso de Induccién a Procesos Pedagdgicos Curso 0
Diplomado en Filosofia Practica Curso 0
Curso de Estrategias Pedagdgicas para el
; Curso 0
Desarrollo del Pensamiento
Titulo en Licenciatura en Filosofia,
. o - Pregrado 30
Pensamiento Politico y Econémico
Puntaje Adicional 35
PUNTAJE DEFINITIVO POR RECLASIFICACION 40

(maximo 100 puntos)

Ahora bien, respecto a las certificaciones resaltadas en el anterior cuadro, las mismas no
fueron tenidas en cuenta, por cuanto, y conforme a lo dispuesto en el numeral 5.2.1 — iv) del
Acuerdo CSJBOYA17-699 respecto a los criterios de evaluacion para la valoracion de la
capacitacion adicional de los cargos de “Nivel auxiliar y operativo — Estudios de educacién
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media y capacitacion técnica o tecnoldgica”, como lo es cargo de Asistente Administrativo
de Centro, Oficinas de Servicio y de Apoyo - Grado 5; las mismas no cumplen con el
requisito de encontrarse relacionados con el perfil del cargo.

A su vez, respecto de la Constancia de rendimiento académico del programa académico de
Tecnologia en Administracion Judicial, expedido por la Universidad Pedagodgica vy
Tecnolégica de Colombia, este Consejo Seccional que debera atarse a lo decidido en
Resolucion No. CSJBOYR21-393 del 11 de agosto de 2021, por cuanto en dicha
oportunidad se resaltd a la concursante que constancias como la aqui aportada no puede
ser tenida en cuenta para el computo de capacitacién adicional, al no ser éste el documento
idéneo para acreditar los estudios de pregrado; resaltdndose que, para esta clase de
cargos, el maximo de puntos a otorgar para esta clase de formacion ya fue agotado con la
valoracion de la licenciatura aportada en esta oportunidad, la cual se valoré en esta ocasion.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar la inscripcién individual de la sefiora ESTHER
CHAPARRO BARRETO, identificada conforme a la siguiente relacién, por reclasificaciéon
correspondiente al ano 2022 en el Registro de Elegibles conformado para proveer el cargo
de “Asistente Administrativo de Centro, Oficinas de Servicio y de Apoyo - Grado 5”, asi:

Prueba de Puntaje
conocimientos Experiencia T2
Cédula de A escala _prugba_ y docencia Capa_cntaclon Puntaje total
. . Apellidos y Nombres e . psicotécnica s maximo 100 e
ciudadania clasificatoria maximo 200 maximo untos reclasificado
de 300 a 600 ntos | 100 puntos [ P
puntos P
CHAPARRO BARRETO
35.513.855 ESTHER 342,86 161,50 100,00 40,00 644,36

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién se notifica mediante su fijacién, durante el
término de diez (10) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de
Boyaca y Casanare, ubicada en la calle 19 No. 8 — 11 de la ciudad de Tunja - Boyaca. De
igual manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co, link del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y
Casanare, CONCURSOS - CONVOCATORIA No. 4 y en la Direccién Seccional de
Administracion Judicial de Tunja.

ARTICULO TERCERO: Contra la decisién individual contenida en esta resolucién, podran
interponerse los recursos de reposicion y en subsidio el de apelacion, que debera presentar
por escrito el interesado, ante el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacién de esta resolucion.

ARTICULO CUARTO: Una vez en firme las actualizaciones de inscripciéon presentadas
durante los meses de enero y febrero de 2022, de conformidad con lo establecido en el
inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia con el inciso 2° del articulo
4° del Acuerdo 1242 de 2001, reclasifiquense los Registros Seccionales de Elegibles,
atendiendo los nuevos puntajes categoria y especialidad de los cargos.

ARTICULO QUINTO: Esta resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los treinta y un (31) dias del mes de marzo del afio dos mil veintidds (2022)

HOMERO SANCHEZ NAVARRO
Presidente
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