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RESOLUCION No. CSBTR16-39
miércoles, 20 de abril de 2016

“Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. CSBTR16-22 de 2016”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
BOGOTA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101, 164 y
165 de la Ley 270 de 1996, conforme a lo aprobado en sesidén de Sala de la fecha y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante Acuerdo No. PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura, establecié los pardmetros y directrices generales para
gque las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura, adelantaran los
procesos de seleccion, actos preparatorios, expedicion de las respectivas convocatorias
para la provision de cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios.

Por Acuerdo No.CSBTA13-215 del 2 de diciembre de 2013, la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota convocd al concurso de méritos para la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de
Bogota y Tribunal Administrativo de Cundinamarca.

Con la Resolucion No. CSBTR14-47 del 27 de marzo de 2014 y aquellas que la adicionan,
modifican y aclaran, esta Sala decidié acerca de la admision al concurso de los aspirantes
gue se inscribieron dentro de la citada convocatoria. Los aspirantes admitidos fueron citados
a través de la pagina web www.ramajudicial.gov.co, con el fin de que presentaran las
pruebas de aptitudes, conocimientos y psicotécnica.

Mediante la Resolucion No. CSBTR14-264 del 31 de diciembre de 2014, esta Sala publicé
los resultados de las pruebas mencionadas.

La citada Resolucion, fue notificada mediante la fijacion durante cinco (5) dias habiles, en la
Secretaria de esta Sala Administrativa y publicada a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), del 31 de diciembre de 2014 al 8 de enero de 2015; el
término para la interposicién de los recursos en sede administrativa, transcurrié entre los
dias 31 de diciembre de 2014 al 23 de enero de 2015 inclusive.

De igual manera, el 25 de noviembre de 2015, se surti6é la prueba supletoria de aptitudes,
conocimientos y psicotécnica para los aspirantes a quienes asi se les autoriz6, por parte de
la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.

Mediante Resoluciones Nos. CSBTR15-66 y CSBTR15-81 del 20 de marzo y 15 de abril de
2015; se resolvieron los recursos presentados contra los resultados publicados, las cuales
fueron fijadas para su notificacion durante cinco (5) dias habiles, en la Secretaria de esta
Sala Administrativa y publicada a travées de la pagina web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co), del 24 de marzo al 6 de abril de 2015, en el primer caso y del 21
al 27 de abril en el segundo.
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El 6 de noviembre de 2015, la Unidad de Administracién de la Carrera Judicial, envi6 a esta
Sala, la Resolucion No. CIJRES15-302 por medio de la cual se resuelven los recursos de
Apelacion, los cuales fueron notificados mediante su fijacion durante cinco (5) dias del 10 al
17 de noviembre de 2015 en la secretaria de esta Sala y publicada en el link de concursos
de la pagina web de la Rama Judicial.

El 10 de noviembre de 2015, la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial emitid la
Circular No. CJCR15-14, por medio de la cual se nos remite en medio magnético la
documentacién y la valoracién hecha por la Universidad a los factores de experiencia
adicional y docencia, capacitacion adicional y publicaciones de cada uno de los
concursantes del mencionado concurso, a fin de validar dicha informacion y definir los
puntajes para dar continuidad al proceso concursal.

De igual manera y mediante Circular No. CJCR15-17 de 2015, la referida Unidad remitio la
férmula para convertir el puntaje obtenido en la Prueba de Conocimientos a la Escala 300 a
600 puntos.

El 9 de diciembre de 2015, con oficio No. CSBTSA15-4252, esta Sala present6 a la Unidad
de Administracion de la Carrera Judicial algunas inexactitudes sobre un nimero importante
de casos en los que los puntajes asignados en experiencia y/o capacitacion por la
Universidad Nacional de Colombia, diferian a los valores que en concepto de esta Salay a
la luz del Acuerdo de convocatoria debian otorgarse, por lo que se solicitd la
correspondiente aclaracion.

El 18 de febrero de 2016, la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial con oficio No.
CJOFI16-505, trasmite la respuesta de la Universidad Nacional de Colombia respecto de la
cual se realiz6 la verificacion de la documentacién aportada por todos los concursantes y se
aplicé la metodologia y férmulas respectivas a cada uno, para los factores de experiencia y
capacitacion.

En el proceso de revisibn de documentos y asignacion de puntajes, esta Sala encontro
inconsistencias en gran parte de los cargos al advertir que algunos concursantes
presuntamente no rednen la documentacion exigida para poder asignarsele puntaje, por lo
gue se encuentra estudiando cada caso en particular, previo a la conformacion de los
correspondientes registros, para adoptar la decisién que corresponda.

El resultado de la etapa clasificatoria tiene por objeto valorar y cuantificar los diferentes
factores que la componen con los cuales se establecera el orden de clasificacion en el
correspondiente Registro Seccional de Elegibles segun el mérito demostrado por cada
concursante.

La etapa clasificatoria contempla la valoracion de los siguientes factores, hasta un total de
1.000 puntos, asi:

- Pruebas de Conocimientos, Competencias, Aptitudes y/o Habilidades. Hasta
600 puntos.

A los concursantes que obtengan 800 puntos o mas en las pruebas de conocimientos
y competencias, aptitudes y/o habilidades, se les aplicara una nueva escala de
calificacion entre 300 y 600 puntos.

- Prueba Psicotécnica. Hasta 200 puntos.

- Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito
minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
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dara derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por
fraccion de éste.

La docencia en la cétedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos.

- Capacitacion Hasta 70 puntos. Este factor se evalla tomando en cuenta los niveles
ocupacionales establecidos en el Acuerdo de Convocatoria, que corresponden al
cargo de aspiracion.

- Publicaciones. Hasta 30 puntos. Este factor se valora conforme a las reglas
previstas en el Acuerdo de convocatoria.

Mediante Resolucion No. CSBTR16-22 del 16 de marzo de 2016, ésta Sala conformo los
registros de elegibles para los cargos de Auxiliar Judicial de Juzgado de Familia, Promiscuo
de Familia, Penales de Adolescentes y/o Equivalentes grado 4; Auxiliar Judicial de Juzgados
de Ejecucién de Penas y/o Equivalentes grado 4; Bibliotecélogo de Tribunal grado
Nominado; Oficinista de Tribunal y/o Equivalentes grado 5; Técnico de Centro u Oficina de
Servicios y/o Equivalentes grado 11; Auxiliar Judicial de Tribunal y/o Equivalentes grado 4;
Auxiliar Judicial de Juzgados Penales de Circuito Especializado y/o Equivalentes grado 2 y
Asistente Administrativo de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad grado
6.

En la citada resolucién, se encontrd error aritmético al sumar el total de los puntajes
asignados a los concursantes que integran los registros de elegibles, Gnicamente para los
siguientes cargos:

- Auxiliar Judicial de Juzgado de Familia, Promiscuo de Familia, Penales de
Adolescentes y/o Equivalentes grado 4

- Auxiliar Judicial de Juzgados de Ejecucién de Penas y/o Equivalentes grado 4

- Oficinista de Tribunal y/o Equivalentes grado 5

- Asistente Administrativo de Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad grado 6

Esta Sala, con el fin de corregir los errores aritméticos, procede a ello conforme lo dispone el
Articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, el cual consagra:

“Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte, se podran
corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean
aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningln caso la
correccion dara lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Los puntajes contenidos en los registros de elegibles para los cargos de Bibliotecdlogo de
Tribunal grado Nominado, Técnico de Centro u Oficina de Servicios y/o Equivalentes grado
11; Auxiliar Judicial de Tribunal y/o Equivalentes grado 4 y Auxiliar Judicial de Juzgados
Penales de Circuito Especializado, no sufren modificacion alguna.

En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de
Bogota
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RESUELVE

ARTICULO 1°. Modificar parcialmente la Resolucion No. CSBTR16-22 del 16 de marzo de
2016, en el sentido de corregir los errores aritméticos presentados al sumar el total de los
puntajes asignados a los concursantes que integran los registros de elegibles, para los
cargos de: Auxiliar Judicial de Juzgado de Familia, Promiscuo de Familia, Penales de
Adolescentes y/o Equivalentes grado 4; Auxiliar Judicial de Juzgados de Ejecucion de Penas
y/o Equivalentes grado 4; Oficinista de Tribunal y/o Equivalentes grado 5; Asistente
Administrativo de Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad grado 6 asi:

AUXILIAR JUDICIAL DE JUZGADO DE FAMILIA, PROMISCUO DE FAMILIA, PENALES DE ADOLESCENTES Y/O EQUIVALENTES GRADO 4

PRUEBA DE PUNTAJE
CONOCIMIENTOS PRUEBA EXDPgE'EE,L\‘Cle Y| CAPACITACION PUBLICACIONES | \\1a5e
No. | CEDULA NOMBRES | APELLIDOS ESCALA PSICOTECNICA MAXIMO 100 MAXIMO MAXIMO 30 TOTAL
DE 300 A 600 MAXIMO 200 BUNTOS 70 PUNTOS PUNTOS
PUNTOS PUNTOS
MONICA RODRIGUEZ
1 52.057.782 | |"\ " AN RODRIGUEZ 324,62 161,00 100,00 40,00 0,00 625,62
AUXILIAR JUDICIAL JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y/O EQUIVALENTES GRADO 4
PRUEBA DE PUNTAJE
CONOCIMIENTOS PRUEBA EXDPgE'EE,L\‘Cle Y | CAPACITACION | PUBLICACIONES PUNTAJE
No. CEDULA NOMBRES | APELLIDOS ESCALA PSICOTECNICA MAXIMO 100 MAXIMO MAXIMO 30 TOTAL
DE 300 A 600 MAXIMO 200 BUNTOS 70 PUNTOS PUNTOS
PUNTOS PUNTOS
1 | 80.178.216 g&i’;’ﬁo TIRADO GIL 473,85 142,00 100,00 20,00 0,00 735,85
OFICINISTA DE TRIBUNAL Y/O EQUIVALENTES GRADO 5
PRUEBA DE PUNTAJE EXPERIENCIA
CONOCIMIENTOS PRUEBA Y CAPACITACION PUBL'Cé“C'ONE PUNTAJE
No. Cédula NOMBRES APELLIDOS ESCALA PSICOTECNICA DOCENCIA MAXIMO MAXIMO 30 TOTAL
DE 300 A 600 MAXIMO 200 MAXIMO 100 70 PUNTOS PUNTOS
PUNTOS PUNTOS PUNTOS
SANDRA LOTA
1 | 52.545.856 JACQUELINE CORREDOR 484,73 151,00 18,08 0,00 0,00 653,81
PATARROYO
2 | 52.377.427 | NANCY SUSANA | /oo 2o 379,83 160,50 91,18 0,00 0,00 631,51
ASISTENTE ADMINISTRATIVO JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD Y/O EQUIVALENTES
GRADO 6
PRUEBA DE PUNTAJE EXPERIENCIA
CONOCIMIENTOS PRUEBA Y CAPACITACION | PUBLICACIONES PUNTAJE
No. Cédula NOMBRES APELLIDOS ESCALA PSICOTECNICA DOCENCIA MAXIMO MAXIMO 30 TOTAL
DE 300 A 600 MAXIMO 200 MAXIMO 100 70 PUNTOS PUNTOS
PUNTOS PUNTOS PUNTOS
DORIS GARZON
1 51.891.774 | CONSUELO | MON ASTOQUE 504,18 148,50 100,00 35,00 0,00 787,68
YENNY AGUDELO
2 1.103.712.715 | o o) PINZON 542,75 156,50 68,27 5,00 0,00 772,52
3 52.603.325 | ROSA MARIA SQET@‘A 446,34 157,00 100,00 50,00 0,00 753,34
4 31.922.881 | LIANNER DAVID ANGEL 388,50 168,00 100,00 60,00 0,00 716,50
DIANA
5 52.693.911 | feonanpa | SANTOS RUBIO 427,05 150,00 100,00 30,00 0,00 707,05
YENNY ORTEGA
6 52.846.585 | \ 1\ piro s MOYANO 407,78 162,00 100,00 20,00 0,00 689,78
AMANDA VERANO
7 52.704.003 | LATRICIA GONZALEZ 427,05 143,50 100,00 10,00 0,00 680,55
8 52.233.380 | DORA ALBA E%B&RTO 388,50 150,00 100,00 20,00 0,00 658,50
VICTOR INFANTE
9 1.049.627.060 | v/ 2 CASTRO 484,89 161,00 9,37 0,00 0,00 655,26
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PRUEBA DE PUNTAJE EXPERIENCIA
CONOCIMIENTOS PRUEBA Y CAPACITACION | PUBLICACIONES | o\
No. Cédula NOMBRES | APELLIDOS ESCALA PSICOTECNICA | DOCENCIA MAXIMO MAXIMO 30 UNTA)
DE 300 A 600 MAXIMO 200 MAXIMO 100 70 PUNTOS PUNTOS
PUNTOS PUNTOS PUNTOS
10 52.038.886 | ANA IRENE | PARADA 369,21 149,50 100,00 20,00 0,00 638,71
JIMENEZ

ANGELA BOHORQUEZ

11 52.954.465 | HNOCLA BOHOR 427,05 154,50 23,29 0,00 0,00 604,84
CARLOS

12 7224641 | CARLOS | | CORREA USSA 369,21 144,00 79,45 0,00 0,00 592,66
DIANA HERNANDEZ

13 28548386 | DI | AERY 311,37 171,50 74,79 30,00 0,00 587,66
EDUIN

14 7.228.466 | U CORREA USSA 369,21 161,50 41,26 0,00 0,00 571,97

15 | 1.015.420.824 | YENIFER CANO FRANCO 330,66 156,50 21,75 20,00 0,00 528,01

015.420.824 | 5| £3ANDRA : : : ' ' '

SANDRA RODRIGUEZ

16 35.252.075 | SANDRA RODRIS 311,37 161,50 32,71 5,00 0,00 510,58

ARTICULO 2°. En todo lo demas, la Resolucion No. CSBTR16-22 del 16 de marzo de 2016 continda

incélume.

ARTICULO 3°. Esta Resolucion se notificard mediante su fijacién, durante el término de cinco (5) dias
habiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota y
a titulo informativo se publicara en la pagina web de la Rama Judicial. (www.ramajudicial.gov.co), link
Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota.

ARTICULO 4°. Contra las decisiones individuales contenidas en esta Resoluciéon proceden los
recursos de Reposicion y Apelacién que deberan presentarse por escrito ante la Sala Administrativa
del Consejo Seccional de la Judicatura de Bogot4, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
desfijacion de la misma y de conformidad con lo establecido en el articulo 77 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los veinte (20) dias del mes de abril de dos mil dieciséis (2016)

EMILIA MONTANEZ DE TORRES
Presidenta - Sala Administrativa

EMT/Mgar.
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