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INTRODUCCION

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura mediante Acuerdo No.
PSAA13-10027 de 2013, reglament6 para los Consejo Seccionales de la Judicatura del
pais, la rendicion de cuentas al ciudadano, con fundamento en los resultados de la
ejecucion de las funciones establecidas en los articulos 101 y 103 de la Ley 270 de
1996, -Estatutaria de la Administracion de Justicia-, con el propésito de divulgar, en el
marco de las politicas, objetivos, planes y programas establecidos en el Plan Sectorial
de Desarrollo, la gestion de la administracion de la Rama Judicial, en el respectivo
Distrito Judicial.

Es asi como esta Sala Administrativa Seccional por medio de este informe de gestion
muestra a la ciudadania, los procesos, las acciones, los logros alcanzados vy los
resultados obtenidos para el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de
diciembre de 2014, en el marco de las politicas de acceso, eficiencia y eficacia, calidad
y trasparencia, dispuestas por la Sala Superior y que se mantienen como pilares
fundamentales en la funcién de administrar justicia.

El presente documento en su primera y segunda parte hace una descripcion de las
caracteristicas del Distrito Judicial de Bogota y administrativas del Consejo Seccional,
para brindar al lector un panorama que le permitan la comprension respecto de la
administracion de la justicia en la seccional.

En una tercera parte se presentan los asuntos relacionados directamente la gestion en
relacion con los procesos que esta Sala tiene a cargo como la Administracion de la
Carrera Judicial, las descongestiones, control y seguimiento de las distintas
especialidades, la vigilancia judicial administrativa, gestion de la informacion
estadistica, sistema integrado de gestién de calidad, comités y gestion administrativa
en general.
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DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

Actualmente Bogota es la capital y la ciudad mas grande de Colombia, punto de convergencia
de personas de todo el pais, incluyente, diversa y multicultural, metrépolis que cuenta con una
poblaciéon emergente! de 7.878.783 de habitantes, delimitada por 20 localidades que albergan
1.200 barrios.

Su condicién de capital de la Republica, ha hecho que territorialmente se haya extendido cada
vez mas para dar cabida a los miles de habitantes provenientes de todos los rincones del pais
y a extranjeros, que encuentran en la ciudad oportunidades de desarrollo, educacién y mejorar
su calidad de vida.

Con fundamento en la demanda de justicia, la Sala Superior mediante Acuerdo No. PSAA14-
10078 de 2014 escogi6é a Bogota como una de las 6 ciudades donde funcionan actualmente los
Juzgados Piloto de Pequefias Causas y Competencia Multiple de Kennedy y Bosa, sobre
asuntos de jurisdiccion ordinaria, definidos legalmente como conflictos menores, los cuales han
tenido gran acogida entre sus habitantes, pues dichos funcionarios judiciales han tenido un
acercamiento directo con la comunidad por medio de mesas de trabajo y en cooperaciéon con
otras entidades del Distrito.

1 PROYECCIONES NACIONALES Y DEPARTAMENTALES DE POBLACION. 2005-2020 - DANE. ESTUDIOS POSTCENSALES
No. 7, BOGOTA — COLOMBIA. 2009
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Adicionalmente en materia penal, la ciudad cuenta con Unidades de Reaccion Inmediata —URI-
ubicadas en las localidades de Ciudad Bolivar, Puente Aranda, Engativa, Kennedy y Tunjuelito,
las cuales se caracterizan por tener una poblacién con necesidades que requieren atencién
especial y urgente, debido a los conflictos y problemas cotidianos a los que se enfrentan los
capitalinos.

Aunado a lo anterior, es importante sefialar que la mayoria de entidades publicas y privadas del
pais tienen para su domicilio como sede y representacion juridica esta ciudad Capital, por lo
gue la mayor parte de demandas ordinarias y constitucionales son del conocimiento de los
Magistrados y Jueces de Bogot4, lo cual implica una atencion especial, y dedicacién exclusiva
debido a la importancia y connotacion nacional de los procesos judiciales a los cuales los
funcionarios deben avocar conocimiento.

Colorario de lo anterior, esta Sala Administrativa Seccional puede afirmar que Bogota es una
ciudad que resume no s6lo a Colombia, sino al mundo, desde sus centros de poder, pasando
por la cartografia social de sus habitantes, y que por el predominio social y econémico se
diferencia de otros Distritos Judiciales, no menos importantes, por tener una demanda masiva
de justicia en todos los sectores, la complejidad de los procesos que se tramita, la inclusion
de jurisdicciones especiales en el servicio de administracion de justicia, pues atiende los mas
altos indices de desplazados, cuenta ademas con importantes cabildos indigenas, es pionera
en la aplicacion de las Leyes de Justicia Transicional, Restitucion de Tierras y Justicia y Paz, y
como capital de Colombia ha liderado los planes piloto de implementacion de la Oralidad en las
especialidades Penal, Laboral, Civil, Familia y de lo Contencioso Administrativo.
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SALA ADMINISTRATIVA CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOGOTA

La Sala Superior en ejercicio de sus facultades constitucionales y de las establecidas en la Ley
270 de 1996, -Estatutaria de Administracion de Justicia-, mediante Acuerdos Nos. PSAA11-
7689 y 7690 de 2011, creb a partir del 1° de febrero de 2011 la Sala Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura de Bogota, cuya visién y misién comparte los mismos fundamentos
de la Alta Direccion.

MISION

Impartir justicia con criterios de eficacia, eficiencia, oportunidad, accesibilidad, equidad,
autonomia e independencia y para contribuir a la convivencia pacifica, la justicia social y la
resolucidn de conflictos, respetando la dignidad de las personas, la diversidad étnica y cultural
en el contexto de un Estado social y democratico de derecho, abierto a la globalizacion en el
marco del ordenamiento juridico del pais.

La administracion de justicia tiene un rol fundamental en la consecucién de mejores niveles
de competitividad para el pais. Para tal efecto, se deben trabajar dos ejes: uno dirigido a
generar identidad juridica de los sectores vulnerables y reducir la exclusién y otro, destinado a
facilitar la incorporacion del pais en el @mbito internacional

VISION

La Rama Judicial serd una organizacion cercana al ciudadano, visible y equitativa, eficaz en
sus actuaciones, armonica con otras organizaciones del Estado, articulada en el contexto
internacional, generando en la ciudadania confianza en la justicia, mediante decisiones
justas en derecho y socialmente comprensibles; con una politica de género, calidad vy
proteccion a los derechos humanos afianzada, con servidores y servidoras judiciales
incorporados por concurso de méritos, con acceso permanente debidamente formados y
actualizados, motivados, calificados periédicamente en su desempefio, con espacios fisicos
adecuados para la gestion y uso eficiente de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

SALA ADMINISTRATIVA

|
! I '

MAGISTRADO MAGISTRADO MAGISTRADO
DESPACHO 1 DESPACHO 2 DESPACHO 3

l

Auxiliar Judicial |
Profesional Universitario
Profesional Universitario-Descong.

!

SECRETARIA GENERAL
Secretaria

v v v v v

Profesional Universitario G.16 2 Auxiliar Judicial Escribiente 2 Asistente Administrativo G.8 2 Citadores
Profesional Universitario G.14 G.4 Tribunal G.4
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COBERTURA Y COMPETENCIA DE LA SALA ADMINISTRATIVA

La siguiente es la conformacion de la poblacion judicial que esta Sala Administrativa
Seccional vigila administrativamente, con fecha de corte 31 de diciembre de 2014, de
conformidad con las funciones asignadas por Ley, la cual cuenta con 137 Despachos de
Magistrado permanentes y de descongestion, 570 Juzgados de Circuito y Municipales
permanentes y de descongestion, y un total de 3.086 empleados los cuales desarrollan sus
funciones en Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios permanentes y de descongestion,
discriminados de la siguiente manera:

Magistrado

Juzgados
125

Permanentes 445

) Permanentes
Descongestion

12

. -

! Descongestion

125

Empleados
TOTAL

3.086
2313

Permanentes
773 Descongestion
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FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PERMANENTES

TRIBUNALES Y SALA JURISDICIONAL DISCIPLINARIA
PERMANENTES

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALAS No. MAGISTRADOS
PENAL 30
LABORAL 22
CIVIL 20
JUSTICIAY PAZ 6
FAMILIA 6
CIVIL RESTITUCION DE TIERRAS 3
TOTAL 87

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA

SECCIONES No. MAGISTRADOS
PRIMERA 6
SEGUNDA 12
TERCERA 6
CUARTA 6

TOTAL 30

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA DE BOGOTA

No. MAGISTRADOS | 8

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA DE BOGOTA

No. MAGISTRADOS | 8

JUECES DEL CIRCUITO Y MUNICIPALES
PERMANENTES

JUZGADOS PENALES, EJECUCION DE PENAS Y ADOLESCENTES

ESPECIALIDAD No. JUZGADOS
PENAL CIRCUITO LEY 600 6
PENAL CIRCUITO LEY 906 50
PENAL CIRCUITO 14
ESPECIALIZADO
EJECUCION DE PENAS 19
PENAL MUNICIPAL LEY 600 3
PENAL MUNICIPAL 37
CONOCIMIENTO
PENAL MUNICIPAL 79
GARANTIAS
PENAL ADOLESCENTES 7
CONOCIMIENTO
PENAL ADOLESCENTES 8
GARANTIAS

TOTAL 223

10
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JUZGADOS CIVIL, FAMILIA, LABORAL Y ADMINISTRATIVOS
ESPECIALIDAD No. JUZGADOS
CIVIL CIRCUITO 44
CIVIL MUNICIPAL 73
FAMILIA 23
LABORAL CIRCUITO 36
LABORAL PEQUENAS 1
CAUSAS
ADMINISTRATIVOS 44
TOTAL 221

EMPLEADOS DE TRIBUNALES, JUZGADOS Y
CENTROS DE SERVICIOS

DESPACHO No. EMPLEADOS
TRIBUNALES 192
JUZGADOS CIRCUITO 985
JUZGADOS MUNICIPALES 737
CENTRO DE SERVICIOS
SISTEMA PENAL 278
ACUSATORIO
CENTRO DE SERVICIOS
JUZGADOS PENALES DEL 28

CIRCUITO ESPECIALIZADO

CENTRO DE SERVICIOS
JUZGADOS PENALES DEL
CIRCUITO ESPECIALIZADO
EXTINCION DE DOMINIO

CENTRO DE SERVICIOS

JUZGADOS EJECUCION DE 48
PENAS
CENTRO DE SERVICIOS
SISTEMA 38
RESPONSABILIDAD
ADOLESCENTES

TOTAL 2.313

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS EN DESCONGESTION

MAGISTRADOS Y JUECES EN
DESCONGESTION POR ESPECIALIDAD

ESPECIALIDAD No. DESPACHOS

MAGISTRADOS 12
ADMINISTRATIVOS

MAGISTRADOS SALA

DISCPLINARIA

PENAL CIRCUITO 3
EJECUCION DE PENAS 11
LABORAL PEQUENAS

CAUSAS

ADMINISTRATIVOS 22
CIVIL CIRCUITO 3

CIVIL CIRCUITO EJECUCION 5
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ESPECIALIDAD

No. DESPACHOS

CIVIL MUNICIPAL 34
CIVIL MUNICIPAL 12
COMISORIOS
CIVIL MUNICIPAL 2
PEQUENAS CAUSAS
CIVIL MUNICIPAL 18
EJECUCION
FAMILIA 7
FAMILIA EJECUCION 3
TOTAL 140
EMPLEADOS EN DESCONGESTION
DESPACHO No. EMPLEADOS
TRIBUNALES 324
JUZGADOS CIRCUITO 359
JUZGADOS MUNICIPALES 90
TOTAL 773
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INFORME DE GESTION SALA ADMINISTRATIVA

En virtud de lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley 270 de 1996, -Estatutaria de la
Administracién de Justicia-, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de
Bogota, desarrolla las funciones asignadas, con base en los procesos misionales establecidos
en el Sistema Integrado de Gestion de Calidad, y demas delegados por la Alta Direccién, como
se puede observar en el siguiente esquema:

ADMINISTRACION
DE LA CARRERA
JUDICIAL
REODENAMIENTO
SOFTEARE JUDICIAL
ADMINISTRATIVO /’

CONTROL E
INFORMES DE

GESTION
F ADMINISTRATIVA DESCONGESTION l

CONTROL Y
FORMACION JUDICIAL GESTION SEGUIMIENTO POR

SALA ESPECIALIDADES
ADMINISTRATIVA

VIGILANCIAS
COMITES JUDICIALES
GESTION DE LA
TURNOS SPA'Y INFORMACION
ADOLESCENTES ESTADISTICA
SISTEMA
INTEGRADO DE
GESTION DE
CALIDAD

13
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ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL

Objetivo del Proceso

Atraer, seleccionar y retener, en igualdad de condiciones, evaluando el mérito a los servidores
judiciales mas idéneos, para contribuir en la efectiva prestacion del servicio de administracion
de justicia.

PROCESOS DE SELECCION

Esta Sala administrativa tiene actualmente a cargo los procesos concursales para la provision
en propiedad de los cargos de la Direccion Ejecutiva Seccional de Bogota-Cundinamarca y las
secretarias de las Salas Administrativa y Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Seccional de
la Judicatura de Cundinamarca (Convocatoria No.2), asi como los correspondientes a los
cargos de empleados de carrera de los Juzgados, Tribunales y Centros de Servicios
(Convocatoria No.3).

De igual manera, conforma y controla las listas de candidatos que surgieron con ocasion de las
convocatorias que el Nivel Central abri6é para la provisién de los cargos de funcionarios, en este
Distrito cuyos registros de elegibles vencen en el afio 2015 (Convocatorias Nos. 17 y 18).

Estado Convocatoria No. 2:

En la actualidad se estd surtiendo la etapa clasificatoria previa a la conformacion de los
respectivos registros de elegibles.

CONVOCATORIA No. 2 SUPERARON PRUEBA
8%
804

ELIMINADOS
92%

9753 AN
\ ]

f

TOTAL /

\
\
CONCURSANTES
10557

\ /

\ |
SUPERARON PRUEBA ELIMINADOS ‘-/\”

CONCURSANTES Totales
INSCRITOS 13.639
ADMITIDOS 10.557
RECLAMACIONES DE INADMITIDOS 190
SUPERARON PRUEBA ELIMINATORIA 804
RECURSOS INTERPUESTOS 297
CITADOS A ENTREVISTA 804

14
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Estado Convocatoria No. 3:

Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota

En la actualidad se encuentran en instancia de apelacion los recursos interpuestos contra los

resultados de la prueba de conocimientos.

CONVOCATORIANo. 3 SUPERARON
PRUEBA
22%

ELIMINADOS _
78%

3384

TOTAL
CCONCURSANTES
4353

SUPERARON PRUEBA ELIMINADOS

CONCURSANTES No.
INSCRITOS 5719
ADMITIDOS 4353
RECLAMACIONES DE INADMITIDOS 50
SUPERARON PRUEBA ELIMINATORIA 969
RECURSOS CONTRA LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS Y APTITUDES: 193

Cobertura de la Carrera Judicial

En la actualidad y teniendo en cuenta que no existen registros de elegibles vigentes para la
provision de los cargos de empleados en tanto no ha culminado la Convocatoria No.3, se
presenta a continuacion la actual situacion de cobertura en propiedad de las plazas, incluyendo
el porcentaje de servidores que ostentan la titularidad y se encuentran en uso de licencia no

remunerada ocupando otro cargo:

2281 EMPLEADOS
100%

1258
55%

750
33%

273
12%

TOTAL PROPIEDAD PROPIEDAD EN PROVISIONALIDAD
EJERCIENDO LICENCIA
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445 FUNCIONARIOS

100%

308
83%

TOTAL JUECES PROPIEDAD
EJERCIENDO

Escalafones de Carrera Judicial

63
17%
74

PROPIEDADEN PROVISIONALIDAD
LICENCIA

Este proceso comprende la emision de actos administrativos que permiten llevar un control de

la situacion de los servidores frente a la misma.

FUNCIONARIOS (JUECES CIRCUITOY MUNICIPAL)
ANO 2014
Total 25
/ 15
16 +
14 4
12 4
8
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59 EMPLEADOS
g ANO 2014
60 7
Total 124
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CALIFICACION DE SERVICIOS

CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS PARA JUECES

Cada afio, la Sala
Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura
de Bogota realiza la
calificacion de los Jueces
correspondiente al  afio
anterior, en los términos del
Acuerdo No. 1392 de 2002,
con el propésito de realizar
seguimiento a la gestion
judicial y administrativa de
los Funcionarios en Carrera,
controlar su rendimiento,
ponderar la calidad de las
decision que profieren, y
valorar sus publicaciones
este  procedimiento  se
compone de 4 factores a
sumar:

Eficienciao
Rendimiento

Factor

Calidad
(Haszta 40

puntos)

+x

Calificacion
Integral de

Servicios
(Hazta 100 puntos)

Factor

(Hazta 40
?mm) (

Factor
Publicaciones

\

e

Factor
Organizacion
del Trabajo
(Hasta 18
puntos)

-
N

-+
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Calificaciones Integrales de Jueces en Carrera

345

400 7
300 +
200 1

100 7

Afio 2014

Para la elaboracion de cada una de las Calificaciones Integrales de los Funcionarios en
Carrera, los 4 factores que la componen tienen un procedimiento especifico a seguir:

Factor Calidad:

a. Revisién de los formatos allegados a esta Sala por los superiores funcional.

b. En caso de ser necesario, solicitar formatos adicionales hasta completar los 10 formatos
como minimo requeridos.

c. Consolidar y archivar los formularios, y ponderarlos en los sistemas de informacion.

Promedio General de Formularios Factor Calidad
Procesados

4140

5000 1
4000 +
3000
2000 7
1000 7

Ao 2014

Para este Factor de la Calificacién es importante resaltar que el promedio ponderado de notas
para este aumento de 33,77 puntos para el afio 2014.

Sin embargo una de las mayores dificultades que retrasan el proceso de consolidacién de la
Calificacion Integral de Servicios, es la recoleccion de los formularios de calidad en las
especialidades penal y civil de categoria circuito, por cuanto los mismos no son remitidos por
los Tribunales de manera oportuna, aunado al tramite interno de aprobacién por Salas
Especializadas y Sala Plena de dichos cuerpos colegiados.
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Factor Eficiencia o Rendimiento:

a. Creacion de bases de datos en la cual se incluyen todas las novedades reportadas o
situaciones administrativas de los despachos.

b. Descargue de formularios estadisticos del sistema de informacion SIERJU, y validar
dicha informacion.

c. Aplicar formulas previamente establecidas por la Sala Superior en cada caso especifico,
adjudicando un puntaje especifico con base en el indice de rendimiento (egreso/ingreso)

Promedio de Formularios SIERJU Validados y
Procesados

2415

2500 1

2000 +

1500 7

1000 -

500 -

0 7
Afio 2014

Mejores Rendimientos:

La consolidacion de este Factor en el afio 2014, para los Jueces Civiles y de Familia del Distrito
Judicial, mejor6é notablemente gracias a la terminacidbn de procesos inactivos con y sin
sentencia por desistimiento tacito, de conformidad a lo establecido por el Consejo Superior de
la Judicatura en su Acuerdo No. PSAA13-9979.

Sin embargo en el proceso de consolidacién del afio 2014 dicho rendimiento disminuyo,
teniendo en cuenta el cese de actividades de la Rama Judicial convocado por el sindicado
ASONAL JUDICIAL, el cual no permiti6 el ingreso a los usuarios durante el cuarto trimestre del
afio 2014, generando menor numero de egresos efectivos.

Asi las cosas, el promedio ponderado de notas para este Factor disminuyo de 38,76 puntos
para el afio 2014.

Factor Organizacion del Trabajo:

Este factor comprende un acercamiento a cada uno de los 570 Despachos Judiciales por afio,
por cuanto mediante una visita directa a las instalaciones donde funcionan los estrados, se
verifican aspectos como: Aplicacion de las normas de carrera, Direccion del despacho,
Administracion de los recursos estatales y de los bienes particulares confiados al despacho
con ocasion de sus funciones.
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En cada visita efectuada a los Juzgados, se hace un control y registro de las situaciones
administrativas y del cumplimiento de los Acuerdos establecidos por el Consejo Superior de la
Judicatura.

Por lo anterior, se puede sintetizar que esta labor en la ciudad de Bogota es compleja; hay
visitas que perduran mas de un dia y otras tienen una duracién de 2 horas por juzgado. Sin
embargo, son de gran apoyo ya que en las mismas se evalla el rendimiento del funcionario, se
destacan las buenas préacticas en las relaciones con los usuarios internos y externos, para
generar credibilidad, presencia y reconocimiento de la administracion de justicia; se aprecian
las necesidades que se requieren para mejorar la calidad del servicio como lo son el suministro
de papeleria, insumos y en casos extremos el cambio de despacho.

Factor Publicaciones:

Analizar y valorar las publicaciones elaboradas por los Funcionarios Judiciales conforme a los
criterios del Acuerdo de Calificacion. Para los afos 2014, fueron evaluadas 2 obras, una de las
cuales no fue tenida en cuenta por cuanto su autor la radico fuera del plazo establecido en la
norma.

CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS PARA EMPLEADOS

De igual manera la Sala Seccional se encarga de recopilar, revisar, registrar en sistemas de
informacion, y validar los formularios de calificacion de los empleados, diligenciados por sus
superiores funcionales (Jueces y Magistrados), para todos los Despachos Judiciales de su
competencia, y en 0s casos que lo ameritan, requerir o hacer devoluciones a los evaluadores
con el propésito de allegar en término y de acuerdo a la normatividad las calificaciones de sus
empleados en carrera.

Calificaciones de Empleados

872

1000 7

600 -
400 -
200

Ao 2014

El nimero esperado de calificaciones de empleados por cada afio es de 1.023 formularios, cifra
gue durante las tres (3) ultimas anualidades no ha variado, ya que no hay registros de elegibles
vigentes.

Una de las dificultades que se presenta en la recoleccion de dichas calificaciones, es

consecuencia del movimiento masivo de funcionarios y empleados en los Despachos Judiciales
permanentes y de Descongestion, situacion administrativa que se da en el uso del derecho a
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solicitar de la Licencia Remunerada estipulada en la Ley 270 de 1996 — Estatutaria de
Administracion de Justicia-.

A DESTACAR

Con la entrada en vigencia de las nuevas normas que establecen el ingreso de los
Despachos Judiciales a la Oralidad, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de
Bogot4 ha participado de manera activa en las socializaciones, mesas de trabajo,
andlisis y comentarios del nuevo Acuerdo de Calificacion Integral de Jueces No.
PSAA14-10281 de 2014, lideradas por la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial, el cual entrard a regir a partir del afio 2016, evaluando el desempefio de
funcionarios y empleados para el afio 2015.

Con el precitado Acuerdo se reanudaran las calificaciones para los Jueces

Administrativos, la cual habia sido suspendida desde el 2008, teniendo en cuenta el
tramite procesal especifico de esta especialidad.

ESTIMULOS Y DISTINCIONES

En torno a la condecoracién “José Ignacio de Marquez” creada para reconocer la honestidad,
perseverancia y consagraciéon de los empleados en propiedad, provisionalidad o libre
nombramiento y remocién; esta Sala postula conforme a los requisitos que el respectivo
acuerdo determine en cada anualidad (mes de septiembre).

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS POSTULADOS ANO 2014

316

JUECES

97 EMPLEADOS

o
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TRASLADOS

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Bogot4 analiza, evalia y
emite conceptos de autorizacion a las solicitudes de traslados presentadas por funcionarios y
empleados pertenecientes al régimen de carrera judicial, verificando los requisitos establecidos
en los Acuerdo de la Sala Superior.

Solicitudes de Traslado Tramitadas

16
20 1
15 - J
10 -

ANO 2014

H FAVORABLE
DESFAVORABLE

Dichas solicitudes de traslado son radicadas por razones del servicio o por salud, frente a lo
cual esta Sala Administrativa Seccional emite un concepto al Juez nominador, verificando si
cumple o no con los requisitos, velando por el bienestar de los empleados, el buen ambiente
laboral, y el desempefio de los despachos partes en el proceso de traslado.

50 +

40

30 -

20

10 -

¥

PERMISOS DE ESTUDIOS Y RESIDENCIA

Permisos de Estudio y Residencia Tramitados

41

ARO 2014

|
|

ESTUDIO
17 RESIDENCIA

Cada afno, la Sala
Administrativa del Consejo
Seccional de la Judicatura
de Bogota emite las
autorizaciones de Estudio y
Residencia fuera de la
ciudad, a los Jueces de
Distrito, verificando se
mantengan los niveles de
eficiencia y eficacia, sin
interrumpir el rendimiento
del Despacho Judicial.
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REORDENAMIENTO JUDICIAL

Objetivos del Proceso

Mejorar y optimizar el acceso a la justicia a partir de un analisis estadistico, geografico, social y

econdmico de acuerdo a las necesidades de los usuarios.

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota para el cumplimiento
del objetivo de este proceso, presenta propuestas técnicas y proyectos de acuerdos de
reordenamiento y/o descongestion en las diferentes especialidades, y esta a su cargo controlar
las descongestiones que la Sala Superior apruebe en el sentido de diagnosticar la necesidad

de continuidad o no, para en ese sentido elevar las propuestas.

PROPUESTAS DE REORDENAMIENTO Y DESCONGESTION PROYECTADAS

118
120 ~
100 -
80 -
60 -

40 -

20 -

ARO 2014

PROPUESTAS SOBRESALIENTES ANO 2014

No. De .
orden Objetivo de propuesta
1 Informe y propuesta relacionada con las diferencias en el reparto de la sala
penal y sala laboral del tribunal superior de Bogota
2 Propuesta de descongestion para la sala de justicia y paz del tribunal superior
Informe a la Sala Superior las inquietudes de los jueces de ejecucion de
3 penas, a raiz de la vigencia de la ley 1709 de 2014, mediante el cual se
reforma el codigo penitenciario, tienen ciertas preocupaciones en el impacto
social que puede generar la aludida ley
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Se avale nuestra propuesta consistente en la creacion de dos (2) juzgados
penales del circuito de descongestion, hasta el 19 de diciembre de la presente
anualidad, con planta de personal conformada por (1) juez, (1) oficial mayor,
(1) escribiente y (1) citador, para que se dediqguen de manera exclusiva al
impulso de todos los procesos con sentencia y tramite posterior.

Propuesta: se propone a la unidad de desarrollo modificar las metas
establecidas en el acuerdo 9991 de 2013, para los juzgados penales del
circuito ley 600 y 906 de 2004

Se propone a la sala superior modificar el acuerdo no. PSAA04-2764 frente a
la designacion de los representantes de los jueces en el comité del sistema
penal acusatorio

Se propone trasladar de los cargos de asistente social grado 01 adscritos al
centro de servicios judiciales de los juzgados penales de responsabilidad penal
para adolescentes al centro de servicios administrativos para los juzgados de
ejecuciéon de penas y medidas de seguridad.

Se propone a la sala superior dar por terminada la medida de descongestion
para tres (2) juzgados laborales de procesos ordinarios creados con Acuerdo
8831 y 8984 de la misma superioridad y se ordene la redistribucion de
procesos entre los despachos que quedan

Se propone a la sala superior dar por terminada la medida de descongestion
de los oficiales mayores para los treinta y seis juzgados laborales permanentes
de Bogota

10

Se propone a la sala superior dar por terminada la medida de descongestion
para tres (3) juzgados laborales de procesos ejecutivos creados con Acuerdo
8272 y 9962 de la misma superioridad y se ordene la redistribucion de
procesos entre los despachos que quedan

11

Se propone a la sala superior dar por terminada la medida de descongestién
para una (1) sala laboral dual de descongestién del tribunal superior de Bogota
y se ordene la redistribucion de procesos entre los despachos que quedan

12

Se propone prorrogar la medida de descongestion de los tres (3) juzgados
penales del circuito de ley 600 de 2000

13

Se propone prorrogar la medida de descongestion de los dos (2) juzgados
penales del circuito de ley 906 de 2004

14

Se propone: se continle con la prérroga de la medida de descongestion
dispuesta mediante acuerdos nos. PSAA11-8266 y 8829 de 2011, y cuya
dltima prérroga se dio mediante los nos. PSAA13-9991 y 10068 de 2013, para
los cinco (5) jueces laborales municipales de pequefias causas de Bogota.
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15

Propuesta: avalar la siguiente propuesta, consistente en ampliar la
competencia para tratar nuevos asuntos de la ley 600 de 2000, al juzgado 56
penal del circuito de Bogotd — OIT-, el cual viene conociendo de conformidad
con los acuerdos nos. PSAA08-4959 de 2008 y PSAA09-6399 de 2009 de esa
superioridad, los procesos relacionados con los homicidios y otros actos de
violencia contra dirigentes sindicales y sindicalistas

16

Propuesta e informe: modificar el acuerdo no. PSAA13-9941 de 2013 de esa
alta corporacion, adn vigente, con el Unico propésito de efectivizar la carrera
judicial, y poder proveer en propiedad las 71 provisionalidades que
actualmente tiene este distrito

17

Propuesta: en virtud de las visitas que se realizaron a los juzgados penales de
garantias, los sefiores jueces solicitaron, que con el fin de unificar criterio, y
teniendo en cuenta las diferencias conceptuales en varios asuntos de caracter
juridico, se programe conversatorio con la fiscalia, la defensoria del pueblo, los
tribunales y las altas cortes.

18

Propuesta: se permite avalar la propuesta realizada mediante escrito de mayo
7 de 2014, radicada en nuestra secretaria el 24 posterior, suscrita por el doctor
Eduardo Carvajalino Contreras, presidente del Tribunal superior del distrito
judicial de Bogota, consistente en la creacion de dos (2) cargos de escribiente
grado nominado, quienes son necesarios para apoyar las funciones de la
secretaria general.

19

Propuesta: prorroga medida de descongestién - Juzgado 16 Penal del Circuito
de Bogota: FONCOLPUERTOS Y CAJANAL

20

Se informa sobre irregularidades en el reparto de procesos civiles, y se solicita
Auditoria

21

Se redistribuyen procesos con preso y sin preso en los Juzgados de Ejecucion
de Penas y Medidas de Seguridad permanentes y de descongestion en
cumplimiento del Acuerdo No. PSAA14-3818

22

Se propone crear Comités Generales en Centros de Servicios de Ejecucion
Civil y de Familia.

23

Propuestas de creacién de Despachos y cargos permanentes en el Distrito
Judicial, en torno a las mesas de trabajo establecidas por la UDAE

24

Solicitud de decision frente a las propuestas de la Jurisdiccidon Contencioso
Administrativa

25

Insistencia Descongestion Jurisdiccion Contencioso Administrativa

26

Por medio del cual se da cumplimiento al Acuerdo No. PSAA14-10156 de 2014
con ocasion de la variacion de las Medidas de Descongestién establecidas
para los Juzgados Administrativos de Bogota
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27 Informe Medidas de Descongestion Jurisdiccion Contencioso Administrativa

28 Informe y propuesta Descongestion Jurisdiccion Contencioso Administrativa

29 Reitera Propuesta y solicita la continuidad de las Medidas

30 Informe Medidas de Descongestion Jurisdiccién Contencioso Administrativa

31 Reitera Propuesta CSBTSA14-3487 y solicita la continuidad de las Medidas

32 Propuesta Jurisdiccién Contencioso Administrativa 2014-2015

33 Solicitud de reconsideracion

34 Informe Final Jurisdiccion Contencioso Administrativa y Propuestas 2015
Insistencia propuesta CSBTSA14-4578 Jurisdiccion Contencioso

35 g .
Administrativa y Propuestas 2015

36 Propuesta 2014 Juzgados Penales Especializados de Extincion de Dominio de
Descongestion de Bogota

37 Alcance a la Propuesta 2014 Juzgados Penales Especializados de Extincion
de Dominio de Descongestién de Bogota

38 Propuesta Descongestion Juzgados Penales del Circuito Especializados de
Bogota

39 Solicitud de Prérroga de medidas de Descongestion CESPA
La suscripcion Convenio de Cooperacion entre la Nacion - Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura y el SENA, con el objeto de implementar a nivel
nacional el Plan de Formacién Complementaria que ofrece el SENA a través de sus

40 diferentes centros de servicio y la implementacién de la Certificacion de competencias
laborales. Esta informacidon igualmente es comunicada para coordinar el tema con la
Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla, una vez surtan los contactos se llevara al nivel
superior para autorizacion y protocolizacion del Presidente de la Sala Administrativa.
Conformacién mesa Sectorial SENA, como instancia de concertacidon sectorial o
transversal de caracter nacional, que contribuyen con al mejoramiento de la

41 cualificacion del Talento Humano vy la pertinencia de la formacién para el trabajo y la
competitividad del sector de justicia, para su legalizacion se requiere delegue
Representantes de la Rama Judicial que firmen acuerdo de voluntades.
Reglamentar mediante acuerdo el reparto de acciones de tutela de competencia de

42 los jueces de Bogotd, para que se centralice en las 3 oficinas adscritas a la Direccidn
Ejecutiva Seccional de Administracidn Judicial.
La suscripcion de un convenio interadministrativo con cobertura nacional a fin de
regular la capacitacion en materia de documentos fisicos, electrénicos y digitales, al

43 igual que la asesoria técnica en materia de archivistica y en general, asistencia para

adelantar la politica fijada por el Consejo Superior en la gestién documental para la
Rama Judicial. Tema igualmente reportado a la Directora de la Escuela Judicial.
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44 Implementacién de Jueces de Priorizacién para casos complejos y de connotacion
nacional

45 Implementacion del Teletrabajo en los Despachos Judiciales del Distrito Judicial de
Bogotd

CONTROL E INFORMES DE DESCONGESTION

Actualmente la Sala Administrativa del Consejo Seccional realiza el seguimiento mensual a las
siguientes medidas de Descongestion, verificando el cumplimiento de metas y las necesidades
de cada especialidad.

Para el control de dichas medidas se tienen en cuenta los reportes estadisticos SIERJU, las
visitas efectuadas a los Despachos Judiciales, las solicitudes de los funcionarios y las
sugerencias de los usuarios del servicio de administracion de justicia.

Los hallazgos encontrados son informados a la Sala Superior por medio de propuestas
debidamente soportadas y en cumplimiento de las siguientes:

Politicas Nacionales de Descongestion

v Identificar cuales son las jurisdicciones y especialidades prioritarias para adoptar
medidas de descongestion tanto judicial como administrativa a nivel nacional.

v Identificar los despachos judiciales tanto permanentes como de descongestion, con
mejores rendimientos y mayores necesidades, aplicando la matriz de prioridades.

v Fortalecer la creacion de jueces y magistrados itinerantes y pilotos, la creacion de
jueces de ejecucion de sentencias en el area civil, la creacion de jueces de pequefas
causas en civil y laboral.

v'Adecuar y unificar las plantas de personal de los despachos judiciales de
descongestion, conforme a su sistema y especialidad.

v Realizar redistribuciéon de procesos teniendo en cuenta el orden de ingreso, asignando
del mas reciente al mas antiguo.

v' Las metas de descongestién seran de obligatorio cumplimiento para los despachos
judiciales.

v Del funcionamiento de los despachos: Los despachos judiciales o cargos de

descongestién que no presten normal atencién al publico seran suprimidos
inmediatamente.
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A diciembre 31 de 2014, la Sala Seccional vigila el cumplimiento de las metas de
Descongestion de 12 Despachos de Magistrado, 125 Juzgados de Descongestion, y 773
Cargos de Empleados en Despachos de Tribunales y Secretarias, Juzgados y Centros de
Servicios.

CONTROL Y SEGUIMIENTO POR ESPECIALIDADES ANO 2014

ESPECIALIDAD PENAL

JUZGADOS PENALES DEL CIRCUITO - LEY 600

En la actualidad la Sala Administrativa del Consejo Seccional vigila administrativamente a los
Juzgados 16, 49, 50, 51 y 55 Penales del Circuito de Bogota permanentes, el Juzgados 56
Penal del Circuito OIT, y el Juzgado 2° Penal del Circuito de Descongestién de Bogotd, los
cuales soportan la carga de procesos que se juzgan bajo la Ley 600 de 2000.

Numero de Despachos: 6 Permanentes y 1 de Descongestion

Procesos activos = 1.004
Procesos con sentencia y tramite posterior = 3.515

LOGROS

En el segundo semestre del afio 2013, la Sala Superior suprimié nueve (9) Juzgados Adjuntos
los cuales entregaron un total de 3.394 Procesos para someter a reparto entre los despachos
permanentes que quedaban, los cuales tenian para la época un total de 2.290 expedientes,
para un total de 5.684 procesos bajo la Ley 600 de 2000.

De esta manera la Sala Seccional ha logrado la disminucién de los inventarios de procesos
contando en la actualidad con un total de 4.519 Procesos, discriminados entre 1.004 sin
sentenciay 3.515 con sentenciay tramite posterior.

Lo anterior quiere decir que con tan solo cinco (5) Juzgados Penales del Circuito de Ley 600 de
2000, se han logrado dar por terminados un total de 1.165 procesos.

Adicionalmente, es importante sefialar que con la medida dispuesta por esta Sala Seccional
con personal de apoyo procedente del Centro Servicios Judiciales para el Sistema Penal
Acusatorio, se ha logrado dar impulso a gran numero de procesos que ya tenian sentencia,
pero que necesitaban algun tramite adicional.
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Cabe sefialar que el Juzgado 56 Penal del Circuito de Bogotd, es el Unico que conoce de los
procesos penales relacionados con los homicidios y otros actos de violencia contra dirigentes
sindicales y sindicalistas, he de ahi su baja carga, pero importante labor.

NECESIDADES POR DEFINIR

Esta Corporacién consciente de la necesidad de aliviar la alta carga que soportan actualmente
los Juzgados Penales del Circuito de Conocimiento — Ley 906 de 2004 de esta ciudad Capital,
considera pertinente la transformacién de los Juzgados 49, 50, 51 y 55 Penales del Circuito
permanentes al Sistema Penal Acusatorio.

El anterior proyecto solo puede lograrse hasta tanto disminuya la carga de los Juzgados
Penales de Ley 600 de 2000 permanentes, que tienen a su cargo procesos antiguos y
embleméticos tales como el del Palacio de Justicia.

La Sala Seccional ha propuesto la creacion de al menos tres (3) Juzgados Penales del Circuito
de Descongestion, con el propésito de incorporar al Sistema Penal Acusatorio 3 Despachos
Permanentes, que apoyen la congestion de los Juzgados de Ley 906 de 2004.

JUZGADOS PENALES DEL CIRCUITO DE CONOCIMIENTO - LEY 906
Permanentes 49

Descongestion 2

En la actualidad los Juzgados de esta especialidad tienen el conocimiento de 10.688
procesos, cuyo promedio por despacho es de 213 expedientes.

LOGROS

La Sala Seccional logré con gran insistencia la creacion de 2 Juzgados de Descongestion para
esta especialidad, la adjudicacion de los cargos de profesionales en los Juzgados que tienen a
cargo los casos mas embleméticos. Los Despachos creados iniciaron con una carga de 142
procesos cada uno:

NECESIDADES POR DEFINIR

1. Incorporar al Sistema Penal Acusatorio mas Juzgados para soportar la alta carga que
soportan

2. Crear Jueces de priorizacién que tengan el conocimiento de las causas de complejidad.
3. Implementacion de la agenda electronica para evitar el fracaso y/o aplazamiento de las
audiencias por inasistencia de alguna de las partes que intervienen en el Sistema Penal

Acusatorio: Fiscalia General de la Nacion, Defensoria Publica, Inpec, Procuraduria
General de la Nacion.
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JUZGADOS PENALES MUNICIPALES - LEY 600

Despacho Judiciales 3
Carga efectiva = 27 Procesos

NECESIDADES POR DEFINIR
Teniendo en cuenta las bajas cargas con las que cuentan dichos despachos judiciales, la Sala

Administrativa del Consejo Seccional dispondra incorporar al Sistema Penal Acusatorio los
Juzgados 33 y 43 Penales Municipales de Ley 600, a partir del 1° de julio del 2015.

JUZGADOS PENALES MUNICIPALES DE CONOCIMIENTO- LEY 600

Despachos Judiciales: 37
Carga efectiva= 10.688 procesos

JUZGADOS PENALES MUNICIPALES DE CONTROL DE GARANTIAS

Despachos Judiciales: 79

Carga: 42.083 procesos

JUZGADOS PENALES DEL CIRCUITO ESPECIALIZADOS

Despachos Judiciales: 11
Carga Ley 600: 130 Procesos
Carga Ley 906: 283 Procesos

LOGROS

Como medida para la facilitacion de la actividad judicial se ha propuesto en mudltiples
oportunidades el traslado de uno de los Juzgados de Descongestion creado para apoyo a los
tres (3) Despachos Penales del Circuito Especializado de Extincion de Dominio de Bogot4, con
el fin de que dicho servidor y sus empleados conozcan exclusivamente de la totalidad de
procesos escriturales existentes en los diez (10) Juzgados Especializados de esta ciudad.
Medida que no ha sido acogida.

Igualmente se ha solicitado la creacion como planta permanente de un (1) cargo de Apoyo
Técnico (Técnico en Sistemas Grado 11) en el Centro de Servicios de la especialidad.
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De otro lado, se logré, luego de algunas adecuaciones, la ubicacion del Juzgado 11 Penal del
Circuito Especializado, anteriormente con exclusividad para procesos OIT, en el Edificio de la
calle 31 No. 6-24.

NECESIDADES POR DEFINIR

El otorgamiento de alguna Medida de apoyo.

PENALES ESPECIALIZADOS DE EXTINCION DE DOMINIO

Despachos Judiciales: 3 Permanentes
Despachos Judiciales: 2 Descongestion

Carga Efectiva Total: 107

LOGROS

En razoén a las cargas reportadas por agencia judicial, se ha solicitado el traslado de uno de los
Juzgados de Descongestion creado para apoyo a los tres (3) Despachos Penales del Circuito
Especializado de Extincion de Dominio de Bogota, con el fin de que dicho servidor y sus
empleados conozcan exclusivamente de la totalidad de procesos escriturales existentes en los
diez (10) Juzgados Especializados de esta ciudad.

Planteandose adicionalmente que, el Despacho de Descongestion actualmente existente fuera
credo como permanente conforme lo ordena la Ley 1708 de 2014, norma en mencién que
requirié, al entrar en vigencia la modificacion del Software de Reparto con apoyo de la
Direccién Ejecutiva Seccional para la variacion de algunos lineamientos del Nuevo Cédigo de
Extinciobn de Dominio.

NECESIDADES POR DEFINIR

El otorgamiento de alguna Medida de apoyo.

El cumplimiento de metas por parte del personal de Descongestion, dada la complejidad de los
tramites a su cargo, motivo por el cual se ha propuesto la incorporaciéon de uno de los
Juzgados de apoyo como permanente en pro de la transicion normativa y una mayor carga y el

traslado de la otra agencia judicial de descongestion para el conocimiento de procesos de Ley
600 de 2000 de los diez (10) Juzgados Especializados con mayores cargas.

EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

Despachos Judiciales: 19 Permanentes
Despachos Judiciales: 10 Descongestion
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Carga Efectiva Total Juzgados Permanentes: 17.753 Procesos
Carga Efectiva Total Juzgados de Descongestién: 36.621 Procesos

LOGROS

La Sala Superior mediante Acuerdos Nos. PSAA14-10195 y 10206 de 2014, ordend la
redistribucion de procesos con preso a todos los juzgados permanentes de esta especialidad,
generando que cada uno de los diecinueve Despachos Judiciales que la conforman, en la
actualidad tengan como carga efectiva un promedio de 934 procesos activos, lo cual ha tenido
como consecuencia el aumento ostensible a mas 6.564 peticiones pendientes por resolver,
dada la importancia que revisten los procesos con preso asignados.

Adicional a la carga anterior, la Ley 1709 de 2014 ordené a estos juzgados gestionar de "oficio"
el estudio y concesion de sustitutos y prision domiciliaria, disposicion que es dificil de atender
para estos funcionarios judiciales dada la alta carga de los
Despachos, lo cual esta agudizando la crisis carcelaria de la capital.

Asi las cosas, los Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad permanentes,
tiene a su cargo un total de 13.955 procesos activos con preso, un promedio de 570 procesos
disciplinarios contra empleados del centro de servicio, tramite y verificacion de
aproximadamente 1500 titulos judiciales, la gestién inaudible de las Acciones Constitucionales
de Tutela y Habeas Corpus que llegan a diario, aunado a las visitas carcelarias y los
despachos comisorios que deben atender, carga y
compromisos dificiles de atender con la planta tipo actual con la que cuentan.

Con estos argumentos esta Sala Administrativa logro la creacion de los cargos de Oficial Mayor
para cada uno de los Juzgados permanentes.

NECESIDADES POR DEFINIR

En razén que al desequilibrio de las cargas efectivas entre los Juzgados Permanentes y de
Descongestion, esta Sala ha propuesto en varias oportunidades, con la finalidad de terminar
con ese desequilibrio, pero dicha no ha tenido eco en nuestra Sala Superior.

En este sentido, también se ha propuesto crear de manera permanente Juzgados, con el fin de
gue entre todos estos Despacho, se puede distribuir de manera equitativa la carga efectiva que
actualmente tienen estos Juzgados, cony sin preso.

Disminucién de Inventarios, actualizacion de sistemas de informacién estadisticos, ya que a
pesar que se ha venido mejorando en tal sentido, todavia existen diferencias en la informacién
de los procesos que tienen en cargo efectiva los Juzgados; una la que aparecen el sistema de
Gestion, otra la que tiene el Centro de Servicios y la que realmente tienen en fisico el
Juzgados.
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SALA PENAL - TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

Despachos: 31
Carga Efectiva: 1.467 Procesos
LOGROS

La Sala Administrativa gestioné la Auditoria a los Sistemas de Reparto de procesos y de
acciones de Habeas Corpus.

NECESIDADES POR DEFINIR

En la actualidad se continta con el estudio de nivelacion de plantas tipo para los 30 Despachos
de Magistrado que conforman la Sala Penal.

SALA JUSTICIA Y PAZ — TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

Despachos: 4
Carga Efectiva: 285 Procesos

NECESIDADES POR DEFINIR

No es posible determinar por despacho el nimero de audiencias realizadas, fracasadas o
aplazadas teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, a menos que se establezca por la
Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico de la Sala Superior, un pardmetro general de
medicion que involucre lo anteriormente expuesto, se disefien los formularios estadisticos
SIERJU vy los instructivos de diligenciamiento apropiados, para que asi los Despachos de
Magistrado de la Sala de Justicia y Paz realicen los reportes de una sola manera, facilitando a
la Sala Administrativa la toma de decisiones.

Es necesario la creacién por Acuerdo que regule el reparto, las compensaciones y el equilibrio
en la Sala de Justicia y Paz de este Tribunal Superior.

Es pertinente solicitar los datos de reparto del SISTEMA DE REPARTO NACIONAL, a la
Division de Sistemas del Tribunal Superior de Bogot4, para verificar si en los despachos o en la
secretaria de la Sala de Justicia y Paz realizan o no el registro de actuaciones, el cual es un
tradmite fundamental para verificar es estado de las solicitudes de audiencia repartidas.

En la actualidad se continta con el estudio de nivelacion de plantas tipo para los Despachos de
Magistrado que conforman la Sala.
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ESPECIALIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES

JUZGADOS PENALES PARA ADOLESCENTES CON FUNCION DE CONOCIMIENTO

Despachos: 7
Carga Efectiva: 1444 Procesos

JUZGADOS PENALES PARA ADOLESCENTES CON FUNCION DE CONTROL GARANTIAS

Despachos: 8
LOGROS

A lo largo de la realizacién de los comités se ha propuesto la creacion como permanentes de
los siete (7) Cargos de Oficial Mayor existentes como Medida de Descongestiéon dentro del
Centro de Servicios, asi como la incorporacion permanente un (1) Cargo de Asistente Social
Grado 1 en del Centro de Servicios, adicional a los seis (6) existentes a fin de que cada
Juzgado con Funcion de Conocimiento cuente con su apoyo.

Igualmente se ha solicitado a la Sala Superior la creacion de dos (2) Juzgados con Funcién de
Conocimiento por cuanto si bien el volumen de procesos en tramite es sostenible, el control de
las medidas impuestas a menores y el desproporcionado incremento de la demanda de justicia
para adolescentes, torna dicha supervision desbordada para el personal existente ya que los
procesos con tramite posterior superan los existentes en tramite.

NECESIDADES POR DEFINIR

La ampliacién de la capacidad de los Centros de Internamiento Preventivos, asi como las
creaciones de cargos permanentes.

La interaccion con el Distrito y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y demas
autoridades vinculadas al Sistema en cuanto a la habilitaciébn de un nidmero mas amplio de
Centros de Internamiento Preventivos con ocasion de la desproporcion entre la capacidad
instalada y la demanda actual de justicia que tiene la especialidad.

Igualmente la problematica que se genera con el necesario control de las medidas impuestas,
gue hacen que los procesos no puedan ser descargados en los despachos por afios.
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ESPECIALIDAD CIVIL

SALA CIVIL Y SALA DE RESTITUCION DE TIERRAS

Despachos: 20 Permanentes y 1 Descongestion Sala Civil
Despachos: 3 Permanentes Sala Restitucion de Tierras

Carga Efectiva: 830 Procesos Sala Civil
Carga Efectiva: 68 Procesos Sala Restitucion de Tierras

DESPACHOS JUDICIALES:

20 Despachos permanentes en la Sala Civil, 1 de descongestion en 2014 cuya medida de
descongestién se dio por terminada el 31 de diciembre y, 3 en la Sala de Restitucion de Tierras

LOGROS

Revisada la informacion estadistica reportada por los despachos de la Sala Civil del Tribunal
Superior de Bogota, para el afio 2014 se lograron terminar cerca de 7.456 procesos (5.283 por
sentencia, 1.650 por decision de fondo, 416 declarados desiertos o desistidos, 13
desistimientos, entre otras) de los 7.958 procesos recibidos aproximadamente

NECESIDADES POR DEFINIR
Incremento de la planta de personal con caracter permanente.

Dentro de las dificultades que manifestaron los H. Magistrados se encuentra la falta de
personal en los despachos, en la secretaria y, la terminaciéon de las medidas de descongestion.

JUZGADOS CIVILES DEL CIRCUITO

Despachos: 44 Permanentes y 13 Descongestion
Carga Efectiva: 31.659 Procesos
LOGROS

Revisada la informacion estadistica reportada por los Jueces Civiles del Circuito, permanentes
y de descongestion, para el afio 2014 se lograron terminar cerca de 36.000 procesos en
primera y segunda instancia (25.160 por sentencia, entre otras formas de terminacién como
pago o conciliacién) de los 51.200 procesos recibidos, se rechazaron 6.342 y se terminaron por
desistimiento tacito cerca de 1900. Segun informe recibido de la Direccién Ejecutiva Seccional

35




Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota

de Administracion Judicial, fueron archivados definitivamente por los Juzgados Civiles del
Circuito, 88.560 procesos en 2014.

NECESIDADES POR DEFINIR

El ingreso de un mayor nimero de Juzgados al Sistema Oral, el reparto equitativo de tutelas en
todo el Distrito, la consecucion de mayores recursos que permitan mejorar las condiciones de
los Jueces, de las instalaciones y servidores propios para el uso de las redes de internet y base
de datos.

Dentro de las dificultades que se han encontrado para la implementacion estan la falta de
recursos fisicos (espacios), técnicos (conexiones, redes, internet), tecnolégicos (fallas y falta de
soporte para el uso de los aplicativos de la Rama Judicial como el Sistema de Reparto,
SIERJU, Siglo XXI) que permitan agilizar el tramite de los procesos, las audiencias y de la
capacidad de respuesta de los despachos. Adicionalmente a los inconvenientes presentados,
se suma la terminacion e inestabilidad de las medidas de descongestion otorgadas a la
especialidad pues de empezar 2014 con 8 Juzgados de descongestién, se pasoé a terminar el
afo con 0.

JUZGADOS CIVILES MUNICIPALES

Despachos: 73 Permanentes y 65 Descongestion

Carga Efectiva Juzgados Permanentes: 65.215 Procesos
Carga Efectiva Juzgados Descongestion: 34.142 Procesos

NECESIDADES POR DEFINIR

El ingreso de un mayor nimero de Juzgados al Sistema Oral, el reparto equitativo de tutelas en
todo el Distrito, el incremento del reparto de diligencias a los Juzgados de Despachos
Comisorios, la consecucion de mayores recursos que permitan mejorar las condiciones de los
Jueces, de las instalaciones y servidores, implementacion del sistema Siglo XXI y de titulos
judiciales. Continuar con la digitalizacién de los procesos, la implementacion del proceso digital,
la consulta de procesos en linea por parte de los usuarios, la actualizacién y ajuste de las
estadisticas y la revision de los formatos para la calificacion del factor calidad por modalidades
de juzgados (caso despachos comisorios y juzgados de ejecucion).

Dentro de las dificultades que se han encontrado para la implementaciéon estan la falta de
recursos fisicos (no hay suficientes espacios, no existe un lugar asignado para el archivo de los
procesos de los juzgados de descongestion), técnicos (conexiones, redes, internet, equipos,
etc), tecnologicos (fallas y falta de soporte para el uso de los aplicativos de la Rama Judicial
como el Sistema de Reparto, SIERJU, Siglo XXI y titulos judiciales) que permitan agilizar el
trAmite de los procesos, las audiencias y de la capacidad de respuesta de los despachos.
Adicionalmente a los inconvenientes presentados, se suma la terminacion e inestabilidad de las
medidas de descongestion otorgadas a la especialidad el afio pasado contaban con 37
despachos y hoy quedan 34, y, el alto movimiento de procesos generado por la misma causa.

36




Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota

ESPECIALIDAD FAMILIA

SALA FAMILIA — TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA

Despachos: 6 Permanentes

Carga Efectiva: 157 Procesos

JUZGADOS DE FAMILIA

Despachos: 23 Permanentes
Despachos: 11 Descongestion

Carga Efectiva Permanentes: 17.556 Procesos
Carga Efectiva Descongestion: 2.604 Procesos

NECESIDADES POR DEFINIR

Dentro de las dificultades que se han encontrado para la implementacion estan la falta de
recursos fisicos (no hay suficientes salas de audiencias, computadores, espacios), técnicos
(conexiones, redes, internet, equipos, etc), tecnoldgicos (fallas y falta de soporte para el uso de
los aplicativos de la Rama Judicial como el Sistema de Reparto, SIERJU, Siglo XXI) que
permitan agilizar el tramite de los procesos, las audiencias y de la capacidad d respuesta de los
despachos.

El ingreso de un mayor nimero de Juzgados al Sistema Oral, el reparto equitativo de tutelas en
todo el Distrito, la consecucion de mayores recursos que permitan mejorar las condiciones de
los Jueces, de las instalaciones y equipos, implementacién del sistema Siglo XXI.

ESPECIALIDAD LABORAL

SALA LABORAL — TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA

Despachos: 22 Permanentes
Carga Efectiva Permanentes: 1.412 Procesos
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JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO Y MUNICIPALES

Despachos: 36 Permanentes
Despachos: 1 Pequefias Causas Permanentes
Despachos: 5 Pequefias Causas Descongestion

Carga Efectiva Permanentes: 25.237 Procesos
Carga Efectiva Descongestion pequefias Causas: 2.751 Procesos

NECESIDADES POR DEFINIR

En la actualidad se contintia con el estudio de nivelacion de plantas tipo para los Despachos de
Magistrado que conforman las Salas de Tribunal, al igual que los Juzgados Laborales, y la

creacion de manera permanente de los Juzgados de Pequefias Causas.

Buscar una solucion definitiva al trdmite de los procesos ejecutivos a cargo de los Juzgados

Laborales, los cuales incrementaron la carga de los despachos.

JURISDICCION CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA

Despachos: 30 Permanentes
Despachos: 12 Descongestién

Carga Efectiva Permanentes Oralidad: 5572 Procesos

Carga Efectiva Permanentes Escritural: 595 Procesos
Carga Efectiva Descongestion: 5.243 Procesos

JUZGADOS ADMINISTRATIVOS

Despachos: 44 Permanentes
Despachos: 20 Descongestion

Carga Efectiva Permanentes Oralidad: 14.014 Procesos
Carga Efectiva Permanentes Escrituralidad: 187 Procesos

Carga Efectiva Descongestion Oralidad: 5.946 Procesos
Carga Efectiva Descongestion Escritural: 1.251 Procesos
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a. Incorporacién de todos los Juzgados Permanentes en el Sistema Oral
b. Reduccion del inventario de procesos escriturales

c. Apoyo de los Juzgados de descongestion a los juzgados permanentes en el Sistema
Oral

d. Capacitacién en el Sistema Oral

e. Incorporacion completa del Tribunal Administrativo de Cundinamarca al Sistema Oral.

f. Seguimiento continuo a la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa

g. Visitas de verificacion de la informacion estadistica reportada.

NECESIDADES POR DEFINIR

Implementar medidas que permitan descongestionar y asi mejorar el servicio en las Secciones
Segunda y Tercera de los Juzgados Permanentes Administrativos. A pesar que la Sala
Superior ha llevado algunas de las medidas propuestas por esta Sala relacionadas a ampliar la
competencia al Sistema Oral para los juzgados de descongestion, estas no han sido suficientes
para la enorme congestion presentada, que como se ha explicado al Superior se debe a la gran
demanda de justicia en estas dos secciones y la poca oferta de despachos judiciales, por tal
motivo se ha solicitado a la Sala Superior medidas mas contundentes para aliviar esta realidad,
ya sea a través de la reasignacion de despachos a fin de equilibrar la carga y de hacer mas
rentable los recursos con los que contamos actualmente, mediante la transformacion de
algunos Juzgados Permanentes de las Secciones Primera y Cuarta a fin de que integren, las
Secciones Segunda y Tercera, o por medio de la creacion nuevos despachos judiciales, o
facultar a esta Sala Seccional para reasignar procesos entre despachos de diferentes
secciones, medidas todas estas que aln no se han aprobado.

Proponer medidas de descongestion que requieran la duracién mayor a un mes de ejecucion.

Contar con mas Salas de audiencia. Por tal motivo se ha solicitado a la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial, su intervencién con el proposito de habilitar el funcionamiento las
nueve (9) Salas de Audiencia del piso 5 del Edificio CASUR que al parecer no cuentan con la
licencia del software utilizado para la grabacion de las audiencias

Procesos pendientes para asignacion ante conjueces por lo que sugiere que para acceder al
cargo de conjuez, que no sea personal vinculado a la Rama Judicial a fin de evitar futuros
impedimentos, se propuso ademas, la creacién de una (1) Sala Dual de Conjueces en el
Tribunal de Descongestion, con la prérroga de los seis (6) cargos de Oficial Mayor asignados
hoy como apoyo de los Conjueces de la Seccion Segunda del Tribunal Administrativo de
Cundinamarca. Ello por cuanto cada uno de los Despachos que se propone crear estaria
integrado por tres (3) Oficiales Mayores

Que se faculte totalmente a la Oficina de Apoyo Judicial de la Especialidad, dependencia de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial — Seccional Bogota para el manejo de los Titulos
de Deposito Judicial, se pretende, al igual que sucede en el Sistema Penal Acusatorio, que su
manejo se realice por parte de dos (2) cargos de Contador Grado 17 (cargos en
descongestidon), que se solicita sean creados permanentemente en planta, no obstante
mantenerse el soporte de descongestion de los cargos de Asistente Administrativo con que
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cuenta la Oficina en comento, se concluye del andlisis del Acuerdo No. 1856 de 2003, articulo
trece, numeral 7, vigentes respecto al manejo por parte de la Oficina de Apoyo de los Titulos de
Deposito Judicial, realizar las labores tendientes a la creacion de dos (2) cuentas Unicas, una
de Deposito de Titulos Judiciales y otra para los Gastos Procesales, centralizando su manejo
por la Oficina de Apoyo y no como se tiene a la fecha, esto es, la existencia de cuentas por
Juzgado.

Es necesaria la actualizacion del Acuerdo regente en materia de ARANCEL JUDICIAL, esto es
la variacién del Acuerdo PSAA08-4650 del 25 de Marzo de 2008, por medio del cual se regulan
los valores correspondientes a gastos ordinarios de procesos en la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa, razon antedicha que genera la necesidad de disponer los valores que hacia
futuro corresponderan a los siguientes tramites, a saber: notificaciones personales,
notificaciones via correo electrénico, entrega de documentos, certificaciones, copias de CD,
copias de DVD, Digitalizacién de Documentos.

Incremento de personal en la planta de los Despachos de Jueces y Magistrados como en sus
respectivas Secretarias y Oficina de Apoyo, indicando la importancia de implementar
Despachos Tipo para cada Seccion, con un cuerpo mas formado de profesionales del derecho
e incorporar cargos con conocimientos técnicos en sistemas para el apoyo de las Salas de
audiencia. Asi como también el andlisis del volumen de procesos que, en cada caso, deban ser
atendidos por Juzgado y Seccidn, con el propésito de ampliar la cobertura garantizando un
servicio acorde a los principios que regentan la debida administracion de justicia, ahora, en
Oralidad

Viabilidad de modificar o adicionar las delegaciones realizadas a las Salas Seccionales a través
del Acuerdo PSAA12-9260 del 21 de febrero de 2012, de la siguiente forma:

Redistribuir procesos para fallo o bien sin tramite, que tengan los juzgados de las distintas
especialidades, entre los despachos del mismo Distrito o Circuito de igual Categoria o Nivel o
de diferente Seccion debido a que por circunstancias particulares y/o de demanda de justicia, o
cambio de normatividad, no reciben la suficiente cantidad de procesos en comparacion de sus
homdélogos de otras Secciones.

Suspensién o restriccién del reparto a uno o varios despachos judiciales, como medida para
nivelar cargas de los despachos permanentes y de descongestion del mismo Distrito o Circuito
de igual Categoria o Nivel o diferente Seccidén que por razones del servicio, por circunstancias
particulares y/o de demanda de justicia, 0 cambio de normatividad, no reciben la suficiente
cantidad de procesos en comparacion con sus homélogos de otras Secciones.

JURISDICCION DISPLINARIA

Despachos: 8 Permanentes
Despachos: 3 Descongestion

Carga Efectiva Permanentes: 3.599 Procesos
Carga Efectiva Descongestion: 504 Procesos
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NECESIDADES POR DEFINIR

Incremento de la planta de personal con caracter permanente.
Dentro de las dificultades que han manifestado los H. Magistrados se encuentran la falta de
personal en los despachos, en la secretaria y, la terminacion de las medidas de descongestion.

JURISDICCIONES ESPECIALES

JUECES DE PAZ Y DE RECONSIDERACION DE BOGOTA

Esta Sala Administrativa tuvo a cargo 102 jueces de paz y 32 jueces de reconsideracion frente
a los cuales se controlan estadisticas trimestrales y una vez al afio se les pide informe de
necesidades.

Al respecto se advierte que el Acuerdo No.PSAA15-10317 de 2015, sefiala que los Jueces de
Paz y de Paz de Reconsideracion solicitaran los formatos guia de apoyo a las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales y/o a la Unidad de Desarrollo y Analisis
Estadistico, dentro del marco de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia que,
deberan diligenciar y remitir a la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura a
través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico, para su correspondiente consolidacion
y andlisis.

LOGROS

Como mecanismos de interlocucion con los entes de la Administracion local que adelantan todo
lo relacionado con la eleccidn, posesion y capacitacion de los jueces de paz en las diferentes
localidades se logré la vinculacién activa de las entidades del Estado con el fin de realizar el
proceso de convocatoria e inscripcion de los candidatos a Jueces de Paz y Paz y
Reconsideracion, labor que se adelanté durante la vigencia 2014, con el compromiso de
continuidad a fin de garantizar una efectiva prestacion del gratuito servicio con los demas entes
estatales encargados de la vigilancia y control social de esta institucion.

También se llevo el registro actualizado de los Jueces de Paz y de Reconsideracion de la
ciudad de Bogota por localidad, y el control sobre sus sanciones y consultas.

NECESIDADES POR DEFINIR

La Celebracion del Comité Interinstitucional de la Jurisdiccidn, las Capacitaciones que con
apoyo de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” se Proyectan realizar, asi como el
coordinar con las autoridades locales, en particular con las Alcaldias Locales, la consecucion
de espacios fisicos adecuados, para que el ejercicio de la funcion a cargo de los Jueces de Paz
y de Paz de Reconsideracion.
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JURISDICCION INDIGENA

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, implemento la creacion de una
Coordinacién Interjurisdiccional y de Interlocucion para los pueblos indigenas con el fin de
consolidar politicas regionales para el fortalecimiento de la coordinacion del Sistema Judicial
Nacional y la jurisdiccién especial Indigena en las regiones.

Las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales organizan, convocan Yy hacen
seguimiento de las mesas departamentales.

En el afio anterior se efectuaron reuniones y se estudiaron temas de interés de la poblacion
indigena para la ciudad de Bogota, se resaltd lo importante que es recuperar la memoria
indigena en materia de justicia y asimismo en los establecimientos de reclusion.

Adicionalmente se levantaron bases de datos de directorios telefénicos, especificando lideres
des comunidades
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VIGILANCIAS JUDICIALES ADMINISTRATIVAS

La vigilancia judicial administrativa fue concebida por el Legislador en el articulo 101,
numeral 6, de la Ley 270 de 1996, como un mecanismo para verificar que la justicia se
administre oportuna y eficazmente. Dicho instrumento administrativo ha resultado ser
de gran ayuda e importancia para los usuarios de la administracion de justicia,
especialmente en el Distrito Judicial de Bogota, donde la elevada carga laboral con que
cuentan los despachos judiciales hace que con frecuencia surjan situaciones de
deficiencia como la extralimitacion de los términos procesales, lo cual es subsanado
mediante el ejercicio de la vigilancia judicial administrativa en la que se verifica que los
funcionarios judiciales implementen las medidas correctivas tendientes a superar
dichas situaciones que generan inconformidad en los usuarios, eso si, respetando la
autonomia e independencia de los jueces.

VIGILANCIAS JUDICIALES ADMINISTRATIVAS RADICADAS
1700

1800 1272

1600
1400
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1000
800
600
400
200

ANO 2014 PROYECION ANO 2015

El impacto positivo y la utilidad de la vigilancia judicial administrativa para los usuarios
de la justicia en la ciudad de Bogota, se ve reflejado en el nimero creciente de
vigilancias que adelanta afio a afio el Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota. Es
asi como de 1.072 actuaciones que se promovieron en el afio 2008, se paso a 1656 en
el afo 2012, se proyecta que para finales del afilo 2015 este Consejo Seccional
adelantara alrededor de 1.700 vigilancias judiciales administrativas.
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Lo anterior, por cuanto al comparar la cantidad actual de vigilancias judiciales recibidas
y las del afio anterior, se advierte que en efecto ha habido un aumento en la radicacion
de las mismas que permite concluir que el usuario de la administracion de justicia hace
uso de la herramienta esperando que con ella le sea resuelta su situacién de dilacion o
morosidad y en efecto, se materializa dicha expectativa.

Ahora bien, es de resaltar ademas que el Acuerdo PSAA11-8716 mediante el cual la
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura reglamento el ejercicio de la
vigilancia judicial administrativa, contempld la posibilidad de que esta actuacion
administrativa se ejerciera no solo a peticién de parte, sino también de manera oficiosa,
lo cual ha sido muy importante para impulsar procesos de especial trascendencia y
relevancia nacional.

Es asi como de manera oficiosa se ha ejercido vigilancia judicial administrativa a
procesos que merecen especial atencion como los de la O.1.T., y otros de connotacién
nacional como los adelantados con ocasion de los hechos ocurridos en el Palacio de
Justicia, los casos de Interbolsa, el “Carrusel de la Contratacion”, desfalcos de la DIAN,
Estupefacientes, entre otros.

Finalmente, no sobra mencionar que el ejercicio de la vigilancia judicial administrativa
ha sido un instrumento para detectar la posible ocurrencia de faltas disciplinarias de
parte de los administradores de justicia, de modo que en aproximadamente el 15% de
las vigilancias judiciales administrativas ejercidas durante el afio 2014, se remitid
copias a las Sala Disciplinaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota y del
Consejo Superior de la Judicatura, a fin de que se adelantaran las investigaciones
disciplinarias pertinentes.
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Vigilancias Administrativas por Especialidad

Ano 2014
870
124
105 - 7
L I_ a3 s
| | [
aviL LABORAL PENAL FAMILIA  EJECUCION DE PENAS\DMINISTRATIVO  DISCIPLINARIO

No obstante lo anterior, pese a que la actuacién efectuada por esta Sala Administrativa
Seccional conlleva a la realizacion de la actuacion procesal por parte del respectivo Juzgado
vigilado y el saneamiento de la demora presentada, considera esta Sala procedente proponer
gue esta figura administrativa adquiera con el tiempo el caracter de un medio de control
permanente, que permita al usuario de la administracion de justicia acceder a esta sin que sea

a través de una queja.
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ACCIONES DISCIPLINARIAS Y LUCHA ANTICORRUPCION

Esta Sala Administrativa ha sido enfatica en denunciar ante los diferentes entes de control las
todas aquellas situaciones que presentan anomalias, compulsando las respectivas denuncias
para la apertura de investigaciones penales, fiscales y/o disciplinarias, y las cuales son el
producto del contacto directo con los Despachos Judiciales, y de la informacion dada por los
usuarios internos y externos del servicio de Administracion de Justicia.

A continuacion ponemos en conocimiento de la ciudadania algunas de las acciones
adelantadas por esta Sala Seccional en punto a la lucha anticorrupcion:

No. De orden

TIPO DE ACCION

INVESTIGACION PENAL: Se solicita a la Fiscalia General de la Nacién investigar los posibles
delitos en los que pudieron incurrir algunos agentes de la Policia Nacional, el personal de los
pargueaderos, en la irregular captura de vehiculos embargados por los Juzgados Civiles

INVESTIGACION PENAL: Se solicita a la Fiscalia General de la Nacion investigar los posibles
delitos en los que pudo incurrir el titular de uno de los Juzgados Civiles del Circuito, ante las
presuntas irregularidades en el reparto de las acciones de tutela impetradas en contra de una
empresa de transporte.

judicial administrativa radicas por los usuarios.

INVESTIGACION DISCIPLINARIA: Se solita a la Procuraduria General de la Nacion investigar
al personal de la Oficina de Apoyo de los Juzgados Civiles, ante la presunta demora en el anexo
de memoriales, elaboracién de oficios, conforme al aumento masivo de solicitudes de vigilancia

SOLICITA INTERVENCION: Se requiere la colaboracion de la Superintendencia Financiera de
Colombia con el propésito de vigilar los procesos internos del Banco Agrario de Colombia, en
relacién con los depdésitos efectuados por los postores en diligencias de remate en los Juzgados
de Bogota, a fin de prevenir el uso de dineros producto del lavado de activos y actividades
ilicitas.

Respecto al mismo tema, se solicita a la Procuraduria General de la Nacion investigar a los
funcionarios publicos cuyas conductas negligentes admitan el ingreso de dichos dineros

INVESTIGACION DISCIPLINARIA: Se solita a la Procuraduria General de la Nacion investigar
la Unidad Administrativa Especial para Atencién y Reparacion de Victimas, por la presunta
demora e incumplimiento de los fallos de tutela impetrados en su contra, lo cual tiene
congestionados a los Despachos Judiciales de la Capital.

Frente a la misma situacion se compulsan copias a la Contraloria General de la Nacion, para
que dicho ente investigue el presunto detrimento patrimonial, y a la Fiscalia General de la
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Nacién en congruencia a las atipicidades penales.

INVESTIGACION DISCIPLINARIA: Se solita a la Procuraduria General de la Nacion investigar
a la entidad COLPENSIONES, por la presunta demora e incumplimiento de los fallos de tutela
impetrados en su contra, lo cual tiene congestionados a los Juzgados Civiles del Circuito de
Bogota.

INVESTIGACION DISCIPLINARIA: Se solita a la Fiscalia General de la Nacién investigar las
situaciones o conductas en las que pudieron incurrir sus funcionarios en el impulso de uno de
los procesos que prescribié en la etapa de instruccion.

SOLICITUD DE AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS: Esta Sala Administrativa Seccional
ha solicitado el apoyo de la Sala Superior y el de las Unidades de Auditoria a nivel Central y
Seccional, con el propésito de evitar la manipulacion en los software de reparto, y otros en los
siguientes casos:

a. Se audite el procedimiento de Conciliacion de Depdsitos Judiciales

b. Presunta Manipulacion en el software de reparto de los Tribunales

c. Presunta Manipulacion en el reparto de los Juzgados Civiles, Laborales y el Centro de
Servicios Judiciales para el Sistema Penal Acusatorio.

d. Se audite el reparto de las Acciones Constitucionales de Tutela

e. Se solita auditoria en el reparto de Habeas Corpus en los Juzgados de Ejecucion de
Penas y Medidas de Seguridad de Bogota
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GESTION DE LA INFORMACION ESTADISTICA

Objetivos del Proceso

Consolidar y analizar la informacion estadistica de la gestion judicial, mediante su
estandarizacion de registros, recoleccion, procesamiento y analisis, con el fin de contribuir a la
toma de decisiones del estado y especificamente del sector judicial.

Este proceso busca generar informacion estadistica con el fin de contar con datos oportunos
qgue contribuyan a la toma de decisiones por parte de la Sala, a través del seguimiento e
integracion en el sistema de los formatos de informacion estadistica de los despachos
judiciales del Distrito de Bogota. Al mismo tiempo, administrar los usuarios, brindar soporte y
orientacion en el uso del sistema de informacion SIERJU, telefébnicamente o de manera
personalizada.

CONTROL DE RENDICION OPORTUNA

Cada semana la Sala Administrativa Seccional presenta un informe frente a la rendicién de las
estadisticas SIERJU que deben rendir los funcionarios, de manera trimestral los Despachos
Judiciales permanentes, y de forma mensual los Despachos y Cargos de Descongestion.

RENDICION OPORTUNA ESTADISTICAS SIERJU

ANO 2014
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2260 {
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2240 7 :
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2014

La atencion telefénica y personalizada a los usuarios puede obedecer a varios motivos:

i) Creacién del despacho, ii) creacion o cambio de usuario, iii) Asignacion de contrasefia, iv)
Modificacion de fechas, v) Modificar inventarios iniciales, vi) Soporte frente a cambio de
formularios, vii) Dudas sobre el uso de los diferentes formularios, viii) Eliminar formularios
creados que son innecesarios, entre otros.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD
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Durante el afio 2014 la Sala Administrativa de la Seccional Bogota continué y sigue trabajando
en el mantenimiento y mejoramiento del Sistema integrado de gestién y control de la calidad,
mediante las siguientes acciones:

Planes Operativos

Mediante al Plan Operativo la Sala Seccional enfoca sus esfuerzos al cumplimiento de los
Objetivos y Politica de Calidad, a través del establecimiento de planes de trabajo y de
indicadores se orienta la labor realizada por cada uno de los servidores de esta entidad, y que
nos ha permitido obtener los siguientes logros:
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Resultado de los objetivos de la calidad

En el siguiente cuadro se observa el resumen del cumplimiento de los indicadores frente a los
objetivos estratégicos determinados en el Plan Sectorial de desarrollo

Medicion de los Objetivos de Calidad

Objetivo _ Resultado_lndicadores _

Cumplidos Incumplidos Cumplimiento
Eficiencia y Eficacia 26 1 96%
Acceso a la Justicia 1 0 100%
Confianza, Visibilidad y Transparencia 8 0 100%
Calidad de las Decisiones 4 1 75%
Fortalecimiento Institucional 2 0 100%

Acceso ala Justicia

Con el fin de contribuir al logro del objetivo de calidad de Acceso a la Justicia la Seccional
Bogota coloca sus esfuerzos en dar tramite a todas las propuestas allegadas a esta Seccional
son evaluadas y tramitadas dando respuesta de inviabilidad o elevando ante la Sala Superior.
Adicional esta Sala Seccional se hace responsable de la puesta en funcionamiento de todas las
medidas de descongestion ordenadas y delegadas por el nivel central.
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Confianza, visibilidad y transparencia

Para la Seccional Bogot4, los mandatos de Confianza, Visibilidad y Transparencia se dan a
partir del efectivo cumplimiento de las funciones asignadas frente al Registro y Control de
Abogados, asimismo en la oportunidad y adecuacion de la informaciébn que se entrega,
particularmente por medio de las solicitudes presentadas en el proceso de Asistencia Legal,
mediante los Derechos de Peticion, aspectos en los cuales se ha venido cumpliendo con las
metas programadas.

Calidad de las decisiones judiciales

Se destaca el cumplimiento de los indicadores relacionados a la calidad de las decisiones
judiciales, vinculadas a la cobertura de la Carrera Judicial, el apoyo a la Gestion de la
Formacion Judicial y la Induccién de los Jueces a través del proceso Reordenamiento Judicial.
Se resalta como conveniente, medir la pertinencia de los programas de capacitacion que se
aplican a los empleados y funcionarios a través del proceso Gestion de la Formacion Judicial.

Fortalecimiento institucional

La medicién del indicador de seguimiento al objetivo Fortalecimiento Institucional, se relaciona
al cumplimiento de la implementacion del Sistema de Gestion tanto en la Sala Administrativa y
Direccién Seccional de Bogota, como en los Centros de Servicios y Despachos Judiciales. Al
respecto se destaca la inclusién dentro del alcance de implementacién de las especialidades
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, Juzgados Penales del Circuito Especializados de
Extinciébn de Dominio, Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y Sistema Penal
Acusatorio, teniendo para éste ultimo la meta de certificarlo en la presente anualidad.

Mejoramiento del SIGC
Auditoria externa de calidad

En el mes de octubre de afio 2014 se llevé a cabo la auditoria Externa por parte del ente
certificador ICONTEC teniéndose un cumplimiento total de los requisitos de las normas 1SO
9001:2008, NTCGP 1000:2009, el Manual de la Calidad y la documentacién del Sistema de
Gestion en los procesos de Administracion de la Carrera Judicial, Gestién de la Formacion
Judicial, Gestién de la informacion judicial, Registro y Control de Abogados y Auxiliares de
Justicia, Asesoria para la Mejora de la Gestion Judicial, Reordenamiento Judicial.

Auditoria interna de calidad

Con el objetivo de evaluar el nivel de implementacién del sistema de Gestion de Calidad
durante los meses de Junio y Septiembre de 2014 se realizaron auditorias Internas con la
participacion de todos los enlaces de proceso y auditores internos de esta Sala Seccional. Con
este ejercicio se evidencid el compromiso de toda la entidad por el mantenimiento y
mejoramiento del SIGC.
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PROGRAMACION Y CONTROL TURNOS SISTEMA PENAL
ACUSATORIO Y DE  RESPONSABILIDAD PENAL PARA
ADOLESCENTES

La Sala Administrativa lleva el control de las novedades y de las situaciones administrativas de
los jueces de garantias, para programar los turnos de disponibilidad para atender el Sistema
Penal Acusatorio, asi como de las novedades y de las situaciones administrativas de los
magistrados y jueces de todas las especialidades para programar los turnos de disponibilidad
para atender acciones de Habeas Corpus en horas no habiles.

Turnos Despachos
79 Juzgados Penales Municipales con Funcion Control de
SISTEMA PENAL Garantias
ACUSATORIO 8 Juzgados Penales Municipales para adolescentes con Funcién

Control de Garantias
445 Juzgados Permanentes
HABEAS CORPUS 80 Magistrados de los Tribunales

8 Magistrados de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo
Seccional de Bogota

COMITES A CARGO DE LA SALA ADMINISTRATIVA

Cada uno de los tres Magistrados que integran la Sala Administrativa del Consejo Seccional de
la Judicatura, lidera un nimero especifico de Comités, a partir de los cuales se mantiene
contacto directo con los Jueces y Empleados de los Centros de Servicios, poniendo en
conocimiento de la Sala Seccional las necesidades de cada jurisdiccion, y el apoyo
interinstitucional.

No. COMITES OBJETIVOS / METAS ALCANZADAS
Reuniones 2014: 9 Juzgados y 10 Tribunal

El objeto de las reuniones es realizar el seguimiento mensual a las Medidas
.. . de Descongestion, asi advertir las necesidades que a partir de la
1 Centro de Servicios Judiciales para | implementaciéon de la Oralidad en la especialidad se generan evitando
los Juzgados Administrativos mayores problematicas.

Como Metas alcanzadas se tiene la continuidad de las medidas dado su buen
desempefio, lo que se demuestra con la disminucién de los procesos
escriturales y su ampliacién como apoyo a procesos orales

Comités 2014: 11

Comités 2015: 6

En cada comité son citados los representantes seccionales de las partes en el
Sistema Penal Acusatorio (Fiscalia, Defensoria, Ministerio Publico, Centros de
Reclusion, ect).

En dichas reuniones se muestran las necesidades del sistema penal en
Centro de Servicios Judiciales del Bogota, realizando acuerdos y proponiendo apoyo interinstitucional.

Sistema Penal Acusatorio Como Objetivos alcanzados se tiene la realizacion de Audiencias Virtuales en
conexion con el Complejo Judicial de Paloqguemao, La Carcel La Picota, con
apoyo del Cendoj.

Adicionalmente se han tratado temas de lucha anticorrupcién en los Sistemas
de Reparto.

Se encontré apoyo de las diferentes instituciones que integran el Sistema
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Penal Acusatorio, en punto a solucionar el aplazamiento y/o fracaso de

audiencias.

Conforme a lo ordenado por Acuerdo 3926 de 2007, constituy6 el comité del
itA i i i Sistema Integrado de Gestién y Control de la Calidad conformados por el

3 Comite dlrectl\_/o seccional de Presidente y Vicepresidente de la Sala Administrativa Seccional, el Director

Calidad Seccional de Administracion Judicial y empleados de estas dependencias,
para trabajar en las propuestas de desarrollo y mejoramiento del sistema.
Reuniones 2014: 3
Centro de Servicios Judiciales para | El objeto de las reuniones es contemplar las probleméticas de la especialidad
4 los Juzgados Penales del Circuito en conjunto con los operadores judiciales a fin de encontrar soluciones
L . idéneas.
Especializado de Bogota ) — .
Como avances se tiene la unificacién de los despachos en la misma sede
judicial y la equidad en cuanto a sus plantas de personal.
Reuniones 2014: 3
Centro de Servicios Judiciales para | El objeto de las reuniones es contemplar las problematicas de la especialidad
los Juzgados Penales del Circuito en conjunto con los operadores judiciales a fin de encontrar soluciones
5 . S idéneas.
Especializado de Extincion de i o )
Dominio En la actualidad, pese a no lograrse la variacion de la medida de
descongestion con que cuentan, se han podido realizar modificaciones en el
Software de reparto conforme con el Nuevo Cédigo de Extincién de Dominio.
Reuniones 2014: 3
El objeto de las reuniones es mantener vinculos de intercomunicacién entre
. L, las diferentes entidades del Estado a cargo del correcto funcionamiento de la

6 Jueces de Paz y Reconsideracion | Jurisdiccién Especial.

Como avances se adelant6 exitosamente el proceso de convocatoria e
inscripcion de candidatos a Jueces de Paz y Paz y Reconsideracion, para la
eleccion y posesién durante 2015..

Reuniones 2014: 4

El objeto de las reuniones es encontrar mecanismos para sensibilizar a la
comunidad judicial frente a la legislacién con enfoque de género.

7 Comité de Género Como avances se tiene la realizacién de campafias publicitarias, convenios
con Colsubsidio, Boletines informativos, cine foros, talleres y conferencias con
la vinculacién de la Secretaria Distrital para la Mujer y la Consejeria de la
Presidencia de la Republica, la realizacion de encuestas y la creacion del
observatorio de jurisprudencia en género.

Tiene lugar a través de foros realizados cada afio, al cual
acuden empleados y funcionarios de las diferentes
Comité Secci | de Di Ssti especialidades de la Rama Judicial, sector académico y
8 og:irermreigccllzr}g Cgmi';%rr]]odse'co corporaciones juridicas en el cual se abordaron los
inteqracion Judicial problemas de la administracién de justicia en Colombia y sus
9 posibles soluciones, como mecanismos de interlocucion
entre la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura y la comunidad judicial.
Comités 2014: 12
Comités 2015: 6
En las reuniones mensuales que se realizan, la Sala Administrativa verifica
aspectos en el Centro de Servicios tales como:
Coordinar las funciones del Centro de Servicios Administrativos y de los
Comité Coordinador Centro de juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad.
9 Servicios Administrativos de los Resolver las situaciones administrativas de los empleados del Centro de
Juzgados de Ejecucion de Penas y | Servicios Administrativos
medidas de sequ”dad Contribuir a la coordinacién de las actividades entre los jueces y el Centro de
Servicios Administrativos.
Verificar los informes semestrales de actividades convenientes para mejorar
su gestion.
Propender por el equilibrio de cargas de trabajo entre los Jueces de Ejecucion
de Penas
Durante los afios 2014 y 2015 se realizaron 4 reuniones con los Magistrados y
Profesionales de los Despachos por medio de las cuales se lograron avances
10 Comité de Archivo importantes tales como:
. Tablas de Retencién Documental
. Organizacién y puntos comunes en técnicas de archivo
11 Comité de Coordinacion y Reuniones mensuales de manera ordinaria o extraordinaria, a solicitud de
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Seguimiento para los Juzgados de
Ejecucién Civil

cualquiera de sus miembros para estudiar las politicas y las recomendaciones
pertinentes para garantizar el adecuado funcionamiento de la Oficina de
Ejecucion y el cumplimiento de los objetivos misionales.

12

Comité Seccional de Apoyo de la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla”

La Sala Administrativa del Consejo Seccional de Bogotad apoyo
constantemente la labor desarrollada por la “Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla”. Es asi que para el afio 2014 se capacit6 en varias oportunidades a
funcionarios judiciales como a los empleados de los despachos.

Adicionalmente se replicaron las diferentes actividades desarrolladas por la
Escuela Judicial a los despachos en todas las especialidades, con el fin de
que hubiera una gran convocatoria de empleados y funcionarios en los
programas en que es lider la citada corporacién.

13

Centro de Servicios Judiciales del
Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes

Reuniones 2014: 6

A través de las reuniones se han logrado vislumbrar las reales necesidades
de la especialidad y fortalecer el vinculo de intercomunicaciéon entre las
diferentes entidades que conforman el Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes, teniéndose ello como avance ya que la creacién de un
numero mayor de centros de Centros de Internamiento Preventivo, escapa a
nuestras competencias.

14

Comité de Control Interno

Cuando menos dos veces al afio, se efectta reuniones que buscan el
mejoramiento administrativo y judicial a través de la inspeccién y bisqueda de
dificultades en las agencias judicial o dependencias de la Rama Judicial, lo
gue se logra principalmente a través de Auditorias.

15

Corporacién Excelencia

La Sala Seccional presenta las solicitudes y propuestas a ser avaladas por la
Sala Superior, por medio de las cuales se tratan temas de competencia de la
Corporacién, con el propésito de mejorar los servicios de administracion.

16

Restitucion de Tierras- Comité de
Justicia Transicional

Dentro del marco de la Ley 1448 de 2011, esta Sala participa en los comités
territoriales que buscan garantizar la coordinacion de las diferentes acciones
en materia de restitucién de tierras y reparacion a las victimas.

17

Comité Interjurisdiccional y de
Interlocucién entre los pueblos
indigenas

La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, implemento la
creacion de una Coordinacion interjurisdiccional y de interlocuciéon para los
pueblos indigenas con el fin de consolidar politicas regionales para el
fortalecimiento de la coordinaciéon del Sistema Judicial Nacional y la
jurisdiccion especial Indigena en las regiones.

Las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales organizan, convocan
y hacen seguimiento de las mesas departamentales.

En el afio anterior se efectuaron reuniones y se estudiaron temas de interés
de la poblacion indigena para la ciudad de Bogotd, se resalté lo importante
gue es recuperar la memoria indigena en materia de justicia y asimismo en
los establecimientos de reclusién.

FORMACION JUDICIAL “ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA

La Sala constituye un apoyo para la divulgacion de las Circulares que sobre capacitaciones
emite la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” para los funcionarios y empleados de la Rama
judicial, por medio de Circulares las cuales son remitidas a cada uno de los correos
electronicos de los Despachos Judiciales, segun la especialidad:

ANO

No. CIRCULARES

2014

60 CIRCULARES
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GESTION ADMINISTRATIVA

Adicional a todo lo anteriormente expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccional en
uso de funciones realiza diferentes actividades que permiten unificar criterios y tomar
decisiones, mejorando la prestacion del servicio de administracion de justicia en la Capital.

» SESIONES DE SALA ORDINARIA 'Y EXTRAORDINARIA

La Sala Administrativa celebra semanalmente las sesiones de Sala y hace parte de la Sala
Plena del Consejo Seccional de la Judicatura de Bogota.

SESIONES DE SALA | Afio 2014
Ordinaria 50
Extraordinaria 4
Plena 9

» ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA SALA

300 < 251
250 7
200 V7 148 | ACUERDOS
- - 107 | CIRCULARES
100 | : ‘ I | ‘ RESOLUCIONES
| |
0 ¥
ACUERDOS CIRCULARES RESOLUCIONES
Concepto Resolucién Afo 2014
Contratos 58
Renuncias y Nombramientos 12
Concurso 5
Recursos 19
Vacaciones 19
Otras 14
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REPARTO POR LIBRO ANO 2014

Concepto Afio 2014
Derecho de Peticion 111
Contratos 53
Tutelas 64
Revision de Proyectos Jueces 43

» FLUJO DE CORRESPONDENCIA:

Concepto Afio 2014
Correspondencia Recibidas 10.120
Correspondencia Enviada 11.112

» FLUJO DE CORRESPONDENCIA:

Esta Sala Seccional tiene a cargo la entrega a los usuarios de las tarjetas profesionales de
abogado recibidas del Registro Nacional de Abogados y las licencias temporales de abogado.

TRAMITE 2014

Tarjetas Profesionales
recibidas por el Registro 5642
Nacional de Abogados

Solicitudes para tramite de

Tarjeta Profesional de 1646

Abogado enviadas al Registro
Nacional de Abogados

Tarjetas Profesionales

Tarjetas Profesionales de
Abogado devueltas al
Registro Nacional de 420
Abogados por no ser

reclamadas por los
solicitantes

Tarjetas Profesionales de
Abogados entregadas a los 5222
Usuarios
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TRAMITE 2014
Resoluciones de Certificacion
de préctica Juridica enviadas 1581
por el RNA

Solicitudes para tramite de
certificacion de aprobacién de
practica juridica enviadas al
RNA

324

Judicaturas Resoluciones de practica
juridica devueltas al Registro
Nacional de Abogados por no 54
ser reclamadas por los
solicitantes

Resoluciones de practica
juridica entregadas a los 1527
Usuarios
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SOFTWARE ADMINISTRATIVO DESARROLLADO POR LA SALA

En respuesta a las necesidades que a diario se generan en el desemperio de las funciones que
se nos han delegado, esta Sala se encuentra desarrollando un software en el que se incluyen
procesos que la Sala adelanta que nos permita llevar el control de los mismos de manera que
la informacion se encuentre centralizada e inmediata:

Carrera judicial: Incluye la informacién personal de los servidores judiciales de nuestro distrito,
gue comprende el historial de hnombramientos, licencias, escalafones, calificaciones, traslados y
demas situaciones administrativas. Abarca toda la informacion de los aspirantes a los
concursos que tiene a cargo esta Sala, concerniente a derechos de peticidn, tutelas, recursos,
vacantes existentes en los despachos y listas de elegibles que se envian a los mismos.

Vigilancias judiciales: Contiene la informacién de la relacion de todos los usuarios que
radican solicitud de vigilancia judicial, la decisién adoptada, el despacho que la tramito y el
control del reparto para las mismas.

Tarjetas profesionales: Control para la radicacion, consulta y registro de los datos de los
abogados que solicitan su tarjeta profesional.

s Software de Carrera Judicial -portegac - m
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

‘ SALIR CARRERA JUDICIAL

‘ CONSEJO SECCION.

CARRERA
JUDICIAL

CONCURSOS
TARJETAS DE
VIGILANCIAS ABOGADO
JUDICIALES
/@ o sy o Y| A >y e~ EHE A
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