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RESOLUCION No. CSJATR16-504
martes, 27 de diciembre de 2016

Magistrado Ponente. Dr. JUAN DAVID MORALES BARBOSA

Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicion y en subsidio apelacion,
interpuestos por el aspirante DIEGO ARMANDO CONTRERAS FERNANDEZ contra la
Resolucion No. CSJATR16-50 del 18 de agosto de 2016 “Por medio de |la cual se publica
el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE
LOS JUZGADOS ADMINISTRATIVOS- GRADO 16~

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL ATLANTICO

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las senaladas
en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996 y de conformidad con lo aprobado en la sesion
Extraordinaria de la fecha, vy,

CONSIDERANDO

1. DE LOS ANTECEDENTES Y ACTUACION

Por Acuerdo No. 000185 del 27 de noviembre de 2013, esta Sala convoco a los
interesados en vincularse a los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados
y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Barranquilla y Administrativo del Atlantico,
para que participaran en el concurso de méritos destinado a la conformacion de los
correspondientes Registros Seccionales de Elegibles.

Efectuadas las pruebas de conocimiento, aptitudes y habilidades técnicas y la entrevista
dentro del referido concurso de meéritos, asi como la valoracién de los factores de
Experiencia Adicional y Docencia y Capacitacion y Publicaciones, esta Sala Administrativa
profirid la Resoluciéon No. CSJATR16-50, por la cual se publicaron los resultados de la
etapa clasificatoria del concurso de méritos destinado a la conformacion de los Registros
Seccionales de Elegibles para el cargo de Profesional Universitario de los Juzgados
Administrativos- Grado 16.

La Resolucion No. CSJATR16-50 del 18 de agosto de 20186, fue publicada en la secretaria
de este Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico por el término de cinco (5) dias
habiles contados a partir del 19 al 26 de agosto de 2016.

El aspirante DIEGO ARMANDO CONTRERAS FERNANDEZ, identificado con la C.C.
85.168.920 interpuso recurso de reposicion y en subsidio el de apelacion en contra de la
Resolucion en mencion, dicho recurso fue presentado en forma oportuna dentro del
término sefalado y cumple con las formalidades establecidas en los Articulos 76 y 77 del
C.PACA.

2. DE LOS MOTIVOS DE INCONFORMIDAD Y DEL CASO CONCRETO

Concretamente el sefior DIEGO ARMANDO CONTRERAS FERNANDEZ, aspirante al
cargo de Profesional Universitario de los Juzgados Administrativos- Grado 16, eI dia 9 de
septiembre de 2016 acudié a este Consejo Seccional de la Judicatura,
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recursos de reposicion y en subsidio apelacién, a fin de que se reconsideren los puntajes
asignados por Experiencia Adicional:

e Que realizd su inscripcion al concurso de méritos convocado mediante el acuerdo
No. 00185 del 27 de noviembre de 2013 con muchas expectativas para su vida
profesional.

¢ Que al momento de subir la experiencia que en su momento queria acreditar se
presentaron problemas con la plataforma electrénica, los cuales por premura del
tiempo le fue imposible cargar y que se valoraron durante el proceso del concurso.

* Que en la evaluacién de su experiencia profesional no se le asignaron puntajes
por no haber aportado experiencia laboral en el momento de la inscripcion.

* Que viene trabajando bajo la modalidad de prestacién de servicios profesionales
con el Centro Recreacional San Fernando- Ejercito Nacional desde el afio 2013
hasta la fecha de lo cual anexa Certificado suscrito por el Director de la Unidad
Militar, sefior Coronel Leonardo Diaz Matiz.

* Que considera se debe tener en cuenta la experiencia debido a que debe primar a
realidad de los hechos sobre las formalidades, ya que lo que se busca en un
concurso de méritos como este, es reunir a los mejores profesionales y ponerlos al
servicio del Estado.

* Por lo todo lo anterior, solicita se tenga en cuenta la experiencia que aporta con el
recurso y en consecuencia se modifique el Articulo primero de la Resolucién No.
CSJATR16-50 del jueves 18 de agosto de 2016, mejorando en cuanto se
cuantifigue la experiencia profesional y ubicacion en el registro seccional de
elegible.

Que conjuntamente con el memorial del recurso, presentoé el siguiente documento:

o Certificacion laboral, expedida por el Director del Centro Recreacional San
Fernando del Ejercito Nacional, de fecha 5 de septiembre de 2016.

3. ANALISIS DOCUMENTACION DE LA HOJA DE VIDA

A objeto de resolver el recurso de reposicion interpuesto por el aspirante al concurso de
méritos convocado mediante Acuerdo No. 000185 del 27 de noviembre de 2013, se
procedié a través de la secretaria de esta Sala, a realizar una revisiéon a los documentos
que conforman la hoja de vida del aspirante, los cuales fueron enviados por la Unidad de
Carrera Judicial y que haran parte del presente acto administrativo, compuestos por un
total de cuatro (4) folios, discriminados asi:

» Copia del diploma expedido por la Universidad del Atlantico en fecha 30 de octubre
de 2009, en el que se le otorga el titulo de Abogado.

o Copia del diploma expedido por la Universidad Externado de Colombia, en fecha
27 de junio de 2012, en el que se le otorga el titulo de Especialista en Contratacion
Estatal.

* Copia del diploma expedido por la Universidad Externado de Colombia, en fecha
27 de agosto de 2013, en el que se le otorga el titulo de Especialista en Derecho
Administrativo.

e Copia de la cedula de ciudadania.
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4. CONSIDERACIONES
4. 1. PRECISIONES PREVIAS

e Teniendo en cuenta que el recurso de reposicion y en subsidio apelacion
interpuestos por el aspirante se presentaron en tiempo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 76 y 79 del C.P.A.C.A., se procedera al estudio y
consecuente decision del recurso de reposicion.

e Al tenor del articulo 79 del C.P.A.C.A_, si a ello hay lugar, el recurso de apelacion
se concedera en el efecto suspensivo.

4.2 ANALISIS DE LOS MOTIVOS DE INCONFORMIDAD

Esta Sala entrara a estudiar los motivos de inconformidad expuestos por el recurrente en
su memorial.

Revisada la documentacién que conforma la hoja de vida del aspirante, no se encontrd
ninguna certificacion que acredite la experiencia profesional, y mucho menos experiencia
adicional que le otorgue puntacién alguna.

En la Resolucién No. CSJATR16-50 del 18 de agosto de 2016 “Por medio de la cual se
publica el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LOS JUZGADQS ADMINISTRATIVOS- GRADO 16, se observé que
al recurrente se le asigno la siguiente puntuacion:

CONTRERAS FERNANDEZ

5 2
85.168.920 DIEGO ARMANDO

376,91 150,00 0,00 20,00 0,00 546,91

Con relacion a la certificacion laboral, suscrita por el coronel, Leonardo Diaz Matiz,
Director Centro Recreacional San Fernando del Ejercito Nacional de Colombia, de fecha 5
d septiembre de 2016, que el recurrente aporta en esta ocasion para acreditar el factor
Experiencia Adicional y Docencia, es preciso aclarar en este momento que no es posible
ahora pretender, mediante el tramite de los recursos, aportar documentacion diferente que
genere puntuacién para el factor Experiencia Adicional y Docencia, pues se estaria
quebrantando el derecho a la igualdad de los demas aspirantes que cumplen con los
requisitos establecidos por el concurso de meritos.

Se aclara al recurrente que no puede este Consejo Seccional, de ninguna manera,
apartarse de lo dispuesto en la Ley Estatutaria de la Administracién de Justicia ni de las
normas de la convocatoria contenidas en el Acuerdo No. 185 de noviembre de 2013,
como tampoco puede la Sala mediante el tramite de los recursos hacer interpretaciones
favorables para aplicarlas a casos particulares y concretos, teniendo en cuenta que como
ya se indico, la convocatoria es ley del concurso y norma obligatoria y reguladora del
proceso de seleccion y se cifie a las condiciones y términos ya establecidos.

El Acuerdo No. 185 de noviembre de 2013 establecidé que los aspirantes deberan acreditar
y cumplir con los siguientes requisitos minimos para el cargo de aspiracion objeto de la
convocatoria.
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Titulo  profesional en administracion de empresas,
16 administracion publica, derecho o ingenieria industrial y tener
tres (3) afos de experiencia profesional.

Profesional Universitario de Centro u Oficina
de Servicios y Equivalentes

En el articulo 2°, numeral 3.6 del referido Acuerdo, se establecen las causales por la
cuales los aspirantes pueden ser rechazados del concurso:
3.6. Causales de rechazo

Seran causales de rechazo, entre otras:

3.7.1. No acreditar la condicién de ciudadano en ejercicio.

3.7.2. No acreditar los requisitos minimos exigidos para el cargo de
aspiracion

3.7.3. No presentar la declaraciéon de ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades. Este requisito se entiende incorporado con el
diligenciamiento de la inscripcién via web, o en su defecto se acredita
mediante la firma del formulario de inscripcion, si se autoriza la inscripcién
fisica por parte de la Sala Administrativa.

3.7.4. Haber llegado a la edad de retiro forzoso (65 afios).

3.7.5. El incumplimiento de alguna de las obligaciones sefialadas en la
presente convocatoria, la ley y los reglamentos.

Sin embargo, ante la imposibilidad que tuvo el aspirante de acreditar la experiencia
profesional, se tuvieron en cuenta las equivalencias de estudios por experiencia
establecidas en la Ley 1319 de 2009, asi:

“Para todos los cargos del nivel profesional:

Cuando se exija experiencia profesional para ocupar un cargo de empleado judicial, la
misma se podré acreditar de acuerdo con las siguientes equivalencias:

- Un (1) titulo de posgrado en la_modalidad de especializacién profesional por dos (2)
arfos de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacion superior corresponda
a las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredite el respectivo titulo

profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de maestria por tres (3) afios de experiencia
profesional, siempre y cuando dicha formacion superior corresponda a las funciones
propias del cargo a desempefiar y se acredite el respectivo titulo profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de doctorado o pos-doctorado por cuatro (4)
arfios de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacién superior corresponda
a las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredite el respectivo titulo
profesional.

En ningun caso se admitira la acumulacién de mas de dos (2) titulos de posgrado para
aplicar las equivalencias sefialadas en el presente numeral.

Para los titulos de postgrado obtenidos en el extenor, los mismos deberan haber sido
homologados en los términos establecidos en el Decreto Ley 19 de 2012, para ser tenidos
en cuenta en la presente convocatona.”
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Por lo tanto, atendiendo que el aspirante DIEGO ARMANDO CONTRERAS FERNANDEZ,
acreditd contar con dos titulos de postgrados, se aplicd la puntuacién de la siguiente
forma:

e Por un (1) titulo de especialista, le fue conferido 20 puntos en el factor
capacitacién, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2°, numeral 5.2.1, literal d:

Postgrados en

Puntaje

. L. areas

Nivel del Cargo - Requisitos AR asianar
con el cargo 9

Nivel profesional - Titulo profesional o terminacion y aprobaciéon | Especializaciones 20
de estudios superiores

Maestrias 30

e Porun (1) titulo de especialista, se aplicé la equivalencia de los dos (2) anos, para
cumplir con el requisito minimo. Por lo que, en el factor de experiencia adicional y
docencia su puntuacién fue de 0.00, porque no se acredité un tiempo profesional
adicional al requerido.

Ahora bien, una vez resuelto los recursos y el Registro Seccional de Elegibles para el
cargo de Profesional Universitario de los Juzgados Administrativos Grado 16, queden en
firme, durante los meses de enero y febrero de cada ano, cualquier interesado podra
actualizar su inscripcion con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara
el registro, si a ello hubiere lugar.

Los factores susceptibles de modificacion mediante reclasificacion, son los de experiencia
adicional, capacitacion y publicaciones, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la
convocatoria para los mismos factores y conforme a la documentacion que sea
presentada por los integrantes del Registro Seccional de Elegibles que tengan su
inscripcién vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de
1996 y las disposiciones legales y el reglamento vigente.

Por ultimo, en virtud del recurso de reposicion interpuesto, no se accedera a reponer la
resolucién en lo concerniente al puntaje asignado en el Factor Experiencia Adicional y
Docencia, del aspirante Diego Contreras Femandez, por lo tanto, se hace necesario
conceder el recurso de apelacion.

5. CONCLUSIONES
Analizados los motivos de inconformidad, este Consejo Seccional concluye:

e Que no le asiste razén al recurrente en su reclamo, concerniente al puntaje
obtenido en el Factor de Experiencia Adicional y Docencia, en el cargo de
Profesional Universitario de los Juzgados Administrativos Grado 16, por ello no se
repondra la decision individual que lo afecta en ese sentido, contenida en la
Resoluciéon No. CSJATR16-50 del 18 de agosto de 2016.

* Que en atencion a lo anterior, se concedera el recurso de apelacién en el efecto
suspensivo para que sea resuelto ante el Consejo Superior de la Judicatura.

Palacio de Justicia, Calle 40 No. 44-80 Piso 6 Edificio Lara Bonilla
Telefax: (95) 3410135, www.ramajudicial.gov.co
Barranquilla — Atlantico. Colombia

v



Resolucion CSJATR16-504 de fecha 27 de diciembre de 2016,
Hoja No. 6

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: No Reponer la decision individual que afecta al sefior DIEGO ARMANDO
CONTRERAS FERNANDEZ, identificado con la C.C. 85.168.920, contenida en la
Resolucion No. Resolucion No. CSJATR16-50 del 18 de agosto de 2016, en lo
concerniente al puntaje asignado en el factor Experiencia Adicional y Docencia, en el
cargo de Profesional Universitario de los Juzgados Administrativos Grado 16, por las
razones expuestas en la parte motiva de este acto administrativo.

ARTICULO 2°: CONCEDER el recurso de apelacién, en el efecto suspensivo, para que
sea resuelto ante el Consejo Superior de la Judicatura.

ARTICULO 3°: Esta resolucién sera notificada mediante su fijacion en la Secretaria de la
Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico, por un término
de cinco (5) dias y, para su divulgacién se publicara a través de la pagina web de la Rama
Judicial, www.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO 4°: Esta resolucién rige a partir de la fecha de su notificacién.
PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Barranquilla, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre del afio
08 mil diecisgis (2016).

®
JUAN DAVIO MORALES BARBOSA XPOSIFO VEL

Magistrado (B) Magistrada

OmcREV/MLV
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