Incidente de Desacato 013-2022-00098-01

CONSTANCIA: Le informo sefiora Juez que en el presente incidente de desacato la entidad
accionada NASES EST S.A.S., allega memorial informando del cumplimiento al fallo de la
tutela, en el cual manifiesta que no cuenta con disponibilidad de puestos de trabajo en la
empresa usuaria MEALS DE COLOMBIA, resaltando que no es posible realizar el reintegro
en la mencionada empresa, dado que como directo empleador el incidentista fue contratado
bajo las normas del empleo temporal, sin embargo, decidié pagar los salarios sin prestacion
del servicio, notificandole tal decisidn al sefior Arenas Rodriguez, informandole ademas que
debe estar disponible en la jornada laboral para lo que la empresa pueda requerir.

Asi mismo informa que, desde el mes de enero hasta el 30 de marzo ha realizado el pago
de la seguridad social conforme lo acredita con el certificado emitido por “MI PLANILLA" y
que fue aportado con la respuesta al incidente de desacato, al Despacho para lo pertinente.

JOSE DAVID CASTANO HENAO
ESCRIBIENTE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO i
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN
Veinte (20) de abril de dos mil veintidds (2022)

INCIDENTE N° 015 — GENERAL 173
2022-00098-01

En el presente INCIDENTE DE DESACATO, promovido por GEORGE RICHARD ARENAS
RODRIGUEZ, identificado con C.C. nimero 1.214.714.779, contra la entidad accionada
NASES EST S.A.S., de conformidad con lo reglado en el articulo 36 del Decreto 2591 de
1991, corresponde al Juez de Primera Instancia, adoptar las medidas necesarias para que
la sentencia que ampara un derecho fundamental, se cumpla; asi mismo, conocera de las

solicitudes de incidente de desacato, por el desconocimiento de la orden dada.

Asi lo ha definido incluso el precedente Constitucional de la H. Corte Constitucional, por
ejemplo, en la sentencia T. 280 A, del 11 de abril de 2012, donde fue magistrado ponente
el doctor GABRIEL EDUARDO MENDOZA MARTELO, y en la cual, se dijo que:

"De /a interpretacion armonica y sistemdtica de las anteriores disposiciones y del
articulo 36 de la misma normatividad, esta Corporacion ha concluido que, por regla
general, corresponde al juez de primera instancia, conforme con las normas que
regulan la accion de tutela, adoptar las medidas necesarias para que €l fallo de tutela
se cumpla, asi'como conocer de los incidentes de desacato por el desconocimiento de
las ordenes dadas, para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales...”

Es asi que, en la Accidn Constitucional de tutela referenciada con anterioridad, este Juzgado,
luego de la solicitud de incidente de desacato, y una vez se conmind al directamente
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responsable de las pasiva, la entidad accionada NASES EST S.A.S., allega memorial

informando del cumplimiento al fallo de la tutela, en el cual manifiesta que no cuenta con
disponibilidad de puestos de trabajo en la empresa usuaria MEALS DE COLOMBIA,
resaltando que no es posible realizar el reintegro en la mencionada empresa, dado que
como directo empleador, el incidentista fue contratado bajo las normas del empleo temporal,
sin embargo, decidié pagar los salarios sin prestacion del servicio, notificandole tal decision
al sefior Arenas Rodriguez, informandole ademas que debe estar disponible en la jornada
laboral para lo que la empresa pueda requerir, ademas ha venido pagando la seguridad
socila desde el mes de enero hasta el mes de marzo de 2022, dando asi cumplimiento al
fallo de tutela.

Conforme lo ha definido la Corte Constitucional en sentencia SU-034 de 2018, donde fue
ponente el magistrado Alberto Rojas Rios, sefald que:

"El proposito perseguido por la sancion es conminar al obligado como medio para

garantizar el goce efectivo del derecho tutelado mediante sentencia, mas no

sancionar por sancionar.”
Es asi como en este caso se debe tener en cuenta uno de los factores objetivos para valorar
el cumplimiento de una orden de tutela como es: la capacidad funcional de la persona o
institucionalidad del 6rgano obligado para hacer efectivo lo dispuesto en el fallo; a su vez
las entidades incidentadas conforme a los factores subjetivos, realizaron acciones positivas
orientadas a su cumplimiento. Pues como se menciond anteriormente la entidad accionada
NASES EST S.A.S. ha realizado todas las gestiones pertinentes para lograr el cumplimiento
al fallo de tutela, manifestando que no cuenta con puestos de trabajo para su reintegro,
pero que ha venido pagando los salarios sin prestacién de servicio, asi como el pago de la

seguridad social desde el mes de enero hasta el mes de marzo de 2022.

Es menester indicar, que la orden de tutela referente al reintegro fue la siguiente:

(i) "Proceda a reintegrar @ GEORGE RICHARD ARENAS RODRIGUEZ,
identificado con C.C. numero 1.214.714.779, al cargo igual o superior que
desempeniaba, sin solucion de continuidad y acorde con su estado de salud actual
y bajo la misma modalidad laboral contractual anterior y en el cual se cumplan
estrictamente las recomendaciones laborales que indigue el médico tratante,
vinculacion que solo podra terminarse previa autorizacion del inspector del
trabajo”

Conforme lo anterior, no se indico en la orden de tutela que el reintegro debia efectuarse
en la empresa usuaria, maxime, teniendo en cuenta el objeto social de la empresa

accionada, el cual es prestar servicios a terceros y proveer personal que desarrolle
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actividades en distintas empresas, las cuales son contratadas para prestar servicios

temporales y que se rigen bajo esta modalidad, legalmente constituida en Colombia.

Observa el Despacho que la pasiva ha realizado las gestiones para dar cumplimiento a lo
ordenado en el fallo de tutela, pues asi lo prueba con la documental aportada al informe del
incidente de desacato, y pese a la imposibilidad de reintegrar al sefor Arenas Rodriguez, es
evidente que ha pagado los salarios y la seguridad social desde la fecha de culminacion del
contrato hasta la fecha.

Es importante recordarle al sefior GEORGE RICHARD ARENAS RODRIGUEZ que podré exigir
ante la jurisdiccién ordinaria, la obligacion de reintegro como el reconocimiento y pago de
los salarios, prestaciones y emolumentos derivados del mismo, accién judicial que debera
iniciar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la notificacion del fallo de tutela, pues de

no hacerlo en dicho lapso, cesaran los efectos del mismo.

Conforme lo anterior y que teniendo en cuenta el cumplimiento por parte de la entidad
accionada, se ordena el ARCHIVO de las presentes diligencias, previa desanotaciéon del

registro.
NOTIFIQUESE,
LAURA FREIDEL BETANCOURT
JUEZ
JDC

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO 13
LABORAL DEL CIRCUITO HACE CONSTAR
Que el presente auto se notificé por estados el 21 de
abril de 2022, consultable aqui:
Publicacion de estados afio 2022 — Juzgado 13 Laboral
Circuito de Medellin
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ANGELA MARIA GALLO DUQUE
Secretaria

Firmado Por:
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