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Bogotd D.C. dieciséis (16) de marzo de dos mil veintidds (2022).

El apoderado de la demandada WEATHERFOR COLOMBIA LIMITED,
dentro del término legal, interpuso recurso extraordinario de casacion
contra el fallo proferido en esta instancia el veintinueve (29) de
octubre de dos mil veintiuno (2021), notificado por edicto de fecha
ocho (8) de noviembre de la misma anualidad, dado su resultado

adverso.
A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,
CONSIDERACIONES

De acuerdo con el arficulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, son susceptibles del recurso de casacion los
procesos cuya cuantia exceda los 120 salarios minimos, que a la fecha

del fallo de segunda instancia asciende ala suma de $109.023.120.

Es criterio reiterado de la jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral
de la Corte Suprema de Justicia, que el interés juridico para recurrir en
casacion estd determinado por el agravio que sufre el impugnante
con la sentencia acusada, tratdndose del demandante, corresponde

al monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas por la
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sentencia que se intenta impugnar, y respecto del demandado, se

traduce en la cuantia de las condenas impuestas.!

En el presente caso, el fallo de primera instancia condend al pago de
algunas pretensiones de la demanda, decision que fue confirmada

por esta Sala.

En consecuencia, el interés juridico para recurrir en casacion de la
parte demandada, recae sobre las condenas impuestas en las
instancias, de ellas, el pago del cdlculo actuarial por aportes a pension
causados entre el 15 de febrero de 1979 a febrero de 1989, con base
en el salario minimo legal, y para marzo de 1989, con el salario de
$116.700.

El proceso fue remitido al grupo liquidador de actuarios creado por el
acuerdo PSAA 15- 10402 de 2015 del C.S.J., con el fin de realizar el cdlculo
correspondiente.?2 donde se establecié el valor de las obligaciones en la
suma de S 86°866.759,00, guarismo que no supera los 120 salarios minimos

legales vigentes para conceder el recurso.

En consecuencia, al no hallarse reunidos los requisitos establecidos en el
arficulo 43 de la Ley 712 de 2001, no se concede el recurso extraordinario de

casacioén interpuesto por el apoderado de la parte demandada.

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogotd D.C.

! A£,1514-2016 Radicacion n.° 73011, del 16 de marzo de 2016, M.®. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.
2Grupo liquidador de actuarios creado por el acuerdo PSAA 15- 10402 de 2015 liquidacion f 923.
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RESUELVE

PRIMERO: NO CONCEDER el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la demandada WEATHERFOR COLOMBIA LIMITED,

conforme a lo expresado en la parte motiva de este auto.

SEGUNDO: En firme el proveido, continiese con el framite pertinente.

Nofifiquese y Cumplase,

Ul g

DIANA MARCELA CAMACHO FERNANDE
Magistrada

____//;:;;N
EDUARDO CARVAJALINO CONTRERAS

Magistrado

Alberson
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H. MAGISTRADO DR. LUIS ALFREDO BARON CORREDOR

Me permito pasar a su despacho el expediente de la referencia, informado
que la demandada WEATHERFOR COLOMBIA LIMITED, dentro del
término legal, interpuso recurso extraordinario de casacion contra el
fallo proferido en esta instancia el veintinueve (29) de octubre de dos

mil veintiuno (2021).

Lo anterior para lo pertinente.

Bogotd D.C. dieciséis (16) de marzo de dos mil veintidds (2022).

ALBERSON DIAZ BERNAL
Oficial Mayor



