Expediente No. 028 2018 00412 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
SALA LABORAL

Magistrado Sustanciador: MILLER ESQUIVEL GAITAN

AUDIENCIA PUBLICA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO DENTRO DEL PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE PABLO ANGULO MENDEZ CONTRA INGRID DEL
CIELO RODRIOGUEZ SALAZAR.

En Bogota, D.C., a los treinta y uno (31) dias de enero de dos mil veintiuno (2021),
siendo las tres de la tarde (3.00 p.m.), dia y hora previamente serialados por
auto anterior para llevar a cabo la presente audiencia en el juicio referenciado,
el Magistrado Sustanciador la declara abierta en asocio de los demdas

Magistrados integrantes de la Sala Tercera de Decision.
Acto seguido, se procede a dictar la siguiente,
PROVIDENCIA

Conoce el tribunal del recurso de apelacion interpuesto por la parte
demandada contra la sentencia de 5 de mayo de 2021, proferida por el
Juzgado Veintiocho Laboral del Circuito de esta ciudad, dentro del proceso de

la referencia.

ANTECEDENTES

Pablo Angulo Méndez, a través de apoderado judicial, demando a Ingrid del
Cielo Rodriguez Salazar, para que se declare que entre las partes existio un
contrato de prestacion de servicios profesionales de abogado y que la
convocada dejo de pagar el valor de los honorarios profesionales

correspondientes al 10% de la ultima liquidacion del crédito aprobada por el






Expediente No. 028 2019 00412 01

Aa

Juzgado Primero Civil del Circuito de Fusagasuga dentro del proceso
ejecutivo hipotecario 133;2015, desde el 9 de octubre de 2018, cuando fueron
adjudicados los bienes a la sefiora Rodriguez Salazar. En consecuencia se
condena al pago de los mismos, junto con los intereses moratorios y las costas

y gastos del proceso.

Como fundamento de las pretensiones se tienen los hechos referidos en los
folios 13 a 6 del expediente digitalizado en los que en sintesis manifiesta que:
Ingrid del Cielo Rodriguez Salazar a través de via telefonica se comunico con
él para contratar la prestacion de servicios profesionales de abogada traves
del cual se obligo a prestar la asesoria mediante contrato verbal de prestacion
de servicios profesionales acordando el pago del 10% del valor de la ultima
aprobacion de liquidacion del crédito por el Juzgado que conociera del caso,
sin importar que hubiera adjudicacion de los bienes o se le adjudicaran a un
tercero; acuerdo que se protocolizo con el poder otorgado por la demandada
el 21 de enero de 2014 ante la Notaria Segunda del Circulo de Cartagena de
Indias y cuyo objeto era el de iniciary llevar hasta la terminacion un proceso
ejecutivo hipotecario en contra de Oswipollo Ltda., para el cobro de los
pagarés No. 78952248 por $230.000.000,00 girado el 9 de octubre de 2013
y No. 79045721 por $20.000.000, girado el 9 de octubre del mismo ario ,
respaldados en la escritura publica de hipoteca No. 2321 del 2 de octubre de
2013 ante la Notaria Setenta y Siete del Circulo de Bogotd, sobre bienes
inmuebles lote 3 y 4 ubicado en la vereda de Yayata del Municipio de Silvania
Cundinamarca con matriculas inmobiliarias No. 157-60094 y 157-85720.
Respectivamente; como contraprestacion del servicio la hoy demandada se
obligé verbalmente a pagar el 10% de valor de la ultima aprobacion de la
liguidacion del crédito, dispuesta por el juez del caso, la cual ascendio a
$566.384.000,00, es decir $56.638.000,00 como honoraros; que el proceso
se radico en esta ciudad el 28 de enero de 2014 y fue repartido al Juzgado
Cuarto Civil del Circuito quien por auto del 27 de marzo de 2014 libro
mandamiento de pago y decreté el embargo y secuestros delos bienes ,
comisionando al juez de Fusagasugd para su prdctica lo cual se cumplio el
22 de agosto de ese ario; el 27 de agosto se notificé al representante legal de
la demandada; sequidamente el proceso fue remitido a ese municipio por

competencia y fue asumido por el Juzgado Primero Civil del Circuito donde
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sentencia referida al inicio de este fallo (C.D. flL. 141) en la que condeno a la
sefiora Ingrith del Cielo Rodriguez Salazar a reconocer y pagar al demandante
la suma de $ 51.756.460 por concepto de horarios profesionales, mas intereses
moratorios del 6% anual, conforme el art. 1617 del C.C. a partir de 2018, hasta

el dia en que se realice el pago.
RECURSO DE APELACION

Inconforme con la decision del a quo la parte demandada la recurrio en
apelacion, indicando que en la sentencia se incurrio en un error factico al
desconocer la figura de la compensacion, que existio entre el sevior el Doctor
Pablo Angulo Méndez y la demandada Ingrid del Cielo Rodriguez Salazar, ya
que si bien, se ordeno el pago de 51°756.460 como honorarios profesionales, es
claro que de acuerdo con la prueba testimonial vertida en los autos a instancia
del serior Jorge Hernando Rodriguez y Ricardo Pinilla, existio un acuerdo de
compensacion el cual ha debido tenerse en cuenta en la suma de $49°890.000
queddndole solo la diferencia a favor del doctor Pablo Angulo Méndez; asi
mismo debio tenerse en cuenta que debido a la mala gestion del demandante
en el proceso que curso en el Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Ejecucion de
sentencias de Bogotd, en el proceso adelantado por Ingrith del Cielo Rodriguez,
contra German Dario Méndez Lopez, en que perdio por capital la suma antes

descrita, por lo que debido reconocerse la figura de la compensacion.

ALEGATOS EN SEGUNDA INSTANCIA

Corrido el término para alegar de conformidad con lo previsto en el Decreto
Legislativo 806 de 2020, ninguna de las partes presento alegatos en esta

instancia.

CONSIDERACIONES

Siguiendo los lineamientos del articulo 66 A del CPT y SS, procede la Sala a
examinar los puntos de censura propuestos por las partes al momento de la

sustentacion del recurso, los cuales se concretan por la parte demandada.
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la remuneracion se determina povr las partes, por la ley o por el juez. De donde
resulta, como consecuencia, que estas tienen capacidad legal para fijar la forma en
que debe cubrirse”.

No es motivo de controversia en la alzada y se encuentra debidamente
probado que entre las partes existio un contrato verbal de prestacion de
servicios profesionales, el cual tuvo como objeto que el abogado Pablo Angulo
Méndez, adelantara en representacion de la seriora Ingrith del Cielo
Rodriguez Salazar el proceso ejecutivo hipotecario en contra de la sociedad
Oswipollo Ltda., para el cobro de 2 pagarés, uno por la suma de $230.000.000
y otro por el valor de $20.000.000, segtin se colige de lo expuesto por la pasiva
en la contestacion de la demanda, cuando al dar contestacion a los hechos 1
y 2, acepto el acuerdo verbal que se habia suscitado entre las partes para
iniciar la gestion antes mencionada (fls. 105 y 106) y del poder otorgado al
actor dirigido al Juez Civil del Circuito de esta ciudad, suscrito por la
demandada con diligencia de presentacion personal ante la Notaria Segunda
del Circuito de Cartagena, documental que se observa en los folios 9y 10 de

las diligencias.

Asi mismo se, se acredito que el profesional del derecho cumplio a cabalidad
con la labor que le fue encomendada, pues asi se desprende de la prueba
documental allegada al expediente en la que se evidencia que el aqui
demandante presenté demanda ejecutiva en nombre y representacion de la
accionada, pretendiendo el pago de los dos pagarés en contra de Oswipollo
Ltda., la cual le correspondio al Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Bogota,
(fl. 13 a 24), quien en proveido del 27 de marzo del ario 2014 libro
mandamiento de pago en favor de la demandada (fl. 25). Seguidamente las
diligencias fueron remitidas por competencia territorial al Juzgado Primero
Civil del Circuito del Municipio de Fusagasuga, (fl. 41), en donde el actor tuvo
la oportunidad de manifestarse frente a las excepciones de mérito propuestas
por la sociedad ejecutada, como se desprende del escrito radicado ante esa
dependencia el dia 22 de mayo de 2015 (fls. 43 a 46) y presentar alegatos de
conclusion el dia 15 de septiembre de esa misma anualidad (fl. 54 a 56);
proceso que termind con la adjudicacion de los inmuebles objeto de embargo,
identificados con matriculas inmobiliarias 157- 60094 y 157 - 85720 ubicados
en el municipio de Silvania - Cundinamarca por la suma de $566.384.000

-~
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tuviera que desplazarse en varias ocasiones a revisar el expediente y estar
pendiente de las actuaciones que se surtieran dentro del mismo, agregado no
recibio suma alguna por concepto de vidticos, pues cuando él realizaba
alguna gestion, ella le decia “haga eso y después cuadramos”. Respecto del
capital que presuntamente perdio la demandada en el proceso de los
“MENDEZ”, sostuvo que no era cierto que ese dinero se hubiera perdido, pues
aun cuando no le fue posible ser escuchado en la subasta publica, la
obligacion objeto de ese proceso no se ha extinguido y por tanto, hay una
deuda insoluta por cobrar, la cual esta siendo tramitada por él en el Juzgado
Trece Civil del Circuito de Bogotd, en representacion de Rodriguez Salazar,
donde se libré mandamiento de pago y se decretaron medidas cautelares en
su favor, motivo por el cual, insiste en que el dinero no se ha perdido. Ademas,
serialo que tal deuda no le puede ser compensada con su trabajo como
abogado, pues él en ningin momento ha sido deudor de la pasiva y no puede

asumir algo que no debe.

A su turno, la sefiora Ingrith del Cielo Rodriguez Salazar, nego haber pactado
con el demandante pago alguno por concepto de honorarios y menos por el
porcentaje por él indicado, toda vez que asegura que ambos acordaron que
por la perdida en el negocio de los Méndez, el perjuicio ocasionado quedaba
compensado con la gestion que el demandante realizara en el proceso
ejecutivo en contra de Oswipollo. Manifesté que tal acuerdo, se hizo
aproximadamente en el mes de junio o julio del afio 2016, en una reunion en
casa de su papd, a la que ademads asistieron su hermana Patricia y su esposo,
oportunidad en la que ella le manifesto que cualquier honorario que se
generara en los otros dos negocios que le llevaba, quedaria compensado por
la pérdida de capital antes sefialada, frente a lo cual, el demandante guardo
silencio, lo que a su juicio fue una serial de aceptacion, por cuanto no presento

oposicion a ello.

Es de precisar que los dos testigos Jorge Hernando Rodriguez y Ricardo
Pinilla, para la Sala no ofrecieron claridad en cuanto a las condiciones de
tiempo, modo y lugar en el que se dio el acuerdo al que hace alusion la
demandada, pues el sefior Rodriguez Ruiz (papad de la seriora INGRITH)

menciond aspectos muy generales de lo que conocia respecto de los negocios
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En segundo lugar, tampoco se logro demostrar que entre las partes existio el
acuerdo aludido por el extremo pasivo, pues segun la declaracion rendida por
la sefiora Ingrith del Cielo, lo que hubo fue una imposicion de las condiciones
a las que hace mencion en la contestacion del libelo, toda vez que manifesto
expresamente que, en la reunion ella le dijo al demandante que cualquier

honorario que se generara en los otros 2 negocios que le llevaba, quedaria

compensado con la pérdida de capital antes sefialada, sin que éste expresara
su_voluntad de aceptacion ante lo planteado, pues como ella mismo lo relato,
él guardo silencio; luego entonces no se puede hablar de que existio entre las
partes un acuerdo mutuo de compensar alguna suma de dinero con la gestion
de los servicios profesionales del Dr. PABLO, maxime cuando éste ni siquiera
manifesto su intencion de aprobacién o rechazo al ofrecimiento hecho por la

demandada.

Por lo anterior, es preciso concluir que la excepcion de compensacion
propuesta por la pasiva no esta llamada a prosperar, toda vez que para su
procedencia, se requiere que ambas partes sean deudoras la una de la otra,
conforme a lo normado en los articulos 1714 y 1715 del Codigo Civil, lo cual
en el presente caso no ocurre, pues no se probo que el demandante le deba
suma de dinero alguna a la sefiora Ingrith. Ademds, que ante la posible
afectacion dineraria que pudo sufrir la demandada por la presunta mala
gestion del Dr. Pablo Angulo en su labor de abogado, no le puede ser
trasladada, pues sabido es que en el ejercicio de la abogacia las obligaciones
de los profesionales del derecho son de medio, y no de resultados; tanto es asi
que el Codigo Disciplinario del Abogado en su articulo 34 literal b) califica
como una falta de lealtad del togado frente al cliente el garantizarle que, de

ser encargado de la gestion, obtendrd un resultado favorable.

Por lo explicado, no es posible que la sefiora Ingrith pretenda que el abogado
aqui demandante se convierta en su deudor por una cantidad de dinero que
alega fue perdida en el proceso que se llevé a cabo en contra de los Méndez,
pues de tener algiin reparo u objecion respecto de las actuaciones del actor
en su ejercicio profesional, bien puede accionar los mecanismos disciplinarios
previstos en el cddigo anteriormente citado y acudir ante las instancias que

considere necesarias con el fin de que sean las autoridades competentes las
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Republica de Colombia

Rama Judicial
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

-SECRETARIA-

EDICTO

La Secretaria del Tribunal Superior de Bogota - Sala Laboral,

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacion se relaciona:

RADICADO 110013105 028 2019 00412 01

TIPO DE RECURSO APELACION SENTENCIA

DEMANDANTE PABLO ANGULO MENDEZ

DEMANDADO INGRID DEL CIELO RODRIOGUEZ SALAZAR

FECHA DE SENTENCIA treinta y uno (31) dias de enero de dos mil veintidos
(2022)

DECISION Confirmar la sentencia apelada

COSTAS Consta en la instancia a cargo de la parte demandada.

MAGISTRADO PONENTE DR.MILLER ESQUIVEL GAITAN

El presente edicto se fija en la pagina web del Tribunal Superior de Bogota,
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-bogota-sala-taboral/126
por un (1) dia habil, hoy 07/02/2022, a las 8:00 A.M., con fundamento en lo
previsto en el articulo 41 del CPTSS, en concordancia con el articulo 40 ibidem. La
notificacion se entendera surtida al vencimiento del término de fijacion del edicto.

_Aprobado virtuaimente
MARIA ADELAIDA RUIZ VILLORIA
Secretaria

El presente edicto se desfija hoy 07/02/2022, a las 5:00 p.m.
Aprobado virtualmente

MARIA ADELAIDA RUIZ VILLORIA
Secretaria

Edificio Los Tribunales - Avenida La Esperanza Calle 24 N° 63 - 28 - Torre C - Oficna 304 - Bogota, D.C.
Correo electronico secsitribsupbtagiicendoi.camajudicial gov.ce
Telefono: 4233390 Ext 8351 Fax. 8358
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
SALA LABORAL

Magistrado Sustanciador: MILLER ESQUIVEL GAITAN

AUDIENCIA PUBLICA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO EN EL PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE RICARDO CASTANEDA PACHON EN CONTRA DE
COUNTRY CLUB DE BOGOTA

En Bogotd, D.C., a los treinta y un (31) dias de enero de dos mil veintidos
(2022), siendo las tres de la tarde (3:00 pm.), dia y hora previamente
sefialados por auto anterior para llevar a cabo la presente en el juicio

referenciado, el Magistrado Sustanciador la declaro abierta.

Acto seguido, se procede a dictar la siguiente,

SENTENCIA

Conoce el Tribunal el recurso de apelacion interpuesto por la parte
demandante contra la sentencia del 20 de mayo de 2021, proferida por el
Juzgado Veintiuno Laboral del Circuito de esta ciudad, dentro del proceso de

la referencia.

ANTECEDENTES

DEMANDA

Ricardo Castarieda Pachén por intermedio de apoderado judicial, interpuso
demanda en contra del Country Club de Bogota para que se declare la
existencia de un contrato a término indefinido del 14 de mayo de 1986 al 25
de octubre de 2016, cuya finalizacion fue sin justa causa sin que mediara

autorizacion del inspector de trabajo pese al estado de debilidad manifiesta,
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con un salario base de liquidacion de $18.584.380, en consecuencia, se
condene a la reinstalacion sin solucion de continuidad, pago de salarios,
vacaciones, seguridad social en salud y pension junto con sus intereses, desde
el despido y hasta que se haga efectivo el reintegro; el pago de los darios
morales causados por el despido, en suma de 100 SMLMV, lo ultra y extra
petita, las costas y agencias de derecho. Subsidiariamente se declare que es
beneficiario de la indemnizacion de la Ley 50 de 1990, por tanto, se condene

al pago de la indemnizacion por despido sin justa causa.

Como fundamento de las pretensiones narro los hechos enlistados a folios 245
a 249 en los que en sintesis indico que: entre las partes existio un contrato de
trabajo a término indefinido del 14 de mayo de 1986 al 25 de octubre de
2016, desemperiando la labor de chef ejecutivo, percibiendo para la fecha en
que finalizo el vinculo sin justa causa un salario integral correspondiente a
$18.584.380; el empleador justifico el despido en el incumplimiento de la
clausula de exclusividad, con ocasion a la concurrencia del cargo de
subgerente administrativo en la sociedad “Ferreteria Gastronomica
Legourmet Ltda.” y el de chef ejecutivo del club social, situacion por la que se
le adelanté diligencia de descargos el 25 de octubre de 2016, pese a que
solicito el aplazamiento de esa reunion para aportar pruebas. Ese mismo dia
se le comunico la decision de dar por terminada la relacion laboral, de
manera que dejo constancia de su desacuerdo en la misiva en la que se le
informo de aquella determinacion, de igual manera, se le hizo entrega de un
cheque contentivo de las prestaciones sociales. Adujo que a la terminacion del
contrato de trabajo estaba en tratamiento médico y contaba con
recomendaciones laborales de las cuales el patrono hacia sequimiento desde
el 18 de mayo de 2016, puesto que presento varias incapacidades dentro de
los dos arios anteriores a la terminacion del vinculo entre las partes, incluso,
en el examen médico ocupacional de egreso se dejo constancia de las dolencias
que le aquejaban para esa época, de modo que el Country Club de Bogota
conocia de su estado de salud y procedié al despido sin acudir al inspector de
trabajo para solicitar el permiso correspondiente. Dado que la afectacion en
la salud persiste se encuentra en proceso de calificacion de ante la Junta
Regional de Calificacion de Invalidez. A causa de la desvinculacion laboral

presenta depresion lo que ha afectado el entorno personal, social y laboral.



v] anb asaipunjuodr apand ou ‘sand ‘VaUPNUIS DIIUDUW 2P SOJUWDLIDAD
Ssop ua sauowunj iad4afe ap pvpinqisoduil v} vlousap 2nb 0] ‘qnp 12 ua
ODUIWOp b SV P DA Aopb[vqpd) SOU0IUD [2 bl dwinog anb oLivioy |2 anb
OpY43SOULdp Opanb opupnd AWIXPUlL ‘DAAST 2P DJJIA U2 SDIS? dp SAUPAQO D Jayd
ap pupIALIdY D] bADIND3(2 SaAVIJIUUD) SDSaLdULd SD] P 0100S 43S 3P SYULdpY anb
vAOpV]Iv) U] 0122]qb1S3 020dWb ] “pppaldos vl v 000 001$ ap 0Z1y anb opiodp |2
U2 UOIIIIPVAIUOD D] 4323]qP1Sd UD 04JUdD 3S O1qUUDI Ud ‘DADZIpad 3as anb oqoid
Aopvajduid |2 baalnbis 1w popygnd p] ou 0 0ZIpad [2 anb 040JpA 3s ou anb

ADABPISUOD D OLIINIAA D] A0V 314vd D] ‘ONb v [ap UOISIIOP D] UOD dULIOJUOIU]

NOIDDVIIdV 3d 0Sd4103

"000°00S$ 2P Puwins Ua 3)JUuppubuidp
J[9p 064bd> b SDISO> osndwil 2 DAJUOD NS U2 SUPDOIUL SIUOISU)aAd Sy]
ap bun pppva A spbpo} ap ploboyg 3p qn]) AJUno)) Ip 0lAJoSqP ‘DIDUINISUOD U
‘ppunuuLo) saU0IIVHIGO SP] AP PIOURBISIXaUl ap U01DAdIX2 V] bpbqoid o4vjoap
‘9102 dp 24qn)d0 3p SZ |2 bisvy 98GT ap OAvud 3p p[ |2 apsap oplulfapul
ouluLId} v ofpgud) dp OIVAIUOD UN OUSIXd Salbd Sb] 24lua anb 04pjIp
anb v} ud (SST I "A’D) ojIv) 2152 2p OIUI [V VPLI3Jad DIDUIIUIS D] JUDIpIUL
vouvisul viauiid v] v ulf osnd pisa ‘0Quau1douod ap zanl v] 1od opv1aidap

A sauvd sp] 4od opvdIOS 0] b dUlA0juod blLiolpqoid bpdp)e v] ppplobYy

VIONVISNI VHIWIdd 3d OTIVA

‘ppputwiouul v] £ 3} vuang ‘opiqap ou o] ap
0402 ‘OpvpubvWIdp 1P 0PADI D SAUOIIVHGO SV] P PIDU]SIXdUl ‘UOIDALIDSAd
p Sp] OISUD OILPUWL AP Sauoldadxa Owo) ‘'psnvd bisn{ uod 0193vIp
opldsap [o anb obaiby "olvqpi) 3p 0IAJUO0D [2 U2 bpvIndllSa PYPIAISN]IXa ap
DINSNY]O ap DIOUISIX? D] ‘Sbpbuadulasap sauolounj svj A 0b4vd 2 401 o 4od
OpvBUIARY OLUDDS OWNIN [2 ‘SOpYBalp SaIbL0dUla) SOUIdAIXD SO] U oplulfapul
OUlUA?] D ofbqbdl 2p 0IWAIU0D [P DIDUDISIXD D] 03dadb SOYIdYy SO v dJUdif
‘ppuvuwidp v] Uua Sppviuasaid sauolsuz}add sv] ap pvpiplo} ] v asopuaiuodo
‘vunpiodo A pba] vuiio) us (S0 v /82 °SIf) viobog ap qniD Auno)
40d pppisajuod anj UobLL ap OpvISbA} |2 OpLLI0D A bpUubwiap v] bpilupy

SANOIDdAIDXT - VANVIWAA V1 3d NOIDVISAINOO

10 Z8000 6102 20 "ON 2iuaipadxy



Expediente No. 021 2019 00087 01

publicidad de la empresa indique con la imagen de él que se realizaran
eventos y otra muy diferente que él sea quien lo convocd, ni siquiera se probo
la existencia de relacion laboral, civil o comercial con terceras personas, para
cocinar, dirigir, coordinar y relacionar eventos; no se aprecio que el objeto
social de la Ferreteria Gastronomica Legourmet Ltda. es surtir hoteles,
cuberteria, manteles, sin que aquello se desvirtuara, por lo que no trasgrede
el contrato de trabajo que el actor tenia con el centro social; recuérdese que
el despido se centré en documentales, pero en ningun lado se corroboro que
efectivamente presto sus servicios en el hotel de Villa de Leyva, aunado a que
se desconocio que si bien la inscripcion en camara de comercio de ese hotel se
hizo el 17 de mayo de 2016, lo cierto es que la hosteria solo se inauguro hasta
el 1° de octubre de 2016, situacion que no se desvirtuo, a mas que la
representante legal serialo clarvamente que se ofrecia el servicio de hospedaje
y desayuno y en ello consistia la venta de alimentos. Por ultimo no se hizo
referencia a que presentd enfermedades y accidentes dentro del trabajo,

situaciones que no fueron apreciadas.
ALEGATOS EN SEGUNDA INSTANCIA

Corrido el término para alegar de conformidad con lo previsto en el Decreto
Legislativo 806 de 2020, la parte actora, reitero los motivos esbozados en la
apelacion y agrego que debe proceder el pago de los perjuicios morales,
mientras el extremo demandado solicito la confirmacion de la decision

recurrida.
CONSIDERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 A del CPT y la SS, procede la
sala a realizar el andlisis del reparo efectuado por la parte demandante en la

sustentacion del recurso interpuesto.
NEXO LABORAL

No fue objeto de controversia que entre el demandante y Country Club de
Bogotd, existié un contrato de trabajo a término indefinido entre el 14 de mayo
de 1986y el 25 de octubre de 2016, desemperiando el cargo el de chef ejecutivo
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con discapacidad en la extincion del vinculo laboral y tiene la finalidad de
salvaguardar su estabilidad frente a comportamientos discriminatorios, es
decir, aquellos que tienen como proposito o efecto su exclusion del empleo
fundado en su deficiencia fisica, sensorial o mental. Notese que alli se dispone
que «ninguna persona en situacion de discapacidad podrd ser despedida o su contrato
terminado por razon de su discapacidad». “La discapacidad es un concepto que
evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias
y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”
(Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las personas con

Discapacidad, preambulo literal e).

El enfoque “biopsicosocial”, define la discapacidad, desde el punto de vista
relacional, como el resultado de interacciones complejas entre las limitaciones
funcionales (fisicas, intelectuales o mentales) de la persona y del ambiente
social y fisico que representan las circunstancias en las que vive esa persona
incluye deficiencias, limitaciones en la actividad y restricciones en la
participacion, denotando los aspectos negativos de la interaccion entre un
individuo (con una condicion de salud) y la de los factores contextuales
individuales (factores ambientales y personales).” (CIF, Clasificacion
Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud,
desarrollada por la Organizacion Mundial de la Salud OMS, Ginebra, Suiza
2001.)

Bajo los anteriores derroteros, se procede en esta instancia al analisis de los
medios de conviccion obrantes en el plenario. Pues bien, se aporto copia de: la
historia clinica ocupacional del 29 de septiembre de 2016 “extremidades:
espasmos generalizados, limitacion funcional, limitacion para arcos de movimientos, panel
negativo “tinel” negativo (...)" (fls. 46 y 47) concepto de aptitud médico ocupacional
del 28 de septiembre de 2016 “paciente con patologia gastrointestinal que limita la
manipulacién de alimentos (...)" (fls. 48); seguimiento de estado de salud del 18 de
mayo de 2016 “para finales de este mes queda pendiente cita con neurdlogo de Colsanitas
para sequimiento de epilepsia (..) refiere que se encuentra tomando medicamentos” ( fl. 49);
inspeccion puesto de trabajo - condiciones ergondmicas 15 de enero de 2015
“trabajador refiere 2 hernias discales a nivel lumbar L5-S1 (...) recomiendo cambio de silla

por una que cumpla con especificaciones ergonémicas (...)” (fl. 51); concepto de aptitud
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Expediente No. 021 2019 00087 01

cocina, de manera que se le notificaron los programas de prevencion, sin que
se recibiera recomendacion alguna por el parte de médico tratante, mds aun
cuando el entonces encargado de la cocina del club no tenia factores de riesgo,
en tanto, no se encargaba de la manipulacion de los alimentos, puesto que

para ello estaban los auxiliares, y la labor del actor era administrativa.

No desconoce la Sala que eventualmente la afeccion que el actor pudo mostrar
evolucién dentro del desarrollo del nexo laboral, sin embrago, también se
acredita que el empleador extinguio el vinculo laboral, con ocasion a la
facultad legal que le asiste para ello, toda vez que aquel para el 25 de octubre
de 2016 no contaba con recomendaciones laborales vigentes, ni mucho menos

se encontraba incapacitado.

De manera que, se confirmard la decision de fondo en este aspecto. Por lo que
se continuard con el andlisis de la procedencia o no de la pretension

subsidiaria, la cual, también fue objeto de recurso.

TERMINACION DEL CONTRATO- INDEMNIZACION POR DESPIDO

La disputa se suscita, frente a los hechos endilgados en la carta de
terminacion del contrato de trabajo, esto es, si se encuentran acreditados en
el presente proceso y si constituyen justa causa para dar por terminado el

vinculo.

Cumple, entonces, precisar que se encuentra acreditado el hecho del despido,
por tanto, es carga procesal del empleador demostrar la justeza del mismo.
En consecuencia, procederd la Sala al andlisis de los medios probatorios

allegados al proceso.

Bien, en el caso de autos, la determinacion de Country Club de Bogota de
rescindir el contrato de trabajo fue comunicada al actor mediante carta
fechada 25 de octubre de 2018 (fls. 188 y 189); alli se aducen como hechos

motivantes de esta determinacion los siguientes:

“Luego de haber recibido una carta andnima de fecha 19 de octubre de 2016, a través
de la cual se informé al Club que usted opera un hotel en el municipio de Villa de Leyva
- Boyacd y que promocionaba dicho establecimiento comercial y ofrecia escuelas
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y demds normas concordantes y/o complementarias (...)” (fl. 190), también se aporto el

acta de la mentada diligencia, en la que se registro:

“4. ;Diga cudles son sus funciones en el Country Club Bogota?:

Respuesta: Administrador de la materia prima que va hacia los socios.

(...) 6. Sirvase a manifestar si usted es socio capitalista de la sociedad denominada
“Ferreteria Gastrondomica Legourmet Ltda”, y nombrado subgerente de la misma, como
se lee en el certificado de la Camara de Comercio Bogotd, la cual a su vez en la
propietaria de establecimiento de comercio “Hotel Chef Ricardo”?

Respuesta: Si

7. Sirvase a manifestar si usted conoce el acapite b) de la clausula primera del contrato
de trabajo que tiene suscrito con el Country Club de Bogotd, que a la letra dice: “El
empleador contrata los servicios personales del trabajador y éste se obliga: a) A poner
al servicio del Empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el
desemperio de las funciones propias del oficio mencionado y de las labores anexas y
complementarias de conformidad con las ordenes e instrucciones que le imparta el
empleador o sus representantes, y b} a no prestar directa, ni indirectamente servicios
laborales a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio,
durante la vigencia de este contrato. ;Qué tiene que decir al respecto?

Respuesta: No presto funciones en el hotel, existe una Gerente, una brigada en la cual
operan el hotel como empleados, mds yo no ejerzo arte ni oficio, ni produzco dentro del
hotel, porque me lo impide estar contratado por el Club.

(...) 9. ;Sirvase a manifestar si el establecimiento de comercio “Hotel Chef Ricardo” usted
invita a escuelas gastronomicas y desarrolla y ejecuta las mismas?

Respuesta: No las ejecuto porque no estoy presente en Villa de Leyva, estoy en el club, es
una empresa de alojamiento y servicios.

10. ;Sirvase a manifestar si el establecimiento de comercio “Hotel Chef Ricardo” usted
celebra festivales gastrondmicos? en caso de ser afirmativa su respuesta por favor
puntualice cudles son los que tradicionalmente se celebran en el ario.

Respuesta: Yo Ricardo Castarieda no realizo ningun tipo de festivales, con qué tiempo si
estoy en el Country Club.

11. ;Sirvase a manifestar si para la implementacion desarrollo y ejecucion del tema de
alimentos y bebidas que se ejecuta en el establecimiento de comercio denominado “Hotel
Chef Ricardo” usted utilizé de alguna manera la expertice y conocimiento adquiridos en
su calidad de Chef ejecutivo del Country Club Bogota?

Respuesta: No, mi familia tiene empresas de casinos, eventos y son atendidos
directamente por ellos, a través de la contratacion de personas, camareras, cocineros,
meseros y seria una falta de respeto y de las normas si yo facturara a mi nombre, la
gestion de servicio que desarrolla la empresa de mi familia, quiero citar un ejemplo, no
acepto invitaciones de las universidades a dictar catedras o asesorias empresariales
simplemente por tener en cuenta en respeto las normas de mi contrato. (...)"

También se arrimo al plenario misiva anénima en la que se anoto: “EL SENOR
RICARDO CASTANEDA, DE QUIEN TENGO CONOCIMIENTO ES EL CHEF DEL CLUB HACE
VARIOS ANOS, TIENE UN HOTEL EN VILLA DE LEYVA DENOMINADO “HOTEL CHEF RICARDO”,
COMO PUEDE VERSE EN LA PAGINA WEB DEL MENCIONADO HOTEL, SE ANUNCIA
CLARAMENTE QUE SE OFRECE ESCUELA DE COCINA Y EN LA MISMA SE OBSERVA QUE LA
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efectivamente los servicios, linicamente se constato que él era la imagen del
hotel, debido a que su foto se encontraba a la entrada del hotel. Agrego que
Ricardo Castarieda Pachon prestaba sevvicios de martes a domingo y que el
horario dependia si se extendia el evento del dia anterior ocasionando que

llegara mas tarde o descansara.

Por su parte el demandante en su interrogatorio de parte dijo que hace 12 o
14 arios se encuentra en operacion la Ferreteria Gastronomica Legourmet
Ltda. mediante la cual se comercializa jugueteria, cristaleria, vajillas y
dotaciones para hoteles, clubes sociales y restaurantes. Adujo que el Hotel
Chef Ricardo es un negocio familiar el cual es administrado por Laura Maria
Castanieda Pachon, establecimiento de comercio que uso su imagen sin
autorizacion alguna, situacion que conocié cuando fue llamado a rendir
descargos. Asegura que no presto servicios para el mencionado
establecimiento hotelero en razon a que se encuentra ubicado en Villa de
Leyva, por lo que no le era dable desplazarse hasta ese municipio y retornar
a Bogotd a cumplir con su contrato laboral, mdaxime cuando los dias con
mayor demanda en el club era de viernes a domingo. Asi mismo, afirmo que
ni establecio mentis en el hotel ni presto servicios de elaboracion de alimentos,
recetas o eventos gastrondmicos, ni mucho menos cumplio con labores de
subgerente de la sociedad propietaria de la hosteria. Por ultimo dijo que en
atencion a que en la familia su padre y su hijo son cocineros, se adopto el

nombre de chef Ricardo para el hotel.

De igual manera, se recibieron las declaraciones de Laura Maria Castarieda
Pachon, representante legal y dueria del Hotel Chef Ricardo, quien dijo ser
hermana del actor. Informé que el accionante no acudia al hotel, ya que la
Jjornada laboral de aquel empezaba alrededor de las 9:00 a.m. en el club, a
mds que tampoco tenia horario de salida por los eventos, de modo que sus
demds hermanos fueron quienes la apoyaron para la formacion del hotel, que
se demord en tener los permisos necesarios para operar la cocina hasta 2018
0 2019, por lo que antes de eso, especificamente en el afio 2016, se inicio la
operacion con tres habitaciones, ofreciendo inicamente el servicio de
desayuno, el cual era preparado por ella o por una cufiada que estudio cocina
en el Sena. La pdgina web del hotel la cred su sobrina Angie Marulanda, quien

no le pregunto a Ricardo para usar su imagen y que en todo caso lo vieron
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permanencia en el club. Aseguro que durante unos lunes lo vio en la oficina.
Castarieda Pachon no lo invito a revisar el sitio web del hotel, ni escucho a los
socios del club hablar de aquel Los horarios para los trabajadores de la
cocina eras de 6:00 a.m. a 2:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 10:00 p.m. a excepcion
de algunas personas que ingresaban a las 4:00 p.m. y salian a las 11:00 p.m.,
los fines de semana el trabajo era mads pesado por la concurrencia de los

Socios.

Se escucho de igualmente a Juan Pablo Lopez Segura, director de Talento
Humano del Country Club Bogota desde el 7 d abril de 2015, situacion por la
que conocié al demandante, quien se desempefiaba como Chef ejecutivo del
centro social. Con motivo a una comunicacion anénima se conocio que el hoy
extrabajador era propietario de un hotel, en el que desarrollaba las mismas
actividades que en el Club, esto es, ofrecia servicios en su oficio de Chef, por
lo que se procedio a iniciar “una investigacion exhaustiva”, que arrojo en primer
lugar la existencia de la sociedad Ferreteria Gastrondomica Legourmet Ltda.
registrada tanto en Bogota como en Tunja, de la cual el entonces cocinero del
club, era socio y subgerente, luego se verifico el registro mercantil del
establecimiento de comercio Hotel Chef Ricardo y la pagina web de éste
ultimo, alli se evidencié que en el hotel se ofrecia variedad gastronomica que
es la especialidad de Ricardo, talleres gastronomicos, escuelas gastronomicas
y talleres para nivios, fue esa informacion la que se descargo y se usaron como
pruebas dentro del proceso disciplinario “teniendo en cuenta que él como Chef
ejecutivo del club tenia que dedicarse unica y exclusivamente a la cocina del club”, por lo
que la documental recaudada fue suficiente para establecer que presto los
servicios y fue eso lo que se le puso en conocimiento dentro de la diligencia de
descargos, toda vez, que se considerd que la existencia de una sociedad
dedicada a las mismas funciones que desarrollaba en el club constituia una
falta gravisima, maxime cuando él (el testigo) verificé directamente la pagina
del hotel y vio alli la imagen del chef, incluso dentro de la reseria se hacia
mencion a la trayectoria en el Country Club Bogotad y se ofrecian talleres
gastrondémicos, que no decia textualmente dictados por el Chef Ricardo, pero
si hacia una oferta de aquellos. El jefe de personal William Solano y Ricardo
Arias Avila jefe de compensacion y beneficios le ayudaron en la investigacion
de los hechos. Por la oferta que encontraron en la pdgina web “sabiamos lo que

podia ofrecer por ejemplo un domingo dentro del club a los socios o cualquier otro dia, si le
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de Castarieda Pachon se ejecutaba desde el punto administrativo, es decir,

dirigir y supervisar.

En este orden, preciso recordar “que conforme al articulo 26 del Cadigo Sustantivo del

Trabajo, la regla general es que una persona puede prestar servicios a varios patronos, a menos
que se hubiera pactado expresamente lo contrario, caso en el cual, en consideracion del principio
de la buena fe contractual, consagrado en el articulo 55 del estatuto sustancial del trabajo, y
por tratarse de un pacto que no contraria regla de derecho alguna, al trabajador le queda
vedada la posibilidad de prestar servicios a otro empleador, de la misma especie de los que
ejecuta a aquél con quien convino la exclusividad, y si los llegare a prestar, indudablemente,
estaria incurriendo en un incumplimiento contractual, que si se encuentra catalogado como

grave, faculta al patrono para dar por terminado, unilateralmente y con justa causa, el contrato

de trabajo” (CSJ-SL Rad. 39078 del 23 de noviembre de 2010), es decir, para que
se infrinja la exclusividad pactada por las partes en el contrato de trabajo, la
labor ejecutada por el trabajador, para otro empleador o por cuenta propia,
debe ser exactamente la misma para la que fue contratado primigeniamente.
Criterio reiterado en sentencia SL 1715 del 27 de enero de 2016 Rad. 48715, en

la que se expuso: “para que pueda constituirse la justa causa de despido basada en la

violacion de la clausula de exclusividad deben concurrir al menos dos circunstancias de hecho:
(i) que las partes hubieren pactado la susodicha cldusula y, (ii) que pese al pacto, el trabajador
hubiere prestados servicios «de la misma especie de los que ejecuta a aquél con quien convino la

exclusividad» a otro empleador.”

Asi, al analizar el material probatorio recaudado de conformidad con lo
previsto en el articulo 61 del C.P. T. y §.S., observa la Sala que no se encuentra
probada la infraccién a la clausula de exclusividad, en primer lugar, si se
entendiera que el sefior Castarieda Pachoén elaboraba los alimentos del Country
Club Bogotd, ni la representante legal de dicho lugar ni el serior Juan Pablo
Lopez Segura, en sus declaraciones, manifestaron que hubieren presenciado
que el hoy demandante preparara los alimentos en el Hotel Chef Ricardo, a
mds cuando la “investigacién exhaustiva®, se restringio a la verificacion de
documentos sin que hubiere ninguna verificacion de tal aspecto. Tampoco se
constato las funciones de Ricardo Castarieda en el club social se encontraban
las de dirigir muestras gastronomicas y talleres o clases de cocina, puesto que
no se allegé manual de funciones y en el reglamento interno de trabajo nada
se dice sobre el cargo ocupado por el extremo activo, ni siquiera se alega que
el jefe de cocina se hubiere ausentado de su lugar de trabajo para ejercer su

oficio en otro lugar, obsérvese, como la representante legal del club acepto
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del cargo del Chef ejecutivo que se ejecutaron en favor de otra sociedad como
trabajador o a motu proprio sacando provecho econdomico transgrediendo la
clausula de exclusividad, sin que nada de ello se evidenciara a lo largo del
debate probatorio, pues ni en la diligencia de descargos ni en el interrogatorio
vertido por el actor, aquel confesé haber ejercido actividades para otro

empleador o de manera autonoma a las ejecutadas en la entidad demandada.

Por eso la Corte Suprema de Justicia ha advertido que “desde luego el acuerdo de

exclusividad debe ser vazonable con relacion al objeto del respectivo convenio laboral, pues en
principio podria ser inadmisible, dadas las circunstancias de cada caso, si impidiera el desarrollo
de actividades ajenas a dicho objeto, que no incidan en el normal cumplimiento de la relacion
de trabajo, ni en modo alguno la afecten, pues en tal caso resultaria ineficaz en los términos del
articulo 43 C.S.T., en tanto comportaria la vulneracion de derechos fundamentales del operario”

(Sentencia 18 de noviembre de 1998F.

Asi, es claro para la Sala que no se demostraron las justas causas achacadas
al sefior Ricardo Castarieda Pachon para dar por terminado el contrato de
trabajo, imponiéndose revocar la decision de primera instancia, ante, la
falencia probatoria de la demandada al tenor del articulo 167 del CGP, por lo
que se accedera a la indemnizacion por despido sin justa causa.

Como quiera que no se discutieron ni los extremos temporales en los que
discurrio la relacion laboral ni el salario en suma de $18.584.380, cifra que
se acepté en la contestacion de la demanda, la indemnizacion corresponde a
la suma de $383.420.538.

En virtud de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotd,
D.C., Sala Tercera de Decision Laboral, administrando justicia en nombre de la

Repuiblica y por autoridad de la ley,

RESUELVE

Primero. Revocar el ordinal seqgundo, el ordinal cuarto, y parcialmente el
ordinal tercero de la sentencia apelada para en su lugar condenar al Country
Club Bogotd a pagar a Ricardo Castarieda Pachén $383.420.538,00 a titulo de

2 M.P. Francisco Escobar Enriquez. Gaceta Judicial No. 2495 pdginas 471 a 480.



OpvAISIbUIN
VOVNINZ ZTTVZNOD TIIM FSOf

24

o —

Z3008% “7’ ,l- FEVO SIn'!

/
/’r‘wu"— = ‘w

A—— A _’;'lll
e ”-!_l_.-.’-w‘ll‘l’;("" """,

=

_

oppAISIbY

aspjduino A asanbiJlloN

‘plobog

qn]D Auno)) jap 0b4pd b piawiLid 3p SVT ‘PIDUDISUL DS UD SPISOD UIS - "043D43],
vpv]adp PIOUDIUIS D] SDUIAP O] U ADUWALYUO)) "Opunbas

"DIOUIPIAOLA DIS? 3P DALIDAIPISUOD

aupd v} U2 OYJIp 0] Y dULOJUO0D ‘DSnpI pIsnl Uls opldsap 1od UQLVZIUULdPUL

[0 Z8000 6102 120 'ON 2ualpadxq
61



Republica de Colombia

Rama Judicial
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

-SECRETARIA-

EDICTO

La Secretaria del Tribunal Superior de Bogota - Sala Laboral,

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacién se relaciona:

RADICADO 110013105 021 2019 00087 01

TIPO DE RECURSO APELACION SENTENCIA

DEMANDANTE RICARDO CASTANEDA PACHON

DEMANDADO COUNTRY CLUB DE BOGOTA

FECHA DE SENTENCIA treinta y uno (31) dias de enero de dos mil veintidds
(2022)

DECISION Revocar el ordinal segundo, el ordinal cuarto, vy

parcialmente el ordinal tercero de la sentencia.- Confirmar en lo demas la
sentencia apelada

COSTAS Sin costas en esta instancia
MAGISTRADO PONENTE DR.MILLER ESQUIVEL GAITAN

El presente edicto se fija en la pagina web del Tribunal Superior de Bogota,
https.//www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-bogota-sala-laboral/ 126
por un (1) dia habil, hoy 07/02/2022, a fas 8:00 A.M., con fundamento en lo
previsto en el articulo 41 del CPTSS, en concordancia con el articulo 40 ibidem. La
notificacion se entendera surtida al vencimiento del término de fijacion del edicto.

Aprobado virtualmente
MARIA ADELAIDA RUIZ VILLORIA
Secretaria

El presente edicto se desfija hoy 07/02/2022, a las 5:00 p.m.

_Aprobado virtualmente
MARIA ADELAIDA RUIZ VILLORIA
Secretaria

Edificio Los Tribunales - Avenida La Esparanza Calte 24 N° 63 - 28 - Torre C - Oficma 304 - Bogotd, D.C.
Corren electrénico secsitribsupbta@aendo.ramajudicial qov .6
Telefono: 4233390 Ext 8351 Fax. 8358
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Magistrado Sustanciador: MILLER ESQUIVEL GAITAN

AUDIENCIA PUBLICA DE TRAMITE Y JUZGAMIENTO EN EL PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. CONTRA
RIESGOS LABORALES COLMENA S.A. COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA

En Bogotd, D.C., a los treinta y un (31) dias de enero de dos mil veintidos (2022),
siendo las tres de la tarde (3:00 p.m.), dia y hora serialados por auto anterior
para llevar a cabo la presente en el juicio referenciado, el Magistrado
Sustanciador la declaro abierta en asocio de los demads magistrados que

integran la Sala.
Acto seguido, se procede a dictar la siguiente,
AUTO

Se reconoce personeria al abogado Jorge Andrés Quintero Lee, quien se
identifica con cédula de ciudadania No. 80.074.498 y tarjeta profesional No.
190.163 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado judicial
sustituto de Positiva Compariia de Sequros S.A., en la forma y para los efectos

del poder de sustitucion aportado.
Notifiquese
SENTENCIA

Conoce el Tribunal del recurso de apelacion interpuesto por la parte
demandada contra la sentencia del 21 de junio de 2021, proferida por el
Juzgado Once Laboral del Circuito de esta ciudad, dentro del proceso de la

referencia.



SANOIDdAIXT - VANVINAA VT Ad NOIDVISTINOD

V'S soinbag
ap viupduio) vallsod 4od oprunsp anj obvd oAnd ‘b6 3p S6ZI 0124297
[2p ./ OJNOIUD [3p (q [p4211] |2 U2 DPLI2|qDIS? DIIUOUOID UOIdDIsadd b ap
OJUIIUIIOUODA [V OYDId4dP [2 UOLaLUINbpp sopvijv saiopvlvqua) So] ‘[pioqp]
pvpidvdpd ap vpip.iod ap afbiuaoiod [ap A SapvpauLiajuad sv] ap [pA0qV] UdDLIO
]3P DIOUINIASUOD OUWI0D V'S DUDWIOD) SAIVA0GDT SOBSALY b SOpvlLJp Ubgp1s?d
sai0pvlbqbd} SO] SpAjualii bpIuLd anJ sp1bojovd sv} ap uabLio [ap uoIvIYV
v} y'S Sodnbas ap pubduio) DAIISOd D SOpVILJP Uupbgpijuodus a3s ou
sa40pvlvqp.4] S0} ‘06saLL [p UQI1S0dXa D] ap A SapPpauLIdJud Sb] ap UGIINJOAD 3P
oduid1] |2 JUDAND [[PAOGD] UDLIO 3P SIPVPIULIDJUI SUSIIAIP UDADIIISOUDDID
3] as anb ouoispI0 uowIsodxa pydIp ‘0d1uvIuIolq A [p120s021sd ‘0ONUOUODAD
UOS 0] OWO0D ‘0DSaLL 3P SaA01OD) SOSAPAIP D SOISINAX? UOL21AN]S? DPUDUIAY 3P
0111352 |2 U2 UD[PUDS 3 anb Saiopplvqud} /T SO] buawijo) TV b] b uovljo
op oduwidl} o ajuvinp 'y'S s04nbas ap viubduio?) vALISOd U "Y'S DUIW]0)
TV Y] 9p Sa40pvlbqudl sns ap Sa|pioqb] S0BSaLl SO] Opv]sbi} UOIDVN U]
op Ip4aUd9 VYIS V] £T0Z 2P 0ZADWL 3p [ [2 :2hb 0J1pul 3s SIS2Uls Ud anb soj

U? ‘GE b 6 SO1j0) b SOPD.LIDU SOYIdY SO] SAUOISUII2Ad SD] P OJUIWDPUN] UOS

'sp1s02 sv| A ‘virad vaixa A pan o] ‘SOLIOAOW
§95242)]Ul SO] ‘Sbuins Sp] dp UQIOPXapul b] uod ojun{ 2iubd} 2 uUpinp
DOZa|qp)sa as anb afviuadiod [2 0 ‘SLpIUNSD SAUOIIDZIUWPUL SD] P %001 12
ADS]|OqQUIddL D DPDUOLIIOD D] D 2UIPUOI 3S ‘DIDUINIISUOI UF Ip1o4vd 2)udubvulLiod
pvp1ovdpoul 1od sauovziuwidpul ap obvd |2 UOIPALIOW dnb sajpuoldvdnoo
SODSaLL SO D $0)sandxa UOLdIANISI [DND [9 U OpoLIdd ‘S 102 ap 0424q3) ap 82 12
DISPY bpubwiap bl U2 uvisiua as anb sopvijlJv /[ SO ap S3[p1oqv} SOBSaLL SO]
OIUNSY DULLIIN D1S2 d9Nb a4b]oap 3s anb vivd “y°S PUIUIO)) SAIPLOGDT SODSAY b

OpuUvWI3p WIdIPh{ opviapodp ap S2AVA D “y°S S04nbas ap viupduio) pAlsod

VANVINHd

SHINAAIOIINYV

10 V000 9108 IT0 ‘ON “dxiy



Exp. No. 011 2016 00042 01

Admitida la demanda y corrido el traslado de rigor, fue contestada por la
accionada en forma legal y oportuna, oponiéndose a las pretensiones
formuladas (fls. 745 a 820); en cuanto a los hechos acepto los relacionados
con el traslado de los riesgos laborales de los trabajadores de la Fiscalia
General de la Nacion a partir del 1° de marzo de 2013; frente a los demas
indico que no son ciertos o no le constan. Como medios de defensa, propuso
la excepcion previa de falta de jurisdiccion y competencia y de fondo las que
denomindé improcedencia de los recobros realizados por Positiva S.A., el
recobro de las prestaciones pretendido por la actora implica una doble
indemnizacion de un mismo “perjuicio” teniendo en cuenta que el Gobierno
Nacional ya ordend a favor de la actora las compensaciones del caso a través
de otro mecanismo, pago total y/o compensacion por pago parcial de las
eventuales obligaciones que le asistan a Colmena Seguros S.A., improcedencia
del cobro de los intereses moratorios y/o costas procesales, incompatibilidad

en el cobro de intereses moratorios e indexacion, y prescripcion.

FALLO DE PRIMERA INSTANCIA

Agotada la etapa probatoria conforme a lo solicitado por las partes'y decretado
por el juez de conocimiento, éste puso fin a la primera instancia mediante la
sentencia referida al inicio de este fallo (C.D. fl. 726) en la que condend a
Colmena Seguros S.A. a pagar a la sociedad demandante las siguientes sumas:

No. Afiliado Valor
1 Gloria Esperanza Suarez Jerez $68.824.990,00
2 Jorge William Gallo Mejia $38.301.757,00
3 | Maria Esperanza Gonzdlez Delgado | $28.968.154,00
4 Pedro Antonio Polo Robles $23.175.249,00
5 Alejandro Viedma Viedma $22.740.498,00
6 Ferney Enrique Gutiérrez Pelufo $20.585.557,00
7 Liney de Jesus Barrera Montes $17.414.180,00
8 Blanca Cecilia Camelo Buitrago $14.740.733,00
9 Ferney Munera Martinez $14.831.047,00

10 Wilmar Enrique Beltran Ardila $11.009.367,00

11 Luz Angela Gomez Urquijo $12.168.256,00

12 Lucely Guerrero Sanchez $12.472.692,00

13 Elsa Soler Morales $9.814.622,00
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debido a que no son oponibles dado el desconocimiento de aquellos a su
expedicion. No es posible equiparar tiempo de exposicion al riesgo con el de
afiliacion, mdaxime cuando no se acredito con claridad que los trabajadores se
encontraran expuestos a un riesgo ocupacional durante su vinculacion, por lo
que la insuficiencia de prueba cientifica no suple la carga probatoria de que
trata el articulo 167 del CGP, aunado a que debio proceder la declaracion de
la excepcion de compensacion al tenor del Decreto 2509 de 2015. Se
encuentra en desacuerdo con la condena de indexacion en atencion a que
Positiva S.A. escogio el momento para demandar, por lo que se premia su
inactividad. Finalmente, como todo derecho laboral se encuentran prescritos

los rubros reclamados.
ALEGATOS EN SEGUNDA INSTANCIA

Corrido el término para alegar de conformidad con lo previsto en el Decreto
Legislativo 806 de 2020, la parte apelante reiteré los motivos de su
inconformidad, en especial los concernientes a la extincion de la obligacion
con ocasion al mecanismo de compensacion ovdenado por el Gobierno
Nacional. En gracia de discusion la condena no procede, en razon a que no
existe certeza del pago realizado, a mds que no se configuraron los requisitos
legales para la procedencia del recobro y en todo caso la responsabilidad de

la ARL se encuentra limitada en proporcion al tiempo de exposicion al riesgo.

A su vez, Positiva Compariia de Seqguros S.A. esgrime que el fundamento técnico
médico de las pretensiones se encuentra en los dictdmenes de PCL en los que se
evidencia la exposicion al riesgo de cada uno de los afiliados, por el tiempo en
que tuvieron cobertura de la ARL Colmena, de modo que pide se confirme la

sentencia objeto de alzada.

CONSIDERACIONES

Atendiendo lo expuesto en el articulo 66 A del CPT y SS, procede la Sala a

analizar los argumentos expuestos por la parte demandada al momento de

sustentar su recurso de apelacion.
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como profesional, debera asumir las prestaciones la iltima administradora de riesgos
a la cual estuvo vinculado, siempre y cuando el origen de la enfermedad pueda
imputarse al periodo en el que estuvo cubierto por ese Sistema.

La Administradora de Riesgos Profesionales en la cual se hubiere presentado un
accidente de trabajo, deberd responder integramente por las prestaciones derivados
de este evento, tanto en el momento inicial como frente a sus secuelas,
independientemente de que el trabajador se encuentre o no dfiliado a esa
administradora.

Las acciones de recobro que adelanten las administradoras son independientes a su
obligacion de reconocimiento del pago de las prestaciones econdmicas dentro de los
dos (2) meses siguientes contados desde la fecha en la cual se alleguen o acrediten los
requisitos exigidos para su reconocimiento. Vencido este término, la administradora
de riesgos profesionales deberd reconocer y pagar, en adicion a la prestacion
econdmica, un interés moratorio igual al que rige para el impuesto de renta y
complementarios en proporcion a la duracion de la mora. Lo anterior, sin perjuicio

de las sanciones a que haya lugar.”

Segiin se colige de la norma transcrita, en caso de presentarse una
enfermedad calificada como de origen laboral, la ARL que asume las
prestaciones que se deben reconocer esta facultada para repetir por el valor
pagado a las diferentes ARL a que hayan estado afiliados los trabajadores,
en la misma proporcion al tiempo de exposicion al riesgo. Lo que implica que,
en primer lugar, debe verificarse la existencia de una enfermedad que haya
sido calificada de origen laboral, asi como la fecha de estructuracion de la
misma, pues serd ésta el punto de referencia para establecer la proporcion

que corresponde asumir a cada una de las ARL.

Una vez aclarado lo anterior, procede la Sala a efectuar el andadlisis del
material probatorio allegado al proceso, respecto de cada uno de los casos

que fueron objeto de apelacion, llegando a las siguientes conclusiones:

En relacién con la dfiliada Blanca Cecilia Camelo Buitrago, esta probado
que en dictamen proferido el 5 de noviembre de 2014 (fls. 248 a 253), fue
calificada con una pérdida de capacidad laboral del 16,89%, derivada de sus

patologias de “sindrome del tunel del carpo leve derecho, epicondilitis medial y lateral
derecha, epicondilitis medial y lateral izquierda, tendinitis de flexoextensores del carpo
derecho y tendinitis de flexoextensores del carpo izquierdo”, con fecha de estructuracion

el 16 de mayo de 2014, razon por la cual Positiva Compariia de Seguros S.A.,
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satisfactorias o insatisfactorias con las secuelas o eventuales mermas fisicas
que pueden ocasionar a quien padece determinada patologia, notese, como,
pese a haber sido previamente tratada y calificada la seriora Luz Angela, por
la propia Colmena S.A., tuvo que ser nuevamente valorada por la ARL

Positiva en 2015, por lo que no le asiste razon a la pasiva en este punto.

Alega también la accionada que la estructuracion de la invalidez o los hechos
que dieron lugar a la misma, para los seriores Maria Esperanza Gonzalez
Delgado, Wilmer Enrique Beltrdan Ardila, Elsa Soler Morales, Iliana Ocampo
Triana y Jimena Figueroa Salazar ocurrieron mientras estaban afiliados a

Positiva S.A. Sobre el particular, se tiene que:

Nombre Enfermedad Laboral | Estructuraci Afiliacion Afiliacion Periodo
on Inicial Final Afiliacion
Colmena Colmena Colmena
Maria Esperanza | sindrome del tiinel del 7/07/2014 1/04/2003 28/02/2013 | 9 arios 10
Gonzalez carpo leve bilateral y (F1 631) meses 27 dias
Delgado tendinitis de flexo
extensores del carpo
bilateral
Wilmar Enrique trastorno mixto de 25/07/2013 1/01/2012 28/02/2013 | 1 anos 1 meses
Beltran Ardila ansiedad y depresion (F1.696) 27 dias
clase ileve
Elsa Soler sindrome del tunel del | 12/11/2014 1/10/1997 28/02/2013 | 15 arios 4
Morales carpo leve derecho (f1.677) meses 27 dias

epicondilitis mixta leve
bilateral y tensinovitis
de quervain leve

derecha
Hiana Ocampo sindrome del titnel del | 25/02/2015 1/10/1997 28/02/2013 | 15 arios 4
Triana carpo bilateral, (f1.682) meses 27 dias

tendinitis de flexores
bilateral y epicondilitis
medial bilateral
Jimena Figueroa | sindrome del tunel del | 11/05/2015 1/11/2000 28/02/2013 | 12 afos 3
Salazar carpo bilateral (fl.715) meses 27 dias

De igual manera, se encuentra acreditado en el plenario que Maria
Esperanza Gonzdlez Delgado a quien se le estructurd la invalidez el 7 de
julio de 2014 (fls. 149 a 154) tenia para esa data mds de 11 arios de ejercicio
profesional como abogada (fl. 149), por lo que en el andlisis del puesto de

trabajo de 12 de abril de 2010, se anoto “tiempo servicio FGN. 10 arios, demandas
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que significa que la patologia se originé como consecuencia de un evento
acaecido con posterioridad a la afiliacion de las trabajadoras a Positiva S.A.;
por lo tanto, no hay lugar a imponer condena en este aspecto, razon por lo

que se revocara la decision de primer grado, frente a esta .

En lo que hace al serior Alejandro Viedma Viedma se le califico el 13 de
diciembre de 2014 con ocasion a un “trastorno mixto de ansiedad” (fls. 189 a 192),
enfermedad que no guarda relacion con la sintomatologia reportada durante
la afiliacion a Colmena S.A., en este aspecto, basta con advertir que
verificadas las pruebas documentales adosadas al plenario y la relacion que
de aquellas se efectuo en la contestacion de la demanda, no se observa que se
incorporara soporte alguno del estado de salud del sevior Viedma Viedma, con

el que se corrobore la afirmacion por parte de la ARL.

Suma al reparo la accionada, que no se tuvo en consideracion los pagos a la
afiliada Jenny del Socorro Donado Ebrat, al analizar en su conjunto el
elenco probatorio, milita medio de conviccion a folios 720 a 723, que soportan
dos pagos en favor de la activa en cuantia de $6.622.208 y $ 33.984, el 13 de
julio de 2012 y 22 de mayo de 2013, aunado a ello, el dictamen de pérdida
de capacidad laboral del 29 de mayo de 2015(fls. 434 a 437), da cuenta que
“oxisten secuelas cuantificables y atribuibles al evento del 2 de marzo de 2013” (fl. 436), de
lo que deviene que el pago corresponde a siniestros diferentes, de manera que

no hay lugar a condena alguna por esta afiliada.

Sostiene a ARL Colmena que existen inconsistencias en los porcentajes de
pérdida de capacidad laboral de los seriores Jorge William Gallo Mejia y
Liney de Jesiis Barrera Montes, debido a que en el dictamen de PCL se anota
uno, pero el pago de la indemnizacion tiene en cuenta otro, por lo que es
imposible conocer el valor efectivamente pagado. Comete un error en esta
conclusion el apelante, pues si bien en la certificacion de Gallo Mejia de folio
119, dice que el pago se efectud teniendo en cuenta una PCL del 24.40%, la
liquidacion (fls. 126 a 128), tiene en cuenta en todos sus apartes la PCL del
27.90% determinada en el dictamen (fls. 129 a 132). Igual situacion se avizora
en el caso de Barrera Montes, la certificacion de (fl. 219) hace alusion a un
porcentaje inferior al del dictamen (fl. 228 a 231), empero la liquidacion (fls.
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requisito que no se encuentra probado en el sub lite.

Y en todo caso, de entenderse que lo pretendido por la pasiva es que se declare
probada la excepcion de pago, resulta pertinente recordar que el Decreto

2509 del 23 de diciembre del 2015, “Por el cual se modifica el Capitulo 9 del Titulo 4
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 del 2015, referente al Sistema de Compensacion
Monetaria en el Sistema General de Riesgos Laborales”, tiene como objetivo crear un

mecanismo de distribucion de los costos generados por los riesgos de mayor
incidencia siniestral u operativa en el Sistema de Riesgos Laborales, es decir,
las de mayor riesgo de accidentalidad o muerte. La norma pretende, entonces,
establecer una herramienta equitativa para subsanar los costos y cubrir los
riesgos de mayor nivel de accidentalidad o muerte. Para efectos de los calculos
se utilizé la informacion de IBC y siniestros pagados, incluidas las mesadas
pensionales, para el periodo comprendido entre el 1° de octubre de 2014 y el
30 de septiembre de 2015. Y en la Resolucion 5619 del 29 de diciembre de
2015 se establecio el monto a pagar por Colmena ARL a favor de Positiva
Compapniia de Seguros S.A., con base en el formula sefialada en el decreto.

De lo anterior se concluye que el tema regulado por el Decreto 2509 del 2015,
es completamente diferente al objeto de la presente litis, pues aqui no se
debate la mayor siniestralidad en cabeza de Positiva Compariia de Seguros
S.A., sino el pago de las prestaciones economicas en proporcion al tiempo de
exposicion al riesgo; por lo que no puede entenderse que la obligacion aqui
reclamada se encuentre compensada o cancelada. En consecuencia, se
confirmard la decision de primer grado en cuanto declaro no probadas las

excepciones propuestas.
INDEXACION

Se opone la encartada al pago de la indexacion de las condenas, aduciendo
que con ello se premia la inactividad de la parte actora. En este punto la
primera acotacion que debe realizarse, es que los dictamenes de PCL en lo
que se fundamentan las pretensiones de la demanda, se expidieron entre el
16 de enero de 2014 y el 13 de agosto de agosto de 2015 (fls. 96 a 117y 405
a 423) y la demanda fue presentada en el ario 2016, por lo que no hubo

dilacion alguna.
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Luz Angela Gomez Urquijo 12/05/2015y 14/10/2015 9/01/2015 303 a 323
Lucelly Guerrero Sanchez 18/02/2015y 29/09/2015 15/09/2014 324 a 343
Elsa Soler Morales 23/07/2015 31/03/2015 344 a 364
Hliana Ocampo Triana 23/09/2015 25/07/2015 366 a 384
Alicia Del Pilar Ruiz Mier 22/04/2015 04-02--2015 385 a 404

Por tanto al presentarse la demanda el 16 de febrero de 2016 (fl. 443) no

oper¢ el fenémeno prescripctivo para ninguno de los rubros reclamados.

En virtud de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota,
D.C., Sala Tercera de Decision de la Sala Laboral, administrando justicia en

nombre de la Republica y por autoridad de la ley,

Primero.- Revocar parcialmente ordinal primero de la sentencia apelada,
para en su lugar absolver a Colmena S.A. Compariia de Seguros de Vida del
pago de las indemnizaciones parciales referentes a las afiliadas Jimena

Figueroa Salazar y Jeny del Socorro Donado Ebrat, por lo dicho en la parte

RESUELVE

considerativa de esta providencia.

Segundo.- Confirmar en lo demds la sentencia apelada.

Tercero.- Sin costas en esta instancia.

Notifiquese legalmente a las partes.
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Republica de Colombia
B

Rama Judicial
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

-SECRETARIA-

EDICTO

La Secretaria del Tribunal Superior de Bogota - Sala Laboral,

HACE SABER:

Que se ha proferido sentencia en el proceso que a continuacion se relaciona:

RADICADO 110013105 011 2016 00042 01
TIPO DE RECURSO APELACION SENTENCIA
DEMANDANTE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

DEMANDADO RIESGOS LABORALES COLMENA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS DE VIDA

FECHA DE SENTENCIA treinta y uno (31) dias de enero de dos mil veintidds
(2022)

DECISION Revocar parcialmente ordinal primero de la sentencia
apelada.- Confirmar en lo demas la sentencia apelada.

COSTAS Sin costas en esta instancia.
MAGISTRADO PONENTE DR.MILLER ESQUIVEL GAITAN

El presente edicto se fija en la pagina web del Tribunal Superior de Bogota,
https://www.ramajudicial.gov.co/web/tribunal-superior-de-bogota-sala-laboral/ 126
por un (1) dia habil, hoy 07/02/2022, a las 8:00 A.M., con fundamento en lo
previsto en el articulo 41 del CPTSS, en concordancia con el articulo 40 ibidem. La
notificacion se entendera surtida al vencimiento del término de fijacion del edicto.

Aprobado virtualmente
MARIA ADELAIDA RUIZ VILLORIA
Secretaria

El presente edicto se desfija hoy 07/02/2022, a las 5:00 p.m.
Aprobado virtualmente

MARIA ADELAIDA RUIZ VILLORIA
Secretaria

Edificio Los Tribunales - Averida La Esperanza Caile 24 N° 63 - 28 - Torre C - Oficina 304 - Bogota, D.C.
Correo electronico secsitribsupbta@eendoramajudicial 40v.£6
Telefono: 4233390 Ext 3351 Fax. 8363







