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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE ANGIE CRISTINA LINARES
FRANCO CONTRA EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y
SOLIDARIAMENTE CONTRA LAS SOCIEDADES TEMPORALES UNO-A
S.A., OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A., S&A SERVICIOS
Y ASESORIAS S.A.S., COMO LLAMADO EN GARANTIA LA SOCIEDAD
LIBERTY SEGUROS S.A., Y VINCULADA LA COMPANIA
ASEGURADORA DE FINANZAS S.A. CONFIANZA S.A. (Decreto No.
806 de 4 de junio de 2020).

MAGISTRADO SUSTANCIADOR: DR. EDUARDO CARVAJALINO
CONTRERAS

En Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de abril del afio dos

mil veintiuno (2021).

Resuelve el Magistrado Sustanciador la solicitud de entrega de depodsitos
judiciales, presentada por el apoderado de la parte demandante, en los

siguientes términos: «...solicito respetuosamente se sirva ordenar a quien

corresponda se ponga a disposicion de la sefiora ANGIE CRISTINA LINARES
FRANCO, el depédsito judicial establecido en el memorando Nro. 03-2303-
2021021180001993 consignados a érdenes del despacho por la entidad demandada
— Fondo Nacional del Ahorro por las sumas de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS

NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIECISEIS PESOS $15.899.516.»

Con el proposito de atender la solicitud planteada por el memorialista,
baste con indicar que conforme a constancia de deposito judicial obrante
a folio 41, se observa que el mismo fue consignado por el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO a o6rdenes del JUZGADO VEINTISEIS (26)
LABORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA, dentro del proceso 26
2016 00686 00, por valor de $15.899.516.
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Sala Laboral

De manera que, resulta improcedente acceder a lo peticionado por el
apoderado del extremo activo, dado que los dineros que reclama no
fueron consignados a disposicion del Tribunal y tal peticion no se planteo
dentro del recurso de apelacion que propuso contra la sentencia proferida
por el A Quo el 28 de octubre de 2020, y que fuera desatado por esta

Colegiatura en decision del 29 de enero de 2021.

Asi las cosas, se DENIEGA la solicitud formulada por la parte
demandante, ante la falta de competencia del Tribunal para emitir
pronunciamiento sobre el particular, maxime que aun se encuentra en
tramite el recurso extraordinario de casacion que fue promovido por el
FONDO NACIONAL DEL AHORRO el 15 de febrero de 2021.

En firme la presente decision, DEVOLVER el expediente a la Secretaria

para los fines consiguientes a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

EDlﬁD/O CARVAJALINO CONTRERAS



H. MAGISTRADO (A) ANGELA LUCIA MURILLO VARON

Me permito pasar a su Despacho el expediente No. 11001 31 05 034 2017
005446 01 informdndole gue regresd de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala
Laboral, donde se ACEPTO el desistimiento del recurso exiraordinario de
Casacién, contra la Sentencia proferida por la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogotd , de fecha 20 de marzo de 2019.

Bogotd D.C., . 2021

DANIELA CARRENO RESTAN
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
-SALA LABORAL-

Bogotéd D.C., 29 ﬁa@w/ 2021

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

1) OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

2) Como quiera que no existe actuacion pendiente por resolver, por
Secretaria, devuelvanse las presentes diligencias al Juzgado de origen.

Noflifiquese y Cumplase,

o Lo

ANG !.UCIA MURILLO V,

Magistrado(a) Ponente



EXPEDIENTE No 027-2017-00693-01
DTE: MARTHA IVONNE URREGO ZIPA
DDOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Y OTRO

-TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.-
- SALA LABORAL-

H. MAGISTRADA DRA. ALEJANDRA MARIA HENAO PALACIO

Bogota D.C., veintinueve (29) de abril de dos mil veintiuno (2021)

La apoderada de la parte demandante dentro del término legal
establecido interpuso recurso extraordinario de casacion contra la
sentencia proferida por esta Corporacion el dia seis (06) de julio de dos
mil veinte (2020), notificada por edicto del 16 de julio de 2020, dado el

resultado desfavorable a sus intereses.
A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,
CONSIDERACIONES

En reiterada jurisprudencia de la H. Corte Suprema de Justicia - Sala de
Casaciéon Laboral, se ha dicho que el interés juridico para recurrir en
casacion esta determinado por el agravio que sufre el impugnante con la
sentencia recurrida, que tratdndose del demandante se traduce en el
monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas por la providencia
que se intenta revocar, teniendo en cuenta la conformidad o
inconformidad del interesado frente al fallo de primer grado.?

! Auto de 6 de febrero de 2019 Rad. 82226.
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Por su parte, el articulo 86 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social preceptia que: “sélo seran susceptibles del recurso
de casacion los procesos cuya cuantia exceda de ciento veinte
(120) veces el salario minimo legal mensual vigente”, de manera
pues que a la fecha del fallo de segunda instancia (06 de julio de 2020),
el salario minimo legal mensual vigente para esta anualidad correspondia
a $877.803, teniendo como resultado de los 120 salarios, la suma de
$105.336.360.

Asi, el interés juridico de la parte demandante para recurrir en casacion
se encuentra determinado por el monto de las pretensiones que le fueron
adversas en el fallo de segunda instancia luego de revocar la sentencia
proferida por el A-quo.

Dentro de las mismas se encuentra la declaratoria de nulidad de traslado
de la sefiora MARTHA URREGO ZIPA, del Régimen de Prima Media al
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS), ordenando a la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias demandada, a
trasladar todos los valores de su cuenta individual con sus rendimientos
a la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES (RPM).

A efectos de fijar la cuantia para recurrir en casacion, se calcularon las
mesadas pensionales probables en el RPM y en el RAIS estableciendo una
diferencia entre estas, siendo este el perjuicio ocasionado a la
demandante, teniendo en cuenta la incidencia futura, de acuerdo a lo
sefialado en el calculo allegado por |la parte recurrente, se obtiene suma
de $698.662.865,00 guarismo que supera los ciento veinte (120)
salarios minimos mensuales legales vigentes, para conceder el recurso el
cual se ajusta a derecho.

En consecuencia, por reunir los requisitos establecidos en el articulo 86
del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por
el articulo 43 de la Ley 712 de 2001, SE CONCEDE el recurso
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DTE: MARTHA IVONNE URREGO ZIPA
DDOS: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Y OTRO

extraordinario de casacion interpuesto por la apoderada del extremo

demandante.

En mérito de lo expuesto, la Sala de decision del Tribunal Superior del

Distrito judicial de Bogota D.C.
RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de casacion interpuesto
por la parte demandante.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, contintiese con el tramite

correspondiente.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

,{77 ,,/,:%

ALEJANDRA MARIA HENAO PALACIO
Magistrada

MARCELIANO VEZ AVILA

Magistrado

Proyectd: Claudia Pardo V.



Crmicje Supreior
de ba Judicwrwra

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura

Tribunal Superior de Bogotd
Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

DEMANDADO:

COLPENSIONES

TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA LABORAL -
MAGISTRADO: DRA. RHINA PATRICIA ESCOBAR
RADICADO: 110013105027201769301
DEMANDANTE : MARTHA URREGO

FECHA SENTENCIA

1a. INSTANCIA

2a. INSTANCIA

CASACION

OBJETO DE LIQUIDACION: Determinar la diferencia entre las mesadas pensionales proyectadas para el sistema RAIS y
Regimen de Prima Media, calcular incidencia futura.

Tabla Diferencia Pensional RAIS VS Prima Media

Fecha inicial | Fecha final | Incremento % I:\’eg lmen_ RAIS Diferencia
prima media
01/06/17 31/12/17 5,75% $ 2.946.000,00| $ 1.113.000,00|% 1.833.000,00
01/01/18 31/12/18 4,09% $ 3.066.491,40| $ 1.158.521,70($ 1.907.969,70
01/01/19 31/12/19 3,18% $3.164.036,49| $ 1.195.374,28|% 1.968.662,22
01/01/20 31/12/20 3,80% $ 3.284.269,88| $ 1.240.798,50($ 2.043.471,38
INCIDENCIA FUTURA
Fecha de Nacimiento 04/05/60
Fecha de calculo de las mesadas proyectadas 06/07/20
Edad a la Fecha de la Sentencia 60
Expectativa de Vida 26,3
Numero de Mesadas Futuras (13 mesadas) 341,9
Valor Incidencia Futura $ 698.662.864,95
Tabla Liquidacién
Incidencia futura $ 698.662.865
Total $ 698.662.865

Fuente

Tabla del IPC - DANE., folios del proceso,

Observaciones

Se realiza la liquidacion de acuerdo a las instrucciones del despacho.

Fecha liquidacion

viernes, 30 de abril de 2021

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

Recibe:

30/04/2021 - 3:32 p. m.
1de 207



ot Rama Judicial del Poder Piiblico
: %\ Consejo Superior de la Judicatura
et Tribunal Superior de Bogotd
Comsefo Supertar Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

10514
1502

ACIO ACIO
Ley 100 de 1993
LegislativoO Ley 797 de 2003 4 — Legislativo
01 de Semanas al afio 001 de
afios a 365 750 52,14 | 782,14 750

25,49019608

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

30/04/2021 - 3:32 p. m.
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Crmicje Supreior
de ba Judicwrwra

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Tribunal Superior de Bogotd
Sala Laboral
Bogoti — Cundinamarca

DEMANDANTE :
DEMANDADO:

COLPENSIONES

TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA LABORAL -
MAGISTRADO: DR. DAVID A J CORREA
RADICADO: 11001310500520150078901

FECHA SENTENCIA

1a. INSTANCIA

2a. INSTANCIA

CASACION

OBJETO DE LIQUIDACION: Calcular el Ingreso base de liquidacion (IBL) del demandante tomando en cuenta los aportes realizados
durante los ultimos diez afios actualizado a xxxx, aplicando el xx% para obtener el valor de la primera mesada.

Promedio Salarial Anual

Afio 1955
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual L
diario mensual
30/01/55 31/01/55 0 - - $ 0,00
01/02/55 28/02/55 0 - - $0,00
01/03/55 31/03/55 0 - - $ 0,00
01/04/55 30/04/55 0 - - $0,00
01/05/55 31/05/55 0 - - $ 0,00
01/06/55 30/06/55 0 - - $0,00
01/07/55 31/07/55 0 - - $ 0,00
01/08/55 31/08/55 0 - - $0,00
01/09/55 30/09/55 0 - - $ 0,00
01/10/55 31/10/55 0 - - $0,00
01/11/55 30/11/55 0 - - $ 0,00
01/12/55 31/12/55 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1956
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual L
diario mensual
01/01/56 31/01/56 0 - - $ 0,00
01/02/56 29/02/56 0 - - $0,00
01/03/56 31/03/56 0 - - $ 0,00
01/04/56 30/04/56 0 - - $0,00
01/05/56 31/05/56 0 - - $ 0,00
01/06/56 30/06/56 0 - - $0,00
01/07/56 31/07/56 0 - - $ 0,00
01/08/56 31/08/56 0 - - $0,00
01/09/56 30/09/56 0 - - $ 0,00
01/10/56 31/10/56 0 - - $0,00
01/11/56 30/11/56 0 - - $ 0,00
01/12/56 31/12/56 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afo 1957
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual L
diario mensual
01/01/57 31/01/57 0 - - $0,00
01/02/57 28/02/57 0 - - $0,00
01/03/57 31/03/57 0 - - $ 0,00
01/04/57 30/04/57 0 - - $0,00
01/05/57 31/05/57 0 - - $ 0,00
01/06/57 30/06/57 0 - - $0,00
01/07/57 31/07/57 0 - - $0,00
01/08/57 31/08/57 0 - - $0,00
01/09/57 30/09/57 0 - - $0,00
01/10/57 31/10/57 0 - - $0,00
01/11/57 30/11/57 0 - - $ 0,00
01/12/57 31/12/57 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1958
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual L
diario mensual
01/01/58 31/01/58 0 - - $0,00
01/02/58 28/02/58 0 - - $0,00
01/03/58 31/03/58 0 - - $0,00

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

30/04/2021 - 3:32 p. m.
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: Consejo Superior de la Judicatura
= Tribunal Superior de Bogotd
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Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

Bogoti — Cundinamarca

01/04/58 30/04/58 0 - - $0,00
01/05/58 31/05/58 0 - - $0,00
01/06/58 30/06/58 0 - - $0,00
01/07/58 31/07/58 0 - - $ 0,00
01/08/58 31/08/58 0 - - $0,00
01/09/58 30/09/58 0 - - $ 0,00
01/10/58 31/10/58 0 - - $0,00
01/11/58 30/11/58 0 - - $ 0,00
01/12/58 31/12/58 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1959
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/59 31/01/59 0 - - $ 0,00
01/02/59 28/02/59 0 - - $0,00
01/03/59 31/03/59 0 - - $ 0,00
01/04/59 30/04/59 0 - - $0,00
01/05/59 31/05/59 0 - - $ 0,00
01/06/59 30/06/59 0 - - $0,00
01/07/59 31/07/59 0 - - $ 0,00
01/08/59 31/08/59 0 - - $0,00
01/09/59 30/09/59 0 - - $ 0,00
01/10/59 31/10/59 0 - - $0,00
01/11/59 30/11/59 0 - - $ 0,00
01/12/59 31/12/59 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1960
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/60 31/01/60 0 - - $ 0,00
01/02/60 29/02/60 0 - - $0,00
01/03/60 31/03/60 0 - - $0,00
01/04/60 30/04/60 0 - - $0,00
01/05/60 31/05/60 0 - - $0,00
01/06/60 30/06/60 0 - - $0,00
01/07/60 31/07/60 0 - - $ 0,00
01/08/60 31/08/60 0 - - $0,00
01/09/60 30/09/60 0 - - $ 0,00
01/10/60 31/10/60 0 - - $0,00
01/11/60 30/11/60 0 - - $ 0,00
01/12/60 31/12/60 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1961
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/61 31/01/61 0 - - $ 0,00
01/02/61 28/02/61 0 - - $0,00
01/03/61 31/03/61 0 - - $ 0,00
01/04/61 30/04/61 0 - - $0,00
01/05/61 31/05/61 0 - - $ 0,00
01/06/61 30/06/61 0 - - $0,00
01/07/61 31/07/61 0 - - $ 0,00
01/08/61 31/08/61 0 - - $0,00
01/09/61 30/09/61 0 - - $ 0,00
01/10/61 31/10/61 0 - - $0,00
01/11/61 30/11/61 0 - - $ 0,00
01/12/61 31/12/61 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1962
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/62 31/01/62 0 - - $ 0,00
01/02/62 28/02/62 0 - - $0,00
01/03/62 31/03/62 0 - - $0,00
01/04/62 30/04/62 0 - - $0,00
01/05/62 31/05/62 0 - - $0,00

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

30/04/2021 - 3:32 p. m.
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01/06/62 30/06/62 0 - - $0,00
01/07/62 31/07/62 0 - - $0,00
01/08/62 31/08/62 0 - - $0,00
01/09/62 30/09/62 0 - - $ 0,00
01/10/62 31/10/62 0 - - $0,00
01/11/62 30/11/62 0 - - $ 0,00
01/12/62 31/12/62 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1963
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/63 31/01/63 0 - - $ 0,00
01/02/63 28/02/63 0 - - $0,00
01/03/63 31/03/63 0 - - $ 0,00
01/04/63 30/04/63 0 - - $0,00
01/05/63 31/05/63 0 - - $ 0,00
01/06/63 30/06/63 0 - - $0,00
01/07/63 31/07/63 0 - - $ 0,00
01/08/63 31/08/63 0 - - $0,00
01/09/63 30/09/63 0 - - $ 0,00
01/10/63 31/10/63 0 - - $0,00
01/11/63 30/11/63 0 - - $ 0,00
01/12/63 31/12/63 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1964
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/64 31/01/64 0 - - $0,00
01/02/64 29/02/64 0 - - $0,00
01/03/64 31/03/64 0 - - $ 0,00
01/04/64 30/04/64 0 - - $0,00
01/05/64 31/05/64 0 - - $0,00
01/06/64 30/06/64 0 - - $0,00
01/07/64 31/07/64 0 - - $0,00
01/08/64 31/08/64 0 - - $0,00
01/09/64 30/09/64 0 - - $ 0,00
01/10/64 31/10/64 0 - - $0,00
01/11/64 30/11/64 0 - - $ 0,00
01/12/64 31/12/64 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1965
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/65 31/01/65 0 - - $ 0,00
01/02/65 28/02/65 0 - - $0,00
01/03/65 31/03/65 0 - - $ 0,00
01/04/65 30/04/65 0 - - $0,00
01/05/65 31/05/65 0 - - $ 0,00
01/06/65 30/06/65 0 - - $0,00
01/07/65 31/07/65 0 - - $ 0,00
01/08/65 31/08/65 0 - - $0,00
01/09/65 30/09/65 0 - - $ 0,00
01/10/65 31/10/65 0 - - $0,00
01/11/65 30/11/65 0 - - $ 0,00
01/12/65 31/12/65 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1966
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/66 31/01/66 0 - - $ 0,00
01/02/66 28/02/66 0 - - $0,00
01/03/66 31/03/66 0 - - $ 0,00
01/04/66 30/04/66 0 - - $0,00
01/05/66 31/05/66 0 - - $0,00
01/06/66 30/06/66 0 - - $0,00
01/07/66 31/07/66 0 - - $0,00

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

30/04/2021 - 3:32 p. m.
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01/08/66 31/08/66 0 - - $0,00
01/09/66 30/09/66 0 - - $0,00
01/10/66 31/10/66 0 - - $0,00
01/11/66 30/11/66 0 - - $ 0,00
01/12/66 31/12/66 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1967
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/67 31/01/67 0 - - $ 0,00
01/02/67 28/02/67 0 - - $0,00
01/03/67 31/03/67 0 - - $ 0,00
01/04/67 30/04/67 0 - - $0,00
01/05/67 31/05/67 0 - - $ 0,00
01/06/67 30/06/67 0 - - $0,00
01/07/67 31/07/67 0 - - $ 0,00
01/08/67 31/08/67 0 - - $0,00
01/09/67 30/09/67 0 - - $ 0,00
01/10/67 31/10/67 0 - - $0,00
01/11/67 30/11/67 0 - - $ 0,00
01/12/67 31/12/67 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1968
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/68 31/01/68 0 - - $ 0,00
01/02/68 29/02/68 0 - - $0,00
01/03/68 31/03/68 0 - - $0,00
01/04/68 30/04/68 0 - - $0,00
01/05/68 31/05/68 0 - - $ 0,00
01/06/68 30/06/68 0 - - $0,00
01/07/68 31/07/68 0 - - $0,00
01/08/68 31/08/68 0 - - $0,00
01/09/68 30/09/68 0 - - $0,00
01/10/68 31/10/68 0 - - $0,00
01/11/68 30/11/68 0 - - $ 0,00
01/12/68 31/12/68 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1969
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/69 31/01/69 0 - - $ 0,00
01/02/69 28/02/69 0 - - $0,00
01/03/69 31/03/69 0 - - $ 0,00
01/04/69 30/04/69 0 - - $0,00
01/05/69 31/05/69 0 - - $ 0,00
01/06/69 30/06/69 0 - - $0,00
01/07/69 31/07/69 0 - - $ 0,00
01/08/69 31/08/69 0 - - $0,00
01/09/69 30/09/69 0 - - $ 0,00
01/10/69 31/10/69 0 - - $0,00
01/11/69 30/11/69 0 - - $ 0,00
01/12/69 31/12/69 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1970
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/70 31/01/70 0 - - $ 0,00
01/02/70 28/02/70 0 - - $0,00
01/03/70 31/03/70 0 - - $ 0,00
01/04/70 30/04/70 0 - - $0,00
01/05/70 31/05/70 0 - - $ 0,00
01/06/70 30/06/70 0 - - $0,00
01/07/70 31/07/70 0 - - $0,00
01/08/70 31/08/70 0 - - $0,00
01/09/70 30/09/70 0 - - $0,00
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01/10/70 31/10/70 0 - - $0,00
01/11/70 30/11/70 0 - - $0,00
01/12/70 31/12/70 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afo 1971
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/71 31/01/71 0 - - $ 0,00
01/02/71 28/02/71 0 - - $0,00
01/03/71 31/03/71 0 - - $ 0,00
01/04/71 30/04/71 0 - - $0,00
01/05/71 31/05/71 0 - - $ 0,00
01/06/71 30/06/71 0 - - $0,00
01/07/71 31/07/71 0 - - $ 0,00
01/08/71 31/08/71 0 - - $0,00
01/09/71 30/09/71 0 - - $ 0,00
01/10/71 31/10/71 0 - - $0,00
01/11/71 30/11/71 0 - - $ 0,00
01/12/71 31/12/71 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1972
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/72 31/01/72 0 - - $ 0,00
01/02/72 29/02/72 0 - - $0,00
01/03/72 31/03/72 0 - - $ 0,00
01/04/72 30/04/72 0 - - $0,00
01/05/72 31/05/72 0 - - $0,00
01/06/72 30/06/72 0 - - $0,00
01/07/72 31/07/72 0 - - $ 0,00
01/08/72 31/08/72 0 - - $0,00
01/09/72 30/09/72 0 - - $0,00
01/10/72 31/10/72 0 - - $0,00
01/11/72 30/11/72 0 - - $0,00
01/12/72 31/12/72 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1973
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/73 31/01/73 0 - - $ 0,00
01/02/73 28/02/73 0 - - $0,00
01/03/73 31/03/73 0 - - $ 0,00
01/04/73 30/04/73 0 - - $0,00
01/05/73 31/05/73 0 - - $ 0,00
01/06/73 30/06/73 0 - - $0,00
01/07/73 31/07/73 0 - - $ 0,00
01/08/73 31/08/73 0 - - $0,00
01/09/73 30/09/73 0 - - $ 0,00
01/10/73 31/10/73 0 - - $0,00
01/11/73 30/11/73 0 - - $ 0,00
01/12/73 31/12/73 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1974
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/74 31/01/74 0 - - $ 0,00
01/02/74 28/02/74 0 - - $0,00
01/03/74 31/03/74 0 - - $ 0,00
01/04/74 30/04/74 0 - - $0,00
01/05/74 31/05/74 0 - - $ 0,00
01/06/74 30/06/74 0 - - $0,00
01/07/74 31/07/74 0 - - $ 0,00
01/08/74 31/08/74 0 - - $0,00
01/09/74 30/09/74 0 - - $0,00
01/10/74 31/10/74 0 - - $0,00
01/11/74 30/11/74 0 - - $0,00
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01/12/74 31/12/74 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1975
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/75 31/01/75 0 - - $ 0,00
01/02/75 28/02/75 0 - - $0,00
01/03/75 31/03/75 0 - - $ 0,00
01/04/75 30/04/75 0 - - $0,00
01/05/75 31/05/75 0 - - $ 0,00
01/06/75 30/06/75 0 - - $0,00
01/07/75 31/07/75 0 - - $ 0,00
01/08/75 31/08/75 0 - - $0,00
01/09/75 30/09/75 0 - - $ 0,00
01/10/75 31/10/75 0 - - $0,00
01/11/75 30/11/75 0 - - $ 0,00
01/12/75 31/12/75 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1976
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/76 31/01/76 0 - - $0,00
01/02/76 29/02/76 0 - - $0,00
01/03/76 31/03/76 0 - - $ 0,00
01/04/76 30/04/76 0 - - $0,00
01/05/76 31/05/76 0 - - $ 0,00
01/06/76 30/06/76 0 - - $0,00
01/07/76 31/07/76 0 - - $0,00
01/08/76 31/08/76 0 - - $0,00
01/09/76 30/09/76 0 - - $ 0,00
01/10/76 31/10/76 0 - - $0,00
01/11/76 30/11/76 0 - - $0,00
01/12/76 31/12/76 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afo 1977
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/77 31/01/77 0 - - $ 0,00
01/02/77 28/02/77 0 - - $0,00
01/03/77 31/03/77 0 - - $ 0,00
01/04/77 30/04/77 0 - - $0,00
01/05/77 31/05/77 0 - - $ 0,00
01/06/77 30/06/77 0 - - $0,00
01/07/77 31/07/77 0 - - $ 0,00
01/08/77 31/08/77 0 - - $0,00
01/09/77 30/09/77 0 - - $ 0,00
01/10/77 31/10/77 0 - - $0,00
01/11/77 30/11/77 0 - - $ 0,00
01/12/77 31/12/77 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1978
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/78 31/01/78 0 - - $ 0,00
01/02/78 28/02/78 0 - - $0,00
01/03/78 31/03/78 0 - - $ 0,00
01/04/78 30/04/78 0 - - $0,00
01/05/78 31/05/78 0 - - $ 0,00
01/06/78 30/06/78 0 - - $0,00
01/07/78 31/07/78 0 - - $ 0,00
01/08/78 31/08/78 0 - - $0,00
01/09/78 30/09/78 0 - - $ 0,00
01/10/78 31/10/78 0 - - $0,00
01/11/78 30/11/78 0 - - $0,00
01/12/78 31/12/78 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
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Afio 1979
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/79 31/01/79 0 - - $ 0,00
01/02/79 28/02/79 0 - - $0,00
01/03/79 31/03/79 0 - - $ 0,00
01/04/79 30/04/79 0 - - $0,00
01/05/79 31/05/79 0 - - $ 0,00
01/06/79 30/06/79 0 - - $0,00
01/07/79 31/07/79 0 - - $ 0,00
01/08/79 31/08/79 0 - - $0,00
01/09/79 30/09/79 0 - - $ 0,00
01/10/79 31/10/79 0 - - $0,00
01/11/79 30/11/79 0 - - $ 0,00
01/12/79 31/12/79 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1980
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/80 31/01/80 0 - - $ 0,00
01/02/80 29/02/80 0 - - $0,00
01/03/80 31/03/80 0 - - $0,00
01/04/80 30/04/80 0 - - $0,00
01/05/80 31/05/80 0 - - $ 0,00
01/06/80 30/06/80 0 - - $0,00
01/07/80 31/07/80 0 - - $ 0,00
01/08/80 31/08/80 0 - - $0,00
01/09/80 30/09/80 0 - - $0,00
01/10/80 31/10/80 0 - - $0,00
01/11/80 30/11/80 0 - - $ 0,00
01/12/80 31/12/80 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1981
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/81 31/01/81 0 - $ 0,00
01/02/81 28/02/81 0 - - $0,00
01/03/81 31/03/81 0 - - $ 0,00
01/04/81 30/04/81 0 - - $0,00
01/05/81 31/05/81 0 - - $ 0,00
01/06/81 30/06/81 0 - - $0,00
01/07/81 31/07/81 0 - - $ 0,00
01/08/81 31/08/81 0 - - $0,00
01/09/81 30/09/81 0 - - $ 0,00
01/10/81 31/10/81 0 - - $0,00
01/11/81 30/11/81 0 - - $ 0,00
01/12/81 31/12/81 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1982
Ndamero Salario L . Salario_ Salario.
Fecha Inicial Fecha Final dias mensual Salario diario | Salario anual prO{ne'dlo promedio
diario mensual
01/01/82 31/01/82 0 - $ 0,00
01/02/82 28/02/82 0 - - $0,00
01/03/82 31/03/82 0 - - $ 0,00
01/04/82 30/04/82 0 - - $0,00
01/05/82 31/05/82 0 - - $ 0,00
01/06/82 30/06/82 0 - - $0,00
01/07/82 31/07/82 0 - - $ 0,00
01/08/82 31/08/82 0 - - $0,00
01/09/82 30/09/82 0 - - $ 0,00
01/10/82 31/10/82 0 - - $0,00
01/11/82 30/11/82 0 - - $ 0,00
01/12/82 31/12/82 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1983
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. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/83 31/01/83 0 - $0,00
01/02/83 28/02/83 0 - - $0,00
01/03/83 31/03/83 0 - - $0,00
01/04/83 30/04/83 0 - - $0,00
01/05/83 31/05/83 0 - - $0,00
01/06/83 30/06/83 0 - - $0,00
01/07/83 31/07/83 0 - - $0,00
01/08/83 31/08/83 0 - - $0,00
01/09/83 30/09/83 0 - - $0,00
01/10/83 31/10/83 0 - - $0,00
01/11/83 30/11/83 0 - - $0,00
01/12/83 31/12/83 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $0,00 $0,00
Afo 1984
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/84 31/01/84 0 - $0,00
01/02/84 29/02/84 0 - - $0,00
01/03/84 31/03/84 0 - - $0,00
01/04/84 30/04/84 0 - - $0,00
01/05/84 31/05/84 0 - - $0,00
01/06/84 30/06/84 0 - - $0,00
01/07/84 31/07/84 0 - - $0,00
01/08/84 31/08/84 0 - - $0,00
01/09/84 30/09/84 0 - - $0,00
01/10/84 31/10/84 0 - - $0,00
01/11/84 30/11/84 0 - - $0,00
01/12/84 31/12/84 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1985
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/85 31/01/85 0 - $0,00
01/02/85 28/02/85 0 - - $0,00
01/03/85 31/03/85 0 - - $0,00
01/04/85 30/04/85 0 - - $ 0,00
01/05/85 31/05/85 0 - - $0,00
01/06/85 30/06/85 0 - - $0,00
01/07/85 31/07/85 0 - - $0,00
01/08/85 31/08/85 0 - - $0,00
01/09/85 30/09/85 0 - - $0,00
01/10/85 31/10/85 0 - - $0,00
01/11/85 30/11/85 0 - - $0,00
01/12/85 31/12/85 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1986
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/86 31/01/86 0 - $0,00
01/02/86 28/02/86 0 - - $0,00
01/03/86 31/03/86 0 - - $0,00
01/04/86 30/04/86 0 - - $0,00
01/05/86 31/05/86 0 - - $0,00
01/06/86 30/06/86 0 - - $0,00
01/07/86 31/07/86 0 - - $0,00
01/08/86 31/08/86 0 - - $0,00
01/09/86 30/09/86 0 - - $0,00
01/10/86 31/10/86 0 - - $0,00
01/11/86 30/11/86 0 - - $0,00
01/12/86 31/12/86 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $ 0,00 $0,00
Afo 1987
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
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01/01/87 31/01/87 0 - $0,00
01/02/87 28/02/87 0 - - $0,00
01/03/87 31/03/87 0 - - $0,00
01/04/87 30/04/87 0 - - $0,00
01/05/87 31/05/87 0 - - $0,00
01/06/87 30/06/87 0 - - $0,00
01/07/87 31/07/87 0 - - $0,00
01/08/87 31/08/87 0 - - $0,00
01/09/87 30/09/87 0 - - $0,00
01/10/87 31/10/87 0 - - $0,00
01/11/87 30/11/87 0 - - $0,00
01/12/87 31/12/87 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $0,00 $0,00
Afo 1988
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/88 31/01/88 0 - $0,00
01/02/88 29/02/88 0 - - $0,00
01/03/88 31/03/88 0 - - $0,00
01/04/88 30/04/88 0 - - $0,00
01/05/88 31/05/88 0 - - $0,00
01/06/88 30/06/88 0 - - $0,00
01/07/88 31/07/88 0 - - $0,00
01/08/88 31/08/88 0 - - $0,00
01/09/88 30/09/88 0 - - $0,00
01/10/88 31/10/88 0 - - $ 0,00
01/11/88 30/11/88 0 - - $0,00
01/12/88 31/12/88 0 - - $ 0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1989
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/89 31/01/89 0 - $0,00
01/02/89 28/02/89 0 - - $0,00
01/03/89 31/03/89 0 - - $0,00
01/04/89 30/04/89 0 - - $0,00
01/05/89 31/05/89 0 - - $0,00
01/06/89 30/06/89 0 - - $0,00
01/07/89 31/07/89 0 - - $0,00
01/08/89 31/08/89 0 - - $0,00
01/09/89 30/09/89 0 - - $0,00
01/10/89 31/10/89 0 - - $0,00
01/11/89 30/11/89 0 - - $0,00
01/12/89 31/12/89 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ao 1990
; i Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/90 31/01/90 0 - $0,00
01/02/90 28/02/90 0 - - $ 0,00
01/03/90 31/03/90 0 - - $0,00
01/04/90 30/04/90 0 - - $0,00
01/05/90 31/05/90 0 - - $0,00
01/06/90 30/06/90 0 - - $0,00
01/07/90 31/07/90 0 - - $0,00
01/08/90 31/08/90 0 - - $0,00
01/09/90 30/09/90 0 - - $0,00
01/10/90 31/10/90 0 - - $0,00
01/11/90 30/11/90 0 - - $0,00
01/12/90 31/12/90 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1991
; i Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/91 31/01/91 0 - $0,00
01/02/91 28/02/91 0 - - $0,00
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01/03/91 31/03/91 0 - - $0,00
01/04/91 30/04/91 0 - - $0,00
01/05/91 31/05/91 0 - - $0,00
01/06/91 30/06/91 0 - - $0,00
01/07/91 31/07/91 0 - - $0,00
01/08/91 31/08/91 0 - - $0,00
01/09/91 30/09/91 0 - - $0,00
01/10/91 31/10/91 0 - - $0,00
01/11/91 30/11/91 0 - - $0,00
01/12/91 31/12/91 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1992
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/92 31/01/92 0 - $0,00
01/02/92 29/02/92 0 - - $0,00
01/03/92 31/03/92 0 - - $0,00
01/04/92 30/04/92 0 - - $0,00
01/05/92 31/05/92 0 - - $0,00
01/06/92 30/06/92 0 - - $0,00
01/07/92 31/07/92 0 - - $0,00
01/08/92 31/08/92 0 - - $0,00
01/09/92 30/09/92 0 - - $0,00
01/10/92 31/10/92 0 - - $0,00
01/11/92 30/11/92 0 - - $0,00
01/12/92 31/12/92 0 - - $ 0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1993
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/93 31/01/93 0 - $0,00
01/02/93 28/02/93 0 - - $0,00
01/03/93 31/03/93 0 - - $0,00
01/04/93 30/04/93 0 - - $0,00
01/05/93 31/05/93 0 - - $0,00
01/06/93 30/06/93 0 - - $0,00
01/07/93 31/07/93 0 - - $0,00
01/08/93 31/08/93 0 - - $0,00
01/09/93 30/09/93 0 - - $0,00
01/10/93 31/10/93 0 - - $0,00
01/11/93 30/11/93 0 - - $0,00
01/12/93 31/12/93 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1994
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/94 31/01/94 0 - $0,00
01/02/94 28/02/94 0 - - $0,00
01/03/94 31/03/94 0 - - $0,00
01/04/94 30/04/94 0 - - $ 0,00
01/05/94 31/05/94 0 - - $0,00
01/06/94 30/06/94 0 - - $0,00
01/07/94 31/07/94 0 - - $0,00
01/08/94 31/08/94 0 - - $0,00
01/09/94 30/09/94 0 - - $0,00
01/10/94 31/10/94 0 - - $0,00
01/11/94 30/11/94 0 - - $0,00
01/12/94 31/12/94 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1995
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/95 31/01/95 0 - $0,00
01/02/95 28/02/95 0 - - $0,00
01/03/95 31/03/95 0 - - $0,00
01/04/95 30/04/95 0 - - $0,00
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pr o, Rama Judicial del Poder Publico
: Consejo Superior de la Judicatura
o Tribunal Superior de Bogotdi
Sala Laboral
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e ba Sudicansrs

Bogoti — Cundinamarca

01/05/95 31/05/95 0 - - $0,00
01/06/95 30/06/95 0 - - $0,00
01/07/95 31/07/95 0 - - $0,00
01/08/95 31/08/95 0 - - $0,00
01/09/95 30/09/95 0 - - $0,00
01/10/95 31/10/95 0 - - $0,00
01/11/95 30/11/95 0 - - $0,00
01/12/95 31/12/95 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1996
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/96 31/01/96 0 - $0,00
01/02/96 29/02/96 0 - - $0,00
01/03/96 31/03/96 0 - - $0,00
01/04/96 30/04/96 0 - - $0,00
01/05/96 31/05/96 0 - - $0,00
01/06/96 30/06/96 0 - - $0,00
01/07/96 31/07/96 0 - - $0,00
01/08/96 31/08/96 0 - - $0,00
01/09/96 30/09/96 0 - - $0,00
01/10/96 31/10/96 0 - - $0,00
01/11/96 30/11/96 0 - - $0,00
01/12/96 31/12/96 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1997
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/97 31/01/97 0 - $0,00
01/02/97 28/02/97 0 - - $0,00
01/03/97 31/03/97 0 - - $0,00
01/04/97 30/04/97 0 - - $0,00
01/05/97 31/05/97 0 - - $0,00
01/06/97 30/06/97 0 - - $0,00
01/07/97 31/07/97 0 - - $0,00
01/08/97 31/08/97 0 - - $0,00
01/09/97 30/09/97 0 - - $0,00
01/10/97 31/10/97 0 - - $0,00
01/11/97 30/11/97 0 - - $0,00
01/12/97 31/12/97 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1998
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/98 31/01/98 0 - $0,00
01/02/98 28/02/98 0 - - $0,00
01/03/98 31/03/98 0 - - $0,00
01/04/98 30/04/98 0 - - $0,00
01/05/98 31/05/98 0 - - $0,00
01/06/98 30/06/98 0 - - $ 0,00
01/07/98 31/07/98 0 - - $0,00
01/08/98 31/08/98 0 - - $0,00
01/09/98 30/09/98 0 - - $0,00
01/10/98 31/10/98 0 - - $0,00
01/11/98 30/11/98 0 - - $0,00
01/12/98 31/12/98 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 1999
; i Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/99 31/01/99 0 - $0,00
01/02/99 28/02/99 0 - - $0,00
01/03/99 31/03/99 0 - - $0,00
01/04/99 30/04/99 0 - - $0,00
01/05/99 31/05/99 0 - - $0,00
01/06/99 30/06/99 0 - - $0,00
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o Tribunal Superior de Bogotdi
Sala Laboral
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e ba Sudicansrs

Bogoti — Cundinamarca

01/07/99 31/07/99 0 - - $0,00
01/08/99 31/08/99 0 - - $0,00
01/09/99 30/09/99 0 - - $0,00
01/10/99 31/10/99 0 - - $0,00
01/11/99 30/11/99 0 - - $0,00
01/12/99 31/12/99 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 2000
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/00 31/01/00 0 - $0,00
01/02/00 29/02/00 0 - - $0,00
01/03/00 31/03/00 0 - - $0,00
01/04/00 30/04/00 0 - - $0,00
01/05/00 31/05/00 0 - - $0,00
01/06/00 30/06/00 0 - - $0,00
01/07/00 31/07/00 0 - - $0,00
01/08/00 31/08/00 0 - - $0,00
01/09/00 30/09/00 0 - - $0,00
01/10/00 31/10/00 0 - - $0,00
01/11/00 30/11/00 0 - - $0,00
01/12/00 31/12/00 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 2001
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/01 31/01/01 0 - $0,00
01/02/01 28/02/01 0 - - $0,00
01/03/01 31/03/01 0 - - $0,00
01/04/01 30/04/01 0 - - $0,00
01/05/01 31/05/01 0 - - $0,00
01/06/01 30/06/01 0 - - $0,00
01/07/01 31/07/01 0 - - $0,00
01/08/01 31/08/01 0 - - $0,00
01/09/01 30/09/01 0 - - $0,00
01/10/01 31/10/01 0 - - $0,00
01/11/01 30/11/01 0 - - $0,00
01/12/01 31/12/01 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 2002
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/02 31/01/02 0 - $0,00
01/02/02 28/02/02 0 - - $0,00
01/03/02 31/03/02 0 - - $0,00
01/04/02 30/04/02 0 - - $0,00
01/05/02 31/05/02 0 - - $0,00
01/06/02 30/06/02 0 - - $0,00
01/07/02 31/07/02 0 - - $0,00
01/08/02 31/08/02 0 - - $ 0,00
01/09/02 30/09/02 0 - - $0,00
01/10/02 31/10/02 0 - - $0,00
01/11/02 30/11/02 0 - - $0,00
01/12/02 31/12/02 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 2003
; i Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/03 31/01/03 0 - $0,00
01/02/03 28/02/03 0 - - $0,00
01/03/03 31/03/03 0 - - $0,00
01/04/03 30/04/03 0 - - $0,00
01/05/03 31/05/03 0 - - $0,00
01/06/03 30/06/03 0 - - $0,00
01/07/03 31/07/03 0 - - $0,00
01/08/03 31/08/03 0 - - $0,00
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Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

Rama Judicial del Poder Publico

Consejo Superior de la Judicatura
Tribunal Superior de Bogotd
Sala Laboral
Bogoti — Cundinamarca

01/09/03 30/09/03 0 - - $0,00
01/10/03 31/10/03 0 - - $0,00
01/11/03 30/11/03 0 - - $0,00
01/12/03 31/12/03 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afo 2004
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/04 31/01/04 0 - $0,00
01/02/04 29/02/04 0 - - $0,00
01/03/04 31/03/04 0 - - $0,00
01/04/04 30/04/04 0 - - $0,00
01/05/04 31/05/04 0 - - $0,00
01/06/04 30/06/04 0 - - $0,00
01/07/04 31/07/04 0 - - $0,00
01/08/04 31/08/04 0 - - $0,00
01/09/04 30/09/04 0 - - $0,00
01/10/04 31/10/04 0 - - $0,00
01/11/04 30/11/04 0 - - $0,00
01/12/04 31/12/04 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ao 2005
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/05 31/01/05 30 3.436.643,00 114.554,77 | $ 3.436.643,00
01/02/05 28/02/05 30 3.435.000,00 114.500,00 | $ 3.435.000,00
01/03/05 31/03/05 30 3.435.000,00 114.500,00 | $ 3.435.000,00
01/04/05 30/04/05 30 3.435.000,00 114.500,00 | $ 3.435.000,00
01/05/05 31/05/05 30 3.435.000,00 114.500,00 | $ 3.435.000,00
01/06/05 30/06/05 30 3.606.312,00 120.210,40 | $ 3.606.312,00
01/07/05 31/07/05 30 3.444.000,00 114.800,00 | $ 3.444.000,00
01/08/05 31/08/05 30 3.449.000,00 114.966,67 | $ 3.449.000,00
01/09/05 30/09/05 30 365.476,00 12.182,53 $ 365.476,00
01/10/05 31/10/05 30 10.861.886,00 362.062,87 | $ 10.861.886,00
01/11/05 30/11/05 30 4.039.960,00 134.665,33 | $4.039.960,00
01/12/05 31/12/05 30 5.499.103,50 183.303,45| $5.499.103,50
Total dias 360 $48.442.380,50| $ 134.562,17| $ 4.036.865,04
Afo 2006
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/06 31/01/06 30 4.196.050,00 139.868,33 | $4.196.050,00
01/02/06 28/02/06 30 4.236.018,00 141.200,60 | $4.236.018,00
01/03/06 31/03/06 30 4.236.000,00 141.200,00 | $ 4.236.000,00
01/04/06 30/04/06 30 4.236.000,00 141.200,00 | $ 4.236.000,00
01/05/06 31/05/06 30 4.236.000,00 141.200,00 | $ 4.236.000,00
01/06/06 30/06/06 30 4.325.000,00 144.166,67 | $ 4.325.000,00
01/07/06 31/07/06 30 4.288.000,00 142.933,33 | $4.288.000,00
01/08/06 31/08/06 30 4.507.000,00 150.233,33 | $4.507.000,00
01/09/06 30/09/06 30 4.434.000,00 147.800,00 | $ 4.434.000,00
01/10/06 31/10/06 30 4.434.000,00 147.800,00 | $ 4.434.000,00
01/11/06 30/11/06 30 4.434.000,00 147.800,00 | $ 4.434.000,00
01/12/06 31/12/06 30 6.013.000,00 200.433,33 | $6.013.000,00
Total dias 360 $ 53.575.068,00| $ 148.819,63| $ 4.464.589,00
Afo 2007
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurz1ero Salario Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/07 31/01/07 30 4.520.000,00 150.666,67 | $ 4.520.000,00
01/02/07 28/02/07 30 4.633.000,00 154.433,33 | $4.633.000,00
01/03/07 31/03/07 30 4.633.000,00 154.433,33 | $4.633.000,00
01/04/07 30/04/07 30 4.633.000,00 154.433,33 | $4.633.000,00
01/05/07 31/05/07 30 4.633.000,00 154.433,33 | $4.633.000,00
01/06/07 30/06/07 30 4.633.000,00 154.433,33 | $4.633.000,00
01/07/07 31/07/07 30 4.633.000,00 154.433,33 | $4.633.000,00
01/08/07 30/08/07 30 4.745.000,00 158.166,67 | $ 4.745.000,00
01/09/07 30/09/07 30 4.886.000,00 162.866,67 | $ 4.886.000,00
01/10/07 31/10/07 30 4.770.000,00 159.000,00 | $ 4.770.000,00
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01/11/07 30/11/07 30 4.770.000,00 159.000,00 | $ 4.770.000,00
01/12/07 31/12/07 30 6.469.000,00 215.633,33 | $6.469.000,00
Total dias 360 $57.958.000,00| $ 160.994,44| $4.829.833,33
Afo 2008
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/08 31/01/08 30 4.897.000,00 163.233,33 | $4.897.000,00
01/02/08 29/02/08 30 5.041.000,00 168.033,33 | $ 5.041.000,00
01/03/08 31/03/08 30 5.041.000,00 168.033,33 | $5.041.000,00
01/04/08 30/04/08 30 5.041.000,00 168.033,33 | $ 5.041.000,00
01/05/08 31/05/08 30 5.117.000,00 170.566,67 | $5.117.000,00
01/06/08 30/06/08 30 5.080.000,00 169.333,33 | $ 5.080.000,00
01/07/08 31/07/08 30 5.066.000,00 168.866,67 | $ 5.066.000,00
01/08/08 31/08/08 30 5.097.000,00 169.900,00 | $ 5.097.000,00
01/09/08 30/09/08 30 5.260.000,00 175.333,33 | $ 5.260.000,00
01/10/08 31/10/08 30 5.270.000,00 175.666,67 | $ 5.270.000,00
01/11/08 30/11/08 30 5.321.000,00 177.366,67 | $5.321.000,00
01/12/08 31/12/08 30 7.217.000,00 240.566,67 | $7.217.000,00
Total dias 360 $ 63.448.000,00| $ 176.244,44| $ 5.287.333,33
Afo 2009
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/09 31/01/09 30 5.539.000,00 184.633,33 | $5.539.000,00
01/02/09 28/02/09 30 5.730.000,00 191.000,00 | $ 5.730.000,00
01/03/09 31/03/09 30 5.730.000,00 191.000,00 | $ 5.730.000,00
01/04/09 30/04/09 30 5.730.000,00 191.000,00 | $ 5.730.000,00
01/05/09 31/05/09 30 5.957.000,00 198.566,67 | $ 5.957.000,00
01/06/09 30/06/09 30 5.766.000,00 192.200,00 | $ 5.766.000,00
01/07/09 31/07/09 30 5.766.000,00 192.200,00 | $ 5.766.000,00
01/08/09 31/08/09 30 5.766.000,00 192.200,00 | $ 5.766.000,00
01/09/09 30/09/09 30 5.852.000,00 195.066,67 | $ 5.852.000,00
01/10/09 31/10/09 30 5.821.000,00 194.033,33 | $ 5.821.000,00
01/11/09 30/11/09 30 5.821.000,00 194.033,33 | $5.821.000,00
01/12/09 31/12/09 30 7.895.000,00 263.166,67 | $ 7.895.000,00
Total dias 360 $71.373.000,00| $ 198.258,33| $ 5.947.750,00
Adfo 2010
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/10 31/01/10 30 5.887.000,00 196.233,33 | $ 5.887.000,00
01/02/10 28/02/10 30 5.938.000,00 197.933,33 | $ 5.938.000,00
01/03/10 31/03/10 30 5.938.257,00 197.941,90 | $ 5.938.257,00
01/04/10 30/04/10 30 5.938.000,00 197.933,33 | $ 5.938.000,00
01/05/10 31/05/10 30 5.938.000,00 197.933,33 | $5.938.000,00
01/06/10 30/06/10 30 5.938.000,00 197.933,33 | $ 5.938.000,00
01/07/10 31/07/10 30 6.226.000,00 207.533,33 | $ 6.226.000,00
01/08/10 31/08/10 30 5.975.000,00 199.166,67 | $ 5.975.000,00
01/09/10 30/09/10 30 5.975.000,00 199.166,67 | $ 5.975.000,00
01/10/10 31/10/10 30 5.975.000,00 199.166,67 | $ 5.975.000,00
01/11/10 30/11/10 30 5.975.000,00 199.166,67 | $ 5.975.000,00
01/12/10 31/12/10 30 8.104.000,00 270.133,33 | $8.104.000,00
Total dias 360 $73.807.257,00| $ 205.020,16| $ 6.150.604,75
Afo 2011
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/11 31/01/11 30 6.121.000,00 204.033,33| $6.121.000,00
01/02/11 28/02/11 30 6.165.000,00 205.500,00 | $ 6.165.000,00
01/03/11 31/03/11 30 6.165.000,00 205.500,00 | $ 6.165.000,00
01/04/11 30/04/11 30 6.165.000,00 205.500,00 | $ 6.165.000,00
01/05/11 31/05/11 30 6.335.000,00 211.166,67 | $ 6.335.000,00
01/06/11 30/06/11 30 6.261.000,00 208.700,00 | $ 6.261.000,00
01/07/11 31/07/11 30 6.261.000,00 208.700,00 | $ 6.261.000,00
01/08/11 31/08/11 30 6.317.000,00 210.566,67 | $6.317.000,00
01/09/11 30/09/11 30 6.730.000,00 224.333,33 | $6.730.000,00
01/10/11 31/10/11 30 6.387.000,00 212.900,00 | $ 6.387.000,00
01/11/11 30/11/11 30 734.490,00 24.483,00 $ 734.490,00
01/12/11 31/12/11 30 8.663.000,00 288.766,67 | $ 8.663.000,00
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Total dias 360 | $ 72.304.490,00| $ 200.845,81 | $ 6.025.374,17
Adfo 2012
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/12 31/01/12 30 6.644.000,00 221.466,67 | $ 6.644.000,00
01/02/12 29/02/12 30 6.752.000,00 225.066,67 | $6.752.000,00
01/03/12 31/03/12 30 6.824.000,00 227.466,67 | $ 6.824.000,00
01/04/12 30/04/12 30 6.790.000,00 226.333,33 | $6.790.000,00
01/05/12 31/05/12 30 6.899.018,00 229.967,27 | $6.899.018,00
01/06/12 30/06/12 30 6.911.000,00 230.366,67 | $6.911.000,00
01/07/12 31/07/12 30 7.569.000,00 252.300,00 | $ 7.569.000,00
01/08/12 31/08/12 30 8.431.000,00 281.033,33 | $8.431.000,00
01/09/12 30/09/12 30 8.431.000,00 281.033,33 | $8.431.000,00
01/10/12 31/10/12 30 8.431.000,00 281.033,33 | $8.431.000,00
01/11/12 30/11/12 30 8.431.000,00 281.033,33 | $8.431.000,00
01/12/12 31/12/12 30 11.435.000,00 381.166,67 | $ 11.435.000,00
Total dias 360 $93.548.018,00| $ 259.855,61 $7.795.668,17
Afo 2013
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/13 31/01/13 30 8.567.000,00 285.566,67 | $ 8.567.000,00
01/02/13 28/02/13 30 8.803.000,00 293.433,33 | $8.803.000,00
01/03/13 31/03/13 30 8.875.000,00 295.833,33 | $8.875.000,00
01/04/13 30/04/13 30 8.875.000,00 295.833,33 | $8.875.000,00
01/05/13 31/05/13 30 8.875.000,00 295.833,33 | $8.875.000,00
01/06/13 30/06/13 30 9.172.000,00 305.733,33 | $9.172.000,00
01/07/13 31/07/13 30 9.112.000,00 303.733,33| $9.112.000,00
01/08/13 31/08/13 30 9.053.000,00 301.766,67 | $9.053.000,00
01/09/13 30/09/13 30 8.414.000,00 280.466,67 | $ 8.414.000,00
01/10/13 31/10/13 30 9.096.000,00 303.200,00 | $ 9.096.000,00
01/11/13 30/11/13 30 9.096.000,00 303.200,00 | $ 9.096.000,00
01/12/13 31/12/13 30 12.337.000,00 411.233,33 | $ 12.337.000,00
Total dias 360 $110.275.000,00 $ 306.319,44| $9.189.583,33
Afo 2014
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/14 31/01/14 30 9.326.000,00 310.866,67 | $9.326.000,00
01/02/14 28/02/14 30 9.652.000,00 321.733,33 | $9.652.000,00
01/03/14 31/03/14 30 9.652.000,00 321.733,33 | $9.652.000,00
01/04/14 30/04/14 30 9.804.000,00 326.800,00 | $ 9.804.000,00
01/05/14 31/05/14 30 9.745.000,00 324.833,33 | $9.745.000,00
01/06/14 30/06/14 30 9.745.000,00 324.833,33 | $9.745.000,00
01/07/14 31/07/14 30 9.890.000,00 329.666,67 | $9.890.000,00
01/08/14 31/08/14 30 9.836.000,00 327.866,67 | $9.836.000,00
01/09/14 30/09/14 30 9.836.000,00 327.866,67 | $9.836.000,00
01/10/14 31/10/14 30 9.933.000,00 331.100,00 | $ 9.933.000,00
01/11/14 30/11/14 30 10.052.000,00 335.066,67 | $ 10.052.000,00
01/12/14 31/12/14 30 13.721.000,00 457.366,67 | $ 13.721.000,00
Total dias 360 $121.192.000,00| $ 336.644,44| $ 10.099.333,33
Adfo 2015
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/15 31/01/15 30 10.350.125,00 345.004,17 | $ 10.350.125,00
01/02/15 28/02/15 30 10.611.375,00 353.712,50 | $ 10.611.375,00
01/03/15 31/03/15 30 10.677.125,00 355.904,17 | $ 10.677.125,00
01/04/15 30/04/15 30 10.636.750,00 354.558,33 | $ 10.636.750,00
01/05/15 31/05/15 30 10.636.750,00 354.558,33 | $ 10.636.750,00
01/06/15 30/06/15 30 10.802.000,00 360.066,67 | $ 10.802.000,00
01/07/15 31/07/15 30 10.819.000,00 360.633,33 | $ 10.819.000,00
01/08/15 31/08/15 30 10.941.000,00 364.700,00 | $ 10.941.000,00
01/09/15 30/09/15 30 11.034.000,00 367.800,00 | $ 11.034.000,00
01/10/15 31/10/15 30 11.034.000,00 367.800,00 | $ 11.034.000,00
01/11/15 30/11/15 30 11.034.000,00 367.800,00 | $ 11.034.000,00
01/12/15 31/12/15 0 - - $0,00
Total dias 330 $118.576.125,00 $ 359.321,59| $ 10.779.647,73
Afo 2016
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Tribunal Superior de Bogotd
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Bogoti — Cundinamarca

Ndmero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/16 31/01/16 0 - - $0,00
01/02/16 28/02/16 0 - - $0,00
01/03/16 31/03/16 0 - - $0,00
01/04/16 30/04/16 0 - - $0,00
01/05/16 31/05/16 0 - - $0,00
01/06/16 30/06/16 0 - - $0,00
01/07/16 31/07/16 0 - - $0,00
01/08/16 31/08/16 0 - - $0,00
01/09/16 30/09/16 0 - - $0,00
01/10/16 31/10/16 0 - - $0,00
01/11/16 30/11/16 0 - - $0,00
01/12/16 31/12/16 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $0,00 $0,00
Afo 2017
Ndmero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario | Salario anual promedio promedio
dias mensual ..
diario mensual
01/01/17 31/01/17 0 - - $0,00
01/02/17 28/02/17 0 - - $0,00
01/03/17 31/03/17 0 - - $0,00
01/04/17 30/04/17 0 - - $0,00
01/05/17 31/05/17 0 - - $0,00
01/06/17 30/06/17 0 - - $0,00
01/07/17 31/07/17 0 - - $0,00
01/08/17 31/08/17 0 - - $0,00
01/09/17 30/09/17 0 - - $0,00
01/10/17 31/10/17 0 - - $0,00
01/11/17 30/11/17 0 - - $0,00
01/12/17 31/12/17 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Calculo Toda la vida Laboral
- Factor de Sueldo Salario
ANO N°. Dias IPC inicial IPC final . P promedio . Salario anual
indexacioén actualizado
mensual
1955 0 0,037 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1956 0 0,038 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $ 0,00
1957 0 0,041 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1958 0 0,050 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1959 0 0,054 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1960 0 0,058 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1961 0 0,062 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1962 0 0,066 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1963 0 0,070 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1964 0 0,093 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1965 0 0,101 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1966 0 0,116 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1967 0 0,131 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1968 0 0,140 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1969 0 0,149 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1970 0 0,162 #N/A 0,000 $ 0,00 $0,00 $0,00
1971 0 0,173 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1972 0 0,197 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1973 0 0,225 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1974 0 0,279 #N/A 0,000 $ 0,00 $0,00 $0,00
1975 0 0,352 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1976 0 0,415 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1977 0 0,522 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1978 0 0,672 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1979 0 0,795 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1980 0 1,024 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1981 0 1,289 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1982 0 1,630 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1983 0 2,022 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1984 0 2,359 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1985 0 2,790 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1986 0 3,416 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
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1987 0 4,132 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1988 0 5,124 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1989 0 6,566 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1990 0 8,281 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1991 0 10,961 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1992 0 13,901 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1993 0 17,395 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1994 0] 21,328 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1995 0| 26,147 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1996 0| 31,237 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1997 0| 37,997 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1998 0| 44,716 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1999 0| 52,185 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2000 0| 57,002 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2001 0| 61,989 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2002 0| 66,729 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2003 0| 71,395 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2004 0| 76,029 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2005 360| 80,209 #N/A 0,000 $4.036.865,04 $0,00 $0,00
2006 360| 84,103 #N/A 0,000 $ 4.464.589,00 $0,00 $0,00
2007 360| 87,869 #N/A 0,000 $4.829.833,33 $0,00 $0,00
2008 360| 92,872 #N/A 0,000 $ 5.287.333,33 $0,00 $0,00
2009 360| 100,000 #N/A 0,000 $5.947.750,00 $0,00 $0,00
2010 360| 102,002 #N/A 0,000 $6.150.604,75 $0,00 $0,00
2011 360| 105,237 #N/A 0,000 $6.025.374,17 $0,00 $0,00
2012 360| 109,157 #N/A 0,000 $7.795.668,17 $0,00 $0,00
2013 360| 111,816 #N/A 0,000 $9.189.583,33 $0,00 $0,00
2014 360| 113,983 #N/A 0,000 $ 10.099.333,33 $0,00 $0,00
2015 330| 118,152 #N/A 0,000 $10.779.647,73 $0,00 $0,00
2016 0| 126,149 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2017 0| 133,400 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
Total dias 3930 Total devengado actualizado a: $0,00
Total semanas 561,43 Ingreso Base Liquidacion $0,00
Total Afios 10,92 Porcentaje aplicado 48%
Primera mesada $0,00

Salario Minimo Mensual Legal Vigente Afo #N/A

si es diferencia ajustar

Tabla Retroactivo Pensional

Fecha inicial |Fecha final | Incremento % Valor mesada N°. Mesadas Subtotal
calculada
01/01/89 31/12/89 27,00% #N/A 14,00 #N/A
01/01/90 31/12/90 26,00% #N/A 14,00 #N/A
01/01/91 31/12/91 26,10% #N/A 14,00 #N/A
01/01/92 31/12/92 26,00% #N/A 14,00 #N/A
01/01/93 31/12/93 25,13% #N/A 14,00 #N/A
01/01/94 31/12/94 22,60% #N/A 14,00 #N/A
01/01/95 31/12/95 22,59% #N/A 14,00 #N/A
01/01/96 31/12/96 19,46% #N/A 14,00 #N/A
01/01/97 31/12/97 21,63% #N/A 14,00 #N/A
01/01/98 31/12/98 17,68% #N/A 14,00 #N/A
01/01/99 31/12/99 16,70% #N/A 14,00 #N/A
01/01/00 31/12/00 9,23% #N/A 14,00 #N/A
01/01/01 31/12/01 8,75% #N/A 14,00 #N/A
01/01/02 31/12/02 7,65% #N/A 14,00 #N/A
01/01/03 31/12/03 6,99% #N/A 14,00 #N/A
01/01/04 31/12/04 6,49% #N/A 14,00 #N/A
01/01/05 31/12/05 5,50% #N/A 14,00 #N/A
01/01/06 31/12/06 4,85% #N/A 14,00 #N/A
01/01/07 31/12/07 4,48% #N/A 14,00 #N/A
01/01/08 31/12/08 5,69% #N/A 14,00 #N/A
01/01/09 31/12/09 7,67% #N/A 14,00 #N/A
01/01/10 31/12/10 2,00% #N/A 14,00 #N/A
01/01/11 31/12/11 3,17% #N/A 14,00 #N/A
01/01/12 31/12/12 3,73% #N/A 14,00 #N/A
01/01/13 31/12/13 2,44% #N/A 14,00 #N/A
01/01/14 31/12/14 1,94% #N/A 14,00 #N/A
01/01/15 31/12/15 3,66% #N/A 14,00 #N/A
01/01/16 31/12/16 6,77% #N/A 14,00 #N/A

Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

formula

30/04/2021 - 3:32 p. m.

19de 207



Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Tribunal Superior de Bogotd
Sala Laboral
Bogoti — Cundinamarca

01/01/17 31/12/17 5,75% #N/A 14,00 #N/A
01/01/18 31/12/18 4,09% #N/A 15,00 #N/A
Total retroactivo #N/A
Tabla Retroactivo Diferencia Pensional
Fecha inicial Fecha final l"c’e:/" ento | Valor mesada Mesada leere_nma N°. Mesadas Subtotal
% calculada otorgada pensional
01/01/89 31/12/89 27% $0,00 14,00 $0,00
01/01/90 31/12/90 26% $0,00 14,00 $0,00
01/01/91 31/12/91 26% $0,00 14,00 $0,00
01/01/92 31/12/92 26% $0,00 14,00 $0,00
01/01/93 31/12/93 25% $0,00 14,00 $0,00
01/01/94 31/12/94 23% $0,00 14,00 $ 0,00
01/01/95 31/12/95 23% $0,00 14,00 $0,00
01/01/96 31/12/96 19% $0,00 14,00 $0,00
01/01/97 31/12/97 22% $0,00 14,00 $0,00
01/01/98 31/12/98 18% $0,00 14,00 $0,00
01/01/99 31/12/99 17% $0,00 14,00 $0,00
01/01/00 31/12/00 9% $0,00 14,00 $0,00
01/01/01 31/12/01 9% $0,00 14,00 $0,00
01/01/02 31/12/02 8% $0,00 14,00 $0,00
01/01/03 31/12/03 7% $0,00 14,00 $0,00
01/01/04 31/12/04 6% $ 0,00 14,00 $ 0,00
01/01/05 31/12/05 6% $0,00 14,00 $0,00
01/01/06 31/12/06 5% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/07 31/12/07 4% $0,00 14,00 $0,00
01/01/08 31/12/08 6% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/09 31/12/09 8% $0,00 14,00 $0,00
01/01/10 31/12/10 2% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/11 31/12/11 3% $0,00 14,00 $0,00
01/01/12 31/12/12 4% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/13 31/12/13 2% $0,00 14,00 $0,00
01/01/14 31/12/14 2% $0,00 14,00 $ 0,00
01/01/15 31/12/15 4% $0,00 14,00 $0,00
01/01/16 31/12/16 7% $0,00 14,00 $ 0,00
01/01/17 31/12/17 6% $0,00 14,00 $0,00
Total retroactivo $0,00
Indexacion Retroactivo Pensional
Afio Inicial | Afio final | Sub Total IPC Inicial IPC Final Factor de Subtotal
Mesasas Indexacién

1989 2014 #N/A 6,566 113,983 17,361 #N/A

1990 2014 #N/A 8,281 113,983 13,765 #N/A

1991 2014 #N/A 10,961 113,983 10,399 #N/A

1992 2014 #N/A 13,901 113,983 8,199 #N/A

1993 2014 #N/A 17,395 113,983 6,553 #N/A

1994 2014 #N/A 21,328 113,983 5,344 #N/A

1995 2014 #N/A 26,147 113,983 4,359 #N/A

1996 2014 #N/A 31,237 113,983 3,649 #N/A

1997 2014 #N/A 37,997 113,983 3,000 #N/A

1998 2014 #N/A 44,716 113,983 2,549 #N/A

1999 2014 #N/A 52,185 113,983 2,184 #N/A

2000 2014 #N/A 57,002 113,983 2,000 #N/A

2001 2014 #N/A 61,989 113,983 1,839 #N/A

2002 2014 #N/A 66,729 113,983 1,708 #N/A

2003 2014 #N/A 71,395 113,983 1,597 #N/A

2004 2014 #N/A 76,029 113,983 1,499 #N/A

2005 2014 #N/A 80,209 113,983 1,421 #N/A

2006 2014 #N/A 84,103 113,983 1,355 #N/A

2007 2014 #N/A 87,869 113,983 1,297 #N/A

2008 2014 #N/A 92,872 113,983 1,227 #N/A

2009 2014 #N/A 100,000 113,983 1,140 #N/A

2010 2014 #N/A 102,002 113,983 1,117 #N/A

2011 2014 #N/A 105,237 113,983 1,083 #N/A

2012 2014 #N/A 109,157 113,983 1,044 #N/A

2013 2014 #N/A 111,816 113,983 1,019 #N/A
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2014 2014 #N/A 113,983 1900 #N/A 1900

2015 2015 #N/A 118,152 1900 #N/A 1900

2016 2016 #N/A 126,149 1900 #N/A 1900

2017 2017 #N/A 133,400 1900 #N/A 1900

Total Indexacion #N/A
#N/A
Tabla Liquidacion de Intereses Moratorios con Fecha de Corte
. Interés . .
Mesada Fecha Inicial Fe'cha IYumero de moratorio Tasa de in ttert'es Capital Subtotal Interés
Causada Final dias en mora anual de mora diario
ene-89 01/02/89 00/01/00 -32539 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-89 01/03/89 00/01/00 -32567 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-89 01/04/89 00/01/00 -32598 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-89 01/05/89 00/01/00 -32628 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-89 01/06/89 00/01/00 -32659 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-89 01/07/89 00/01/00 -32689 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-89 01/08/89 00/01/00 -32720 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-89 01/09/89 00/01/00 -32751 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-89 01/10/89 00/01/00 -32781 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-89 01/11/89 00/01/00 -32812 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-89 01/12/89 00/01/00 -32842 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-89 01/01/90 00/01/00 -32873 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-90 01/02/90 00/01/00 -32904 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-90 01/03/90 00/01/00 -32932 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-90 01/04/90 00/01/00 -32963 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-90 01/05/90 00/01/00 -32993 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-90 01/06/90 00/01/00 -33024 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-90 01/07/90 00/01/00 -33054 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-90 01/08/90 00/01/00 -33085 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-90 01/09/90 00/01/00 -33116 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-90 01/10/90 00/01/00 -33146 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-90 01/11/90 00/01/00 -33177 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-90 01/12/90 00/01/00 -33207 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-90 01/01/91 00/01/00 -33238 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-91 01/02/91 00/01/00 -33269 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-91 01/03/91 00/01/00 -33297 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-91 01/04/91 00/01/00 -33328 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-91 01/05/91 00/01/00 -33358 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-91 01/06/91 00/01/00 -33389 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-91 01/07/91 00/01/00 -33419 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-91 01/08/91 00/01/00 -33450 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-91 01/09/91 00/01/00 -33481 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-91 01/10/91 00/01/00 -33511 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-91 01/11/91 00/01/00 -33542 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-91 01/12/91 00/01/00 -33572 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-91 01/01/92 00/01/00 -33603 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-92 01/02/92 00/01/00 -33634 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-92 01/03/92 00/01/00 -33663 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-92 01/04/92 00/01/00 -33694 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-92 01/05/92 00/01/00 -33724 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-92 01/06/92 00/01/00 -33755 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-92 01/07/92 00/01/00 -33785 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-92 01/08/92 00/01/00 -33816 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-92 01/09/92 00/01/00 -33847 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-92 01/10/92 00/01/00 -33877 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-92 01/11/92 00/01/00 -33908 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-92 01/12/92 00/01/00 -33938 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-92 01/01/93 00/01/00 -33969 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-93 01/02/93 00/01/00 -34000 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-93 01/03/93 00/01/00 -34028 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-93 01/04/93 00/01/00 -34059 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-93 01/05/93 00/01/00 -34089 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-93 01/06/93 00/01/00 -34120 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-93 01/07/93 00/01/00 -34150 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-93 01/08/93 00/01/00 -34181 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-93 01/09/93 00/01/00 -34212 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-93 01/10/93 00/01/00 -34242 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-93 01/11/93 00/01/00 -34273 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-93 01/12/93 00/01/00 -34303 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
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dic-93 01/01/94 00/01/00 -34334 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-94 01/02/94 00/01/00 -34365 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-94 01/03/94 00/01/00 -34393 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-94 01/04/94 00/01/00 -34424 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-94 01/05/94 00/01/00 -34454 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-94 01/06/94 00/01/00 -34485 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-94 01/07/94 00/01/00 -34515 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-94 01/08/94 00/01/00 -34546 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-94 01/09/94 00/01/00 -34577 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-94 01/10/94 00/01/00 -34607 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-94 01/11/94 00/01/00 -34638 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-94 01/12/94 00/01/00 -34668 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-94 01/01/95 00/01/00 -34699 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-95 01/02/95 00/01/00 -34730 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-95 01/03/95 00/01/00 -34758 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-95 01/04/95 00/01/00 -34789 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-95 01/05/95 00/01/00 -34819 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-95 01/06/95 00/01/00 -34850 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-95 01/07/95 00/01/00 -34880 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-95 01/08/95 00/01/00 -34911 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-95 01/09/95 00/01/00 -34942 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-95 01/10/95 00/01/00 -34972 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-95 01/11/95 00/01/00 -35003 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-95 01/12/95 00/01/00 -35033 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-95 01/01/96 00/01/00 -35064 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-96 01/02/96 00/01/00 -35095 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-96 01/03/96 00/01/00 -35124 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-96 01/04/96 00/01/00 -35155 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-96 01/05/96 00/01/00 -35185 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-96 01/06/96 00/01/00 -35216 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-96 01/07/96 00/01/00 -35246 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-96 01/08/96 00/01/00 -35277 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-96 01/09/96 00/01/00 -35308 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-96 01/10/96 00/01/00 -35338 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-96 01/11/96 00/01/00 -35369 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-96 01/12/96 00/01/00 -35399 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-96 01/01/97 00/01/00 -35430 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-97 01/02/97 00/01/00 -35461 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-97 01/03/97 00/01/00 -35489 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-97 01/04/97 00/01/00 -35520 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-97 01/05/97 00/01/00 -35550 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-97 01/06/97 00/01/00 -35581 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-97 01/07/97 00/01/00 -35611 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-97 01/08/97 00/01/00 -35642 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-97 01/09/97 00/01/00 -35673 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-97 01/10/97 00/01/00 -35703 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-97 01/11/97 00/01/00 -35734 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-97 01/12/97 00/01/00 -35764 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-97 01/01/98 00/01/00 -35795 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-98 01/02/98 00/01/00 -35826 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-98 01/03/98 00/01/00 -35854 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-98 01/04/98 00/01/00 -35885 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-98 01/05/98 00/01/00 -35915 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-98 01/06/98 00/01/00 -35946 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-98 01/07/98 00/01/00 -35976 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-98 01/08/98 00/01/00 -36007 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-98 01/09/98 00/01/00 -36038 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-98 01/10/98 00/01/00 -36068 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-98 01/11/98 00/01/00 -36099 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-98 01/12/98 00/01/00 -36129 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-98 01/01/99 00/01/00 -36160 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-99 01/02/99 00/01/00 -36191 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-99 01/03/99 00/01/00 -36219 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-99 01/04/99 00/01/00 -36250 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-99 01/05/99 00/01/00 -36280 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-99 01/06/99 00/01/00 -36311 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-99 01/07/99 00/01/00 -36341 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-99 01/08/99 00/01/00 -36372 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-99 01/09/99 00/01/00 -36403 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
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sep-99 01/10/99 00/01/00 -36433 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-99 01/11/99 00/01/00 -36464 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-99 01/12/99 00/01/00 -36494 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-99 01/01/00 00/01/00 -36525 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-00 01/02/00 00/01/00 -36556 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-00 01/03/00 00/01/00 -36585 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-00 01/04/00 00/01/00 -36616 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-00 01/05/00 00/01/00 -36646 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-00 01/06/00 00/01/00 -36677 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-00 01/07/00 00/01/00 -36707 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-00 01/08/00 00/01/00 -36738 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-00 01/09/00 00/01/00 -36769 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-00 01/10/00 00/01/00 -36799 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-00 01/11/00 00/01/00 -36830 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-00 01/12/00 00/01/00 -36860 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-00 01/01/01 00/01/00 -36891 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-01 01/02/01 00/01/00 -36922 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-01 01/03/01 00/01/00 -36950 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-01 01/04/01 00/01/00 -36981 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-01 01/05/01 00/01/00 -37011 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-01 01/06/01 00/01/00 -37042 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-01 01/07/01 00/01/00 -37072 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-01 01/08/01 00/01/00 -37103 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-01 01/09/01 00/01/00 -37134 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-01 01/10/01 00/01/00 -37164 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-01 01/11/01 00/01/00 -37195 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-01 01/12/01 00/01/00 -37225 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-01 01/01/02 00/01/00 -37256 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-02 01/02/02 00/01/00 -37287 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-02 01/03/02 00/01/00 -37315 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-02 01/04/02 00/01/00 -37346 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-02 01/05/02 00/01/00 -37376 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-02 01/06/02 00/01/00 -37407 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-02 01/07/02 00/01/00 -37437 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-02 01/08/02 00/01/00 -37468 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-02 01/09/02 00/01/00 -37499 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-02 01/10/02 00/01/00 -37529 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-02 01/11/02 00/01/00 -37560 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-02 01/12/02 00/01/00 -37590 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-02 01/01/03 00/01/00 -37621 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-03 01/02/03 00/01/00 -37652 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-03 01/03/03 00/01/00 -37680 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-03 01/04/03 00/01/00 -37711 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-03 01/05/03 00/01/00 -37741 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-03 01/06/03 00/01/00 -37772 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-03 01/07/03 00/01/00 -37802 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-03 01/08/03 00/01/00 -37833 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-03 01/09/03 00/01/00 -37864 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-03 01/10/03 00/01/00 -37894 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-03 01/11/03 00/01/00 -37925 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-03 01/12/03 00/01/00 -37955 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-03 01/01/04 00/01/00 -37986 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-04 01/02/04 00/01/00 -38017 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-04 01/03/04 00/01/00 -38046 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-04 01/04/04 00/01/00 -38077 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-04 01/05/04 00/01/00 -38107 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-04 01/06/04 00/01/00 -38138 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-04 01/07/04 00/01/00 -38168 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-04 01/08/04 00/01/00 -38199 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-04 01/09/04 00/01/00 -38230 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-04 01/10/04 00/01/00 -38260 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-04 01/11/04 00/01/00 -38291 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-04 01/12/04 00/01/00 -38321 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-04 01/01/05 00/01/00 -38352 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-05 01/02/05 00/01/00 -38383 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-05 01/03/05 00/01/00 -38411 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-05 01/04/05 00/01/00 -38442 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-05 01/05/05 00/01/00 -38472 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-05 01/06/05 00/01/00 -38503 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
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jun-05 01/07/05 00/01/00 -38533 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-05 01/08/05 00/01/00 -38564 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-05 01/09/05 00/01/00 -38595 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-05 01/10/05 00/01/00 -38625 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-05 01/11/05 00/01/00 -38656 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-05 01/12/05 00/01/00 -38686 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-05 01/01/06 00/01/00 -38717 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-06 01/02/06 00/01/00 -38748 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-06 01/03/06 00/01/00 -38776 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-06 01/04/06 00/01/00 -38807 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-06 01/05/06 00/01/00 -38837 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-06 01/06/06 00/01/00 -38868 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-06 01/07/06 00/01/00 -38898 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-06 01/08/06 00/01/00 -38929 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-06 01/09/06 00/01/00 -38960 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-06 01/10/06 00/01/00 -38990 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-06 01/11/06 00/01/00 -39021 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-06 01/12/06 00/01/00 -39051 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-06 01/01/07 00/01/00 -39082 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-07 01/02/07 00/01/00 -39113 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-07 01/03/07 00/01/00 -39141 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-07 01/04/07 00/01/00 -39172 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-07 01/05/07 00/01/00 -39202 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-07 01/06/07 00/01/00 -39233 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-07 01/07/07 00/01/00 -39263 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-07 01/08/07 00/01/00 -39294 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-07 01/09/07 00/01/00 -39325 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-07 01/10/07 00/01/00 -39355 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-07 01/11/07 00/01/00 -39386 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-07 01/12/07 00/01/00 -39416 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-07 01/01/08 00/01/00 -39447 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-08 01/02/08 00/01/00 -39478 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-08 01/03/08 00/01/00 -39507 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-08 01/04/08 00/01/00 -39538 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-08 01/05/08 00/01/00 -39568 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-08 01/06/08 00/01/00 -39599 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-08 01/07/08 00/01/00 -39629 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-08 01/08/08 00/01/00 -39660 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-08 01/09/08 00/01/00 -39691 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-08 01/10/08 00/01/00 -39721 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-08 01/11/08 00/01/00 -39752 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-08 01/12/08 00/01/00 -39782 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-08 01/01/09 00/01/00 -39813 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-09 01/02/09 00/01/00 -39844 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-09 01/03/09 00/01/00 -39872 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-09 01/04/09 00/01/00 -39903 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-09 01/05/09 00/01/00 -39933 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-09 01/06/09 00/01/00 -39964 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-09 01/07/09 00/01/00 -39994 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-09 01/08/09 00/01/00 -40025 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-09 01/09/09 00/01/00 -40056 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-09 01/10/09 00/01/00 -40086 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-09 01/11/09 00/01/00 -40117 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-09 01/12/09 00/01/00 -40147 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-09 01/01/10 00/01/00 -40178 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-10 01/02/10 00/01/00 -40209 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-10 01/03/10 00/01/00 -40237 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
mar-10 01/04/10 00/01/00 -40268 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
abr-10 01/05/10 00/01/00 -40298 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
may-10 01/06/10 00/01/00 -40329 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jun-10 01/07/10 00/01/00 -40359 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jul-10 01/08/10 00/01/00 -40390 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ago-10 01/09/10 00/01/00 -40421 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
sep-10 01/10/10 00/01/00 -40451 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
oct-10 01/11/10 00/01/00 -40482 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
nov-10 01/12/10 00/01/00 -40512 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
dic-10 01/01/11 00/01/00 -40543 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ene-11 01/02/11 00/01/00 -40574 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
feb-11 01/03/11 00/01/00 -40602 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

30/04/2021 - 3:32 p. m.
24 de 207



Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Tribunal Superior de Bogotd

Bogoti — Cundinamarca

Sala Laboral

mar-11 01/04/11 00/01/00 -40633 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-11 01/05/11 00/01/00 -40663 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-11 01/06/11 00/01/00 -40694 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-11 01/07/11 00/01/00 -40724 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-11 01/08/11 00/01/00 -40755 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-11 01/09/11 00/01/00 -40786 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-11 01/10/11 00/01/00 -40816 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-11 01/11/11 00/01/00 -40847 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-11 01/12/11 00/01/00 -40877 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-11 01/01/12 00/01/00 -40908 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-12 01/02/12 00/01/00 -40939 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-12 01/03/12 00/01/00 -40968 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-12 01/04/12 00/01/00 -40999 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-12 01/05/12 00/01/00 -41029 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-12 01/06/12 00/01/00 -41060 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-12 01/07/12 00/01/00 -41090 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-12 01/08/12 00/01/00 -41121 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-12 01/09/12 00/01/00 -41152 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-12 01/10/12 00/01/00 -41182 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-12 01/11/12 00/01/00 -41213 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-12 01/12/12 00/01/00 -41243 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-12 01/01/13 00/01/00 -41274 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-13 01/02/13 00/01/00 -41305 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-13 01/03/13 00/01/00 -41333 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-13 01/04/13 00/01/00 -41364 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-13 01/05/13 00/01/00 -41394 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-13 01/06/13 00/01/00 -41425 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-13 01/07/13 00/01/00 -41455 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-13 01/08/13 00/01/00 -41486 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-13 01/09/13 00/01/00 -41517 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-13 01/10/13 00/01/00 -41547 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-13 01/11/13 00/01/00 -41578 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-13 01/12/13 00/01/00 -41608 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-13 01/01/14 00/01/00 -41639 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-14 01/02/14 00/01/00 -41670 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-14 01/03/14 00/01/00 -41698 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-14 01/04/14 00/01/00 -41729 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-14 01/05/14 00/01/00 -41759 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-14 01/06/14 00/01/00 -41790 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-14 01/07/14 00/01/00 -41820 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-14 01/08/14 00/01/00 -41851 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-14 01/09/14 00/01/00 -41882 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-14 01/10/14 00/01/00 -41912 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-14 01/11/14 00/01/00 -41943 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-14 01/12/14 00/01/00 -41973 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-14 01/01/15 00/01/00 -42004 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-15 01/02/15 00/01/00 -42035 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-15 01/03/15 00/01/00 -42063 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-15 01/04/15 00/01/00 -42094 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-15 01/05/15 00/01/00 -42124 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-15 01/06/15 00/01/00 -42155 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-15 01/07/15 00/01/00 -42185 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-15 01/08/15 00/01/00 -42216 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-15 01/09/15 00/01/00 -42247 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-15 01/10/15 00/01/00 -42277 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-15 01/11/15 00/01/00 -42308 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-15 01/12/15 00/01/00 -42338 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
dic-15 01/01/16 00/01/00 -42369 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
ene-16 01/02/16 00/01/00 -42400 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
feb-16 01/03/16 00/01/00 -42429 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
mar-16 01/04/16 00/01/00 -42460 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
abr-16 01/05/16 00/01/00 -42490 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
may-16 01/06/16 00/01/00 -42521 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
jun-16 01/07/16 00/01/00 -42551 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
jul-16 01/08/16 00/01/00 -42582 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
ago-16 01/09/16 00/01/00 -42613 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
sep-16 01/10/16 00/01/00 -42643 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
oct-16 01/11/16 00/01/00 -42674 #N/A #N/A #N/A #{VALOR!
nov-16 01/12/16 00/01/00 -42704 #N/A #N/A #N/A #jVALOR!
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dic-16 01/01/17 00/01/00 -42735 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-17 01/02/17 00/01/00 -42766 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-17 01/03/17 00/01/00 -42794 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-17 01/04/17 00/01/00 -42825 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-17 01/05/17 00/01/00 -42855 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-17 01/06/17 00/01/00 -42886 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-17 01/07/17 00/01/00 -42916 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-17 01/08/17 00/01/00 -42947 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-17 01/09/17 00/01/00 -42978 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-17 01/10/17 00/01/00 -43008 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-17 01/11/17 00/01/00 -43039 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-17 01/12/17 00/01/00 -43069 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-17 01/01/18 00/01/00 -43100 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-18 01/02/18 00/01/00 -43131 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-18 01/03/18 00/01/00 -43159 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-18 01/04/18 00/01/00 -43190 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!

Total intereses moratorios #;VALOR!

Tabla Liquidacion
Retroactivo pensional #N/A
Intereses moratorios #;VALOR!
Total #N/A
Fuente Tabla del IPC - DANE., folios del proceso,
Observaciones Se realiza la liquidacién de acuerdo a las instrucciones del despacho.

Fecha liquidacion

viernes, 30 de abril de 2021

Recibe:
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ACIO ACIO
Ley 100 de 1993
LegislativoO Ley 797 de 2003 4 — Legislativo
01 de Semanas al afio 001 de
afios a 365 750 52,14 | 782,14 750
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2017 #N/A
2018 #N/A
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o Rama Judicial del Poder Publico
: %\ Consejo Superior de la Judicatura
R Tribunal Superior de Bogotd
Srkien Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA LABORAL -
MAGISTRADO: DRA.
RADICADO: 1100131050
DEMANDANTE :
DEMANDADO: COLPENSIONES
FECHA SENTENCIA 1a. INSTANCIA 2a. INSTANCIA CAS.
OBJETO DE LIQUIDACION: Calcular el Ingreso base de liquidacién (IBL) del demandante tomando en cuenta los apc
durante los ultimos diez afios actualizado a xxxx, aplicando el xx% para obtener el valor de la primera mesada.
Promedio Salarial Anual
Afio 1955
Ndamero Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
30/01/55 31/01/55 0 - - $ 0,00
01/02/55 28/02/55 0 - - $0,00
01/03/55 31/03/55 0 - - $0,00
01/04/55 30/04/55 0 - - $0,00
01/05/55 31/05/55 0 - - $0,00
01/06/55 30/06/55 0 - - $0,00
01/07/55 31/07/55 0 - - $ 0,00
01/08/55 31/08/55 0 - - $0,00
01/09/55 30/09/55 0 - - $ 0,00
01/10/55 31/10/55 0 - - $0,00
01/11/55 30/11/55 0 - - $ 0,00
01/12/55 31/12/55 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $0,00
Afio 1956
Nuamero Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/56 31/01/56 0 - - $0,00
01/02/56 29/02/56 0 - - $0,00
01/03/56 31/03/56 0 - - $0,00
01/04/56 30/04/56 0 - - $0,00
01/05/56 31/05/56 0 - - $0,00
01/06/56 30/06/56 0 - - $0,00
01/07/56 31/07/56 0 - - $0,00
01/08/56 31/08/56 0 - - $0,00
01/09/56 30/09/56 0 - - $ 0,00
01/10/56 31/10/56 0 - - $0,00
01/11/56 30/11/56 0 - - $0,00
01/12/56 31/12/56 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afo 1957
Ndamero Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/57 31/01/57 0 - - $0,00
01/02/57 28/02/57 0 - - $0,00
01/03/57 31/03/57 0 - - $0,00
01/04/57 30/04/57 0 - - $0,00
01/05/57 31/05/57 0 - - $0,00
01/06/57 30/06/57 0 - - $0,00
01/07/57 31/07/57 0 - - $0,00
01/08/57 31/08/57 0 - - $0,00
01/09/57 30/09/57 0 - - $0,00
01/10/57 31/10/57 0 - - $0,00
01/11/57 30/11/57 0 - - $0,00
01/12/57 31/12/57 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1958
Ndamero Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/58 31/01/58 0 - - $0,00
01/02/58 28/02/58 0 - - $0,00
01/03/58 31/03/58 0 - - $0,00
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01/04/58 30/04/58 0 - - $0,00
01/05/58 31/05/58 0 - - $ 0,00
01/06/58 30/06/58 0 - - $0,00
01/07/58 31/07/58 0 - - $ 0,00
01/08/58 31/08/58 0 - - $0,00
01/09/58 30/09/58 0 - - $ 0,00
01/10/58 31/10/58 0 - - $0,00
01/11/58 30/11/58 0 - - $ 0,00
01/12/58 31/12/58 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1959
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/59 31/01/59 0 - - $ 0,00
01/02/59 28/02/59 0 - - $0,00
01/03/59 31/03/59 0 - - $ 0,00
01/04/59 30/04/59 0 - - $0,00
01/05/59 31/05/59 0 - - $ 0,00
01/06/59 30/06/59 0 - - $0,00
01/07/59 31/07/59 0 - - $ 0,00
01/08/59 31/08/59 0 - - $0,00
01/09/59 30/09/59 0 - - $ 0,00
01/10/59 31/10/59 0 - - $0,00
01/11/59 30/11/59 0 - - $ 0,00
01/12/59 31/12/59 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1960
Ndmero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/60 31/01/60 0 - - $ 0,00
01/02/60 29/02/60 0 - - $0,00
01/03/60 31/03/60 0 - - $ 0,00
01/04/60 30/04/60 0 - - $0,00
01/05/60 31/05/60 0 - - $ 0,00
01/06/60 30/06/60 0 - - $0,00
01/07/60 31/07/60 0 - - $ 0,00
01/08/60 31/08/60 0 - - $0,00
01/09/60 30/09/60 0 - - $ 0,00
01/10/60 31/10/60 0 - - $0,00
01/11/60 30/11/60 0 - - $ 0,00
01/12/60 31/12/60 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1961
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/61 31/01/61 0 - - $0,00
01/02/61 28/02/61 0 - - $0,00
01/03/61 31/03/61 0 - - $0,00
01/04/61 30/04/61 0 - - $0,00
01/05/61 31/05/61 0 - - $0,00
01/06/61 30/06/61 0 - - $0,00
01/07/61 31/07/61 0 - - $ 0,00
01/08/61 31/08/61 0 - - $0,00
01/09/61 30/09/61 0 - - $ 0,00
01/10/61 31/10/61 0 - - $0,00
01/11/61 30/11/61 0 - - $ 0,00
01/12/61 31/12/61 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1962
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/62 31/01/62 0 - - $ 0,00
01/02/62 28/02/62 0 - - $0,00
01/03/62 31/03/62 0 - - $ 0,00
01/04/62 30/04/62 0 - - $0,00
01/05/62 31/05/62 0 - - $ 0,00
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01/06/62 30/06/62 0 - - $0,00
01/07/62 31/07/62 0 - - $ 0,00
01/08/62 31/08/62 0 - - $0,00
01/09/62 30/09/62 0 - - $ 0,00
01/10/62 31/10/62 0 - - $0,00
01/11/62 30/11/62 0 - - $ 0,00
01/12/62 31/12/62 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1963
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/63 31/01/63 0 - - $ 0,00
01/02/63 28/02/63 0 - - $0,00
01/03/63 31/03/63 0 - - $ 0,00
01/04/63 30/04/63 0 - - $0,00
01/05/63 31/05/63 0 - - $ 0,00
01/06/63 30/06/63 0 - - $0,00
01/07/63 31/07/63 0 - - $ 0,00
01/08/63 31/08/63 0 - - $0,00
01/09/63 30/09/63 0 - - $ 0,00
01/10/63 31/10/63 0 - - $0,00
01/11/63 30/11/63 0 - - $ 0,00
01/12/63 31/12/63 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1964
Ndamero Salario C . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/64 31/01/64 0 - - $ 0,00
01/02/64 29/02/64 0 - - $0,00
01/03/64 31/03/64 0 - - $ 0,00
01/04/64 30/04/64 0 - - $0,00
01/05/64 31/05/64 0 - - $ 0,00
01/06/64 30/06/64 0 - - $0,00
01/07/64 31/07/64 0 - - $ 0,00
01/08/64 31/08/64 0 - - $0,00
01/09/64 30/09/64 0 - - $ 0,00
01/10/64 31/10/64 0 - - $0,00
01/11/64 30/11/64 0 - - $ 0,00
01/12/64 31/12/64 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1965
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/65 31/01/65 0 - - $ 0,00
01/02/65 28/02/65 0 - - $0,00
01/03/65 31/03/65 0 - - $0,00
01/04/65 30/04/65 0 - - $0,00
01/05/65 31/05/65 0 - - $0,00
01/06/65 30/06/65 0 - - $0,00
01/07/65 31/07/65 0 - - $0,00
01/08/65 31/08/65 0 - - $0,00
01/09/65 30/09/65 0 - - $ 0,00
01/10/65 31/10/65 0 - - $0,00
01/11/65 30/11/65 0 - - $ 0,00
01/12/65 31/12/65 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1966
Ndamero Salario C . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/66 31/01/66 0 - - $ 0,00
01/02/66 28/02/66 0 - - $0,00
01/03/66 31/03/66 0 - - $ 0,00
01/04/66 30/04/66 0 - - $0,00
01/05/66 31/05/66 0 - - $ 0,00
01/06/66 30/06/66 0 - - $0,00
01/07/66 31/07/66 0 - - $ 0,00
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01/08/66 31/08/66 0 - - $0,00
01/09/66 30/09/66 0 - - $ 0,00
01/10/66 31/10/66 0 - - $0,00
01/11/66 30/11/66 0 - - $ 0,00
01/12/66 31/12/66 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1967
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/67 31/01/67 0 - - $ 0,00
01/02/67 28/02/67 0 - - $0,00
01/03/67 31/03/67 0 - - $ 0,00
01/04/67 30/04/67 0 - - $0,00
01/05/67 31/05/67 0 - - $ 0,00
01/06/67 30/06/67 0 - - $0,00
01/07/67 31/07/67 0 - - $ 0,00
01/08/67 31/08/67 0 - - $0,00
01/09/67 30/09/67 0 - - $ 0,00
01/10/67 31/10/67 0 - - $0,00
01/11/67 30/11/67 0 - - $ 0,00
01/12/67 31/12/67 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1968
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/68 31/01/68 0 - - $ 0,00
01/02/68 29/02/68 0 - - $0,00
01/03/68 31/03/68 0 - - $ 0,00
01/04/68 30/04/68 0 - - $0,00
01/05/68 31/05/68 0 - - $ 0,00
01/06/68 30/06/68 0 - - $0,00
01/07/68 31/07/68 0 - - $ 0,00
01/08/68 31/08/68 0 - - $0,00
01/09/68 30/09/68 0 - - $ 0,00
01/10/68 31/10/68 0 - - $0,00
01/11/68 30/11/68 0 - - $ 0,00
01/12/68 31/12/68 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1969
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/69 31/01/69 0 - - $ 0,00
01/02/69 28/02/69 0 - - $0,00
01/03/69 31/03/69 0 - - $ 0,00
01/04/69 30/04/69 0 - - $0,00
01/05/69 31/05/69 0 - - $0,00
01/06/69 30/06/69 0 - - $0,00
01/07/69 31/07/69 0 - - $0,00
01/08/69 31/08/69 0 - - $0,00
01/09/69 30/09/69 0 - - $0,00
01/10/69 31/10/69 0 - - $0,00
01/11/69 30/11/69 0 - - $ 0,00
01/12/69 31/12/69 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1970
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/70 31/01/70 0 - - $ 0,00
01/02/70 28/02/70 0 - - $0,00
01/03/70 31/03/70 0 - - $ 0,00
01/04/70 30/04/70 0 - - $0,00
01/05/70 31/05/70 0 - - $ 0,00
01/06/70 30/06/70 0 - - $0,00
01/07/70 31/07/70 0 - - $ 0,00
01/08/70 31/08/70 0 - - $0,00
01/09/70 30/09/70 0 - - $ 0,00
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01/10/70 31/10/70 0 - $0,00
01/11/70 30/11/70 0 - $ 0,00
01/12/70 31/12/70 0 - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1971
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/71 31/01/71 0 - - $ 0,00
01/02/71 28/02/71 0 - - $0,00
01/03/71 31/03/71 0 - - $ 0,00
01/04/71 30/04/71 0 - - $0,00
01/05/71 31/05/71 0 - - $ 0,00
01/06/71 30/06/71 0 - - $0,00
01/07/71 31/07/71 0 - - $ 0,00
01/08/71 31/08/71 0 - - $0,00
01/09/71 30/09/71 0 - - $ 0,00
01/10/71 31/10/71 0 - - $0,00
01/11/71 30/11/71 0 - - $ 0,00
01/12/71 31/12/71 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1972
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/72 31/01/72 0 - - $ 0,00
01/02/72 29/02/72 0 - - $0,00
01/03/72 31/03/72 0 - - $ 0,00
01/04/72 30/04/72 0 - - $0,00
01/05/72 31/05/72 0 - - $ 0,00
01/06/72 30/06/72 0 - - $0,00
01/07/72 31/07/72 0 - - $ 0,00
01/08/72 31/08/72 0 - - $0,00
01/09/72 30/09/72 0 - - $ 0,00
01/10/72 31/10/72 0 - - $0,00
01/11/72 30/11/72 0 - - $ 0,00
01/12/72 31/12/72 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1973
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/73 31/01/73 0 - - $0,00
01/02/73 28/02/73 0 - - $0,00
01/03/73 31/03/73 0 - - $ 0,00
01/04/73 30/04/73 0 - - $0,00
01/05/73 31/05/73 0 - - $ 0,00
01/06/73 30/06/73 0 - - $0,00
01/07/73 31/07/73 0 - - $0,00
01/08/73 31/08/73 0 - - $0,00
01/09/73 30/09/73 0 - - $0,00
01/10/73 31/10/73 0 - - $0,00
01/11/73 30/11/73 0 - - $0,00
01/12/73 31/12/73 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1974
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/74 31/01/74 0 - - $ 0,00
01/02/74 28/02/74 0 - - $0,00
01/03/74 31/03/74 0 - - $ 0,00
01/04/74 30/04/74 0 - - $0,00
01/05/74 31/05/74 0 - - $ 0,00
01/06/74 30/06/74 0 - - $0,00
01/07/74 31/07/74 0 - - $ 0,00
01/08/74 31/08/74 0 - - $0,00
01/09/74 30/09/74 0 - - $ 0,00
01/10/74 31/10/74 0 - - $0,00
01/11/74 30/11/74 0 - - $ 0,00
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01/12/74 31/12/74 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1975
Ndamero Salario C . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/75 31/01/75 0 - - $0,00
01/02/75 28/02/75 0 - - $0,00
01/03/75 31/03/75 0 - - $ 0,00
01/04/75 30/04/75 0 - - $0,00
01/05/75 31/05/75 0 - - $ 0,00
01/06/75 30/06/75 0 - - $0,00
01/07/75 31/07/75 0 - - $ 0,00
01/08/75 31/08/75 0 - - $0,00
01/09/75 30/09/75 0 - - $ 0,00
01/10/75 31/10/75 0 - - $0,00
01/11/75 30/11/75 0 - - $ 0,00
01/12/75 31/12/75 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1976
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/76 31/01/76 0 - - $ 0,00
01/02/76 29/02/76 0 - - $0,00
01/03/76 31/03/76 0 - - $ 0,00
01/04/76 30/04/76 0 - - $0,00
01/05/76 31/05/76 0 - - $ 0,00
01/06/76 30/06/76 0 - - $0,00
01/07/76 31/07/76 0 - - $ 0,00
01/08/76 31/08/76 0 - - $0,00
01/09/76 30/09/76 0 - - $ 0,00
01/10/76 31/10/76 0 - - $0,00
01/11/76 30/11/76 0 - - $ 0,00
01/12/76 31/12/76 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afo 1977
Ndmero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/77 31/01/77 0 - - $ 0,00
01/02/77 28/02/77 0 - - $0,00
01/03/77 31/03/77 0 - - $0,00
01/04/77 30/04/77 0 - - $0,00
01/05/77 31/05/77 0 - - $ 0,00
01/06/77 30/06/77 0 - - $0,00
01/07/77 31/07/77 0 - - $ 0,00
01/08/77 31/08/77 0 - - $0,00
01/09/77 30/09/77 0 - - $0,00
01/10/77 31/10/77 0 - - $0,00
01/11/77 30/11/77 0 - - $0,00
01/12/77 31/12/77 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1978
Ndamero Salario C . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/78 31/01/78 0 - - $0,00
01/02/78 28/02/78 0 - - $0,00
01/03/78 31/03/78 0 - - $ 0,00
01/04/78 30/04/78 0 - - $0,00
01/05/78 31/05/78 0 - - $ 0,00
01/06/78 30/06/78 0 - - $0,00
01/07/78 31/07/78 0 - - $ 0,00
01/08/78 31/08/78 0 - - $0,00
01/09/78 30/09/78 0 - - $ 0,00
01/10/78 31/10/78 0 - - $0,00
01/11/78 30/11/78 0 - - $ 0,00
01/12/78 31/12/78 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
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Afio 1979
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/79 31/01/79 0 - - $ 0,00
01/02/79 28/02/79 0 - - $0,00
01/03/79 31/03/79 0 - - $0,00
01/04/79 30/04/79 0 - - $0,00
01/05/79 31/05/79 0 - - $ 0,00
01/06/79 30/06/79 0 - - $0,00
01/07/79 31/07/79 0 - - $ 0,00
01/08/79 31/08/79 0 - - $0,00
01/09/79 30/09/79 0 - - $ 0,00
01/10/79 31/10/79 0 - - $0,00
01/11/79 30/11/79 0 - - $ 0,00
01/12/79 31/12/79 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1980
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/80 31/01/80 0 - - $ 0,00
01/02/80 29/02/80 0 - - $0,00
01/03/80 31/03/80 0 - - $ 0,00
01/04/80 30/04/80 0 - - $0,00
01/05/80 31/05/80 0 - - $ 0,00
01/06/80 30/06/80 0 - - $0,00
01/07/80 31/07/80 0 - - $ 0,00
01/08/80 31/08/80 0 - - $0,00
01/09/80 30/09/80 0 - - $ 0,00
01/10/80 31/10/80 0 - - $0,00
01/11/80 30/11/80 0 - - $ 0,00
01/12/80 31/12/80 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1981
Ndamero Salario s . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/81 31/01/81 0 - $ 0,00
01/02/81 28/02/81 0 - - $0,00
01/03/81 31/03/81 0 - - $ 0,00
01/04/81 30/04/81 0 - - $0,00
01/05/81 31/05/81 0 - - $0,00
01/06/81 30/06/81 0 - - $0,00
01/07/81 31/07/81 0 - - $ 0,00
01/08/81 31/08/81 0 - - $0,00
01/09/81 30/09/81 0 - - $ 0,00
01/10/81 31/10/81 0 - - $0,00
01/11/81 30/11/81 0 - - $0,00
01/12/81 31/12/81 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1982
Ndamero Salario C . Salario_
Fecha Inicial Fecha Final p Salario diario Salario anual promedio
dias mensual diario
01/01/82 31/01/82 0 - $ 0,00
01/02/82 28/02/82 0 - - $0,00
01/03/82 31/03/82 0 - - $0,00
01/04/82 30/04/82 0 - - $0,00
01/05/82 31/05/82 0 - - $ 0,00
01/06/82 30/06/82 0 - - $0,00
01/07/82 31/07/82 0 - - $ 0,00
01/08/82 31/08/82 0 - - $0,00
01/09/82 30/09/82 0 - - $ 0,00
01/10/82 31/10/82 0 - - $0,00
01/11/82 30/11/82 0 - - $ 0,00
01/12/82 31/12/82 0 - - $0,00
Total dias 0 $ 0,00 $ 0,00
Afio 1983
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. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/83 31/01/83 0 - $0,00
01/02/83 28/02/83 0 - - $0,00
01/03/83 31/03/83 0 - - $0,00
01/04/83 30/04/83 0 - - $0,00
01/05/83 31/05/83 0 - - $0,00
01/06/83 30/06/83 0 - - $0,00
01/07/83 31/07/83 0 - - $0,00
01/08/83 31/08/83 0 - - $0,00
01/09/83 30/09/83 0 - - $0,00
01/10/83 31/10/83 0 - - $0,00
01/11/83 30/11/83 0 - - $0,00
01/12/83 31/12/83 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1984
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/84 31/01/84 0 - $0,00
01/02/84 29/02/84 0 - - $ 0,00
01/03/84 31/03/84 0 - - $0,00
01/04/84 30/04/84 0 - - $0,00
01/05/84 31/05/84 0 - - $0,00
01/06/84 30/06/84 0 - - $ 0,00
01/07/84 31/07/84 0 - - $0,00
01/08/84 31/08/84 0 - - $ 0,00
01/09/84 30/09/84 0 - - $0,00
01/10/84 31/10/84 0 - - $0,00
01/11/84 30/11/84 0 - - $0,00
01/12/84 31/12/84 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1985
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/85 31/01/85 0 - $0,00
01/02/85 28/02/85 0 - - $0,00
01/03/85 31/03/85 0 - - $0,00
01/04/85 30/04/85 0 - - $0,00
01/05/85 31/05/85 0 - - $0,00
01/06/85 30/06/85 0 - - $0,00
01/07/85 31/07/85 0 - - $0,00
01/08/85 31/08/85 0 - - $0,00
01/09/85 30/09/85 0 - - $0,00
01/10/85 31/10/85 0 - - $0,00
01/11/85 30/11/85 0 - - $0,00
01/12/85 31/12/85 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1986
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/86 31/01/86 0 - $0,00
01/02/86 28/02/86 0 - - $0,00
01/03/86 31/03/86 0 - - $0,00
01/04/86 30/04/86 0 - - $0,00
01/05/86 31/05/86 0 - - $0,00
01/06/86 30/06/86 0 - - $0,00
01/07/86 31/07/86 0 - - $0,00
01/08/86 31/08/86 0 - - $0,00
01/09/86 30/09/86 0 - - $0,00
01/10/86 31/10/86 0 - - $0,00
01/11/86 30/11/86 0 - - $0,00
01/12/86 31/12/86 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1987
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
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01/01/87 31/01/87 0 - $0,00
01/02/87 28/02/87 0 - - $0,00
01/03/87 31/03/87 0 - - $0,00
01/04/87 30/04/87 0 - - $0,00
01/05/87 31/05/87 0 - - $0,00
01/06/87 30/06/87 0 - - $0,00
01/07/87 31/07/87 0 - - $0,00
01/08/87 31/08/87 0 - - $ 0,00
01/09/87 30/09/87 0 - - $0,00
01/10/87 31/10/87 0 - - $0,00
01/11/87 30/11/87 0 - - $0,00
01/12/87 31/12/87 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1988
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/88 31/01/88 0 - $0,00
01/02/88 29/02/88 0 - - $0,00
01/03/88 31/03/88 0 - - $0,00
01/04/88 30/04/88 0 - - $0,00
01/05/88 31/05/88 0 - - $0,00
01/06/88 30/06/88 0 - - $0,00
01/07/88 31/07/88 0 - - $0,00
01/08/88 31/08/88 0 - - $0,00
01/09/88 30/09/88 0 - - $0,00
01/10/88 31/10/88 0 - - $0,00
01/11/88 30/11/88 0 - - $0,00
01/12/88 31/12/88 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1989
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/89 31/01/89 0 - $0,00
01/02/89 28/02/89 0 - - $0,00
01/03/89 31/03/89 0 - - $0,00
01/04/89 30/04/89 0 - - $ 0,00
01/05/89 31/05/89 0 - - $0,00
01/06/89 30/06/89 0 - - $0,00
01/07/89 31/07/89 0 - - $0,00
01/08/89 31/08/89 0 - - $0,00
01/09/89 30/09/89 0 - - $0,00
01/10/89 31/10/89 0 - - $0,00
01/11/89 30/11/89 0 - - $0,00
01/12/89 31/12/89 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Ao 1990
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/90 31/01/90 0 - $0,00
01/02/90 28/02/90 0 - - $0,00
01/03/90 31/03/90 0 - - $0,00
01/04/90 30/04/90 0 - - $0,00
01/05/90 31/05/90 0 - - $0,00
01/06/90 30/06/90 0 - - $0,00
01/07/90 31/07/90 0 - - $0,00
01/08/90 31/08/90 0 - - $0,00
01/09/90 30/09/90 0 - - $0,00
01/10/90 31/10/90 0 - - $0,00
01/11/90 30/11/90 0 - - $0,00
01/12/90 31/12/90 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Ao 1991
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/91 31/01/91 0 - $0,00
01/02/91 28/02/91 0 - - $0,00
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01/03/91 31/03/91 0 - - $0,00
01/04/91 30/04/91 0 - - $0,00
01/05/91 31/05/91 0 - - $0,00
01/06/91 30/06/91 0 - - $0,00
01/07/91 31/07/91 0 - - $0,00
01/08/91 31/08/91 0 - - $0,00
01/09/91 30/09/91 0 - - $0,00
01/10/91 31/10/91 0 - - $ 0,00
01/11/91 30/11/91 0 - - $0,00
01/12/91 31/12/91 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1992
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/92 31/01/92 0 - $0,00
01/02/92 29/02/92 0 - - $ 0,00
01/03/92 31/03/92 0 - - $0,00
01/04/92 30/04/92 0 - - $0,00
01/05/92 31/05/92 0 - - $0,00
01/06/92 30/06/92 0 - - $0,00
01/07/92 31/07/92 0 - - $0,00
01/08/92 31/08/92 0 - - $0,00
01/09/92 30/09/92 0 - - $0,00
01/10/92 31/10/92 0 - - $0,00
01/11/92 30/11/92 0 - - $0,00
01/12/92 31/12/92 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1993
. | Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/93 31/01/93 0 - - $0,00
01/02/93 28/02/93 0 - - $0,00
01/03/93 31/03/93 0 - - $0,00
01/04/93 30/04/93 0 - - $0,00
01/05/93 31/05/93 0 - - $0,00
01/06/93 30/06/93 0 - - $ 0,00
01/07/93 31/07/93 0 - - $0,00
01/08/93 31/08/93 0 - - $0,00
01/09/93 30/09/93 0 - - $0,00
01/10/93 31/10/93 0 - - $0,00
01/11/93 30/11/93 0 - - $0,00
01/12/93 31/12/93 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1994
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/94 31/01/94 0 - - $0,00
01/02/94 28/02/94 0 - - $0,00
01/03/94 31/03/94 0 - - $0,00
01/04/94 30/04/94 0 - - $0,00
01/05/94 31/05/94 0 - - $0,00
01/06/94 30/06/94 0 - - $0,00
01/07/94 31/07/94 0 - - $0,00
01/08/94 31/08/94 0 - - $0,00
01/09/94 30/09/94 0 - - $0,00
01/10/94 31/10/94 0 - - $0,00
01/11/94 30/11/94 0 - - $0,00
01/12/94 31/12/94 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1995
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
13/01/95 31/01/95 0 - - $0,00
01/02/95 28/02/95 0 - - $0,00
01/03/95 31/03/95 0 - - $0,00
01/04/95 30/04/95 0 - - $0,00
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01/05/95 31/05/95 0 - - $0,00
01/06/95 30/06/95 0 - - $0,00
01/07/95 31/07/95 0 - - $0,00
01/08/95 31/08/95 0 - - $0,00
01/09/95 30/09/95 0 - - $0,00
01/10/95 31/10/95 0 - - $0,00
01/11/95 30/11/95 0 - - $0,00
01/12/95 31/12/95 0 - - $ 0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1996
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/96 31/01/96 0 - - $0,00
01/02/96 29/02/96 0 - - $0,00
01/03/96 31/03/96 0 - - $0,00
01/04/96 30/04/96 0 - - $ 0,00
01/05/96 31/05/96 0 - - $0,00
01/06/96 30/06/96 0 - - $0,00
01/07/96 31/07/96 0 - - $0,00
01/08/96 31/08/96 0 - - $0,00
01/09/96 30/09/96 0 - - $0,00
01/10/96 31/10/96 0 - - $0,00
01/11/96 30/11/96 0 - - $0,00
01/12/96 31/12/96 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Anfo 1997
. | Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/97 31/01/97 0 - - $0,00
01/02/97 28/02/97 0 - - $0,00
01/03/97 31/03/97 0 - - $0,00
01/04/97 30/04/97 0 - - $0,00
01/05/97 31/05/97 0 - - $0,00
01/06/97 30/06/97 0 - - $0,00
01/07/97 31/07/97 0 - - $0,00
01/08/97 31/08/97 0 - - $ 0,00
01/09/97 30/09/97 0 - - $0,00
01/10/97 31/10/97 0 - - $0,00
01/11/97 30/11/97 0 - - $0,00
01/12/97 31/12/97 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1998
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/98 31/01/98 0 - - $0,00
01/02/98 28/02/98 0 - - $0,00
01/03/98 31/03/98 0 - - $0,00
01/04/98 30/04/98 0 - - $0,00
01/05/98 31/05/98 0 - - $0,00
01/06/98 30/06/98 0 - - $0,00
01/07/98 31/07/98 0 - - $0,00
01/08/98 31/08/98 0 - - $0,00
01/09/98 30/09/98 0 - - $0,00
01/10/98 31/10/98 0 - - $0,00
01/11/98 30/11/98 0 - - $0,00
01/12/98 31/12/98 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 1999
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/99 31/01/99 0 - - $0,00
01/02/99 28/02/99 0 - - $0,00
01/03/99 31/03/99 0 - - $0,00
01/04/99 30/04/99 0 - - $0,00
01/05/99 31/05/99 0 - - $0,00
01/06/99 30/06/99 0 - - $0,00
Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015 30/04/2021 - 3:32 p. m.

Elaborado por: JOHN SAMANIEGO 61de 207



ot Rama Judicial del Poder Piiblico
: %\ Consejo Superior de la Judicatura
pO Tribunal Superior de Bogotd
Sikieny Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

01/07/99 31/07/99 0 - - $0,00
01/08/99 31/08/99 0 - - $0,00
01/09/99 30/09/99 0 - - $0,00
01/10/99 31/10/99 0 - - $0,00
01/11/99 30/11/99 0 - - $0,00
01/12/99 31/12/99 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2000
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/00 31/01/00 0 - - $0,00
01/02/00 29/02/00 0 - - $0,00
01/03/00 31/03/00 0 - - $0,00
01/04/00 30/04/00 0 - - $0,00
01/05/00 31/05/00 0 - - $0,00
01/06/00 30/06/00 0 - - $ 0,00
01/07/00 31/07/00 0 - - $0,00
01/08/00 31/08/00 0 - - $0,00
01/09/00 30/09/00 0 - - $0,00
01/10/00 31/10/00 0 - - $0,00
01/11/00 30/11/00 0 - - $0,00
01/12/00 31/12/00 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2001
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/01 31/01/01 0 - - $0,00
01/02/01 28/02/01 0 - - $0,00
01/03/01 31/03/01 0 - - $0,00
01/04/01 30/04/01 0 - - $0,00
01/05/01 31/05/01 0 - - $0,00
01/06/01 30/06/01 0 - - $0,00
01/07/01 31/07/01 0 - - $0,00
01/08/01 31/08/01 0 - - $0,00
01/09/01 30/09/01 0 - - $0,00
01/10/01 31/10/01 0 - - $ 0,00
01/11/01 30/11/01 0 - - $0,00
01/12/01 31/12/01 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2002
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/02 31/01/02 0 - - $0,00
01/02/02 28/02/02 0 - - $0,00
01/03/02 31/03/02 0 - - $0,00
01/04/02 30/04/02 0 - - $0,00
01/05/02 31/05/02 0 - - $0,00
01/06/02 30/06/02 0 - - $0,00
01/07/02 31/07/02 0 - - $0,00
01/08/02 31/08/02 0 - - $0,00
01/09/02 30/09/02 0 - - $0,00
01/10/02 31/10/02 0 - - $0,00
01/11/02 30/11/02 0 - - $0,00
01/12/02 31/12/02 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2003
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/03 31/01/03 0 - - $0,00
01/02/03 28/02/03 0 - - $0,00
01/03/03 31/03/03 0 - - $0,00
01/04/03 30/04/03 0 - - $0,00
01/05/03 31/05/03 0 - - $0,00
01/06/03 30/06/03 0 - - $0,00
01/07/03 31/07/03 0 - - $0,00
01/08/03 31/08/03 0 - - $0,00
Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015 30/04/2021 - 3:32 p. m.

Elaborado por: JOHN SAMANIEGO 62 de 207



ot Rama Judicial del Poder Piiblico
: %\ Consejo Superior de la Judicatura
pO Tribunal Superior de Bogotd
Sikieny Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

01/09/03 30/09/03 0 - - $0,00
01/10/03 31/10/03 0 - - $0,00
01/11/03 30/11/03 0 - - $0,00
01/12/03 31/12/03 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2004
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/04 31/01/04 0 - - $0,00
01/02/04 29/02/04 0 - - $0,00
01/03/04 31/03/04 0 - - $0,00
01/04/04 30/04/04 0 - - $0,00
01/05/04 31/05/04 0 - - $0,00
01/06/04 30/06/04 0 - - $0,00
01/07/04 31/07/04 0 - - $0,00
01/08/04 31/08/04 0 - - $ 0,00
01/09/04 30/09/04 0 - - $0,00
01/10/04 31/10/04 0 - - $0,00
01/11/04 30/11/04 0 - - $0,00
01/12/04 31/12/04 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2005
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/05 31/01/05 0 - $0,00
01/02/05 28/02/05 0 - - $ 0,00
01/03/05 31/03/05 0 - - $0,00
01/04/05 30/04/05 0 - - $0,00
01/05/05 31/05/05 0 - - $0,00
01/06/05 30/06/05 0 - - $0,00
01/07/05 31/07/05 0 - - $0,00
01/08/05 31/08/05 0 - - $0,00
01/09/05 30/09/05 0 - - $0,00
01/10/05 31/10/05 0 - - $0,00
01/11/05 30/11/05 0 - - $0,00
01/12/05 31/12/05 0 - - $ 0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2006
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/06 31/01/06 0 - $0,00
01/02/06 28/02/06 0 - - $0,00
01/03/06 31/03/06 0 - - $0,00
01/04/06 30/04/06 0 - - $0,00
01/05/06 31/05/06 0 - - $0,00
01/06/06 30/06/06 0 - - $0,00
01/07/06 31/07/06 0 - - $0,00
01/08/06 31/08/06 0 - - $0,00
01/09/06 30/09/06 0 - - $0,00
01/10/06 31/10/06 0 - - $0,00
01/11/06 30/11/06 0 - - $0,00
01/12/06 31/12/06 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Ado 2007
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/07 31/01/07 0 - - $0,00
01/02/07 28/02/07 0 - - $0,00
01/03/07 31/03/07 0 - - $0,00
01/04/07 30/04/07 0 - - $0,00
01/05/07 31/05/07 0 - - $0,00
01/06/07 30/06/07 0 - - $0,00
01/07/07 31/07/07 0 - - $0,00
01/08/07 30/08/07 0 - - $0,00
01/09/07 30/09/07 0 - - $0,00
01/10/07 31/10/07 0 - - $0,00
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01/11/07 30/11/07 0 - - $0,00
01/12/07 31/12/07 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2008
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/08 31/01/08 0 - $0,00
01/02/08 29/02/08 0 - - $0,00
01/03/08 31/03/08 0 - - $0,00
01/04/08 30/04/08 0 - - $0,00
01/05/08 31/05/08 0 - - $0,00
01/06/08 30/06/08 0 - - $0,00
01/07/08 31/07/08 0 - - $0,00
01/08/08 31/08/08 0 - - $0,00
01/09/08 30/09/08 0 - - $0,00
01/10/08 31/10/08 0 - - $ 0,00
01/11/08 30/11/08 0 - - $0,00
01/12/08 31/12/08 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2009
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/09 31/01/09 0 - $0,00
01/02/09 28/02/09 0 - - $ 0,00
01/03/09 31/03/09 0 - - $0,00
01/04/09 30/04/09 0 - - $ 0,00
01/05/09 31/05/09 0 - - $0,00
01/06/09 30/06/09 0 - - $0,00
01/07/09 31/07/09 0 - - $0,00
01/08/09 31/08/09 0 - - $0,00
01/09/09 30/09/09 0 - - $0,00
01/10/09 31/10/09 0 - - $0,00
01/11/09 30/11/09 0 - - $0,00
01/12/09 31/12/09 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Adfo 2010
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/10 31/01/10 0 - $0,00
01/02/10 28/02/10 0 - - $0,00
01/03/10 31/03/10 0 - - $0,00
01/04/10 30/04/10 0 - - $0,00
01/05/10 31/05/10 0 - - $0,00
01/06/10 30/06/10 0 - - $0,00
01/07/10 31/07/10 0 - - $0,00
01/08/10 31/08/10 0 - - $0,00
01/09/10 30/09/10 0 - - $0,00
01/10/10 31/10/10 0 - - $0,00
01/11/10 30/11/10 0 - - $0,00
01/12/10 31/12/10 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2011
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/11 31/01/11 0 - $0,00
01/02/11 28/02/11 0 - - $0,00
01/03/11 31/03/11 0 - - $0,00
01/04/11 30/04/11 0 - - $0,00
01/05/11 31/05/11 0 - - $0,00
01/06/11 30/06/11 0 - - $0,00
01/07/11 31/07/11 0 - - $0,00
01/08/11 31/08/11 0 - - $0,00
01/09/11 30/09/11 0 - - $0,00
01/10/11 31/10/11 0 - - $0,00
01/11/11 30/11/11 0 - - $0,00
01/12/11 31/12/11 0 - - $0,00
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Total dias 0 $0,00] $0,00|
Adfo 2012
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/12 31/01/12 0 - $0,00
01/02/12 29/02/12 0 - - $0,00
01/03/12 31/03/12 0 - - $0,00
01/04/12 30/04/12 0 - - $0,00
01/05/12 31/05/12 0 - - $0,00
01/06/12 30/06/12 0 - - $0,00
01/07/12 31/07/12 0 - - $0,00
01/08/12 31/08/12 0 - - $0,00
01/09/12 30/09/12 0 - - $0,00
01/10/12 31/10/12 0 - - $0,00
01/11/12 30/11/12 0 - - $0,00
01/12/12 31/12/12 0 - - $ 0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2013
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/13 31/01/13 0 - $0,00
01/02/13 28/02/13 0 - - $0,00
01/03/13 31/03/13 0 - - $0,00
01/04/13 30/04/13 0 - - $ 0,00
01/05/13 31/05/13 0 - - $0,00
01/06/13 30/06/13 0 - - $ 0,00
01/07/13 31/07/13 0 - - $0,00
01/08/13 31/08/13 0 - - $0,00
01/09/13 30/09/13 0 - - $0,00
01/10/13 31/10/13 0 - - $0,00
01/11/13 30/11/13 0 - - $0,00
01/12/13 31/12/13 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $ 0,00
Afo 2014
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/14 31/01/14 0 - $0,00
01/02/14 28/02/14 0 - - $0,00
01/03/14 31/03/14 0 - - $0,00
01/04/14 30/04/14 0 - - $0,00
01/05/14 31/05/14 0 - - $0,00
01/06/14 30/06/14 0 - - $0,00
01/07/14 31/07/14 0 - - $0,00
01/08/14 31/08/14 0 - - $0,00
01/09/14 30/09/14 0 - - $0,00
01/10/14 31/10/14 0 - - $0,00
01/11/14 30/11/14 0 - - $0,00
01/12/14 31/12/14 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2015
. . Salario
Fecha Inicial Fecha Final ”"’Pem Salario Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/15 31/01/15 0 - $0,00
01/02/15 28/02/15 0 - - $0,00
01/03/15 31/03/15 0 - - $0,00
01/04/15 30/04/15 0 - - $0,00
01/05/15 31/05/15 0 - - $0,00
01/06/15 30/06/15 0 - - $0,00
01/07/15 31/07/15 0 - - $0,00
01/08/15 31/08/15 0 - - $0,00
01/09/15 30/09/15 0 - - $0,00
01/10/15 31/10/15 0 - - $0,00
01/11/15 30/11/15 0 - - $0,00
01/12/15 31/12/15 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2016
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Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

Nudamero Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/16 31/01/16 0 - - $0,00
01/02/16 28/02/16 0 - - $0,00
01/03/16 31/03/16 0 - - $0,00
01/04/16 30/04/16 0 - - $0,00
01/05/16 31/05/16 0 - - $0,00
01/06/16 30/06/16 0 - - $0,00
01/07/16 31/07/16 0 - - $0,00
01/08/16 31/08/16 0 - - $0,00
01/09/16 30/09/16 0 - - $0,00
01/10/16 31/10/16 0 - - $0,00
01/11/16 30/11/16 0 - - $0,00
01/12/16 31/12/16 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Afo 2017
Nudamero Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario Salario anual promedio
dias mensual ..
diario
01/01/17 31/01/17 0 - - $0,00
01/02/17 28/02/17 0 - - $ 0,00
01/03/17 31/03/17 0 - - $0,00
01/04/17 30/04/17 0 - - $0,00
01/05/17 31/05/17 0 - - $0,00
01/06/17 30/06/17 0 - - $ 0,00
01/07/17 31/07/17 0 - - $0,00
01/08/17 31/08/17 0 - - $ 0,00
01/09/17 30/09/17 0 - - $0,00
01/10/17 31/10/17 0 - - $0,00
01/11/17 30/11/17 0 - - $0,00
01/12/17 31/12/17 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00
Calculo Toda la vida Laboral
Sueldo .
ANO N°.Dias | IPC inicial |  IPC final [Factor de promedio Salario
indexacioén actualizado
mensual
1955 0 0,037 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1956 0 0,038 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1957 0 0,041 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1958 0 0,050 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1959 0 0,054 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1960 0 0,058 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1961 0 0,062 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1962 0 0,066 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1963 0 0,070 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1964 0 0,093 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1965 0 0,101 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1966 0 0,116 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1967 0 0,131 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1968 0 0,140 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1969 0 0,149 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1970 0 0,162 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1971 0 0,173 H#N/A 0,000 $0,00 $0,00
1972 0 0,197 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1973 0 0,225 H#N/A 0,000 $0,00 $0,00
1974 0 0,279 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1975 0 0,352 H#N/A 0,000 $0,00 $0,00
1976 0 0,415 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1977 0 0,522 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1978 0 0,672 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1979 0 0,795 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1980 0 1,024 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1981 0 1,289 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1982 0 1,630 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1983 0 2,022 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1984 0 2,359 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1985 0 2,790 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1986 0 3,416 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
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1987 0 4,132 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1988 0 5,124 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1989 0 6,566 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1990 0 8,281 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1991 0 10,961 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1992 0 13,901 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1993 0 17,395 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1994 0| 21,328 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1995 0| 26,147 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1996 0| 31,237 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1997 0| 37,997 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1998 0| 44,716 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
1999 0| 52,185 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2000 0| 57,002 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2001 0| 61,989 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2002 0| 66,729 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2003 0 71,395 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2004 0 76,029 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2005 0| 80,209 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2006 0| 84,103 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2007 0| 87,869 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2008 0| 92872 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2009 0| 100,000 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2010 0| 102,002 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2011 0| 105,237 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2012 0| 109,157 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2013 0| 111,816 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2014 0| 113,983 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2015 0| 118,152 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2016 0| 126,149 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
2017 0| 133,400 #N/A 0,000 $0,00 $0,00
Total dias 0 Total devengado actualizado a:

Total semanas 0,00 Ingreso Base Liquidacion
Total Afos 0,00 Porcentaje aplicado

Primera mesada

Salario Minimo Mensual Legal Vigente Afo

si es diferencia ajustar

Tabla Retroactivo Pensional

Fecha inicial |Fecha final | Incremento % Valor mesada N°. Mesadas Subtotal
calculada
01/01/89 31/12/89 27,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/90 31/12/90 26,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/91 31/12/91 26,10% $0,00 14,00 $0,00
01/01/92 31/12/92 26,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/93 31/12/93 25,13% $0,00 14,00 $0,00
01/01/94 31/12/94 22,60% $0,00 14,00 $0,00
01/01/95 31/12/95 22,59% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/96 31/12/96 19,46% $0,00 14,00 $0,00
01/01/97 31/12/97 21,63% $0,00 14,00 $0,00
01/01/98 31/12/98 17,68% $0,00 14,00 $0,00
01/01/99 31/12/99 16,70% $0,00 14,00 $0,00
01/01/00 31/12/00 9,23% $0,00 14,00 $0,00
01/01/01 31/12/01 8,75% $0,00 14,00 $0,00
01/01/02 31/12/02 7,65% $0,00 14,00 $0,00
01/01/03 31/12/03 6,99% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/04 31/12/04 6,49% $0,00 14,00 $0,00
01/01/05 31/12/05 5,50% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/06 31/12/06 4,85% $0,00 14,00 $0,00
01/01/07 31/12/07 4,48% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/08 31/12/08 5,69% $0,00 14,00 $0,00
01/01/09 31/12/09 7,67% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/10 31/12/10 2,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/11 31/12/11 3,17% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/12 31/12/12 3,73% $0,00 14,00 $0,00
01/01/13 31/12/13 2,44% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/14 31/12/14 1,94% $0,00 14,00 $0,00
01/01/15 31/12/15 3,66% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/16 31/12/16 6,77% $0,00 14,00 $0,00
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01/01/17 31/12/17 5,75% $ 0,00 14,00 $0,00
01/01/18 31/12/18 4,09% $0,00 15,00 $0,00
Total retroactivo $0,00
Tabla Retroactivo Diferencia Pensional
Fecha inicial Fecha final Incre:/nento Valor mesada Mesada Difergncia N°. Mesadas
% calculada otorgada pensional

01/01/89 31/12/89 27% $0,00 14,00
01/01/90 31/12/90 26% $ 0,00 14,00
01/01/91 31/12/91 26% $0,00 14,00
01/01/92 31/12/92 26% $ 0,00 14,00
01/01/93 31/12/93 25% $0,00 14,00
01/01/94 31/12/94 23% $ 0,00 14,00
01/01/95 31/12/95 23% $0,00 14,00
01/01/96 31/12/96 19% $ 0,00 14,00
01/01/97 31/12/97 22% $0,00 14,00
01/01/98 31/12/98 18% $ 0,00 14,00
01/01/99 31/12/99 17% $0,00 14,00
01/01/00 31/12/00 9% $ 0,00 14,00
01/01/01 31/12/01 9% $0,00 14,00
01/01/02 31/12/02 8% $ 0,00 14,00
01/01/03 31/12/03 7% $0,00 14,00
01/01/04 31/12/04 6% $ 0,00 14,00
01/01/05 31/12/05 6% $0,00 14,00
01/01/06 31/12/06 5% $ 0,00 14,00
01/01/07 31/12/07 4% $0,00 14,00
01/01/08 31/12/08 6% $ 0,00 14,00
01/01/09 31/12/09 8% $0,00 14,00
01/01/10 31/12/10 2% $ 0,00 14,00
01/01/11 31/12/11 3% $0,00 14,00
01/01/12 31/12/12 4% $ 0,00 14,00
01/01/13 31/12/13 2% $0,00 14,00
01/01/14 31/12/14 2% $ 0,00 14,00
01/01/15 31/12/15 4% $0,00 14,00
01/01/16 31/12/16 7% $ 0,00 14,00
01/01/17 31/12/17 6% $0,00 14,00

Total retroactivo $

Indexacién Retroactivo Pensional
Afio Inicial | Ao final fv‘,’:s ::;‘Z’ IPC Inicial IPC Final h’: Z:i‘;; :fn
1989 2014 $0,00 6,566 113,983 17,361
1990 2014 $0,00 8,281 113,983 13,765
1991 2014 $0,00 10,961 113,983 10,399
1992 2014 $0,00 13,901 113,983 8,199
1993 2014 $0,00 17,395 113,983 6,553
1994 2014 $ 0,00 21,328 113,983 5,344
1995 2014 $0,00 26,147 113,983 4,359
1996 2014 $ 0,00 31,237 113,983 3,649
1997 2014 $0,00 37,997 113,983 3,000
1998 2014 $ 0,00 44,716 113,983 2,549
1999 2014 $0,00 52,185 113,983 2,184
2000 2014 $0,00 57,002 113,983 2,000
2001 2014 $0,00 61,989 113,983 1,839
2002 2014 $ 0,00 66,729 113,983 1,708
2003 2014 $0,00 71,395 113,983 1,597
2004 2014 $ 0,00 76,029 113,983 1,499
2005 2014 $0,00 80,209 113,983 1,421
2006 2014 $ 0,00 84,103 113,983 1,355
2007 2014 $0,00 87,869 113,983 1,297
2008 2014 $ 0,00 92,872 113,983 1,227
2009 2014 $0,00 100,000 113,983 1,140
2010 2014 $0,00 102,002 113,983 1,117
2011 2014 $0,00 105,237 113,983 1,083
2012 2014 $ 0,00 109,157 113,983 1,044
2013 2014 $0,00 111,816 113,983 1,019
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2014 2014 $0,00 113,983 1900 1900

2015 2015 $ 0,00 118,152 1900 1900

2016 2016 $0,00 126,149 1900 1900

2017 2017 $ 0,00 133,400 1900 1900
Total Indexacion 3

Tabla Liquidacion de Intereses Moratorios con Fecha de Corte
Mesada Fecha Inicial Fecha Numero de Interés Tasa de interés Capital
Causada Final dias en mora |moratorio anual | de mora diario

ene-89 01/02/89 00/01/00 -32539 #N/A #N/A $0,00
feb-89 01/03/89 00/01/00 -32567 #N/A #N/A $0,00
mar-89 01/04/89 00/01/00 -32598 #N/A #N/A $0,00
abr-89 01/05/89 00/01/00 -32628 #N/A #N/A $0,00
may-89 01/06/89 00/01/00 -32659 #N/A #N/A $0,00
jun-89 01/07/89 00/01/00 -32689 #N/A #N/A $0,00
jul-89 01/08/89 00/01/00 -32720 #N/A #N/A $0,00
ago-89 01/09/89 00/01/00 -32751 #N/A #N/A $0,00
sep-89 01/10/89 00/01/00 -32781 #N/A #N/A $0,00
oct-89 01/11/89 00/01/00 -32812 #N/A #N/A $0,00
nov-89 01/12/89 00/01/00 -32842 #N/A #N/A $0,00
dic-89 01/01/90 00/01/00 -32873 #N/A #N/A $0,00
ene-90 01/02/90 00/01/00 -32904 #N/A #N/A $0,00
feb-90 01/03/90 00/01/00 -32932 #N/A #N/A $0,00
mar-90 01/04/90 00/01/00 -32963 #N/A #N/A $0,00
abr-90 01/05/90 00/01/00 -32993 #N/A #N/A $0,00
may-90 01/06/90 00/01/00 -33024 #N/A #N/A $ 0,00
jun-90 01/07/90 00/01/00 -33054 #N/A #N/A $0,00
jul-90 01/08/90 00/01/00 -33085 #N/A #N/A $ 0,00
ago-90 01/09/90 00/01/00 -33116 #N/A #N/A $0,00
sep-90 01/10/90 00/01/00 -33146 #N/A #N/A $ 0,00
oct-90 01/11/90 00/01/00 -33177 #N/A #N/A $0,00
nov-90 01/12/90 00/01/00 -33207 #N/A #N/A $0,00
dic-90 01/01/91 00/01/00 -33238 #N/A #N/A $0,00
ene-91 01/02/91 00/01/00 -33269 #N/A #N/A $0,00
feb-91 01/03/91 00/01/00 -33297 #N/A #N/A $0,00
mar-91 01/04/91 00/01/00 -33328 #N/A #N/A $ 0,00
abr-91 01/05/91 00/01/00 -33358 #N/A #N/A $0,00
may-91 01/06/91 00/01/00 -33389 #N/A #N/A $0,00
jun-91 01/07/91 00/01/00 -33419 #N/A #N/A $0,00
jul-91 01/08/91 00/01/00 -33450 #N/A #N/A $0,00
ago-91 01/09/91 00/01/00 -33481 #N/A #N/A $0,00
sep-91 01/10/91 00/01/00 -33511 #N/A #N/A $ 0,00
oct-91 01/11/91 00/01/00 -33542 #N/A #N/A $0,00
nov-91 01/12/91 00/01/00 -33572 #N/A #N/A $0,00
dic-91 01/01/92 00/01/00 -33603 #N/A #N/A $0,00
ene-92 01/02/92 00/01/00 -33634 #N/A #N/A $0,00
feb-92 01/03/92 00/01/00 -33663 #N/A #N/A $0,00
mar-92 01/04/92 00/01/00 -33694 #N/A #N/A $0,00
abr-92 01/05/92 00/01/00 -33724 #N/A #N/A $0,00
may-92 01/06/92 00/01/00 -33755 #N/A #N/A $0,00
jun-92 01/07/92 00/01/00 -33785 #N/A #N/A $0,00
jul-92 01/08/92 00/01/00 -33816 #N/A #N/A $0,00
ago-92 01/09/92 00/01/00 -33847 #N/A #N/A $0,00
sep-92 01/10/92 00/01/00 -33877 #N/A #N/A $0,00
oct-92 01/11/92 00/01/00 -33908 #N/A #N/A $0,00
nov-92 01/12/92 00/01/00 -33938 #N/A #N/A $0,00
dic-92 01/01/93 00/01/00 -33969 #N/A #N/A $0,00
ene-93 01/02/93 00/01/00 -34000 #N/A #N/A $0,00
feb-93 01/03/93 00/01/00 -34028 #N/A #N/A $0,00
mar-93 01/04/93 00/01/00 -34059 #N/A #N/A $0,00
abr-93 01/05/93 00/01/00 -34089 #N/A #N/A $0,00
may-93 01/06/93 00/01/00 -34120 #N/A #N/A $0,00
jun-93 01/07/93 00/01/00 -34150 #N/A #N/A $0,00
jul-93 01/08/93 00/01/00 -34181 #N/A #N/A $0,00
ago-93 01/09/93 00/01/00 -34212 #N/A #N/A $0,00
sep-93 01/10/93 00/01/00 -34242 #N/A #N/A $0,00
oct-93 01/11/93 00/01/00 -34273 #N/A #N/A $0,00
nov-93 01/12/93 00/01/00 -34303 #N/A #N/A $0,00
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dic-93 01/01/94 00/01/00 -34334 #N/A #N/A $0,00
ene-94 01/02/94 00/01/00 -34365 #N/A #N/A $ 0,00
feb-94 01/03/94 00/01/00 -34393 #N/A #N/A $0,00
mar-94 01/04/94 00/01/00 -34424 #N/A #N/A $ 0,00
abr-94 01/05/94 00/01/00 -34454 #N/A #N/A $0,00
may-94 01/06/94 00/01/00 -34485 #N/A #N/A $ 0,00
jun-94 01/07/94 00/01/00 -34515 #N/A #N/A $0,00
jul-94 01/08/94 00/01/00 -34546 #N/A #N/A $ 0,00
ago-94 01/09/94 00/01/00 -34577 #N/A #N/A $0,00
sep-94 01/10/94 00/01/00 -34607 #N/A #N/A $ 0,00
oct-94 01/11/94 00/01/00 -34638 #N/A #N/A $0,00
nov-94 01/12/94 00/01/00 -34668 #N/A #N/A $ 0,00
dic-94 01/01/95 00/01/00 -34699 #N/A #N/A $0,00
ene-95 01/02/95 00/01/00 -34730 #N/A #N/A $ 0,00
feb-95 01/03/95 00/01/00 -34758 #N/A #N/A $0,00
mar-95 01/04/95 00/01/00 -34789 #N/A #N/A $ 0,00
abr-95 01/05/95 00/01/00 -34819 #N/A #N/A $0,00
may-95 01/06/95 00/01/00 -34850 #N/A #N/A $ 0,00
jun-95 01/07/95 00/01/00 -34880 #N/A #N/A $0,00
jul-95 01/08/95 00/01/00 -34911 #N/A #N/A $ 0,00
ago-95 01/09/95 00/01/00 -34942 #N/A #N/A $0,00
sep-95 01/10/95 00/01/00 -34972 #N/A #N/A $ 0,00
oct-95 01/11/95 00/01/00 -35003 #N/A #N/A $0,00
nov-95 01/12/95 00/01/00 -35033 #N/A #N/A $ 0,00
dic-95 01/01/96 00/01/00 -35064 #N/A #N/A $0,00
ene-96 01/02/96 00/01/00 -35095 #N/A #N/A $ 0,00
feb-96 01/03/96 00/01/00 -35124 #N/A #N/A $0,00
mar-96 01/04/96 00/01/00 -35155 #N/A #N/A $ 0,00
abr-96 01/05/96 00/01/00 -35185 #N/A #N/A $0,00
may-96 01/06/96 00/01/00 -35216 #N/A #N/A $ 0,00
jun-96 01/07/96 00/01/00 -35246 #N/A #N/A $0,00
jul-96 01/08/96 00/01/00 -35277 #N/A #N/A $ 0,00
ago-96 01/09/96 00/01/00 -35308 #N/A #N/A $0,00
sep-96 01/10/96 00/01/00 -35338 #N/A #N/A $ 0,00
oct-96 01/11/96 00/01/00 -35369 #N/A #N/A $0,00
nov-96 01/12/96 00/01/00 -35399 #N/A #N/A $ 0,00
dic-96 01/01/97 00/01/00 -35430 #N/A #N/A $0,00
ene-97 01/02/97 00/01/00 -35461 #N/A #N/A $ 0,00
feb-97 01/03/97 00/01/00 -35489 #N/A #N/A $0,00
mar-97 01/04/97 00/01/00 -35520 #N/A #N/A $ 0,00
abr-97 01/05/97 00/01/00 -35550 #N/A #N/A $0,00
may-97 01/06/97 00/01/00 -35581 #N/A #N/A $ 0,00
jun-97 01/07/97 00/01/00 -35611 #N/A #N/A $0,00
jul-97 01/08/97 00/01/00 -35642 #N/A #N/A $ 0,00
ago-97 01/09/97 00/01/00 -35673 #N/A #N/A $0,00
sep-97 01/10/97 00/01/00 -35703 #N/A #N/A $ 0,00
oct-97 01/11/97 00/01/00 -35734 #N/A #N/A $0,00
nov-97 01/12/97 00/01/00 -35764 #N/A #N/A $ 0,00
dic-97 01/01/98 00/01/00 -35795 #N/A #N/A $0,00
ene-98 01/02/98 00/01/00 -35826 #N/A #N/A $ 0,00
feb-98 01/03/98 00/01/00 -35854 #N/A #N/A $0,00
mar-98 01/04/98 00/01/00 -35885 #N/A #N/A $ 0,00
abr-98 01/05/98 00/01/00 -35915 #N/A #N/A $0,00
may-98 01/06/98 00/01/00 -35946 #N/A #N/A $ 0,00
jun-98 01/07/98 00/01/00 -35976 #N/A #N/A $0,00
jul-98 01/08/98 00/01/00 -36007 #N/A #N/A $ 0,00
ago-98 01/09/98 00/01/00 -36038 #N/A #N/A $0,00
sep-98 01/10/98 00/01/00 -36068 #N/A #N/A $ 0,00
oct-98 01/11/98 00/01/00 -36099 #N/A #N/A $0,00
nov-98 01/12/98 00/01/00 -36129 #N/A #N/A $ 0,00
dic-98 01/01/99 00/01/00 -36160 #N/A #N/A $0,00
ene-99 01/02/99 00/01/00 -36191 #N/A #N/A $ 0,00
feb-99 01/03/99 00/01/00 -36219 #N/A #N/A $0,00
mar-99 01/04/99 00/01/00 -36250 #N/A #N/A $ 0,00
abr-99 01/05/99 00/01/00 -36280 #N/A #N/A $0,00
may-99 01/06/99 00/01/00 -36311 #N/A #N/A $ 0,00
jun-99 01/07/99 00/01/00 -36341 #N/A #N/A $0,00
jul-99 01/08/99 00/01/00 -36372 #N/A #N/A $ 0,00
ago-99 01/09/99 00/01/00 -36403 #N/A #N/A $0,00
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sep-99 01/10/99 00/01/00 -36433 #N/A #N/A $0,00
oct-99 01/11/99 00/01/00 -36464 #N/A #N/A $ 0,00
nov-99 01/12/99 00/01/00 -36494 #N/A #N/A $0,00
dic-99 01/01/00 00/01/00 -36525 #N/A #N/A $ 0,00
ene-00 01/02/00 00/01/00 -36556 #N/A #N/A $0,00
feb-00 01/03/00 00/01/00 -36585 #N/A #N/A $ 0,00
mar-00 01/04/00 00/01/00 -36616 #N/A #N/A $0,00
abr-00 01/05/00 00/01/00 -36646 #N/A #N/A $ 0,00
may-00 01/06/00 00/01/00 -36677 #N/A #N/A $0,00
jun-00 01/07/00 00/01/00 -36707 #N/A #N/A $ 0,00
jul-00 01/08/00 00/01/00 -36738 #N/A #N/A $0,00
ago-00 01/09/00 00/01/00 -36769 #N/A #N/A $ 0,00
sep-00 01/10/00 00/01/00 -36799 #N/A #N/A $0,00
oct-00 01/11/00 00/01/00 -36830 #N/A #N/A $ 0,00
nov-00 01/12/00 00/01/00 -36860 #N/A #N/A $0,00
dic-00 01/01/01 00/01/00 -36891 #N/A #N/A $ 0,00
ene-01 01/02/01 00/01/00 -36922 #N/A #N/A $0,00
feb-01 01/03/01 00/01/00 -36950 #N/A #N/A $ 0,00
mar-01 01/04/01 00/01/00 -36981 #N/A #N/A $0,00
abr-01 01/05/01 00/01/00 -37011 #N/A #N/A $ 0,00
may-01 01/06/01 00/01/00 -37042 #N/A #N/A $0,00
jun-01 01/07/01 00/01/00 -37072 #N/A #N/A $ 0,00
jul-01 01/08/01 00/01/00 -37103 #N/A #N/A $0,00
ago-01 01/09/01 00/01/00 -37134 #N/A #N/A $ 0,00
sep-01 01/10/01 00/01/00 -37164 #N/A #N/A $0,00
oct-01 01/11/01 00/01/00 -37195 #N/A #N/A $ 0,00
nov-01 01/12/01 00/01/00 -37225 #N/A #N/A $0,00
dic-01 01/01/02 00/01/00 -37256 #N/A #N/A $ 0,00
ene-02 01/02/02 00/01/00 -37287 #N/A #N/A $0,00
feb-02 01/03/02 00/01/00 -37315 #N/A #N/A $ 0,00
mar-02 01/04/02 00/01/00 -37346 #N/A #N/A $0,00
abr-02 01/05/02 00/01/00 -37376 #N/A #N/A $ 0,00
may-02 01/06/02 00/01/00 -37407 #N/A #N/A $0,00
jun-02 01/07/02 00/01/00 -37437 #N/A #N/A $ 0,00
jul-02 01/08/02 00/01/00 -37468 #N/A #N/A $0,00
ago-02 01/09/02 00/01/00 -37499 #N/A #N/A $ 0,00
sep-02 01/10/02 00/01/00 -37529 #N/A #N/A $0,00
oct-02 01/11/02 00/01/00 -37560 #N/A #N/A $ 0,00
nov-02 01/12/02 00/01/00 -37590 #N/A #N/A $0,00
dic-02 01/01/03 00/01/00 -37621 #N/A #N/A $ 0,00
ene-03 01/02/03 00/01/00 -37652 #N/A #N/A $0,00
feb-03 01/03/03 00/01/00 -37680 #N/A #N/A $ 0,00
mar-03 01/04/03 00/01/00 -37711 #N/A #N/A $0,00
abr-03 01/05/03 00/01/00 -37741 #N/A #N/A $ 0,00
may-03 01/06/03 00/01/00 -37772 #N/A #N/A $0,00
jun-03 01/07/03 00/01/00 -37802 #N/A #N/A $ 0,00
jul-03 01/08/03 00/01/00 -37833 #N/A #N/A $0,00
ago-03 01/09/03 00/01/00 -37864 #N/A #N/A $ 0,00
sep-03 01/10/03 00/01/00 -37894 #N/A #N/A $0,00
oct-03 01/11/03 00/01/00 -37925 #N/A #N/A $ 0,00
nov-03 01/12/03 00/01/00 -37955 #N/A #N/A $0,00
dic-03 01/01/04 00/01/00 -37986 #N/A #N/A $ 0,00
ene-04 01/02/04 00/01/00 -38017 #N/A #N/A $0,00
feb-04 01/03/04 00/01/00 -38046 #N/A #N/A $ 0,00
mar-04 01/04/04 00/01/00 -38077 #N/A #N/A $0,00
abr-04 01/05/04 00/01/00 -38107 #N/A #N/A $ 0,00
may-04 01/06/04 00/01/00 -38138 #N/A #N/A $0,00
jun-04 01/07/04 00/01/00 -38168 #N/A #N/A $ 0,00
jul-04 01/08/04 00/01/00 -38199 #N/A #N/A $0,00
ago-04 01/09/04 00/01/00 -38230 #N/A #N/A $ 0,00
sep-04 01/10/04 00/01/00 -38260 #N/A #N/A $0,00
oct-04 01/11/04 00/01/00 -38291 #N/A #N/A $ 0,00
nov-04 01/12/04 00/01/00 -38321 #N/A #N/A $0,00
dic-04 01/01/05 00/01/00 -38352 #N/A #N/A $ 0,00
ene-05 01/02/05 00/01/00 -38383 #N/A #N/A $0,00
feb-05 01/03/05 00/01/00 -38411 #N/A #N/A $ 0,00
mar-05 01/04/05 00/01/00 -38442 #N/A #N/A $0,00
abr-05 01/05/05 00/01/00 -38472 #N/A #N/A $ 0,00
may-05 01/06/05 00/01/00 -38503 #N/A #N/A $0,00
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jun-05 01/07/05 00/01/00 -38533 #N/A #N/A $0,00
jul-05 01/08/05 00/01/00 -38564 #N/A #N/A $ 0,00
ago-05 01/09/05 00/01/00 -38595 #N/A #N/A $0,00
sep-05 01/10/05 00/01/00 -38625 #N/A #N/A $ 0,00
oct-05 01/11/05 00/01/00 -38656 #N/A #N/A $0,00
nov-05 01/12/05 00/01/00 -38686 #N/A #N/A $ 0,00
dic-05 01/01/06 00/01/00 -38717 #N/A #N/A $0,00
ene-06 01/02/06 00/01/00 -38748 #N/A #N/A $ 0,00
feb-06 01/03/06 00/01/00 -38776 #N/A #N/A $0,00
mar-06 01/04/06 00/01/00 -38807 #N/A #N/A $ 0,00
abr-06 01/05/06 00/01/00 -38837 #N/A #N/A $0,00
may-06 01/06/06 00/01/00 -38868 #N/A #N/A $ 0,00
jun-06 01/07/06 00/01/00 -38898 #N/A #N/A $0,00
jul-06 01/08/06 00/01/00 -38929 #N/A #N/A $ 0,00
ago-06 01/09/06 00/01/00 -38960 #N/A #N/A $0,00
sep-06 01/10/06 00/01/00 -38990 #N/A #N/A $ 0,00
oct-06 01/11/06 00/01/00 -39021 #N/A #N/A $0,00
nov-06 01/12/06 00/01/00 -39051 #N/A #N/A $ 0,00
dic-06 01/01/07 00/01/00 -39082 #N/A #N/A $0,00
ene-07 01/02/07 00/01/00 -39113 #N/A #N/A $ 0,00
feb-07 01/03/07 00/01/00 -39141 #N/A #N/A $0,00
mar-07 01/04/07 00/01/00 -39172 #N/A #N/A $ 0,00
abr-07 01/05/07 00/01/00 -39202 #N/A #N/A $0,00
may-07 01/06/07 00/01/00 -39233 #N/A #N/A $ 0,00
jun-07 01/07/07 00/01/00 -39263 #N/A #N/A $0,00
jul-07 01/08/07 00/01/00 -39294 #N/A #N/A $ 0,00
ago-07 01/09/07 00/01/00 -39325 #N/A #N/A $0,00
sep-07 01/10/07 00/01/00 -39355 #N/A #N/A $ 0,00
oct-07 01/11/07 00/01/00 -39386 #N/A #N/A $0,00
nov-07 01/12/07 00/01/00 -39416 #N/A #N/A $ 0,00
dic-07 01/01/08 00/01/00 -39447 #N/A #N/A $0,00
ene-08 01/02/08 00/01/00 -39478 #N/A #N/A $ 0,00
feb-08 01/03/08 00/01/00 -39507 #N/A #N/A $0,00
mar-08 01/04/08 00/01/00 -39538 #N/A #N/A $ 0,00
abr-08 01/05/08 00/01/00 -39568 #N/A #N/A $0,00
may-08 01/06/08 00/01/00 -39599 #N/A #N/A $ 0,00
jun-08 01/07/08 00/01/00 -39629 #N/A #N/A $0,00
jul-08 01/08/08 00/01/00 -39660 #N/A #N/A $ 0,00
ago-08 01/09/08 00/01/00 -39691 #N/A #N/A $0,00
sep-08 01/10/08 00/01/00 -39721 #N/A #N/A $ 0,00
oct-08 01/11/08 00/01/00 -39752 #N/A #N/A $0,00
nov-08 01/12/08 00/01/00 -39782 #N/A #N/A $ 0,00
dic-08 01/01/09 00/01/00 -39813 #N/A #N/A $0,00
ene-09 01/02/09 00/01/00 -39844 #N/A #N/A $ 0,00
feb-09 01/03/09 00/01/00 -39872 #N/A #N/A $0,00
mar-09 01/04/09 00/01/00 -39903 #N/A #N/A $ 0,00
abr-09 01/05/09 00/01/00 -39933 #N/A #N/A $0,00
may-09 01/06/09 00/01/00 -39964 #N/A #N/A $ 0,00
jun-09 01/07/09 00/01/00 -39994 #N/A #N/A $0,00
jul-09 01/08/09 00/01/00 -40025 #N/A #N/A $ 0,00
ago-09 01/09/09 00/01/00 -40056 #N/A #N/A $0,00
sep-09 01/10/09 00/01/00 -40086 #N/A #N/A $ 0,00
oct-09 01/11/09 00/01/00 -40117 #N/A #N/A $0,00
nov-09 01/12/09 00/01/00 -40147 #N/A #N/A $ 0,00
dic-09 01/01/10 00/01/00 -40178 #N/A #N/A $0,00
ene-10 01/02/10 00/01/00 -40209 #N/A #N/A $ 0,00
feb-10 01/03/10 00/01/00 -40237 #N/A #N/A $0,00
mar-10 01/04/10 00/01/00 -40268 #N/A #N/A $ 0,00
abr-10 01/05/10 00/01/00 -40298 #N/A #N/A $0,00
may-10 01/06/10 00/01/00 -40329 #N/A #N/A $ 0,00
jun-10 01/07/10 00/01/00 -40359 #N/A #N/A $0,00
jul-10 01/08/10 00/01/00 -40390 #N/A #N/A $ 0,00
ago-10 01/09/10 00/01/00 -40421 #N/A #N/A $0,00
sep-10 01/10/10 00/01/00 -40451 #N/A #N/A $ 0,00
oct-10 01/11/10 00/01/00 -40482 #N/A #N/A $0,00
nov-10 01/12/10 00/01/00 -40512 #N/A #N/A $ 0,00
dic-10 01/01/11 00/01/00 -40543 #N/A #N/A $0,00
ene-11 01/02/11 00/01/00 -40574 #N/A #N/A $ 0,00
feb-11 01/03/11 00/01/00 -40602 #N/A #N/A $0,00
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mar-11 01/04/11 00/01/00 -40633 #N/A #N/A $0,00
abr-11 01/05/11 00/01/00 -40663 #N/A #N/A $ 0,00
may-11 01/06/11 00/01/00 -40694 #N/A #N/A $0,00
jun-11 01/07/11 00/01/00 -40724 #N/A #N/A $ 0,00
jul-11 01/08/11 00/01/00 -40755 #N/A #N/A $0,00
ago-11 01/09/11 00/01/00 -40786 #N/A #N/A $ 0,00
sep-11 01/10/11 00/01/00 -40816 #N/A #N/A $0,00
oct-11 01/11/11 00/01/00 -40847 #N/A #N/A $ 0,00
nov-11 01/12/11 00/01/00 -40877 #N/A #N/A $0,00
dic-11 01/01/12 00/01/00 -40908 #N/A #N/A $ 0,00
ene-12 01/02/12 00/01/00 -40939 #N/A #N/A $0,00
feb-12 01/03/12 00/01/00 -40968 #N/A #N/A $ 0,00
mar-12 01/04/12 00/01/00 -40999 #N/A #N/A $0,00
abr-12 01/05/12 00/01/00 -41029 #N/A #N/A $ 0,00
may-12 01/06/12 00/01/00 -41060 #N/A #N/A $0,00
jun-12 01/07/12 00/01/00 -41090 #N/A #N/A $ 0,00
jul-12 01/08/12 00/01/00 -41121 #N/A #N/A $0,00
ago-12 01/09/12 00/01/00 -41152 #N/A #N/A $ 0,00
sep-12 01/10/12 00/01/00 -41182 #N/A #N/A $0,00
oct-12 01/11/12 00/01/00 -41213 #N/A #N/A $ 0,00
nov-12 01/12/12 00/01/00 -41243 #N/A #N/A $0,00
dic-12 01/01/13 00/01/00 -41274 #N/A #N/A $ 0,00
ene-13 01/02/13 00/01/00 -41305 #N/A #N/A $0,00
feb-13 01/03/13 00/01/00 -41333 #N/A #N/A $ 0,00
mar-13 01/04/13 00/01/00 -41364 #N/A #N/A $0,00
abr-13 01/05/13 00/01/00 -41394 #N/A #N/A $ 0,00
may-13 01/06/13 00/01/00 -41425 #N/A #N/A $0,00
jun-13 01/07/13 00/01/00 -41455 #N/A #N/A $ 0,00
jul-13 01/08/13 00/01/00 -41486 #N/A #N/A $0,00
ago-13 01/09/13 00/01/00 -41517 #N/A #N/A $ 0,00
sep-13 01/10/13 00/01/00 -41547 #N/A #N/A $0,00
oct-13 01/11/13 00/01/00 -41578 #N/A #N/A $ 0,00
nov-13 01/12/13 00/01/00 -41608 #N/A #N/A $0,00
dic-13 01/01/14 00/01/00 -41639 #N/A #N/A $ 0,00
ene-14 01/02/14 00/01/00 -41670 #N/A #N/A $0,00
feb-14 01/03/14 00/01/00 -41698 #N/A #N/A $ 0,00
mar-14 01/04/14 00/01/00 -41729 #N/A #N/A $0,00
abr-14 01/05/14 00/01/00 -41759 #N/A #N/A $ 0,00
may-14 01/06/14 00/01/00 -41790 #N/A #N/A $0,00
jun-14 01/07/14 00/01/00 -41820 #N/A #N/A $ 0,00
jul-14 01/08/14 00/01/00 -41851 #N/A #N/A $0,00
ago-14 01/09/14 00/01/00 -41882 #N/A #N/A $ 0,00
sep-14 01/10/14 00/01/00 -41912 #N/A #N/A $0,00
oct-14 01/11/14 00/01/00 -41943 #N/A #N/A $ 0,00
nov-14 01/12/14 00/01/00 -41973 #N/A #N/A $0,00
dic-14 01/01/15 00/01/00 -42004 #N/A #N/A $ 0,00
ene-15 01/02/15 00/01/00 -42035 #N/A #N/A $0,00
feb-15 01/03/15 00/01/00 -42063 #N/A #N/A $ 0,00
mar-15 01/04/15 00/01/00 -42094 #N/A #N/A $0,00
abr-15 01/05/15 00/01/00 -42124 #N/A #N/A $ 0,00
may-15 01/06/15 00/01/00 -42155 #N/A #N/A $0,00
jun-15 01/07/15 00/01/00 -42185 #N/A #N/A $ 0,00
jul-15 01/08/15 00/01/00 -42216 #N/A #N/A $0,00
ago-15 01/09/15 00/01/00 -42247 #N/A #N/A $ 0,00
sep-15 01/10/15 00/01/00 -42277 #N/A #N/A $0,00
oct-15 01/11/15 00/01/00 -42308 #N/A #N/A $ 0,00
nov-15 01/12/15 00/01/00 -42338 #N/A #N/A $0,00
dic-15 01/01/16 00/01/00 -42369 #N/A #N/A $ 0,00
ene-16 01/02/16 00/01/00 -42400 #N/A #N/A $0,00
feb-16 01/03/16 00/01/00 -42429 #N/A #N/A $ 0,00
mar-16 01/04/16 00/01/00 -42460 #N/A #N/A $0,00
abr-16 01/05/16 00/01/00 -42490 #N/A #N/A $ 0,00
may-16 01/06/16 00/01/00 -42521 #N/A #N/A $0,00
jun-16 01/07/16 00/01/00 -42551 #N/A #N/A $ 0,00
jul-16 01/08/16 00/01/00 -42582 #N/A #N/A $0,00
ago-16 01/09/16 00/01/00 -42613 #N/A #N/A $ 0,00
sep-16 01/10/16 00/01/00 -42643 #N/A #N/A $0,00
oct-16 01/11/16 00/01/00 -42674 #N/A #N/A $ 0,00
nov-16 01/12/16 00/01/00 -42704 #N/A #N/A $0,00
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dic-16 01/01/17 00/01/00 -42735 #N/A #N/A $0,00
ene-17 01/02/17 00/01/00 -42766 #N/A #N/A $ 0,00
feb-17 01/03/17 00/01/00 -42794 #N/A #N/A $0,00
mar-17 01/04/17 00/01/00 -42825 #N/A #N/A $ 0,00
abr-17 01/05/17 00/01/00 -42855 #N/A #N/A $0,00
may-17 01/06/17 00/01/00 -42886 #N/A #N/A $ 0,00
jun-17 01/07/17 00/01/00 -42916 #N/A #N/A $0,00
jul-17 01/08/17 00/01/00 -42947 #N/A #N/A $0,00
ago-17 01/09/17 00/01/00 -42978 #N/A #N/A $0,00
sep-17 01/10/17 00/01/00 -43008 #N/A #N/A $ 0,00
oct-17 01/11/17 00/01/00 -43039 #N/A #N/A $0,00
nov-17 01/12/17 00/01/00 -43069 #N/A #N/A $ 0,00
dic-17 01/01/18 00/01/00 -43100 #N/A #N/A $0,00
ene-18 01/02/18 00/01/00 -43131 #N/A #N/A $ 0,00
feb-18 01/03/18 00/01/00 -43159 #N/A #N/A $0,00
mar-18 01/04/18 00/01/00 -43190 #N/A #N/A $ 0,00
Total intereses moratorios
Tabla Liquidacion
Retroactivo pensional $0,00
Intereses moratorios #;VALOR!
Total #;VALOR!
Fuente Tabla del IPC - DANE., folios del proceso,
Observaciones Se realiza la liquidacién de acuerdo a las instrucciones del despacho.

Fecha liquidacion

viernes, 30 de abril de 2021

Recibe:
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ot Rama Judicial del Poder Publico
: %\ Consejo Superior de la Judicatura
pO Tribunal Superior de Bogotdi
Gl Supvrtor Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

ACION

srtes realizados ACTo Ley 100 de 1993
Legislativo0 | Ley 797 de 2003 i4 >
Semanas al afio

01 de
[ afios a 365 750 5214 | 782,14

Salario
promedio
mensual

104
3240
318

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual
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$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual
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$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual
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$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual
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$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual
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$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00
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Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

$ 0,00
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Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual
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$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual
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$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Tribunal Superior de Bogotdi
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| $0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$ 0,00

Salario
promedio
mensual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

$ 0,00
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Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario
promedio
mensual

$0,00

Salario anual

$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

$ 0,00

$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

$0,00

45%

$0,00

#N/A

formula

1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Grupo liquidador Acuerdo PSAA 15-10402 de 2015
Elaborado por: JOHN SAMANIEGO

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Tribunal Superior de Bogotd
Sala Laboral
Bogoti — Cundinamarca

30/04/2021 - 3:32 p. m.
91 de 207



Crmicje Supreior
e ba Sudicansrs

2017
2018

Subtotal

$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00

0,00

Subtotal

$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
$ 0,00
$0,00
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0,00
0,00
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Crmicje Supreior
de ta Sudicarsra

1900

1900

1900

1900

i800

Subtotal Interés

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!
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1989
1989
1989
1989
1989
1989
1989
1989
1989
1989
1989
1989
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1990
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1991
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1992
1993
1993
1993
1993
1993
1993
1993
1993
1993
1993
1993
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Crmicje Supreior
de ta Sudicarsra

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!
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1993
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1994
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1995
1996
1996
1996
1996
1996
1996
1996
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1996
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1996
1996
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1997
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1999
1999
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Crmicje Supreior
de ta Sudicarsra

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!

#{VALOR!

#;VALOR!
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Ley 100 de 93, Art. 34, sin modificacion Acuerdo 049 / Decreto 75¢
Pension de Vejez Pension de Vejez
Incremento | Incremento % Incremento | Incremento
SEMANAS Semanas % EQUIVALENTE SEMANAS Semanas %
1000 0 0% 65% 500 0 0%
1001 0 0% 65% 501 0 0%
1002 0 0% 65% 502 0 0%
1003 0 0% 65% 503 0 0%
1004 0 0% 65% 504 0 0%
1005 0 0% 65% 505 0 0%
1006 0 0% 65% 506 0 0%
1007 0 0% 65% 507 0 0%
1008 0 0% 65% 508 0 0%
1009 0 0% 65% 509 0 0%
1010 0 0% 65% 510 0 0%
1011 0 0% 65% 511 0 0%
1012 0 0% 65% 512 0 0%
1013 0 0% 65% 513 0 0%
1014 0 0% 65% 514 0 0%
1015 0 0% 65% 515 0 0%
1016 0 0% 65% 516 0 0%
1017 0 0% 65% 517 0 0%
1018 0 0% 65% 518 0 0%
1019 0 0% 65% 519 0 0%
1020 0 0% 65% 520 0 0%
1021 0 0% 65% 521 0 0%
1022 0 0% 65% 522 0 0%
1023 0 0% 65% 523 0 0%
1024 0 0% 65% 524 0 0%
1025 0 0% 65% 525 0 0%
1026 0 0% 65% 526 0 0%
1027 0 0% 65% 527 0 0%
1028 0 0% 65% 528 0 0%
1029 0 0% 65% 529 0 0%
1030 0 0% 65% 530 0 0%
1031 0 0% 65% 531 0 0%
1032 0 0% 65% 532 0 0%
1033 0 0% 65% 533 0 0%
1034 0 0% 65% 534 0 0%
1035 0 0% 65% 535 0 0%
1036 0 0% 65% 536 0 0%
1037 0 0% 65% 537 0 0%
1038 0 0% 65% 538 0 0%
1039 0 0% 65% 539 0 0%
1040 0 0% 65% 540 0 0%
1041 0 0% 65% 541 0 0%
1042 0 0% 65% 542 0 0%
1043 0 0% 65% 543 0 0%
1044 0 0% 65% 544 0 0%




1045 0 0% 65% 545 0 0%
1046 0 0% 65% 546 0 0%
1047 0 0% 65% 547 0 0%
1048 0 0% 65% 548 0 0%
1049 0 0% 65% 549 0 0%
1050 50 2% 67% 550 50 3%
1051 0 0% 67% 551 0 0%
1052 0 0% 67% 552 0 0%
1053 0 0% 67% 553 0 0%
1054 0 0% 67% 554 0 0%
1055 0 0% 67% 555 0 0%
1056 0 0% 67% 556 0 0%
1057 0 0% 67% 557 0 0%
1058 0 0% 67% 558 0 0%
1059 0 0% 67% 559 0 0%
1060 0 0% 67% 560 0 0%
1061 0 0% 67% 561 0 0%
1062 0 0% 67% 562 0 0%
1063 0 0% 67% 563 0 0%
1064 0 0% 67% 564 0 0%
1065 0 0% 67% 565 0 0%
1066 0 0% 67% 566 0 0%
1067 0 0% 67% 567 0 0%
1068 0 0% 67% 568 0 0%
1069 0 0% 67% 569 0 0%
1070 0 0% 67% 570 0 0%
1071 0 0% 67% 571 0 0%
1072 0 0% 67% 572 0 0%
1073 0 0% 67% 573 0 0%
1074 0 0% 67% 574 0 0%
1075 0 0% 67% 575 0 0%
1076 0 0% 67% 576 0 0%
1077 0 0% 67% 577 0 0%
1078 0 0% 67% 578 0 0%
1079 0 0% 67% 579 0 0%
1080 0 0% 67% 580 0 0%
1081 0 0% 67% 581 0 0%
1082 0 0% 67% 582 0 0%
1083 0 0% 67% 583 0 0%
1084 0 0% 67% 584 0 0%
1085 0 0% 67% 585 0 0%
1086 0 0% 67% 586 0 0%
1087 0 0% 67% 587 0 0%
1088 0 0% 67% 588 0 0%
1089 0 0% 67% 589 0 0%
1090 0 0% 67% 590 0 0%
1091 0 0% 67% 591 0 0%
1092 0 0% 67% 592 0 0%
1093 0 0% 67% 593 0 0%




1094 0 0% 67% 594 0 0%
1095 0 0% 67% 595 0 0%
1096 0 0% 67% 596 0 0%
1097 0 0% 67% 597 0 0%
1098 0 0% 67% 598 0 0%
1099 0 0% 67% 599 0 0%
1100 50 2% 69% 600 50 3%
1101 0 0% 69% 601 0 0%
1102 0 0% 69% 602 0 0%
1103 0 0% 69% 603 0 0%
1104 0 0% 69% 604 0 0%
1105 0 0% 69% 605 0 0%
1106 0 0% 69% 606 0 0%
1107 0 0% 69% 607 0 0%
1108 0 0% 69% 608 0 0%
1109 0 0% 69% 609 0 0%
1110 0 0% 69% 610 0 0%
1111 0 0% 69% 611 0 0%
1112 0 0% 69% 612 0 0%
1113 0 0% 69% 613 0 0%
1114 0 0% 69% 614 0 0%
1115 0 0% 69% 615 0 0%
1116 0 0% 69% 616 0 0%
1117 0 0% 69% 617 0 0%
1118 0 0% 69% 618 0 0%
1119 0 0% 69% 619 0 0%
1120 0 0% 69% 620 0 0%
1121 0 0% 69% 621 0 0%
1122 0 0% 69% 622 0 0%
1123 0 0% 69% 623 0 0%
1124 0 0% 69% 624 0 0%
1125 0 0% 69% 625 0 0%
1126 0 0% 69% 626 0 0%
1127 0 0% 69% 627 0 0%
1128 0 0% 69% 628 0 0%
1129 0 0% 69% 629 0 0%
1130 0 0% 69% 630 0 0%
1131 0 0% 69% 631 0 0%
1132 0 0% 69% 632 0 0%
1133 0 0% 69% 633 0 0%
1134 0 0% 69% 634 0 0%
1135 0 0% 69% 635 0 0%
1136 0 0% 69% 636 0 0%
1137 0 0% 69% 637 0 0%
1138 0 0% 69% 638 0 0%
1139 0 0% 69% 639 0 0%
1140 0 0% 69% 640 0 0%
1141 0 0% 69% 641 0 0%
1142 0 0% 69% 642 0 0%




1143 0 0% 69% 643 0 0%
1144 0 0% 69% 644 0 0%
1145 0 0% 69% 645 0 0%
1146 0 0% 69% 646 0 0%
1147 0 0% 69% 647 0 0%
1148 0 0% 69% 648 0 0%
1149 0 0% 69% 649 0 0%
1150 50 2% 71% 650 50 3%
1151 0 0% 71% 651 0 0%
1152 0 0% 71% 652 0 0%
1153 0 0% 71% 653 0 0%
1154 0 0% 71% 654 0 0%
1155 0 0% 71% 655 0 0%
1156 0 0% 71% 656 0 0%
1157 0 0% 71% 657 0 0%
1158 0 0% 71% 658 0 0%
1159 0 0% 71% 659 0 0%
1160 0 0% 71% 660 0 0%
1161 0 0% 71% 661 0 0%
1162 0 0% 71% 662 0 0%
1163 0 0% 71% 663 0 0%
1164 0 0% 71% 664 0 0%
1165 0 0% 71% 665 0 0%
1166 0 0% 71% 666 0 0%
1167 0 0% 71% 667 0 0%
1168 0 0% 71% 668 0 0%
1169 0 0% 71% 669 0 0%
1170 0 0% 71% 670 0 0%
1171 0 0% 71% 671 0 0%
1172 0 0% 71% 672 0 0%
1173 0 0% 71% 673 0 0%
1174 0 0% 71% 674 0 0%
1175 0 0% 71% 675 0 0%
1176 0 0% 71% 676 0 0%
1177 0 0% 71% 677 0 0%
1178 0 0% 71% 678 0 0%
1179 0 0% 71% 679 0 0%
1180 0 0% 71% 680 0 0%
1181 0 0% 71% 681 0 0%
1182 0 0% 71% 682 0 0%
1183 0 0% 71% 683 0 0%
1184 0 0% 71% 684 0 0%
1185 0 0% 71% 685 0 0%
1186 0 0% 71% 686 0 0%
1187 0 0% 71% 687 0 0%
1188 0 0% 71% 688 0 0%
1189 0 0% 71% 689 0 0%
1190 0 0% 71% 690 0 0%
1191 0 0% 71% 691 0 0%




1192 0 0% 71% 692 0 0%
1193 0 0% 71% 693 0 0%
1194 0 0% 71% 694 0 0%
1195 0 0% 71% 695 0 0%
1196 0 0% 71% 696 0 0%
1197 0 0% 71% 697 0 0%
1198 0 0% 71% 698 0 0%
1199 0 0% 71% 699 0 0%
1200 50 2% 73% 700 50 3%
1201 0 0% 73% 701 0 0%
1202 0 0% 73% 702 0 0%
1203 0 0% 73% 703 0 0%
1204 0 0% 73% 704 0 0%
1205 0 0% 73% 705 0 0%
1206 0 0% 73% 706 0 0%
1207 0 0% 73% 707 0 0%
1208 0 0% 73% 708 0 0%
1209 0 0% 73% 709 0 0%
1210 0 0% 73% 710 0 0%
1211 0 0% 73% 711 0 0%
1212 0 0% 73% 712 0 0%
1213 0 0% 73% 713 0 0%
1214 0 0% 73% 714 0 0%
1215 0 0% 73% 715 0 0%
1216 0 0% 73% 716 0 0%
1217 0 0% 73% 717 0 0%
1218 0 0% 73% 718 0 0%
1219 0 0% 73% 719 0 0%
1220 0 0% 73% 720 0 0%
1221 0 0% 73% 721 0 0%
1222 0 0% 73% 722 0 0%
1223 0 0% 73% 723 0 0%
1224 0 0% 73% 724 0 0%
1225 0 0% 73% 725 0 0%
1226 0 0% 73% 726 0 0%
1227 0 0% 73% 727 0 0%
1228 0 0% 73% 728 0 0%
1229 0 0% 73% 729 0 0%
1230 0 0% 73% 730 0 0%
1231 0 0% 73% 731 0 0%
1232 0 0% 73% 732 0 0%
1233 0 0% 73% 733 0 0%
1234 0 0% 73% 734 0 0%
1235 0 0% 73% 735 0 0%
1236 0 0% 73% 736 0 0%
1237 0 0% 73% 737 0 0%
1238 0 0% 73% 738 0 0%
1239 0 0% 73% 739 0 0%
1240 0 0% 73% 740 0 0%




1241 0 0% 73% 741 0 0%
1242 0 0% 73% 742 0 0%
1243 0 0% 73% 743 0 0%
1244 0 0% 73% 744 0 0%
1245 0 0% 73% 745 0 0%
1246 0 0% 73% 746 0 0%
1247 0 0% 73% 747 0 0%
1248 0 0% 73% 748 0 0%
1249 0 0% 73% 749 0 0%
1250 50 3% 76% 750 50 3%
1251 0 0% 76% 751 0 0%
1252 0 0% 76% 752 0 0%
1253 0 0% 76% 753 0 0%
1254 0 0% 76% 754 0 0%
1255 0 0% 76% 755 0 0%
1256 0 0% 76% 756 0 0%
1257 0 0% 76% 757 0 0%
1258 0 0% 76% 758 0 0%
1259 0 0% 76% 759 0 0%
1260 0 0% 76% 760 0 0%
1261 0 0% 76% 761 0 0%
1262 0 0% 76% 762 0 0%
1263 0 0% 76% 763 0 0%
1264 0 0% 76% 764 0 0%
1265 0 0% 76% 765 0 0%
1266 0 0% 76% 766 0 0%
1267 0 0% 76% 767 0 0%
1268 0 0% 76% 768 0 0%
1269 0 0% 76% 769 0 0%
1270 0 0% 76% 770 0 0%
1271 0 0% 76% 771 0 0%
1272 0 0% 76% 772 0 0%
1273 0 0% 76% 773 0 0%
1274 0 0% 76% 774 0 0%
1275 0 0% 76% 775 0 0%
1276 0 0% 76% 776 0 0%
1277 0 0% 76% 777 0 0%
1278 0 0% 76% 778 0 0%
1279 0 0% 76% 779 0 0%
1280 0 0% 76% 780 0 0%
1281 0 0% 76% 781 0 0%
1282 0 0% 76% 782 0 0%
1283 0 0% 76% 783 0 0%
1284 0 0% 76% 784 0 0%
1285 0 0% 76% 785 0 0%
1286 0 0% 76% 786 0 0%
1287 0 0% 76% 787 0 0%
1288 0 0% 76% 788 0 0%
1289 0 0% 76% 789 0 0%




1290 0 0% 76% 790 0 0%
1291 0 0% 76% 791 0 0%
1292 0 0% 76% 792 0 0%
1293 0 0% 76% 793 0 0%
1294 0 0% 76% 794 0 0%
1295 0 0% 76% 795 0 0%
1296 0 0% 76% 796 0 0%
1297 0 0% 76% 797 0 0%
1298 0 0% 76% 798 0 0%
1299 0 0% 76% 799 0 0%
1300 50 3% 79% 800 50 3%
1301 0 0% 79% 801 0 0%
1302 0 0% 79% 802 0 0%
1303 0 0% 79% 803 0 0%
1304 0 0% 79% 804 0 0%
1305 0 0% 79% 805 0 0%
1306 0 0% 79% 806 0 0%
1307 0 0% 79% 807 0 0%
1308 0 0% 79% 808 0 0%
1309 0 0% 79% 809 0 0%
1310 0 0% 79% 810 0 0%
1311 0 0% 79% 811 0 0%
1312 0 0% 79% 812 0 0%
1313 0 0% 79% 813 0 0%
1314 0 0% 79% 814 0 0%
1315 0 0% 79% 815 0 0%
1316 0 0% 79% 816 0 0%
1317 0 0% 79% 817 0 0%
1318 0 0% 79% 818 0 0%
1319 0 0% 79% 819 0 0%
1320 0 0% 79% 820 0 0%
1321 0 0% 79% 821 0 0%
1322 0 0% 79% 822 0 0%
1323 0 0% 79% 823 0 0%
1324 0 0% 79% 824 0 0%
1325 0 0% 79% 825 0 0%
1326 0 0% 79% 826 0 0%
1327 0 0% 79% 827 0 0%
1328 0 0% 79% 828 0 0%
1329 0 0% 79% 829 0 0%
1330 0 0% 79% 830 0 0%
1331 0 0% 79% 831 0 0%
1332 0 0% 79% 832 0 0%
1333 0 0% 79% 833 0 0%
1334 0 0% 79% 834 0 0%
1335 0 0% 79% 835 0 0%
1336 0 0% 79% 836 0 0%
1337 0 0% 79% 837 0 0%
1338 0 0% 79% 838 0 0%




1339 0 0% 79% 839 0 0%
1340 0 0% 79% 840 0 0%
1341 0 0% 79% 841 0 0%
1342 0 0% 79% 842 0 0%
1343 0 0% 79% 843 0 0%
1344 0 0% 79% 844 0 0%
1345 0 0% 79% 845 0 0%
1346 0 0% 79% 846 0 0%
1347 0 0% 79% 847 0 0%
1348 0 0% 79% 848 0 0%
1349 0 0% 79% 849 0 0%
1350 50 3% 82% 850 50 3%
1351 0 0% 82% 851 0 0%
1352 0 0% 82% 852 0 0%
1353 0 0% 82% 853 0 0%
1354 0 0% 82% 854 0 0%
1355 0 0% 82% 855 0 0%
1356 0 0% 82% 856 0 0%
1357 0 0% 82% 857 0 0%
1358 0 0% 82% 858 0 0%
1359 0 0% 82% 859 0 0%
1360 0 0% 82% 860 0 0%
1361 0 0% 82% 861 0 0%
1362 0 0% 82% 862 0 0%
1363 0 0% 82% 863 0 0%
1364 0 0% 82% 864 0 0%
1365 0 0% 82% 865 0 0%
1366 0 0% 82% 866 0 0%
1367 0 0% 82% 867 0 0%
1368 0 0% 82% 868 0 0%
1369 0 0% 82% 869 0 0%
1370 0 0% 82% 870 0 0%
1371 0 0% 82% 871 0 0%
1372 0 0% 82% 872 0 0%
1373 0 0% 82% 873 0 0%
1374 0 0% 82% 874 0 0%
1375 0 0% 82% 875 0 0%
1376 0 0% 82% 876 0 0%
1377 0 0% 82% 877 0 0%
1378 0 0% 82% 878 0 0%
1379 0 0% 82% 879 0 0%
1380 0 0% 82% 880 0 0%
1381 0 0% 82% 881 0 0%
1382 0 0% 82% 882 0 0%
1383 0 0% 82% 883 0 0%
1384 0 0% 82% 884 0 0%
1385 0 0% 82% 885 0 0%
1386 0 0% 82% 886 0 0%
1387 0 0% 82% 887 0 0%




1388 0 0% 82% 888 0 0%
1389 0 0% 82% 889 0 0%
1390 0 0% 82% 890 0 0%
1391 0 0% 82% 891 0 0%
1392 0 0% 82% 892 0 0%
1393 0 0% 82% 893 0 0%
1394 0 0% 82% 894 0 0%
1395 0 0% 82% 895 0 0%
1396 0 0% 82% 896 0 0%
1397 0 0% 82% 897 0 0%
1398 0 0% 82% 898 0 0%
1399 0 0% 82% 899 0 0%
1400 50 3% 85% 900 50 3%
1401 0 0% 85% 901 0 0%
1402 0 0% 85% 902 0 0%
1403 0 0% 85% 903 0 0%
1404 0 0% 85% 904 0 0%
1405 0 0% 85% 905 0 0%
1406 0 0% 85% 906 0 0%
1407 0 0% 85% 907 0 0%
1408 0 0% 85% 908 0 0%
1409 0 0% 85% 909 0 0%
1410 0 0% 85% 910 0 0%
1411 0 0% 85% 911 0 0%
1412 0 0% 85% 912 0 0%
1413 0 0% 85% 913 0 0%
1414 0 0% 85% 914 0 0%
1415 0 0% 85% 915 0 0%
1416 0 0% 85% 916 0 0%
1417 0 0% 85% 917 0 0%
1418 0 0% 85% 918 0 0%
1419 0 0% 85% 919 0 0%
1420 0 0% 85% 920 0 0%
1421 0 0% 85% 921 0 0%
1422 0 0% 85% 922 0 0%
1423 0 0% 85% 923 0 0%
1424 0 0% 85% 924 0 0%
1425 0 0% 85% 925 0 0%
1426 0 0% 85% 926 0 0%
1427 0 0% 85% 927 0 0%
1428 0 0% 85% 928 0 0%
1429 0 0% 85% 929 0 0%
1430 0 0% 85% 930 0 0%
1431 0 0% 85% 931 0 0%
1432 0 0% 85% 932 0 0%
1433 0 0% 85% 933 0 0%
1434 0 0% 85% 934 0 0%
1435 0 0% 85% 935 0 0%
1436 0 0% 85% 936 0 0%




1437 0 0% 85% 937 0 0%
1438 0 0% 85% 938 0 0%
1439 0 0% 85% 939 0 0%
1440 0 0% 85% 940 0 0%
1441 0 0% 85% 941 0 0%
1442 0 0% 85% 942 0 0%
1443 0 0% 85% 943 0 0%
1444 0 0% 85% 944 0 0%
1445 0 0% 85% 945 0 0%
1446 0 0% 85% 946 0 0%
1447 0 0% 85% 947 0 0%
1448 0 0% 85% 948 0 0%
1449 0 0% 85% 949 0 0%
1450 0 0% 85% 950 50 3%
1451 0 0% 85% 951 0 0%
1452 0 0% 85% 952 0 0%
1453 0 0% 85% 953 0 0%
1454 0 0% 85% 954 0 0%
1455 0 0% 85% 955 0 0%
1456 0 0% 85% 956 0 0%
1457 0 0% 85% 957 0 0%
1458 0 0% 85% 958 0 0%
1459 0 0% 85% 959 0 0%
1460 0 0% 85% 960 0 0%
1461 0 0% 85% 961 0 0%
1462 0 0% 85% 962 0 0%
1463 0 0% 85% 963 0 0%
1464 0 0% 85% 964 0 0%
1465 0 0% 85% 965 0 0%
1466 0 0% 85% 966 0 0%
1467 0 0% 85% 967 0 0%
1468 0 0% 85% 968 0 0%
1469 0 0% 85% 969 0 0%
1470 0 0% 85% 970 0 0%
1471 0 0% 85% 971 0 0%
1472 0 0% 85% 972 0 0%
1473 0 0% 85% 973 0 0%
1474 0 0% 85% 974 0 0%
1475 0 0% 85% 975 0 0%
1476 0 0% 85% 976 0 0%
1477 0 0% 85% 977 0 0%
1478 0 0% 85% 978 0 0%
1479 0 0% 85% 979 0 0%
1480 0 0% 85% 980 0 0%
1481 0 0% 85% 981 0 0%
1482 0 0% 85% 982 0 0%
1483 0 0% 85% 983 0 0%
1484 0 0% 85% 984 0 0%
1485 0 0% 85% 985 0 0%




1486 0 0% 85% 986 0 0%
1487 0 0% 85% 987 0 0%
1488 0 0% 85% 988 0 0%
1489 0 0% 85% 989 0 0%
1490 0 0% 85% 990 0 0%
1491 0 0% 85% 991 0 0%
1492 0 0% 85% 992 0 0%
1493 0 0% 85% 993 0 0%
1494 0 0% 85% 994 0 0%
1495 0 0% 85% 995 0 0%
1496 0 0% 85% 996 0 0%
1497 0 0% 85% 997 0 0%
1498 0 0% 85% 998 0 0%
1499 0 0% 85% 999 0 0%
1500 0 0% 85% 1000 50 3%
1501 0 0% 85% 1001 0 0%
1502 0 0% 85% 1002 0 0%
1503 0 0% 85% 1003 0 0%
1504 0 0% 85% 1004 0 0%
1505 0 0% 85% 1005 0 0%
1506 0 0% 85% 1006 0 0%
1507 0 0% 85% 1007 0 0%
1508 0 0% 85% 1008 0 0%
1509 0 0% 85% 1009 0 0%
1510 0 0% 85% 1010 0 0%
1511 0 0% 85% 1011 0 0%
1512 0 0% 85% 1012 0 0%
1513 0 0% 85% 1013 0 0%
1514 0 0% 85% 1014 0 0%
1515 0 0% 85% 1015 0 0%
1516 0 0% 85% 1016 0 0%
1517 0 0% 85% 1017 0 0%
1518 0 0% 85% 1018 0 0%
1519 0 0% 85% 1019 0 0%
1520 0 0% 85% 1020 0 0%
1521 0 0% 85% 1021 0 0%
1522 0 0% 85% 1022 0 0%
1523 0 0% 85% 1023 0 0%
1524 0 0% 85% 1024 0 0%
1525 0 0% 85% 1025 0 0%
1526 0 0% 85% 1026 0 0%
1527 0 0% 85% 1027 0 0%
1528 0 0% 85% 1028 0 0%
1529 0 0% 85% 1029 0 0%
1530 0 0% 85% 1030 0 0%
1531 0 0% 85% 1031 0 0%
1532 0 0% 85% 1032 0 0%
1533 0 0% 85% 1033 0 0%
1534 0 0% 85% 1034 0 0%




1535 0 0% 85% 1035 0 0%
1536 0 0% 85% 1036 0 0%
1537 0 0% 85% 1037 0 0%
1538 0 0% 85% 1038 0 0%
1539 0 0% 85% 1039 0 0%
1540 0 0% 85% 1040 0 0%
1541 0 0% 85% 1041 0 0%
1542 0 0% 85% 1042 0 0%
1543 0 0% 85% 1043 0 0%
1544 0 0% 85% 1044 0 0%
1545 0 0% 85% 1045 0 0%
1546 0 0% 85% 1046 0 0%
1547 0 0% 85% 1047 0 0%
1548 0 0% 85% 1048 0 0%
1549 0 0% 85% 1049 0 0%
1550 0 0% 85% 1050 50 3%
1551 0 0% 85% 1051 0 0%
1552 0 0% 85% 1052 0 0%
1553 0 0% 85% 1053 0 0%
1554 0 0% 85% 1054 0 0%
1555 0 0% 85% 1055 0 0%
1556 0 0% 85% 1056 0 0%
1557 0 0% 85% 1057 0 0%
1558 0 0% 85% 1058 0 0%
1559 0 0% 85% 1059 0 0%
1560 0 0% 85% 1060 0 0%
1561 0 0% 85% 1061 0 0%
1562 0 0% 85% 1062 0 0%
1563 0 0% 85% 1063 0 0%
1564 0 0% 85% 1064 0 0%
1565 0 0% 85% 1065 0 0%
1566 0 0% 85% 1066 0 0%
1567 0 0% 85% 1067 0 0%
1568 0 0% 85% 1068 0 0%
1569 0 0% 85% 1069 0 0%
1570 0 0% 85% 1070 0 0%
1571 0 0% 85% 1071 0 0%
1572 0 0% 85% 1072 0 0%
1573 0 0% 85% 1073 0 0%
1574 0 0% 85% 1074 0 0%
1575 0 0% 85% 1075 0 0%
1576 0 0% 85% 1076 0 0%
1577 0 0% 85% 1077 0 0%
1578 0 0% 85% 1078 0 0%
1579 0 0% 85% 1079 0 0%
1580 0 0% 85% 1080 0 0%
1581 0 0% 85% 1081 0 0%
1582 0 0% 85% 1082 0 0%
1583 0 0% 85% 1083 0 0%




1584 0 0% 85% 1084 0 0%
1585 0 0% 85% 1085 0 0%
1586 0 0% 85% 1086 0 0%
1587 0 0% 85% 1087 0 0%
1588 0 0% 85% 1088 0 0%
1589 0 0% 85% 1089 0 0%
1590 0 0% 85% 1090 0 0%
1591 0 0% 85% 1091 0 0%
1592 0 0% 85% 1092 0 0%
1593 0 0% 85% 1093 0 0%
1594 0 0% 85% 1094 0 0%
1595 0 0% 85% 1095 0 0%
1596 0 0% 85% 1096 0 0%
1597 0 0% 85% 1097 0 0%
1598 0 0% 85% 1098 0 0%
1599 0 0% 85% 1099 0 0%
1600 0 0% 85% 1100 50 3%
1601 0 0% 85% 1101 0 0%
1602 0 0% 85% 1102 0 0%
1603 0 0% 85% 1103 0 0%
1604 0 0% 85% 1104 0 0%
1605 0 0% 85% 1105 0 0%
1606 0 0% 85% 1106 0 0%
1607 0 0% 85% 1107 0 0%
1608 0 0% 85% 1108 0 0%
1609 0 0% 85% 1109 0 0%
1610 0 0% 85% 1110 0 0%
1611 0 0% 85% 1111 0 0%
1612 0 0% 85% 1112 0 0%
1613 0 0% 85% 1113 0 0%
1614 0 0% 85% 1114 0 0%
1615 0 0% 85% 1115 0 0%
1616 0 0% 85% 1116 0 0%
1617 0 0% 85% 1117 0 0%
1618 0 0% 85% 1118 0 0%
1619 0 0% 85% 1119 0 0%
1620 0 0% 85% 1120 0 0%
1621 0 0% 85% 1121 0 0%
1622 0 0% 85% 1122 0 0%
1623 0 0% 85% 1123 0 0%
1624 0 0% 85% 1124 0 0%
1625 0 0% 85% 1125 0 0%
1626 0 0% 85% 1126 0 0%
1627 0 0% 85% 1127 0 0%
1628 0 0% 85% 1128 0 0%
1629 0 0% 85% 1129 0 0%
1630 0 0% 85% 1130 0 0%
1631 0 0% 85% 1131 0 0%
1632 0 0% 85% 1132 0 0%




1633 0 0% 85% 1133 0 0%
1634 0 0% 85% 1134 0 0%
1635 0 0% 85% 1135 0 0%
1636 0 0% 85% 1136 0 0%
1637 0 0% 85% 1137 0 0%
1638 0 0% 85% 1138 0 0%
1639 0 0% 85% 1139 0 0%
1640 0 0% 85% 1140 0 0%
1641 0 0% 85% 1141 0 0%
1642 0 0% 85% 1142 0 0%
1643 0 0% 85% 1143 0 0%
1644 0 0% 85% 1144 0 0%
1645 0 0% 85% 1145 0 0%
1646 0 0% 85% 1146 0 0%
1647 0 0% 85% 1147 0 0%
1648 0 0% 85% 1148 0 0%
1649 0 0% 85% 1149 0 0%
1650 0 0% 85% 1150 50 3%
1651 0 0% 85% 1151 0 0%
1652 0 0% 85% 1152 0 0%
1653 0 0% 85% 1153 0 0%
1654 0 0% 85% 1154 0 0%
1655 0 0% 85% 1155 0 0%
1656 0 0% 85% 1156 0 0%
1657 0 0% 85% 1157 0 0%
1658 0 0% 85% 1158 0 0%
1659 0 0% 85% 1159 0 0%
1660 0 0% 85% 1160 0 0%
1661 0 0% 85% 1161 0 0%
1662 0 0% 85% 1162 0 0%
1663 0 0% 85% 1163 0 0%
1664 0 0% 85% 1164 0 0%
1665 0 0% 85% 1165 0 0%
1666 0 0% 85% 1166 0 0%
1667 0 0% 85% 1167 0 0%
1668 0 0% 85% 1168 0 0%
1669 0 0% 85% 1169 0 0%
1670 0 0% 85% 1170 0 0%
1671 0 0% 85% 1171 0 0%
1672 0 0% 85% 1172 0 0%
1673 0 0% 85% 1173 0 0%
1674 0 0% 85% 1174 0 0%
1675 0 0% 85% 1175 0 0%
1676 0 0% 85% 1176 0 0%
1677 0 0% 85% 1177 0 0%
1678 0 0% 85% 1178 0 0%
1679 0 0% 85% 1179 0 0%
1680 0 0% 85% 1180 0 0%
1681 0 0% 85% 1181 0 0%




1682 0 0% 85% 1182 0 0%
1683 0 0% 85% 1183 0 0%
1684 0 0% 85% 1184 0 0%
1685 0 0% 85% 1185 0 0%
1686 0 0% 85% 1186 0 0%
1687 0 0% 85% 1187 0 0%
1688 0 0% 85% 1188 0 0%
1689 0 0% 85% 1189 0 0%
1690 0 0% 85% 1190 0 0%
1691 0 0% 85% 1191 0 0%
1692 0 0% 85% 1192 0 0%
1693 0 0% 85% 1193 0 0%
1694 0 0% 85% 1194 0 0%
1695 0 0% 85% 1195 0 0%
1696 0 0% 85% 1196 0 0%
1697 0 0% 85% 1197 0 0%
1698 0 0% 85% 1198 0 0%
1699 0 0% 85% 1199 0 0%
1700 0 0% 85% 1200 50 3%
1701 0 0% 85% 1201 0 0%
1702 0 0% 85% 1202 0 0%
1703 0 0% 85% 1203 0 0%
1704 0 0% 85% 1204 0 0%
1705 0 0% 85% 1205 0 0%
1706 0 0% 85% 1206 0 0%
1707 0 0% 85% 1207 0 0%
1708 0 0% 85% 1208 0 0%
1709 0 0% 85% 1209 0 0%
1710 0 0% 85% 1210 0 0%
1711 0 0% 85% 1211 0 0%
1712 0 0% 85% 1212 0 0%
1713 0 0% 85% 1213 0 0%
1714 0 0% 85% 1214 0 0%
1715 0 0% 85% 1215 0 0%
1716 0 0% 85% 1216 0 0%
1717 0 0% 85% 1217 0 0%
1718 0 0% 85% 1218 0 0%
1719 0 0% 85% 1219 0 0%
1720 0 0% 85% 1220 0 0%
1721 0 0% 85% 1221 0 0%
1722 0 0% 85% 1222 0 0%
1723 0 0% 85% 1223 0 0%
1724 0 0% 85% 1224 0 0%
1725 0 0% 85% 1225 0 0%
1726 0 0% 85% 1226 0 0%
1727 0 0% 85% 1227 0 0%
1728 0 0% 85% 1228 0 0%
1729 0 0% 85% 1229 0 0%
1730 0 0% 85% 1230 0 0%




1731 0 0% 85% 1231 0 0%
1732 0 0% 85% 1232 0 0%
1733 0 0% 85% 1233 0 0%
1734 0 0% 85% 1234 0 0%
1735 0 0% 85% 1235 0 0%
1736 0 0% 85% 1236 0 0%
1737 0 0% 85% 1237 0 0%
1738 0 0% 85% 1238 0 0%
1739 0 0% 85% 1239 0 0%
1740 0 0% 85% 1240 0 0%
1741 0 0% 85% 1241 0 0%
1742 0 0% 85% 1242 0 0%
1743 0 0% 85% 1243 0 0%
1744 0 0% 85% 1244 0 0%
1745 0 0% 85% 1245 0 0%
1746 0 0% 85% 1246 0 0%
1747 0 0% 85% 1247 0 0%
1748 0 0% 85% 1248 0 0%
1749 0 0% 85% 1249 0 0%
1750 0 0% 85% 1250 50 3%
1751 0 0% 85% 1251 0 0%
1752 0 0% 85% 1252 0 0%
1753 0 0% 85% 1253 0 0%
1754 0 0% 85% 1254 0 0%
1755 0 0% 85% 1255 0 0%
1756 0 0% 85% 1256 0 0%
1757 0 0% 85% 1257 0 0%
1758 0 0% 85% 1258 0 0%
1759 0 0% 85% 1259 0 0%
1760 0 0% 85% 1260 0 0%
1761 0 0% 85% 1261 0 0%
1762 0 0% 85% 1262 0 0%
1763 0 0% 85% 1263 0 0%
1764 0 0% 85% 1264 0 0%
1765 0 0% 85% 1265 0 0%
1766 0 0% 85% 1266 0 0%
1767 0 0% 85% 1267 0 0%
1768 0 0% 85% 1268 0 0%
1769 0 0% 85% 1269 0 0%
1770 0 0% 85% 1270 0 0%
1771 0 0% 85% 1271 0 0%
1772 0 0% 85% 1272 0 0%
1773 0 0% 85% 1273 0 0%
1774 0 0% 85% 1274 0 0%
1775 0 0% 85% 1275 0 0%
1776 0 0% 85% 1276 0 0%
1777 0 0% 85% 1277 0 0%
1778 0 0% 85% 1278 0 0%
1779 0 0% 85% 1279 0 0%




1780 0 0% 85% 1280 0 0%
1781 0 0% 85% 1281 0 0%
1782 0 0% 85% 1282 0 0%
1783 0 0% 85% 1283 0 0%
1784 0 0% 85% 1284 0 0%
1785 0 0% 85% 1285 0 0%
1786 0 0% 85% 1286 0 0%
1787 0 0% 85% 1287 0 0%
1788 0 0% 85% 1288 0 0%
1789 0 0% 85% 1289 0 0%
1790 0 0% 85% 1290 0 0%
1791 0 0% 85% 1291 0 0%
1792 0 0% 85% 1292 0 0%
1793 0 0% 85% 1293 0 0%
1794 0 0% 85% 1294 0 0%
1795 0 0% 85% 1295 0 0%
1796 0 0% 85% 1296 0 0%
1797 0 0% 85% 1297 0 0%
1798 0 0% 85% 1298 0 0%
1799 0 0% 85% 1299 0 0%
1800 0 0% 85% 1300 0 0%
1801 0 0% 85% 1301 0 0%
1802 0 0% 85% 1302 0 0%
1803 0 0% 85% 1303 0 0%
1804 0 0% 85% 1304 0 0%
1805 0 0% 85% 1305 0 0%
1806 0 0% 85% 1306 0 0%
1807 0 0% 85% 1307 0 0%
1808 0 0% 85% 1308 0 0%
1809 0 0% 85% 1309 0 0%
1810 0 0% 85% 1310 0 0%
1811 0 0% 85% 1311 0 0%
1812 0 0% 85% 1312 0 0%
1813 0 0% 85% 1313 0 0%
1814 0 0% 85% 1314 0 0%
1815 0 0% 85% 1315 0 0%
1816 0 0% 85% 1316 0 0%
1817 0 0% 85% 1317 0 0%
1818 0 0% 85% 1318 0 0%
1819 0 0% 85% 1319 0 0%
1820 0 0% 85% 1320 0 0%
1821 0 0% 85% 1321 0 0%
1822 0 0% 85% 1322 0 0%
1823 0 0% 85% 1323 0 0%
1824 0 0% 85% 1324 0 0%
1825 0 0% 85% 1325 0 0%
1826 0 0% 85% 1326 0 0%
1827 0 0% 85% 1327 0 0%
1828 0 0% 85% 1328 0 0%




1829 0 0% 85% 1329 0 0%
1830 0 0% 85% 1330 0 0%
1831 0 0% 85% 1331 0 0%
1832 0 0% 85% 1332 0 0%
1833 0 0% 85% 1333 0 0%
1834 0 0% 85% 1334 0 0%
1835 0 0% 85% 1335 0 0%
1836 0 0% 85% 1336 0 0%
1837 0 0% 85% 1337 0 0%
1838 0 0% 85% 1338 0 0%
1839 0 0% 85% 1339 0 0%
1840 0 0% 85% 1340 0 0%
1841 0 0% 85% 1341 0 0%
1842 0 0% 85% 1342 0 0%
1843 0 0% 85% 1343 0 0%
1844 0 0% 85% 1344 0 0%
1845 0 0% 85% 1345 0 0%
1846 0 0% 85% 1346 0 0%
1847 0 0% 85% 1347 0 0%
1848 0 0% 85% 1348 0 0%
1849 0 0% 85% 1349 0 0%
1850 0 0% 85% 1350 0 0%
1851 0 0% 85% 1351 0 0%
1852 0 0% 85% 1352 0 0%
1853 0 0% 85% 1353 0 0%
1854 0 0% 85% 1354 0 0%
1855 0 0% 85% 1355 0 0%
1856 0 0% 85% 1356 0 0%
1857 0 0% 85% 1357 0 0%
1858 0 0% 85% 1358 0 0%
1859 0 0% 85% 1359 0 0%
1860 0 0% 85% 1360 0 0%
1861 0 0% 85% 1361 0 0%
1862 0 0% 85% 1362 0 0%
1863 0 0% 85% 1363 0 0%
1864 0 0% 85% 1364 0 0%
1865 0 0% 85% 1365 0 0%
1866 0 0% 85% 1366 0 0%
1867 0 0% 85% 1367 0 0%
1868 0 0% 85% 1368 0 0%
1869 0 0% 85% 1369 0 0%
1870 0 0% 85% 1370 0 0%
1871 0 0% 85% 1371 0 0%
1872 0 0% 85% 1372 0 0%
1873 0 0% 85% 1373 0 0%
1874 0 0% 85% 1374 0 0%
1875 0 0% 85% 1375 0 0%
1876 0 0% 85% 1376 0 0%
1877 0 0% 85% 1377 0 0%




1878 0 0% 85% 1378 0 0%
1879 0 0% 85% 1379 0 0%
1880 0 0% 85% 1380 0 0%
1881 0 0% 85% 1381 0 0%
1882 0 0% 85% 1382 0 0%
1883 0 0% 85% 1383 0 0%
1884 0 0% 85% 1384 0 0%
1885 0 0% 85% 1385 0 0%
1886 0 0% 85% 1386 0 0%
1887 0 0% 85% 1387 0 0%
1888 0 0% 85% 1388 0 0%
1889 0 0% 85% 1389 0 0%
1890 0 0% 85% 1390 0 0%
1891 0 0% 85% 1391 0 0%
1892 0 0% 85% 1392 0 0%
1893 0 0% 85% 1393 0 0%
1894 0 0% 85% 1394 0 0%
1895 0 0% 85% 1395 0 0%
1896 0 0% 85% 1396 0 0%
1897 0 0% 85% 1397 0 0%
1898 0 0% 85% 1398 0 0%
1899 0 0% 85% 1399 0 0%
1900 0 0% 85% 1400 0 0%
1901 0 0% 85% 1401 0 0%
1902 0 0% 85% 1402 0 0%
1903 0 0% 85% 1403 0 0%
1904 0 0% 85% 1404 0 0%
1905 0 0% 85% 1405 0 0%
1906 0 0% 85% 1406 0 0%
1907 0 0% 85% 1407 0 0%
1908 0 0% 85% 1408 0 0%
1909 0 0% 85% 1409 0 0%
1910 0 0% 85% 1410 0 0%
1911 0 0% 85% 1411 0 0%
1912 0 0% 85% 1412 0 0%
1913 0 0% 85% 1413 0 0%
1914 0 0% 85% 1414 0 0%
1915 0 0% 85% 1415 0 0%
1916 0 0% 85% 1416 0 0%
1917 0 0% 85% 1417 0 0%
1918 0 0% 85% 1418 0 0%
1919 0 0% 85% 1419 0 0%
1920 0 0% 85% 1420 0 0%
1921 0 0% 85% 1421 0 0%
1922 0 0% 85% 1422 0 0%
1923 0 0% 85% 1423 0 0%
1924 0 0% 85% 1424 0 0%
1925 0 0% 85% 1425 0 0%
1926 0 0% 85% 1426 0 0%




1927 0 0% 85% 1427 0 0%
1928 0 0% 85% 1428 0 0%
1929 0 0% 85% 1429 0 0%
1930 0 0% 85% 1430 0 0%
1931 0 0% 85% 1431 0 0%
1932 0 0% 85% 1432 0 0%
1933 0 0% 85% 1433 0 0%
1934 0 0% 85% 1434 0 0%
1935 0 0% 85% 1435 0 0%
1936 0 0% 85% 1436 0 0%
1937 0 0% 85% 1437 0 0%
1938 0 0% 85% 1438 0 0%
1939 0 0% 85% 1439 0 0%
1940 0 0% 85% 1440 0 0%
1941 0 0% 85% 1441 0 0%
1942 0 0% 85% 1442 0 0%
1943 0 0% 85% 1443 0 0%
1944 0 0% 85% 1444 0 0%
1945 0 0% 85% 1445 0 0%
1946 0 0% 85% 1446 0 0%
1947 0 0% 85% 1447 0 0%
1948 0 0% 85% 1448 0 0%
1949 0 0% 85% 1449 0 0%
1950 0 0% 85% 1450 0 0%
1951 0 0% 85% 1451 0 0%
1952 0 0% 85% 1452 0 0%
1953 0 0% 85% 1453 0 0%
1954 0 0% 85% 1454 0 0%
1955 0 0% 85% 1455 0 0%
1956 0 0% 85% 1456 0 0%
1957 0 0% 85% 1457 0 0%
1958 0 0% 85% 1458 0 0%
1959 0 0% 85% 1459 0 0%
1960 0 0% 85% 1460 0 0%
1961 0 0% 85% 1461 0 0%
1962 0 0% 85% 1462 0 0%
1963 0 0% 85% 1463 0 0%
1964 0 0% 85% 1464 0 0%
1965 0 0% 85% 1465 0 0%
1966 0 0% 85% 1466 0 0%
1967 0 0% 85% 1467 0 0%
1968 0 0% 85% 1468 0 0%
1969 0 0% 85% 1469 0 0%
1970 0 0% 85% 1470 0 0%
1971 0 0% 85% 1471 0 0%
1972 0 0% 85% 1472 0 0%
1973 0 0% 85% 1473 0 0%
1974 0 0% 85% 1474 0 0%
1975 0 0% 85% 1475 0 0%




1976 0 0% 85% 1476 0 0%
1977 0 0% 85% 1477 0 0%
1978 0 0% 85% 1478 0 0%
1979 0 0% 85% 1479 0 0%
1980 0 0% 85% 1480 0 0%
1981 0 0% 85% 1481 0 0%
1982 0 0% 85% 1482 0 0%
1983 0 0% 85% 1483 0 0%
1984 0 0% 85% 1484 0 0%
1985 0 0% 85% 1485 0 0%
1986 0 0% 85% 1486 0 0%
1987 0 0% 85% 1487 0 0%
1988 0 0% 85% 1488 0 0%
1989 0 0% 85% 1489 0 0%
1990 0 0% 85% 1490 0 0%
1991 0 0% 85% 1491 0 0%
1992 0 0% 85% 1492 0 0%
1993 0 0% 85% 1493 0 0%
1994 0 0% 85% 1494 0 0%
1995 0 0% 85% 1495 0 0%
1996 0 0% 85% 1496 0 0%
1997 0 0% 85% 1497 0 0%
1998 0 0% 85% 1498 0 0%
1999 0 0% 85% 1499 0 0%
2000 0 0% 85% 1500 0 0%
1501 0 0%
1502 0 0%
1503 0 0%
1504 0 0%
1505 0 0%
1506 0 0%
1507 0 0%
1508 0 0%
1509 0 0%
1510 0 0%
1511 0 0%
1512 0 0%
1513 0 0%
1514 0 0%
1515 0 0%
1516 0 0%
1517 0 0%
1518 0 0%
1519 0 0%
1520 0 0%
1521 0 0%
1522 0 0%
1523 0 0%
0
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Connejo Superiar
de ta Juddicatwea

Rama Judicial del Poder Piiblico
Consejo Superior de la Judicatura
Tribunal Superior de Bogotd

Sala Laboral

Bogoti — Cundinamarca

TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA LABORAL -
MAGISTRADO: DRA.
RADICADO: 1100131050
DEMANDANTE :
DEMANDADO: COLPENSIONES
FECHA SENTENCIA 1a. INSTANCIA 2a. INSTANCIA CASACION
OBJETO DE LIQUIDACION: Calcular el Ingreso base de liquidacion (IBL) del demandante tomando en cuenta los aportes realizados
durante los ultimos diez afios actualizado a xxxx, aplicando el xx% para obtener el valor de la primera mesada.
Tipo de Pension Fecha Nacimiento 15/09/1946
Vejez X Hombre [Mujer
Invalidez por riesgo comun Regimen de Trancicion Si
Sobreviviente Edad Pensién Identificar Sexo
Indemnizacién Sustitutiva Fecha Pension Identificar Sexo
Normatividad Conteo Semanas
Decreto 758 Dias 365 hasta
Ley 797 de 2003 | Ley 100 de 1993 Ley 71 de 1988 Ley 33 de 1985 1994 y desde Dias 365 Dias 360
de 1990 .
1995 dias 360
X X
Promedio Salarial Anual
Ano 1955
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual .
diario mensual
30/01/55 31/01/55 0 - - $0,00
01/02/55 28/02/55 0 - - $0,00
01/03/55 31/03/55 0 - - $0,00
01/04/55 30/04/55 0 - - $0,00
01/05/55 31/05/55 0 - - $0,00
01/06/55 30/06/55 0 - - $0,00
01/07/55 31/07/55 0 - - $0,00
01/08/55 31/08/55 0 - - $0,00
01/09/55 30/09/55 0 - - $0,00
01/10/55 31/10/55 0 - - $0,00
01/11/55 30/11/55 0 - - $0,00
01/12/55 31/12/55 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1956
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual .
diario mensual
01/01/56 31/01/56 0 - - $0,00
01/02/56 29/02/56 0 - - $0,00
01/03/56 31/03/56 0 - - $0,00
01/04/56 30/04/56 0 - - $0,00
01/05/56 31/05/56 0 - - $0,00
01/06/56 30/06/56 0 - - $0,00
01/07/56 31/07/56 0 - - $0,00
01/08/56 31/08/56 0 - - $0,00
01/09/56 30/09/56 0 - - $0,00
01/10/56 31/10/56 0 - - $0,00
01/11/56 30/11/56 0 - - $0,00
01/12/56 31/12/56 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1957
Nimero Salario Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final . Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual .
diario mensual
01/01/57 31/01/57 0 - - $0,00
01/02/57 28/02/57 0 - - $0,00
01/03/57 31/03/57 0 - - $0,00
01/04/57 30/04/57 0 - - $0,00
01/05/57 31/05/57 0 - - $0,00
01/06/57 30/06/57 0 - - $0,00
01/07/57 31/07/57 0 - - $0,00
01/08/57 31/08/57 0 - - $0,00
01/09/57 30/09/57 0 - - $0,00
01/10/57 31/10/57 0 - - $0,00
01/11/57 30/11/57 0 - - $0,00
01/12/57 31/12/57 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
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Ano 1958
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/58 31/01/58 0 - - $0,00
01/02/58 28/02/58 0 - - $0,00
01/03/58 31/03/58 0 - - $0,00
01/04/58 30/04/58 0 - - $0,00
01/05/58 31/05/58 0 - - $0,00
01/06/58 30/06/58 0 - - $0,00
01/07/58 31/07/58 0 - - $0,00
01/08/58 31/08/58 0 - - $0,00
01/09/58 30/09/58 0 - - $0,00
01/10/58 31/10/58 0 - - $0,00
01/11/58 30/11/58 0 - - $0,00
01/12/58 31/12/58 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1959
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/59 31/01/59 0 - - $0,00
01/02/59 28/02/59 0 - - $0,00
01/03/59 31/03/59 0 - - $0,00
01/04/59 30/04/59 0 - - $0,00
01/05/59 31/05/59 0 - - $0,00
01/06/59 30/06/59 0 - - $0,00
01/07/59 31/07/59 0 - - $0,00
01/08/59 31/08/59 0 - - $0,00
01/09/59 30/09/59 0 - - $0,00
01/10/59 31/10/59 0 - - $0,00
01/11/59 30/11/59 0 - - $0,00
01/12/59 31/12/59 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1960
. . Salario Salario
Fecha Inicial | Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/60 31/01/60 0 - - $0,00
01/02/60 29/02/60 0 - - $0,00
01/03/60 31/03/60 0 - - $0,00
01/04/60 30/04/60 0 - - $0,00
01/05/60 31/05/60 0 - - $0,00
01/06/60 30/06/60 0 - - $0,00
01/07/60 31/07/60 0 - - $0,00
01/08/60 31/08/60 0 - - $0,00
01/09/60 30/09/60 0 - - $0,00
01/10/60 31/10/60 0 - - $0,00
01/11/60 30/11/60 0 - - $0,00
01/12/60 31/12/60 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1961
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/61 31/01/61 0 - - $0,00
01/02/61 28/02/61 0 - - $0,00
01/03/61 31/03/61 0 - - $0,00
01/04/61 30/04/61 0 - - $0,00
01/05/61 31/05/61 0 - - $0,00
01/06/61 30/06/61 0 - - $0,00
01/07/61 31/07/61 0 - - $0,00
01/08/61 31/08/61 0 - - $0,00
01/09/61 30/09/61 0 - - $0,00
01/10/61 31/10/61 0 - - $0,00
01/11/61 30/11/61 0 - - $0,00
01/12/61 31/12/61 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1962
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/62 31/01/62 0 - - $0,00
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01/02/62 28/02/62 0 - - $0,00
01/03/62 31/03/62 0 - - $0,00
01/04/62 30/04/62 0 - - $0,00
01/05/62 31/05/62 0 - - $0,00
01/06/62 30/06/62 0 - - $0,00
01/07/62 31/07/62 0 - - $0,00
01/08/62 31/08/62 0 - - $0,00
01/09/62 30/09/62 0 - - $0,00
01/10/62 31/10/62 0 - - $0,00
01/11/62 30/11/62 0 - - $0,00
01/12/62 31/12/62 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afio 1963
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/63 31/01/63 0 - - $0,00
01/02/63 28/02/63 0 - - $0,00
01/03/63 31/03/63 0 - - $0,00
01/04/63 30/04/63 0 - - $0,00
01/05/63 31/05/63 0 - - $0,00
01/06/63 30/06/63 0 - - $0,00
01/07/63 31/07/63 0 - - $0,00
01/08/63 31/08/63 0 - - $0,00
01/09/63 30/09/63 0 - - $0,00
01/10/63 31/10/63 0 - - $0,00
01/11/63 30/11/63 0 - - $0,00
01/12/63 31/12/63 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Afio 1964
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final g Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/64 31/01/64 0 - - $0,00
01/02/64 29/02/64 0 - - $0,00
01/03/64 31/03/64 0 - - $0,00
01/04/64 30/04/64 0 - - $0,00
01/05/64 31/05/64 0 - - $0,00
01/06/64 30/06/64 0 - - $0,00
01/07/64 31/07/64 0 - - $0,00
01/08/64 31/08/64 0 - - $0,00
01/09/64 30/09/64 0 - - $0,00
01/10/64 31/10/64 0 - - $0,00
01/11/64 30/11/64 0 - - $0,00
01/12/64 31/12/64 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Afio 1965
. . Salario Salario
Fecha Inicial | Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/65 31/01/65 0 - - $0,00
01/02/65 28/02/65 0 - - $0,00
01/03/65 31/03/65 0 - - $0,00
01/04/65 30/04/65 0 - - $0,00
01/05/65 31/05/65 0 - - $0,00
01/06/65 30/06/65 0 - - $0,00
01/07/65 31/07/65 0 - - $0,00
01/08/65 31/08/65 0 - - $0,00
01/09/65 30/09/65 0 - - $0,00
01/10/65 31/10/65 0 - - $0,00
01/11/65 30/11/65 0 - - $0,00
01/12/65 31/12/65 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Afio 1966
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/66 31/01/66 0 - - $0,00
01/02/66 28/02/66 0 - - $0,00
01/03/66 31/03/66 0 - - $0,00
01/04/66 30/04/66 0 - - $0,00
01/05/66 31/05/66 0 - - $ 0,00
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01/06/66 30/06/66 0 - - $0,00
01/07/66 31/07/66 0 - - $0,00
01/08/66 31/08/66 0 - - $0,00
01/09/66 30/09/66 0 - - $0,00
01/10/66 31/10/66 0 - - $0,00
01/11/66 30/11/66 0 - - $0,00
01/12/66 31/12/66 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1967
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/67 31/01/67 0 - - $0,00
01/02/67 28/02/67 0 - - $0,00
01/03/67 31/03/67 0 - - $0,00
01/04/67 30/04/67 0 - - $0,00
01/05/67 31/05/67 0 - - $0,00
01/06/67 30/06/67 0 - - $0,00
01/07/67 31/07/67 0 - - $0,00
01/08/67 31/08/67 0 - - $0,00
01/09/67 30/09/67 0 - - $0,00
01/10/67 31/10/67 0 - - $0,00
01/11/67 30/11/67 0 - - $0,00
01/12/67 31/12/67 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1968
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final ; Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/68 31/01/68 0 - - $0,00
01/02/68 29/02/68 0 - - $0,00
01/03/68 31/03/68 0 - - $0,00
01/04/68 30/04/68 0 - - $0,00
01/05/68 31/05/68 0 - - $0,00
01/06/68 30/06/68 0 - - $0,00
01/07/68 31/07/68 0 - - $0,00
01/08/68 31/08/68 0 - - $0,00
01/09/68 30/09/68 0 - - $0,00
01/10/68 31/10/68 0 - - $0,00
01/11/68 30/11/68 0 - - $0,00
01/12/68 31/12/68 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1969
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/69 31/01/69 0 - - $0,00
01/02/69 28/02/69 0 - - $0,00
01/03/69 31/03/69 0 - - $0,00
01/04/69 30/04/69 0 - - $0,00
01/05/69 31/05/69 0 - - $0,00
01/06/69 30/06/69 0 - - $0,00
01/07/69 31/07/69 0 - - $0,00
01/08/69 31/08/69 0 - - $0,00
01/09/69 30/09/69 0 - - $0,00
01/10/69 31/10/69 0 - - $0,00
01/11/69 30/11/69 0 - - $0,00
01/12/69 31/12/69 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1970
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/70 31/01/70 0 - - $0,00
01/02/70 28/02/70 0 - - $0,00
01/03/70 31/03/70 0 - - $0,00
01/04/70 30/04/70 0 - - $0,00
01/05/70 31/05/70 0 - - $0,00
01/06/70 30/06/70 0 - - $0,00
01/07/70 31/07/70 0 - - $0,00
01/08/70 31/08/70 0 - - $0,00
01/09/70 30/09/70 0 - - $0,00
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01/10/70 31/10/70 0 - - $0,00
01/11/70 30/11/70 0 - - $0,00
01/12/70 31/12/70 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1971
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/71 31/01/71 0 - - $0,00
01/02/71 28/02/71 0 - - $0,00
01/03/71 31/03/71 0 - - $0,00
01/04/71 30/04/71 0 - - $0,00
01/05/71 31/05/71 0 - - $0,00
01/06/71 30/06/71 0 - - $0,00
01/07/71 31/07/71 0 - - $0,00
01/08/71 31/08/71 0 - - $0,00
01/09/71 30/09/71 0 - - $0,00
01/10/71 31/10/71 0 - - $0,00
01/11/71 30/11/71 0 - - $0,00
01/12/71 31/12/71 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1972
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/72 31/01/72 0 - - $0,00
01/02/72 29/02/72 0 - - $0,00
01/03/72 31/03/72 0 - - $0,00
01/04/72 30/04/72 0 - - $0,00
01/05/72 31/05/72 0 - - $0,00
01/06/72 30/06/72 0 - - $0,00
01/07/72 31/07/72 0 - - $0,00
01/08/72 31/08/72 0 - - $0,00
01/09/72 30/09/72 0 - - $0,00
01/10/72 31/10/72 0 - - $0,00
01/11/72 30/11/72 0 - - $0,00
01/12/72 31/12/72 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1973
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/73 31/01/73 0 - - $0,00
01/02/73 28/02/73 0 - - $0,00
01/03/73 31/03/73 0 - - $0,00
01/04/73 30/04/73 0 - - $0,00
01/05/73 31/05/73 0 - - $0,00
01/06/73 30/06/73 0 - - $0,00
01/07/73 31/07/73 0 - - $0,00
01/08/73 31/08/73 0 - - $0,00
01/09/73 30/09/73 0 - - $0,00
01/10/73 31/10/73 0 - - $0,00
01/11/73 30/11/73 0 - - $0,00
01/12/73 31/12/73 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ao 1974
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/74 31/01/74 0 - - $0,00
01/02/74 28/02/74 0 - - $0,00
01/03/74 31/03/74 0 - - $0,00
01/04/74 30/04/74 0 - - $0,00
01/05/74 31/05/74 0 - - $0,00
01/06/74 30/06/74 0 - - $0,00
01/07/74 31/07/74 0 - - $0,00
01/08/74 31/08/74 0 - - $0,00
01/09/74 30/09/74 0 - - $0,00
01/10/74 31/10/74 0 - - $0,00
01/11/74 30/11/74 0 - - $0,00
01/12/74 31/12/74 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
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Ano 1975
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/75 31/01/75 0 - - $0,00
01/02/75 28/02/75 0 - - $0,00
01/03/75 31/03/75 0 - - $0,00
01/04/75 30/04/75 0 - - $0,00
01/05/75 31/05/75 0 - - $0,00
01/06/75 30/06/75 0 - - $0,00
01/07/75 31/07/75 0 - - $0,00
01/08/75 31/08/75 0 - - $0,00
01/09/75 30/09/75 0 - - $0,00
01/10/75 31/10/75 0 - - $0,00
01/11/75 30/11/75 0 - - $0,00
01/12/75 31/12/75 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1976
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/76 31/01/76 0 - - $0,00
01/02/76 29/02/76 0 - - $0,00
01/03/76 31/03/76 0 - - $0,00
01/04/76 30/04/76 0 - - $0,00
01/05/76 31/05/76 0 - - $0,00
01/06/76 30/06/76 0 - - $0,00
01/07/76 31/07/76 0 - - $0,00
01/08/76 31/08/76 0 - - $0,00
01/09/76 30/09/76 0 - - $0,00
01/10/76 31/10/76 0 - - $0,00
01/11/76 30/11/76 0 - - $0,00
01/12/76 31/12/76 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1977
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/77 31/01/77 0 - - $0,00
01/02/77 28/02/77 0 - - $0,00
01/03/77 31/03/77 0 - - $0,00
01/04/77 30/04/77 0 - - $0,00
01/05/77 31/05/77 0 - - $0,00
01/06/77 30/06/77 0 - - $0,00
01/07/77 31/07/77 0 - - $0,00
01/08/77 31/08/77 0 - - $0,00
01/09/77 30/09/77 0 - - $0,00
01/10/77 31/10/77 0 - - $0,00
01/11/77 30/11/77 0 - - $0,00
01/12/77 31/12/77 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1978
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/78 31/01/78 0 - - $0,00
01/02/78 28/02/78 0 - - $0,00
01/03/78 31/03/78 0 - - $0,00
01/04/78 30/04/78 0 - - $0,00
01/05/78 31/05/78 0 - - $0,00
01/06/78 30/06/78 0 - - $0,00
01/07/78 31/07/78 0 - - $0,00
01/08/78 31/08/78 0 - - $0,00
01/09/78 30/09/78 0 - - $0,00
01/10/78 31/10/78 0 - - $0,00
01/11/78 30/11/78 0 - - $0,00
01/12/78 31/12/78 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1979
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/79 31/01/79 0 - - $0,00
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01/02/79 28/02/79 0 - - $0,00
01/03/79 31/03/79 0 - - $0,00
01/04/79 30/04/79 0 - - $0,00
01/05/79 31/05/79 0 - - $0,00
01/06/79 30/06/79 0 - - $0,00
01/07/79 31/07/79 0 - - $0,00
01/08/79 31/08/79 0 - - $0,00
01/09/79 30/09/79 0 - - $0,00
01/10/79 31/10/79 0 - - $0,00
01/11/79 30/11/79 0 - - $0,00
01/12/79 31/12/79 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1980
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/80 31/01/80 0 - - $0,00
01/02/80 29/02/80 0 - - $0,00
01/03/80 31/03/80 0 - - $0,00
01/04/80 30/04/80 0 - - $0,00
01/05/80 31/05/80 0 - - $0,00
01/06/80 30/06/80 0 - - $0,00
01/07/80 31/07/80 0 - - $0,00
01/08/80 31/08/80 0 - - $0,00
01/09/80 30/09/80 0 - - $0,00
01/10/80 31/10/80 0 - - $0,00
01/11/80 30/11/80 0 - - $0,00
01/12/80 31/12/80 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1981
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final g Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/81 31/01/81 0 - $0,00
01/02/81 28/02/81 0 - - $0,00
01/03/81 31/03/81 0 - - $0,00
01/04/81 30/04/81 0 - - $0,00
01/05/81 31/05/81 0 - - $0,00
01/06/81 30/06/81 0 - - $0,00
01/07/81 31/07/81 0 - - $0,00
01/08/81 31/08/81 0 - - $0,00
01/09/81 30/09/81 0 - - $0,00
01/10/81 31/10/81 0 - - $0,00
01/11/81 30/11/81 0 - - $0,00
01/12/81 31/12/81 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1982
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/82 31/01/82 0 - $0,00
01/02/82 28/02/82 0 - - $0,00
01/03/82 31/03/82 0 - - $0,00
01/04/82 30/04/82 0 - - $0,00
01/05/82 31/05/82 0 - - $0,00
01/06/82 30/06/82 0 - - $0,00
01/07/82 31/07/82 0 - - $0,00
01/08/82 31/08/82 0 - - $0,00
01/09/82 30/09/82 0 - - $0,00
01/10/82 31/10/82 0 - - $0,00
01/11/82 30/11/82 0 - - $0,00
01/12/82 31/12/82 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Afo 1983
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/83 31/01/83 0 - $0,00
01/02/83 28/02/83 0 - - $0,00
01/03/83 31/03/83 0 - - $0,00
01/04/83 30/04/83 0 - - $0,00
01/05/83 31/05/83 0 - - $0,00
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01/06/83 30/06/83 0 - - $0,00
01/07/83 31/07/83 0 - - $0,00
01/08/83 31/08/83 0 - - $0,00
01/09/83 30/09/83 0 - - $0,00
01/10/83 31/10/83 0 - - $0,00
01/11/83 30/11/83 0 - - $0,00
01/12/83 31/12/83 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1984
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/84 31/01/84 0 - $0,00
01/02/84 29/02/84 0 - - $0,00
01/03/84 31/03/84 0 - - $0,00
01/04/84 30/04/84 0 - - $0,00
01/05/84 31/05/84 0 - - $0,00
01/06/84 30/06/84 0 - - $0,00
01/07/84 31/07/84 0 - - $0,00
01/08/84 31/08/84 0 - - $0,00
01/09/84 30/09/84 0 - - $0,00
01/10/84 31/10/84 0 - - $0,00
01/11/84 30/11/84 0 - - $0,00
01/12/84 31/12/84 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1985
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final ; Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/85 31/01/85 0 - $0,00
01/02/85 28/02/85 0 - - $0,00
01/03/85 31/03/85 0 - - $0,00
01/04/85 30/04/85 0 - - $0,00
01/05/85 31/05/85 0 - - $0,00
01/06/85 30/06/85 0 - - $0,00
01/07/85 31/07/85 0 - - $0,00
01/08/85 31/08/85 0 - - $0,00
01/09/85 30/09/85 0 - - $0,00
01/10/85 31/10/85 0 - - $0,00
01/11/85 30/11/85 0 - - $0,00
01/12/85 31/12/85 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1986
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/86 31/01/86 0 - $0,00
01/02/86 28/02/86 0 - - $0,00
01/03/86 31/03/86 0 - - $0,00
01/04/86 30/04/86 0 - - $0,00
01/05/86 31/05/86 0 - - $0,00
01/06/86 30/06/86 0 - - $0,00
01/07/86 31/07/86 0 - - $0,00
01/08/86 31/08/86 0 - - $0,00
01/09/86 30/09/86 0 - - $0,00
01/10/86 31/10/86 0 - - $0,00
01/11/86 30/11/86 0 - - $0,00
01/12/86 31/12/86 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1987
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/87 31/01/87 0 - $0,00
01/02/87 28/02/87 0 - - $0,00
01/03/87 31/03/87 0 - - $0,00
01/04/87 30/04/87 0 - - $0,00
01/05/87 31/05/87 0 - - $0,00
01/06/87 30/06/87 0 - - $0,00
01/07/87 31/07/87 0 - - $0,00
01/08/87 31/08/87 0 - - $0,00
01/09/87 30/09/87 0 - - $0,00
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01/10/87 31/10/87 0 - - $0,00
01/11/87 30/11/87 0 - - $0,00
01/12/87 31/12/87 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1988
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/88 31/01/88 0 - $0,00
01/02/88 29/02/88 0 - - $0,00
01/03/88 31/03/88 0 - - $0,00
01/04/88 30/04/88 0 - - $0,00
01/05/88 31/05/88 0 - - $0,00
01/06/88 30/06/88 0 - - $0,00
01/07/88 31/07/88 0 - - $0,00
01/08/88 31/08/88 0 - - $0,00
01/09/88 30/09/88 0 - - $0,00
01/10/88 31/10/88 0 - - $0,00
01/11/88 30/11/88 0 - - $0,00
01/12/88 31/12/88 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1989
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/89 31/01/89 0 - $0,00
01/02/89 28/02/89 0 - - $0,00
01/03/89 31/03/89 0 - - $0,00
01/04/89 30/04/89 0 - - $0,00
01/05/89 31/05/89 0 - - $0,00
01/06/89 30/06/89 0 - - $0,00
01/07/89 31/07/89 0 - - $0,00
01/08/89 31/08/89 0 - - $0,00
01/09/89 30/09/89 0 - - $0,00
01/10/89 31/10/89 0 - - $0,00
01/11/89 30/11/89 0 - - $0,00
01/12/89 31/12/89 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1990
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/90 31/01/90 0 - $0,00
01/02/90 28/02/90 0 - - $0,00
01/03/90 31/03/90 0 - - $0,00
01/04/90 30/04/90 0 - - $0,00
01/05/90 31/05/90 0 - - $0,00
01/06/90 30/06/90 0 - - $0,00
01/07/90 31/07/90 0 - - $0,00
01/08/90 31/08/90 0 - - $0,00
01/09/90 30/09/90 0 - - $0,00
01/10/90 31/10/90 0 - - $0,00
01/11/90 30/11/90 0 - - $0,00
01/12/90 31/12/90 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1991
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/91 31/01/91 0 - $0,00
01/02/91 28/02/91 0 - - $0,00
01/03/91 31/03/91 0 - - $0,00
01/04/91 30/04/91 0 - - $0,00
01/05/91 31/05/91 0 - - $0,00
01/06/91 30/06/91 0 - - $0,00
01/07/91 31/07/91 0 - - $0,00
01/08/91 31/08/91 0 - - $0,00
01/09/91 30/09/91 0 - - $0,00
01/10/91 31/10/91 0 - - $0,00
01/11/91 30/11/91 0 - - $0,00
01/12/91 31/12/91 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
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Ano 1992
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/92 31/01/92 0 - $0,00
01/02/92 29/02/92 0 - - $0,00
01/03/92 31/03/92 0 - - $0,00
01/04/92 30/04/92 0 - - $0,00
01/05/92 31/05/92 0 - - $0,00
01/06/92 30/06/92 0 - - $0,00
01/07/92 31/07/92 0 - - $0,00
01/08/92 31/08/92 0 - - $0,00
01/09/92 30/09/92 0 - - $0,00
01/10/92 31/10/92 0 - - $0,00
01/11/92 30/11/92 0 - - $0,00
01/12/92 31/12/92 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ao 1993
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/93 31/01/93 0 - $0,00
01/02/93 28/02/93 0 - - $0,00
01/03/93 31/03/93 0 - - $0,00
01/04/93 30/04/93 0 - - $0,00
01/05/93 31/05/93 0 - - $0,00
01/06/93 30/06/93 0 - - $0,00
01/07/93 31/07/93 0 - - $0,00
01/08/93 31/08/93 0 - - $0,00
01/09/93 30/09/93 0 - - $0,00
01/10/93 31/10/93 0 - - $0,00
01/11/93 30/11/93 0 - - $0,00
01/12/93 31/12/93 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1994
. . Salario Salario
Fecha Inicial | Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/94 31/01/94 0 - $0,00
01/02/94 28/02/94 0 - - $0,00
01/03/94 31/03/94 0 - - $0,00
01/04/94 30/04/94 0 - - $0,00
01/05/94 31/05/94 0 - - $0,00
01/06/94 30/06/94 0 - - $0,00
01/07/94 31/07/94 0 - - $0,00
01/08/94 31/08/94 0 - - $0,00
01/09/94 30/09/94 0 - - $0,00
01/10/94 31/10/94 0 - - $0,00
01/11/94 30/11/94 0 - - $0,00
01/12/94 31/12/94 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1995
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/95 31/01/95 0 - $0,00
01/02/95 28/02/95 0 - - $0,00
01/03/95 31/03/95 0 - - $0,00
01/04/95 30/04/95 0 - - $0,00
01/05/95 31/05/95 0 - - $0,00
01/06/95 30/06/95 0 - - $0,00
01/07/95 31/07/95 0 - - $0,00
01/08/95 31/08/95 0 - - $0,00
01/09/95 30/09/95 0 - - $0,00
01/10/95 31/10/95 0 - - $0,00
01/11/95 30/11/95 0 - - $0,00
01/12/95 31/12/95 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1996
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/96 31/01/96 0 - $0,00
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01/02/96 29/02/96 0 - - $0,00
01/03/96 31/03/96 0 - - $0,00
01/04/96 30/04/96 0 - - $0,00
01/05/96 31/05/96 0 - - $0,00
01/06/96 30/06/96 0 - - $0,00
01/07/96 31/07/96 0 - - $0,00
01/08/96 31/08/96 0 - - $0,00
01/09/96 30/09/96 0 - - $0,00
01/10/96 31/10/96 0 - - $0,00
01/11/96 30/11/96 0 - - $0,00
01/12/96 31/12/96 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1997
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/97 31/01/97 0 - $0,00
01/02/97 28/02/97 0 - - $0,00
01/03/97 31/03/97 0 - - $0,00
01/04/97 30/04/97 0 - - $0,00
01/05/97 31/05/97 0 - - $0,00
01/06/97 30/06/97 0 - - $0,00
01/07/97 31/07/97 0 - - $0,00
01/08/97 31/08/97 0 - - $0,00
01/09/97 30/09/97 0 - - $0,00
01/10/97 31/10/97 0 - - $0,00
01/11/97 30/11/97 0 - - $0,00
01/12/97 31/12/97 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 1998
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final g Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/98 31/01/98 0 - $0,00
01/02/98 28/02/98 0 - - $0,00
01/03/98 31/03/98 0 - - $0,00
01/04/98 30/04/98 0 - - $0,00
01/05/98 31/05/98 0 - - $0,00
01/06/98 30/06/98 0 - - $0,00
01/07/98 31/07/98 0 - - $0,00
01/08/98 31/08/98 0 - - $0,00
01/09/98 30/09/98 0 - - $0,00
01/10/98 31/10/98 0 - - $0,00
01/11/98 30/11/98 0 - - $0,00
01/12/98 31/12/98 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 1999
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/99 31/01/99 0 - $0,00
01/02/99 28/02/99 0 - - $0,00
01/03/99 31/03/99 0 - - $0,00
01/04/99 30/04/99 0 - - $0,00
01/05/99 31/05/99 0 - - $0,00
01/06/99 30/06/99 0 - - $0,00
01/07/99 31/07/99 0 - - $0,00
01/08/99 31/08/99 0 - - $0,00
01/09/99 30/09/99 0 - - $0,00
01/10/99 31/10/99 0 - - $0,00
01/11/99 30/11/99 0 - - $0,00
01/12/99 31/12/99 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2000
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/00 31/01/00 0 - $0,00
01/02/00 29/02/00 0 - - $0,00
01/03/00 31/03/00 0 - - $0,00
01/04/00 30/04/00 0 - - $0,00
01/05/00 31/05/00 0 - - $0,00
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01/06/00 30/06/00 0 - - $0,00
01/07/00 31/07/00 0 - - $0,00
01/08/00 31/08/00 0 - - $0,00
01/09/00 30/09/00 0 - - $0,00
01/10/00 31/10/00 0 - - $0,00
01/11/00 30/11/00 0 - - $0,00
01/12/00 31/12/00 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2001
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/01 31/01/01 0 - $0,00
01/02/01 28/02/01 0 - - $0,00
01/03/01 31/03/01 0 - - $0,00
01/04/01 30/04/01 0 - - $0,00
01/05/01 31/05/01 0 - - $0,00
01/06/01 30/06/01 0 - - $0,00
01/07/01 31/07/01 0 - - $0,00
01/08/01 31/08/01 0 - - $0,00
01/09/01 30/09/01 0 - - $0,00
01/10/01 31/10/01 0 - - $0,00
01/11/01 30/11/01 0 - - $0,00
01/12/01 31/12/01 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2002
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final ; Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/02 31/01/02 0 - $0,00
01/02/02 28/02/02 0 - - $0,00
01/03/02 31/03/02 0 - - $0,00
01/04/02 30/04/02 0 - - $0,00
01/05/02 31/05/02 0 - - $0,00
01/06/02 30/06/02 0 - - $0,00
01/07/02 31/07/02 0 - - $0,00
01/08/02 31/08/02 0 - - $0,00
01/09/02 30/09/02 0 - - $0,00
01/10/02 31/10/02 0 - - $0,00
01/11/02 30/11/02 0 - - $0,00
01/12/02 31/12/02 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2003
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/03 31/01/03 0 - $0,00
01/02/03 28/02/03 0 - - $0,00
01/03/03 31/03/03 0 - - $0,00
01/04/03 30/04/03 0 - - $0,00
01/05/03 31/05/03 0 - - $0,00
01/06/03 30/06/03 0 - - $0,00
01/07/03 31/07/03 0 - - $0,00
01/08/03 31/08/03 0 - - $0,00
01/09/03 30/09/03 0 - - $0,00
01/10/03 31/10/03 0 - - $0,00
01/11/03 30/11/03 0 - - $0,00
01/12/03 31/12/03 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Afo 2004
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/04 31/01/04 0 - $0,00
01/02/04 29/02/04 0 - - $0,00
01/03/04 31/03/04 0 - - $0,00
01/04/04 30/04/04 0 - - $0,00
01/05/04 31/05/04 0 - - $0,00
01/06/04 30/06/04 0 - - $0,00
01/07/04 31/07/04 0 - - $0,00
01/08/04 31/08/04 0 - - $0,00
01/09/04 30/09/04 0 - - $0,00
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01/10/04 31/10/04 0 - - $0,00
01/11/04 30/11/04 0 - - $0,00
01/12/04 31/12/04 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2005
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/05 31/01/05 0 - $0,00
01/02/05 28/02/05 0 - - $0,00
01/03/05 31/03/05 0 - - $0,00
01/04/05 30/04/05 0 - - $0,00
01/05/05 31/05/05 0 - - $0,00
01/06/05 30/06/05 0 - - $0,00
01/07/05 31/07/05 0 - - $0,00
01/08/05 31/08/05 0 - - $0,00
01/09/05 30/09/05 0 - - $0,00
01/10/05 31/10/05 0 - - $0,00
01/11/05 30/11/05 0 - - $0,00
01/12/05 31/12/05 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2006
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/06 31/01/06 0 - $0,00
01/02/06 28/02/06 0 - - $0,00
01/03/06 31/03/06 0 - - $0,00
01/04/06 30/04/06 0 - - $0,00
01/05/06 31/05/06 0 - - $0,00
01/06/06 30/06/06 0 - - $0,00
01/07/06 31/07/06 0 - - $0,00
01/08/06 31/08/06 0 - - $0,00
01/09/06 30/09/06 0 - - $0,00
01/10/06 31/10/06 0 - - $0,00
01/11/06 30/11/06 0 - - $0,00
01/12/06 31/12/06 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2007
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/07 31/01/07 0 - - $0,00
01/02/07 28/02/07 0 - - $0,00
01/03/07 31/03/07 0 - - $0,00
01/04/07 30/04/07 0 - - $0,00
01/05/07 31/05/07 0 - - $0,00
01/06/07 30/06/07 0 - - $0,00
01/07/07 31/07/07 0 - - $0,00
01/08/07 30/08/07 0 - - $0,00
01/09/07 30/09/07 0 - - $0,00
01/10/07 31/10/07 0 - - $0,00
01/11/07 30/11/07 0 - - $0,00
01/12/07 31/12/07 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2008
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/08 31/01/08 0 - $0,00
01/02/08 29/02/08 0 - - $0,00
01/03/08 31/03/08 0 - - $0,00
01/04/08 30/04/08 0 - - $0,00
01/05/08 31/05/08 0 - - $0,00
01/06/08 30/06/08 0 - - $0,00
01/07/08 31/07/08 0 - - $0,00
01/08/08 31/08/08 0 - - $0,00
01/09/08 30/09/08 0 - - $0,00
01/10/08 31/10/08 0 - - $0,00
01/11/08 30/11/08 0 - - $0,00
01/12/08 31/12/08 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
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Ano 2009
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/09 31/01/09 0 - $0,00
01/02/09 28/02/09 0 - - $0,00
01/03/09 31/03/09 0 - - $0,00
01/04/09 30/04/09 0 - - $0,00
01/05/09 31/05/09 0 - - $0,00
01/06/09 30/06/09 0 - - $0,00
01/07/09 31/07/09 0 - - $0,00
01/08/09 31/08/09 0 - - $0,00
01/09/09 30/09/09 0 - - $0,00
01/10/09 31/10/09 0 - - $0,00
01/11/09 30/11/09 0 - - $0,00
01/12/09 31/12/09 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2010
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/10 31/01/10 0 - $0,00
01/02/10 28/02/10 0 - - $0,00
01/03/10 31/03/10 0 - - $0,00
01/04/10 30/04/10 0 - - $0,00
01/05/10 31/05/10 0 - - $0,00
01/06/10 30/06/10 0 - - $0,00
01/07/10 31/07/10 0 - - $0,00
01/08/10 31/08/10 0 - - $0,00
01/09/10 30/09/10 0 - - $0,00
01/10/10 31/10/10 0 - - $0,00
01/11/10 30/11/10 0 - - $0,00
01/12/10 31/12/10 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2011
. . Salario Salario
Fecha Inicial | Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/11 31/01/11 0 - $0,00
01/02/11 28/02/11 0 - - $0,00
01/03/11 31/03/11 0 - - $0,00
01/04/11 30/04/11 0 - - $0,00
01/05/11 31/05/11 0 - - $0,00
01/06/11 30/06/11 0 - - $0,00
01/07/11 31/07/11 0 - - $0,00
01/08/11 31/08/11 0 - - $0,00
01/09/11 30/09/11 0 - - $0,00
01/10/11 31/10/11 0 - - $0,00
01/11/11 30/11/11 0 - - $0,00
01/12/11 31/12/11 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2012
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/12 31/01/12 0 - $0,00
01/02/12 29/02/12 0 - - $0,00
01/03/12 31/03/12 0 - - $0,00
01/04/12 30/04/12 0 - - $0,00
01/05/12 31/05/12 0 - - $0,00
01/06/12 30/06/12 0 - - $0,00
01/07/12 31/07/12 0 - - $0,00
01/08/12 31/08/12 0 - - $0,00
01/09/12 30/09/12 0 - - $0,00
01/10/12 31/10/12 0 - - $0,00
01/11/12 30/11/12 0 - - $0,00
01/12/12 31/12/12 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2013
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/13 31/01/13 0 - $0,00
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01/02/13 28/02/13 0 - - $0,00
01/03/13 31/03/13 0 - - $0,00
01/04/13 30/04/13 0 - - $0,00
01/05/13 31/05/13 0 - - $0,00
01/06/13 30/06/13 0 - - $0,00
01/07/13 31/07/13 0 - - $0,00
01/08/13 31/08/13 0 - - $0,00
01/09/13 30/09/13 0 - - $0,00
01/10/13 31/10/13 0 - - $0,00
01/11/13 30/11/13 0 - - $0,00
01/12/13 31/12/13 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2014
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final N”’3°e’° Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/14 31/01/14 0 - $0,00
01/02/14 28/02/14 0 - - $0,00
01/03/14 31/03/14 0 - - $0,00
01/04/14 30/04/14 0 - - $0,00
01/05/14 31/05/14 0 - - $0,00
01/06/14 30/06/14 0 - - $0,00
01/07/14 31/07/14 0 - - $0,00
01/08/14 31/08/14 0 - - $0,00
01/09/14 30/09/14 0 - - $0,00
01/10/14 31/10/14 0 - - $0,00
01/11/14 30/11/14 0 - - $0,00
01/12/14 31/12/14 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2015
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final g Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/15 31/01/15 0 - $0,00
01/02/15 28/02/15 0 - - $0,00
01/03/15 31/03/15 0 - - $0,00
01/04/15 30/04/15 0 - - $0,00
01/05/15 31/05/15 0 - - $0,00
01/06/15 30/06/15 0 - - $0,00
01/07/15 31/07/15 0 - - $0,00
01/08/15 31/08/15 0 - - $0,00
01/09/15 30/09/15 0 - - $0,00
01/10/15 31/10/15 0 - - $0,00
01/11/15 30/11/15 0 - - $0,00
01/12/15 31/12/15 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $0,00
Ano 2016
. . Salario Salario
Fecha Inicial Fecha Final Nurpero Salario Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/16 31/01/16 0 - - $0,00
01/02/16 28/02/16 0 - - $0,00
01/03/16 31/03/16 0 - - $0,00
01/04/16 30/04/16 0 - - $0,00
01/05/16 31/05/16 0 - - $0,00
01/06/16 30/06/16 0 - - $0,00
01/07/16 31/07/16 0 - - $0,00
01/08/16 31/08/16 0 - - $0,00
01/09/16 30/09/16 0 - - $0,00
01/10/16 31/10/16 0 - - $0,00
01/11/16 30/11/16 0 - - $0,00
01/12/16 31/12/16 0 - - $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Ano 2017
Nuamero Salario Salario. Salario.
Fecha Inicial | Fecha Final § Salario diario Salario anual promedio promedio
dias mensual diario mensual
01/01/17 31/01/17 0 - - $0,00
01/02/17 28/02/17 0 - - $0,00
01/03/17 31/03/17 0 - - $0,00
01/04/17 30/04/17 0 - - $0,00
01/05/17 31/05/17 0 - - $0,00
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01/06/17 30/06/17 0 $0,00
01/07/17 31/07/17 0 $0,00
01/08/17 31/08/17 0 $0,00
01/09/17 30/09/17 0 $0,00
01/10/17 31/10/17 0 $0,00
01/11/17 30/11/17 0 $0,00
01/12/17 31/12/17 0 $0,00
Total dias 0 $0,00 $0,00 $ 0,00
Calculo Toda la vida Laboral
- Factor de Sueldo Salario
ANO N°. Dias IPC inicial IPC final . oo promedio X Salario anual
indexacion actualizado
mensual
1955 0 0,037 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1956 0 0,038 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1957 0 0,041 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1958 0 0,050 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1959 0 0,054 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1960 0 0,058 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1961 0 0,062 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1962 0 0,066 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1963 0 0,070 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1964 0 0,093 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1965 0 0,101 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1966 0 0,116 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1967 0 0,131 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1968 0 0,140 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1969 0 0,149 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1970 0 0,162 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1971 0 0,173 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1972 0 0,197 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1973 0 0,225 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1974 0 0,279 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1975 0 0,352 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1976 0 0,415 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1977 0 0,522 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1978 0 0,672 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1979 0 0,795 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1980 0 1,024 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1981 0 1,289 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1982 0 1,630 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1983 0 2,022 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1984 0 2,359 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1985 0 2,790 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1986 0 3,416 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1987 0 4,132 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1988 0 5,124 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1989 0 6,566 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1990 0 8,281 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1991 0 10,961 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1992 0 13,901 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1993 0 17,395 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1994 0| 21,328 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1995 0| 26,147 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1996 0| 31,237 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1997 0| 37,997 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1998 0| 44,716 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
1999 0| 52,185 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2000 0| 57,002 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2001 0| 61,989 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2002 0| 66,729 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2003 0| 71,395 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2004 0| 76,029 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2005 0| 80,209 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2006 0| 84,103 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2007 0| 87,869 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2008 0| 92,872 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2009 0| 100,000 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2010 0| 102,002 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2011 0| 105,237 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2012 0| 109,157 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2013 0| 111,816 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
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2014 0] 113,983 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2015 0| 118,152 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2016 0] 126,149 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
2017 0] 133,400 #N/A 0,000 $0,00 $0,00 $0,00
Total dias 0 Total devengado actualizado a: $0,00
Total semanas 0,00 Ingreso Base Liquidacion $0,00
Total Ahos 0,00 Porcentaje aplicado 45%
Primera mesada $0,00
Salario Minimo Mensual Legal Vigente Afo #N/A
Tabla Retroactivo Pensional
L " Increment Mesada Mesada Priscila o Subtotal Subtotal Priscila
Fecha inicial | Fecha final 0% Martha ortiz Clavijo N°. Mesadas | 1 rtha Ortiz Clavijo
24/11/10 31/12/10 2,00% $ 688.021,00 $610.131,00 2,17 $1.490.712,17 $ 1.321.950,50
01/01/11 31/12/11 3,17% $ 709.831,00 $629.472,15 14,00 $9.937.634,00 $8.812.610,14
01/01/12 31/12/12 3,73% $ 736.308,00 $ 652.951,46 14,00 $ 10.308.312,00 $9.141.320,50
01/01/13 31/12/13 2,44% $ 754.274,00 $ 668.883,48 14,00 $ 10.559.836,00 $9.364.368,72
01/01/14 31/12/14 1,94% $ 768.907,00 $ 681.859,82 14,00 $ 10.764.698,00 $9.546.037,47
01/01/15 31/12/15 3,66% $ 797.049,00 $ 706.815,89 14,00 $ 11.158.686,00 $9.895.422,44
01/01/16 31/12/16 6,77% $ 851.009,00 $ 754.667,32 14,00 $ 11.914.126,00 $ 10.565.342,54
01/01/17 30/08/17 5,75% $ 899.942,00 $ 798.060,70 8,00 $7.199.536,00 $ 6.384.485,56
Total retroactivo $ 73.333.540,17 $ 65.031.537,86
Tabla Retroactivo Diferencia Pensional
Fecha inicial Fecha final Incre‘l;r ento | Valor mesada Mesada otorgada leergnc:a N°. Mesadas Subtotal
% calculada pensional
01/01/89 31/12/89 27,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/90 31/12/90 26,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/91 31/12/91 26,10% $0,00 14,00 $0,00
01/01/92 31/12/92 26,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/93 31/12/93 25,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/94 31/12/94 22,60% $0,00 14,00 $0,00
01/01/95 31/12/95 22,59% $0,00 14,00 $0,00
01/01/96 31/12/96 19,46% $0,00 14,00 $0,00
01/01/97 31/12/97 21,63% $0,00 14,00 $0,00
01/01/98 31/12/98 17,68% $0,00 14,00 $0,00
01/01/99 31/12/99 16,70% $0,00 14,00 $0,00
01/01/00 31/12/00 9,23% $0,00 14,00 $0,00
01/01/01 31/12/01 8,75% $0,00 14,00 $0,00
01/01/02 31/12/02 7,65% $0,00 14,00 $0,00
01/01/03 31/12/03 6,99% $0,00 14,00 $0,00
01/01/04 31/12/04 6,49% $0,00 14,00 $0,00
01/01/05 31/12/05 5,50% $0,00 14,00 $0,00
01/01/06 31/12/06 4,85% $0,00 14,00 $0,00
01/01/07 31/12/07 4,48% $0,00 14,00 $0,00
01/01/08 31/12/08 5,69% $0,00 14,00 $0,00
01/01/09 31/12/09 7,67% $0,00 14,00 $0,00
01/01/10 31/12/10 2,00% $0,00 14,00 $0,00
01/01/11 31/12/11 3,17% $0,00 14,00 $0,00
01/01/12 31/12/12 3,73% $0,00 14,00 $0,00
01/01/13 31/12/13 2,44% $0,00 14,00 $0,00
01/01/14 31/12/14 1,94% $0,00 14,00 $0,00
01/01/15 31/12/15 3,66% $0,00 14,00 $0,00
01/01/16 31/12/16 6,77% $0,00 14,00 $0,00
01/01/17 31/12/17 5,75% $0,00 14,00 $0,00
01/01/18 31/12/18 4,09% $0,00 14,00 $0,00
Total retroactivo $0,00
Indexacién Retroactivo Pensional
Afio Inicial | Ao final | SuP Total IPC Inicial IPC Final Factor de Subtotal
Mesasas Indexacién
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #;REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #;REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #;REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #/REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #REF! #,REF!
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#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #/REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #/REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #,REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #/REF!
#;REF! 2014 #iREF! #;REF! 138,970 #,REF! #,REF!
2010 2014 $1.490.712,17 102,002 138,970 1,362 $ 540.274,00
2011 2014 $9.937.634,00 105,237 138,970 1,321 $ 3.185.501,00
2012 2014 HHHHHEHH 109,157 138,970 1,273 $ 2.815.362,00
2013 2014 HHHHHEHEH 111,816 138,970 1,243 $ 2.564.436,00
2014 2014 T 113,983 138,970 1,219 $ 2.359.856,00
2015 2015 T 118,152 138,970 1,176 $ 1.966.162,00
2016 2016 T 126,149 138,970 1,102 $1.210.831,00
2017 2017 $7.199.536,00 133,400 138,970 1,042 $ 300.623,00
2018 2018 T 138,970 138,970 1,000 $0,00
Total Indexaciéon #;REF!
#N/A
Tabla Liquidacion de Intereses Moratorios con Fecha de Corte
Mesada Fecha Inicial Fe'cha Iyumero de |Interés moratorio | Tasa de int'er?’s Capital Subtotal Interés
Causada Final dias en mora anual de mora diario
ene-89 01/02/89 00/01/00 -32539 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-89 01/03/89 00/01/00 -32567 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-89 01/04/89 00/01/00 -32598 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-89 01/05/89 00/01/00 -32628 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-89 01/06/89 00/01/00 -32659 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-89 01/07/89 00/01/00 -32689 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-89 01/08/89 00/01/00 -32720 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-89 01/09/89 00/01/00 -32751 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-89 01/10/89 00/01/00 -32781 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-89 01/11/89 00/01/00 -32812 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-89 01/12/89 00/01/00 -32842 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-89 01/01/90 00/01/00 -32873 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-90 01/02/90 00/01/00 -32904 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-90 01/03/90 00/01/00 -32932 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-90 01/04/90 00/01/00 -32963 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-90 01/05/90 00/01/00 -32993 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-90 01/06/90 00/01/00 -33024 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-90 01/07/90 00/01/00 -33054 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-90 01/08/90 00/01/00 -33085 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-90 01/09/90 00/01/00 -33116 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-90 01/10/90 00/01/00 -33146 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-90 01/11/90 00/01/00 -33177 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-90 01/12/90 00/01/00 -33207 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-90 01/01/91 00/01/00 -33238 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-91 01/02/91 00/01/00 -33269 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-91 01/03/91 00/01/00 -33297 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-91 01/04/91 00/01/00 -33328 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-91 01/05/91 00/01/00 -33358 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-91 01/06/91 00/01/00 -33389 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-91 01/07/91 00/01/00 -33419 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-91 01/08/91 00/01/00 -33450 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-91 01/09/91 00/01/00 -33481 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-91 01/10/91 00/01/00 -33511 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-91 01/11/91 00/01/00 -33542 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-91 01/12/91 00/01/00 -33572 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-91 01/01/92 00/01/00 -33603 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-92 01/02/92 00/01/00 -33634 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-92 01/03/92 00/01/00 -33663 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-92 01/04/92 00/01/00 -33694 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-92 01/05/92 00/01/00 -33724 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-92 01/06/92 00/01/00 -33755 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-92 01/07/92 00/01/00 -33785 H#N/A #N/A #N/A #;VALOR!
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jul-92 01/08/92 00/01/00 -33816 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-92 01/09/92 00/01/00 -33847 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-92 01/10/92 00/01/00 -33877 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-92 01/11/92 00/01/00 -33908 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-92 01/12/92 00/01/00 -33938 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-92 01/01/93 00/01/00 -33969 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-93 01/02/93 00/01/00 -34000 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-93 01/03/93 00/01/00 -34028 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-93 01/04/93 00/01/00 -34059 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-93 01/05/93 00/01/00 -34089 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-93 01/06/93 00/01/00 -34120 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-93 01/07/93 00/01/00 -34150 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-93 01/08/93 00/01/00 -34181 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-93 01/09/93 00/01/00 -34212 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-93 01/10/93 00/01/00 -34242 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-93 01/11/93 00/01/00 -34273 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-93 01/12/93 00/01/00 -34303 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-93 01/01/94 00/01/00 -34334 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-94 01/02/94 00/01/00 -34365 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-94 01/03/94 00/01/00 -34393 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-94 01/04/94 00/01/00 -34424 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-94 01/05/94 00/01/00 -34454 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-94 01/06/94 00/01/00 -34485 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-94 01/07/94 00/01/00 -34515 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-94 01/08/94 00/01/00 -34546 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-94 01/09/94 00/01/00 -34577 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-94 01/10/94 00/01/00 -34607 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-94 01/11/94 00/01/00 -34638 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-94 01/12/94 00/01/00 -34668 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-94 01/01/95 00/01/00 -34699 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-95 01/02/95 00/01/00 -34730 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-95 01/03/95 00/01/00 -34758 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-95 01/04/95 00/01/00 -34789 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-95 01/05/95 00/01/00 -34819 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-95 01/06/95 00/01/00 -34850 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-95 01/07/95 00/01/00 -34880 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-95 01/08/95 00/01/00 -34911 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-95 01/09/95 00/01/00 -34942 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-95 01/10/95 00/01/00 -34972 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-95 01/11/95 00/01/00 -35003 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-95 01/12/95 00/01/00 -35033 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-95 01/01/96 00/01/00 -35064 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-96 01/02/96 00/01/00 -35095 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-96 01/03/96 00/01/00 -35124 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-96 01/04/96 00/01/00 -35155 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-96 01/05/96 00/01/00 -35185 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-96 01/06/96 00/01/00 -35216 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-96 01/07/96 00/01/00 -35246 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-96 01/08/96 00/01/00 -35277 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-96 01/09/96 00/01/00 -35308 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-96 01/10/96 00/01/00 -35338 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-96 01/11/96 00/01/00 -35369 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-96 01/12/96 00/01/00 -35399 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-96 01/01/97 00/01/00 -35430 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-97 01/02/97 00/01/00 -35461 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-97 01/03/97 00/01/00 -35489 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-97 01/04/97 00/01/00 -35520 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-97 01/05/97 00/01/00 -35550 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-97 01/06/97 00/01/00 -35581 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-97 01/07/97 00/01/00 -35611 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-97 01/08/97 00/01/00 -35642 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-97 01/09/97 00/01/00 -35673 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-97 01/10/97 00/01/00 -35703 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-97 01/11/97 00/01/00 -35734 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-97 01/12/97 00/01/00 -35764 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-97 01/01/98 00/01/00 -35795 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-98 01/02/98 00/01/00 -35826 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-98 01/03/98 00/01/00 -35854 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-98 01/04/98 00/01/00 -35885 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-98 01/05/98 00/01/00 -35915 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-98 01/06/98 00/01/00 -35946 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
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jun-98 01/07/98 00/01/00 -35976 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-98 01/08/98 00/01/00 -36007 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-98 01/09/98 00/01/00 -36038 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-98 01/10/98 00/01/00 -36068 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-98 01/11/98 00/01/00 -36099 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-98 01/12/98 00/01/00 -36129 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-98 01/01/99 00/01/00 -36160 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-99 01/02/99 00/01/00 -36191 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-99 01/03/99 00/01/00 -36219 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-99 01/04/99 00/01/00 -36250 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-99 01/05/99 00/01/00 -36280 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-99 01/06/99 00/01/00 -36311 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-99 01/07/99 00/01/00 -36341 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-99 01/08/99 00/01/00 -36372 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-99 01/09/99 00/01/00 -36403 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-99 01/10/99 00/01/00 -36433 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-99 01/11/99 00/01/00 -36464 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-99 01/12/99 00/01/00 -36494 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-99 01/01/00 00/01/00 -36525 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-00 01/02/00 00/01/00 -36556 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-00 01/03/00 00/01/00 -36585 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-00 01/04/00 00/01/00 -36616 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-00 01/05/00 00/01/00 -36646 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-00 01/06/00 00/01/00 -36677 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-00 01/07/00 00/01/00 -36707 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-00 01/08/00 00/01/00 -36738 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-00 01/09/00 00/01/00 -36769 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-00 01/10/00 00/01/00 -36799 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-00 01/11/00 00/01/00 -36830 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-00 01/12/00 00/01/00 -36860 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-00 01/01/01 00/01/00 -36891 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-01 01/02/01 00/01/00 -36922 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-01 01/03/01 00/01/00 -36950 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-01 01/04/01 00/01/00 -36981 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-01 01/05/01 00/01/00 -37011 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-01 01/06/01 00/01/00 -37042 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-01 01/07/01 00/01/00 -37072 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-01 01/08/01 00/01/00 -37103 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-01 01/09/01 00/01/00 -37134 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-01 01/10/01 00/01/00 -37164 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-01 01/11/01 00/01/00 -37195 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-01 01/12/01 00/01/00 -37225 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-01 01/01/02 00/01/00 -37256 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-02 01/02/02 00/01/00 -37287 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-02 01/03/02 00/01/00 -37315 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-02 01/04/02 00/01/00 -37346 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-02 01/05/02 00/01/00 -37376 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-02 01/06/02 00/01/00 -37407 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-02 01/07/02 00/01/00 -37437 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-02 01/08/02 00/01/00 -37468 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-02 01/09/02 00/01/00 -37499 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-02 01/10/02 00/01/00 -37529 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-02 01/11/02 00/01/00 -37560 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-02 01/12/02 00/01/00 -37590 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-02 01/01/03 00/01/00 -37621 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-03 01/02/03 00/01/00 -37652 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-03 01/03/03 00/01/00 -37680 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-03 01/04/03 00/01/00 -37711 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-03 01/05/03 00/01/00 -37741 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-03 01/06/03 00/01/00 -37772 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-03 01/07/03 00/01/00 -37802 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-03 01/08/03 00/01/00 -37833 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-03 01/09/03 00/01/00 -37864 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-03 01/10/03 00/01/00 -37894 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-03 01/11/03 00/01/00 -37925 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-03 01/12/03 00/01/00 -37955 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-03 01/01/04 00/01/00 -37986 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-04 01/02/04 00/01/00 -38017 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-04 01/03/04 00/01/00 -38046 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-04 01/04/04 00/01/00 -38077 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-04 01/05/04 00/01/00 -38107 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
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may-04 01/06/04 00/01/00 -38138 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-04 01/07/04 00/01/00 -38168 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-04 01/08/04 00/01/00 -38199 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-04 01/09/04 00/01/00 -38230 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-04 01/10/04 00/01/00 -38260 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-04 01/11/04 00/01/00 -38291 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-04 01/12/04 00/01/00 -38321 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-04 01/01/05 00/01/00 -38352 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-05 01/02/05 00/01/00 -38383 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-05 01/03/05 00/01/00 -38411 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-05 01/04/05 00/01/00 -38442 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-05 01/05/05 00/01/00 -38472 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-05 01/06/05 00/01/00 -38503 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-05 01/07/05 00/01/00 -38533 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-05 01/08/05 00/01/00 -38564 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-05 01/09/05 00/01/00 -38595 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-05 01/10/05 00/01/00 -38625 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-05 01/11/05 00/01/00 -38656 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-05 01/12/05 00/01/00 -38686 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-05 01/01/06 00/01/00 -38717 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-06 01/02/06 00/01/00 -38748 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-06 01/03/06 00/01/00 -38776 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-06 01/04/06 00/01/00 -38807 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-06 01/05/06 00/01/00 -38837 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-06 01/06/06 00/01/00 -38868 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-06 01/07/06 00/01/00 -38898 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-06 01/08/06 00/01/00 -38929 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-06 01/09/06 00/01/00 -38960 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-06 01/10/06 00/01/00 -38990 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-06 01/11/06 00/01/00 -39021 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-06 01/12/06 00/01/00 -39051 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-06 01/01/07 00/01/00 -39082 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-07 01/02/07 00/01/00 -39113 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-07 01/03/07 00/01/00 -39141 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-07 01/04/07 00/01/00 -39172 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-07 01/05/07 00/01/00 -39202 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-07 01/06/07 00/01/00 -39233 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-07 01/07/07 00/01/00 -39263 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-07 01/08/07 00/01/00 -39294 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-07 01/09/07 00/01/00 -39325 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-07 01/10/07 00/01/00 -39355 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-07 01/11/07 00/01/00 -39386 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-07 01/12/07 00/01/00 -39416 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-07 01/01/08 00/01/00 -39447 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-08 01/02/08 00/01/00 -39478 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-08 01/03/08 00/01/00 -39507 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-08 01/04/08 00/01/00 -39538 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-08 01/05/08 00/01/00 -39568 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-08 01/06/08 00/01/00 -39599 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-08 01/07/08 00/01/00 -39629 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-08 01/08/08 00/01/00 -39660 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-08 01/09/08 00/01/00 -39691 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-08 01/10/08 00/01/00 -39721 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-08 01/11/08 00/01/00 -39752 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-08 01/12/08 00/01/00 -39782 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-08 01/01/09 00/01/00 -39813 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-09 01/02/09 00/01/00 -39844 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-09 01/03/09 00/01/00 -39872 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
mar-09 01/04/09 00/01/00 -39903 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
abr-09 01/05/09 00/01/00 -39933 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
may-09 01/06/09 00/01/00 -39964 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jun-09 01/07/09 00/01/00 -39994 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
jul-09 01/08/09 00/01/00 -40025 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ago-09 01/09/09 00/01/00 -40056 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
sep-09 01/10/09 00/01/00 -40086 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
oct-09 01/11/09 00/01/00 -40117 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
nov-09 01/12/09 00/01/00 -40147 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
dic-09 01/01/10 00/01/00 -40178 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
ene-10 01/02/10 00/01/00 -40209 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
feb-10 01/03/10 00/01/00 -40237 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
mar-10 01/04/10 00/01/00 -40268 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
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abr-10 01/05/10 00/01/00 -40298 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
may-10 01/06/10 00/01/00 -40329 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
jun-10 01/07/10 00/01/00 -40359 #N/A #N/A $ 1.376.042,00 #iVALOR!
jul-10 01/08/10 00/01/00 -40390 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
ago-10 01/09/10 00/01/00 -40421 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
sep-10 01/10/10 00/01/00 -40451 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
oct-10 01/11/10 00/01/00 -40482 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
nov-10 01/12/10 00/01/00 -40512 #N/A #N/A $ 688.021,00 #iVALOR!
dic-10 01/01/11 00/01/00 -40543 #N/A #N/A $ 1.376.042,00 #iVALOR!
ene-11 01/02/11 00/01/00 -40574 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
feb-11 01/03/11 00/01/00 -40602 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
mar-11 01/04/11 00/01/00 -40633 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
abr-11 01/05/11 00/01/00 -40663 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
may-11 01/06/11 00/01/00 -40694 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
jun-11 01/07/11 00/01/00 -40724 #N/A #N/A $ 1.419.662,00 #iVALOR!
jul-11 01/08/11 00/01/00 -40755 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
ago-11 01/09/11 00/01/00 -40786 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
sep-11 01/10/11 00/01/00 -40816 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
oct-11 01/11/11 00/01/00 -40847 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
nov-11 01/12/11 00/01/00 -40877 #N/A #N/A $ 709.831,00 #iVALOR!
dic-11 01/01/12 00/01/00 -40908 #N/A #N/A $ 1.419.662,00 #iVALOR!
ene-12 01/02/12 00/01/00 -40939 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
feb-12 01/03/12 00/01/00 -40968 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
mar-12 01/04/12 00/01/00 -40999 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
abr-12 01/05/12 00/01/00 -41029 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
may-12 01/06/12 00/01/00 -41060 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
jun-12 01/07/12 00/01/00 -41090 #N/A #N/A $ 1.472.616,00 #iVALOR!
jul-12 01/08/12 00/01/00 -41121 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
ago-12 01/09/12 00/01/00 -41152 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
sep-12 01/10/12 00/01/00 -41182 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
oct-12 01/11/12 00/01/00 -41213 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
nov-12 01/12/12 00/01/00 -41243 #N/A #N/A $ 736.308,00 #iVALOR!
dic-12 01/01/13 00/01/00 -41274 #N/A #N/A $ 1.472.616,00 #iVALOR!
ene-13 01/02/13 00/01/00 -41305 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
feb-13 01/03/13 00/01/00 -41333 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
mar-13 01/04/13 00/01/00 -41364 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
abr-13 01/05/13 00/01/00 -41394 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
may-13 01/06/13 00/01/00 -41425 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
jun-13 01/07/13 00/01/00 -41455 #N/A #N/A $ 1.508.548,00 #iVALOR!
jul-13 01/08/13 00/01/00 -41486 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
ago-13 01/09/13 00/01/00 -41517 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
sep-13 01/10/13 00/01/00 -41547 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
oct-13 01/11/13 00/01/00 -41578 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
nov-13 01/12/13 00/01/00 -41608 #N/A #N/A $ 754.274,00 #iVALOR!
dic-13 01/01/14 00/01/00 -41639 #N/A #N/A $ 1.508.548,00 #iVALOR!
ene-14 01/02/14 00/01/00 -41670 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
feb-14 01/03/14 00/01/00 -41698 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
mar-14 01/04/14 00/01/00 -41729 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
abr-14 01/05/14 00/01/00 -41759 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
may-14 01/06/14 00/01/00 -41790 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
jun-14 01/07/14 00/01/00 -41820 #N/A #N/A $ 1.537.814,00 #iVALOR!
jul-14 01/08/14 00/01/00 -41851 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
ago-14 01/09/14 00/01/00 -41882 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
sep-14 01/10/14 00/01/00 -41912 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
oct-14 01/11/14 00/01/00 -41943 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
nov-14 01/12/14 00/01/00 -41973 #N/A #N/A $ 768.907,00 #iVALOR!
dic-14 01/01/15 00/01/00 -42004 #N/A #N/A $ 1.537.814,00 #iVALOR!
ene-15 01/02/15 00/01/00 -42035 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
feb-15 01/03/15 00/01/00 -42063 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
mar-15 01/04/15 00/01/00 -42094 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
abr-15 01/05/15 00/01/00 -42124 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
may-15 01/06/15 00/01/00 -42155 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
jun-15 01/07/15 00/01/00 -42185 #N/A #N/A $ 1.594.098,00 #iVALOR!
jul-15 01/08/15 00/01/00 -42216 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
ago-15 01/09/15 00/01/00 -42247 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
sep-15 01/10/15 00/01/00 -42277 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
oct-15 01/11/15 00/01/00 -42308 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
nov-15 01/12/15 00/01/00 -42338 #N/A #N/A $ 797.049,00 #iVALOR!
dic-15 01/01/16 00/01/00 -42369 #N/A #N/A $ 1.594.098,00 #iVALOR!
ene-16 01/02/16 00/01/00 -42400 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
feb-16 01/03/16 00/01/00 -42429 #N/A #N/A #N/A #iVALOR!
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mar-16 01/04/16 00/01/00 -42460 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-16 01/05/16 00/01/00 -42490 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-16 01/06/16 00/01/00 -42521 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-16 01/07/16 00/01/00 -42551 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-16 01/08/16 00/01/00 -42582 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-16 01/09/16 00/01/00 -42613 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-16 01/10/16 00/01/00 -42643 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-16 01/11/16 00/01/00 -42674 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-16 01/12/16 00/01/00 -42704 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-16 01/01/17 00/01/00 -42735 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-17 01/02/17 00/01/00 -42766 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-17 01/03/17 00/01/00 -42794 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-17 01/04/17 00/01/00 -42825 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-17 01/05/17 00/01/00 -42855 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
may-17 01/06/17 00/01/00 -42886 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jun-17 01/07/17 00/01/00 -42916 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
jul-17 01/08/17 00/01/00 -42947 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ago-17 01/09/17 00/01/00 -42978 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
sep-17 01/10/17 00/01/00 -43008 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
oct-17 01/11/17 00/01/00 -43039 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
nov-17 01/12/17 00/01/00 -43069 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
dic-17 01/01/18 00/01/00 -43100 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
ene-18 01/02/18 00/01/00 -43131 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
feb-18 01/03/18 00/01/00 -43159 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
mar-18 01/04/18 00/01/00 -43190 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
abr-18 01/05/18 00/01/00 -43220 #N/A #N/A #N/A #;VALOR!
Total intereses moratorios #iVALOR!
INCIDENCIA FUTURA
Fecha de Nacimiento 05/07/55
Fecha Sentencia 03/08/17
Edad a la Fecha de la Sentencia 62
Expectativa de Vida 23,9
Numero de Mesadas Futuras 334,6
Valor Incidencia Futura $ 301.120.593,20
Tabla Liquidacién
Retroactivo pensional $73.333.540,17
Incidencia futura $ 301.120.593,20
Total liquidacion $ 374.454.133,37
Fuente Tabla del IPC - DANE., folios del proceso,
Observaciones Se realiza la liquidacién de acuerdo a las instrucciones del despacho.

Fecha liquidacion

viernes, 30 de abril de 2021 Recibe:
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ACIO ACIO
Legislativo0|  Ley 797 de 2003 Ley 100 de 7993 Legislativo
01 de Semanas al afio 001 de
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L Republica de Colombia
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL
SALALABORAL

Bogota, D. C., veintinueve (29} de abril de dos mil veintiuno (2021)
Magistrada Ponente: Dra. LUCY STELLA VASQUEZ SARMIENTO

Ref: Radicacion N°  11-001-31-05-036-2015-00970-01.  Proceso

.Ordmarm Laboral de Rosa Beatriz Rodriguez Gonzilez cﬂntra|

G’W‘diu Aleksan Vartanes OQundjian Barros y Otros (Apelacién Auto). |

En Bogota D. C., la Magistrada Ponente en asocio de los Magistrados que
conforman la Sala Séptima de Decision, procede a dictar de plano la

siguiente,

PROVIDENCIA:

Resuelve la Sala el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado del
demandante contra el auto proferido por el Juzgado 36 Laboral del Circuito
de esta ciudad, el 15 de julio de 2019, en el que para lo que interesa al

recurso, negd la medida cautelar solicitada.

ACTUACION DE PRIMERA INSTANCIA

El juzgado mediante el auto objeto de la alzada. dispuso negar la medida
cautelar elevada, por cuanto si bien la cautela se peticiond de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 85 A del C.P.T. y 8§.5., también lo era, que el
sustento de la peticion no era otro que el demandante realizo el iramite de

sucesion respecto de los bienes de propiedad de su padre Ovidio Oundjian



i . | T I R
_.'.a;;:ﬁ Ref: Radicacion N° 11-001-31-05-036-2015.06970-01 Proceso Ordinario Laboeral de Rosa
' Bestriz Rodriguez Gonzalez epnira Ovidio Aleksan Vartunes Qundjian Barros y Otros (Apelacidn auto).

Besnard, fundamento que no era suficiente para librar la medida cautelar,
ya que no se demuestra trémite de insolvencia, disposicion de las

propiedades a terceros o garantia real respecto de los mismos.

Inconforme con la decisién adoptada por el aquo, el apoderado de la
demandante interpuso recurso de apelacion que le fue concedido, en el

efecto devolutivo.

FUNDAMENTOS DEL RECURSO:

Sefiald el recurrente que no se encontraba de acuerdo con la decision
adoptada por la aquo, frente a la negativa de decretar la medida cautelar
peticionada, por cuanto el articulo 53 de la Constitucion Politica protege
de forma imperativa los derechos de los trabajadores, estableciendo que si
bien es cierto que con la Litis se pretende declarar la existencia de un
contrato realidad, desde el momento en que se notificd la apertura del
presente proceso, los encartados han negado la existencia de la relacion
Jaboral, aunado, que dentro del trémite de sucesidn y particion de los
bienes no se estableci6 la reserva legal para garantizar el litigio, lo que
advierte que a futuro se puede generar incertidumbre respecto al pago a
futuro, lo que generaria que la sentencia y las pretensiones fueran ilusorias,
los que una vez resuelto el proceso, quedarian a disposicion de la
demandante si la sentencia sale a favor o podrian disponer de los mismos
el demandado, mas atn, de advertirse que el articulo 85 A del CP.T. y de
la S.S., no establecen como presupuesto la enajenacién de los bienes, que
los mismos sirvan de garantia. Finalmente, sefiala que incluso no se
dispuso de la reserva legal, pese a que para el momento de la particion ya

se sabia de la existencia del proceso.

CONSIDERACIONES DE SEGUNDA INSTANCIA
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El auto que decide sobre la solicitud la medida cautelar, se encuentra
entre los expresamente enlistados como susceptibles del recurso de
apelacion, al tenor de lo dispuesto en el numeral 7° del articulo 29 de la
Ley 712 de 2001, que reformd el articulo 65 del Cddigo Procesal del
Trabajo, y en razon de este presupuesto procesal se entrard al estudio de

la alzada.

De acuerdo con lo anterior, la parte actora peticiono se decretara caucion
en contra de la demandada, esto en aplicacion a lo dispuesto en el articulo
85A, del C.P.T. y S.S., por lo que se hace necesario traer a estudio lo
dispuesto en la mencionada norma del Cédigo Procesal del trabajo y de

la Seguridad Social, que en su tenor literal dispone:

“ARTICULO  85-A. MEDIDA CAUTELAR EN  PROCESO
ORDINARIO. <Articulo modificado por el articulo 37-Ade la Ley 712 de
2001. El nuevo texto es el siguiente:> Cuando el demandado,
en proceso ordinario, efectiie uctos que el juez estime tendientes u insolventarse
o a impedir la efectividad de la sentencia, o cuando el juez considere que el
demandado se encuentra en graves y serius dificuliades pura el cumplimienio
oportuno de sus obligaciones, podrd imponerle caucion para garantizar lus
resultas del proceso, la cual oscilard de acuerdo a sy prudente proceso enire el
30 v el 50% del valor de las pretensiones al momento de decretarse la medida

cautelar.

En la solicitud, la cual se entenderd hecha bajo la gravedad del juramento, se
indicardn los motivos v los hechos en que se funda Recibida la solicitud, se
citard inmediatamente mediante auto dictado por fuera de audiencia o
audiencia especial al quinio dia habil siguiente, oportunidad en la cual lus
partes presentardn las pruebas acerca de la situacion ulegada y se decidird en

el acto. La decision sera apelable en el efecio devolutivo.

Si el demandado no presta la caucion en el término de cinco (5) dius no serd

oido hasta tanto cumpla con dicha orden. ™.
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Una vez estudiada la norma anterior, la Gnica medida cautelar que puede
ser peticionada y decretada por el Juzgador de primera instancia en el
transcurrir del proceso ordinario, es la caucion, la cual oscilara entre un
30 y un 50% del valor de las pretensiones: no obstante para que esta se
materialice, la parte actora debera indicar los motivos en que se funda tal

peticion y acreditar el supuesto factico indicado por el mismo.

Lo anterior, tiene a su vez fundamento en lo adoctrinado por la . Corte
Constitucional mediante sentencia C — 379 de 2004 M.P. Alfredo Beltran

Sierra, que respecto a la caucion indico:

“dhora bien, nu oir al demandado a quien se le solicitd que prestard caucion y no lo
ha hecho, tampoco vulnera ningin derecho fundamental, pues precisamente lo que lu
norma quiere asegurar es que quien es demandudo, cumpla a cabalidad con las
resultas del proceso, v si, después de valorar las pruchus. el juez estima procedente
decretar la medida cautelar. necesario es, que efectivamente se preste, pues de lo
contrario, la sentencia podria quedar en el vacio, v no tiene sentido gue quien se
somete a un largo procedimiento con el fin de que se lv reconozcan sus derechos
prestacionales, no pueda finalmente ver materializada su prerension, pues quien fiene
que cumplir con la sentencia realiza actos tendientus a insolventarse, dv manerd tal.
que simplemente si es ejecutado no tendra con qué acatar el fallo proferido en su
contra. Ademds. debe tenerse en cuenta que el mismo articulo le da al demandado la
posibilidad de apelar la decision del juez de imponer o no la medida cautelar, on caso

de que la considere injusta.

Como se sabe, las normas juridicas cuvo destinatario son los asociados que se
encuentren en los supuestos de hecho en ellas previsios. no siempre se realizan de
manera voluntaria. En ocasiones. por razones diversas. puede presentarse el
incumplimiento de lo dispuestc en una norma determinada, lo que explica que o
diferencia de lo que ocurre con las normas morales o las de urbanidad. a las normas
Juridicas se les dote de coercibilidad. De tal manera que si se produce una alteracion
del orden juridico por la vulneracion de un derecho o por el desconocimicnto de una
norma especifica en perjuicio de otro, el Estado hua de velar por el reestublecimiento

de la juridicidad v ello explica que ofrezca a los asociados la jurisdiccion para que los
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Jueces. en ejercicio de la soberania del Estado diviman los litigios conforme a un

procedimiento sefialado previamente por la ley.

Dentro de ese marco, se explica la existencia de lus medidas precautorias como un
anticipo de lo que podria ser resuelto en la sentencia para que el derecho subjetivo se
realice, para que oportunamente cese su vulneracion y se aiorgue la debida proteccion
reclamada por el actor. Con lus medidas cautelares se persigue pues. ovitar a lo
menos  de manera inmediata v cn forma provisoria. que se prolongue el
desconocimiento del ordenamienio juridico vulnerado en apariencia, con verosimilitud
considerada por la ley como gruve, que es lo que la doctrina ha definido como una

medida para conjurar el “pericuium in mora"” .

En ese orden de ideas, tanto la caucion, como las restantes medidas
cautelares, tienen como fin ultimo, el resarcimiento de las posibles
condenas que se impongan en el proceso ordinario, por lo que ante tal
evento, es la medida cautelar idénea la que debe ser solicitada por la

parte actora.

Atendiendo la exposicién anterior, encuentra la Sala que la medida
cautelar peticionada pese a ser la idonea para el procedimiento laboral no
puede ser decretada, como quiera, que si bien es cierto que tanto la
Constitucién Politica, como el propio Codigo Sustantivo y Procesal del
Trabajo, propenden por la garantia y favorabilidad del trabajador respecto
de sus derechos laborales y de la seguridad social. también lo es, que la
peticion de la parte actora se funda tan solo en el supuesto de que por
haberse efectuado el proceso de sucesion y particion de los bienes del
causante sefior Ovidio Oundjian Besnard, ello conllevaria hacer ilusorias
las pretensiones y condenas que se impongan en el tramite del proceso
ordinario laboral al no dejarse reserva alguna respecto del posible crédito
que surja en favor de la seftora Rodriguez Gonzalez, no obstante, tal como
lo indica el articulo 85 A del C.P.T y de la S.S., que para que la misma

proceda, se requiere acreditar actos tendientes a la insolvencia del
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demandado o se realicen actuaciones tendientes a impedir la ejecucién de la
sentencia o no se encuentre con dificultades para el cumplimiento de las
obligaciones, situaciones que no fueron acreditadas por la demandante,
teniendo en cuenta que si bien se advierte el auto de adjudicacion de bienes
y el respectivo registro de instrumentos publicos, ello no acredita ninguna
de las causales aducidas en la norma y por el contrario, demostraria un
aumento del patrimonio del encartado, con lc que se garantizaria el pago de

las posibles contingencias derivadas de la decision judicial.

Aunado a lo anterior, debe indicarse que si bien no se dej6é sentada la
reserva respecto del presente litigio, en el proceso de sucesion ya referido,
también lo es, que ello no era obligatorio para los herederos, por cuanto
la obligatoriedad surge respecto de las deudas consolidadas. esto es, de
las que se tenga certeza su existencia o reposen en un titulo valor, que
demuestren que es clara, expresa y exigible; situacion que no opera en el
caso bajo estudio. como quiera que lo pretendido es la declaratoria de un
contrato realidad, el que debe ser demostrado en el transcurso de litigio,
el que hasta el momento de proferirse la decision de primer grado, se

encontraba para adelantar la audiencia contemplada en el articulo 77 del

CPT.ydelaS.s.

Finalmente, también se debe aclarar que bajo el sustento de la parte
actora, la medida cautelar no seria de caracter residual, sino obligatoria
en la totalidad de los procesos que se adelantan en la jurisdiccion
ordinaria laboral, aunado, con que incluso, la parte actora puede elevar en
varias oportunidades la solicitud de medida cautelar de caucién, cuando
encuentre los motivos fundados para tal situacidn, por lo que en efecto,
siempre se busca garantizar el pago de las decisiones judiciales y el

amparo de los derechos laborales de los trabajadores, fundamentos que



— Ref: Radicacion N° 131-801-31-05-036-2015-00970-01 Proceso Ordinario Laboral de Rnsa‘
Beatriz Rodriguez Gonzilez contra Ovidio Aleksan Vartanes Oundjian Barros y Otros (Apelacién auto).

refuerza la negativa de la medida cautelar, concerniente con la fijacion de

la caucion.

Hasta aqui el estudio del Tribunal. Sin COSTAS ¢n esta instancia.

DECISION

En razén y mérito de lo expuesto, la SALA SEPTIMA DE DECISION
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA, D. C., RESUELVE: CONFIRMAR el auto proferido el
Juzgado 36 Laboral del Circuito de Bogota de fecha 15 de julio de 2019,
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta decision. Sin

costas en la alzada. NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

JEZ SARMIENTO
Magistrada /

d (1 S)

LILLY YOLANDA VEGA BL 0
Magistrada

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado



TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C. SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: RAFAEL MORENO VARGAS

Treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado MANUEL LEON
BERRIOS contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y OTRO Rad. 110013105-003-2019-00827-01

En memorial que hizo transito al despacho por pase de la secretaria, la accionada
PORVENIR S.A. alleg6 solicitud de adicion de la sentencia proferida por esta
Corporacion dentro del asunto de la referencia, alegando en sintesis que a su juicio
se omiti6 realizar un pronunciamiento sobre: (i) el anélisis probatorio realizado
para concluir que la demandada no suministro6 la informacion completa y oportuna
al actor, como quiera que se le rest6 valor al formulario de afiliacion y a la conducta
que el mismo desplegd durante el tiempo de su vinculacién; (ii) el fundamento legal
para declarar la ineficacia del traslado del régimen; (iii) el supuesto factico
demostrado para dar aplicaciéon al articulo 1746 del Codigo Civil y ordenar
unicamente a cargo de la AFP las restituciones mutuas; (iv) la norma en la que se
fundé el fallo para ordenar a PORVENIR S.A. hacer la devolucién de los gastos de
administracidon y seguros previsionales, en tanto el articulo 271 de la Ley 100 de
1993 estipula que lo procedente es una sancién administrativa; (v) la norma
juridica que consagra la obligacion de restituir los gastos de administracion y
seguros previsionales, dado que el articulo 113 de la Ley 100 de 1993 estatuye que
solo se debe trasladar las sumas obrantes en la cuenta de ahorro individual y los
rendimientos financieros; (vi) el fundamento juridico que permitio el estudio de la
sentencia de primera instancia y la orden a PORVENIR S.A. de trasladar los gastos
de administracion y seguros previsionales, toda vez que la parte actora no presento
recurso de apelacion con ese fin, ni procedia el grado jurisdiccional de consulta a
favor de COLPENSIONES; (vii) la excepcién de prescripcion propuesta respecto de
los gastos de administracion y demas sumas diferentes a los aportes y

rendimientos.

La Sala de Decision debe indicar que la aclaracion de providencias se encuentra
consagrada en el articulo 287 del CGP, aplicable a los juicios laborales por

disposicion del articulo 145 del C.P.T y la S.S, el cual reza: «Cuando la sentencia



omita resolver sobre cualquiera de los extremos de la litis o sobre cualquier otro
punto que de conformidad con la ley debia ser objeto de pronunciamiento, debera
adicionarse por medio de sentencia complementaria, dentro de la ejecutoria, de
oficio o a solicitud de parte presentada en la misma oportunidad. «El juez de
segunda instancia debera complementar la sentencia del inferior siempre que la
parte perjudicada con la omision haya apelado; pero si dejé de resolver la
demanda de reconvenciéon o la de un proceso acumulado, le devolverad el
expediente para que dicte sentencia complementaria; «Los autos solo podran
adicionarse de oficio dentro del término de su ejecutoria, o a solicitud de parte
presentada en el mismo término; «Dentro del término de ejecutoria de la
providencia que resuelva sobre la complementacion podra recurrirse también la

providencia principal».

Conforme a ello, una providencia, bien se trate de un auto de una sentencia,
solamente puede ser objeto de adicién cuando «omita la resolucién de cualquiera
de los extremos de la Litis», empero, en el caso de marras, el reparo formulado por
la AFP PORVENIR S.A. no cumple con los presupuestos establecidos en el articulo
precitado, como quiera que la Sala no observa que se haya dejado de resolver
ninguno de los puntos que fueron puestos de presente en la alzada o cualquier otro

que haya sido dejado de desatar por el fallador de primera instancia.

Contrario sensu, los cuestionamientos del peticionario no estan dirigidos a obtener
una adicién por la omision en la resoluciéon de uno de los extremos de la Litis, sino
a controvertir mediante interrogantes la decisiéon alli plasmada, sin que ello sea
procedente, pues se desnaturaliza tal figura procesal con este tipo de pedimentos
donde incluso, pretende poner de presente mediante el referido escrito nuevos

argumentos que no fueron enunciados en el recurso de alzada.

Es por lo anterior, que la solicitud elevada debera ser denegada, advirtiendo, el
fallo dictado por esta Corporacion lo fue en consonancia con el objeto del litigio y el
recurso de apelacion presentado por la demandada, en los puntos concretos objeto
de censura y el grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES,
advirtiendo las razones facticas, juridicas y probatorias que apoyaban la

determinacion de la Sala.

De igual modo, debe agregarse, la forma en que se concretaron los puntos respecto

de los que se pide adicion por parte de PORVENIR en el escrito objeto de



pronunciamiento, tampoco dan lugar a la aclaracion de la providencia, pues ello
solamente procede cuando la decisién contenga frases o conceptos que «ofrezcan

verdadero motivo de duda».

Conforme a lo anterior, no cabe duda alguna para la Sala que en el sub-lite, no
procede la adicion de la sentencia pretendida por la AFP PORVENIR S.A.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, Sala

de Decision Laboral,

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR la solicitud de adicién de la sentencia promovida por la AFP

PORVENIR S.A., por las razones expuestas en la parte motiva de la providencia.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Se remite notificacién virtual sin la firma original en virtud del estado de
emergencia sanitaria y lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA20-11521 del 19 de marzo

del 2020.
RAFAEL MO O VARGAS
agistrado

DIEGO FERN O GUERRERO OSEJO
Magistrado

o RopefoMorioe
DIEGO RO i,i:“,RTO MONTOYA MILLAN
Magistrado

Firmas escaneadas segtin articulo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020



TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C. SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: RAFAEL MORENO VARGAS

Treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado ELADIO VARGAS
TRUJILLO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y OTRO Rad. 110013105-015-2019-00295-01

En memorial que hizo transito al despacho por pase de la secretaria, la accionada
PORVENIR S.A. alleg6 solicitud de adicion de la sentencia proferida por esta
Corporacion dentro del asunto de la referencia, alegando en sintesis que a su juicio
se omiti6 realizar un pronunciamiento sobre: (i) el anélisis probatorio realizado
para concluir que la demandada no suministro6 la informacion completa y oportuna
al actor, como quiera que se le rest6 valor al formulario de afiliacion y a la conducta
que el mismo desplegd durante el tiempo de su vinculacién; (ii) el fundamento legal
para declarar la ineficacia del traslado del régimen; (iii) el supuesto factico
demostrado para dar aplicaciéon al articulo 1746 del Codigo Civil y ordenar
unicamente a cargo de la AFP las restituciones mutuas; (iv) la norma en la que se
fundé el fallo para ordenar a PORVENIR S.A. hacer la devolucién de los gastos de
administracidon y seguros previsionales, en tanto el articulo 271 de la Ley 100 de
1993 estipula que lo procedente es una sancién administrativa; (v) la norma
juridica que consagra la obligacion de restituir los gastos de administracion y
seguros previsionales, dado que el articulo 113 de la Ley 100 de 1993 estatuye que
solo se deben trasladar las sumas obrantes en la cuenta de ahorro individual y los
rendimientos financieros; (vi) el fundamento juridico que permitio el estudio de la
sentencia de primera instancia y la orden a PORVENIR S.A. de trasladar los gastos
de administracion y seguros previsionales, toda vez que la parte actora no presento
recurso de apelacion con ese fin, ni procedia el grado jurisdiccional de consulta a
favor de COLPENSIONES; (vii) la excepcién de prescripcion propuesta respecto de
los gastos de administracion y demas sumas diferentes a los aportes y

rendimientos.

La Sala de Decision debe indicar que la aclaracion de providencias se encuentra
consagrada en el articulo 287 del CGP, aplicable a los juicios laborales por

disposicion del articulo 145 del C.P.T y la S.S, el cual reza: «Cuando la sentencia



omita resolver sobre cualquiera de los extremos de la litis o sobre cualquier otro
punto que de conformidad con la ley debia ser objeto de pronunciamiento, debera
adicionarse por medio de sentencia complementaria, dentro de la ejecutoria, de
oficio o a solicitud de parte presentada en la misma oportunidad. «El juez de
segunda instancia debera complementar la sentencia del inferior siempre que la
parte perjudicada con la omision haya apelado; pero si dejé de resolver la
demanda de reconvenciéon o la de un proceso acumulado, le devolverad el
expediente para que dicte sentencia complementaria; «Los autos solo podran
adicionarse de oficio dentro del término de su ejecutoria, o a solicitud de parte
presentada en el mismo término; «Dentro del término de ejecutoria de la
providencia que resuelva sobre la complementacion podra recurrirse también la

providencia principal».

Conforme a ello, una providencia, bien se trate de un auto de una sentencia,
solamente puede ser objeto de adicién cuando «omita la resolucién de cualquiera
de los extremos de la Litis», empero, en el caso de marras, el reparo formulado por
la AFP PORVENIR S.A. no cumple con los presupuestos establecidos en el articulo
precitado, como quiera que la Sala no observa que se haya dejado de resolver
ninguno de los puntos que fueron puestos de presente en la alzada o cualquier otro

que haya sido dejado de desatar por el fallador de primera instancia.

Contrario sensu, los cuestionamientos del peticionario no estan dirigidos a obtener
una adicién por la omision en la resoluciéon de uno de los extremos de la Litis, sino
a controvertir mediante interrogantes la decisiéon alli plasmada, sin que ello sea
procedente, pues se desnaturaliza tal figura procesal con este tipo de pedimentos
donde incluso, pretende poner de presente mediante el referido escrito nuevos

argumentos que no fueron enunciados en el recurso de alzada.

Es por lo anterior, que la solicitud elevada debera ser denegada, advirtiendo, el
fallo dictado por esta Corporacion lo fue en consonancia con el objeto del litigio y el
recurso de apelacion presentado por la demandada, en los puntos concretos objeto
de censura y el grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES,
advirtiendo las razones facticas, juridicas y probatorias que apoyaban la

determinacion de la Sala.

De igual modo, debe agregarse, la forma en que se concretaron los puntos respecto

de los que se pide adicion por parte de PORVENIR en el escrito objeto de



pronunciamiento, tampoco dan lugar a la aclaracion de la providencia, pues ello
solamente procede cuando la decisién contenga frases o conceptos que «ofrezcan

verdadero motivo de duda».

Conforme a lo anterior, no cabe duda alguna para la Sala que en el sub-lite, no
procede la adicion de la sentencia pretendida por la AFP PORVENIR S.A.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, Sala

de Decision Laboral,

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR la solicitud de adicién de la sentencia promovida por la AFP

PORVENIR S.A., por las razones expuestas en la parte motiva de la providencia.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Se remite notificacién virtual sin la firma original en virtud del estado de
emergencia sanitaria y lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA20-11521 del 19 de marzo

del 2020.
RAFAEL MO O VARGAS
agistrado

DIEGO FERN O GUERRERO OSEJO
Magistrado

o RopefoMorioe
DIEGO RO i,i:“,RTO MONTOYA MILLAN
Magistrado

Firmas escaneadas segtin articulo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020



TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C. SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: RAFAEL MORENO VARGAS

Treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado ADRIANA ARISTIZABAL
RENGIFO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y OTRO Rad. 110013105-032-2020-00166-01

En memorial que hizo transito al despacho por pase de la secretaria, la accionada
PORVENIR S.A. alleg6 solicitud de adicion de la sentencia proferida por esta
Corporacion dentro del asunto de la referencia, alegando en sintesis que a su juicio
se omiti6 realizar un pronunciamiento sobre: (i) el anélisis probatorio realizado
para concluir que la demandada no suministro6 la informacion completa y oportuna
al actor, como quiera que se le rest6 valor al formulario de afiliacion y a la conducta
que el mismo desplegd durante el tiempo de su vinculacién; (ii) el fundamento legal
para declarar la ineficacia del traslado del régimen; (iii) el supuesto factico
demostrado para dar aplicaciéon al articulo 1746 del Codigo Civil y ordenar
unicamente a cargo de la AFP las restituciones mutuas; (iv) la norma en la que se
fundé el fallo para ordenar a PORVENIR S.A. hacer la devolucién de los gastos de
administracidon y seguros previsionales, en tanto el articulo 271 de la Ley 100 de
1993 estipula que lo procedente es una sancién administrativa; (v) la norma
juridica que consagra la obligacion de restituir los gastos de administracion y
primas previsionales, dado que el articulo 113 de la Ley 100 de 1993 estatuye que
solo se debe trasladar las sumas obrantes en la cuenta de ahorro individual y los
rendimientos financieros; (vi) el fundamento juridico que permitio el estudio de la
sentencia de primera instancia y la orden a PORVENIR S.A. de trasladar los gastos
de administracion y seguros previsionales, toda vez que la parte actora no presento
recurso de apelacion con ese fin, ni procedia el grado jurisdiccional de consulta a
favor de COLPENSIONES; (vii) la excepcién de prescripcion propuesta respecto de
los gastos de administracion y demas sumas diferentes a los aportes y

rendimientos.

La Sala de Decision debe indicar que la aclaracion de providencias se encuentra
consagrada en el articulo 287 del CGP, aplicable a los juicios laborales por

disposicion del articulo 145 del C.P.T y la S.S, el cual reza: «Cuando la sentencia



omita resolver sobre cualquiera de los extremos de la litis o sobre cualquier otro
punto que de conformidad con la ley debia ser objeto de pronunciamiento, debera
adicionarse por medio de sentencia complementaria, dentro de la ejecutoria, de
oficio o a solicitud de parte presentada en la misma oportunidad. «El juez de
segunda instancia debera complementar la sentencia del inferior siempre que la
parte perjudicada con la omision haya apelado; pero si dejé de resolver la
demanda de reconvenciéon o la de un proceso acumulado, le devolverad el
expediente para que dicte sentencia complementaria; «Los autos solo podran
adicionarse de oficio dentro del término de su ejecutoria, o a solicitud de parte
presentada en el mismo término; «Dentro del término de ejecutoria de la
providencia que resuelva sobre la complementacion podra recurrirse también la

providencia principal».

Conforme a ello, una providencia, bien se trate de un auto de una sentencia,
solamente puede ser objeto de adicién cuando «omita la resolucién de cualquiera
de los extremos de la Litis», empero, en el caso de marras, el reparo formulado por
la AFP PORVENIR S.A. no cumple con los presupuestos establecidos en el articulo
precitado, como quiera que la Sala no observa que se haya dejado de resolver
ninguno de los puntos que fueron puestos de presente en la alzada o cualquier otro

que haya sido dejado de desatar por el fallador de primera instancia.

Contrario sensu, los cuestionamientos del peticionario no estan dirigidos a obtener
una adicién por la omision en la resoluciéon de uno de los extremos de la Litis, sino
a controvertir mediante interrogantes la decisiéon alli plasmada, sin que ello sea
procedente, pues se desnaturaliza tal figura procesal con este tipo de pedimentos
donde incluso, pretende poner de presente mediante el referido escrito nuevos

argumentos que no fueron enunciados en el recurso de alzada.

Es por lo anterior, que la solicitud elevada debera ser denegada, advirtiendo, el
fallo dictado por esta Corporacion lo fue en consonancia con el objeto del litigio y el
recurso de apelacion presentado por la demandada, en los puntos concretos objeto
de censura y el grado jurisdiccional de consulta a favor de COLPENSIONES,
advirtiendo las razones facticas, juridicas y probatorias que apoyaban la

determinacion de la Sala.

De igual modo, debe agregarse, la forma en que se concretaron los puntos respecto

de los que se pide adicion por parte de PORVENIR en el escrito objeto de



pronunciamiento, tampoco dan lugar a la aclaracion de la providencia, pues ello
solamente procede cuando la decisién contenga frases o conceptos que «ofrezcan

verdadero motivo de duda».

Conforme a lo anterior, no cabe duda alguna para la Sala que en el sub-lite, no
procede la adicion de la sentencia pretendida por la AFP PORVENIR S.A.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, Sala

de Decision Laboral,

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR la solicitud de adicién de la sentencia promovida por la AFP

PORVENIR S.A., por las razones expuestas en la parte motiva de la providencia.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Se remite notificacién virtual sin la firma original en virtud del estado de
emergencia sanitaria y lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA20-11521 del 19 de marzo

del 2020.
RAFAEL MO O VARGAS
agistrado

DIEGO FERN O GUERRERO OSEJO
Magistrado

o RopefoMorioe
DIEGO RO i,i:“,RTO MONTOYA MILLAN
Magistrado

Firmas escaneadas segtin articulo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C. — SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: RAFAEL MORENO VARGAS
Treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado MARIA YADIRA
ESPINOSA GONZALEZ contra EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE BOGOTA ESP. Rad 110013105-035-2019-00608-
o1.

AUTO

En virtud a los memoriales previamente allegados al Despacho, a través del correo

electronico desiosltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, se dispone:

RECONOCER personeria adjetiva ala Doctora CLAUDIA MARCELA MEDINA
SILVA, identificada con C.C. 53.037.539y T.P No. 143.576 del C. S de la J., para
obrar como apoderada de la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DE BOGOTA ESP, conforme a las facultades alli conferidas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

meeEe)
T

Firma escaneada segtin articulo 11 de| Decreto 491 del 28 de marzo de 2020.
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C. SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: RAFAEL MORENO VARGAS
Treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

PROCESO ORDINARIO LABORAL promovido por EUDORO BENJAMIN
LARROTA PAEZ contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES. Rad. 110013105-030-2019-00662-01.

Observa la Sala de Decision que mediante decision del veinte (20) de abril de 2021 el
Dr. DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN dentro del tramite del proceso de la
referencia se declara impedido, por encontrarse incurso en la causal 2 del articulo
141 del CGP, al haber conocido de la litis presentada en sede de tutela ante el Juzgado
Doce Laboral del Circuito de Bogota, cuyo conocimiento en segunda instancia
correspondi6é a la Sala Cuarta de Decision que integraba junto con los doctores
RHINA PATRICIA ESCOBAR BARBOZA y DAVID A.J. CORREA STEER, en donde

se resolvieron pretensiones similares a las invocadas en el presente juicio.

Asi las cosas, y una vez revisadas las pretensiones de los dos procesos impetrados por
el demandante, la tutela y el presente asunto (fls. 74 y 113), es claro que estos tienen
peticiones y fundamentos facticos similares, lo cual permite inferir que se encuentra
acreditada objetivamente la causal establecida en el numeral 2 del articulo 141 del
CGP, motivo por el cual se admite el impedimento expresado por el Doctor DIEGO
ROBERTO MONTOYA MILLAN, y en consecuencia, este asunto sera asumido por
esta Sala de Decision, y por ello se ordena a la Secretaria de esta Corporacion
compensar este asunto con otro del mismo grupo que le ingrese al Dr. Montoya a
través del Reparto Judicial que verifica la Secretaria de la Sala Laboral de la

Corporacion.

DECISION
Con fundamento en las anteriores consideraciones la Sala Dual de Decisién Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE

PRIMERO: ACEPTAR el impedimento manifestado por el Magistrado DIEGO
ROBERTO MONTOYA MILLAN, por las razones expuestas en la parte motiva de la

decision.



SEGUNDO: Consecuencia de lo anterior, este asunto sera asumido por el suscrito
Magistrado, para lo cual se ordena realizar la respectiva compensacion por la Oficina

de Reparto Judicial de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogota.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

RAFAEL MORENO VARGAS
agisfrado

DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO
Magistrado

Firmas escaneadas segiin articulo 11 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020.
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e DerTRe DAy @ su Despacho expediente No, 11001 31 05 012 2018
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ssio ol nfame sacretonial que antecade, se resuelve:

P

1) OSEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuvelto por el Superior.

2) Como quisra que no existe actuacidn pendiente por resolver, por
Secratoria, devedhanse las presentes diligencias al Juzgado de eorigen.

Notifiquese y Cumplase,

P /
ANGEA L’ﬁA ﬁﬁb %A‘i‘b"

Magistrado(a) Ponente

Escaneado con CamScanner
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H. MAGISTRADO (A) ANGELA LUCIA MURILLO VARON

Me permilo pasar a su Despacho el expediente No. 11001 31 05 024 2017
00770 01 informandole que regresé de la H. Corle Suprema de Justicia, Sala
Laboral, donde se ACEPTO el desislimiento del recurso extraordinario de
Ccsac‘:ién, conira la Sentencia proferida por la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrilo Judicial de Bogold , de fecha 11 de sepliembre de 2019-

Bogota D.C., 2021

44865 J8APR"2L PX 319

s64 JAPRT2L o L3
DANIELA CQRREFIO RESTAN 44354 SRPR'Z

ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
-SALA LABORAL-
Bogota D.C.. 22 2ér/ 2021
Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

1) OBEDEZCASE Y CUMPLASE, o resuelfo por el Superior.

no existe actuacién pendiente por resolver, por

2) Como quiera que
ado de origen.

secrelaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzg

Notifiquese y Cumplase,

Ansﬁﬁumw’ﬁ%’/

Magistrado(a) Ponente

Escaneado con CamScanner



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCiA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARIA CONSUELO MENDEZ MENDEZ
CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE COLPENSIONES

RAD 31 2020 00149 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cécigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacion presentado por el
apoderado de la parte DEMANDANTE contra la SENTENCIA proferida el 22 de
febrero de 2021 por el Juzgado 31 Labaral del Circuito de Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 {5-06-2020) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDANTE apelante, y a continuacion la que no apelo, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbtaiicendoj.xramajudicial.gov.co.

Serialese el dia VEINTICINCO {25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decision en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

< j -b,/ :»4«&' | e, /
ANGELA LUCIA MURILL%

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARTHA PATRICIA HERNANDEZ
BERMUDEZ CONTRA COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, OLD
MUTUAL PENSIONES Y CESANTIAS Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
COLPENSIONES

RAD 18 2019 00199 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno {202:}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cocigo Procesal del Trabajo
v de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacién presentado por los
apoderados de la parte demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
COLPENSIONES Y OLD MUTUAL PENSIONES contra Ja SENTENCIA proferida el
07 de SEPTIEMBRE de 2020 por ¢l Juzgado 18 Laboral del Circuito de Bogota.

Ademas, se ordena surtir el grado jurisdiccional de consulta a favor de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES respecto de
los puntos no apelados, en atenciéon a lo dispuestc en los articulos 69 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En cumplimiento dal Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2020) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDADA apelante, y a continuacidn la que no apelé, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electrénico: seesltribsupbtadcendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

- / / . . ”~
, % e Aesee Ol
ANGELA LUCIA MURILLO VARON

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCI{A MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE ARLYN PATRICIA NANDAR MENDIETA
CONTRA VILLAGE CONSTRUCCIONES SCA

RAD 31 2020 00245 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédign Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el recursc de apelacion presentado por el
apoderado de la parte DEMANDANTE contra la SENTENCIA proferida el 23 de
marzo de 2021 por el Juzgado 31 Laboral del Circuito de Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2020) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5] dius a cada una, iniciando
por la parte DEMANDANTE apelante, y a continuacidn l& que no apelo, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electrénico: secsltribsupbtai cendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO {25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisidn en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

. 'z, 0‘, ” o L
ArG/éZ( Lé:m @fﬁo@ (o1 <7

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON
PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARTHA ELISA TRILLOS DE PEREZ

CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE COLPENSIONES Y
PROTECCION S.A.

RAD 36 2018 00514 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno {2027}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Coddigo Procesal del Trabaio
y de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso ce apelacion presentado por el
apoderado de la parte DEMANDANTE contra la SENTENCIA proferida ¢] 26 de
febrero de 2021 por el Juzgado 36 Laboral del Circuito de Bogota.

Ademas, se ordena surtir el grado jurisdiccional de comsulta a favor de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES respecto de
los puntos no apelados, en atencién a lo dispuesto en los articulos 69 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En cumplimiento de! Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2C20) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO {5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDANTE apelante, y a continuacion lz que no apelo, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbtaidcendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO {2021}

fecha en la que se proferira la decision en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Y A o7
AN(?;%LU Ccia MURILLO RON

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIiA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JUAN CARLOS ARCIA RODRIGUEZ
CONTRA OCUPAR TEMPORALES S.A.

RAD 04 2019 00810 01

Bogota D.C., treinta (30} cle abril de dos mil veintiuno (2021}

De conformidad con lo establecido en el articulo 69 del Cddigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el grado jurisdiccional de CONSULTA a favor
del DEMANDANTE, de la SENTENCIA proferida e 17 de marzo de 2021 por ¢l
Juzgado 04 Laboral del Circuito de Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2020) y el articulo 13 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término comin de CINCO {5) dias a cada una, para

que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

Senalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ol e gﬂw/
ANGE A LUCIA MURIL/ VARON

Magistrada




TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUC{A MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MAXIMINO CANO MENDEZ CONTRA
PORVENIR S.A. Y SEGUROS DE VIDA ALFA S.A.

RAD 05 2018 00616 01

Bogota D.C., treinta (30} de abri] de dos mil veintiuno {2021)

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédigo Procesal del Trabajo =

v de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacion presentado por los
apoderados de las demandadas SEGUROS DE VIDA ALFA S.A. y PORVENIR $.A.
contra la SENTENCIA proferida el 04 de febrero de 2021 por el Juzgado 05

Laboral del Circuito de Bogota.

Ademas, se ordena surtir el grado jurisdiccioral de consulta a favor de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES respecto de
los puntos no apelados, en atencién a lo dispueste en los articulos 69 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2020) y el articulo 135 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDADA apelante, y a continuacién la que no apelé, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que dcberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: gsecsltribsupbtadcendoj.ramajudicial.gov.ca.

Senalese el dia VEINTICINCO {25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021}

fecha en la que se proferira la decision en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGE %LUCIA LLO ‘ﬁN

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LUIS ANTONIO BALLESTEROS
MARTINEZ CONTRA IBEROAMERICANA DE ALIMENTOS Y SERVICIOS S.A.S.

RAD 15 2019 00414 01

Bogota D.C., treinta {30} de abril de dos mil veintiuno (2021)

De conformidad con lo establecido en el articulo 69 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el grado jurisdiccional de CONSULTA en favor
del DEMANDANTE, de la SENTENCIA proferida ¢l 26 de febrero de 2021 por el
Juzgado 15 Laboral det Circuito de Bogota.

En cumplimiento dzl Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2020) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término comun de CINCO (5) dias a cada una, para

que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electrénico: secsltribsupbtay cendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ko

ARON

s
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AN /ﬁff LUCIiA MURILLO

Magistrada




TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIiA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIOC LABORAL DE ANA CONSTANZA POVEDA GONZALEZ
CONTRA SERRALDE HERMANOS Y CIA LTDA.

RAD 17 2019 00162 01

Bogota D.C., treinta {30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de¢ apelacion presentado por el
apoderadoe de la parte demandada SERRALDE HERMANOS Y CIA LTDA., contra
la SENTENCIA proferida el 17 de marzo de 2021 por el Juzgado 17 Laboral del

Circuito de Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 {5-06-2020} y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por ¢l término de CINCO (5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDADA apelante, y a continuacién la que no apelo, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbtaicendoj.zamajudicial.gov.co.

Sefialese el dia VEINTICINCO ({25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisidn en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

okt e gm/“//
ANG UCIA MURILLO V.

Magistrada




TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIiA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ ALFEREZ
CONTRA ISAAC MORENO RINCON Y SIGRA S.A.

RAD 15 2014 00096 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno {2021}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cécigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacién presentado por los
apoderados de la parte DEMANDANTE y DEMANDANDA contra la SENTENCIA
proferida el 22 de febrero de 2021 por el Juzgado 15 Laboral del Circuito de
Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2C20) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término comun de CINCO (5) dias a cada una, para
que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbtaiicendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO {25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021}

fecha en la que se proferira la decision en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AN é/ff/{%@’mé/ﬁg \g%ﬁ/ /

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE ANA ISABEL MUNOZ RUA Y OTROS
CONTRA PATRIMONIO AUTONOMO REMANENTE CAPRECOM }_.__!QUIDADO._ "

tm e - -

RAD 38 2018 00305 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédigo Procesal del Trabajo
v de la Seguridad Sacial, ADMITASE el recurso de apelacion presentado por el
apoderado de la parte DEMANDANTE contra la SENTENCIA proferida el 24 de
marzo de 2021 por el Juzgado 38 Lzboral del Circuito de Bogota.

En cumplimiento dzl Acuerdo PCSJA20-11567 (5-06-2020) y el articulo 135 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5} dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDANTE apelante, y a continuacién la que no apelo, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbtai@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO {2021)

fecha en la que se proferira la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

’ . 5
m@ﬁé n‘w/‘éf& AKo%

Magistrada




TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON
PROCESO ORDINARIO LABORAL DE ROBERTO DURAN JARAMILLO CONTRA

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

RAD 02 2018 00430 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno {2021}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacion presentado por los
apoderados de las partes demandadas FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. ¥ LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES contra la SENTENCIA proferida el 07 de abril de 2021 por €l
Juzgado 02 Laboral del Circuito de Bogota.

Ademas, se ordena surtir el grado jurisdiccional de consulta a favor de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES respecto de
los puntos no apelados, en atencion a lo dispuestc en los articulos 69 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 {5-06-2020) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDADA apelante, y a continuacién la gque no apelo, para que

presenten sus alegaciones por escrito, mismas Jue deberan ser remitidas al

Senalese el dia VEINTICINCO [25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

. " 2 . ' /
A@z’f@ s s

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE FRANCISCO ANTONIO SEPULVEDA
GAMBOA CONTRA EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEOS S.A. Y OTROS.

RAD 23 2019 00304 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

De conformidad con 1o establecido en el articulo 69 del Cédigo Procesal del Trabajo
v de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacion presentado por el
apoderado de la parte DEMANDANTE contra la SENTENCIA proferida el 02 de
diciembre de 2020 por el Juzgado 23 Laboral cel Circuito de Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11367 {5-06-2020) y el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5) dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDANTE apelante, y a continuacidn la que no apeld, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbta@cendaj.ramajudicial.gov.co.

Sefalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

e Lo oz
ANGF,K LUCfA MURILLG VARON

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

tom

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE EPS SANITAS “S/A. " CONTRA -’
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA‘GENERAL i .
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (ADRES) Y OTROS.

RAD 15 2015 00211 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021}

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédigo Procesal del Trabajo
v de la Seguridad Social, ADMITASE el recurso de apelacién presentado por la
demandada ADRES contra el AUTO proferido <l 29 de enero de 2021 por el
Juzgado 15 Laboral del Circuito de Bogota.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11367 (5-06-2020) v el articulo 15 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por ¢l término comun de CINCO (5) dias a cada una, para
que presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electronico: secsltribsupbtaicendoj.ramajudicial.gov.co.

Senalese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferird la decisién en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

A’?/é: ﬂé(f ey /
LUCIA MURILL ARON

ANGELA

Magistrada



TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.

SALA LABORAL

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE SANDRA IBETH CASTILLA ANAYA
CONTRA PROTECCION S.A. Y ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES

RAD 07 2018 00732 01

Bogota D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, ADMITASE ‘el recurse de apelacion presentado por el
apoderado de la parte demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES contra la SENTENCIA proferida ¢l 06 de marzo de
2020 por el Juzgado 07 Laboral del Circuito de Bogota.

Ademas, se ordena surtir el grado jurisdiccional de consulta a favor de
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES respecto de
los puntos no apelados, en atencién a lo dispuesto en los articulos 69 del Codigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En cumplimiento del Acuerdo PCSJA20-11567 {5-06-2020} y el articulo 135 del
Decreto 806 de 2020, se dispone:

Dar traslado a las partes por el término de CINCO (5] dias a cada una, iniciando
por la parte DEMANDADA apelante, y a continuacion la que no apelo, para que
presenten sus alegaciones por escrito, mismas que deberan ser remitidas al

siguiente correo electrénico: secsltribsupbtai cendoj.ramajudicial.gov.co.

Sefialese el dia VEINTICINCO (25) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021)

fecha en la que se proferira la decisidn en el proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A Loeer 917

ANGELA LUCIA MURILLO VARON
' Magistrada
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