EXPEDIENTE No. 009-20271-00534-01
DTE: LUIS HUMBERTO CHARRY MOSQUERA
DDO: COLPENSIONES y OTRO

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bogotd

Sala de Decisidn Laboral

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

Bogota D.C., dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

La apoderada de la parte demandada HELMERICH & PAYNE (COLOMBIA)
DRILLING CO, dentro del término legal, interpuso recurso extraordinario de
casacion contra la sentencia proferida por esta Corporacion el treinta (30)
de noviembre de dos mil veintitrés (2023), notificada por edicto el once (11)

de diciembre de la misma anualidad, dado el resultado en las instancias.

A efectos de resolver lo pertinente, se hacen las siguientes:

CONSIDERACIONES

Es criterio reiterado de la jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral de
la Corte Suprema de Justicia, que el interés juridico para recurrir en
casacion esta determinado por el agravio que sufre el impugnante con la
sentencia acusada, tratandose del demandante, corresponde al monto de
las pretensiones que hubiesen sido negadas por la sentencia que se intenta
impugnar, y respecto del demandado, se traduce en la cuantia de las

condenas impuestas.!

De acuerdo con el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, son susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya
cuantia exceda los 120 salarios minimos, que a la fecha del fallo de segunda
instancia asciende a la suma de $139.200.000.00.

En el presente caso, la sentencia de primer grado conden¢ a la demandada
HELMERICH & PAYNE (COLOMBIA) DRILLING CO al pago del calculo
actuarial, decision que, apelada, fue modificada por este juez colegiado.

' AL1514-2016 Radicacion n.° 73011, del 16 de marzo de 2016, M.P. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO.
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En el sub examine, el interés juridico para recurrir en casacion de la parte
demandada se encuentra determinado por el monto de las condenas
impuestas en las instancias, y que corresponden, al pago a favor de
Colpensiones del calculo actuarial mediante titulo pensional equivalente a
las semanas no cotizadas a seguridad social del actor, teniendo en cuenta
el salario minimo aplicable a la finalizacion de los siguientes periodos a
saber: (i) del 9 de octubre de 1980 a 12 de febrero de 1981, (ii) 2 de julio de
1981 a 23 de julio de 1986 y, (iii) 20 de enero de 1987 a 11 de marzo de

1989; valores que permiten la siguiente estimacion:

Totales Liquidacion
Reserva actuarial periodo $ 970,000.00
Rendimientos Titulo

. $ 89,657,382.00
Pensional

Total liquidacion $ 90,627,382.00

Una vez realizado el calculo correspondiente, se establece un monto de
$90,627,382.00, cuantia que no supera el interés juridico que demanda la
Ley. En consecuencia, por no reunir los requisitos establecidos en el articulo
86 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por
el articulo 43 de la Ley 712 de 2001, se negara el recurso extraordinario de
casacion interpuesto por la parte demandada.

En mérito de lo expuesto, la Sala de decision del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogota D.C.

RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR el recurso extraordinario de casacion interpuesto por la
parte DEMANDADA.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, por parte de la Secretaria

continuese con el tramite correspondiente.

Notifiquese y Cumplase,

WA W 4
/LZ,LO VARON

ANGELA/LUCIA M
Magistrada
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Magistrado

$4/

EDGAR RENDON LONDONO
Magistrado
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H. MAGISTRADA. ANGELA LUCIiA MURILLO VARON

La apoderada de la parte demandada HELMERICH & PAYNE (COLOMBIA)
DRILLING CO, dentro del término legal, interpuso recurso extraordinario de
casacion contra la sentencia proferida por esta Corporacion el treinta (30)
de noviembre de dos mil veintitrés (2023), notificada por edicto el once (11)
de diciembre de la misma anualidad.

Lo anterior para lo pertinente.
Bogota D.C., dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)
CATAL RRENO
Oficial Mayor



TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
SALA DE DECISION LABORAL
MAGISTRADO PONENTE:
CARLOS ALBERTO CORTES CORREDOR

-19- marzo de dos mil veinticuatro (2024)

Proceso Ordinario Laboral No. 110 013105 031 2018 00029 01

Demandante: EMPRESA PROMOTORA DE SALUD E.P.S. SANITAS

Demandada: LA NACION- MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL vy la
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD — ADRES.

AUTO

Visto el informe secretarial de fecha 25 de enero de 2024', seria la oportunidad procesal
pertinente para resolver la solicitud elevada por la doctora Jessica Alejandra Poveda
Rodriguez encaminada a que se corrija la sentencia de segunda instancia proferida por esta
corporacion el 30 de noviembre de 2023 tras considerar que en el numeral tercero de la
parte resolutiva de la providencia no se especifica la fecha desde la cual se deben indexar
las sumas reconocidas, informacién que considera determinante para dar cumplimiento a

lo ordenado a la pasiva.

Revisadas las diligencias, se advierte que la profesional del derecho no aporté poder que
la faculte para presentar en estas diligencias a la ADRES, lo que conllevaria a que esta
Sala se abstenga de efectuar pronunciamiento alguno al respecto, empero, si en gracia de
discusion se tuviese que, conforme el articulo 286 del CGP, el cual se trae analégicamente
a este caso, la providencia puede ser corregida de oficio en cualquier tiempo, lo cierto es
que esta procede Unicamente en los casos en que se avizore error aritmético, omision o
cambio de palabras o alteracién de estas, siempre que estén contenidas en la parte

resolutiva de la providencia o influyan en ella.

De tal forma, la correccion de sentencia, con el argumento de errores aritméticos y otros,
solo se puede circunscribir a cambios meramente formales, que no afecten la sustancialidad
de la decision adoptada, desde la valoracién propia de cada una de las etapas procesales

desarrolladas, ni la alteracién del acervo probatorio recopilado.

" indice 14



Rad. No. 110013105 031 2018 00029 01

Por lo tanto, considera esta Corporaciéon que no es dable ordenar la correcciéon de la
sentencia de segunda instancia toda vez que, conforme el articulo 286 ibidem, no se
advierte error aritmético, como tampoco algun error, cambio o uso de palabras, y lo relativo
a la fecha desde la cual se debe indexar las sumas reconocidas la providencia, podria
conllevar a emitir un nuevo pronunciamiento en la medida de modificar los fundamentos de

esta.
DECISION

Con fundamento en las anteriores consideraciones la Sala de Decision Laboral del Tribunal

Superior Del Distrito Judicial de Bogota,
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR la solicitud de correccion de la sentencia de segunda instancia proferida
el 30 de noviembre de 2023 por la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de
esta ciudad, dentro del proceso ordinario laboral instaurado por la EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD EPS SANITAS contra la NACION — MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL y la ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES, conforme las razones

expuestas en la parte motiva de esta providencia.
SEGUNDQO: En firme este proveido, devuélvase el expediente al Juzgado de origen.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

I T

CARLOS ALBERTO CORTES CORREDOR
Magistrado
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Magistrada
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DIANA MARCELA CAMACHO FERNANDEZ

Magistrada
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310503120220038201

DEMANDANTE: Patricia del Carmen Becerra Uribe

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 13 de octubre
de 2023 por el Juzgado 31 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2Zd,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial gov_co/Ev7OBsBwBbhKpZYpODIOKVoB|Ril3PDCslg3i
SdmWhpFmQ?e=yYvdyc
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310503120220002403

DEMANDANTE: Janeth Marcela Bahamon Leal

DEMANDADO: ONGG VIDESH LIMITED SUCURSAL COLOMBIA

Bogotéa DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 9 de
noviembre de 2023 por el Juzgado 31 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > iz,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EjrnQ2x-
2LtNh2ImBvZ4QXMBPvggNKeYd9gXpGFnNHeRIw?e=CjHOEU



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310500320210019901

DEMANDANTE: Ménica Del Socorro Botero Ramirez

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, Skandia
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA'y
Mapfre Seguros Generales de Colombia SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el APELACION
Y CONSULTA por el Juzgado 3° Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma,
en aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de 5 de febrero de 2024.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decisién de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

phl 3 mfrzy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EqQ-
2hzCr9JCofghfAhrLg8BHeSD3XIC62-YjvMSpLXmrQ?e=w0O50gs
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310501120210037301

DEMANDANTE: Maria Amanda Betancourt Mejia

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias -

Porvenir SA, Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones y Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion
Social - UGPP

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de(la) Colpensiones respecto de la sentencia
proferida el 7 de febrero de 2024 por el Juzgado 11 Laboral del Circuito de Bogota
DC en aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias,
a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂéi > M2y,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial _gov_co/Ejt8KC8q6yxNoZwPWz7xjWIBT ENQNFNOL zf
eSPiDIBILg?e=0x0nFc
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501720220011501

DEMANDANTE: Wilson Fernando Melo Velandia

DEMANDADO: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Porvenir SA, Colfondos SA Pensiones y Cesantias, Skandia
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccién SA
y Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se ADMITE el(os) recurso(s)
de apelacion interpuesto(s) por Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y
Cesantias SA, contra el auto emitido el 28 de noviembre de 2023 por el Juzgado 17
Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacién
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .
Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Pt 3 mfrzy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta _cendoj ramajudicial gov co/EoSviIGh8S85NrVJVOI-
kBNgBpWKIrCMjmrw2hzQ061elLzA?e=mVJtje
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502420210046701

DEMANDANTE: Luz Aida Cuartas Cuartas

DEMANDADO: Fondo Nacional del Ahorro

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra el auto emitido el 02 de febrero de
2024 por el Juzgado 24 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacién
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂéﬁ -3 22,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial _gov_co/Egzk4XG8UxICulcCb9IRdYoBZK71YUGnNn84J

Y1DICcjYrw?e=t5x1wm



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Egzk4XG8UxlCulcCb9IRdYoBZK71YUGn84J_Y1DlCcjYrw?e=t5x1wm
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Egzk4XG8UxlCulcCb9IRdYoBZK71YUGn84J_Y1DlCcjYrw?e=t5x1wm
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Egzk4XG8UxlCulcCb9IRdYoBZK71YUGn84J_Y1DlCcjYrw?e=t5x1wm

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501220230009201

DEMANDANTE: Luis Alberto Godoy Leal

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones,

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA,
Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA y
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 28 de julio de 2023
por el Juzgado 12 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacién
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberdan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂéﬁ > mf 22,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/ErMZuAQu9sIDmb5PM f1YyYBuuCQMEWOAIj

q-RFQiHPvpw?e=A76zDp
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310503020200032202

DEMANDANTE: Lila Gabriela Méndez Flérez

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA y
Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 14 de diciembre de
2023 por el Juzgado 30 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacién
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberdan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co .

Por Secretaria regresen las diligencias al Despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂé& -2 22,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta _cendoj ramajudicial_gov_co/EuFUMU7SPCNJiCmyzVpRpLkBXRU3ydHIGB

VCMA7brv7S1A?e=rl1kkA
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502320230034201

DEMANDANTE: Patricia Alejandra Sarmiento Marcano

DEMANDADO: NCS Colombia SAS

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ADMITE el(os) recurso(s) de
apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 30 de enero de 2024 por el
Juzgado 23 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacién
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decisién de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁl& . 2 227,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EmOI
hsthuQJFhNnkcb7VmXgBHxJP6x1WzkqB4JtEwthtGg?e=X5Y5UP


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501520220031501

DEMANDANTE: Marleny Henao Cifuentes

DEMANDADO: Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social- UGPP

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 29 de enero de 2024
por el Juzgado 15 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacién
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberdan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

;444 - > mf2zy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EVEK
75n0iFtKq7bl4wo34cYBI2D7n--kS_qOqgnpodJXDEQ?e=aF50PZ


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501520210054901

DEMANDANTE: Luis Fernando Linares Urquijo

DEMANDADO: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social - UGPP

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se ADMITE el(os) recurso(s)
de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 23 de enero de 2024 por
el Juzgado 15 Laboral del Circuito de Bogota DC; al igual que el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂlé > mf oz,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta _cendoj ramajudicial gov_co/Eus8otapBspGg1aYu7APofQBIliXsm8kR0zx4G
GdSOb1Gsg?e=HxAQpT
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502720210043601

DEMANDANTE: Alberto Enrique Blanco Gémez

DEMANDADO: Colfondos SA Pensiones y Cesantias y Administradora Colombiana
de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacioén interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 5 de febrero
de 2024 por el Juzgado 27 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂlé 3 mf2Zy,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/Ej5EBTRbybRDgqgDFgOmFA0EBnohQWIBL Y
Yk3CpHZ6UUmA?e=a2pmWj
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310500120210064901

DEMANDANTE: Esperanza Prada Daza

DEMANDADO: Colfondos SA Pensiones y Cesantias, Administradora Colombiana
de Pensiones - Colpensiones y Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias Proteccion SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 8 de febrero
de 2024 por el Juzgado 1° Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ghs > iy,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EkgT0YqQg-
9ZFm4JR ZBEDDKBriVd4POQy826IP0Sz3JAJA?e=CgHQKqg
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501420210008501

DEMANDANTE: Esmeralda Villamil Lépez

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA ,
Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA ,
Mapfre Seguros Generales de Colombia SA y Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 11 de
diceimbre de 2023 por el Juzgado 14 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual
forma, en aplicacién del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decisién de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ghs > iy,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EhMp8V6igh9CsvRnlbvTjHMBYVz7A-ikv-
81EV4BuwfQSQ?e=YSrDEv
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310503320200010301

DEMANDANTE: Gloria Fernanda Vidal Gonzalez

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA,
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccién SA,
Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SA'y
Mapfre Seguros Generales de Colombia SA.

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el APELACION
Y CONSULTA por el Juzgado 33 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma,
en aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de 6 de septiembre de 2023.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

phos 3 iy,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EnVTooD2pdJGghiixh018XkBv7qCvWCcFCtKLK
pRtladvXQ?e=dizkqE
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501720220014301

DEMANDANTE: Pia Giomar del Carmen Torres Cuellar

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones- Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccén SA,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ADMITE el(os) recurso(s) de
apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 25 de enero de 2024 por el
Juzgado 17 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en aplicacién del
articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional de consulta
en favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mfZy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EsafQ
0GYA5NJgA9C6-6tmrIB3QOTIgHURWig-9 dD6yeEQ?e=iEOCGN


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502920220010401

DEMANDANTE: Norma Andrea Ospitia Parrales

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién SA,
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Porvenir SA, Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones,Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y
Cesantias SA y, Mapfre Colombia Vida Seguros SA ( llamada en
garantia )

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 22 de febrero
de 2024 por el Juzgado 29 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > iy,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvFIL
VSvCDIMtvDODrUTgbgBZV4Vm7KSEGYFShEWKWSIUQ?e=dNYJXP


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502120230033601

DEMANDANTE: Doris Giraldo Orozco

DEMANDADO: Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se ADMITE el(os) recurso(s)
de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 25 de enero de 2024 por
el Juzgado 21 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electronico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decisién de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂlé > M2y,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta _cendoj ramajudicial gov_co/EsiH6GDGT{1AsG-
aMuP8yaABaF71lkjs ybTrRvywYgkVg?e=3mDk6K



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EsiH6GDGTf1AsG-aMuP8yaABaF71Ikjs_ybTrRvywYqkVg?e=3mDk6K
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310501320210002002

DEMANDANTE: William Dario Rincén Murillo

DEMANDADO: Alameda Colombia SAS

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 14 de
diciembre de 2023 por el Juzgado 13 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂli > M2y,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EtxtELOFHedMgjnY8VG6sQ8BUoRiI7mCFOr5V
2740FD_YA?e=ilCMuP
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310500420160052701

DEMANDANTE: Salud Total EPS-S SA

DEMANDADO: Positiva Compaiia de Seguros SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 31 de enero
de 2024 por el Juzgado 4° Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂéi > M2y,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbesj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sltsbta _cendoj ramajudicial gov co/EunsvNuSGJRPk8RNrztJye4B 4poGnZ6Xgao
dyM80o0YoyQ?e=ZEz0tx
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310503320200031501

DEMANDANTE: Guillermo Sanchez Giraldo

DEMANDADO: Arista de Colombia SAS

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 29 de enero
de 2024 por el Juzgado 33 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂéi > iy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbesj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EVEK75n0iFtKq7bl4wo34cYBI2D7n--
kS _qOqgnpodJXDEQ?e=VvuXRG
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310502920230011801

DEMANDANTE: Ricardo Evelio Beltran Romero

DEMANDADO: TCC SAS

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 2 de febrero
de 2024 por el Juzgado 29 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) de manera conjunta y siguiendo por las
demas partes, a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales
deberan ser remitidas exclusivamente al correo electrénico:
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho una vez surtidos los traslados
respectivos, con el objeto de emitir la decision de segunda instancia por escrito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

phl 3 mfrzy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sltsbta_cendoj ramajudicial gov_co/EmZSIDCez8JGg0s497r1 -
rYBMdirAgcMcLcQuUm8nXghOg?e=iv02nR
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501120220018901

DEMANDANTE: Cesar Hugo Quintero Varela

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones-Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de(la) Colpensiones respecto de la sentencia
proferida el 7 de diciembre de 2023 por el Juzgado 11 Laboral del Circuito de Bogota
DC en aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciard el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias,
a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

,@44 > mfZy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqY0
6KFHWCcJFvJX0sWiOPqYBSIeTPPQQq7fEU655MFhFPg?e=X07dcQ


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501320210045101

DEMANDANTE: Clara Ligia Urefa Cifuentes

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones-Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el grado
jurisdiccional de consulta a favor de(la) Colpensiones respecto de la sentencia
proferida el 25 de enero de 2024 por el Juzgado 13 Laboral del Circuito de Bogota
DC en aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias,
a fin de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

,@44 - > mfry,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EuPI8
80iakJNucoODFrZplwBud6A-itmMQYoKgARdBDw3Q?e=ugxIWi


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310504220230014801

DEMANDANTE: Gloria Maria Rojas Morales

DEMANDADO: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 2 de febrero de 2024
por el Juzgado 42 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado este auto, inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de
cinco (5) dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la
apelacion formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁl.d > M2y,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/Epk_fkJBQx1NvedMf3s27 SkBxkZwsK9OiAIXU

6sYC4QYCQ?e=VIXZFo
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501920210039701

DEMANDANTE: Victor Emilio Cabuyo

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones y
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacidn interpuesto(s) contra el auto emitido el 2 de noviembre de
2023 por el Juzgado 19 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado este auto inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de
cinco (5) dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la
apelacion formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decisién de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂlé > milZo,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EraXExziQTVJphs1K6K-
VWEB1 11tjWhfNXG8B6g98s3Ueg?e=U2xiNh
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501420180041102

DEMANDANTE: José Herminio Rojas Patifio

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 28 de septiembre de
2023 por el Juzgado 14 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado este auto, inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de
cinco (5) dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la
apelacion formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂéd > Mo,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sitsbta_cendoj ramajudicial gov_co/ENjU5sPUMNLncXCZ10ZIgUBoKYArS-
yBb1prYIQFRBxuQ?e=uxckLt
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501820210057601

DEMANDANTE: Adriana Ovalle Caro

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones y
Administradora de Fondos de Pensién y Cesantias Proteccion SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 21 de febrero
de 2024 por el Juzgado 18 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EoVcWWeXPWxDgt4PGxpzDZgBpMJGIwmLuJ
vxFdGsvz6D3g?e=38cf60
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501620220038301

DEMANDANTE: Eduardo Ladino Quemba

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones, Colfondos
SA Pensiones y Cesantias y Sociedad Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 12 de febrero
de 2024 por el Juzgado 16 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrénico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decisién de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/Ej5ZaQt7wXxNhw-
u0Q25VDMBB1tCY2vCOxC2iX4zTC9dsQ?e=GM3b5¢g



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501920200018501

DEMANDANTE: Norma Lucia Ardila Hoyos

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensién y Cesantias Proteccion SA,
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Porvenir SA , Skandia Administradora de Fondos de Pensiones y
Cesantias SA y Mafre Colombia Vida Seguros SA (llamada en
garantia)

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 5 de febrero
de 2024 por el Juzgado 19 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EqoD3vuydIVKkzQPr2RBQn4Bitez22W4QnSD

NINHFI9KQg?e=YqOLku
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310500120190028601

DEMANDANTE: Martha Alicia Osorio de Cabezas

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, Colfondos
SA Pensiones y Cesantias y Administradora de Fondos de Pension y
Cesantias Proteccion SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 27 de febrero
de 2024 por el Juzgado 1° Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrénico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decisién de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EnznHw7 cWFDseBjtXJsclQBxPcrHBrI5gPg8X
V2RXyzOg?e=hlgkQx
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310504420230050001

DEMANDANTE: Julio Enrique Torres Abril

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensién y Cesantias Proteccion SA 'y
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 26 de febrero
de 2024 por el Juzgado 44 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EnOel_cinA9Nt2112dKr2AEB3oKxeBsxmHhjPz
KDirLvEQ?e=vwP7Rg
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502320230036501

DEMANDANTE: José Alejandro Gutiérrez Maldonado

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones y Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 26 de febrero
de 2024 por el Juzgado 23 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual forma, en
aplicacion del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado jurisdiccional
de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EvWWgUO7t2hCrnXEionzZRKABsQrwWzC45Ix

ayFSQ52VjsQ?e=qz60yh
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501220220042501

DEMANDANTE: Ricardo Vega Chaves

DEMANDADO: Colfondos SA Pensiones y Cesantias y Administradora Colombiana
de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacidén interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 27 de
noviembre de 2023 por el Juzgado 12 Laboral del Circuito de Bogota DC; de igual
forma, en aplicacién del articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITE el grado
jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hiper vinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov co/EsgAoXQbl-
NPgjaJX8JwPtUBkueoswzgl Si91pbebYBhxg?e=LsYhdJ



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EsgAoXQbl-NPqjqJX8JwPtUBkueoswzgLSi91pbebYBhxg?e=LsYhdJ
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EsgAoXQbl-NPqjqJX8JwPtUBkueoswzgLSi91pbebYBhxg?e=LsYhdJ

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501820200025801

DEMANDANTE: Alba Lucia Pérez Naranjo

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones y Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 10 de
noviembre de 2023 por el Juzgado 18 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂlé > Mo,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/desi5sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EiYWma6IKVZHuUEFCkvp5gmMBpBI4UHv1j-

CNVBDctW8519?e=8iV4GP



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EiYWma6IKVZHuEFCkvp5qmMBpBl4UHv1j-CNVBDctW851g?e=8iV4GP
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EiYWma6IKVZHuEFCkvp5qmMBpBl4UHv1j-CNVBDctW851g?e=8iV4GP
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EiYWma6IKVZHuEFCkvp5qmMBpBl4UHv1j-CNVBDctW851g?e=8iV4GP

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310501720210010101

DEMANDANTE: Martha Jazmin Flérez Velasquez

DEMANDADO: Colchones Rem SAS (en liquidacién)

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone a ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 10 de
noviembre de 2023 por el Juzgado 17 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬂl.d > MjlZd,

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta _cendoj ramajudicial _gov_co/Eq30OADCIzXRIkKFQEMSgtgOBYNbOyEVYy-
leQ3-kA8AuUWCcA?e=FgzCDr



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eq3OADClzXRIkKFqEMSgtq0BYNb0yEVy-IeQ3-kA8AuWcA?e=FgzCDr
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eq3OADClzXRIkKFqEMSgtq0BYNb0yEVy-IeQ3-kA8AuWcA?e=FgzCDr
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eq3OADClzXRIkKFqEMSgtq0BYNb0yEVy-IeQ3-kA8AuWcA?e=FgzCDr

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

RADICACION: 11001310503020210004002

DEMANDANTE: Flor Marina Gémez Diaz

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion SA,
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ADMITE el(os) recurso(s) de
apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 30 de enero de 2024 por el
Juzgado 30 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacion
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2Zy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqrZnTtB33RLhpc2wXI12L9UBw 1P
ygNnkvrHz8whe4fVOjQ?e=BB5aPj



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqrZnTtB33RLhpc2wXl2L9UBw1PyqNnkvrHz8wbe4fVOjQ?e=BB5aPj
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqrZnTtB33RLhpc2wXl2L9UBw1PyqNnkvrHz8wbe4fVOjQ?e=BB5aPj
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqrZnTtB33RLhpc2wXl2L9UBw1PyqNnkvrHz8wbe4fVOjQ?e=BB5aPj

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Sagunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

RADICACION: 11001310500720220036901

DEMANDANTE: Juan Jose Rivera Manrique

DEMANDADO: Kreston RM SA

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra el auto emitido el 2 de febrero de 2024
por el Juzgado 7 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado inicia el TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias, para que presenten sus alegaciones por escrito, a fin de resolver la apelacion
formulada contra el auto impugnado, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2Zy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial gov_co/Ekg jcyc8eROnNnfUwVCcqfwBlmBS
pUmpoExHhgxnZZRa80Q?e=FEb1Kn



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ekg_jcyc8eROnnfUwVCcqfwBlmBSpUmpoExHhgxnZZRa8Q?e=FEb1Kn
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ekg_jcyc8eROnnfUwVCcqfwBlmBSpUmpoExHhgxnZZRa8Q?e=FEb1Kn
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ekg_jcyc8eROnnfUwVCcqfwBlmBSpUmpoExHhgxnZZRa8Q?e=FEb1Kn

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310504220230012601

DEMANDANTE: Hector Julio Saray Guevara

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ADMITE el(os) recurso(s) de
apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 12 de febrero de 2024 por
el Juzgado 42 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2ZY,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial gov_co/EtrDHXeqHVFOgmt3 QbaXrEBDTxF1IGW2f w
uH3ENLB1AQ?e=tWUFtJ



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtrDHXeqHVFOgmt3_QbaXrEBDTxF1lGW2f_wuH3ENLB1AQ?e=tWUFtJ
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtrDHXeqHVFOgmt3_QbaXrEBDTxF1lGW2f_wuH3ENLB1AQ?e=tWUFtJ
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtrDHXeqHVFOgmt3_QbaXrEBDTxF1lGW2f_wuH3ENLB1AQ?e=tWUFtJ

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310500520220035001

DEMANDANTE: Tulia Marina Puerta Frayle

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 19 de octubre
de 2023 por el Juzgado 5° Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2ZY,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial gov_co/Ep6NkedsYsNIm1gJvD4hMxgB0OUsS zxPxjzBN
dfsmlZICg?e=Tz3Srp



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ep6NkeJsYsNIm1qJvD4hMxgB0UsS_zxPxjzBNdfsmIZlCg?e=Tz3Srp
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ep6NkeJsYsNIm1qJvD4hMxgB0UsS_zxPxjzBNdfsmIZlCg?e=Tz3Srp
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ep6NkeJsYsNIm1qJvD4hMxgB0UsS_zxPxjzBNdfsmIZlCg?e=Tz3Srp

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310502820200006801

DEMANDANTE: Victor Paez- Gloria Esperenza Paez Ledn (sucesora procesal)
DEMANDADO: Claudia Milena Paez Osorio, Luis Alejandro Paez Le6n

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 7 de febrero
de 2024 por el Juzgado 28 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2ZY,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial _gov_co/Emxn44hqqjlDgrbSz0xIxROBKHgoODMX6_gtRI-

9txIWpw?e=SUU5zr



mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Emxn44hqqjlDgrbSz0xlxR0BKHqo0DMX6_gtRI-9txlWpw?e=SUU5zr
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https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Emxn44hqqjlDgrbSz0xlxR0BKHqo0DMX6_gtRI-9txlWpw?e=SUU5zr

Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310501020200016501

DEMANDANTE: Mary Inés Becaria Castellano

DEMANDADO: Banco Popular, Administradora Colombiana de Pensiones-
Colpensiones

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 27 de octubre
de 2023 por el Juzgado 10° Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2Zy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial_gov _co/EpRRuZ6ZaSBEpAE7SHIXPBMBWA Ucvna9u

HUMaosKAF6cQ?e=VKN9Im
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310502320220055601

DEMANDANTE: Ricardo Umana Calderon

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccién SA,
Chevron Petroleum Company

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 28 de
noviembre de 2023 por el Juzgado 23 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé > mfrdy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https:/etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial _gov_co/EofaUGWEI71AuscXlbn59wgB7ulymgEQULDAY
0P5NbNHMw?e=CEQYb2
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICACION: 11001310502420220017601

DEMANDANTE: Maria Aurora Rincon Jutinico

DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

Bogotéa DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacion interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 12 de febrero
de 2024 por el Juzgado 24 Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electronico: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2ZY,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta_cendoj ramajudicial gov_co/EpKovsxHPwBAIie7TLUSCEUBIQpEnIFV8Gg_ -
hEfsFIBCw?e=sDHV6D
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Repiblica de Colombia
Tribunal Superior de Bagota

Sala Segunda de Decision Laboral

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada Ponente

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 11001310500320210054702

DEMANDANTE: Arnulfo Manuel Arcén Montero

DEMANDADO: Unidad de Gestién de Pensién y Cotribuciones Parafiscales de la
Protecciéon Social - UGPP

Bogota DC, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO

Verificadas las actuaciones que anteceden, conforme lo establece el articulo 82 del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se dispone ADMITIR el(os)
recurso(s) de apelacién interpuesto(s) contra la sentencia proferida el 13 de enero
de 2024 por el Juzgado 3° Laboral del Circuito de Bogota DC.

De otro lado, conforme con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, una vez
ejecutoriado se iniciara el TRASLADO a las partes por el término de cinco (5) dias
a cada una, iniciando por el(os) apelante(s) y siguiendo por las demas partes, a fin
de que presenten sus alegaciones por escrito, las cuales deberan ser remitidas
exclusivamente al correo electrdnico: secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Por secretaria regresen las diligencias al despacho tras vencer los traslados
respectivos, para emitir la decision de segunda instancia por escrito, una vez le
corresponda el turno correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ﬁlé - > mf2Zy,
CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada

(*) Hipervinculo de consulta de expediente digitalizado:

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des15sltsbta cendoj ramajudicial gov_co/EtrnogUoa4VDjHQmI5g JCOByfXCMSj190PV8

wxaSsxJHg?e=uno5jB
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Radicacion n.° 025201901013 - 01

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Saia de Decisidn Laboral

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO

Magistrado ponente

Bogota, D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil

veinticuatro (2024).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandada
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP! en contra de la sentencia
proferida el 31 de enero de 2024 y notificada por edicto del dos
(02) de febrero de la misma anualidad dado su resultado
adverso dentro del proceso ordinario laboral promovido por
DORIS ANA CECILIA BLANCO DE GUIZA en contra de la

recurrente.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las

siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, en su parte pertinente que: «..sélo serdn
susceptibles del recurso de casacién los procesos cuya cuantia exceda

de ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal

1 Allegado via correo electrénico fechado el veintitrés (23) de febrero de 2024.



Radicacion n.° 025201901013 - 01

estimacion debe efectuarse, teniendo en cuenta el monto del
salario minimo aplicable al tiempo en que se profiere la
sentencia que se pretende acusar, en el caso en concreto la

cuantia corresponde a la suma de $ 156’°000.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la
Corte Suprema de Justicia, establece que el interés
economico para recurrir en casacion se encuentra
determinado por el agravio o perjuicio que la sentencia

recurrida les irroga a las partes?.

El interés juridico de la demandada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las
condenas que le fueron impuestas por el fallo de segunda

instancia, que confirmoé la sentencia condenatoria del a quo.

Entre otras condenas irrogadas a la recurrente se
encuentran, que la pension de jubilacion asumida hoy por la
UGPP, es compatible con la pension de sobrevivientes
reconocida por Colpensiones a la demandante en calidad de
conyuge supérstite del causante, en consecuencia, se
condeno a la recurrente a reanudar el pago de la prestacion
pensional en un 100% de la mesada pensional desde el 15 de
agosto de 2018 y en adelante, sumas indexadas. De acuerdo

con lo anterior, se procede a realizar los calculos

corre Spondlentes .
Tabla Mesada Pensional
:.:’;.g?aal F;:gf % Valor mesada Mega;:las Subtotal

15/08/18 | 31/12/18 | 4,09% | $2.231.318,98 4,5 $10.115.312,7
01/01/19 | 31/12/19 | 3,18% | $2.302.274,92 13 $29.929.574,0
01/01/20 | 31/12/20 | 3,80% | $2.389.761,37 13 $ 31.066.897,8
01/01/21 | 31/12/21 | 1,61% | $2.428.236,53 13 $ 31.567.074,9
01/01/22 | 31/12/22 | 5,62% | $2.564.703,42 13 $33.341.144,5
01/01/23 | 31/12/23 | 13,12% | $2.901.192,51 13 $37.715.502,6
01/01/23 | 31/01/24 | 9,28% | $3.170.423,17 1 $3.170.423,2

Total retroactivo pensional | $ 176.905.929,59

2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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Teniendo en cuenta el calculo anterior, la Sala encuentra
que la suma asciende a $ 176’905.929,59 guarismo que
supera los 120 salarios minimos exigidos para recurrir en
casacion. En consecuencia, y al hallarse reunidos los
requisitos establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de
2001, se concede el recurso extraordinario de casacion

interpuesto por la parte demandada.

De otro lado, en los términos del articulo 76 del CGP se
aceptara la renuncia al poder que le fuera otorgado por la
demandada UGPP a la doctora Gloria Ximena Arellano

Calderon visible a paginas 1 y 23.

Por ultimo, en paginas 3 a 324 milita escritura publica
n.° 0167 otorgada a la UGPP, donde se confiere poder
general, amplio y suficiente a la sociedad Trujillo Polania &
Asociados S.A.S., sociedad representada legalmente por
Omar Trujillo Polania quien sustituyo el poder al doctor
Jonhatan Zabaleta Ramirez visible en pagina 1 y 2, para que
actue como apoderado de la sociedad recurrente, por lo que

habra de reconocérsele personeria a dicho profesional del

derecho.

DECISION

En meérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE

3 Cuaderno Segunda Instancia - (09RenunciaPoder.pdyf).
4 Cuaderno Segunda Instancia - (12InterponeRecurso.pdf y 11Poder.pdf)
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PRIMERO: ACEPTAR la renuncia presentada por la
abogada GLORIA XIMENA ARELLANO CALDERON al poder
que le fuera conferido por la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL -UGPP.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar en
representacion de la  parte demandada ~ UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL - UGPP al abogado JONHATAN ZABALETA RAMIREZ,
identificado con cédula de ciudadania n.° 1.117.785.381
portador de la T.P. n.° 403.123 del Consejo Superior de la
Judicatura en los términos y fines del poder de sustitucion

conferido obrante en pagina 1 y subsiguientes del plenario.

TERCERO: CONCEDER el recurso extraordinario de
casacion interpuesto por la parte demandada, UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP.

CUARTO: En firme el presente proveido, por parte de la
Secretaria de esta Sala, remitase el expediente a la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia para lo

pertinente.

Notifiquese y Cumplase,

A
v | )

DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO
Magistrado
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LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ
Magistrado

(En uso de permiso)

JOSE WIL GONZALEZ ZULUAGA
Magistrado
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MAGISTRADO DR. DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO

Al despacho el expediente de la referencia, informandole que
la parte demandada UGPP, allego via correo electronico
memorial fechado veintitrés (23) de febrero de 2024, dentro
del término de ejecutoria, recurso extraordinario de casacion
contra el fallo de segunda instancia dictada por esta
Corporacion el 31 de enero de 2024 y notificada por edicto del

dos (02) de febrero de la misma anualidad.

Lo anterior para lo pertinente.

Bogota, D.C., trece (13) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).
CZ)qn((/’ﬂ 7@45 /

DANIELA CAROLINA ROJAS LOZANO
Oficial Mayor



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-008-2016-
00724-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Descongestién Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala
de fecha 30 de Noviembre de 2021. sin actuacién pendiente por resolver.

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

AN l“ e
":_\ilj.i"j,-ﬁ \ r‘\

ANDREA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogotd D.C., 14 de Marzo de 2024.
Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, Io resuelto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.
Notifiquese y cumplase,
O WO M
LN XLy X ) LANL ]

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-021-2019-
00467-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacion Laboral —donde DECLARA DESIERTO el recurso de casacién
interpuesto contra la sentencia proferida por esta Sala de fecha 30 de Julio de
2021, sin actuacion pendiente por resolver

Bogotd D.C., 14 de marzo de 2024.
a 11

| \
leEA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

h‘

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de marzo de 2024.

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuslto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.

Notifiquese y camplase,

OO A

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-038-2019-
00540-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacion Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala de
fecha 30 de Junio de 2021, sin actuacion pendiente por resolver. '

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.
M\
\ X N : ‘ /
ANDREA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

| Al

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.
Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.
Notifiquese y cimplase,
N =y \/Z_h\—p )&k ML 'L.gl

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-009-2019-
00607-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacion Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala de
fecha 31 de junio de 2022, sin actuacion pendiente por resalver.

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024,

AN (T
ANDREA GUZMAN PORRAS

ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.
Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resueito por el Superior.

Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.

Notifiguese y cimplase,

RV GER W) \\/\\}\\u\»

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-017-2018-
00507-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacién Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala de
fecha 30 de Junio de 2021, sin actuacion pendiente por resolver.

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

i ﬂ Y e
ANDREA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024,

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.
Notifiquese y cimplase,

ORI W

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-035-2019-
00081-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacion Laboral —donde DECLARO DESIERTO el recurso de casacion
interpuesto contra la sentencia proferida por esta Sala de fecha 30 de Junio
de 2021, sin actuacién pendiente por resolver :

Bogota D.C., 14 de marzo de 2024.

AN’

AN N

J - -

ANDREA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL. SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de marzo de 2024.

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.

Notifiquese y cumplase,

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-015-2020-
00408-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia,% Sala de
Casacidén Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala de
fecha 30 de junio de 2022, sin actuacion pendiente por resolver. :

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

0 /’ Ve e
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ANDREA GUZMAN PORRAS

ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024,

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.
Notifiquese y cimplase,

e, 00 4 N

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-011-2018-
00656-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacién Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala de
fecha 31 de mayo de 2022, sin actuacion pendiente por resolver.

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

\ { VR )
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ANDREA Gu}MAN PORRAS
ESCRIBIENTE . V.

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SaLa LABORAL

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.
Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.
Notifiguese y cumplase,

\ J\_J\\_/‘ ' \J L\/\La

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho ei expediente No. 11001-31-05-027-2016-
00535-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Descongestion Laboral donde NO CASA la sentencia proferida por esta Sala
de fecha 9 de mayo de 2018, sin actuacion pendiente por resolver.

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

\
- /\ *

ANDREA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.
Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.

Notifiquese y cimplase,

.

N \“ Q:_,\‘ \,\\_‘\\*’}L\JB‘:\,P\%M&‘\ \

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR(a). DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-009-2019-
00793-01 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de
Casacion Laboral —donde DECLARO DESIERTO el recurso de casacion
interpuesto contra la sentencia proferida por esta Sala de fecha 28 de febrero
de 2022, sin actuacion pendiente por resolver

Bogota D.C., 14 de marzo de 2024.
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ESCRIBIENTE NOMINADO
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogotd D.C., 14 de marzo de 2024.

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:
OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

Devuélvanse las presentes diligencias al juzgado de origen.

Notifiquese y camplase,

T VV\(\Q\M \\,’h A

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
MAGISTRADO



MAGISTRADO DR. DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Me permito pasar a su despacho el expediente No. 11001-31-05-017-2018-00576-
00 informando que regreso de la H. Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion
Laboral —-donde ACEPTO EL DESISTIMIENTO del recurso de casacién interpuesto
contra la sentencia proferida por esta Sala de fecha 30 de Junio de 2022, sin
actuacion pendiente por resolver.

Bogota D.C., 14 de Marzo de 2024.

ANDREA GUZMAN PORRAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C. 14 de Marzo de 2024.

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

Devuélvanse las presentes diligencia al juzgado de origen.

Notifiquese y cimplase,

DI E@%%% Z%hﬂ@?‘l M?Iﬁ’lt ?N

MAGISTRADO



PROCESO ESPECIAL DE FUERO SINDICAL — ACCION REINTEGRO EXP. No. 30 2022 00218
01 NATALIA CECILIA RAMIREZ PINEROS CONTRA POLLO ANDINO S.A. EN
REORGANIZACION

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.
SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

Milita en el expediente digital correo electrénico de la parte actora (Archivo 13) por
medio del cual manifiesta su decisién de “DESISTIR INCONDICIONALMENTE de
la accion especial laboral, asi como de todas y cada una de las pretensiones
invocadas en ella’, senhalando la parte demandada coadyuva dicha solicitud.

Conforme lo anterior, es necesario traer a colacién el articulo 314 del Codigo
General del Proceso, aplicable en materia laboral conforme el principio de
integracion normativa previsto en el precepto 145 del estatuto procesal laboral, el
cual dispone:

“El demandante podrd desistir de las pretensiones mientras no se haya
pronunciado sentencia que ponga fin al proceso. Cuando el desistimiento se
presente ante el superior por haberse interpuesto por el demandante apelacion de la
sentencia o casacion, se entenderd que comprende el del recurso.

El desistimiento implica la renuncia de las pretensiones de la demanda en todos
aquellos casos en que la firmeza de la sentencia absolutoria habria producido
efectos de cosa juzgada. El auto que acepte el desistimiento producird los mismos
efectos de aquella sentencia.”

Como se observa, el desistimiento de las pretensiones es una prerrogativa de la
cual goza el extremo accionante, por ende, como quiera que la peticidbn no se
sujeta a condicionamiento alguno y no hay sentencia ejecutoriada, la Sala no
encuentra obstaculos para acceder a ello.

Precisandose en estos mismos términos se ha pronunciado la Sala Laboral de la
Corte Suprema de Justicia entre otros en autos AL-3809 de 2018 y AL-2174 de

2019, donde se acepto el desistimiento que efectuara el demandante respecto de
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01 NATALIA CECILIA RAMIREZ PINEROS CONTRA POLLO ANDINO S.A. EN
REORGANIZACION

las pretensiones de la demanda por no encontrarse en firme la sentencia y en auto

AL-5361 del 3 de noviembre del 2021 la misma Corporacion indico:

“...la prerrogativa de desistir de la demanda radica en cabeza del demandante, y
como ello no implica un acto de litigio sino, todo lo contrario, busca acabar con el
mismo, es una actuacion procesal que no requiere hacerse por conducto del
profesional del derecho, que lleva su representacion judicial y, por ende, tampoco
requiere la autorizacion de este.

Por lo tanto, desde la anterior optica, no hay ningitin obstdculo legal para que la
Sala se abstenga de aceptar el desistimiento presentado por la parte demandante,
con la coadyuvancia del apoderado judicial de la demandada y opositora en
casacion, porque ello, por lo antes precisado, no vulnera el articulo 33 del CPTSS
que exige que, para litigar en causa propia o ajena, ser abogado inscrito salvo los
casos exceptuados por ley.”

Asi las cosas, se aceptara el desistimiento de la totalidad de las pretensiones
interpuestas por la promotora del litigio en este proceso especial, decision dentro

de la cual queda inmerso el recurso de apelacién por ella formulado.

No se impondran costas en atencion a lo establecido en el articulo 316 del Cadigo
General del Proceso, en consonancia con el numeral 8. ¢ del precepto 365 ibidem.,
toda vez que, el memorial presentado por la accionante se encuentra suscrito
también por la representante legal de la parte demandada, acompanando la

peticion de no imposicidn de costas.

En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE

PRIMERO: ACEPTAR EL DESISTIMIENTO del proceso especial de FUERO
SINDICAL — ACCION DE REINTEGRO promovido por NATALIA CECILIA
RAMIREZ PINEROS CONTRA POLLO ANDINO S.A. EN REORGANIZACION, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia.
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TERCERO: Por SECRETARIA remitase el proceso al Juzgado de origen para
los fines legales pertinentes.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

Dieaptaberio Norsen

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

AN@# LUCIA M%LO VARON

EDGAR/RENDON LONDONO



Radicacion n.° 008202100425 - 01

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala de Decisién Laboral

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Magistrado ponente

Bogota, D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil

veinticuatro (2024).

Procede la Sala a resolver recurso extraordinario de
casacién interpuesto por la parte demandante MARIA
CONSUELO CEPEDA!, contra la sentencia proferida el 30 de
noviembre de 2023 y notificada por edicto de fecha cuatro
(04) de diciembre de la misma anualidad, dado su resultado
adverso en el proceso ordinario laboral que promoviéo en
contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las

siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo

y la Seguridad Social, en su parte pertinente que: «..sélo serdn

susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda

! Allegado via correo electrénico memorial fechado cinco (05) de diciembre de 2023.
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de ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal
estimacion debe efectuarse, teniendo en cuenta el monto del
salario minimo aplicable al tiempo en que se profiere la
sentencia que se pretende acusar, en el caso en concreto la

cuantia corresponde a la suma de $ 139°200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la
Corte Suprema de Justicia, establece que el interés
economico para recurrir en casacion se encuentra
determinado por el agravio o perjuicio que la sentencia

recurrida les irroga a las partes?.

Asi, el interés juridico de la parte accionante para
recurrir en casacion se encuentra determinado por el monto
de las pretensiones que le fueron negadas por el fallo de
segunda instancia, que confirmé la decision absolutoria del

a quo.

Entre otras pretensiones se encuentran el
reconocimiento y pago de la pension de vejez y/o de
jubilacion a partir del 19 de noviembre del 2009 de
conformidad con el régimen de transicion establecido por la
Ley 100 de 1993, teniendo en cuenta lo dispuesto en el
Acuerdo 049 de 1990 y que conforme a la nueva linea
jurisprudencial permite acumular tiempos laborados en el
sector publico y las cotizaciones a otras cajas o fondos de
prevision social y los cotizados al ISS, junto con los intereses
moratorios, sumas indexadas. De acuerdo con lo anterior,

se tienen los siguientes valores:

2 CSJ ALL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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Calculo Ultimos Diez Anos de Vida Laboral

Sueldo ,
o 2 IPC IPC Factor de . Salario .
ANO Dias inicial final | indexacion %oe'r?seg:; actualizado Salarlo anual
1996 300| 21,800 76,19 3,495 $320.000,00| $1.118.385,32| $ 11.183.853,21
1997 360| 26,520 76,19 2,873 $387.000,00| $1.111.822,40| $ 13.341.868,78
1998 360| 31,210 76,19 2,441 $457.000,00| $1.115.630,57| $ 13.387.566,81
1999 360| 36,420 76,19 2,092 $530.000,00| $1.108.750,69| $ 13.305.008,24
2000 360| 39,790 76,19 1,915 $530.000,00| $1.014.845,44| $ 12.178.145,26
2001 360| 43,270 76,19 1,761 $568.250,00| $ 1.000.577,02| $ 12.006.924,20
2002 240| 46,580 76,19 1,636 $642.875,00| $ 1.051.538,13 $8.412.305,07
2008 300| 64,820 76,19 1,175 $ 1.200.000,00| $1.410.490,59| $ 14.104.905,89
2009 180| 69,800 76,19 1,092 $ 1.200.000,00| $ 1.309.856,73 $ 7.859.140,40
2010 150 71,200 76,19 1,070 $1.243.000,00| $ 1.330.114,75 $6.650.573,74
2011 360| 73,450 76,19 1,037 $1.243.000,00| $ 1.289.369,23| § 15.472.430,77
2012 270 76,190 76,19 1,000 $ 1.307.000,00| $ 1.307.000,00| $ 11.763.000,00
Total dias 3600 Total devengado actualizado a: 2012 $ 139.665.722,36
Total
semanas | 514,29 Ingreso Base Liquidacion $ 1.163.881,02
Total Afos | 10,00 Porcentaje aplicado 45%
Primera mesada $ 523.746,46
Salario Minimo Mensual Legal Vigente Aho 2012 $ 566.700,00
Tabla Retroactivo Pensional
Fecha Fecha Valor mesada N°.
inicial final % calculada Mesadas Subtotal
01/10/12| 31/12/12| 3,73% $ 566.700,00 4,00 $ 2.266.800,0
01/01/13]1 31/12/13| 2,44% $ 589.500,00 14,00 $ 8.253.000,0
01/01/14| 31/12/14| 1,94% $616.000,00 14,00 $ 8.624.000,0
01/01/15| 31/12/15| 3,66% $ 644.350,00 14,00 $ 9.020.900,0
01/01/16| 31/12/16| 6,77% $ 689.455,00 14,00 $ 9.652.370,0
01/01/171 31/12/17| 5,75% $737.717,00 14,00 $10.328.038,0
01/01/18| 31/12/18| 4,09% $ 781.242,00 14,00 $10.937.388,0
01/01/19| 31/12/19| 3,18% $828.116,00 14,00 $ 11.593.624,0
01/01/20| 31/12/20| 3,80% $ 877.803,00 14,00 $12.289.242,0
01/01/21| 31/12/21| 1,61% $ 908.526,00 14,00 $12.719.364,0
01/01/22| 31/12/22| 5,62% | $ 1.000.000,00 14,00 $ 14.000.000,0
01/01/23| 30/11/23| 13,12% | $ 1.160.000,00 12,00 $ 13.920.000,0
Total retroactivo $ 123.604.726,00

INCIDENCIA FUTURA

Fecha de Nacimiento 19/11/54
Fecha Sentencia 30/11/23
Edad a la Fecha de la Sentencia 69
Expectativa de Vida 19,4
Numero de Mesadas Futuras 271,6
Valor Incidencia Futura $ 315.056.000

Tabla Liquidacion

Retroactivo pensional

$ 123.604.726,0

Incidencia futura

$ 315.056.000,0

Total

$ 438.660.726,0

Teniendo en cuenta el calculo anterior, la Sala encuentra

que la suma asciende a $ 438’660.726,00 guarismo que

supera los 120 salarios minimos exigidos para recurrir en

casacion, sin que resulte necesario cuantificar las demas

pretensiones.

En consecuencia, y al hallarse reunidos los
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requisitos establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de
2001, se concede el recurso extraordinario de casacion

interpuesto por la parte demandante.

DECISION

En meérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Bogota,
RESUELVE:

PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de
casacién interpuesto por la parte demandante, MARIA

CONSUELO CEPEDA.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, por parte de
la Secretaria de esta Sala, remitase el expediente a la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia para lo

pertinente.

Notifiquese y Cumplase,

DieapiaberoNorsyen

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
Magistrado

ANGEL LUCIA V RILLO VARON
Magistrada

EDGAR/RENDON LONDONO
Magistrado
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MAGISTRADO DR. DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN

Al despacho el expediente de la referencia, informandole que
el apoderado de la parte demandante MARIA CONSUELO
CEPEDA, dentro del término de ejecutoria allegd via correo
electronico memorial fechado cinco (05) de diciembre de
2023, mediante el cual interpone recurso extraordinario de
casacion contra el fallo de segunda instancia dictada por esta
Corporacion el 30 de noviembre de 2023 y notificada por
edicto de fecha cuatro (04) de diciembre de la misma

anualidad.
Lo anterior para lo pertinente.
Bogota, D.C., dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

DANIELA CAROLINA ROJAS LOZANO
Oficial Mayor



EXPEDIENTE No. 015 2021 00155 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO EJECUTIVO LABORAL DE CIRO ORLANDO CARDENAS CONTRA
COLPENSIONES

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por la ejecutante contra el auto del
11 de julio de 2023, que modificd y aprobd la liquidacion de crédito, por el Juzgado

15 Laboral del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el

término de cinco (5) dias, para ambas partes.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electronico secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LUZ DARY PALACIOS VALENCIA
CONTRA CASA LIMPIA S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor del DEMANDANTE contra la
sentencia proferida el 5 de octubre de 2023, proferida por el Juzgado 45° Laboral

del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el

término de cinco (5) dias.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3°, 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electronico secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Reptblica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE NUBIA RUBIELA LILIS MURILLO
CONTRA SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A., NEXARTE SERVICIOS
TEMPORALES S.A.,, OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A,
COLOMBIANA DE TEMPORALES S.A. COLTEMPORA S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afo dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE los recursos de apelacion formulados por las demandadas SERVICIOS
POSTALES NACIONALES S.A. y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.
contra la sentencia proferida el 10 de noviembre de 2023, proferida por el Juzgado

19° Laboral del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con las apelantes, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».
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aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE DIANA YANIRA RAMIREZ LUQUE
CONTRA COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por las demandadas contra la
sentencia proferida el 22 de septiembre de 2023, por el Juzgado 19 Laboral del

Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con las apelantes, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE CLARA INES CADENA CHALA contra
el FUNDACION HOGAR SAN MAURICIO con radicado No. 11001-31-05-021-
2022-00159-01.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA
CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de
2007, se ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte demandante y
demandada, contra la sentencia proferida el 18 de diciembre de 2023, por parte

del Juzgado 21 Laboral del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el

término de cinco (5) dias, para ambas partes.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,

aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los

1 (ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado
a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones
de las partes y se resolverd la apelacién.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el
término de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Bogota

Pagina1de 2
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articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnologico

de comunicacion el correo electronico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Magistrada

Sala Laboral
Tribunal Superior del Distrito Judicial
Bogota

Pagina 2 de 2
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EXPEDIENTE No. 027 2019 00760 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JORGE ALBERTO SILVA DIAZ CONTRA
COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por la demandante contra el auto del
28 de febrero de 2024, que negd el interrogatorio de parte a los representantes
legales de las entidades convocadas, por el Juzgado 27 Laboral del Circuito de

Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el

término de cinco (5) dias, para ambas partes.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electronico secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON
Magistrada




EXPEDIENTE No. 028 2021 00151 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LILIA ESPINOSA SAAVEDRA CONTRA
PROTECCION S.A. Y LA CORPORACION CLUB EL NOGAL.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelaciéon formulado por la demandante contra la
sentencia proferida el 24 de octubre de 2023, por el Juzgado 28 Laboral del Circuito

de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con la apelante, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada



EXPEDIENTE No. 031 2023 00168 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LORENA HINCAPIE GALLEGO CONTRA
COLPENSIONES, COLFONDOS S.A., AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA
.S.A, MAPFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A., Y COMPANIA DE SEGUROS
BOLIVAR S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por la demandada COLPENSIONES
Y COLFONDOS S.A. contra la sentencia proferida el 29 de enero de 2024, por el
Juzgado 31 Laboral del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con las apelantes, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,

aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».
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articulos 1°a 3°, 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electronico secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EXPEDIENTE No. 033 2019 00363 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JOSE LUIS ZAMBRANO NUNEZ
CONTRA CENTRO NACIONAL DE ONCOLOGIA S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por la sociedad demandada contra
la sentencia proferida el 26 de febrero de 2024, por el Juzgado 33 Laboral del

Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con la apelante, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EXPEDIENTE No. 033 2019 00363 01

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada



EXPEDIENTE No. 038 2023 00004 01

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE CAROLINA BUITRAGO HERNANDEZ
CONTRA NATURAL SENSE S.A.S.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelaciéon formulado por la demandante contra la
sentencia proferida el 20 de febrero de 2024, por el Juzgado 38 Laboral del Circuito

de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con la apelante, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARTHA HAYDE MELENDEZ FORERO
CONTRA COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por las demandadas contra la
sentencia proferida el 28 de febrero de 2024, por el Juzgado 38 Laboral del Circuito

de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con las apelantes, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Saia de Decisién Laboral

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON
Magistrada Ponente

Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandada
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP! en contra de la sentencia
proferida el 30 de noviembre de 2023 y notificada por edicto del
doce (12) de diciembre de la misma anualidad dado su resultado
adverso dentro del proceso ordinario laboral promovido por
NANCY ESTELA BELTRAN ACOSTA en contra de la

recurrente.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las

siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, en su parte pertinente que: «..sélo serdn
susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda

de ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal

1 Allegado via correo electronico fechado el dieciocho (18) de enero de 2024.
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estimacion debe efectuarse, teniendo en cuenta el monto del
salario minimo aplicable al tiempo en que se profiere la
sentencia que se pretende acusar, en el caso en concreto la

cuantia corresponde a la suma de $ 139°200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la
Corte Suprema de Justicia, establece que el interés
economico para recurrir en casacion se encuentra
determinado por el agravio o perjuicio que la sentencia

recurrida les irroga a las partes?.

El interés juridico de la demandada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las
condenas que le fueron impuestas por el fallo de segunda
instancia, que modifico el ordinal 5° de la sentencia

condenatoria del A quo.

Entre otras condenas irrogadas a la recurrente se
encuentran, el reconocimiento y pago de la pension
consagrada en el articulo 8 de la Ley 171 de 1961, a partir
del 13 de septiembre de 2018, fecha en la que arrib6 a la
edad de 60 anos, en cuantia de $1220.611,93 en 14
mesadas, intereses moratorios, sumas indexadas. De

acuerdo con lo anterior, se procede a realizar los calculos

correspondlentes .
Tabla Mesada Pensional

Fecha Fecha Incremento V. o

e ! o ‘alor mesada N°. Mesadas Subtotal

inicial final %
13/09/18 31/12/18 4,09% $1.220.611,00 4,56 $ 5.565.986,2
01/01/19 31/12/19 3,18% $ 1.259.426,43 14 $17.631.970,0
01/01/20 31/12/20 3,80% $ 1.307.284,63 14 $ 18.301.984,9
01/01/21 31/12/21 1,61% $ 1.328.331,92 14 $ 18.596.646,8
01/01/22 31/12/22 5,62% $1.402.984,17 14 $19.641.778,4
01/01/23 30/11/23 13,12% $ 1.587.055,69 12 $ 19.044.668,3

Total retroactivo pensional $ 98.783.034,60

2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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INCIDENCIA FUTURA

Fecha de Nacimiento 13/09/58
Edad a la Fecha de la Sentencia 65
Expectativa de Vida 21,4
Numero de Mesadas Futuras 299,6
Valor Incidencia Futura $ 475.481.886

Tabla Liquidacion

Retroactivo $ 98.783.034,6
Incidencia futura $475.481.885,8
Total $574.264.920,4

Teniendo en cuenta el calculo anterior, la Sala encuentra
que la suma asciende a $574264.920,40 guarismo que
supera los 120 salarios minimos exigidos para recurrir en
casacion. En consecuencia, y al hallarse reunidos los
requisitos establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de
2001, se concede el recurso extraordinario de casacion

interpuesto por la parte demandada.

De otro lado, en los términos del articulo 76 del CGP se
aceptara la renuncia al poder que le fuera otorgado por la
demandada UGPP al Doctor Jhon Jairo Bustos Espinosa

visible a pagina 33.

Por ultimo, en paginas 2 a 324 milita Escritura Publica
No. 0167 otorgada a la UGPP, donde se confiere poder
general, amplio y suficiente a la sociedad Trujillo Polania &
Asociados S.A.S., sociedad representada legalmente por
Omar Truyjillo Polania quien sustituyo el poder a la Doctora
Rudy Vanezza Medina Munoz visible en paginas 52 y 53, para
que actiue como apoderado de la sociedad recurrente, por lo
que habra de reconocérsele personeria a dicho profesional del

derecho.

DECISION

3 Cuaderno Segunda Instancia - (14RenunciaPoder.pdyf).
# Cuaderno Segunda Instancia - (13PoderAnexos.pdf)
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En meérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE

PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de
casacion interpuesto por la parte demandada, UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar en
representacion de la  parte demandada ~ UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL - UGPP a la abogada RUDY VANEZZA MEDINA
MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.117.530.356 portadora de la T.P. No. 316.329 del Consejo
Superior de la Judicatura en los términos y fines del poder de
sustitucion conferido obrante en pagina 53 y subsiguientes del

plenario.

TERCERO: ACEPTAR la renuncia presentada por la
abogada JHON JAIRO BUSTOS ESPINOSA al poder que le
fuera conferido por la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL -UGPP.

CUARTO: En firme el presente proveido, por parte de la
Secretaria de esta Sala, remitase el expediente a la Sala de
Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia para lo

pertinente.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D -
VALENCIA CASTRILLON
Magistrada

orINA -
ORENZO TORRES RUSSY
Magistrado =~ °

GUSTAVO/ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado

Proyect6: DR
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MAGISTRADA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Al despacho el expediente de la referencia, informandole que
la parte demandada UGPP, allego via correo electronico
memorial fechado dieciocho (18) de enero de 2024, dentro del
término de ejecutoria, recurso extraordinario de casacion
contra el fallo de segunda instancia dictada por esta
Corporacion el 30 de noviembre de 2023 y notificada por edicto

del doce (12) de diciembre de la misma anualidad.

Lo anterior para lo pertinente.

Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

DANIELA CAROLINA ROJAS LOZANO
Oficial Mayor
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Saia de Decisién Laboral

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Magistrada Ponente

Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandante
EMERSON EDUARDO COLLAZO GARCIA !, contra la
sentencia proferida el 14 de diciembre de 2023 y notificada por
edicto del doce (12) de enero de 2024, dado su resultado adverso
en el proceso ordinario laboral que promovié en contra de

BRINKS DE COLOMBIA S.A.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las
siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, en su parte pertinente que: «..sélo serdn
susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda
de ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal
estimacion debe efectuarse, teniendo en cuenta el monto del

salario minimo aplicable al tiempo en que se profiere la

! Allegado via correo electronico fechado el treinta (30) de enero de 2024.
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sentencia que se pretende acusar, en el caso en concreto la

cuantia corresponde a la suma de $ 139°200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la
Corte Suprema de Justicia, establece que el interés
economico para recurrir en casacion se encuentra
determinado por el agravio o perjuicio que la sentencia

recurrida les irroga a las partes?.

Asi, el interés juridico de la parte accionante para
recurrir en casacion, se encuentra determinado por el monto
de las pretensiones que le fueron negadas por el fallo de
segunda instancia, que confirmo la decision absolutoria del

A quo.

Algunas pretensiones negadas consisten en, se ordene
el reintegro del demandante a un cargo de igual o superior
categoria, el pago de salarios dejados de percibir,
prestaciones sociales, vacaciones, aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, hasta que se haga efectivo el
reintegro, indexacion y perjuicios morales tasados en el

escrito introductorio. Al cuantificar se obtiene:

Tabla Datos Generales de la Liquidacion
Extremos Laborales -2259€ 23-feb 2022
) Hasta: 14-dic 2023
Ultimo Salario Devengado $ 1.393.550,00
Tabla Salarial
Salario Subtotal
Ano Mensual Meses salarios
2022 $ 1.393.550,00 10,27 $14.307.113,3
2023 $ 1.393.550,00 11,47 $ 15.979.373,3
Total salarios $ 30.286.486,7
Tabla Indexacion
Concepto Afio Cuantia l P C IP C. Factor de Indexacion
inicial final Indexacion
$
Salarios 2022 14.307.113 124,460 137,09 1,10 $1.451.862,78

2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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Cesantias 2022 $1.192.259 124,460 137,09 1,10 $ 120.988,56
Int. Sobre cesantias | 2022 $122.405 124,460 137,09 1,10 $12.421,49
Prima servicios 2022 $1.192.259 124,460 137,09 1,10 $ 120.988,56
Vacaciones 2022 $ 596.130 124,460 137,09 1,10 $ 60.494,28
Total indexacion $1.766.755,68
Tabla Aportes a Pension
. Salario
Afio No. Mese % Aporte Mensual Total
2022 10,3 16,00% $ 1.393.550 $2.289.138,13
2023 11,5 16,00% $ 1.393.550 $ 2.556.699,73
Total Aporte $ 4.845.837,87
Tabla Aportes a Salud
Afo No. Mese % Aporte Ajalar/o Total
ensual
2022 10,3 12,50% $ 1.393.550 $1.788.389,17
2023 11,5 12,50% $ 1.393.550 $ 1.997.421,67
Total Aporte $ 3.785.810,83
Tabla Aportes a ARL
Ano No. Mese % Aporte I;:rlgz(; / Total
2022 10,3 0,52% $ 1.393.550 $74.683,13
2023 11,5 0,52% $ 1.393.550 $ 83.412,33
Total Aporte $ 158.095,46
Tabla Indexaciéon Aportes Seguridad Social
. p I.P.C. L.P.C. Factor de Ll
Ano Cuantia S " oL Indexacion
inicial final Indexacion
2022 $4.152.210 124,460 137,09 1,10 $421.359,62
Tabla Liquidacién Crédito
Salarios $ 30.286.486,67
Indexacion salarios $1.451.862,78
Auxilio Cesantias $2.520.013,84
Intereses Sobre las Cesantias $274.211,89
Prima de Servicios $2.520.013,84
Vacaciones $1.260.001,46
Indexacion Prestaciones sociales y vacaciones $314.892,90
Aportes seguridad social integral $8.789.744,16
Indexacion aportes seguridad social $ 421.359,62

$ 35.600.726,24
$ 174.000.000,00
$ 257.439.313,40

Reintegro®
Perjuicios morales (150 SMMLV)
Total Liquidacion

Visto lo que antecede, la Sala encuentra que la suma

asciende a $ 257439.313,40 guarismo que supera los 120

salarios minimos exigidos para recurrir en casacion. En

consecuencia, y al hallarse reunidos los requisitos

establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de 2001, se
concede el recurso extraordinario de casacion interpuesto

por la parte demandante.

3 La cuantia del interés para recurrir en casacion tratandose del reintegro, se determina sumando al monto de las
condenas economicas que de él derivan, otra cantidad igual, bien que el recurrente sea el trabajador o ya la empresa
la demandada. Esto por cuanto se ha considerado que el reintegro, como obligacion de hacer, tiene una autonomia
propia e independiente de la obligacion de dar (pago de salarios y prestaciones causadas), por lo que su valor se ha
considerado como el equivalente al monto de los segundos. Magistrado Ponente LUIS GABRIEL MIRANDA
BUELVAS. Radicacion No. 40.832.
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DECISION

En meérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE:

PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de
casacion interpuesto por la parte demandante, EMERSON

EDUARDO COLLAZO GARCIA.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, remitase el
expediente a la Sala de Casacion Laboral de la Corte

Suprema de Justicia para lo pertinente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

D .
VALENCIA CASTRILLON
Magistrada

orINA -
LQRENZO TORRES RUSSY

Magistrado

IRIO TUPAZ PARRA
Magistrado
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Proyect6: DR

MAGISTRADA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Al despacho el expediente de la referencia, informandole que
la parte demandante, EMERSON EDUARDO COLLAZO
GARCIA, alleg6 via correo electrénico memorial fechado el
treinta (30) de enero de 2024, dentro del término de
ejecutoria, mediante el cual interpone recurso extraordinario
de casacion contra el fallo de segunda instancia dictada por
esta Corporacion el 14 de diciembre de 2023 y notificada por

edicto del doce (12) de enero de 2024.

Lo anterior para lo pertinente.

Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

DANIELA CAROLINA ROJAS LOZANO
Oficial Mayor
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Saia de Decisién Laboral

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON
Magistrada Ponente

Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandada
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP! en contra de la sentencia
proferida el 30 de marzo de 2023 y notificada por edicto del trece
(13) de abril de la misma anualidad dado su resultado adverso
dentro del proceso ordinario laboral promovido por HENRY
ALFREDO GONZALEZ DELGADO en contra de la recurrente.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las

siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, en su parte pertinente que: «...sélo serdn
susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda

de ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal

estimacion debe efectuarse, teniendo en cuenta el monto del

1 Allegado via correo electronico fechado el diecinueve (19) de abril de 2023.
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salario minimo aplicable al tiempo en que se profiere la
sentencia que se pretende acusar, en el caso en concreto la

cuantia corresponde a la suma de $ 139'200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la
Corte Suprema de Justicia, establece que el interés
economico para recurrir en casacion se encuentra
determinado por el agravio o perjuicio que la sentencia

recurrida les irroga a las partes?.

El interés juridico de la demandada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las
condenas que le fueron impuestas por el fallo de segunda

instancia, que adiciono la sentencia condenatoria del A quo.

Entre otras condenas irrogadas a la recurrente se
encuentran, el reconocimiento y pago de lamesada 14 a favor
de la demandante a partir de junio de 2019, sumas
indexadas. De acuerdo con lo anterior, se procede a realizar

los calculos correspondientes:

Tabla Retroactivo Pensional
Fecha Fecha Valor mesada N°.
inicial final % calculada Mesadas Subtotal
01/06/19 | 31/12/19 3,18% $2.430.017,00 1,00 $2.430.017,0
01/01/20 | 31/12/20 3,80% $2.522.358,00 1,00 $2.522.358,0
01/01/21 | 31/12/21 1,61% $2.562.968,00 1,00 $ 2.562.968,0
01/01/22 | 31/12/22 5,62% $2.707.007,00 1,00 $2.707.007,0

01/01/23 | 30/03/23 13,12% | $ 3.062.166,00 0,00 $0,0
Total retroactivo $10.222.350,00
Indexacion Retroactivo Pensional
Mes A_ﬁ? Aﬁo Sub Total IPC II_’C Factor de Subtotal

Inicial final Mesadas Inicial Final Indexacion
junio 2019 2023 $2.430.017,00 | 102,440 | 130,400 1,273 $ 663.249,00
junio 2020 2023 $2.522.358,00 | 105,360 | 130,400 1,238 $599.467,00
junio 2021 2023 $2.562.968,00 | 108,840 | 130,400 1,198 $ 507.696,00
junio 2022 2023 $2.707.007,00 | 118,700 | 130,400 1,099 $ 266.824,00

Total $10.222.350 Total Indexacion $2.037.236,00

2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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INCIDENCIA FUTURA
Fecha de Nacimiento 20/12/56
Fecha Sentencia 30/03/23
Edad a la Fecha de la Sentencia 67
Expectativa de Vida 21
Numero de Mesadas Futuras 21
Valor Incidencia Futura | $ 56.847.147,00
Tabla Liquidacién

Retroactivo pensional $ 10.222.350,0

Indexacion retroactivo $2.037.236,0

Incidencia futura $ 56.847.147,0

Total $69.106.733,0

Visto lo que antecede, se tiene que el perjuicio economico
irrogado a la accionada, asciende a $ 69’106.733,00, valor
inferior a los 120 salarios minimos legales para acceder al
recurso. En consecuencia, y al no hallarse reunidos los
requisitos establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de
2001, se negara el recurso extraordinario de casacion

interpuesto por la parte demandada.

DECISION

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE

PRIMERO: NO CONCEDER el recurso extraordinario
de casacion interpuesto por la parte demandada, UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, continuese

con el tramite correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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JE*—“——-——-___J .
ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON
Magistrada

—l
prINA -

LORENZO SSY
Magistrado

GUSTAVQ ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado

Proyect6: DR
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MAGISTRADA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Al despacho el expediente de la referencia, informandole que
la parte demandada UGPP, allego via correo electronico
memorial fechado diecinueve (19) de abril de 2023, dentro
del término de ejecutoria, recurso extraordinario de casacion
contra el fallo de segunda instancia dictada por esta
Corporacion el 30 de marzo de 2023 y notificada por edicto del

trece (13) de abril de la misma anualidad.

Lo anterior para lo pertinente.

Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

DANIELA CAROLINA ROJAS LOZANO
Oficial Mayor
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LIBARDO PARRA USECHE CONTRA
COLPENSIONES, COLFONDOS S.A. Y PROTECCION S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por las demandadas
COLPENSIONES Y COLFONDOS S.A. contra la sentencia proferida el 29 de
febrero de 2024, por el Juzgado 8 Laboral del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con las apelantes, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARIA DOLORES CARVAJAL NINO
CONTRA COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por las demandadas
COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. contra la sentencia proferida el 15 de febrero
de 2024, por el Juzgado 10 Laboral del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con las apelantes, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada
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Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogota

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARIBEL TERESA DEL SOCORRO
MORA BARENO CONTRA COLPENSIONES Y PORVENIR S.A.

MAGISTRADA SUSTANCIADORA DRA. ELCY JIMENA VALENCIA CASTRILLON

Bogota D.C., quince (15) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

Por ser procedente y atender los postulados del articulo 10 de la Ley 1149 de 2007,
se ADMITE el recurso de apelacion formulado por la demandada COLPENSIONES
contra la sentencia proferida el 24 de octubre de 2023, por el Juzgado 13 Laboral

del Circuito de Bogota.

Conforme a los parametros fijados en la Ley 2213 de 2022', se dispone correr
traslado para alegatos de segunda instancia a los extremos procesales por el
término de cinco (5) dias, iniciando con la apelante, vencido el plazo anterior y a
partir del dia siguiente, se concede el mismo periodo a los demas sujetos

procesales.

Con el propdsito de acatar lo previsto en el articulo 111 del Estatuto Adjetivo Civil,
aplicable por analogia a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad Laboral y los
articulos 1°a 3° 8°y 11 de la Ley 2213 de 2022, se informa como medio tecnoldgico

de comunicacion el correo electrénico secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

! \ARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos
dictados en materia laboral se tramitard asi:

1.  Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante.
Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el
articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de
las partes y se resolvera la apelacion.

2. Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término
de cinco (5) dias y se resolverd el recurso por escrito».


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ELCY JIMENA YALENCIA CASTRILLON
Magistrada



CLAUDIA URIBE ALQUICHIRE y otro contra ECOPETROL
Ordinario No.04-2015-00086-02.

Republica de Colombia

Tribunal Superior de Bogotd

Sala Laboral

RAD. No. 04-2015-00086-02: PROCESO ORDINARIO LABORAL.
DEMANDANTE: CLAUDIA URIBE ALQUICHIRE y otro
DEMANDADA: ECOPETROL S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

Seria del caso dar curso al recurso de apelacion formulado por
ECOPETROL S.A. contra la providencia del 02 de octubre de 2023, que
aprobo la liquidacion de costas del proceso ordinario, proferida por el
Juzgado Cuarto (4°) Laboral del Circuito de Bogota, de no ser porque al
revisar el expediente se advierte que este proceso fue asignado en
oportunidad anterior al despacho del H. Magistrado Dr. EDGAR RENDON
LONDONO para obedecer y cumplir lo resuelto por la Sala de Casaciéon
Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia (pag. 99, archivo

“01CuadernoSegundalnstanciaDigitalizado”).

Asi las cosas, y en cumplimiento del articulo 10° del Acuerdo
PCSJA17-10715 de 25 de julio de 2017 expedido por el Consejo Superior
de la Judicatura, segun el cual “El magistrado a quien se asigne el
conocimiento de un asunto sera el ponente de la primera y demds
apelaciones que se propongan”, el despacho judicial a mi cargo, y la Sala
de decision que me acompana, carece de competencia para desatar la

controversia de la referencia.
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CLAUDIA URIBE ALQUICHIRE y otro contra ECOPETROL
Ordinario No.04-2015-00086-02.

En consecuencia, se ordena la devolucion del expediente a la
Secretaria de la Sala, para que se remita el expediente al magistrado a

quien corresponde su conocimiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

- —— é‘—
HUGO ALEXANDER RIOS G
agistrado.

Pagina 2 de 2



e

— Republica de Colombia
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SALA LABORAL

Bogota, D. C., veintinueve (29) de febrero de dos mil veinticuatro (2024)

Magistrada Ponente: Dra. LUCY STELLA VASQUEZ SARMIENTO

Ref.: Radicaciéon N° 11-001-31-05 031 2015 00443 01 Proceso Ejecutivo
Laboral de Flor Alba Rodriguez contra Foncep (Aufo de segunda

instancia).

En Bogota D. C., una vez corrido el traslado de rigor, la Magistrada Ponente
en asocio de los Magistrados que conforman la Sala de Decision, en virtud de

lo establecido en el articulo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022

procede en forma escrita a proferir la siguiente,

PROVIDENCIA:

Resuelve la Sala el recurso de apelacion interpuesto por la apoderada de la
ejecutante, frente a la sentencia proferida por el Juzgado 24 Laboral del
Circuito de esta ciudad, el 13 de abril de 2023, mediante la cual resolvid las
excepciones de mérito propuestas en contra del mandamiento de pago

gjecutivo.

ANTECEDENTES:

A través del proceso ejecutivo laboral, la ejecutante reclama el
cumplimiento de las sentencias proferidas dentro del proceso ordinario que

promovié en contra de la ahora ejecutada en la que se ordeno el
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Rodriguez contra Colpensiones y otra (Auto de segunda instancia).

reconocimiento de la sustitucién pensional de la pension sancionada causada

a favor del sefior Carlos Alberto Duefias Beltran.

Librado el mandamiento de pago mediante auto del 13 de agosto de 20135,
en contra de Bogota D.C. y el Fondo de Prestaciones Econdémicas Cesantias
y Pensiones -FONCEP- por obligacion de hacer consistente en incluir en la
nomina el reconocimiento y pago de la pension de jubilacion restringida,
junto con el retroactivo y las costas procesales; y al pago de las mesadas
pensionales causadas desde el 12 de enero de 2008 hasta el momento de la
inclusion en némina de pensionados, la suma de $4°500.000,00

correspondiente a las costas procesales y las costas del proceso ejecutivo.

Una vez notificada, el Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesantias y
Pensiones —-FONCEP-, propuso las excepciones de suspension del proceso
por prejudicialidad, excepcién de constitucionalidad por vulneracion del
articulo 128 de la Constitucién Politica y la Ley 4 de 1992, excepcién de

violacidn al articulo 83 de la Constitucién Politica y la excepcion genérica.

Al resolver las excepciones propuestas la servidora judicial de primer grado,
declaré no probadas las excepciones propuestas por la ejecutada, declard
probada la excepcién de pago en relacion con el pago de la suma
correspondiente al pago de la suma de $4°500.000,00 y ordenar seguir
adelante la ejecucion respecto de las demdas obligaciones determinadas en el
auto que libré mandamiento de pago bajo la observacion de que dicha
prestacion tenia el caricter de compartida con la prestacion de sobrevivencia

reconocida por el entonces Instituto de Seguros Sociales.

Para arribar a la anterior determinacioén consider6 que dentro del proceso se
encuentra establecido que para el reconocimiento de la pension de
sobrevivientes a cargo del Instituto de Seguros Sociales se tuvo en cuenta el

tiempo en que el causante prestd servicios como trabajador oficial para la
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EDIS y que, en razén a ello, en los términos del articulo 17 del Acuerdo 049
de 1990, dicha prestacion tiene el caracter de compartida con la sustitucion

pensional de la pensién sancidn.

Inconformes con la anterior determinacion los apoderados de las partes

interpusieron recurso de apelacion los cuales fueron concedidos en el efecto

suspensivo.

FUNDAMENTOS DEL RECURSO:

Solicita el apoderado de la ejecutante se modifique la decisién de primera
instancia, para lo cual aduce en esencia que la pensién de sobrevivencia
reconocida por el Instituto de Seguros Sociales es compatible con la pension a

cargo de la entidad accionada.

Aduce al efecto que, si bien no desconoce que el articulo 17 del Acuerdo 049
de 1990 establece la compartibilidad de la pension sancion y la pension de
vejez a cargo actualmente de Colpensiones, al tratarse de una misma
prestacion; también lo era que esta situacion variaba sustancialmente cuando

el trabajador fallecia.

Sostiene en tal sentido que para el momento de su fallecimiento el causante
no percibia la pensién sancidn y se encontraba trabajando con particulares, y
que en tal sentido la prestacién de sobrevivencia se causo al contar con 26
semanas de cotizacién dentro del ultimo afio, razén por la que a su juicio una

y otra prestacion son compatibles.

Por su parte el apoderado de la entidad ejecutada refiere que si bien el titulo

base de recaudo lo es la sentencia proferida en el proceso ordinario en donde
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se reconoci6 el derecho a la accionante bajo el entendido que el despido del
trabajador fue indirecto; sin embargo, en la ejecucion de la sentencia se
evidencid que la accionante también era beneficiaria de la pension de
sobrevivientes por el Seguro Social, sin que una y otra prestacion sean
compatibles puesto que la sancién deja de ser sancién en el momento en que

se accede a la pension legal.

Agrega que los fallos se encuentran en contravia de lo dispuesto en el articulo
125 de la Constitucion Politica conforme con los que nadie puede recibir dos
asignaciones del tesoro publico, con el agravante de que los tiempos

utilizados para el reconocimiento de una y otra prestacién son los mismos.

De otra parte, indica que, si bien las excepciones planteadas no corresponden
a las legales, ello se da porque no se previd una situacion como la del asunto,
pero que serd ante el operador juridico en donde debe revisarse lo que
realmente se estd pretendiendo con la prejudicialidad, en la medida que existe
un conflicto frente a la misma situacion entre las partes, y que la decision que
se adopte ante el contencioso de una u otra forma va impactar en el presente

asunto.

CONSIDERACIONES DE SEGUNDA INSTANCIA:

En virtud de los argumentos expuestos en los recursos de apelacion,
corresponde a la Sala determinar si hay lugar a ordenar seguir adelante la
ejecuciéon en la forma indicada en el mandamiento de pago gjecutivo, o sl
resulta procedente declarar la suspension del proceso en espera de la

determinacion que se acoja al interior del proceso contencioso administrativo.

Al efecto, interesa a la Sala comenzar por recordar que de acuerdo con lo

que establece el articulo 442 del C.G.P., norma aplicable al proceso laboral en
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virtud del principio de integracion normativa, que establece el articulo 145 del
C.P.T. vy S.S., cuando el titulo base de ejecucion lo constituye una providencia
judicial, una conciliacién o una transaccion, Gnicamente pueden proponetse
las excepciones de pago, compensacion, confusién, novacion, remision,
prescripcion o transaccion siempre que se soporte en hechos posteriores a la

decision que se pretende ejecutar.

De acuerdo con los anteriores lineamientos, tal como lo considerd la
servidora judicial de primer grado, no resulta procedente abordar el estudio de
la solicitud de suspension del proceso como medio exceptivo; y en todo caso
la solicitud del proceso fue resuelta mediante providencia del 8 de septiembre
de 2021 en forma negativa, sin que frente a la misma se interpusiera recurso

alguno.

Ahora bien, en relacién con la posibilidad de que se contintie el tramite
ejecutivo bajo el entendido de que la pension restringida de jubilacién
reconocida en el proceso ordinario que precedi6 el presente juicio ejecutivo,
tiene el cardcter de compartida con la pensién de sobrevivencia reconocida a
favor de la accionante por el entonces Instituto de Seguros Sociales; no

merece a la Sala reproche alguno.

Lo anterior en tanto que las prestaciones a que tiene derecho a la accionante
se derivan de las prestaciones a las que tuvo derecho el causante, de manera
que, si la pensién sancidn tenia el cardcter de compartida con la prestacion
reconocida por el sistema general de pensiones en virtud de lo dispuesto en

el articulo 17 del Acuerdo 049 de 1990, no puede pretender la parte actora

1 “Arficulo 17. Compartibilidad de las pensiones sancién. Los (rabajadores que sean
despedidos por el patrono sin justa causa y tengan derecho al cumplir la edad requerida por la
tey, al pago de la pensién restringida de que habla el articufo 8° de la Ley 171 de 1961, tendrdn
derecho a que el patrono cotice para el Seguro de invalidez, Vejez y Muerte, a partir de fa fecha
en que cubra dicha pension y hasta cuando cumplan con los requisitos minimos exigidos por
estos Reglamentos para la pensién de vejez. En este momento, el Instituto procederd a cubrir
dicha pensién, siendo de cuenta del patrono tinicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la
pensién otorgada por el instituto y fa que venfa cubriendo al pensionado.”
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contar con garantias superiores a las que tendria en vida el causante de uno y
otro derecho pensional; y de acuerdo con el criterio pacifico sentado por la
méxima Corporacién de Justicia Laboral, la compartibilidad pensional opera

por ministerio de la ley?,

En efecto, siendo claro que la pensién sancién o restringida de jubilacion
tiene con el caracter de compartida con la prestacion de vejez a cargo del
Instituto de Seguros Sociales, y que tal figura opera por ministerio de la ley;
no resulta de recibo que se pretenda deducir que los beneficiarios cuenten
con garantias superiores de las que hubiera tenido derecho el propio
trabajador afiliado, con mayor razén cuando se encuentra establecido que
para la financiacion de la prestacion de sobrevivencia a cargo de
Colpensiones, la Secretaria de Hacienda de Bogota reconocié y emitiéo Bono
Pensional tipo B respecto del periodo en que el causante presto servicios a

la extinta EDIS.

En las condiciones analizadas, no resta a la Sala mas que confirmar la
determinacion acogida por la servidora judicial de primer grado y en tanto el
recurso fue adverso a ambas partes no se impondrd condena en costas en

esta instancia.

DECISION:

En razon y mérito de lo expuesto, la SALA SEPTIMA DE DECISION
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE
BOGOTA, D. C,,

2 Sentencias SL2437-2018, $1.4035-2018 y SL5136-2019
} Cfr flg 116 -120 archivo “2015-443 EJECUTIVO”
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RESUELVE

CONFIRMAR la providencia proferida por el Juzgado 31 Laboral del
Circuito de Bogota, dentro del asunto de la referencia al resolver las
excepciones propuestas frente al mandamiento de pago ejecutivo. Costas sin

lugar a u imposicidn en esta instancia.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

I Gl S j -

1+
LILLY YOLANDA VEGA BLANé
Magistrada

LUIS AGUSYIN VEGA CAEVAJAL

Magistrado
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Magistrada Ponente: Dra. LUCY STELLA VASQUEZ SARMIENTO

Ref.: radicacién No. 11001-31-05-038 2020 00391 01. Proceso

Ordinario de Diana Maria Espinoza Bula contra Colpensiones y otra.

Seria del caso continuar con el tramite del recurso de apelacion mterpuesto,
as{ como el grado jurisdiccional de consulta frente a la sentencia proferida
por el Juzgado 38 Laboral del Circuito de Bogota el 11 de marzo de 2022,
conforme se dispuso en providencia anterior, si no fuera porque advierte la

Sala que se encuentra frente a una causal de nulidad expresa e insaneable.

En efecto, el articulo 61 del Coédigo General del Proceso establece que
cuando el proceso verse sobre relaciones o actos juridicos respecto de los
cuales, por su naturaleza o disposicion legal, no fuere posible resolver de
mérito sin la comparecencia de las personas que sean sujetos de tales
relaciones o que intervinieron en dichos actos, la demanda debera dirigirse
contra todas, y de no ser asi, el servidor judicial dispondra su notificacion;
con el objeto que la cuestion litigiosa se resuelva uniformemente para todos

los interesados.

A su vez el numeral 8° del articulo 133 de la misma Obra establece, que el
proceso es nulo cuando no se préctica en legal forma la notificacion a

personas determinadas que debieron ser citadas.
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Lo anterior se afirma por cuanto, de una interpretacion integral de las
pretensiones de demanda se advierte que el querer de la demandante es su
retorno al régimen de prima media con prestacion definida, previa
declaracion de la nulidad de su afiliacion al régimen de ahorro individual con
solidaridad, y en tal sentido aun cuando dirigié la accion en contra de la
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y Colpensiones, dado que se advierte
que la accionante estuvo inicialmente afiliada con la AFP ING, hoy Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A.!, debid
necesariamente vincularse a dicha entidad al presente juicio; pues su retormno
al régimen de prima media con prestacion definida, aparejaria el
desconocimiento del vinculo que sostuvo la accionante con esta ultima

administradora.

Ahora; aun cuando no pasa desapercibido para la Sala que de acuerdo con el
reporte de semanas cotizadas expedido por Colpensiones el 13 de julio de
20182, para los ciclos de agosto de 2003 a noviembre de 2004 se efectuaron
aportes a dicha entidad, de acuerdo con el mismo documento, estos fueron
devueltos al régimen de ahorro individual con solidaridad, de manera que a
juicio de Sala no puede establecerse con meridiano grado de certeza que para
ese momento la accionante hubiera estado validamente afiliada al régimen
de prima media con prestacién definida, con mayor razoén cuando no se

aportaron al proceso los correspondientes formularios de afiliacion.

En las condiciones expuesta corresponde declarar la nulidad de lo actuado a
partir del 11 de marzo de 2022, fecha en la que se profirié la decision con la
que se puso fin a la primera instancia, a efectos de que se vincule al proceso

a la administradora de fondo de pensiones Proteccion S.A.

U Cfy fls 15 y ss, Archivo “01EscritoDemandantorio”
2 Cfr 24 y ss, ibidem.
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En razon y mérito de lo expuesto, la Sala Séptima de Decision Laboral del

Tribunal Superior de Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE

PRIMERO.- DECLARAR LA NULIDAD de todo io actuado a partir de
la audiencia celebrada el 11 de marzo de 2022, para que se vincule al tramite
del proceso a la Administradora de Fondo de Pensiones Proteccion S.A. de

acuerdo con las razones expuestas en la parte motiva de la presente decision.

SEGUNDOQO.- DEVOLVER el expediente al Juzgado de origen, para que
proceda de conformidad con lo puntualizado en la parte motiva de esta

providencia.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE.

7.
LUCY ST
%, e e /fcﬁ \/1/._&’ 3
LILLY Yf{LANDA VEGA BLANCO 7
__Magistrada

o SO
TIN VEGA CARVAJAL

Magistrado
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Repiblica de Colombiu

Tribunal Superlor de Bogota
Sala de Peclslén Laboral )

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

LUCY STELLA VASQUEZ SARMIENTO

Magistrada ponente

Bogota, D.C., once (11) de marzo de dos mil veinticuatro

(2024).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la demandada,
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.!, contra la sentencia proferida el
09 de octubre de 2023 y notificada por edicto del tres (03) de
noviembre de la misma anualidad, dado su resultado adverso
en el proceso ordinario laboral que promovio EMMA DEL
SOCORRO MORALES ROJAS y JORGE DIEGO ARAQUE

MESA:? en contra de la recurrente.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las

siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Cédigo Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, en su parte pertinente que: «..sélo serdn
susceptibles del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda

de ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal

! Allegado via correo electronico memorial fechado veintiocho (28) de noviembre de 2023,
* En calidad de padres del causante Jorge Diego Araque Mesa.



estimacion debe efectuarse, teniendo en cuenta el monto del
salarto minimo aplicable al tiempo en que se profiere la
sentencia que se pretende acusar, en el caso en concreto la

cuantia corresponde a la suma de $ 139'200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la
Corte Suprema de Justicia, establece que el interés
econdémico para recurrir en casacion se encuentra
determinado por el agravio o perjuicio que la sentencia

recurrida les irroga a las partes3.

Asi, el interés juridico de la parte accionada para recurrir
en casacion, se encuentra determinado por el monto de las
condenas impuestas en el fallo de segunda instancia que
revoco el ordinal 5° y adicioné la sentencia condenatoria del

a quo.

Entre otras condenas impuestas a la recurrente se
encuentran, el reconocimiento y pago la pension de
sobrevivientes a favor de los demandantes, en cuantia de 1
SMMLYV por 13 mesadas, a partir del 12 de diciembre de 2015

con ocasion del fallecimiento de su hijo Jorge Diego Araque

Mesa. De acuerdo con lo anterior, se obtienen los siguientes

valores:
Tabla Mesada Pensional
Fecha | Fecha o Valor mesada e,
fnicial final % calculada Mesadas Subiotal
12/12/15| 31/12/15| 3.66% § 644.350,00 12,00 $7.732.200,0
01/01/16 | 31/12/16| 6,77% $ 689.455,00 14,00 $9.652.370,0
01/01/17 | 31/12/17 | 5,75% § 737.717,00 13,00 $9.590.321,0
01/01/18| 31/12/18| 4.09% $ 781.242,00 13,00 $10.156.146,0
01/01/19 | 31/12/19| 3,18% $ 828.116,00 13,00 $ 10.765.508,0
01/01/20 | 31/12/20| 3,80% $ 877.803,00 13,00 $11.411.439,0
01/01/21 1 3171221 1,61% $ 908.526,00 13,00 $ 11.810.838,0
01/01/22 | 31/12/22 ) 5,62% | $ 1.000.000,00 13,00 $ 13.000.000,0
01/01/23 | 09/10/23 ) 13,12% | $ 1.160.000,00 10,00 $ 11.600.000,0
Total diferencia pensional $ 95.718.822,00

Y C8) AL2538-2022. Magistrada Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.



INCIDENCIA FUTURA
Fecha de Nacimientc 28/11/62 |
Fecha Sentencia 09/10/23
£Edad a la Fecha de la Sentencia 71
Expeciativa de Vida 16,6
Numerc de Mesadas Futuras 2324
Valor Incidencia Futura | §269.534.000
Tabla Liquidacion
Relroactivo pensional §95.718.822
Incidencia futura $ 269.584.000
Total $ 365.302.822

Teniendo en cuenta el calculo anterior, la Sala encuentra
que la suma asciende a $ 365°302.822,00 guarismo que
supera los 120 salarios minimos exigidos para recurrir en
casacion. En consecuencia, y al hallarse reunidos los
requisitos establecidos en el articulo 43 de la Ley 712 de
2001, se concede el recurso extraordinario de casacion

interpuesto por la parte demandada.

f

DECISION

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE:

PRIMERO: CONCEDER ¢l recurso extraordinario de

casacion  interpuesto por la  parte demandada
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

CESANTIAS PORVENIR S.A.
SEGUNDO: En firme ¢l presente proveido, por Secretaria
de esta Sala, remitase el expediente a la Sala de Casacion

Laboral de la Corte Suprema de Justicia para lo pertinente.

Notifiquese y Cumplase,

24
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SARMIENTO
Magistrada
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LILL{YOLANDA VEG NCO
Magistrada

i =l

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
Magistrado

Proyectd: DR
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Magistrada Ponente: Dra. LUCY STELLA VASQUEZ SARMIENTO

Ref.: Radicacion N° 11-001-31-05-010-2618-00105-01. Proceso
Ordinario de Yaneira Judith Serna Tamara contra Corporacitn

Deportiva Ia Conejera y Otros (Apelacion Anto),

En Bogota D. C., dia y hora previamente sefialados para llevar a cabo la
presente audiencia dentro del proceso de la referencia, la Magistrada
Ponente en asocio de los magistrados que conforman la Sala Séptima de
Decisién, de acuerdo con las facultades otorgadas por el articulo 13 de la
Ley 2213 del 13 de junio de 2022 procede en forma escrita a proferir
AUTO, resolviendo el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado
de los demandados personas naturales, en contra del auto proferido por el
Juzgado 10° Laboral del Circuito de esta ciudad, el 10 de marzo de 2023,

mediante el que se resolvié las excepciones previas propuestas.

ANTECEDENTES

Para lo que interesa al asunto, en la audiencia de que trata el articulo 77
del C.P.T. y de la S.S., modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de
2007, la juez de primera instancia declar6 no probada varias de las
excepciones previas propuestas por los demandados Pedro Antonio

Barrios Mongui y Luis Fernando Witinghan Cérdoba, dentro de las cuales




_“?w 2

=4 Ret: Radicacion N 11-001-31-05-010-2018-00105-01. Proceso Ordinaric de Yaneira
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se encuentran las denominadas como inexistencia del demandante o del
demandado y la de litisconsorcio necesario respectivamente, teniendo
como sustento de la negativa que la liquidacidn juridica de la Corporacién
Deportiva la Conejera no implicaba la finalizacién del litigio, ya que la
demandante solicité la declaratoria del vinculo de trabajo y el pago de
prestaciones sociales, tanto a la Corporaciéon mencionada, como a las
personas naturales, por lo que se podia tener plena certeza de la calidad en
la que actuaban los encartados; asi como, que si bien se solicité la
integracién al litigio de la sefiora Lilia Maria Rios Alfonso como integrante
de la junta directiva de la Corporacién Deportiva la Conejera, también lo
era, que en el escrito de demanda en lo atinente con los hechos y
pretensiones se efectué mencidén alguna de la sefiora Rios Alfonso, por lo

que su comparecencia era innecesaria.

Inconforme con la anterior decision, el apoderado de los demandados
interpuso recurso de apelacién, el que fue concedido en el efecto

suspensivo.

RECURSO DE APELACION

En sintesis, el apoderado de la pasiva sefiald respecto de la inexistencia del
demandante y del demandado, que desde la presentacién de la demanda
que efectuare la parte actora, se solicité la comparecencia de los sefiores
Pedro Antonio Barrios Mongui y Luis Fernando Witinghan Cérdoba en
sus calidades de Miembro de la Junta Directiva y Director General de la
Corporacion Deportiva la Conejera, de lo que se denotaba que su
vinculacién no fue como de quienes suscriben el contrato de trabajo, sino
simplemente por ser miembros de la sociedad, sin embargo, desde la
presentacién de la subsanacién y admisién de la demanda dicha

Corporacién ya no existia dado que se presenté la cuenta de liquidacion
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final, por lo que al liquidarse la Conejera, las calidades en que intervenian

los demandantes desaparecen y por ello debe prosperar el medio exceptivo.

Respecto de la excepcion correspondiente al litisconsorcio necesario,
sefial que la vinculacion se dio no en la calidad de demandados, sino por
su condicidn en la Corporacién, pues no se aduce que sean empleadores,
por lo que se deben vincular a las personas que se encontraban vinculadas

en la Junta Directiva de Ia Corporacion Deportiva la Conejera.

CONSIDERACIONES

Comienza la Sala por precisar, que de acuerdo con los motivos de
inconformidad expuestos por los recurrentes, €l anélisis de la Sala se contrae
a determinar si en efecto se debe extender la inexistencia de los demandados
con ocasion de 1a liquidacién de 1a Corporacidn Deportiva la Conejera, dado
que su vinculacion se hizo como miembros de la Junta Directiva; asi como,
si resulta procedente ordenar la integracion de litisconsorcio necesario por
pasiva de la sefiora Lilia Maria Rios Alfonso como integrante de la junta
directiva de la Corporacién Deportiva la Conejera, con ocasion del posible
reconocimiento de la relacién laboral y del pago de las prestaciones

enunciadas en la demanda.

Para resolver el primer motivo de inconformidad, debe advertirse que no
existe discusion alguna respecto a que la Corporacion Deportiva la Conejera
mediante acta No. 019 del 14 de septiembre de 2018, se aprobd la
liquidacion final de la misma, por lo que desaparecio de la vida juridica,
situacién por la cual, aducen los demandados como personas naturales, que
si vinculacidn al litigio es dada la calidad que ostentaban en la Corporacion,
mas no, porque sea quienes suscribieron contrato alguno con la demandada,

situacién que se podia acreditar con el encabezado del escrito demandatorio.
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Asi las cosas, debe senalarse que si bien le asiste razén a la pasiva, en lo
referente a que en la parte inicial de la demanda se menciona a los senores
Luis Fernando Witinghan Cérdoba y al' sefior Pedro Antonio Barios Mongui
como Director General y Miembro de la Junta Directiva de la Corporacion
Deportiva la Congjera, no obstante, debe resaltarse, que tal como lo adujo
la falladora de primer grado, el estudio de la demanda se debe realizar de

forma integra y conjunto con cada uno de los acépites que la componen.

En ese orden de ideas, se advierte que tanto en los hechos como en la
demanda se manifesté que el vinculo laboral se dio entre la demandante y
los demandados Corporacién deportiva la Conejera y los sefiores Luis
Fernando Witinghan Cérdoba y al sefior pedro Antonio Barios Mongui, por

lo que en las peticiones declarativas solicito:

“]. DECLARAR que el contrato convenido enire la CORPORACION
DEPORTIVA LA CONEJERA vy los sefiores LUIS FERNANDO WITINGHAN
CORDOBA; PEDRO ANTONIO BARIOS MONGUI y la sefiora YANEIRA
JUDITH SERNA TAMARA corresponde a un contrato de trabajo verbal a

término indefinido. (...)".

Asi mismo, se solicité en los mismos términos los extremos laborales, el
horario de trabajo y el consecuente pago de cesantias, intereses a las
cesantias, primas de servicio, vacaciones, indemnizacién por despido sin
justa causa, sancién moratoria, sancion por la no consignacion de las
cesantias en un fondo, indemnizacién por no pago de los intereses a las
cesantias entre otros, de lo que se desprende que si bien se pudo incurrir en
una falencia en el encabezado de la demanda, también lo es, que lo que
depreca la parte actora es la declaratoria del contrato de trabajo con la
Corporacién deportiva la Conejera y los sefiores Luis Fernando Witinghan

Cordoba y Pedro Antonio Barios Mongui, situacion de la que se advierte
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que en todo momento, se ha intentado la vinculacién de las personas
naturales en calidad de empleadores y no por la condicion que representaban

en la extinta Corporacion.

Asi las cosas, en el caso bajo estudio, no es determinante que en efecto se
hubiere dado la liquidacién final de la Corporacién Deportiva la Conejera,
pues lo que se pretende es la declaratoria del vinculo laboral no solo con
dicha Corporacion, sino también con Luis Fernando Witinghan Coérdoba y
Pedro Antonio Barios Mongui, por lo que la excepcion se encuentra llamada

al fracaso.

Ahora bien, frente al segundo punto de inconformidad, se debe recordar que
el litisconsorcio necesario se manifiesta cuando la relacidon de derecho
sustancial sobre la cual ha de pronunciarse €l juez, estd integrada por una
pluralidad de sujetos, bien sean activos o pasivos, en forma tal, que no es
susceptible de escindirse en tantas relaciones aisladas como sujetos activos
0 pasivos individualmente considerados existan, sino que s¢ presenta como
una sola, dnica e indivisible, respecto al conjunto de tales sujetos. En
consecuencia, un pronunciamiento del juez con alcance sobre la totalidad
de la relacién no puede producirse con la intervencion Gnica de alguno o
algunos de los unidos por aquella, sino, necesariamente, con la de todos y,

sélo asi, queda correcta e integramente constituida desde el punto de vista
subjetivo, la relacion juridico procesal, pudiendo el juez, en tal momento,

hacer el pronunciamiento de fondo solicitado.

En el asunto, concluye la Sala, que la decisién de la aquo de no convocar
a la sefiora Lilia Maria Rios Alfonso como integrante de la junta directiva
de la Corporacion Deportiva la Conejera en la supuesta calidad de
litisconsorte necesario, fue acertada, toda vez que como lo adujo la

operadora judicial de primer grado, dentro de los hechos de la demanda no
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se menciond a la sefiora Rios Alfonso ni como empleadora de la
demandante, ni como miembro de la Corporacidn, asi como tampoco se
enerve pretensién alguna en su contra, y de las que se pudiera concluir que
en efecto su comparecencia en el litigio es necesaria e indispensable para
resolver el asunto bajo estudio, fundamentos por los cuales se confirmara

la decision de primer grado.

Hasta aqui el estudio del Tribunal. Costas de esta instancia a cargo de los
demandados Luis Fernando Witinghan Cérdoba y Pedro Antonio Barios

Mongui.

DECISION:

En razén y mérito de lo expuesto, la SALA SEPTIMA DE DECISION
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA, D. C., RESUELVE: PRIMERO: CONFIRMAR 1a
providencia impugnada que DECLARO NO PROBADAS las
excepciones de inexistencia del demandante o del demandado y falta de
integraciéon del litisconsorcio necesario por pasiva, por las razones
expuestas en esta providencia. SEGUNDO: COSTAS de esta instancia a
cargo de la parte demandada Luis Fernando Witinghan Cérdoba y Pedro

Antonio Barios Mongui; fijense como agencias en derecho de esta
instancia la suma de $300.000.00, atendiendo las motivaciones de la

decisién, NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

y 2
LUECY STELLA YASQUEZ SARMIENTO

Magistrada
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LANDA VEGA BLANCO—  \
Magistrada

STIN VEGA CA VAJAL

Magistrado

LILLY

NL% (J




INFORME SECRETARIAL
Bogotda D.C.. 15 de marzo de 2024

MAGISTRADO DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Me permito pasar a su Despacho, el expediente 11001310500520180012501,
informando que regresé del H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral,
la que INADMITE el recurso extraordinario de casacion, formuladc por la parte
demandante, contra la Sentencia proferida por la Sala Laboral Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogotda, de fecha 30 de julio de 2021, sirvase proveer.

IVAN DARIOLEGUIZAMON ARIAS
ESCRIBIENTE NCMINADO

Republica de Colombia
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C.
Sala Laboral

Bogotd D.C., 15 de marzo de 2024

Visto el informe secretarial gue antecede, se resuelve:

1)  OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Supetior.

2) Como quiera que no existe actuacion pendiente por resolver, por
Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de origen.

Notifiguese y Cumplase.

=R

IS AGUBTIN VEGA CARVAJAL
MAGI®TRADO PONENTE



INFORME SECRETARIAL

Bogota D.C., 15 de marzo de 2024

MAGISTRADO DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Me permito pasar a su despacho, el cxpediente
No.11001310501820180051002, informando que regresé de la Corte Suprema
de Justicia, Sala de casacion Laboral, sala de descongestidn, decidiendo NO
CASAR la sentencia prgferida por esta Sala de fecha 30 de junio de 2022.

IVAN DARIO LEGUIZAMON ARIAS
ESCRIBIENTE

Rama Judicial
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA,
D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 15 de marzo de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

OBEDEZCASE Y CUMPLASE, o resuelto por el Superior.

Como quiera que no existe actuacién pendiente por resolver, por Secretaria,
devuélvanse las presentes diligencia al Juzgado de origen.

Notifiquese y Cumplase,

W~/ 2(‘\ QO
LUIS AGUJ N VEGA CARVAJAL
MAGISTRADO
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INFORME SECRETARIJIAL
Bogota D.C., 15 de marzo de 2024

MAGISTRADO DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Me permito pasar a su Despacho, el expediente 11001310502120190017001,
informando que regresd del H. Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral,
la que DECLARA DESIERTO el recurso extraordinario de casacion, formulado por
la demandada Empresas Plblicas De Cundinamarca S.A. E.S.P., contra la
Sentencia proferida por la Sala Laboral Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Bogotd, de fecha 29 de octubre de 2021, sirvase proveer.

[ ]
IVAN DARIO LEGUIZAMON ARIAS
ESCRIBIENTE NOMINADO

Republica de Colombia
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C.
Sala Laboral

Bogota D.C., 15 de marzo de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

1} OBEDEZCASE Y CUMPLASE, io resuelto por el Superior.

2) Como quiera que no existe actuacién pendiente por resolver, por
Secretaria, devuélvanse las presentes diligencias al Juzgado de origen.

Notifiquese y Climplase.

O
LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
MAGISTRADO PONENT
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INFORME SECRETARIAL
Bogota D.C.. 15 de marzo de 2024

MAGISTRADO DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Me permito pasar a su despacho, el expediente
No.11001310502420170074101, informando que regresé de la Corte Suprema
de Justicia, Sala de casacién Laboral, decidiendo NO CASAR la sentencia
proferida por esta Sgla de fecha 31 de agosto de 2021.

IVAN DARIO LIEGUIZAMON ARIAS
ESCRIBIENTE

Rama Judicial
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA,
D.C.
SALA LABORAL

Bogotd D.C., 15 de marzo de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

OBEDEZCASE Y CUMPLASE. lo resuelto por el Superior.

Como quiera que no existe actuacién pendiente por resolver, por Secretaria,
devuélvanse las presentes diligencia al Juzgado de origen.

Notifiquese y Ciimplase,

LUIS AGUSYIN VEGA CARVAJAL
MAGISTRADO
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INFORME SECRETARIAL

Bogota D.C., 15 de marzo de 2024

MAGISTRADO DR. LUIS AGUSTIN VECA CARVAJAL

Me permito pasar a su despacho, el expediente
No.11001310503820170027301, informando que regres6 de la Corte Suprema
de Justicia, Sala de casacion Laboral, sala de descongestion, decidiendo NO
CASAR la sentencia proferida por esta Sala de fecha 30 de octubre de 2020.

IVAN DARIO LEGUIZAMON ARIAS
ESCRIBIENTE

Rama Judicial
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA,
D.C.
SALA LABORAL

Bogota D.C., 15 de marzo de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se resuelve:

OBEDEZCASE Y CUMPLASE, lo resuelto por el Superior.

Como quiera que no existe actuacién pendiente por resolver, por Secretaria,
devuélvanse las presentes diligencia al Juzgado de origen.

Notifiquese y Cidmplase,

QQ\\J )

LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL
MAGISTRADO



REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501620200040501

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE CARLOS EURIPIDES ANGEL REY

DEMANDADO FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS Y
OTRO

El expediente digital se | 11001310501620200040501
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501620210002101
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE ALIRIO CORREA CICERI
DEMANDADO JOSE LUBIN CORREA CICERY

El expediente digital se | 11001310501620210002101
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310500820210004801
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE YUDI INES MONTOYA CABIATIVA
DEMANDADO A.F.P. PROTECCION S.A.

El expediente digital se | 11001310500820210004801
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501420210018701

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE LEONOR MARIA EUGENIA GAITAN DE
MORALES

DEMANDADO COLPENSIONES Y OTROS

El expediente digital se puede | 11001310501420210018701

consultar en el siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion de los recursos de
alzada contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE
SUSTENTA en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su
ADMISION. Al no acreditarse los presupuestos del art. 66 del CPTSS NO se va a estudiar
el Grado Jurisdiccional de Consulta a favor de COLPENSIONES.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacion ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/ESTANTEDIGITAL2023y2024/2024/AEjecutivos,%20ordinarios,%20autos%20y%20sentencias%202024/11001310502920230016401?csf=1&web=1&e=imHnHk
mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503820210029401
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE GERMAN ALFONSO BARRIGA ORTIZ
DEMANDADO COLPENSIONES

El expediente digital se puede | 11001310503820210029401

consultar en el siguiente Link:

Bogota D.C. diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion de los recursos de
alzada contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE
SUSTENTA en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su
ADMISION. Al no acreditarse los presupuestos del art. 66 del CPTSS NO se va a estudiar
el Grado Jurisdiccional de Consulta a favor de COLPENSIONES.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/2023/Ejecutivos%20y%20Ordinarios,%20Autos%20y%20Sentencias%202023/11001310503820210029401?csf=1&web=1&e=jbdvve
mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310502120210032901
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE JOSE ERNESTO MENDEZ AGUILAR
DEMANDADO COLPENSIONES Y OTROS

El expediente digital se puede | 11001310502120210032901

consultar en el siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion de los recursos de
alzada contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE
SUSTENTA en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su
ADMISION. Al no acreditarse los presupuestos del art. 66 del CPTSS NO se va a estudiar
el Grado Jurisdiccional de Consulta a favor de COLPENSIONES.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/ESTANTEDIGITAL2023y2024/2024/AEjecutivos,%20ordinarios,%20autos%20y%20sentencias%202024/11001310502920230016401?csf=1&web=1&e=imHnHk
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http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501820210039101

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE NEPOMUCENO LIBORIO SUAREZ PARDO
DEMANDADO OCCIDENTAL DE COLOMBIA LLC Y OTROS

El expediente digital se | 11001310501820210039101
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/2023/Ejecutivos%20y%20Ordinarios,%20Autos%20y%20Sentencias%202023/11001310501820210039101?csf=1&web=1&e=OquedK
mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310502120210041401

CLASE DE PROCESO EJECUTIVO LABORAL

DEMANDANTE CESAR FABIAN GRACIA CUBILLOS
DEMANDADO PROYECTOS DE COLOMBIA PRODECOL S.A.

El expediente digital se | 11001310502120210041401
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion del recurso de alzada
contra el auto impugnado, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13' de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar por el término de 5 dias. Se ACLARA que
esta etapa procesal no va encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o
modifiquen el recurso de apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/ESTANTEDIGITAL2023y2024/2024/AEjecutivos,%20ordinarios,%20autos%20y%20sentencias%202024/11001310502120210041401?csf=1&web=1&e=Fwimd4
mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503320210047701

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE GUSTAVO DE JESUS OLMOS LEGUIZAMON
DEMANDADO COLPENSIONES

El expediente digital se | 11001310503320210047701
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/ESTANTEDIGITAL2023y2024/2024/AEjecutivos,%20ordinarios,%20autos%20y%20sentencias%202024/11001310503320210047701?csf=1&web=1&e=bXT8Lu
mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503220210060801
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE SAIDY RUTH BRICENO GARCIA
DEMANDADO COLPENSIONES

El expediente digital se puede | 11001310503220210060801
consultar en el siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION. Al no
acreditarse los presupuestos del art. 66 del CPTSS NO se va a estudiar el Grado
Jurisdiccional de Consulta a favor de COLPENSIONES.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.


https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/des05sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/ESTANTEDIGITAL2023y2024/2024/AEjecutivos,%20ordinarios,%20autos%20y%20sentencias%202024/11001310503220210060801?csf=1&web=1&e=59d5ww
mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/images/escudo.gif&imgrefurl=http://ecb.jrc.it/natprof/colombia/Default.htm&h=230&w=225&sz=5&tbnid=NQo39tIox5oUTM:&tbnh=108&tbnw=106&prev=/images?q=escudo+colombia&um=1&start=3&sa=X&oi=images&ct=image&cd=3

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310502120220027101
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE AURA LIDA BARRETO RIVERA
DEMANDADO UGPP

El expediente digital se | 11001310502120220027101
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion del recurso de alzada
contra el auto impugnado, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13' de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar por el término de 5 dias. Se ACLARA que
esta etapa procesal no va encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o
modifiquen el recurso de apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503220220052501

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE SERGIO ARIOSTO QUINTERO ARIZA
DEMANDADO COLPENSIONES Y OTRO

El expediente digital se puede | 11001310503220220052501

consultar en el siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion de los recursos de
alzada contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE
SUSTENTA en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su
ADMISION. Al no acreditarse los presupuestos del art. 66 del CPTSS NO se va a estudiar
el Grado Jurisdiccional de Consulta a favor de COLPENSIONES.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310500420230029501

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE LUZ JEANNETTE PARADA MALDONADO
DEMANDADO COLPENSIONES

El expediente digital se | 11001310500420230029501
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)
Admitase la consulta de la sentencia del proceso de la referencia.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se
ordena correr traslado comin a las partes para que presenten sus alegatos de
conclusion.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone vy el
respectivo radicado al correo electronico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  Radicados los respectivos
escritos, manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la_consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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CONFLICTO DE COMPETENCIA No. 11001 22 50 000 2024 00175 01
DE: JUZGADO 45 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
VS: JUZGADO 06 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL
Magistrado Ponente: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ
Bogota D.C, dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)
ASUNTO A TRATAR

Se resuelve el conflicto de competencia negativa que se presenta en este asunto entre
el Juzgado Cuarenta y Cinco Laboral del Circuito de Bogota y el Juzgado Sexto Laboral
del Circuito de Bogota.

ANTECEDENTES

1. Juan Carlos Romero demando la empresa Industria Nacional de Gaseosas S.A.
Indega S.A. para que previos los tramites de un proceso ordinario laboral de
primera instancia se declare la existencia de un contrato de trabajo con la
demandada entre el 1° de abril de 1998 y 15 de febrero de 2005 y como
consecuencia se condene entre otras pretensiones al pago de indemnizaciéon de
perjuicios, prestaciones sociales y vacaciones, indemnizacion por despido sin justa
causa, indemnizacion moratoria e intereses moratorios, proceso que por reparto
fue asignado al Juzgado 06 Laboral del Circuito de Bogota quien lo admitid y ordeno
correr traslado al demandado (fls. 1 y 8 a 11 del archivo denominado

01Expedientedigitalizado del expediente digital).

2. Después de contestada la demanda se celebrd la audiencia consagrada en el
articulo 77 del C.P.T.S.S. el dia 28 de mayo de 2021, oportunidad en la cual se
agotaron las etapas de conciliacion y resolucidon de excepciones previas, declarando
probada la excepcién de Falta de Integracidn de Litisconsorcio necesario ordenando
la vinculacion al proceso de las empresas; Nexarte, Ayuda Integral S.A., S.P.I.

Internacional Ltda y Punto y Mercadeo Ltda. (archivos denominados
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CONFLICTO DE COMPETENCIA No. 11001 22 50 000 2024 00175 01
DE: JUZGADO 45 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
VS: JUZGADO 06 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

11AudienciaConciliacionExcepcionesy 10ActaAudienciaConciliacionExcepciones del

expediente digital).

3. Como consecuencia de la entrada en funcionamiento de nuevos Juzgados Laborales
del Circuito de Bogota creados mediante el Acuerdo PCSJA22 -12028 del 19 de
diciembre de 2022 y segun las directrices de distribucion de reparto establecida por
el Consejo Seccional de la Judicatura establecidas mediante el Acuerdo CSIBTA23-
15 del 22 de marzo de 2023, el Juzgado Sexto Laboral del Circuito mediante auto
del 28 de abril de 2023 dispuso la remision del proceso al Juzgado Cuarenta y Cinco
(45) Laboral del Circuito de Bogota (archivo denominado

19AutoRemiteluzgadoCuarentaCinco del expediente digital).

4. El Juzgado Cuarenta y Cinco (45) Laboral del Circuito de Bogota, mediante auto del
05 de diciembre de 2023, no asumid el conocimiento del asunto al sefalar que el
proceso no cumple los parametros de distribucién de expedientes, en especial por
encontrarse en una etapa posterior a la ordenada por el Consejo Superior de la
Judicatura pues ya se inicidé la audiencia del articulo 77 del CPTSSS (archivo

denominado 21AutoJuzgado45NoAvocaConocimiento del expediente digital).

5. El Juzgado Sexto (6°) Laboral del Circuito de Bogota, en providencia del 15 de enero
de 2024, suscitd conflicto negativo de competencia, alegando que no por el hecho de
haberse surtido la etapa de conciliacién y decision de excepciones previas, se debe
entender excluido el proceso para su seleccion y remisién al despacho nuevo (archivo

denominado 22AutoGeneraConfiictoNegativoCompetencia del expediente digital).

CONSIDERACIONES

Frente al conflicto que ocupa la atencion de la Sala, el articulo 139 de la Cddigo General

del Proceso, establece:

"ARTICULO 139. TRAMITE. Siempre que el juez declare su incompetencia para
conocer de un proceso ordenara remitirlo al que estime competente. Cuando el

juez que reciba el expediente se declare a su vez incompetente
solicitara que el conflicto se decida por el funcionario judicial que sea

superior funcional comin a ambos, al que enviarad la actuacion. Estas
decisiones no admiten recurso.




CONFLICTO DE COMPETENCIA No. 11001 22 50 000 2024 00175 01
DE: JUZGADO 45 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
VS: JUZGADO 06 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

El juez no podra declarar su incompetencia cuando la competencia haya sido
prorrogada por €l silencio de las partes, salvo por los factores subjetivo y
funcional.

El juez que reciba el expediente no podra declararse incompetente cuando el
proceso le sea remitido por alguno de sus superiores funcionales.

El juez o tribunal al que corresponda, resolvera de plano el conflicto y en el mismo
auto ordenara remitir el expediente al juez que deba tramitar el proceso. Dicho
auto no admite recursos.

Cuando el confiicto de competencia se suscite entre autoridades administrativas
que desempenen funciones jurisdiccionales, o entre una de estas y un juez,
debera resolverio el superior de la autoridad judicial desplazada.

La declaracion de incompetencia no afecta la validez de la actuacion cumplida
hasta entonces.”

Para dilucidar la controversia, conviene traer a colacion el Acuerdo PCSJA22-12028 del
19 de diciembre de 2022 mediante el cual el Consejo Superior de la Judicatura creo seis
juzgados laborales del Circuito en el Distrito Judicial de Bogota (literal e articulo 24°) y
delegd en el respectivo consejo seccional la redistribucidén de procesos para garantizar el
equilibrio de las cargas laborales, entre los despachos judiciales existentes y los creados
en el Acuerdo, teniendo en cuenta las reglas de redistribucion desarrolladas en el Acuerdo
PCSJA20-11686 de 2020 (articulo 64°).

Al respecto, en el articulo 1° del Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020 se dispuso lo siguiente:

"Para la remision de procesos, los consejos seccionales de la judicatura deberan
aplicar las siguientes reglas de redistribucion de procesos por jurisdicciones y
especialidades, de acuerdo al distrito judicial, circuito o municipio, asi:

2. Remision de procesos laborales. Para la remision de procesos de /la
especialidad laboral, se deberd aplicar los siguientes criterios: 2.1. En los
Jjuzgados laborales del circuito: a) Los procesos que tengan contestacion de la
demanda y estén para la celebracion de la primera audiencia. b) Los procesos
laborales en los que no se haya efectuado audiencia del articulo 77 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. Se exceptidan de la anterior
remision, los procesos laborales en los que se haya celebrado
audiencia del articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social.” (Resaltado de la Sala).

Por su parte, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bogotd, en el articulo 1° del
Acuerdo CSIBTA23-15, advirtid6 esa delimitacion a los juzgados laborales, en los

siguientes términos:
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DE: JUZGADO 45 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
VS: JUZGADO 06 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

"ARTICULO 19.- Cada uno de los Juzgados 042, 043, 044, 045, 046 y 047
Laborales del Circuito, recibirdan de los Juzgados existentes, 589 procesos que
tengan contestacion de la demanda (incluida su calificacion conforme al articulo
31 del CPL y SS) y estén para la celebracion de la primera audiencia de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento y fijacion del litigio
de que trata el articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social...”

Teniendo en cuenta la anterior regla de distribucidn se advierte que el despacho judicial
beneficiado con la medida puede remitir acciones ordinarias donde se haya trabado la
litis con todos las partes que conforman la parte pasiva y, ademas, que no se haya
surtido ninguna de las etapas de la audiencia del articulo 77 del Cddigo Procesal del

Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi, al delimitarse la redistribucion de procesos a esos escenarios, es evidente que la
causa 11001310500620180027700 no cumple los presupuestos fijados por el Consejo
Superior de la Judicatura al haberse iniciado la audiencia del articulo 77 del CPTSS el
28 de mayo de 2021 (archivos denominados 1.1AudienciaConciliacionExcepciones y
10ActaAudienciaConciliacionExcepciones del expediente digital), por lo que en este
caso no habia lugar ni siquiera a suscitar un conflicto negativo de competencia puesto
que el juzgado primigenio desconocio las pautas del Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020,

en perjuicio de la correcta y eficaz administracion de justicia.

Por lo que en el presente asunto no hay conflicto alguno y como consecuencia de ello
la Sala se abstendra de su conocimiento y estudio y ordenara que sea enviado el
presente proceso al Juzgado Sexto (6°) Laboral del Circuito de Bogota para que siga
conociendo del proceso promovido por Juan Carlos Romero en contra de Industria

Nacional de Gaseosas S.A. Indega S.A.

DECISION

En mérito de lo expuesto, EL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C., SALA TERCERA DE DECISION LABORAL, administrando

justicia en nombre la Republica y por autoridad de la ley,

RESUELVE



CONFLICTO DE COMPETENCIA No. 11001 22 50 000 2024 00175 01
DE: JUZGADO 45 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
VS: JUZGADO 06 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

PRIMERO. - DEVOLVER el expediente al Juzgado Sexto (6°) Laboral del Circuito de
Bogota para que siga conociendo del proceso promovido por Juan Carlos Romero en
contra de Industria Nacional de Gaseosas S.A. Indega S.A.

SEGUNDO. - Sin costas.

CUMPLASE,

JOSE WILLIA%" AGA

DIEGO FERNANDQ GUERRERO OSEJO



REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310502420180061901
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE CARLOS RODRIGUEZ
DEMANDADO TECNITANQUES INGENIEROS SAS

El expediente digital se | 11001310502420180061901
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503820190005902

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE LUCILA BOLIVAR ALFARO

DEMANDADO CAFESALUD EPS EN LIQUIDACION Y OTROS

El expediente digital se | 11001310503820190005902
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)
Admitase la consulta de la sentencia del proceso de la referencia.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se
ordena correr traslado comin a las partes para que presenten sus alegatos de
conclusion.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el
respectivo radicado al correo electronico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  Radicados los respectivos
escritos, manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacidn o la_consulta, si no se decretan pruebas, se dard traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidén de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503220190050102

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE KAREN JESSICA HERNANDEZ GAMBOA
DEMANDADO AMARILO SAS y OTROS

El expediente digital se | 11001310503220190050102
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310500420190060501

CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE JOSE MIGUEL BASTENE TORRES

DEMANDADO CAJA DE AUXILIOS Y PRESTACIONES DE LA
ASOCIACION COLOMBIANA DE AVIADORES
CIVILES CAXDAC

El expediente digital se | 11001310500420190060501

puede consultar en el

siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion del recurso de alzada
contra el auto impugnado, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar por el término de 5 dias. Se ACLARA que
esta etapa procesal no va encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o
modifiquen el recurso de apelacion ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501120200018501
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE LUCILA AMAYA

DEMANDADO COLPENSIONES

El expediente digital se | 11001310501120200018501
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310503320200036201
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE PEDRO NEL GONZALEZ PENA
DEMANDADO S2R INGENIEROS S.A.

El expediente digital se | 11001310503320200036201
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion del recurso de alzada
contra el auto impugnado, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13' de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar por el término de 5 dias. Se ACLARA que
esta etapa procesal no va encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o
modifiquen el recurso de apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacién de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501920200038901
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE JUAN ENRIQUE BUENO LOPEZ
DEMANDADO UGPP

El expediente digital se | 11001310501920200038901
puede consultar en el
siguiente Link:

Bogota D.C. dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesidn del recurso de alzada
contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE SUSTENTA
en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su ADMISION.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidn de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL BOGOTA D.C.

SALA TERCERA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: LUIS CARLOS GONZALEZ VELASQUEZ.

RADICADO 11001310501720200039201
CLASE DE PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE CLAUDIA LUISA VELANDIA LOPEZ
DEMANDADO COLPENSIONES Y OTRO

El expediente digital se puede | 11001310501720200039201

consultar en el siguiente Link:

Bogota D.C. diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En atencion a que se cumplen los requisitos legales para la concesion de los recursos de
alzada contra la sentencia impugnada, el que conforme al articulo 66 del CPTSS, SE
SUSTENTA en el acto de la NOTIFICACION DE LA SENTENCIA, se dispone su
ADMISION. Al no acreditarse los presupuestos del art. 66 del CPTSS NO se va a estudiar
el Grado Jurisdiccional de Consulta a favor de COLPENSIONES.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 13! de la Ley 2213 de 2022, se ordena
CORRER TRASLADO a las partes para alegar, por el término de 5 dias a cada una,
comenzando por la parte impugnante. Si no hubiere apelantes o varios sujetos procesales
apelaron, el término sera comun para ellos. Se ACLARA que esta etapa procesal no va
encaminada a que las partes amplien, adicionen, sustenten y/o modifiquen el recurso de
apelacién ya interpuesto ante el juez de primera instancia.

Los alegatos se remitiran con individualizacion de la parte que los interpone y el respectivo
radicado al correo electrénico de la Secretaria de esta
Sala: secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co Radicados los respectivos escritos,
manténgase el proceso en Secretaria a disposicion de las partes.

NOTIFIQUESE

IARTICULO 13. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito
por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.
Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. En ella se oirdn las alegaciones de las partes y se resolvera la apelacion.

Cuando se trate de apelacidén de un auto se dard traslado a las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias y se resolvera
el recurso por escrito.
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Exp. No. 011 2021 00405 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SALA LABORAL

Magistrada Ponente:
LUZ MARINA IBANEZ HERNANDEZ

Bogota D.C., dieciocho (18) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

Numero de Proceso: 110013105011 2021 00405 01

Demandante: Rail Grisales Giraldo
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones.

Seria esta la oportunidad para resolver el recurso de alzada interpuesto
oportunamente por el apoderado judicial de Colpensiones, frente a la sentencia
proferida el 24 de abril de 2023 por el Juzgado Once Laboral del Circuito de
Bogota, de no ser porque una vez efectuado el control de legalidad al presente
asunto y examinados los presupuestos procesales de la accion, se advierte la
configuracion de la causal de nulidad enunciada en el num. 8° del art. 133 del

CGP, relativa a «cuando no se practica en legal forma la notificacién del auto admisorio de la

demanda a personas determinadas, o el emplazamiento de las demds personas aunque sean
indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o de aquellas que deban suceder en el

proceso a cualquiera de las partes, cuando la ley asi lo ordena, o no se cita en debida forma al

Ministerio Publico o a cualquier otra persona o entidad que de acuerdo con la ley debié ser citado».

Lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 610 del CGP, que
senala que la Agencia Nacional De Defensa Juridica Del Estado, podra actuar
en los asuntos en los que sea parte una entidad publica o en los que se
considere necesario defender los intereses patrimoniales del Estado y que se
tramiten ante cualquier jurisdiccion, como interviniente o apoderada judicial de
entidades publicas, facultada incluso para demandar. Bajo ese entendido y
siendo que en el caso sometido a estudio la parte demandada es la
Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones-, la cual recibe el

tratamiento de una entidad publica, resultaba imperativa la notificacion de la



Exp. No. 011 2021 00405 2

Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, no obstante, la operadora de
primer grado requiri6 a la Secretaria del despacho para que procediera de
conformidad, mediante autos de 4 de octubre de 2021, 13 de mayo de 2022 y 6
de marzo de 2023, sin que se diera cumplimiento a lo ordenado, sin embargo,

se continud con el tramite procesal hasta dictar sentencia.

De este modo, al evidenciarse que la causal de nulidad configurada en el
presente caso, es de naturaleza saneable en los términos del art. 136 del CGP,
de conformidad con el procedimiento establecido en el art. 137 ibidem, se
ordenara que por Secretaria se ponga en conocimiento de la parte afectada, esto
es, de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, la nulidad antes
expuesta, de acuerdo con las reglas previstas en el paragrafo del art. 41 del
CPTSS yen el art. 612 del CGP, mediante mensaje dirigido al buzon electronico
para notificaciones judiciales, a efectos de que la entidad se pronuncie respecto
de la misma en el término de tres (3) dias siguientes a la notificacion, alegando
la nulidad o en su defecto, convalidando la actuacion surtida, entendiéndose

aquella saneada, en los términos dispuestos en la citada norma.

En virtud de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota,
D.C., Sala Segunda de Decision Laboral, administrando justicia en nombre de la

Republica y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO. PONER EN CONOCIMIENTO el contenido de este auto a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado para que, de conformidad con el art.
137 del C.G.P., alegue la referida nulidad dentro de los tres (3) dias siguientes,
so pena de ser saneada para continuar el proceso en el estado en el que se

encuentra.

SEGUNDO: Surtido el tramite anterior, devuélvase el expediente a fin de

adoptar las decisiones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.



Exp. No. 011 2021 00405

- .// DainR

LUZ MARINA IBANEZ HERNANDEZ
Magistrada

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA
Magistrado
Con aclaracion de voto

LL 2V

CLAUDIA ANGELICA MARTINEZ CASTILLO
Magistrada
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-022-2021-00450-01.
Demandante: JOSE WILMAR BEDOYA JIMENEZ.

Demandados: FUNDACION UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA
FUAC.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto devolutivo, ADMITESE el recurso de apelacion interpuesto por
la parte demandante JOSE WILMAR BEDOYA JIMENEZ, contra el auto
proferido el dia 24 de noviembre del 2023 por el Juzgado Veintid6s Laboral
del Circuito de Bogota D.C. providencia que denegé las medidas cautelares

solicitadas por el recurrente.

Simultaneamente, acorde con lo preceptuado en los articulos 82 del C.P.T.
y dela S.S., y 13 N°2 de la Ley 2213 de 2022, CORRASE traslado conjunto
a las partes para alegar sobre el auto recurrido por el término de cinco (05)
dias; los alegatos deberan ser remitidos al correo electronico de la secretaria

de la Sala Laboral de esta Corporacion



secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario habilitado

para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

disponer lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-023-2023-00112-01.
Demandante: POMPILIO LEONCIO ALBA OSTOS.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacién interpuesto por
la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A y SURTASE en favor de ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES el grado jurisdiccional de consulta de la
sentencia proferida el dia 19 de febrero del 2024 por el Juzgado Veintitrés
Laboral del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) declaré ineficaz el
traslado del demandante POMPILIO LEONCIO ALBA OSTOS al régimen de
ahorro individual con solidaridad (RAIS) administrado por la AFP PORVENIR
S.A, ii) condend a la AFP PORVENIR S.A a realizar la devolucién de todos los
valores financieros y rendimientos causados debidamente indexados con

destino a COLPENSIONES, iii conden6é a COLPENSIONES a recibir el



traslado en el régimen de prima media (RPM) y actualizar la historia laboral
del demandante conforme a las semanas cotizadas en el régimen de ahorro
individual, iv) declar6é no probadas las excepciones propuestas por las
demandadas y por ultimo v) condené en costas y agencias en derecho a la

AFP PORVENIR S.A.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO PdVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-027-2022-00388-01.
Demandante: GUILLERMO LEON ORTIZ ALZATE.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacién interpuesto por
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES,
y SURTASE en su favor el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia
proferida el dia 26 de febrero del 2024 por el Juzgado Veintisiete Laboral
del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) declaré ineficaz el traslado
del serior demandante GUILLERMO LEON ORTIZ ALZATE del régimen de
prima media (RPM) administrado por COLPENSIONES al régimen de ahorro
individual con solidaridad (RAIS) administrado por la AFP PORVENIR S.A,
ii) condené a la AFP PORVENIR S.A a realizar la devolucién de todos los
valores financieros y rendimientos causados debidamente indexados con
destino a COLPENSIONES, iii conden6é a COLPENSIONES a recibir el
traslado en el régimen de prima media (RPM) y actualizar la historia laboral
del demandante conforme a las semanas cotizadas en el régimen de ahorro
individual, iv) declar6é no probadas las excepciones propuestas por las
demandadas y por ultimo v) condené en costas y agencias en derecho a la
AFP PORVENIR S.A.



Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-028-2018-00601-01.
Demandante: ANA CECILIA TORRES RODRIGUEZ.

Demandados: LA SOCIEDAD ANIBAL LOPEZ TRUJILLO Y CIA S EN C,
Y CONSTRUCTORA SANTA CLARA S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacién interpuesto por
la parte actora ANA CECILIA TORRES RODRIGUEZ, contra de la sentencia
proferida el dia 12 de febrero del 2024 por el Juzgado Veintiocho Laboral
del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) absolvié de todas y cada
una de las pretensiones a las demandadas LA SOCIEDAD ANIBAL LOPEZ
TRUJILLO Y CIA S EN C, Y CONSTRUCTORA SANTA CLARA S.A y ii)

declaré probadas las excepciones propuestas por la curadora ad litem.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-032-2022-00179-01.
Demandante: DIANA BRICENO MOLANO.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITENSE los recursos de apelacién interpuestos
por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, y SURTASE en favor de esta tultima el grado jurisdiccional
de consulta de la sentencia proferida el dia 21 de febrero del 2024 por el
Juzgado Treinta y Dos Laboral del Circuito de Bogota D.C., providencia
que: i) declaré no probadas las excepciones propuestas por las demandadas,
ii) declar¢ ineficaz el traslado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad
efectuado por la demandante a través de la AFP PORVENIR S.A., de fecha
20 de agosto de 1999, iii) condené a la AFP PORVENIR S.A a trasladas con
destino a COLPENSIONES a totalidad de los recursos que obren en la cuenta
de ahorro individual de la demandante, lo que incluye los aportes efectuados
junto con sus rendimientos debidamente indexados y en consecuencia
ivJcondené a COLPENSIONES a recibir y actualizar la historia laboral de la
demandante, por tltimo iv) condend en costas y agencias en derecho a la AFP

PORVENIR S.A.



Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-037-2021-00285-01.
Demandante: ALBA LUCIA CRISTANCHO CORREA.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacién interpuesto por
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES,
y SURTASE en su favor el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia
proferida el dia 12 de febrero del 2024 por el Juzgado Treinta y Siete
Laboral del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) declar¢ la ineficaz
del traslado efectuado por la seriora demandante el 07 de noviembre del
2006, del régimen de prima media administrado por el ISS al RAIS
administrado por la AFP PORVENIR S.A y en consecuencia, declaré valida la
afiliacion al RMP administrado por COLPENSIONES, ii) condeno a la AFP
PORVENIR S.A a trasferir a COLPENSIONES todos los valores contenidos en
la cuenta de ahorro individual de la demandante, iii) declaro no probadas las
excepciones propuesta y condeno en costas y agencias en derecho a la AFP

PORVENIR S.A.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que

lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el



término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-001-2019-00111-01.
Demandante: BLANCA IDALI AREVALO LOPEZ.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITENSE los recursos de apelacién interpuestos
por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
—COLPENSIONES, y SURTASE en favor de esta ultima el grado
jurisdiccional de consulta de la sentencia proferida el dia 27 de febrero del
2024 por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Bogota D.C.,
providencia que: i) declaro ineficaz el traslado de régimen pensional de la
sefiora demandante BLANCA IDALI AREVALO LOPEZ a través de la AFP
COLFONDOS S.A, ii) condené a COLPENSIONES autorizar el traslado de la
demandante al régimen de prima media con prestacion definida en las

mismas condiciones que tenia al haber sido trasladada al RAIS, iii) ordené a



la AFP COLFONDOS S.A a trasladar con destino a COLPENSIONES los
aportes efectuados por la demandante al RAIS y los valores financieros a que
hubiese lugar por motivo de su afiliaciéon y sin realizar ningun descuento, iv)
declar6 a COLPENSIONES con capacidad para obtener por las vias judiciales
pertinentes, el valor de los perjuicios que pueda asumir al momento de asumir
la obligacion pensional de la demandante, v)declar6 no probadas las
excepciones propuestas por las demandadas y vi) condené a las demandadas
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES,
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A., en costas y agencias en derecho.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-020-2023-00186-01.
Demandante: JOSE MANUEL ROZO JAIME.

Demandados: ECOPETROL S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 65 del Codigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, por no ser susceptible del recurso
apelacion el auto proferido el dia 24 de enero de 2024, por el Juzgado
Veinte Laboral del Circuito de Bogota D.C., providencia que repuso el
proveido calendado 20 de noviembre de 2023, y, en su lugar, dio por
contestada la demanda por parte de la demandada ECOPETROL S.A.,
INADMITESE el recurso de apelacion interpuesto por la parte demandante,
JOSE MANUEL ROZO JAIME, contra el proveido de la referencia; en
consecuencia, REGRESESE el expediente al Despacho de origen, Veinte
Laboral del Circuito de Bogota D.C., para que continue con el tramite que

haya a lugar.



NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-011-2019-00756-01.
Demandante: JONATHAN RUGELES ROA.

Demandados: SOCIEDAD COMSISTELCO SAS.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacion interpuesto por
la SOCIEDAD COMSISTELCO SAS, contra de la sentencia proferida el dia
12 de febrero del 2024 por el Juzgado Once Laboral del Circuito de Bogota
D.C., providencia que: i) declaré que entre las partes JONATHAN RUGELES
ROA y COMSISTELCO SAS existi6 un contrato de obra o labor que tuvo como
fecha de inicio el dia 12 de julio de 2018 y como fecha de finalizacién el dia
24 de enero de 2019 y que termind por decision unilateral y sin justa causa,
ii) condené a la demandada a pagar la indemnizacion por despido sin justa
causa conforme el articulo 64 CST debidamente indexada, iit) declaré probada

la excepcion de cobro de lo no debido y en consecuencia se absolvido a la



demandada COMSISTELCO SAS de las demas pretensiones incoadas en su
contra y iv) condend en costas y agencias en derecho a la demandada

COMSISTELCO SAS.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. yde la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-016-2021-00395-01.
Demandante: LEONILDE ZAMBRANO PALACINO.

Demandados: LA NACION - MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y TURISMO.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacién interpuesto por
LA NACION - MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO y
SURTASE en su favor, el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia
proferida el dia 11 de diciembre del 2023 por el Juzgado Dieciséis Laboral
del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) ordené a la demandada LA
NACION - MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO, reconocer
Yy pagar a la senora LEONILDE ZAMBRANO PALACINO la pension
restringida de jubilacién por retiré voluntario de que trata el articulo 8° de la
Ley 171 de 1961. Pension que se declara tiene el caracter de compartido con
la pension de vejez reconocida o que reconozca en su momento el Instituto de
los Seguros Sociales a lo que tiene lugar tinicamente el mayor valor resultante

entre la mesada condenada y aquella pension de vejez que haya sido



concedida a la demandante, ii) absolvié a la demandada de las demds
pretensiones incoadas en su contra y iii) condend en costas y agencias en
derecho a LA NACION - MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
TURISMO.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-019-2016-00512-01.
Demandante: LUIS EDUARDO ROJAS MORENO.

Demandados: JOSE HERNANDO ZARATE.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

Conforme lo preceptuado en el articulo 69 del C.P.T y SS, SURTASE en favor
del demandante LUIS EDUARDO ROJAS MORENO el grado jurisdiccional
de consulta de la sentencia proferida el dia 26 de octubre del 2023 por el
Juzgado Diecinueve Laboral del Circuito de Bogota D.C, providencia que:
i) declaré probada la excepcién de prescripcion y no probadas las demads y ii)
absolvié al demandado JOSE HERNANDO ZARATE de todas y cada una de
las pretensiones incoadas en su contra por parte del senor demandante LUIS
EDUARDO ROJAS MORENO.



Ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que lo ordene, atendiendo
lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. yde la S.S., y 13 de la Ley 2213
de 2022, CORRASE traslado conjunto a las partes para alegar sobre la
providencia consultada por el término de cinco (05) dias; los alegatos
deberan ser remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral

de esta Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-020-2022-00432-01.
Demandante: JAVIER CAMACHO ANDRADE.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A,
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
SKANDIA S.A.

Llamada en Garantia;: MAFREP SEGUROS DE VIDA S.A.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacion interpuesto por
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES,
y SURTASE en su favor, el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia
proferida el dia 30 de noviembre del 2023 por el Juzgado Veinte Laboral
del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) declaré ineficaz el traslado
efectuado por el demandante el dia 22 de junio de 1994 del régimen de prima

media al RAIS administrado por la AFP PORVENIR S.A asi como también los



traslados horizontales posteriores a la AFP PORVENIR S.A y luego a AFP
SKANDIA S.A, ii) declar6 a COLPENSIONES como la administradora del RPM
del senor demandante para los referentes riesgos de invalidez, vejez y
muerte, iii) orden6 a AFP SKANDIA S.A a devolver con destino a
COLPENSIONES todos los aportes por concepto de cotizaciones a pensiones
junto con los rendimientos financieros causados y los bonos pensionales si
hubiesen del demandante, iv) igualmente indicé que la AFP PORVENIR S.A
debera realizar el traslado de los aportes del demandante con destino a
COLPENSIONES, v) absolvié de las demds pretensiones a las demandadas
AFP PORVENIR S.A, COLPENSIONES Y AFP SKANDIA S.A y de la totalidad
de las pretensiones a MAFRE COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A, y vi) condené
en costas y agencias en derecho a COLPENSIONES, AFP PORVENIR S.AY
AFP SKANDIA S.A y a esta ultima en favor de la llamada en garantia MAFRE
COLOMBIA VIDA SEGUROS S.A.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-020-2022-00463-01.
Demandante: ALFONSO OCHOA MEDINA.

Demandados: JUAN DIEGO MONTOYA EN CALIDAD DE LIQUIDADOR
DE LA EMPRESA PRODISCOS S.A Y LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacién interpuesto por
la parte demandante ALFONSO OCHOA MEDINA contra la sentencia
proferida el dia 15 de febrero del 2024 por el Juzgado Veinte Laboral del
Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) declar6 que entre el
demandante ALFONSO OCHOA MEDINA y PRODISCOS S.A., existieron dos
contratos a término indefinido cuyos extremos se dieron entre el 1 de julio de
1974 al 24 de noviembre de 1975 y del 08 de julio de 1980 al 9 de agosto de
1982, ii) absolvié a las demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES y PRODISCOS S.A., y al senior JUAN
DIEGO MONTOYA en calidad de Liquidador, de toda y cada una de las



pretensiones incoadas en su contra, y iii) condené al demandante ALFONSO

OCHOA MEDINA, en costas y agencias en derecho.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.
Radicado: 11001-31-05-022-2016-00318-01.
Demandante: MERCEDES GONZALEZ MELO.

Demandados: ANGELCOM S.A Y ADETEK.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

Conforme lo preceptuado en el articulo 69 del C.P.T y SS, SURTASE en favor
de la demandante MERCEDES GONZALEZ MELO, el grado jurisdiccional
de consulta de la sentencia proferida el dia 09 de febrero del 2024 por el
Juzgado Veintidos Laboral del Circuito de Bogota D.C, providencia que:
i) absolvié a las demandadas de la totalidad de las pretensiones interpuestas
por la seriora demandante MERCEDES GONZALEZ MELO, i) declaré
probada la excepciéon de inexistencia del contrato de trabajo interpuesta por
las demandadas, y iii) condené a la demandante MERCEDES GONZALEZ

MELO, en costas y agencias en derecho.



Ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que lo ordene, atendiendo
lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. yde la S.S., y 13 de la Ley 2213
de 2022, CORRASE traslado conjunto a las partes para alegar sobre la
providencia consultada por el término de cinco (05) dias; los alegatos
deberan ser remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral

de esta Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del

horario habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

disponer lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL BOGOTA
SALA SEGUNDA DE DECISION LABORAL

MAGISTRADO SUSTANCIADOR
RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Proceso: Ordinario Laboral.

Radicado: 11001-31-05-022-2020-00449-01.

Demandante: LILIANA ARANGO ANGEL Y SANTIAGO RESTREPO
ARANGO.

Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Bogota D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

En el efecto suspensivo, ADMITESE el recurso de apelacion interpuesto por
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES,
y SURTASE en su favor el grado jurisdiccional de consulta de la sentencia
proferida el dia 22 de noviembre del 2023 por el Juzgado Veintidos Laboral
del Circuito de Bogota D.C., providencia que: i) declaré que la seriora
demandante LILIANA ARANGO ANGEL, es beneficiaria de la pension de
sobreviviente del sennor MAURICIO RESTREPO RESTREPO (Q.E.P.D), i)
condené a COLPENSIONES al reconocimiento y pago de la pension de
sobreviviente a la senora LILIANA ARANGO ANGEL, en 13 mesadas
pensionales al ano y con un valor del 50% a partir del 29 de febrero del 2019,
con un acrecimiento de la mesada pensional de un 100% a partir del cese del
derecho del senor SANTIAGO RESTREPO ARANGO, conforme con la
Resolucion SUB 263630 del 25 de septiembre del 2019 y se autoriza el
correspondiente descuento al retroactivo al que tenga derecho la demandante
en relacion al sistema de seguridad social en salud, iii) ordené al seror
SANTIAGO RESTREPO ARANGO restituir el 50% de los valores recibidos por
COLPENSIONES motivo de la pension de sobreviviente del senior MAURICIO



RESTREPO RESTREPO, 1V) declaré no probadas las excepciones propuestas
por la demandada y v) condendé en costas y agencias en derecho a la

demandada COLPENSIONES.

Atendiendo lo dispuesto en los articulos 82 del C.P.T. y de la S.S., y 13 de
la Ley 2213 de 2022, ejecutoriado este proveido y sin necesidad de auto que
lo ordene CORRASE traslado para alegar a la parte recurrente, por el
término de cinco (05) dias; vencido este lapso y, sin necesidad de providencia
alguna que asi lo disponga, igualmente, por el mismo término a los demas
sujetos procesales para la réplica correspondiente; los alegatos deberan ser
remitidos al correo electronico de la secretaria de la Sala Laboral de esta

Corporacion secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, dentro del horario

habilitado para este fin, lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

Cumplido lo ordenado, REGRESESE el expediente al Despacho para

ordenar lo que legalmente corresponda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ALBEIRO CHAVARRO POVEDA

Magistrado
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Bogota D.C., Diecinueve (19) de marzo de 2024

De conformidad con los dispuesto en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 que adopté como
legislacion permanente el Decreto Legislativo 806 de 2020, se avisa a las partes que el dia 21 de
marzo de 2024, se proferira la providencia escrita dentro del proceso de la referencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Estado del 20 de marzo de 2024

EDGAR'RENDON LONDONO
Magistrad
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