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Procede la Sala de Decision Laboral del Tribunal Superior de Bogota, en
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 2213 de 2022, a resolver el recurso
de apelacion presentado por el apoderado de la sociedad ejecutante contra
la decision de 8 de junio de 2023 proferida por el Juzgado Quince (15)
Laboral del Circuito de Bogota, por medio del cual se declar6 probada
parcialmente la excepcion de prescripcion respecto del pago de las
cotizaciones anteriores a mayo de 2014, intereses moratorios que se
generaban por el no pago de las cotizaciones por aportes a pension y ordeno
continuar con la ejecucion de los aportes a pension e intereses moratorios a
partir de 21 de mayo de 2014.

ANTECEDENTES

Mediante auto de 29 de noviembre de 2019, el Juzgado Quince (15) Laboral
del Circuito de Bogota libr6 mandamiento de pago a favor de la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES y CESANTIAS
PROTECCION S.A. y contra INTEGRADOR DE SOLUCIONES EN
TELECOMUNICACIONES E INFORMATICA LTDA por la suma de
$4.415.286 por concepto de cotizaciones obligatorias dejadas de pagar por
la sociedad ejecutada en su calidad de empleador y por los intereses
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moratorios que se causen por cada uno de los periodos adeudados y que
fueron relacionados en el titulo ejecutivo y hasta que se verifique el pago
correspondiente. (archivo 1)

Mediante auto de 28 de mayo de 2021, se adicion6 el mandamiento de pago,
en el sentido de librar el mandamiento de pago de manera solidaria contra
los socios de la demandada los senores JAIME ORLANDO BENAVIDES RUIZ
y RUTH BELTRAN VERGARA.

La demanda se contestdo por Curador ad litem con oposicion a las
pretensiones y presentd las excepciones de prescripcion e innominada o

geneérica. (archivo 7).

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

En audiencia celebrada el 8 de junio de 2023, el Juzgado quince (15) Laboral
del Circuito de Bogota declaro probada en forma parcial la excepcion de
prescripcion respecto de los aportes de los trabajadores e intereses causados
con anterioridad a 20 de mayo de 2014 y orden6 continuar con la ejecucion

por los aportes e intereses generados a partir del 21 de mayo de 2014.

La decision se sustenta en posicion de la Corte Suprema de Justicia en
sentencias de tutela que si prescribe la accion de cobro en el término de la

prescripcion consagrada en el Estatuto Tributario.

RECURSO DE APELACION

Frente a esta decision, el apoderado de la parte ejecutante presento recurso
de apelacion con sustento en que la excepcion de prescripcion no aplica para
los aportes a pension teniendo en cuenta el precedente jurisprudencial al
ser considerados la base de la prestacion, aunado a que la jurisprudencia
aplicada en el presente caso es minoritaria frente a la reiterada

jurisprudencia que senala lo contrario.

PROBLEMA JURIDICO

El problema juridico para resolver es determinar si hay lugar o no a declarar
probada la excepcion de prescripcion sobre los aportes e intereses
moratorios causados con anterioridad al 20 de mayo de 2014.

CONSIDERACIONES
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En primer lugar, es preciso senalar que el auto que resuelve las excepciones
en el proceso ejecutivo es recurrible, de acuerdo con lo dispuesto en el
numeral 9° del articulo 65 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, por lo que resulta procedente su estudio.

Para resolver el problema juridico, se tiene que el mandamiento de pago
emitido mediante auto de 29 de noviembre de 2019 se libré por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar por la sociedad
ejecutada en su calidad de empleador para los periodos comprendidos entre
el mes de diciembre de 2005 al mes de marzo de 2019 y los intereses

moratorios que€ s€ causen.

El ejecutado, a través de curador ad litem, contest6 la demanda y presento

las excepciones de prescripcion e innominada o genérica.

El juez de primera instancia declaré probada parcialmente la excepcion de
prescripcion respecto de las cotizaciones e intereses causados hasta 20 de
mayo de 2014; decision respecto de la cual se presentd el recurso de
apelacion al considerar el apoderado recurrente que dicha excepcién no
procede para los aportes a pension y la jurisprudencia aplicada al caso es

minoritaria frente a la que sefiala su imprescriptibilidad.

Respecto de ese argumento, es de anotar que los articulos 22 y 23 de la Ley
100 de 1993 consagran las obligaciones del empleador y la sancion

moratoria asi:

“El empleador sera responsable del pago de su aporte y del aporte de los
trabajadores a su servicio. Para tal efecto descontara del salario de cada
afiliado, al momento de su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y el
de las voluntarias que expresamente haya autorizado por escrito el afiliado,
y trasladara estas sumas a la entidad elegida por el trabajador, junto con las
correspondientes a su aporte, dentro de los plazos que para el efecto
determine el Gobierno”.

Y “Los aportes que no se consignen dentro de los plazos senalados para el
efecto, generaran un interés moratorio a cargo del empleador, igual al que rige
para el impuesto sobre la renta y complementarios. Estos intereses se
abonaran en el fondo de reparto correspondiente o en las cuentas individuales
de ahorro pensional de los respectivos afiliados, segun sea el caso”.

La jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral
ha senalado de manera reiterada que la accion para reclamar los aportes a

pension es imprescriptible en la medida que son destinados a formar el
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capital indispensable para el reconocimiento de la pensiéon, derecho que
también se considera imprescriptible e irrenunciable. (sentencia SL 2340-
2022, radicacion 841981)

En ese orden de ideas, respecto de los aportes destinados a financiar la
pension y que son destinados a incrementar la cuenta de ahorro individual
del afiliado no opera el fenomeno de la prescripcion, y dado que conforme al
articulo 23 de la Ley 100 de 1993 los intereses que se causan por la mora
en la consignacion de los aportes ingresan a la cuenta de ahorro individual
pensional del respectivo afiliado o al fondo de reparto segun sea el caso, esto
es, también ingresan a formar parte del capital para financiar la pension
tampoco opera el fenomeno de la prescripcion, y, en consecuencia, hay lugar

a revocar la decision de primera instancia.

En relacion con el argumento de que la jurisprudencia que ha senalado que
prescribe la accion de cobro respecto de los aportes cuando quien ejerce la
accion es el fondo de pensiones es minoritaria, es de anotar que le asiste
razon al recurrente, porque la jurisprudencia que senala la
imprescriptibilidad de las cotizaciones al Sistema General de Pensiones es
tan abundante al punto que el Decreto 1296 de 2022 en sus consideraciones
y en el articulo 2.2.8.11.3 indica que “las cotizaciones al Sistema General de

Pensiones son de caracter imprescriptible,...” .

Aunado es contradictorio que para uno de los sujetos del tripode que se
forma respecto de los aportes a pension — trabajador, empleador y fondo de

pensiones- opere la prescripcion y no asi para los demas integrantes.

COSTAS: no se impondran en esta instancia, dado el resultado del recurso
de apelacion.

En mérito de lo expuesto, la SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D. C.,

RESUELVE
PRIMERO: REVOCAR el numeral PRIMERO del auto de 8 de junio de 2023

proferido por el Juzgado Quince (15) Laboral del Circuito de Bogota D.C.,
por las razones expuestas.

! Sentencia SL 2340-2022, radicacion 84198 “... y, en cuanto a la de prescripcion,
debe reiterarse, lo que ya tiene precisado la Corte, en el sentido de que es imprescriptible
el pago del calculo actuarial a transferirse, toda vez que los citados pagos hacen parte de
los aportes que formaran el capital indispensable para el reconocimiento de la pensioén,
prestacion que como lo ha sostenido la jurisprudencia es imprescriptible por su caracter
de vitalicia; para lo cual pueden consultarse las sentencias CSJ SL941-2018, SL738-2018.”
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SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

AN(%JUCIA YLLO VARON

Magistrada

Ly L

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada

HUG(;ALE NDER RIofG;-ﬁ]

agistrado
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Tribunal Superior de Bogotd

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: MIREYA RODRIGUEZ PERDOMO
DEMANDADA: UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA
RADICACION: 11001 31 05 038 2020 00461 02

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON
Bogota D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).
AUTO

Procede la Sala de Decision Laboral del Tribunal Superior de Bogota, en
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 2213 de 2022, a resolver el recurso
de apelacion presentado por el apoderado de la demandada UNIVERSIDAD
INCCA DE COLOMBIA contra la providencia de 2 de junio de 2023 proferida
por el Juzgado Treinta y Ocho (38) Laboral del Circuito de Bogota.

ANTECEDENTES

En audiencia celebrada el 8 de julio de 2022, el Juez de instancia declar6 la
existencia de dos contratos de trabajo entre las partes a término fijo,
condeno a la demandada a pagar a la demandante salarios, auxilios de
cesantias, intereses a las cesantias, prima de servicios, compensacion en
dinero de vacaciones, indemnizacion por falta de pago en los términos del
articulo 29 de la Ley 789 de 2002, aportes a pension, costas y agencias en
derecho las que fijé6 en $3°000.000.

En sentencia de 31 de octubre de 2022, el Tribunal Superior de Bogota —
Sala Laboral-, modifico el numeral tercero de la sentencia proferida el 8 de
julio de 2022 por el Juzgado Treinta y ocho (38) Laboral del Circuito de
Bogota, en el sentido de condenar a la Universidad INCCA de Colombia al
pago de $4.010.406 por concepto de indemnizacién moratoria desde el 30
de junio a 23 de septiembre de 2019.
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DECISION DEL JUZGADO

Mediante auto de 2 de junio de 2023, el juez de primera instancia emitio
auto de obedézcase y cumplase lo resuelto por el superior y, mediante auto
de 2 de junio de 2023, aprob¢6 la liquidacion de costas efectuada por la
secretaria, la cual fij6 como agencias en derecho el valor de $3.000.000
(archivo 14).

DEL RECURSO DE APELACION

La demandada UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA presenté recurso de
reposicion y, en subsidio, de apelacion contra el auto de 2 de junio de 2023
con el objeto de que se revoque la liquidacion de costas en cuantia de
$3.000.000 con sustento en las medidas que se han tomado por autoridades
administrativas tendientes a superar la situacion econdmica de la

Universidad. (archivo 15).

Mediante auto de 13 de junio de 2023, se resolvio el recurso de reposicion,
confirmando la decision al considerar el juez de primera instancia que la
fijacion de agencias en derecho se hizo atendiendo el valor de la condena
por concepto de acreencias laborales que suman $7.468.831 y $26.499.840
por concepto de indemnizaciéon moratoria, asi como aportes a pension por
algunos periodos, por lo que la tasacion en $3.000.000 de las agencias se
encuentra ajustada a los porcentajes y tarifas establecidas para la fijacion

de agencias en derecho.
PROBLEMA JURIDICO

Determinar si hay lugar a revocar el valor de las agencias en derecho fijadas

en primera instancia.
CONSIDERACIONES

En primer lugar, es preciso senalar que el auto que decide sobre la
liquidacion de costas es recurrible de acuerdo con lo dispuesto en el numeral
11 del articulo 65 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
el cual determino la procedencia del recurso de alzada contra los autos que
resuelvan la objecion a la liquidacion de las costas respecto de las agencias

en derecho.

En relacion con la liquidacion de las agencias en derecho, el Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social no contiene una regulacion expresa, de
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tal manera que en virtud de su articulo 145 se debe remitir a los articulos
365 y 366 del Codigo General del Proceso.

Senala la recurrente que por la situacion econémica de la universidad se
generaron medidas de intervencion, las que actualmente esta acatando la
demandada con el fin de organizar la situacion financiera y administrativa,
en miras a que en un mediano y largo plazo pueda captar recursos y pagar
la totalidad de sus deudas, incluidas el pasivo laboral.

El numeral 1° del articulo 365 del Codigo General del Proceso, sefiala que:
«se condenard en costas a la parte vencida en el proceso, o a quien se le
resuelva desfavorablemente el recurso de apelaciéon, casacion, queja, suplica,
anulaciéon o revision que haya propuesto. Ademds, en los casos especiales
previstos en este codigo».

De conformidad con la reiterada jurisprudencia de la Corte Suprema de
Justicia, como se constata en el auto AL5025-2019, radicacion 63979 de 18
de noviembre de 2019, “las costas se imponen en forma objetiva una vez se
verifique que efectivamente se causaron, ..., por lo que no es viable acudir a
criterios subjetivos para determinar la exoneracion de la parte vencida”,
reiterando de esa manera lo ya expuesto “en auto CSJ AL2126-2016, que

fue reiterado por la CSJ AL3612-2017, en los siguientes términos:

De ahi que la motivaciéon del peticionario en el sentido de que la
situaciéon econémica de su prohijado es deficitaria, no sirve de
fundamento para exonerar de las costas a la parte vencida, pues la
fijacién de las respectivas tarifas por la autoridad competente, estd

sustentada sobre criterios objetivos.”

En ese orden de ideas, el argumento sobre la situacion econdmica de la

universidad expuesto por la recurrente no esta llamado a prosperar.

Teniendo en cuenta el articulo 66 A del Codigo Procesal del Trabajo de la
Seguridad Social! y no existiendo otro argumento en el recurso de apelacion,

se confirmara la decision de primera instancia.

COSTAS no se impondran en esta instancia por considerar que no se

causaromn.

1 ARTICULO 66-A. PRINCIPIO DE CONSONANCIA. La sentencia de segunda instancia, asi
como la decision de autos apelados, deberd estar en consonancia con las materias objeto del
recurso de apelacion.



PROCESO ORDINARIO RADICACION 11001 31 05 038 2020 00461 02 DE MIREYA RODRIGUEZ
PERDOMO contra UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA .

En mérito de lo expuesto, la SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

RESUELVE
PRIMERO: CONFIRMAR el auto proferido por el Juzgado Treinta y Ocho
(38) Laboral del Circuito de Bogota el 2 de junio de 2023, por las razones

expuestas.

SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

AN%K LUCIA ]‘%ILLO VARON

Magistrada

m\h»&

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada

HUGO LE NDER Rlos/GARKY]

agistrado
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogotd

Sala Laboral

PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: REYNEL GUSTAVO HERMOSA ROJAS
DEMANDADO: BANCO POPULAR S.A.
RADICACION: 11001 31 05 006 2019 00801 01

MAGISTRADA PONENTE: ANGELA LUCIA MURILLO VARON

Bogota, D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

AUTO

Procede la Sala de Decision Laboral del Tribunal Superior de Bogota, en
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 2213 de 2022, a resolver el recurso
de apelacion presentado por el apoderado del banco Popular S.A. contra el
auto de 26 de abril de 2023 proferido por el Juzgado Sexto (6) Laboral del
Circuito de Bogota, mediante el cual negoé el incidente de pérdida de
competencia automatica consagrada en el articulo 121 del Codigo General
del Proceso.

ANTECEDENTES

La parte demandante pretende se declare que por su calidad de trabajador
oficial la demandada debe reconocer, pagar las vacaciones y prima legal de
vacaciones conforme al régimen de los trabajadores oficiales, reliquidar las
cesantias definitivas y demas prestaciones sociales legales y extralegales, lo

extra y ultra petita y costas y agencias en derecho. (archivo 01).

Mediante auto de 31 de enero de 2020, se admitié la demanda que se habia
inadmitido mediante auto de 29 de noviembre de 2019.

La demanda se notifico a la demandada el 21 de febrero de 2022. (archivo
02).
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La demandada contesto el libelo introductorio el 7 de marzo de 2022 (archivo
03), y mediante auto de 7 de abril de 2022 se tuvo por contestada la
demanda. (archivo 04).

Mediante comunicacion de 6 de octubre de 2022, el apoderado de la parte
demandante present6 incidente de pérdida de competencia por considerar
que se cumplen los presupuestos del articulo 121 del Codigo General del
Proceso. (archivo 6).

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

A través de auto de 26 de abril de 2023, la Juez Sexta (6) Laboral del Circuito
de Bogota no declard la pérdida de competencia automatica, al considerar
que la parte demandante no adelanté la actuacion de notificacion regulado
por el articulo 90 del C.P.C. y articulo 94 del C.P.G. y el banco se notifico a
través de apoderado dos anos después siendo una carga procesal que
radicaba en cabeza de las partes, aunado a que ya de manera precedente se

habia fijado fecha para la audiencia de conciliacion. (archivo 9).

RECURSO DE APELACION

El apoderado de la parte demandante present6é recurso de reposicion y, en
subsidio, de apelacion contra la decision del juez que no acepté la pérdida
de competencia automatica, con sustento en que es nula de pleno derecho
la actuacion posterior que realice el juez que haya perdido competencia para
emitir la respectiva providencia conforme lo establece el articulo 121 del
Codigo General del Proceso, aunado a que las exigencias legales para la
pérdida de competencia estan plenamente demostradas en el proceso.
(archivo 10).

Mediante auto de 25 de mayo de 2023, el Juzgado Sexto Laboral del Circuito
de Bogota nego el recurso de reposicion por la presentacion extemporanea

y concedio el recurso de apelacion en el efecto suspensivo. (archivo 11).
ALEGACIONES

El apoderado de la parte demandante presento escrito de alegaciones, en el

cual reiteré que se dan los presupuestos legales para declarar la pérdida de

competencia de manera automatica. (archivo 5 carpeta segunda instancia).

PROBLEMA JURIDICO
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Determinar si en el presente caso hay lugar a declarar la pérdida de

competencia automatica.

CONSIDERACIONES

En primer lugar, vale la pena resaltar que el auto que decide sobre los
incidentes esta expresamente enlistado como susceptible de apelacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 65 del Codigo Procesal
del Trabajo, y con base en tal preceptiva procesal se entrara al estudio de la
alzada.

En el presente caso, el recurrente ha fundado el incidente de falta de
competencia en la causal 121 del Codigo General de Proceso al considerar
que el Juzgado Sexto (6°) Laboral del Circuito de Bogota supero el término
de un ano consagrado en dicho articulo para emitir la sentencia de primera
instancia, por lo que las actuaciones posteriores se encuentran afectadas de
nulidad.

Sobre el particular, y en relacion con la aplicacion del articulo 121 del
Codigo General del Proceso, la jurisprudencia de la Corte Suprema de
Justicia — Sala de Casacion Laboral, que se puede consultar, entre otras, en
la sentencia SL2408-2022, de 29 de junio de 2022, radicacion 90993, ha
indicado lo siguiente:

“La Sala ya ha advertido que en relaciéon con las normas adjetivas
laborales no son aplicables los articulos 117 y 121 del CGP, por cuanto la
integracion que admite el articulo 145 del CPTSS se refiere a aquellos casos
en los cuales haya carencia de disposiciones de la especialidad, situacion
ajena al caso en estudio, tal como se explicé en la sentencia CSJ SL1163-
2022:

[...] la Sala considera que el Tribunal no incurrié en la infraccion directa
delos arts. 117y 121 del CGP, comoquiera que estas disposiciones no
son aplicables al procedimiento laboral, toda vez que no se dan los
supuestos del art. 145 del CPTSS para acudir por analogia a la
aplicacion de tales preceptos, ya que el Cédigo Procesal del Trabajo y
Seguridad Social tiene su propia regulacion para garantizar a toda
persona su derecho «..a ser oida, con las debidas garantias y dentro
de un plazo razonable, por un juez o tribunal competente, independiente
e imparcial, establecido con anterioridad por la ley, en la sustanciacion
de cualquier acusacion penal formulada contra ella, o para la
determinacion de sus derechos y obligaciones de orden civil, laboral,
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fiscal o de cualquier otro cardcter» (nl. 1°del articulo 8 de la Convencién
Americana de Derechos Humanos).

Sin el animo de ser exhaustivos en relacionar todos los mecanismos
adecuados que prevé el procedimiento del trabajo y seguridad social
para brindar las debidas garantias judiciales a las partes, a manera
de ejemplo, se rememora que el art. 48 del CPTSS prevé que el juez
asumira la direcciéon del proceso, adoptando las medidas necesarias
para garantizar el respeto de los derechos fundamentales y el equilibrio
entre las partes, la agilidad y rapidez en su tramite. Igualmente, los
arts. 30 y 71 ibidem prevé lo que debe hacer el juzgador en caso de que
una o ambas partes sean contumaces. Ademds, estd previsto que las
actuaciones procesales y la prdctica de pruebas en las instancias se
llevardn a cabo oralmente, en audiencia ptblica, so pena de nulidad,
art. 42, ibidem.

En fin, el procedimiento del trabajo y seguridad social tiene sus propios
mecanismos adecuados para ofrecer a las partes las garantias
Jjudiciales debidas, por lo que no se debe acudir a los arts. 117 y 121
del CGP, puesto que no hay un vacio legal que deba suplirse con estas
disposiciones, en tanto que el art. 145 del CPTSS solo autoriza acudir
al Cédigo General del Proceso a falta de disposiciones en la
especialidad. Inclusive, el mismo art. 1 del CGP reconoce que ese cédigo
regula la actividad procesal «en los asuntos civiles, comerciales, de
familia y agrarios» y que se puede aplicar a todos los asuntos de
cualquier jurisdiccién o especialidad y a las actuaciones de particulares
y autoridades administrativas, cuando ejerzan  funciones
jurisdiccionales, «en cuanto no estén regulados expresamente en otras

leyes».

Ademas, la Sala considera que el legislador, en ejercicio de su libertad
de configuracion legislativa, puede adoptar distintas medidas que sean
adecuadas para brindar a toda persona las garantias judiciales
debidas, atendiendo la especialidad de los derechos sustanciales que
van a ser objeto de adjudicacién por parte de los jueces, por lo que no
necesariamente debe hacerlo de igual forma en todos los casos.

En ese orden, si dentro del proceso laboral y de seguridad social no
existe una regla similar al art. 121 del CGP, ello no significa
necesariamente que hay una laguna normativa que deba suplir el juez,
puesto que el legislador tiene adoptados otros mecanismos que sirven
para la misma finalidad, segun la especialidad del derecho, como son
los previstos en el procedimiento laboral y de la seguridad social.
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La pérdida de competencia del juzgador por no dictar la sentencia
dentro de un plazo razonable que prevé el art. 121 del CGP no es la
unica forma de hacer efectivos los principios de celeridad y la garantia
del plazo razonable, inclusive, puede llegar a ser contraproducente,
como lo previé la misma Corte Constitucional en la Sentencia C-443-
2019, cuando analizé el alcance del articulo 121 del CGP y declaré
inexequible la expresion «de pleno derecho» contenida en el inciso sexto
de dicho articulo y la exequibilidad condicionada del resto de este
inciso, en el entendido de que «...la nulidad alli prevista debe ser
alegada antes de proferirse la sentencia, y de que es saneable en los
términos de los articulos 132 y subsiguientes del Cédigo General del

Proceson.

Resta decir que la Sala no desconoce la sentencia del Corte
Constitucional T-334-2020 donde adoctriné que el art. 121 del CGP si
es aplicable al procedimiento laboral y de seguridad social, sin
embargo, por las razones antes expuestas, no comparte esa postura, y

la misma solo produce efectos inter partes.

Asi las cosas, no pudo incurrir el sentenciador de segundo grado en
infraccion directa de los arts. 117 y 121 del CGP, puesto que esos
preceptos no aplican al proceso del trabajo y de la seguridad social.
Vale recordar que para la prosperidad de una acusacion por infraccion
directa de la ley, es indispensable que la norma acusada sea la que
regule la controversia, pues de lo contrario, el cargo esta condenado al
fracaso, CSJ SL1269-2017.”

De tal manera que en aplicacion de ese precedente jurisprudencial, no hay

lugar a declarar la falta de competencia consagrada en el articulo 121 del

Codigo General del Proceso, y, en consecuencia, hay lugar a confirmar la

decision de primera instancia.

COSTAS no se impondran en esta instancia porque no se acredita su

causacion.

En mérito de lo expuesto, la SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA, D. C.,

RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR el auto proferido el 26 de abril de 2023 por el
Juzgado Sexto (6) Laboral del Circuito de Bogota, por las razones expuestas.
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SEGUNDO: Sin costas en esta instancia, por las razones expuestas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

ANGELA LUCIA M%LLO VARON
Magistrada

m\k.&

CARMEN CHCILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada

- ——— 4-— .
ﬁ@LE DER RIOS,ZABK!]

agistrado



Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 004 2022 00493 01
DEMANDANTE: EMILIO SANCHEZ VENTURA
DEMANDADO: VANSOLIX S.A

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por VANSOLIX S.A. Una vez
ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &:
Blﬂ.lﬂ-l l&

CARMEN CEC IA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 005 2019 00632 01
DEMANDANTE: EDGAR RAFAEL SARMIENTO ORDOSGOITA
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por la parte demandada Colpensiones. Una vez ejecutoriada
la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

CARMEN CECJﬂIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada

REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL

RADICACION: 11001 31 05 006 2020 00485 01

DEMANDANTE: VIRGELINA VARGAS DE PERDOMO

DEMANDADO: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusion

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de UGPP y el recurso de
apelacion interpuesto por la parte demandada UGPP. Una vez ejecutoriada la
presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusion por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE audula \i &:
CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 006 2021 00222 01
DEMANDANTE: WILLIAM ALBERTO SUAREZ MORENO
DEMANDADO: BLUECARE SALUD S.A.S

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por BLUECARE SALUD S.A.S. Una vez
ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &:
Mﬂ.l-ll-l ¢

CARMEN C CILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 007 2019 00652 01
DEMANDANTE: JUDITH TRUJILLO HOYOS
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por la parte demandada Colpensiones. Una vez ejecutoriada
la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

audult ~4g. F A .
CARMEN le&iLIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 007 2020 00077 01
DEMANDANTE: JAIME VILLALOBOS VELASCO
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTRO

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Porvenir S.A. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 007 2022 00224 02
DEMANDANTE: ZORA JEANNE GIRALDO TARQUINO
DEMANDADO: EXPORTACIONES E IMPORTACIONES EXIMAS LTDA EN
LIQUIDACION

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusion

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por EXPORTACIONES E
IMPORTACIONES EXIMAS LTDA EN LIQUIDACION. Una vez ejecutoriada la
presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:
,!%m VA

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 008 2020 00388 01
DEMANDANTE: ANDERSON LEONARDO TABIMA TABIMA
DEMANDADO: FUNDACION UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA

ASUNTO: Admite recurso de apelacién auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Anderson Leonardo Tabima
Tabima. Una vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 008 2021 00362 01
DEMANDANTE: MARIA EMILIA REVELO BUSTOS
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Porvenir S.A. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE @:
,%;m J .

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 009 2021 00184 01
DEMANDANTE: FERNANDO ALVAREZ PINZON
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTRO

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Porvenir S.A. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFiQUESE y CUMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 010 2021 00137 01
DEMANDANTE: WILLIAM DEL TORO DIAZ
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTRO

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por la parte demandada Colpensiones. Una vez ejecutoriada
la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:
)fm VR

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 011 2020 00271 01
DEMANDANTE: NUBIA CECILIA GUTIERREZ RODRIGUEZ
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Skandia S.A. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ

Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 011 2021 00344 01

DEMANDANTE: WILLIAM TORRES PADILLA

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelaciéon. Corre traslado para alegar de
conclusion

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte demandante William
Torres Padilla. Una vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusion por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacién.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 013 2021 00015 01
DEMANDANTE: JAVIER DARIO ARCILA GUZMAN
DEMANDADO: ERICSSON DE COLOMBIA S.A

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por JAVIER DARIO ARCILA
GUZMAN. Una vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:
Ji)m. VR'A

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 013 2021 00292 01
DEMANDANTE: INGRID SPADAFORA GARRIDO
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTRO

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Colfondos S.A.
Una vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE @:
,%)m J .

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 013 2022 00129 01
DEMANDANTE: SANDRA ISABEL MEZA DEVIA
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTRO

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por la parte demandada Colpensiones. Una vez ejecutoriada
la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

CARMENJﬁECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 014 2019 00914 01
DEMANDANTE: MARTHA ISABEL GONZALEZ ABRIL
DEMANDADO: SEGUROS DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A
ARL SURA

ASUNTO: Admite el recurso de apelaciéon. Corre traslado para alegar de
conclusion

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por la parte demandada SEGUROS DE
RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A ARL SURA. Una vez ejecutoriada la
presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacién.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE &

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 015 2021 00035 01
DEMANDANTE: ANDRES CUARTAS VALENCIA
DEMANDADO: ADCAP COLOMBIA S.A — COMISIONISTAS DE BOLSA

ASUNTO: Admite recurso de apelacién auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Andrés Cuartas Valencia.Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:
)im. VR'A
E

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 015 2021 00330 02
DEMANDANTE: RICARDO ZAMUDIO SANCHEZ
DEMANDADO: CLINICA JASBAN LTDA

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Clinica Jasban LTDA.Una vez
ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:
J{m VR'A
EC

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Republica de Colombia
Tribunal Superior de Bogota

Sala Quinta de Decisién Laboral

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 001 2020 00592 01
DEMANDANTE: CLARA JANETH PINEDA BRICENO
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Porvenir S.A. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFiQUESE y CUMPLASE &:
,gﬁm. J .

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 001 2021 00357 01
DEMANDANTE: EDNA DALILA GARZON GAMA
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones y Porvenir S.A. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y COMPLASE @:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 004 2015 00775 02
DEMANDANTE: GERARDO JIMENEZ TORRES
DEMANDADO: FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Federacion Nacional De
Cafeteros. Una vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direcciéon
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE

CARMEN C%ILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 004 2020 00403 01
DEMANDANTE: ZULLY JANETH RAMOS ACOSTA
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite recurso de apelaciéon auto. Corre traslado para alegar de
conclusion

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Porvenir S.A .Una vez
ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electrénico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 004 2021 00198 01
DEMANDANTE: HERNAN GRAJALES CIFUENTES
DEMANDADO: FUNDACION UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA

ASUNTO: Admite recurso de apelacién auto. Corre traslado para alegar de
conclusién

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
decision que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA - SALA
LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el recurso de apelacion interpuesto por Hernan Grajales Cifuentes. Una
vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a las partes por el término comun de cinco (5)
dias siguientes a la notificacion por estado del auto, para que presenten alegatos de
conclusion por escrito, si a bien lo tienen.

TERCERO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar la decision que en derecho corresponda. Las partes deben estar
atentas a la notificacion.

CUARTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:
,%)m VA

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
REFERENQIA: ORDINARIO LABORAL
RADICACION: 11001 31 05 004 2022 00232 01
DEMANDANTE: JOSE ARTURO MEJIA
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES Y OTROS

ASUNTO: Admite el recurso de apelacion y grado jurisdiccional de consulta.
Corre traslado para alegar de conclusiéon

AUTO
Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintitrés (2.023).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022 y previo a proferir la
sentencia que en derecho corresponda, el TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA -
SALA LABORAL

RESUELVE:

PRIMERO: Agotado el examen preliminar del expediente, en los términos del
articulo 82 del CPTSS, modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se
ADMITE el grado jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones y el recurso de
apelacion interpuesto por las partes demandadas Colpensiones, Skandia S.A,
Colfondos S.A. y Porvenir S.A. Una vez ejecutoriada la presente decision, se ordena:

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte apelante quien interpuso recurso de
apelacion, para que dentro del término de cinco (5) dias siguientes a la notificacion
por estado del auto, presente alegato de conclusiéon por escrito, si a bien lo tiene.

TERCERO: Una vez vencido el término anterior, SE CORRE TRASLADO a la parte
no apelante, para que dentro del término de cinco (5) dias, presente si a bien lo
tiene alegatos de conclusién por escrito.

CUARTO: Vencido el término anterior, regresen las diligencias al Despacho para
proceder a dictar sentencia. Las partes deben estar atentas a la notificacion.

QUINTO: A efectos de dar cumplimiento a lo ordenado en el presente auto se
ordena a los apoderados judiciales remitir, si a bien lo tienen, su escrito de
alegaciones Unicamente al correo electronico
secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

SEXTO: Se requiere a los apoderados actualizar sus datos de contacto y direccion
de correo electronico.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE &:

CARMEN CECILIA CORTES SANCHEZ
Magistrada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

SALA TERCERA LABORAL
Proceso Ejecutivo Laboral: 1100131050 08 2021 00556 01
Demandante: JAIME HUMBERTO TOBAR ORDONEZ
Demandado: RAISBECK, LARA, RODRIGUEZ &
RUEDA y BACKER & McKENZIE
Magistrado Ponente: DIEGO FERNANDO GUERRERO

Bogota D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

AUTO:

Luego de que este Tribunal profiriera decisiéon el 31 de julio de 2023, la parte
ejecutante elevo solicitud de aclaracion de dicho proveido, arguyendo que
debe es necesario aclarar la parte resolutiva del mismo, en el sentido de tener
por presentado oportunamente la solicitud de las medidas cautelares y
decretar las mismas a favor del ejecutante y en contra de las sociedades
deudoras, asi como de los socios de estas en la forma como fue solicitado

oportunamente.

II.- CONSIDERACIONES:

Teniendo en cuenta lo precedente, la Sala precisa que el articulo 285 del C.G.P,
aplicable a los juicios laborales por disposicion del articulo 145 del C.P.T y la

S.S, el cual reza:

“La sentencia no es revocable ni reformable por el juez que la pronuncid. Sin
embargo, podrd ser aclarada, de oficio o a solicitud de parte, cuando contenga
conceptos o frases que ofrezcan verdadero motivo de duda, siempre que estén
contenidas en la parte resolutiva de la sentencia o influyan en ella.
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En las mismas circunstancias procederd la aclaracién de auto. La aclaracion
procederd de oficio o a peticion de parte formulada dentro del término de
ejecutoria de la providencia.

La providencia que resuelva sobre la aclaracién no admite recursos, pero dentro

de su ejecutoria podrdn interponerse los que procedan contra la providencia

objeto de aclaracion.”
Asi las cosas, precisa la Sala que el auto proferido por este Tribunal, fue con
ocasion del recurso de apelacion interpuesto por la parte ejecutante en contra
del auto que libr6 mandamiento de pago, en razdn a que segun la activa se
debi6 librar mandamiento de pago en contra de los socios de las sociedades
ejecutadas, igualmente se debidé ordenar el pago de intereses moratorios, la
indexacion de la sumas adeudadas y que ademas los aportes a pension se
consignaran en el fondo voluntario de pensiones. Por dltimo, solicit6 que la a
quo se pronunciara sobre las medidas cautelares que peticion6 con la
demanda ejecutiva, las que a su vez hizo extensivas a los socios de la sociedad

deudora RAISBECK, LARA, RODRIGUEZ & RUEDA.

En virtud de lo anterior, la Juez de instancia al desatar los recursos de
reposicion que interpusieron el ejecutante y la ejecutada en contra del
mandamiento de pago, repuso parcialmente el auto atacado y concedio el de
apelacion que presentd en subsidio la demandante. Decision que fue
confirmada por esta Colegiatura, consigndndose en su parte resolutiva lo

siguiente:

“PRIMERO: CONFIRMAR lo decidié por el Juzgado Octavo Laboral del Circuito
de Bogotd en el auto de 5 de octubre de 2022 mediante el cual se libré
mandamiento de pago, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
decision.

SEGUNDO: COSTAS en esta instancia a cargo de la parte actora y a favor de las
gjecutadas. Se fija como agencias en derecho la suma de $500.000 a favor de
cada una de las ejecutadas, las cuales deberdn ser incluidas en la liquidacion
de costas, al tenor de lo consagrado en el articulo 366 del C.G.P.”

Dicho lo anterior, la Sala al verificar la parte resolutiva del auto de 31 de julio

de 2023, no advierte que haya lugar a la aclaracién que depreca la ejecutante,
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ya que no se advierte que contenga conceptos o frases que generen duda
respecto de lo expuesto en la parte considerativa, y menos adn sobre lo
concerniente a las medidas cautelares, ya que este Juez Colegiado expuso las
razones por las cuales no auscultaria a profundidad sobre el particular, sin
que al examinar el expediente encuentre motivos para aclarar lo decidido al
respecto, maxime cuando es sabido que en esta instancia no es posible
decretar las medidas cautelares que alude la parte actora, de modo que,
cualquier inconformidad sobre el particular debe debatirla ante la Juez de

origen.
Por tales razones, se negara la aclaracion que elevd la parte ejecutante.
DECISION:

En mérito de lo expuesto, LA SALA TERCERA DE DECISION LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA,

RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR la aclaracion que solicit6 la parte ejecutante frente al auto

de 31 de julio de 2023, por las razones expuestas en precedencia.

SEGUNDO: Por Secretaria, efecttiese lo de su cargo a efectos de continuar con

el tramite procesal correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

A )
\ i-. ) \
. /7")&__,
DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO
MagiStrado

-
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JOSE WILLIA NZALEZ ZULUAGA

Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
D.C. SALA TERCERA LABORAL

Proceso Ejecutivo Laboral: 110013105016 2018 00387 02

Ejecutantes: RUBI ESPERANZA ROJAS y JOSE DAVID
RODRIGUEZ ROJAS

Ejecutado: AXA SEGUROS DE VIDA COLPATRIA SA. y
TECNICONTROL S.A.S. hoy BUREAU VERITAS

Magistrado Ponente: DIEGO FERNANDO GUERRERO

Bogota D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

AUTO:

Se aprecia que la apoderada del extremo ejecutante elevo solicitud de correccion

aritmeética con ocasion al proveido fechado el 30 de junio de 2023.

Primeramente, refiri6 que con relacion a lo decidido frente a la ejecutada AXA
SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A., se incurrié en un error aritmético bajo el
entendido que al dividir el interés moratorio anual del 30.05% entre los 365 dias del
afio se obtiene 0.0823% en lugar de 0.720%, aspecto que condujo a su vez que también
se presentara un error en la obtenciéon del monto a razén de intereses moratorios, ello
por cuanto los que estiman en la solicitud resultan superiores a los decididos en el

proveido en comento.

Asimismo, adujo existir error aritmético en la tasacion de los intereses moratorios
frente a TECNICONTROL S.A.S. hoy BUREAU VERITAS, ya que al dividirse el interés
moratorio anual para determinar el interés diario se obtiene una tasa porcentual mas
alta que la establecida en el auto objeto de reproche, exactamente un porcentaje del

0.720%, 1a cual arroja un calculo superior.
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IL.- CONSIDERACIONES:

En tratdndose de correcciéon aritmética, el articulo 286 del C.G.P. determina lo
siguiente:

“ARTICULO 286. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS Y OTROS. Toda
providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmético puede ser
corregida por el juez que la dicté en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de
parte, mediante auto.

Si la correccién se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se notificard por
aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por omision o
cambio de palabras o alteracion de estas, siempre que estén contenidas en la parte
resolutiva o influyan en ella.”

Asi las cosas, advierte la Sala la negativa de su solicitud, como quiera que lo
pretendido por el extremo ejecutante es que se modifiquen los valores porcentuales
para auscultar los intereses moratorios calculados en el proveido calendado el 30 de
junio de 2023, pues a su juicio debe prosperar en la decisién de segundo grado un

valor de cancelacion mas alto.

A pesar de ello, confrontados tanto los argumentos tenidos en cuenta para proferir
el mentado auto del 30 de junio de 2023 como la liquidacién practicada, aprecia la
Sala que no se incurrié en ningin error aritmético, como tampoco omisiones,
alteraciones o cambios de palabras en los términos de que trata el articulo 286 del
C.G.P. que conlleven a que la solicitud de los ejecutantes gocen con vocacion de
prosperidad, iterando que lo que se interpreta de los argumentos de la solicitud, es
que lo pretendido es que se eleven los montos determinados en la decision de fondo,

topico que no es el fin propio de la solicitud de correccién bajo los apremios del C.G.P.

Tampoco puede perderse de vista que confrontado nuevamente la apelacién de la
parte ejecutante que fue dbice para la resolucion del proveido fechado el 30 de junio
de 2023, si bien existié una inconformidad en cuento a la determinacion del calculo
de los intereses moratorios decididos en primera instancia, lo cierto es que no

individualizo si quiera los meses o los porcentajes especificos respecto de los cuales
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presentaba inconformidad, de alli que no pueda estimar que en esta instancia deba
analizarse de manera concreta unos valores que no aleg6 en su apelacion, situaciones

todas que conllevan a que la correccién estimada sea negada.
DECISION:

En mérito de lo expuesto, LA SALA TERCERA DE DECISION LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA,

RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR la solicitud de correccién aritmética elevada por la parte
ejecutante, con relacion al auto proferido el 30 de noviembre de 2023, de
conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva de la presente

decision.

SEGUNDO: DEVOLVER el expediente al Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de

Bogota para lo de su cargo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

I = A

"T{Sﬂ -

JOSE WIL GONZALEZ ZULUAGA
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

D.C. SALA TERCERA LABORAL

Proceso Ordinario Laboral: 1100131050 07 2020 00010 01

Demandante: MILENA CECILIA DONADO SIERRA

Demandado: COLPENSIONES, PORVENIR S.A. y
PROTECCION S.A.

Magistrado Ponente: DIEGO FERNANDO GUERRERO

Bogota D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

AUTO:

Luego que este Tribunal profiriera sentencia de segunda instancia el 30 de junio de

2023, la parte demandada PORVENIR S.A. elevo solicitud de correccion de sentencia.

Argumentd su solicitud en el hecho que, estudiada la parte considerativa y resolutiva
de la providencia, se extrae que existe un error por omision por parte de la Sala, como
quiera que en la parte considerativa se indicé que la sentencia se confirmaba en su
integridad respecto de todo lo demas, dado que en la primera instancia se absolvié a
PROTECCION S.A, pero en segunda instancia se expusieron los motivos para

condenarla, declarandose la ineficacia de la afiliacién a dicha entidad.

Que no obstante, en la parte resolutiva tan solo se hizo inferencia a la modificacion
de la sentencia proferida por el a-quo en el sentido de condenar a PROTECCION S.A.,
pero sin mencionarse la confirmacion de dicha sentencia, adicional a que en la parte
considerativa se expuso que era precisamente PORVENIR S.A. el fondo actual de la

demandante.

Por tal razon, solicita que se corrija la sentencia de segunda instancia, en el sentido

de que se indique con claridad y, en concordancia entre la parte considerativa y
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resolutiva, se precise cuales son las 6rdenes que se deben cumplir.

IL.- CONSIDERACIONES:

De entrada, advierte la Sala que lo pretendido por PORVENIR S.A. es la correccion de
la sentencia, aspecto que no puede ser atendido bajo esta égida en la medida que de

conformidad con lo establecido en el articulo 286 del C.G.P., el mismo indica:

“ARTICULO 286. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS Y OTROS. Toda
providencia en que se haya incurrido en error puramente aritmético puede ser
corregida por el juez que la dicté en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de
parte, mediante auto.

Si la correccion se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se notificard por
aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por omision o
cambio de palabras o alteracion de estas, siempre que estén contenidas en la
parte resolutiva o influyan en ella.”

En tal sentido, clara es la norma que la correccion procede en tratdndose de una
incursion de error puramente aritmético o, a razén de un error por omision o cambio
de palabras o alteracion de las mismas, siempre que estén en la parte resolutiva o
influyan en ella; circunstancia por la cual, al exponer PORVENIR S.A. que se presenta
un yerro en la sentencia tanto en la parte considerativa como en la resolutiva, dicho

precepto normativo a juicio de la Sala no es el aplicable dentro del asunto de marras.

Sin embargo, atendiendo los argumentos expuestos, colige la Sala que la solicitud
debe analizarse a la luz de una aclaracion de sentencia en los términos del articulo

285 del C.G.P,, el cual dispone:

“ARTICULO 285. ACLARACION. La sentencia no es revocable ni reformable por
el juez que la pronuncio. Sin embargo, podrd ser aclarada, de oficio o a solicitud
de parte, cuando contenga conceptos o frases que ofrezcan verdadero motivo de
duda, siempre que estén contenidas en la parte resolutiva de la sentencia o
influyan en ella.
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En las mismas circunstancias procederd la aclaracién de auto. La aclaracién
procederd de oficio o a peticion de parte formulada dentro del término de
ejecutoria de la providencia.

La providencia que resuelva sobre la aclaracién no admite recursos, pero dentro
de su ejecutoria podrdn interponerse los que procedan contra la providencia
objeto de aclaracion.”

Asi las cosas, confrontada la sentencia calendada el 30 de junio de 2023 en su parte
considerativa, en efecto se concluy6 que, a diferencia de lo definido en primer grado
por parte del Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Bogota, la primera AFP en la
que se afilio la demandante dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

fue la AFP PROTECCION.

A pesar de lo anterior, en la sentencia proferida por este Tribunal se expuso que la
sentencia de primer grado seria confirmada en su integridad, cuando lo correcto era
que dicha sentencia debia ser objeto de modificacidn, tal como quedd consignado en

el numeral primero de la parte considerativa.

De otra parte, se arguye que si bien en la parte considerativa de la sentencia se
dispuso que PORVENIR S.A. era el fondo donde en la actualidad la actora se
encontraba afiliada, contrastada la parte resolutiva tan solo se le condend a trasladar
los descuentos legales que realiz6 a razén de gastos de administracion, por lo que

debe aclararse en forma preciso los emolumentos a cancelar.

En efecto se aprecia que el numeral primero de la parte resolutiva presenta una
imprecision, toda vez que en efecto es PORVENIR S.A. la AFP en la que se encuentra
afiliada la actora actualmente dentro el régimen privado, de alli que sea a esta a quien
se le deba condenar a que transfiera todas las sumas de dinero que obren en la cuenta
de ahorro individual del demandante, junto a las sumas correspondientes a
rendimientos y comisiones por administraciéon indexados a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES), como también debera devolver a
COLPENSIONES el porcentaje correspondiente a las primas de seguros previsionales

de invalidez y sobrevivencia, y el porcentaje destinado al fondo de garantia de
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pension minima, debidamente indexados y con cargo a sus propios recursos, por todo
el tiempo que estuvo afiliada a esa administradora. Al momento de cumplirse esta
orden, los conceptos deberan aparecer discriminados con sus respectivos valores,
junto con el detalle pormenorizado de los ciclos, IBC, aportes y demas informacion

relevante que los justifiquen.

De otra parte, en tratdindose de PROTECCION S.A., primera AFP donde se afili6 la
actora, debera devolver a COLPENSIONES lo referente a los gastos de administracion
sobre los aportes efectuados por la demandante mientras estuvo afiliada a esa

administradora.

DECISION:

En mérito de lo expuesto, LA SALA TERCERA DE DECISION LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA,

RESUELVE:

PRIMERO: ACLARAR la parte considerativa de la sentencia proferida por esta Sala el
30 de junio de 2023, en el sentido de consignar que la sentencia de primera instancia
proferida el 5 de mayo de 2023 por el Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Bogota
habra de modificarse, de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte

motiva.

SEGUNDO: ACLARAR el numeral primero de la parte resolutiva proferida por esta

Sala el 30 de junio de 2023, el cual quedara de la siguiente manera:

“PRIMERO: MODIFICAR la sentencia proferida el 5 de mayo de 2023 por el
Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Bogotd, en el sentido de DECLARAR
INEFICAZ la afiliacién efectuada por la demandante en la AFP PROTECCION S.A.

En consecuencia, CONDENAR a la demandada PORVENIR S.A., AFP donde la
demandante se encuentra afiliada en la actualidad, a que transfiera todas las
sumas de dinero que obren en la cuenta de ahorro individual de la actora, junto a
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las sumas correspondientes a rendimientos y comisiones por administracion
indexados a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
(COLPENSIONES). La citada AFP también deberd devolver a COLPENSIONES el
porcentaje correspondiente a las primas de seguros previsionales de invalidez y
sobrevivencia, y el porcentaje destinado al fondo de garantia de pensién minima,
debidamente indexados y con cargo a sus propios recursos, por todo el tiempo que
estuvo dfiliada a esa administradora.

Al momento de cumplirse esta orden, los conceptos deberdn aparecer
discriminados con sus respectivos valores, junto con el detalle pormenorizado de
los ciclos, IBC, aportes y demds informacion relevante que los justifiquen.

De la misma forma, deberd proceder PROTECCION S.A., primera AFP donde estuvo
afiliada la demandante dentro del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
frente a la devolucion a COLPENSIONES de los gastos de administracion sobre los
aportes efectuados por la demandante mientras estuvo afiliada a esa
administradora.”

TERCERO: Por Secretaria, efectiiese lo de su cargo a efectos de continuar con el

tramite procesal correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

—\
f'/ ' ."/ >
A R
DIEGO FERNAND\) GUERRERO OSE]JO
Magistrado

JOSE WIL GONZALEZ ZULUAGA

Magistrado
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MAGISTRADO PONENTE: DR. EDGAR RENDON LONDONO
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CLASE DE PROCESO | ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE LEONOR JULIA MARIA RODRIGUEZ

DEMANDANDO ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

Bogota D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Teniendo en cuenta que la Sala no ha llegado a un consenso dentro del presente
proceso, sera necesario aplazar la audiencia que pondra fin a esta instancia, para el dia
19 de septiembre de 2023; decision que se proferira de manera escrita, en atencién a
lo dispuesto en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que adopté como legislacion

permanente el Decreto Legislativo 806 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

4

EDGAR RENDON LONDONO
Magistrado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

GUSTAVO ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado ponente

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandada,
FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA! contra la
sentencia proferida el 30 de junio de 2023 y notificada por edicto de
fecha siete (07) de julio de la misma anualidad, dado su resultado
adverso en el proceso ordinario laboral que promovié CRISTIAN
ANDRES BOTERO GUTIERREZ.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, en su parte pertinente que: «...sélo serdan susceptibles
del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda de ciento veinte
(120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal estimacion debe
efectuarse, teniendo en cuenta el monto del salario minimo aplicable al
tiempo en que se profiere la sentencia que se pretende acusar, en el
caso en concreto la cuantia corresponde a la suma de $139'200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la Corte
Suprema de Justicia, establece que el interés econémico para recurrir
en casacion se encuentra determinado por el agravio o perjuicio que la
sentencia recurrida les irroga a las partes2.

Asi, el interés juridico de la parte accionada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las condenas
impuestas en el fallo de segunda instancia que revoco el ordinal 5° de

! Allegado via correo electrénico memorial fechado once (11) de julio de 2023.
2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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la sentencia condenatoria del a quo, para en su lugar condenar a la
recurrente a pagar a favor del demandante la suma de $33.521 diarios
por cada dia de retardo desde el 28 de febrero de 2017 hasta el mes 24
y a partir del mes 25 los respectivos intereses moratorios. De acuerdo
con lo anterior, se obtienen los siguientes valores:

Tabla Sancion Moratoria - Art. 65 C.S.T.
Sancion
Fecha Fecha . . L
Inicial Final No. Dias Mg;_ztrci)ana Total Sancion
28/02/2017 | 28/02/2019 720 $ 33.521,00 $24.135.120,00
Total Sancion Moratoria $24.135.120,00
Tabla Liquidacion dceolgtereses Moratorios Fecha de Corte 30/06/2023
Numero Interés Tasa de
Fi e‘cl_1a Fe_cha de dias moratorio interés de Capital Subtotal Interés
Inicial Final ..
en mora anual mora diario
28/02/19| 30/06/23 1584 44,64% 0,1012% $1.111.647,0 $1.781.421,00
Total intereses moratorios $ 1.781.421,00
Tabla Liquidacion
Prima convencional de vacaciones $1.111.647,0
Intereses moratorios $1.781.421,0
Sancion Moratoria - Art. 65 C.S.T. $24.135.120,0
Total $ 27.028.188,0

Visto lo que antecede, se tiene que el perjuicio econoémico irrogado
a la accionada, asciende a $ 27°028.188,0 valor inferior a los 120
salarios minimos legales para acceder al recurso. En consecuencia, y
al no hallarse reunidos los requisitos establecidos en el articulo 43 de
la Ley 712 de 2001, se negara el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la parte demandada.

DECISION

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE:

PRIMERO: NO CONCEDER el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la parte demandada FEDERACION NACIONAL DE
CAFETEROS DE COLOMBIA.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, continuese con el
tramite correspondiente.

Notifiquese y Cumplase,

ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado
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DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
Magistrado
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N
RN -

CARLOS ALBERTO CORTES CORREDOR
Magistrado

Proyect6: DR
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

GUSTAVO ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado ponente

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la demandada,
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.!,
contra la sentencia proferida el 30 de junio de 2023 y notificada por
edicto de fecha siete (07) de julio de la misma anualidad, dado su
resultado adverso en el proceso ordinario laboral que promovio
LEONOR RiOS RONCANCIO en contra de la recurrente, el menor de
edad C.J.R.B. y GRACIELA DEL CARMEN ROJAS BEJARANO?Z.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,
CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, en su parte pertinente que: «...sélo serdan susceptibles
del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda de ciento veinte
(120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal estimacion debe
efectuarse, teniendo en cuenta el monto del salario minimo aplicable al
tiempo en que se profiere la sentencia que se pretende acusar, en el
caso en concreto la cuantia corresponde a la suma de $139'200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la Corte
Suprema de Justicia, establece que el interés econémico para recurrir
en casacion se encuentra determinado por el agravio o perjuicio que la
sentencia recurrida les irroga a las partess.

Asi, el interés juridico de la parte accionada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las condenas
impuestas en el fallo de segunda instancia que confirmo la sentencia
condenatoria del a quo.

! Allegado via correo electrénico memorial fechado diecinueve (19) de julio de 2023.
2 Hijo menor de edad del causante y la vinculada como tercero Ad Excludendum, respectivamente.
3 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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Entre otras condenas impuestas a la recurrente se encuentran, el
reconocimiento y pago de la pension de sobrevivientes en un 50% a
favor de Leonor Rios Roncancio en calidad de conyuge supérstite y
acrecento la mesada pensional que venia percibiendo el hijo menor de
edad del causante C.J.R.B. del 25% al 50% en cuantia de inicial de
$857.539,00 por 13 mesadas, a partir del 27 de marzo de 2017 con
ocasion del fallecimiento de Carlos Julio Romero Rodriguez. De acuerdo

con lo anterior, se obtienen los siguientes valores:

Tabla Retroactivo Diferencia Pensional
Mesada menor
de edad CJMB Mesada o
;";‘;E Ff‘f,‘;gf % Mesada (50%) LEONOR RIOS Me’s\’aaas Subtotal
acrecentado un 50%
25%
27/03/17 | 31/12/17| 5,75% $ 857.539,00 $214.384,75 $ 428.769,50 10,00 $6.431.542,5
01/01/18 | 31/12/18| 4,09% $892.612,00 $ 223.153,00 $ 446.306,00 13,00 $ 8.702.967,0
01/01/19|31/12/19| 3,18% $920.997,00 $ 230.249,25 $ 460.498,50 13,00 $8.979.720,8
01/01/20| 31/12/20| 3,80% $ 955.995,00 $ 238.998,75 $477.997,50 13,00 $9.320.951,3
01/01/21 | 31/12/21| 1,61% $ 971.387,00 $ 242.846,75 $ 485.693,50 13,00 $9.471.023,3
01/01/22| 31/12/22| 5,62% $ 1.025.979,00 $ 256.494,75 $512.989,50 13,00 $ 10.003.295,3
01/01/23 | 30/06/23 | 13,12% $ 1.160.587,00 $290.146,75 $ 580.293,50 6,00 $ 5.222.641,5
Total retroactivo diferencia pensional $ 19.377.380,50| $ 38.754.761,00 $ 58.132.141,50

INCIDENCIA FUTURA LEONOR RIOS

Fecha de Nacimiento 21/10/64
Fecha Sentencia 30/06/23
Edad a la Fecha de la Sentencia 59
Expectativa de Vida 26,6
Numero de Mesadas Futuras 345,8
Valor Incidencia Futura $ 200.665.492

Tabla Liquidacion

Retroactivo pensional $58.132.141,50
Incidencia futura $ 200.665.492,30
Total $ 258.797.633,80

Teniendo en cuenta el calculo anterior, la Sala encuentra que la
suma asciende a $ 258°797.633,80 guarismo que supera los 120
salarios minimos exigidos para recurrir en casacion. En consecuencia,
y al hallarse reunidos los requisitos establecidos en el articulo 43 de la
Ley 712 de 2001, se concede el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la parte demandada.

DECISION

En meérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE:

PRIMERO: CONCEDER el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la parte demandada ADMINISTRADORA DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
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SEGUNDO: En firme el presente proveido, por la Secretaria de esta
Sala, remitase el expediente a la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia para lo pertinente.

Notifiquese y Cumplase,

GUSTAVO ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado

ShiecanRepaftoMeyiiey™

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
Magistrado
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CARLOS ALBERTO CORTES CORREDOR
Magistrado

Proyect6: DR
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

GUSTAVO ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado ponente

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandante
MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ!, contra la sentencia proferida el 30
de junio de 2023 y notificada por edicto de fecha siete (07) de julio de
la misma anualidad, dado su resultado en el proceso ordinario laboral
que promovio en contra de BOG HOTEL OPERADORA S.A.S.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,
CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, en su parte pertinente que: «...sélo serdan susceptibles
del recurso de casacioén los procesos cuya cuantia exceda de ciento veinte
(120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal estimacion debe
efectuarse, teniendo en cuenta el monto del salario minimo aplicable al
tiempo en que se profiere la sentencia que se pretende acusar, en el
caso en concreto la cuantia corresponde a la suma de $
139'200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la Corte
Suprema de Justicia, establece que el interés econémico para recurrir
en casacion se encuentra determinado por el agravio o perjuicio que la
sentencia recurrida les irroga a las partes?.

! Allegado via correo electrénico memorial fechado el treinta y uno (31) de julio de 2023.
2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.
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Asi, el interés juridico de la parte accionante para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las pretensiones
que le fueron negadas por el fallo de segunda instancia, que revoco la
decision condenatoria del a quo, para en su lugar, condenar a la
demandada a reconocer y pagar a la actora la suma de $1249.082,09
por concepto de reajuste de indemnizacion por despido sin justa causa,
debidamente indexada.

Entre otras pretensiones negadas se encuentran, (i) el pago de la
diferencia del 50 % en el salario mensual correspondiente a los meses
mayo, junio, julio y agosto de 2020; (ii) el pago de auxilio de rodamiento
como auxilio de conectividad; (iii) la reliquidacion del salario basico
correspondiente al mes de septiembre de 2020; (iv) la reliquidacion de
las vacaciones causadas durante la relacion laboral sobre las
comisiones de cada ano; (v) la reliquidacion de la cesantias e intereses
a las cesantias causados durante la relacion laboral sobre las
comisiones de cada ano; (vi)la reliquidacion de primas legales causadas
durante la relacion laboral; (vii) la indemnizacion moratoria, por el no
pago de las prestaciones sociales que se reclaman, sumas indexadas,
al cuantificar se obtiene:

Tabla Datos Generales de la Liquidacion
Extremos Laborales Desde - 2-sep 2020
Hasta: 30-jun 2023
Ultimo diferencia salarial (comisiones) $ 2.100.000,00
Tabla Salarial Promedio Bonificaciones
. Auxilio de
Mes 2020 Salario Mensual rodamiento
mayo $ 2.100.000,00 $ 500.000,0
junio $ 2.100.000,00 $ 500.000,0
julio $ 2.100.000,00 $ 500.000,0
agosto $ 2.100.000,00 $ 500.000,0
septiembre $  420.000,00 $ -
Total $ 8.820.000,00 $ 2.000.000,0
Tabla prestaciones sociales
Concepto otorgada pretendida diferencias
vacaciones $3.575.773,00| $4.803.333,00| $ 1.227.560,00
intereses de cesantias $292.605,00| $ 355.180,00 $ 62.575,00
prima de servicios $ 373.333,00| $ 1.128.056,00 $ 754.723,00
cesantias $ 3.627.335,00| $ 4.403.056,00 $ 775.721,00
Total $ 2.820.579,00
Tabla Indexacion Condenas
Concepto Afio Cuantia LP.C. inicial LP.C. final | Factor de Indexacion
P septiembre junio-2023 | Indexacion
Diferencia | 2020 | $8.820.000,00 | 104,960 133,38 1,27 | $2.388.189,79
Aux.
rodamiento 2020 $ 2.000.000,00 104,960 133,38 1,27 $ 541.539,63
Diferencia
vacaciones 2020 $1.227.560,00 104,960 133,38 1,27 $ 332.386,20
Diferencia
Interés sobre 2020 $ 62.575,00 104,960 133,38 1,27 $16.943,42
cesantias
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Diferencia
prima de 2020 $ 754.723,00 104,960 133,38 1,27 $ 204.356,21
servicios
Diferencia
cesantias 2020 $775.721,00 104,960 133,38 1,27 $210.041,83
Total Indexacion $ 3.693.457,08
Tabla Sancion Moratoria - Art. 65 C.S.T.
Fecha Fecha . Sancion L.
Inicial Final No. Dias Moratoria Diaria Total Sancion
2/09/2020 | 1/09/2022 720 $ 70.000,00 $ 50.400.000,00
Total Sancion Moratoria $ 50.400.000,00

Tabla liquidacion intereses Moratorios (salarios, prestaciones sociales)

Fecha Fecha Numero de . Tasa de interés .
inicial final dias Interés de mora diario Capital Subtotal
02/09/22 | 30/06/23 301 44,64% 0,1026% $10.413.019,00 $3.215.001,02
Total Intereses $ 3.215.001,02
Tabla Liquidacion Crédito

Diferencia salarial $ 8.820.000,00

Indexacion $2.388.189,79

Aux. rodamiento $ 2.000.000,00

Indexacion $541.539,63

Diferencia vacaciones $ 1.227.560,00

Indexacion $ 332.386,20

Diferencia Interés sobre cesantias $62.575,00

Indexacion $ 16.943,42

Diferencia prima de servicios $ 754.723,00

Indexacion $204.356,21

Diferencia cesantias $ 775.721,00

Indexacion $210.041,83

Sancién moratoria art. 65 C.S.T. $ 50.400.000,00

Intereses Moratorios $3.215.001,02

Total Liquidacion $ 70.949.037,10

Teniendo en cuenta el calculo anterior, se tiene que el perjuicio
econémico irrogado a la accionante asciende a $ 70’949.037,10, valor
inferior a los 120 salarios minimos legales para acceder al recurso. En
consecuencia, y al no hallarse reunidos los requisitos establecidos en
el articulo 43 de la Ley 712 de 2001, se negara el recurso extraordinario
de casacion interpuesto por la parte demandante.

DECISION
En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogota,
RESUELVE:
PRIMERO: NO CONCEDER el recurso extraordinario de casacion

interpuesto por la parte demandante MARCELA RODRIGUEZ
SUAREZ.




Radicacion n.° 032202100201 - 01

SEGUNDO: En firme el presente proveido, continuiese con el
tramite correspondiente.

Notifiquese y Cumplase,

GUSTAVO/ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado

DhieaoRepaioNeri=ys

DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
Magistrado
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CARLOS ALBERTO CORTES CORREDOR
Magistrado

Proyect6: DR
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REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

GUSTAVO ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado ponente

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Procede la Sala a determinar la viabilidad del recurso
extraordinario de casacion interpuesto por la parte demandada,
EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO
TRANSMILENIO S.A.! contra la sentencia proferida el 30 de junio de
2023 y notificada por edicto de fecha siete (07) de julio de la misma
anualidad, dado su resultado adverso en el proceso ordinario laboral
que promovié6 JOSE FIDEL BARRETO GOMEZ en contra de la
recurrente y COOBUS S.A.S.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,
CONSIDERACIONES

Establece el articulo 86 del Codigo Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social, en su parte pertinente que: «...sélo seran susceptibles
del recurso de casacion los procesos cuya cuantia exceda de ciento veinte
(120) veces el salario minimo legal mensual vigente». Tal estimacion debe
efectuarse, teniendo en cuenta el monto del salario minimo aplicable al
tiempo en que se profiere la sentencia que se pretende acusar, en el
caso en concreto la cuantia corresponde a la suma de $139'200.000,00.

La Jurisprudencia de la Sala de Casacion Laboral, de la Corte
Suprema de Justicia, establece que el interés econémico para recurrir
en casacion se encuentra determinado por el agravio o perjuicio que la
sentencia recurrida les irroga a las partes?.

Asi, el interés juridico de la parte accionada para recurrir en
casacion, se encuentra determinado por el monto de las condenas
impuestas en el fallo de segunda instancia que revoco parcialmente los
ordinales 2° y 4°, modifico el ordinal 3°, en el sentido de relevar a la
recurrente del pago de los aportes a los subsistemas seguridad social
en salud, riesgos laborales, y caja de compensacion familiar vy

! Allegado via correo electrénico memorial fechado doce (12) de julio de 2023.
2 CSJ AL2538-2022. Magistrado Ponente: GERARDO BOTERO ZULUAGA.



Radicacion n.° 011201700795 - 01

establecio que el concepto de intereses moratorios de que trata el
articulo 65 del CST debe pagarlos sobre el concepto de salarios y
prestaciones sociales objeto de condena a partir de la fecha de
terminacion del vinculo laboral y adicioné la sentencia para autorizar
a las demandadas a descontar de la condena las sumas que hubieren
pagado dentro del proceso liquidatario de Coobus S.A.S.

Entre otras condenas impuestas a las recurrente se encuentran:
la declaracion de la existencia un contrato de trabajo a término
indefinido entre las partes comprendido entre el 18 de abril de 2013 y
09 de julio de 2014 el cual termino por causa imputable al empleador,
en consecuencia, condeno solidariamente a Transmilenio S.A. al pago
de las siguientes acreencias laborales adeudadas y no pagadas:
(isalarios la suma de $737.592,00; (ii) cesantias para el ano 2013
$789.962,00; (iii) cesantias para el afio 2014 $580.217,40; (iv) intereses
a las cesantias ano 2014 $36.553,00; (v) prima de servicios afno 2014
$580.217,40; (vi) vacaciones para los periodos comprendidos entre el
19 de abril de 2014 al 09 de julio de 2014 $95.625,00; (vi) intereses
moratorios de que trata el articulo 65 del CST; (vii)) aportes al
Subsistema de Seguridad Social en Pensiones para el periodo
comprendido entre el 01 de mayo de 2014 y 09 de julio de 2014 previo
calculo actuarial. De acuerdo con lo anterior, se obtienen los siguientes
valores:

Calculo actuarial desde el 01-05-2014 a 09-07-2014.
Nombre JOSE BARRETO
Fecha de nacimiento 16/04/1964
Salario base 737.592,00
Fecha inicial 1/05/2014
Fecha final 9/07/2014
Valor de la Reserva Actuarial $ 1.168.800,00

Calculo de rendimiento del titulo pensional

. Tasa de
Numero .,
p rendimiento
T;fl'g?aal ";_f';.zg‘;" (:s:r':;sf DTF dzl Célc_ulo Capital Subtotal
i ctuarial
periodo %
10/07/2014 | 31/12/2014 175 1,94 5,00% $ 1.168.800,00 $28.009,00
1/01/2015 | 31/12/2015 365 3,66 6,77% $ 1.196.809,00 $81.022,00
1/01/2016 | 31/12/2016 365 6,77 9,97% $1.277.831,00 $127.439,00
1/01/2017 | 31/12/2017 365 5,75 8,92% $ 1.405.270,00 $125.385,00
1/01/2018 | 31/12/2018 365 4,09 7,21% $ 1.530.655,00 $110.402,00
1/01/2019 | 31/12/2019 365 3,18 6,28% $ 1.641.057,00 $102.983,00
1/01/2020 | 31/12/2020 366 3,80 6,91% $ 1.744.040,00 $120.913,00
1/01/2021 | 31/12/2021 365 1,61 4,66% $ 1.864.953,00 $86.875,00
1/01/2022 | 31/12/2022 365 5,62 8,79% $ 1.951.828,00 $171.538,00
1/01/2023 | 30/06/2023 181 13,12 16,51% $2.123.366,00 $173.881,00
Total rendimiento titulo pensional $ 1.128.447,00

Totales Calculo actuarial

Reserva actuarial periodo

$ 1.168.800,00

Rendimientos Titulo Pensional

$ 1.128.447,00

Subtotal

$ 2.297.247,00
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Tabla liquidacion intereses Moratorios
Fecha Fecha | Numero . Tasa de interés .
inicial final de dias Interes de mora diario Capital Subtotal
09/07/14 | 30/06/23 3234 44,64% 0,1026% $2.724.541,80 | $9.037.981,54
Total Intereses $9.037.981,54
Tabla Liquidacion Crédito
Salarios y prestaciones sociales $ 2.724.541,80
Intereses Moratorios $9.037.981,54
Calculo actuarial $2.297.247,00
Total Liquidacion $ 14.059.770,34

Visto lo que antecede, se tiene que el perjuicio econémico irrogado
a la accionada, asciende a $ 14°059.770,34 valor inferior a los 120
salarios minimos legales para acceder al recurso. En consecuencia, y
al no hallarse reunidos los requisitos establecidos en el articulo 43 de
la Ley 712 de 2001, se negara el recurso extraordinario de casacion
interpuesto por la parte demandada.

DECISION

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogota,

RESUELVE:

PRIMERO: NO CONCEDER ¢l recurso extraordinario de casaciéon
interpuesto por la parte demandada EMPRESA DE TRANSPORTE DEL
TERCER MILENIO TRANSMILENIO S.A.

SEGUNDO: En firme el presente proveido, cgntintiese con el
tramite correspondiente.

Notifiquese y Cumplase,

GUSTAVO/ALIRIO TUPAZ PARRA
Magistrado

TheaoRepefoeni=ye
DIEGO ROBERTO MONTOYA MILLAN
Magistrado

=
O =
D A AN Sl :

CARLOS ALBERTO CORTES CORREDOR
Magistrado

Proyect6: DR
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ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ DE BELLO ANTIOQUIA EN CONTRA DE NACION -
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICICIAL DE BOGOTA D.C.,
SALA LABORAL - SALA DE DECISION TERCERA
MAGISTRADO PONENTE: JOSE WILLIAM GONZALEZ ZULUAGA

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE E.S.E. HOSPITAL MARCO FIDEL
SUAREZ DE BELLO ANTIOQUIA EN CONTRA DE NACION - MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre dos mil veintitrés (2023).
AUTO

Procede el suscrito a resolver la solicitud planteada por la apoderada judicial
de Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES, para que la sentencia emitida por esta Corporacion el 30
de septiembre de 2022 en el proceso en referencia, se nula por indebida
representacion.

Antecedentes:

Esta Corporacion, emitio sentencia en el proceso en referencia, a través de la
cual resolvio6 lo siguiente:

“PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida el 02 de diciembre de
2015 por el Juzgado Veintiocho (28) Laboral del Circuito de Bogota D.C.,
dentro del proceso ordinario instaurado por la E.S.E. HOSPITAL MARCO
FIDEL SUAREZ DE BELLO - ANTIOQUIA en contra de la NACION -
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, conforme a las razones
expuestas en la parte motiva de esta decision.

SEGUNDO: COSTAS en esta instancia a cargo de la demandada NACION
— MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Fijense como agencias
en derecho la suma de $1.000.000.00 a cargo de la demandada y a favor
de la demandante. Las de Primera Instancia se confirman.”.

Mediante memorial presentado, interpone nulidad por indebida
representacion al mencionar que ADRES jamas estuvo vinculada al proceso,
pues la condena se dio en contra del Ministerio de Salud y la Proteccion
Social, ademas no se hizo alusion a los alegatos presentados por la ADRES,
entendiéndose suprimido el Fondo de Solidaridad y Garantia FOSYGA,
teniendo a ADRES como quien hara sus veces, en consecuencia, solicita se
de aplicacion al art. 287 C.G.P., para que, se adicione, por medio de
sentencia complementaria al haberse omitido pronunciar sobre FOSYGA,
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FONSAET, Ministerio de Salud y la Proteccion Social y ADRES como
extremos de la litis, siendo necesaria la vinculacion de la ultima entidad ya
que es la encargada de realizar el pago de las condenas relacionadas con la
atencion médica, incapacidades permanentes e indemnizaciones por muerte
producidas en accidentes de transito con vehiculo desconocido, como quiera
que se subrogo la funcion de la extinta subcuenta ECAT del Ministerio de
Salud y de la Proteccion Social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 66
de la Ley 1753 de 2016 y atendiendo lo establecido en el articulo 21 del
Decreto 1429 de 2016 modificado por el articulo 1 del Decreto 546 de 2017.

Consideraciones:

Sea lo primero indicar, que el articulo 133 del C. G. P. hace referencia a las
causales de nulidad y en su numeral cuarto indica que procede; “Cuando es
indebida la representacion de alguna de las partes...”, siguiendo con el
estudio el articulo 135 de la misma norma, norma aplicable por remision
analdgica consagrada en el art. 145 del C.P.T. y de la S.S., menciona que la
nulidad por indebida representacion o falta de notificacion solo puede
alegarse por la persona afectada, sin que se pueda invocarse por quien
omitio alegarla como excepcion previa teniendo oportunidad para hacerlo, ni
por quien después de ocurrida la causal haya actuado en el proceso sin
proponerla, procediendo el rechazo de plano de la solicitud de nulidad.

Asi las cosas, se tiene que la ley 1753 de 2015 en el art. 66, dispuso la
creacion de la Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud - ADRES, adscrita al Ministerio de Salud y
Proteccion Social, con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera y patrimonio independiente; Entidad que sumi6é dicha
administracion a partir del 1 de agosto de 2017 (Dto. 1429 de 2016 — art. 21).
En el art. 26 ibidem se dispuso que los procesos judiciales adelantados, serian
asumidos por ADRES; y el art. 27 de la misma normatividad, preciso:

“ARTICULO 27. Transferencia de derechos y obligaciones. Todos los
derechos y obligaciones que hayan sido adquiridos por la Direccién de
Administraciéon de Fondos de la Proteccion Social del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, con ocasion de la administraciéon de los
recursos del Fondo de Solidaridad y Garantia FOSYGA y del Fondo de
Salvamento y Garantias para el Sector Salud FONSAET, se
entienden transferidos a la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES.

Todos los derechos y obligaciones a cargo del FOSYGA pasaran
a la Administradora de los Recursos del SGSSS ADRES, una vez
sean entregados por el Administrador Fiduciario de conformidad con
lo establecido en el contrato de encargo fiduciario con éste celebrado.”.
(Negrilla fuera de texto)

Entonces, el proceso objeto de analisis fue interpuesto el 23 de septiembre de
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2014 con anterioridad a la creacion de la ADRES, el Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social siempre actué en defensa de los recursos de la subcuenta
ECAT del FOSYGA, ademas se evidencia del material probatorio allegado por
las partes, como el cobro prejuridico remitido a la ESE Hospital Marco Fidel
Suarez de Bello Antioquia, emitido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social — Consorcio Sayp (fls. 84 a 119), por lo que, la entidad ADRES pudo
haber presentado solicitud de sucesion procesal al considerar que era la
entidad quien asumi6 la funcion de la direccion de administracion de fondos
de la proteccion social del Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Fosyga,
con el fin de realizar la correspondiente intervencion, sin que sea un motivo de
nulidad, el hecho de que presento alegatos de conclusion en segunda
instancia, los cuales alega no fueron tenidos en cuenta, se reitera la entidad en
su conjunto estaba representada para su defensa en cabeza del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, maxime, cuando en aquella oportunidad pudo haber
solicitado la nulidad.

No debe dejarse de lado, que el Ministerio de Salud y Proteccion Social no ha
sido objeto de extincion, fusion ni escision y es el demandado principal, por lo
que la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad
Social en Salud ADRES, podia comparecer como litis consorcio cuasinecesario
por haber asumido los derechos y obligaciones, es decir, su comparecencia no
era obligatoria, y aunque no haya participado, los efectos de la sentencia lo
cobijan.

Por lo anterior, como la ADRES pudo haberse hecho parte con anterioridad al
proceso, al haber asumio las obligaciones adquiridas por la Direccion de la
Administracion de Fondos de la Proteccion Social del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y no lo hizo, se rechazara de plano la solicitud de nulidad.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR DE PLANO la solicitud de NULIDAD, presentada la
apoderada de la Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud ADRES en el presente proceso, conforme a las
razones expuesta en la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOSE WILLI GONZALEZ ZULUAGA
Magistrado Ponente
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AUTO

Se constituye la Sala para resolver la solicitud planteada por la apoderada
judicial de Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud - ADRES, para que la sentencia emitida por esta
Corporacion el 30 de septiembre de 2022 en el proceso en referencia, se
adicione.

Consideraciones:

Por ultimo, frente al articulo 287 del CGP, de aplicacion supletiva al CPT y
de la SS, enuncia que es posible adicionar una sentencia cuando se omita la
resolucion de cualesquiera de los extremos de la litis, o de cualquier otro
punto que de conformidad con la ley debe ser objeto de pronunciamiento.

En efecto, la adicion de la sentencia se predica cuando la sentencia original
omite resolver sobre algun extremo de la litis o sobre cualquier otro tema que
debia ser objeto de pronunciamiento, sin embargo, no se enmarca en €sos
parametros lo pretendido por el solicitante, quien en ultimas pretende la
nulidad de los actuado y fundamenta la solicitud de adicion bajo esos
parametros , aunado a ello, dicha solicitud se encuentra fuera del término
correspondiente por lo que la misma no puede conocerse por ser
extemporanea.

En mérito de lo expuesto, la Sala Tercera de Decision Laboral del Tribunal
Superior de Bogota, administrando justicia en nombre de la Republica y por
autoridad de la Ley

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR por extemporanea la solicitud de aclaracion de la
sentencia de fecha 30 de septiembre de 2022, elevada por la apoderada de la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en
Salud ADRES, por ser extemporanea.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO
Magistrado
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Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 008 2019 00103 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
SULLY MILENA TINJACA RATIVA CONTRA CORPORACION
NUESRA IPS.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310500820190010301

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Em0-RJBlF6pFseUlUPXz-4kBnCwYcGFnmBuhxpciTDsJRA?e=BiVYRe

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 008 2019 00783 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
MARIA INELDA CASTILLO MEDINA CONTRA GIMNASIO EL
CARRUSEL DE LA ENSENANZA.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.



Repiiblica de Colombia

T

\ 4
i ¥/

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310500820190078301

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtS55wY720ZJocrOoDAizPcBTVjYaRUvCliJq_wLNDCQvQ?e=fjfEEg

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 010 2019 00391 02

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
CRISANTO DE JESUS DAZA MUNOZ CONTRA HIPODROMO DE
LOS ANDES LTDA HOY LIQUIDADA Y, DANIEL HAIME GUTT.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente link 11001310501020190039102

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eps-ouzLTvNOh8Ck8kOAVGMBvaNaT4YCNjAAV7pVHzzR8w?e=gSY17v

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 011 2019 00585 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
MANUEL ANTONIO ARIAS PARADA CONTRA FONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES -
FONCEP.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusion por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310501120190058501

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Epv78A_aUDpHqPymP2mfJEoBW0Z1rrdNN1Tio6op9VGL3g?e=7Fd7jJ

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 013 2020 00505 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
SANDRA MARIA JIMENEZ VILLA CONTRA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS Y, ADMINISTRADORA DE FONDO
DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandada para que, si a bien
lo tiene, presente alegatos de conclusidn por escrito en el término de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto, esto es,
de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionante para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la

notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podrd consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310501320200050501

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decision correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

- = --\-}
L /-- u-p7 J‘IU J"‘-\ i \\.zl/.‘ A —

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EiebA1dh1lFIqtwvw-XBMBQB242Y8o7KdMKO5Tie-NgI4g?e=GDOBbS

Repiiblica de Colombia
f

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral




Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 014 2019 00135 02

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
EMMA MARIA INES RAMIREZ SALAMANCA CONTRA MELBA
GODOY DE CORREA.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente link 11001310501420190013502

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkMYfmix1FVPrBaC1naNhtkBX6CmnpcMoZ-p0xSedd69cQ?e=bRwDu6

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 016 2020 00470 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
JAIRO ANDRES PINEDA LOPEZ CONTRA SUB RED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310501620200047001

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvcRT5KFnTtFr7ERHMK5VtwB75jQSdGmesKdn5_TkWG6Tg?e=94scqD

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 017 2021 00071 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
PEDRO PABLO ALVAREZ CONTRA JORGE LUIS MAYA JIMENEZ.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente link 11001310501720210007101

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Er-5T8O0illLrr7dKhnQQKoBl1IJRLsk2TuUzOYEc0RLNg?e=v44hce

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 017 2021 00561 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
LUIS GUILLERMO CLAVIJO PINZON CONTRA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
PARAFISCALES DE PROTECCION SOCIAL - UGPP.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandada para que, si a bien
lo tiene, presente alegatos de conclusidn por escrito en el término de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacién de este auto, esto es,
de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionante para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.



Repiiblica de Colombia

T

\ 4
i ¥/

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310501720210056101

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EriQhtE5hT1KsU1mgbRYYmIBOF4gIul2AV8zF6z9HSBjMg?e=3HeSbW

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 018 2020 00192 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
MARCO ANTONIO NEVA RODRIGUEZ CONTRA
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandada para que, si a bien
lo tiene, presente alegatos de conclusidn por escrito en el término de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto, esto es,
de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionante para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la

notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podrd consultar el
expediente en el siguiente /ink 11001310501820200019201

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decision correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

- = --\-}
L /-- u-p7 J‘IU J"‘-\ i \\.zl/.‘ A —

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EhyEqyXbZChApiH2rRf6DdEBhFejaA8Jz4zJTJJAi6kUVw?e=vJjv8F

Repiiblica de Colombia
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral




Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 020 2021 00216 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
JORGE ELIECER MOSQUERA TREJOS CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusion por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310502020210021601

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EudxJH90PRpOqJ7D0OCEztEBy38lbuCRkFkqtDJOPApVvA?e=dEqlba

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 022 2018 00302 02

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
CESAR AUGUSTO CASTRILLON GARAY CONTRA LUIS ANSELMO
RODRIGUEZ Y CIA LTDA

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente link 11001310502220180030202

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvLtWc732Q1LovR0RxHHkwUBw48G8bBMxk_TNNAdnnQzdg?e=OhO85c

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 022 2019 00643 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
OLGA FAJARDO CARRETO CONTRA AEROVIAS DEL
CONTINENTE AMERICANO - AVIANCA Y, COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO - SERVICOPAVA.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusion por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310502220190064301

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EhBLLTdI4LpEpEUFahF0Z8oBEb5Ht8ooFYRCUO2AnqAeeQ?e=MTPMLK

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 022 2022 00074 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
BLANCA MARIA SANCHEZ GOMEZ CONTRA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310502220220007401

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EiFZBMUlz3ZBu6KT0Lzr_O0BdO6gOvIi4ksGu0yNHFhm1w?e=iJ4b8J

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 023 2022 00192 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
RUBEN DARIO DIAZ GUTIERREZ CONTRA ALQUIMIA DE LIBRA
S.A.S. Y, LAURA ROBAYO BAUTISTA.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310502320220019201

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkmFwu32i_hOgkd3JykfywYBqk1CFgxFlMrqg5GK8pqpJw?e=tN9HCe

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 024 2017 00565 02

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
JESUS ANTONIO ACOSTA CORTES CONTRA INSTITUCION
AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GESTION ADMINISTRATIVA EN
LIQUIDACION Y, CRUZ BLANCA E.P.S.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusion por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310502420170056502

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EggUMjM8URxBnoPqpFnq-cUBofpR1LZRCPaqQ2U-1Cb7rA?e=EZMq04

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 026 2018 00373 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
LUZ OMAIRA PARRA GRAJALES CONTRA SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. TECERA AD EXCLUDENDUM SANDRA YOLIMA
ORTIZ.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandada para que, si a bien
lo tiene, presente alegatos de conclusidn por escrito en el término de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto, esto es,
de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionante para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la

notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podrd consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310502620180037301

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decision correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

- = --\-}
L /-- u-p7 J‘IU J"‘-\ i \\.zl/.‘ A —

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkLlPSR7fS1DsVRzy2lvGeoB3w0GdfngAMLhQHhf7dtyCw?e=KbCYhh

Repiiblica de Colombia
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral




Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 029 2021 00005 02

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
HUBERT ANTONIO MONTOYA CASTRO CONTRA LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.



Repiiblica de Colombia

T

\ 4
i ¥/

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente link 11001310502920210000502

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EtjrPm7kRB5IvY8uJA0LpVMBcF-VPde-GmbVpTWRUX4cOQ?e=EZx3Mz

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 030 2021 00339 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
LUZ MARINA HERNANDEZ FONTECHA CONTRA INDUSTRIA
COLOMBIANA DE EXTRUSIONES S.A.S. — INCOLDEX S.A.S.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503020210033901

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EugRQNu6lTlOj2HIta0DkzoBRozlmTav85C1_zgiq-CzIg?e=1bBVDC

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 031 2021 00268 02

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
CARMEN SILENIA RODRIGUEZ CONTRA HOTELES Y
CAMPAMENTOS TRANSPORTABLES S.A. - HCT S.A.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente link 11001310503120210026802

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EsO1_hKyvyxDtmXoUbLwG4wBNprvgEqlJ_UGcd8OzNTxLA?e=IdQdBh

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 032 2021 00439 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
MARIO ANIBAL CASTANEDA MURILLO CONTRA POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503220210043901

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EirKK2wuvwBJrI-LbikqXm8BlAistqiUJXbk6t546FIRjQ?e=W3lY8f

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 033 2019 00428 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
MARIA CLARA RIVERA DE BELTRAN CONTRA GLORIA LUISA
CASTILLA ROA.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503320190042801

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EhXUGI_EYDlOtiRQaYwEKAQBa-5DAAeAibU6k4UsuiapWA?e=qWbZeC

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 033 2020 00452 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
JULIA ADRIANA MOLINA BASTO CONTRA CORPORACION
COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA -
AGROSAVIA.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusion por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503320200045201

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EuTbl0UUdoNDjjxEyh1roIIBwPxUVFZQkmHcdVkBnlW-eA?e=DvFdYN

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 034 2019 00027 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
ROSA AYDE ARBELAEZ TRUJILLO CONTRA GUILLERMO CORZO
HERNANDEZ.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.



Repiiblica de Colombia
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503420190002701

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EmHGdZCo3JpGutW7aTnR0ygBOOocNa_V2xdSdr4tpR4M5Q?e=9MRNB4

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 036 2020 00232 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
GLEDI JOHANNA GUTIERREZ RUiZ CONTRA FEDERACION
NACIONAL DE CAFETEROS.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503620200023201

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eu-WjhjubX5Jt9boHZOE-EIBcPMUWa4P6fL8d-a_G49uHw?e=zBeIN4

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 037 2021 00175 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
ORFA VARGAS ERAZO CONTRA EMPRESA COLOMBIANA DE
PETROLEOS ECOPETROL S.A. Y, MARGY ARDILA DE SERRANO.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503720210017501

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EgHM5J51EK9AiTJNy8vSx-kBcaIr9qQ8ln_g2V5BxMEaxw?e=GvJTcQ

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 037 2021 00292 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
JORGE HUMBERTO RiOS GARCIA CONTRA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidén por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503720210029201

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EnS8_5f0Bh1OjH43VWoi3l4BpUgX3YOw_VBiA_iyCDAujw?e=kGOYF5

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 035 2021 00027 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
FABIOLA MEDINA CANON CONTRA COMPANIA COLOMBIANA DE
EXPLOTACIONES MINERAS S.A. - COEXMINAS.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310503520210002701

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Egjiexw4fnVBnqC4HsKmWKYB-uTGXsJUSdB7KBfThUVemg?e=JvzgVC

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 013 2020 00291 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
YAMID EDUARDO GONZALEZ CRUZ CONTRA RUDY PAOLA
GONZALEZ

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310501320200029101

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EhMG2XnRTTREkkDpI5cvTNkB1ROI1bygbVb5x7vVGd0lNg?e=bp3Hxo

Radicacion No. 110013105-005-2019-00834-01

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
SALA DE DECISION LABORAL

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

Magistrada Ponente

Bogota D.C., cuatro (04) de septiembre de dos mil veintitrés

(2023).

Procede la Sala al estudio del recurso de reposicion
interpuesto por la parte demandada UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP!, contra el auto de fecha 29 de junio de
5023 notificado en el estado de fecha 16 de agosto del mismo ano,
mediante el cual se denego la concesion del recurso de casacion,
interpuesto contra la sentencia proferida el 30 de noviembre de
2022 y notificada por edicto el dia 31 de enero de la misma
anualidad, dado su resultado adverso en el proceso ordinario

laboral que promovié PABLO RAFAEL PEREZ VARGAS.

A efectos de resolver lo pertinente se hacen las siguientes,

1 Allegado via correo electrénico fechado el 17 de agosto de 2023.




Radicacion No. 110013105-005-2019-00834-01
CONSIDERACIONES

Respecto al recurso de reposicion interpuesto en contra del
auto que denego el recurso de casacion a la parte demandada,
debe indicarse que el mismo es procedente acorde con el articulo
63 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, el
cual fue interpuesto dentro de la oportunidad legal que dicha
disposicion sefiala. Asimismo, con arreglo a lo establecido en los
articulos 352 y 353 del CGP, el recurso de queja procede en

subsidio del de reposicién contra el auto que denego la casacion.

Conforme lo anterior, procede la Sala a estudiar el recurso
de reposicién interpuesto en el término de la ejecutoria,
analizando nuevamente los requisitos para la viabilidad del
recurso de casacion. El recurrente argumenta en el recurso de
reposicion lo siguiente:

(...) Debe tenerse en cuenta quc no €s procedente para efectos de
rechazar el recurso extraordinario de casacion acudiendo a la cuantificacion
de la condena impuesta a mi poderdante en cuanto a pago de la mesada 14
con ocasion de la pensién convencional en favor del demandante como unico
criterio para determinar el interés juridico del recurrente, ya que como lo ha
manifestado la corte Constitucional, ¢l recurso de casacion no solo tiene
como finalidad mantener un “orden sistémico para proteger la coherencia

del ordenamiento y la aplicacion del derecho objetivo”, sino que dentro de
sus propositos debe velar por la cfectiva realizacion de los derechos

fundamentales de los asociados.... (...)

Es preciso senalar que, la Sala Laboral de la Corte Suprema
de Justicia, ha sostenido reiteradamente los requisitos para la
viabilidad del recurso de casacion: i) que se trate de sentencia
proferida en proceso ordinario, ii) que se haya interpuesto en el
término legal y el recurrente este legitimado; y 1ii1) que exista el
interés econémico para recurrir previsto en el articulo 86 del

Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado




Radicacion No. 110013105-005-2019-00834-01

por el articulo 43 de la Ley 712 de 2001, esto es, que exceda
ciento veinte (120) veces el salario minimo legal mensual vigente,
calculado a la fecha en que se dicto el fallo controvertido?; que en
el caso en concreto la cuantia corresponde a la suma de

$120.000.000.00

Asi mismo, la Corporacion ha senalado que el interés
econémico para recurrir en casacion esta determinado por el
agravio o perjuicio que la sentencia recurrida les irroga a las

partes.

Como lo senalo el auto de fecha 29 de junio de 2023, en el
presente asunto, se cumplen los dos primeros presupuestos
facticos, en cuanto al interés juridico econémico de la demandada
para recurrir en casacion esta sala procedid nuevamente a
cuantificar la condena, esto es, el pago de la mesada catorce de
la pension de jubilacion convencional a partir del afno 2017, con
los reajustes legales para cada ano, teniendo en cuenta el IPC
inicial del mes en que se cause cada mesada y como IPC final el
del mes anterior del pago, encontrando que la liquidacion
realizada por esta Corporacion se ajusta a derecho; de la misma
forma, se incluyé el calculo de la incidencia futura de las

mesadas pensionales.

Bajo este entendimiento, la Sala encuentra ajustada a
derecho la decisiéon de negar el recurso extraordinario de
casacion a la parte accionada, toda vez que el monto arrojado,
resulta inferior a los 120 salarios minimos exigidos para recurrir
en casacion; por lo anterior, confirma el auto de fecha 29 de junio

de 2023 por las razones aqui expuestas, y como quiera que el

2 csJ AL1884-2023. Radicacion 98035. Magistrado Ponente GERARDO BOTERO ZULUAGA.

e
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recurso de queja es procedente, se concede de conformidad con

lo dispuesto en los articulos 352 y 353 del CGP.

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal
Superior Judicial de Bogota, administrando justicia en nombre

de la Republica de Colombia y por autoridad de la Ley,
RESUELVE

PRIMERO. NO REPONER cl auto de fecha 29 de junio de

2023, por las razones anteriormente expuestas.

SEGUNDO. CONCEDER EL RECURSO DE QUEJA. Por la
Secretaria de la Sala Laboral de este Tribunal surtase lo
pertinente ante la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema

de Justicia.

Notifiquese y Camplase,

I

LILLY LANDA VEGA BL

Magistrada
LUIS AGUSTIN VEGA CﬁVAJAL
" Magistrado

LUCY STE

PROYECTO: MNPO



Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral FEXPD. No. 018 2021 00446 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

AUDIENCIA DE JUZGAMIENTO EN EL PROCESO ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA DE MARIELA CASTILLO GARZON CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y,
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Bogota D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Reconocer a la Doctora Giomar Andrea Sierra Cristancho, identificada con la C.C.
N° 1.022°390.667 y, T.P. N° 288.886 del C. S. de la J., como apoderada sustituta
de COLPENSIONES, en los términos y para los efectos del mandato conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

k L/ L (:‘Iu fﬂ M .\‘u"f.: )Zf ——
ILLY YfSLANDA VEGA BLANC?/



Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral FEXPD. No. 027 2021 00020 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

AUDIENCIA DE JUZGAMIENTO EN EL PROCESO ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA DE LUZ AMANDA GARCIA BOLIVAR CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y,
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Bogota D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Previo a reconocer a la Doctora Valentina Gédmez Trujillo como apoderada de
PORVENIR S.A., se le requiere para que, conforme al articulo 75 del Codigo
General del Proceso, aporte el poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

e /.- g L (:‘Iu Jfll-\ iy .\\J"f.: /ﬂ' o —
LILLY )/OLANDA VEGA BLANQO/



Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral FEXPD. No. 036 2021 00421 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

AUDIENCIA DE JUZGAMIENTO EN EL PROCESO ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA DE WILLIAN GARCIA ZAPATA CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y,
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Bogota D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

ACEPTAR la renuncia de poder presentada por el Doctor Miguel Angel Ramirez
Gaitan, identificado con la C.C. N° 80°421.257 y, T.P. N° 86.117 del C. S. de la J.,
en su calidad de apoderado de COLPENSIONES, pues, aporté la comunicacion que

recibi6 la entidad informandole la renuncia.

De otra parte, RECONOCER como apoderado de PORVENIR S.A. al doctor Nicolas
Eduardo Ramos Ramos, identificado con cédula de ciudadania numero
1.0187469.231 vy tarjeta profesional numero 365.094, en los términos y para los
efectos de la escritura publica aportada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

.__"

L/ A .I‘ILF ;fr-\ (3] x:f /ﬂ' -
ILLY /sSLANDA VEGA BLANC/



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP, No. 010 2019 00229 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE JORGE
HUMBERTO GARCIA NINO CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES Y, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer a la Doctora VALENTINA GOMEZ TRUJILLO, identificada con la C.C. N°
1.012.459.669 y T.P. N° 366.614 del C. S. de la J., como apoderada de PORVENIR

S.A., en los términos y para los efectos del mandato conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

o i o
ey

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 034 2019 00271 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE NANCY
ORDONEZ TRIANA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
— COLPENSIONES Y, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer al Doctor DANIEL FELIPE RAMIREZ SANCHEZ, identificado con la C.C.
N° 1.070.018.966 y T.P. N° 376.906 del C. S. de la J., como apoderado de PORVENIR

S.A., en los términos y para los efectos del mandato conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

P LY
ey

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

FEXP. No. 034 2021 00345 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE MYRIAM NINO
RAMIREZ CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. Y, COLFONDOS S.A. ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer a la Doctora PAULA HUERTAS BORDA, identificada con la C.C. N°
1.020.833.703 y T.P. N° 369.744 del C. S. de la J., como apoderada de PORVENIR
S.A., en los términos y para los efectos del mandato conferido y, a la Doctora KAREN
SILVANA MENDIVELSO CUELLAR, identificada con la C.C. N° 1.010.201.041y, T.P.
N° 267.784 del C.S. de la J., como apoderada sustituta de COLPENSIONES, en los

términos y para los efectos del mandato conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

ey

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 007 2020 00200 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE ESPERANZA
VASQUEZ MORA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.Y, VINCULADA ADMINSITRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES PROTECCION S.A.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer a la Doctora NEDY JOHANA DALLOS PICO, identificada con la C.C. N°
1.019.135.990 y T.P. N° 373.640 del C. S. de la J., como apoderada de PORVENIR
S.A.: ala Doctora LYDA BIBIAN GIL HERRERA, identificada con la C.C. N* 31 434,957
y, T.P. N° 373.527 del C.S. de la J., como apoderada sustituta de COLPENSIONES,
y, a la Doctora LAURA LOPEZ ALVAREZ, identificada con la C.C. N° 1.152.466.180
y, T.P. N° 365.499 del C.S. de la J., como apoderada sustituta de PROTECCION SA.,

en los términos y para los efectos de los mandatos conferidos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

N 4
R

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 001 2019 00871 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE PEDRO MIGUEL
SILVA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A. VINCULADA: LA NACION — MINISTERIO DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer a la Doctora NEDY JOHANA DALLOS PICO, identificada con la C.C. N°
1.019.135.990 y T.P. N° 373.640 del C. S. de la J., como apoderada de PORVENIR
S.A.y: ala Doctora MARIA ALEJANDRA BARRAGAN COAVA, identificada con la C.C.
N° 1.063.300.940 y, T.P. N° 305.329 del C.S. de la J., como apoderada sustituta de
COLPENSIONES en los términos y para los efectos de los mandatos conferidos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

ol N
LfCe

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repiiblica de Colombia
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 026 2020 00010 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE SEGUNDO
DOMINGO MATEUS PINZON (QEPD) CONTRA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS Y, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer a la Doctora ALIDA DEL PILAR MATEUS CIFUENTES, identificada con la
C.C. N° 37.627.008 y T.P. N° 221.228 del C. S. de la J., como apoderada de
COLPENSIONES en los términos y para los efectos del mandato conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

ol nih o
ey

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repiiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 014 2019 00525 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE ANTONIO
FOSENCA HUERTA CONTRA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
- COLPENSIONES, COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A,,
SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A,,
TENIENDO COMO VINCULADA A SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Reconocer a la Doctora VALENTINA GOMEZ TRUJILLO, identificada con la C.C. N°
1.012.459.669 y T.P. N° 366.614 del C. S. de la J., como apoderada de PORVENIR

S.A., en los términos y para los efectos del mandato conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

FATAYY.
oy

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO



Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 002 2019 00224 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
IGNACIO PUENES GONZALEZ CONTRA BANCO DE BOGOTA S.A.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.



Repiiblica de Colombia

T

\ 4
i ¥/

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310500220190022401

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EpFeRWBGWkRMn6hGMUvo9UIBs4GXEB7u9j56LL8ItvArfA?e=iyOjHw

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 003 2019 00873 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
FRANCISCO JAVIER CORREA RODRIGUEZ CONTRA MARZO
TRIANGULAR S.A.S.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310500320190087301

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/ErY3cOFIi4dEo0jhpbQo5OkBNTWKdYyJRIvSyhin1td0mA?e=32cT0Q

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 005 2019 00597 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
GERMAN GONZALEZ AGUIRRE CONTRA EXTRACTORA
CIMARRON S.A.S. VINCULADA PRESTIGE COLOMBIA S.A.S.

Bogot4, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusidon por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

des07slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310500520190059701

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidn correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

o R, ,Z _
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EoDN30Now9ZNiSyFt0BxFFwB5pfDw4iMDyAHzQ5z0BSBEg?e=aXQHfZ

Repuiblica de Colombia

Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

EXP. No. 006 2019 00821 01

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA

SALA LABORAL

Magistrada Ponente: Doctora LILLY YOLANDA VEGA BLANCO

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
JAIME MARIO SALAZAR VELASQUEZ CONTRA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Bogota, D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

En los términos del articulo 13 de la Ley 2213 de 2022, se DISPONE:

PRIMERO.- CORRER traslado a la parte demandante para que, si a
bien lo tiene, presente alegatos de conclusion por escrito en el término
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion de este auto,
esto es, de 13 a 19 de septiembre de 2023.

SEGUNDO.- Vencido el término anterior, CORRER traslado a la parte
accionada para que, si a bien lo tiene, presente alegatos de conclusion
por escrito en el término de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion de este auto, esto es, de 20 a 26 de septiembre de 2023.
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Tribunal Superior Bogotd
Sala Laboral

TERCERO.- Para efectos de lo anterior, los alegatos deberan ser
remitidos al correo de la Secretaria de la Sala Especializada

(secsliribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co), con copia al correo

desQ7slisbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 'y, podra consultar el
expediente en el siguiente /link 11001310500620190082101

CUARTO.- Una vez discutido y aprobado el proyecto por la Sala, se
emitira la decisidon correspondiente, cuya notificacion a las partes sera
por edicto electrénico. Por ello, deberan consultar la pagina web de la

rama judicial.

NOTIFIQUESE

S (ot ,Z -
/

LILLY YOLANDA VEGA BLANCO


mailto:secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:des07sltsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/des07sltsbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Ei5dHLsyG95OsxmUJIrnuPkBGzxI0bmJEV_s2hxQNm2u9w?e=uVwRRf
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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

Rad: Ejecutivo 16 2018 00714 02
RI: A-740-23
De: JORGE WILLIAM CAICEDO VELAZCO.

Contra: FUNDACION ICTUS.

En Bogotd D.C., seis (06) de septiembre, del afio dos mil
veintitrés (2023).

Procede la Sala, a resolver el recurso de apelacién interpuesto por la parte
gjecutada, contra el auto de fecha 26 de agosto de 2022, proferido por el
Juez 16 Laboral del Circuito de Bogota, por medio del cual declard no
probada la excepcion de pago total de la obligacién, ordenando continuar
con la ejecucidn, por la suma de $137.276.374,14, junto con el pago de los
aportes a pensidn de la parte ejecutante, conforme se libré el mandamiento
de pago.

ANTECEDENTES

El sefior JORGE WILLIAM CAICEDO VELASCO, actuando a través de
apoderado, presentd demanda ejecutiva laboral a continuacidon de proceso
ordinario, contra la FUNDACION ICTUS, para hacer efectivas las
condenas impuestas mediante sentencia de primera instancia, proferida



RAL 110013905 16 2018 00714 02
Ejgcutive
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DE JORGE WILLIAM CAICEDO VELAZC
VS FUNDACION ICTUS

el 19 de diciembre de 2012, revocada parciaimente y modificada, el 30
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de abril de 2013, por la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogota.

Por auto del 3 de abril de 2019, el Juez de instancia, libro mandamiento
de pago, por los siguientes conceptos y sumas:

1. por concepto de primas de servicios, en la suma de $3.764.062,14.

2. por concepto de compensacion en dinero por las vacaciones, en la
suma de $2.402.591.

3. por concepto de auxilio de cesantias, correspondiente al afo 2005,
la suma de $219.092.

4. por concepto de auxilio de cesantias, correspondiente al afio 2006,
la suma de $1.513.574.

5. por concepto de auxilio de cesantias, correspondiente al afio 2007,
la suma de $871.613.

6. por concepto de auxilio de cesantias, correspondiente al afio 2008,
la suma de $2.356.934.

/. por concepto de auxilio de cesantias, correspondiente al afio 2009,
la suma de $1.696.359.

8. por concepto de intereses sobre las cesantias, correspondiente al
afio 2005, la suma de $12.726.

9. por concepto de intereses sobre las cesantias, correspondiente al
ano 2006, la suma de $181.629.

10. por concepto de intereses sobre las cesantias,
correspondiente al afio 2007, la suma de $104.594.

11. por concepto de intereses sobre las cesantias,
correspondiente al afio 2008, la suma de $282.832.

12. por concepto de intereses sobre las cesantias,
correspondiente al afio 2009, la suma de $178.117.

13. por concepto de despido sin justa causa, la suma de
$6.286.404
14, por concepto de indemnizacidon moratoria, la suma de $64.623

por cada dia que transcurra entre el 13 de noviembre de 2009 y a
la fecha en que efectué el pago de las cesantias ordenadas.

15. reconocer y pagar en la entidad que elija el demandante, la
consignacion de los aportes al sistema de seguridad social en

pensiones, tomando para el efecto, los salarios establecidos en la
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parte motiva se la sentencia de primera instancia, correspondiente
al periodo comprendido entre el 01° de julioc de 2005 y el 12 de
noviembre de 2009.

16. por concepto de costas del proceso ordinario, la suma de
$8.011.000.

Ordenando la entrega de los depdsitos judiciales No. 400100007028278,
por valor de $98.586.622, consignado el 31 de enero de 2019 y No.
400100004094497, por valor de $6.437.572, consignado el 29 de mayo

de 2013, imputando dichas sumas al crédito.

La parte ejecutada FUNDACION ICTUS, el dia 5 de abril de 2019, solicitd
la terminacion del proceso, por pago de las obligaciones, para lo cual
constituyd dos depdsitos judiciales, uno, el 29 de mayo de 2013, por
$6.437.572, y, el otro, el 31 de enero de 2019, por $98.586.622, sin
proponer expresamente excepciones, contra el mandamiento ejecutivo,

pero alegando el pago de la obligacion.

DECISION IMPUGNADA

El A-quo, mediante auto de fecha 26 de agosto de 2022, declard no
probada la excepcién de pago total de la obligacion, al considerar que, con
los titulos de depésito judicial que consignd la ejecutada, a érdenes del
Despacho, y a favor de la ejecutante, en cuantias de $98.586.622,
consignado el 31 de enero de 2019 y $6.437.572, consignado el 29 de
mayo de 2013, lo que se realizo fue un pago parcial de la obligacion
objeto de ejecucidén, ordenando seguir adelante con la ejecucién por la
suma de $137.276.374, 14, asi como con la obligacion contenida en el No.
16, referente al pago de aportes en pension a favor de la ejecutante,
conforme se libré mandamiento de pago; condenando en costas de la

ejecucion en la suma de $7.000.000.

A~
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V5 FUNDAGION ICTUS

RECURSO DE APELACION

Inconforme la parte ejecutada, con la decisién de instancia, interpone el
recurso de apelacion, a fin que se revoque el auto de fecha 26 de agosto
de 2022, y, en su lugar, se declare probado el pago total de la obligacion,
objeto de ejecucidn, con las sumas consignadas; maxime cuando, el
titular del derecho al pago por aportes a seguridad social en pensién, no
es el sefior William Caicedo, si no Colpensiones, o, la entidad a la que se

encuentre afiliado.

ALEGATOS DE SEGUNDA INSTANCIA

De acuerdo con el informe secretarial que antecede, de fecha 25 de agosto
de 2023, visto a folio 8 del cuaderno del Tribunal, la parte ejecutante,
dentro del término establecido en el art. 13 de la ley 2213 de 2022,
presentd por escrito, via correo electrénico, sus alegaciones; guardando

silencio, al respecto, la parte ejecutada.
PROBLEMA JURIDICO

De acuerdo con la situacion factica planteada, tanto en la providencia
impugnada, como en el recurso de apelacion, interpuesto por la parte
ejecutada, estima la Sala, que el problema juridico a resolver en esta

instancia, se centra en establecer:

Si, con las sumas de dinero consignadas por la parte accionada,
mediante titulo de depdsito judicial, se configuré el pago total de
la obligacion, objeto de ejecucion, en los términos alegados por la
ejecutada, en el recurso de alzada; lo anterior con miras a
CONFIRMAR, MODIFICAR o REVOCAR el auto impugnado.

PREMISA NORMATIVA

Para resolver el problema juridico planteado, la Sala, privilegia como

preceptos normativos los siguientes:
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El articulo 100 del C.P.T.S.S., consagra que serda exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relaciéon de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante, 0 que emane de una decision judicial o arbitral
firme, disposicion que armoniza con el articuto 422 del C.G.P., por
remision del articulo 145 de nuestro texto procesal, el cual dispone que
pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y
exigibles que consten en documentos que provengan del deudor 0 de su
causante, o las que emanen de una sentencia de condena proferida por

Juez o Tribunal.

En ese orden de ideas, el titulo ejecutivo bien puede ser singular, esto es,
estar contenido o constituido en un solo documento, como por ejemplo
un titulo valor; o, bien puede ser complejo, cuando quiera que éste
requiere ser integrado por un conjunto de documentos, vinculados por un
nexo juridico, del cual emerja con suficiente claridad, una obligacion clara,

expresa y actualmente exigible, en contra de quien se ejecuta.

El articulo 305 del C.G.P., sefiala que, podra exigirse la ejecucién de las
providencias una vez ejecutoriadas o a partir del dia siguiente al de la
notificacién del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior, segin
fuere el caso, y cuando contra eilas se haya concedido apelacion en el

efecto devolutivo.

El articulo 306 del C.G.P, segun el cual, cuando la sentencia condene al
pago de una suma de dinero, a la entrega de cosas muebles, que no hayan
sido secuestradas en el mismo proceso, ¢ al cumplimento de una
obligacién de hacer, el acreedor, sin necesidad de formular demanda,
deberd solicitar, la ejecucion, con base en la sentencia, ante el Juez de
conocimiento, para que se adelante el proceso ejecutivo, a continuacion...
Formulada la solicitud, el Juez librara mandamiento ejecutivo de acuerdo
con o sefalado, en la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso,
por las costas aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucion,

esperar a que se surta el tramite anterior.
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El articulo 424 del C.G.P., sefiala que, si la obligacién es de pagar una
cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda podra versar sobre
aquella y estos, desde que se hicieron exigibles, hasta que el pago se
efectué, a reglon seguido sefiala la norma, entiéndase por cantidad
liquida, la expresada en una cifra numérica precisa o que sea liquidable

por operacion aritmética, sin estar sujeta a deducciones indeterminadas.

El articulo 1626 del CODIGO CIVIL COLOMBIANO, define el nago
efectivo como la prestacion de 1o que se debe.

El articulo 1627 de la misma obra, sefiala que, el pago debe cefiirse de
conformidad al tenor de la obligacién; sin perjuicio de lo que en los casos

especiales dispongan las leyes.

De otra parte, el articulo 1649 del Cédigo Civil Colombiano, sefiala
que, el pago total de la deuda, debe comprender la obligacidn principal

junto con los intereses a que haya lugar.

El Articulo 1653. De la misma obra, sefiala que si se deben capital e
intereses, el pago se imputara primeramente a los intereses, salvo que el
acreedor consienta expresamente que se impute al capital. Si el acreedor
otorga carta de pago del capital sin mencionar los intereses, se presumen

éstos pagados.

Descendiendo al caso bajo examen, del analisis conjunto de la prueba
recaudada dentro del devenir procesal, consistente en la prueba
documental allegada por cada una de las partes, asi como del sentido y
alcance del cuadro normativo citado en precedencia, facil resulta concluir
a la Sala, que la decision del Juez de primera instancia, habrd de
CONFIRMARSE en cuanto dio por demostrado el pago parcial de la
obligacion objeto de ejecucidn, y, ordeno continuar con la ejecucién, por
la suma de $137.276.374,14; en la medida en que, la parte ejécutada
FUNDACION ICTUS, a quien correspondia la carga de la prueba, de
acuerdo con lo preceptuado en el art. 167 del C.G.P., no demostré, de
forma clara y fehaciente, dentro del proceso, el pago total de |la obligacion,
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objeto de ejecucidén, en los términos ordenados en el auto de
mandamiento ejecutivo, de fecha 03 de abril de 2019, el cual se
encuentra debidamente ejecutoriado; notese como, la ejecutada, para el
pago de la obligacidén a su cargo, consigné a través de deposito judicial
No. 400100007028278, la suma de $98.586.622, el 31 de enero de 2019
y No. 400100004094497, lasuma de $6.437.572, el 29 de mayo de 2013,
para un total de $105.024.194; vy, el valor adeudado, para la fecha de
consignacién de los mencionados titulos judiciales, ascendia a la suma de
$242.300.568,14, de acuerdo con la liquidacion efectuada por el A-quo,
a esa fecha, la cual se ajusta a derecho, guedando pendiente por pagar,
la diferencia que estimd el A-quo, en la suma de $137.276.374,14; no
siendo, por tanto, de recibo para la Sala, los argumentos sobre los cuales
soporta el recurso de alzada la parte ejecutada, al no obrar dentro del
plenario, elemento de juicio alguno, con el cual acredite, la ejecutada, el
pago total de la obligacion objeto de ejecucidn, de acuerdo con la
liquidacién efectuada por el A-quo; sin que la ejecutada, en su
oportunidad procesal, haya efectuado reparo alguno, respecto del
contenido del auto de mandamiento ejecutivo, de fecha 03 de abril de
2019, el cual se encuentra debidamente ejecutoriado; recayendo en
cabeza de la ejecutada, la obligacidén de pagar los aportes a pensién, del
ejecutante, de acuerdo con el cdlculo actuarial, que el respectivo fondo
pensional presente, a solicitud del ejecutante, amén de ser los aportes a
pensién, dineros que corresponden al sistema de seguridad social en
pensiones, los cuales solo pueden ser devueltos a favor del demandante,
al darse los presupuestos de los art. 37 y 66 de la ley 100 de 1993,
circunstancias estas que no se encuentran en discusion, a través de la
presente accidn ejecutiva; en ese orden de ideas, no encuentra la Sala,
reparo alguno a la decision del A-quo, razén por la cual, habra de
CONFIRMARSE el auto impugnado, por encontrarlo ajustado a derecho,

de acuerdo con las pruebas regular y oportunamente allegadas al proceso.

En los anteriores términos queda resuelto el recurso de apelacién

interpuesto por la ejecutada.

COSTAS

Sin costas en esta instancia.

15~
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En mérito de lo expuesto, la SALA SEPTIMA DE DECISION DE LA SALA
LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE

BOGOTA D.C.,
RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR, el auto impugnado, de fecha 26 de agosto de

2022, proferido por el Juez 16 Laboral del Circuito de Bogotd, por las

razones expuestas en la parte motiva de esta providencia
SEGUNDO: Sin costas en esta instancia.

QQQ’,} ©

LUIS AGOSTIN VEGA CARVAIJAL

Magistrado
VA (.. )

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

/= /
Y STE VAS EZ SARMIENTO LILLY YOLANDA VEGA BLANC
Magistrada 4

Magistrad

~

L
i i! P;__g 2, U,

L000DS
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De: COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA GOLMENA S.A.

Vs, POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A,

Republica de Colombia
Rama Judicial

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
DE BOGOTA D.C.

SALA SEPTIMA LABORAL

MAGISTRADO PONENTE: DR. LUIS AGUSTIN VEGA CARVAJAL

AUTO
REF. : Ordinario 29 2021 00310 01
RtIl : 5-3814-23
DE : COMPANIiA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA

S.A.

CONTRA POSITIVA COMPANIA DE SEGURQOS S.A.

Bogota D.C., once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Verificado el informe secretarial que antecede, de fecha 08 de septiembre
de 2023, visto a folio 8 del plenario; y, teniendo en cuenta que le asiste
razén a la memorialista, segun escrito visto a folios 10 y 11 del cuaderno
del Tribunal, dado que, en efecto, el escrito de adhesién al recurso de
presentado por la apoderada de la parte demandante COMPANIA DE
SEGUROS DE VIDA COLMENA S.A., al recurso de apelacién interpuesto
por la parte demandada POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., contra
la sentencia proferida el 25 de julio de 2023, por la Juez 29 Laboral del
Circuito de Bogota, fue presentado dentro del térrﬁino a que alude el
paragrafo del art. 322 del C.G.P, por lo que, con fundamento en lo
establecido en el articulo 287 del C.G.P., procederd ADICIONAR, el auto
de fecha 14 de agosto de 2023, en el sentido de tener en cuenta, al
momento de resolver el recurso de apelacion, el escrito de adhesidn, al

-13-
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De: COMPARIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA S.A.

Vs.: POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 5.A.

recurso de apelacion, presentado por la parte demandante COMPANIA DE
SEGUROS DE VIDA COLMENA S.A., por lo anterior:

RESUELVE:

PRIMERO: Téngase en cuenta el escrito de adhesidn presentado por la
parte demandante COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA COLMENA S.A., al
momento de resolver el recurso de apelacion, interpuesto por la parte
demandada POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., contra la sentencia
proferida el 25 de julio de 2023, por la Juez 29 Laboral del Circuito de
Bogota.

SEGUNDO: Ejecutoriada la presente providencia, por Secretaria,
regresen las diligencias al Despacho para lo pertinente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

USTIN VEGA CARVAJAL

Magistrado Ponente

-14-



REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento Cundinamarca
TRIBUNAL SUPERIOR
Distrito Judicial de Bogota
SALA LABORAL

Ordinario N° 28-2021-166-01
DEMANDANTE: ELIANA ISABEL ROBAYO
DEMANDADO: ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA Y OTROS

MAGISTRADA PONENTE: MARLENY RUEDA OLARTE

Bogota, D. C., Once (11) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

ANTECEDENTES
El juzgado de conocimiento, devolvio a esta corporacion el expediente de la
referencia, indicando que la providencia proferida en segunda instancia
mediante la cual se resolvido el recurso de apelacion contra elauto que
dispuso el rechazo de la demanda, incurria en inconsistencias que
no permitian determinar si la misma correspondia al asunto bajo estudio

o a otro distinto.

CONSIDERACIONES

Para resolver lo anterior se ha de traer a colacion por la Sala la norma que
regula la materia en lo pertinente, es decir el articulo 286 del Codigo General

del Proceso, que senalan en su parte pertinente:

“Correccion de errores aritméticos y otros. Toda providencia en que se
haya incurrido en error puramente aritmético puede ser corregida por el juez
que la dicté en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante
auto.

Si la correccion se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se notificara
por aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por
omision o cambio de palabras o alteracion de estas, siempre que estén



contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella. (Negrilla fuera del texto
original)

Sobre el particular se resalta que, la facultad que se le confiere al juez para
que corrija la sentencia por un error, siendo este, el que surge de un calculo
meramente matematico cuando la operacion ha sido erroneamente realizada
y en consecuencia, su correccion debe contraerse a efectuar adecuadamente

la operacion aritmética erroneamente realizada, sin llegar a modificar o

alterar los factores o elementos que la componen, no puede ser entendida

como la posibilidad de modificar el contenido de sus decisiones, pues esa
facultad puede ser desplegada en los precisos limites consagrados por el
legislador, de tal manera que su ejercicio permita mantener incolume el

contenido del fallo proferido, dotandolo de certeza.

En el presente que observa que le asiste razon al juzgado de conocimiento,
como quiera que en efecto se consignoé en algunos apartes de la providencia
senalada de manera errada el nombre de la parte demandante y analizada
dicha providencia, el recuento de los fundamentos facticos y actuaciones
procesales si corresponden al proceso No. 28 — 2021 - 166, por lo que, con

fundamento en la norma en cita, se dispone:

PRIMERO: CORREGIR la providencia de fecha 29 de julio de 2022, en el
sentido de senalar que el nombre de la parte demandante corresponde a
ELIANA ISABEL ROBAYO SUAREZ.

SEGUNDO: Mantener incélume en todo lo demas la providencia en comento.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Los Magistrados,

N

MARVLENY RUEDA OLARTE
MAGISTRADA
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MANUEL EDUARDO SER O BAQUERO
MAGIS D

orINA -

ENZO TORRES RUSSY
MAGISTRADO *



