28/3/22, 15:03 Correo: Yolanda Duitama Reyes - Outlook

RV: CORDIAL SALUDO- RECURSO DE REPOSICION Y APELACION

Angelica Carolina Sierra Gonzalez <asierrag@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 17/03/2022 10:04 ,

Para: Yolanda Duitama Reyes <yduitamr@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Buen dia

Se les allega solicitud recibida en el correo electrénico de la secretaria, el cual ya fue ingresado
al sistema de informacién Siglo XXI y se remite para los fines pertinentes. Cualguier inquietud o novedad
por favor hacérmela saber y poder proceder de conformidad.

Angélica Carolina Sierra Gonzdlez
Escribiente Nominado
Secretaria Sala Laboral ~ Tribunal Superior de Bogotd

De: Secretario Sala Laboral Tribunal Superior - Seccional Bogota <secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: martes, 15 de marzo de 2022 16:33

Para: Angelica Carolina Sierra Gonzalez <asierrag@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: RV: CORDIAL SALUDO- RECURSO DE REPOSICION Y APELACION

Cordial saludo,

Remito para el tramite pertinente.

NELSON E. LABRADOR P.
CITADOR GRADO IV
SALA LABORAL ~ TRIBUNAL SUPERIOR DE BOGOTA

. J’»w - - “

~ Rama [udicial
Eepiblica de Colombia

De: Oficina Juridica <oficinajuridica@unincca.edu.co>

Enviado: martes, 15 de marzo de 2022 2:20 p. m.

Para: Secretario Sala Laboral Tribunal Superior - Seccional Bogota <secsltribsupbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: Coordinacién Juridica <coordinacionjuridica@unincca.edu.co>; Juan Sebastian Arevalo Buitrago

<juansebastian.arevalo@unincca.edu.co>
Asunto: CORDIAL SALUDO- RECURSO DE REPOSICION Y APELACION

Sefior
RAFAEL MORENO VARGAS
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C SALA LABORAL

E.S.D.

RADICACION: 11001310501620210015801
DEMANDANTE: FABIAN LEONARDO NINO
DEMANDADO: UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

https://outlook.office.com/mailfid/ AAQKADATOGE 1Y TNILTVjMTEINDZIMIO5MzE2L TMOOThhYzVINDhhYWAQACY1%2Bgfq23IKnZSBF GL57j8%3D 1/2




28/3/22, 15:03 Correo: Yolanda Duitama Reyes - Outlook
ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y APELACION

Sefior Magistrado. Cordial Saludo

LAURA MILENA VILLAR PIRAQUIVE, persona mayor de edad identificada con cédula de ciudadania No. 1.016.095.224
de Bogota D.C, abogada en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No. 360.021 C.S.J., actuando en calidad de
APODERADA de [a UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA segtin poder conferido y atendiendo al auto proferido por el
honorable despacho el 07 de marzo de 2022, me permito interponer dentro de los términos RECURSO DE REPOSICION
Y APELACION acorde con lo preceptuado en los articulos 63 y 65 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social.

Gracias por su amable atencion.

LMVP

UNINCC QI | OFICINAJURDICA

ukiversioan meeaoe coomene. | UNIVErsidad INCCA de Colombia

Tel: (57-1) 4442000 ext. 205

Sede Central - Carrera 13 No. 24-15 Bogotéa D.C.
www.unincca.edu.co

UNINCCA declara que protege los datos suministrados en virtud de lo dispuesto en la ley 1581 de 2012 del derecho al
HABEAS DATA, garantizando que solo se referenciaran para dar a conocer convenios, cursos, talleres, encuestas y
mantener el contacto con fu Alma Méter. Puedes en cualquier momento solicitar la modificacion o la supresion de tus datos
personales enviando un correo electrénico a habeasdata@unincca.edu.co

B Anexo1.2 ESTADOS FINANCIEROS 2016.pdf

B Anexo 1.1 ESTADOS FINANCIEROS 2015.pdf

B Anexo 1.4 ESTADOS FINANCIEROS 2018.pdf

B Anexo 1.6 ESTADOS FINANGIEROS 2020 - 28-03-2021...
B Anexos 1.3 ESTADOS FINANCIEROS 2017.pdf

B Anexos 1.5 Estados Financieros 2019 (2).pdf
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17.2022-02 SG

Bogota D.C., 17 de febrero de 2022

EL SUSCRITO SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
INCCA DE COLOMBIA

HACE CONSTAR QUE:

La méxima autoridad de Gobierno y Direccién Institucional de la Universidad INCCA

de Colombia, denominada CLAUSTRO DE GOBIERNO, durante el afio 2020, se reuni6é
en sesiones con el objetivo de desarrollar el Plan Para La Economia Universitaria (PEU),
entre otros temas. A continuacién se relacionan las respectivas sesiones:

NUMERO ACTA

n
e N ———
17-Ene-20 17 10. Plan para la Economia | Direcirices para la ejecucién
Universitaria PEU 2019-2030 | Plan para la Economia
Universitaria
04-May-20 24 4. Propuesta de actualizacién | EI  Inspector In  Situ
del Plan para la Ecomomia | designado por parte del
Universitaria, PEU. MEN resalta que el PEU, es
un documento técnico que
contempla distintas
variables de manera
coherente.
02-Jun-20 26 5. Ejercicio de actualizacién | Actualizacién del PEU

del Plan para la Economia
Universitaria, PEU 2019 -

2030.
01-Sep-20 30 7. Seguimiento al PEU. Actualizacién Politica
institucional sobre inmuebles
11_Nov-20 37 7. Seguimiento al PEU del | Seguimiento del

Colegio  Jaime  Quijano | cumplimiento de metas
Caballero y prospectiva, 2021,

wwmwaninccaedn.co
PBx (S’I 1):?«%2& falsd i AA BT ; Carrera 13 No. 2415 | Bogotd D.C.

Personieria Juridica Resolucidn 1894 de Junio 19 de 1963 | Decreto E«xerzutwn 687 de Mayo 6 de 1970 | Nik. 860011285-1

1ES sujeta a Inspeccidn g vigilancin por el MEN




UNINCCA

URIVERSIDAT IRCCA DE GO

La presente constancia se expide en la ciudad de Bogotd D.C., a los diecisiete (17) dias
del mes de febrero del afio dos mil veintidds (2022).

JUAN SEBASTIAN SANCHEZ GARCiA
Secretario General
Universidad INCCA de Colombia

srw.aninccaeda.co
PBX: (57 1} 444 20 00 | AA 14837 | Carrera 13 No. 24-15 | Bogotd D.C.

Personeria Juridica Resolucién 1891 de Junic 19 de 1963 § Decreto Eleculivo 687 de Mayo 6 de 1870 | Nib. 8600112851

I£5 sujefo o nspeecion y vigilancio por el MEN
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OFICIO 0OJ-124-2022
Bogota D.C. 15 de marzo de 2022

Sefior
RAFAEL MORENO VARGAS
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C SALA LABORAL
E. S. D.
RADICACION: 11001310501620210015801
DEMANDANTE: FABIAN LEONARDO NINO
DEMANDADO: UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA
ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION Y APELACION

LAURA MILENA VILLAR PIRAQUIVE, persona mayor de edad identificada con
cédula de ciudadania No. 1.016.095.224 de Bogotd D.C, abogada en ejercicio,
portadora de la tarjeta profesional No. 360.021 C.S.J., actuando en calidad de
APODERADA de la UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA segln poder conferido y
atendiendo al auto proferido por el honorable despacho el 07 de marzo de 2022,
me permito interponer dentro de los términos RECURSO DE REPOSICION Y
APELACION acorde con lo preceptuado en los articulos 63 y 65 del Coddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social:

I CONSIDERACIONES

PRIMERO: En sentencia de primera instancia del 02 de agosto de 2021, el Juzgado
16 laboral del Circuito de Bogotd declaré que entre mi representada y el
demandante existid un contrato de trabajo desde el 17 de setiembre de 2018 al
mayo de 2019, el cual finalizd por renuncia del sefior FABIAN LEONARDO NINO,
asimismo, condend a mi representada al pago de los salarios adeudados al
demandante, el auxilio de cesantias intereses a las cesantias, prima de servicios,
vacaciones, aportes a pensién e indemnizacién moratoria.

IS Systa a hspeocion y Yigiiangis por &) MEN

SEGUNDO: Dicha decision fue apelada por mi representada y confirmada en
segunda instancia por el Tribunal Superior de Distrito Judicial sala laboral.

TERCERO: En atencién a lo anteriormente expuesto y en uso al Derecho de
acceso a la administracién de justicia mi representada interpuso recurso de
casacion.

CUARTO: Se tiene entonces, que en el auto del 07 de marzo de 2022, el Tribunal
Superior de Distrito Judicial sala laboral se resolvid, negar la interposicién del
recurso de casacion; teniendo en cuenta que mi representada deberd pagar la
suma total de $72.962.768,00 al demandante; suma que no supera los 120
salarios minimos exigidos para recurrir en casacién, segin lo preceptuado en el
Articulo 86 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Personerla juridica Resolusién 1881 de Junio 19 de 1963 Decreto Ejecutivo 687 de Mayo 6 de 1970 NIT, 860011285-1

QUINTO: Teniendo en cuenta lo anterior, es importante aclarar al honorable
Tribunal, que la sentencia en primera instancia es del 02 de agosto de 2021, es
decir, que a la fecha el valor de la sancién moratoria en contra de mi
representada supera el valor de $72.962.768

SEXTO: No obstante, es preciso manifestarle al Honorable Magistrado, que sobre
mi representada desde el 2019 se han tomado medidas tendientes a superar la

(®) @) () wincsaorcia uninccda.edu.co
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UNIYENSIDAL INOOA D COLONBRR 2

)

situaciéon econdmica, entre ellas, la intervencién del Ministerio de Educacién, y el
plan para la Economia Universitaria PEU 2019-2030, el cual dio resultados
positivos, pero no cubre de manera inmediata todas las obligaciones acumuladas
por parte de la institucion, por ello el PEU - plan de economfa universitaria,
estimé que el pasivo laboral podra pagarse hasta el 2026, fecha en la cual
posiblemente pueda ser pagada la condena impuesta en el presente asunto.

SEPTIMO: Teriiendo en cuenta lo anterior, la sancién moratoria a favor del
demandante sélo podra ser cancelada hasta el afio 2026 y su cuantia debera ser
superior a 120 salarios minimos, cuantia exigida para recurrir en casacién, segln
lo preceptuado en el Articulo 86 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social.

1. FUNDAMENTOS DE DERECHO
2.1 FRENTE AL ACCESO A LA JUSTICIA.

La Corte Constitucional ha sefialado que el derecho de acceso a la
administracion de justicia protege las siguientes posiciones iusfundamentales: (i)
el derecho a que existan procedimientos publicos, idéneos y efectivos que
permitan la definicion de los derechos y obligaciones de las personas; (i) el
derecho de todas las personas, en las condiciones que fije la ley, a poner en
funcionamiento el sistema de justicia a fin de que las controversias sean
resueltas en un plazo adecuado; (iii) el derecho a que durante el curso de un
proceso se asegure la igualdad de las partes y el derecho al debido proceso; (iv)
el derecho a que las decisiones judiciales sean el resultado de una motivacidn
que considere adecuadamente los argumentos de las partes; (v) el derecho a que
las autoridades decreten y analicen objetivamente las pruebas aportadas al
proceso; y (vi) el derecho a que las decisiones judiciales se ajusten al
ordenamiento juridico. El resultado de ensamblar estas posiciones permite
configurar el nicleo basico del derecho de acceder a la administracién de
justicia cuya violacién resulta intolerable, incluso cuando ello tiene lugar por la
actuacion del legislador.

ES Susta 8 mepscoon y Vigianns por o MEN

2.2 FRENTE A LA BUENA FE.

Por otro lado, sefior Magistrado, me permito exponer el buen obrar de la
institucion y el cual se enmarca acorde al principio de la Buena Fe, pues sus
actuaciones se rigen este precepto constitucional, de manera que solicito tener
en cuenta el pronunciamiento de la Corte Constitucional que en Sentencia
C-225-17 del Magistrado Ponente Alejandro Linares Cantillo, se manifestd lo
siguiente:

Personeria juridica Resolucidn 1891 de Junio 19 de 1963 Decreto Ejecutivo 687 de Mayo 6 de 1970 NIT. 860011285.1

[

‘.. el articulo 83 de la Constitucién Politica incluye un mandato de actuacién
conforme a la buena fe para los particulares y para las autoridades piblicas,
aunque que se presume que se actua de esta manera en las gestiones que los
particulares realicen ante las autoridades del Estado, como contrapeso de la
posicién de superioridad de la que gozan las autoridades publicas, en razén de las
prerrogativas propias de sus funciones, en particular, de la presuncidén de
legalidad de la que se benefician los actos administrativos que éstas expiden.
Esto quiere decir que el mismo texto constitucional delimita el dmbito de
aplicacién de la presuncién constitucional de buena fe a (i) las gestiones o
trdmites que realicen (i) los particulares ante las aqutoridades publicas, por lo que

(¥) (@) (%) wincsaofica unincca.edu.co
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prove.

su dmbito de aplicacién no se extiende, por ejemplo, a las relaciones juridicas
entre particulares. Se trata de una medida de proteccién de las personas frente a
las autoridades publicas, que se concreta, entre otros asuntos, en la prohibicién
de exigir en los trdmites y procedimientos administrativos, declaraciones
Juramentadas o documentos autenticados, ya que esto implicaria situar en cabeza
del particular la carga de demostrar la buena fe en la gestién, de la que
constitucionalmente se encuentran exentos. Esta presuncién invierte la carga de la
prueba y radica en cabeza de las autoridades publicas la demostracién de lo
mala fe del particular, en la actuacidn surtida ante ello ..”

Con lo anterior, se tiene entonces que, la Universidad ha demostrado ser
diligente y colaborativa con el demandante, pues la Institucién ha desplegado
acciones tendientes a cumplir con sus obligaciones laborales, ya que en ningtin
momento pretende sustraerse de estas.

2.3 FRENTE A LA REALIDAD INSTITUCIONAL.

Al respecto, la Universidad INCCA de Colombia es una institucidén caracterizada
por ofrecer a sus. estudiantes, desde la tradicién socialista que le dio origen,
modelos pedagogicos que han evolucionado seglin el contexto nacional, las
nuevas hecesidades de conocimiento, de pertinencia y de reflexién frente a las
artes y la cultura. Fundada en 1955 y con 64 afios de historia, esta IES ha
ofertado en el pals 126 programas académicos: 5 tecnologias, 80 programas
profesionales, 39 especializaciones y 2 maestrias, dando como resultado mas de
35.500 egresados en diferentes campos. Ha sido pionera en la oferta de
Educacién Superior en jornada nocturna, en la creacién de nuevas
denominaciones e industrias en el pais —como es el caso de Ingenieria de
Alimentos, Cultura Fisica y Deporte o Ingenieria de Sistemas— programas
propedeéuticos y educacién a distancia, facilitando con ello las condiciones para
que la clase trabajadora se calificara.
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A comienzos de la presente década, la Universidad alcanzé uno de sus niveles
maximos de matricula, logrando en vigencias como 2013, mas de 5.400
estudiantes distribuidos en 23 programas. Posteriormente, diferentes situaciones
afectaron progresivamente el desempefio de los colaboradores docentes y
administrativos, generando inconformidad en la comunidad estudiantil y
provocando reduccién de nuevos estudiantes, incremento en la desercién vy
debilitamiento de la marca. Esta condicién impactd la economia universitaria,
pues la institucién acumuld un déficit operativo que, periodo a periodo, hizo mas
dificil que la institucién pudiera responder oportuna y cabalmente a sus
obligaciones.
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Ahora bien, el actual escenario de gestién y el acompafiamiento del MEN, han
generado una oportunidad para replantear el Direccionamiento Universitario a
partir de junio de 2019. Con esto, ha sido posible desarrollar acciones en busca de
la estabilidad misional y administrativa que garantice la adecuada prestacién del
servicio educativo, asi como una respuesta oportuna a las obligaciones y
responsabilidades financieras.

Razon a ello, la Universidad gracias a la colaboracién de las diferentes entidades
del orden nacional, se encuentra cumpliendo con el pasivo laboral existente. Por
otra parte, si bien la hoy demandante no debid sufrir las consecuencias descritas
anteriormente, lo cierto es que mi representada conforme a sus estados
financieros se encuentra cumpliendo con sus obligaciones laborales adeudadas,

) @ @) vinsaorcn unincca.edu.co
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de tal forma como se encuentra establecido dentro del calendario institucional
gue se destiné para ello.

peo—

Aunado a lo anterior, es pertinente indicar que La Universidad Incca de Colombia
se encuentra actualmente adelantando un proceso de auditoria al pasivo laboral
de los trabajadores actuales y retirados, el cual, conforme al calendario
institucional establecido, permitird sean asignadas las citas personalizadas para
informar el resultado de este proceso: montos adeudados en razén a salarios y
prestaciones sociales, asi como los procedimientos y tiempos institucionales que
permitiran saldar todo pendiente.

Con esta accion se busca: (a) reafirmar la voluntad institucional de realizar los
pagos, y, (b) ordenar e informar oportunamente el proceso que ha definido la
institucién para responder con sus obligaciones, siempre recordando que apoyar
la recuperacién de la Universidad INCCA de Colombia es proteger la historia de la
Educacion Superior al tiempo que se apoya: el desarrollo politico del pais, la
diversidad en el proceso de Ensefianza Aprendizaje, la innovacién en la educacion
superior y los suefios de miles de hombres y mujeres que buscan una
oportunidad para emanciparse a través del conocimiento.

En ese orden de ideas, se tiene que la auditoria el pasivo laboral antes
mencionada se ha visto afectada ya que el Gobierno Nacional ordend el
aislamiento preventivo obligatorio mediante el Decreto presidencial No. 457 del
22 de marzo de 2020, mismo que ha sido prorrogado en el Decreto 531 del 08 de
abril de 2020, Decreto 593 del 24 de abril de 2020, Decreto 636 del 06 de mayo
de 2020, y Decreto 749 del 28 de mayo de 2020 desde el dia 25 de marzo de 2020
y hasta el dia 15 de julio de 2020 en el territorio nacional, pues gran parte del
desarrollo de estas auditorias requiere de la presencialidad, actividades que la
Universidad busca reanudar una vez que decrete el levantamiento de las medidas.

s 3 inapeecion v Yighanoia por &l MEN
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2.4 ACTUAL ESCENARIO EN MATERIA FINANCIERA

Me permito exponer de manera detallada el actual escenario en materia
financiera que tiene la Universidad Incca de Colombia, en los siguientes términos:

2.4.1 El contexto histdrico de la afectacion econéomica institucional

La Universidad INCCA de Colombia es una institucidn caracterizada por ofrecer a
sus estudiantes, desde la tradicién socialista que le dio origen, modelos
pedagbgicos que han evolucionado seglin el contexto nacional, las nuevas
necesidades de conocimiento, de pertinencia y de reflexién frente a las artes y la
cultura. Fundada en 1955 y con 65 afios de historia, estd IES ha ofertado en el
pais 126 programas académicos: 5 tecnologias, 80 programas profesionales, 39
especializaciones y 2 maestrias, dando como resultado mas de 3601 egresados en
diferentes campos. Ha sido pionera en la oferta de Educacién Superior en jornada
nocturna, en la creacion de nuevas denominaciones e industrias en el pais
—como es el caso de Ingenieria de Alimentos, Cultura Fisica y Deporte o
Ingenieria de Sistemas— programas propedéuticos y educacién a distancia,
facilitando con ello las condiciones para que la clase trabajadora se calificara.
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A comienzos de la presente década, la Universidad alcanzd uno de sus niveles
méximos de matricula, logrando en vigencias como 2013, mas de 5.400
estudiantes distribuidos en 23 programas. Posteriormente, diferentes situaciones
afectaron progresivamente el desempefio de los colaboradores docentes y
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administrativos, generando inconformidad en la comunidad estudiantil y
provocando reduccion de nuevos estudiantes, incremento en la desercién y
debilitamiento de la marca. Esta condicién impactd la economia universitaria,
pues la institucion acumulé un déficit operativo que periodo a periodo, hizo mas
dificil que la instituciéon pudiera responder oportuna y cabalmente a sus
obligaciones.

En este punto resulta pertinente traer a colacién el “analisis financiero de la
institucion”, del cual es importante sefialar que el mismo puede ser rastreado en
los estados financieros 2015 — 2018, los cuales revelan la marcha del negocio y de
su objeto social, el cual es la prestacién del servicio educativo:

Cuadro No 1.
Estado de resultado de andlisis de crecimiento y participacion 2015 - 2018

Ingresosactividades .. o BRGL WL ST IAAGL 9% VT A o agr o
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Costos de vonlas 4233 33 M0 3L TR 8% G883 S36 1%h -38% o1

Grananeis Brala 12552 47%  I0847 43% 11469 S52% G015 48% 4% 6% 2%

ﬁg‘;ﬁ;’i’;’ﬁfﬁ 13056 M, 14594 S6% 15853 7% a?%ﬁﬁﬁz Sit M 13 13%
Déficit por
actividides (L358) 5% (347 3% (I8} -20% (B840} 48% 146%  3I% [02%
operacionales

En la tabla comparativa se puede observar que:

e Los ingresos operacionales decrecieron en promedio 11 puntos
porcentuales, reflejando en 2018 la mayor caida con el 16% frente a los
ingresos obtenidos en 2017. Asociado a lo anterior, los costos de venta
tampoco disminuyeron, pues aunque este item representa los docentes, la
demanda presencial en las aulas de la oferta activa debia permanecer a
pesar de la disminucién de estudiantes.

e lLos gastos administrativos crecieron en promedio un 13% en el 2018 con
respecto al 2017 y frente al 2013 el crecimiento fue del 73%, infiriendo con
ello la ausencia del control del gasto. Solo los gastos administrativos
llegaron a representar el 96% de los ingresos.

e El déficit operacional aumentd a una tasa del 93% en promedio, llegando
en el aflo 2018 a registrarse un déficit de $8.840 millones, y, un resultado
negativo del periodo de $9.811 millones.

— - -
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Cuadro No 2.
Balance de situacion financiera: analisis de crecimiento y participacién, 2015 —
2018.

by .
ﬁ'j%'afmm@ de siiuacion financiera: andlisiz dellrecimisnio ¥ porticipacicn, 26152018

En cuanto al balance de situacién financiera presentada en el cuadro 2, se puede
concluir que:

e Refleja que los activos fijos son en promedio el 94% de los activos total
que se traducen en los inmuebles de la Universidad, es decir que las
inversiones y efectivo representan tan sélo el 6% del activo total
equivalentes a $2.344 millones a cierre de 2018.

e El pasivo de la Universidad aumentd de forma importante, pasando de un
pasivo de $9.135 millones en 2014 a $44.419 millones en 2018 un
incremento equivalente al 386%. En este Ultimo afio el 55% del pasivo es
de largo plazo y el 45% es de corto plazo y juntos representan el 70% del
activo total. De acuerdo con lo anterior se puede evidenciar que el pasivo
corriente es nueve (9) veces el activo corriente. Es decir, con los
resultados alcanzados en 2018 se considera situacidn de insolvencia
econdmica.
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Asi mismo, frente al balance de situacién financiera se calcularon los siguientes
indicadores que resumen el estado de la Universidad en términos econdmicos:
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EBITDA, 2013 - 2018

De las anteriores graficas se puede concluir que:

e La razdn corriente se mantuvo por debajo 0,44 veces, lo cual indica que
los activos corrientes de la Universidad, la liquidez, no alcanza a
compensar el pasivo corriente.

e Los pasivos de corto plazo aumentaron de forma significativa.
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e La evolucion del apalancamiento financiero se concentra en el
endeudamiento con terceros, el cual superd ampliamente el capital con
mayor determinacidén en el afio 2018: el pasivo llegd a ser casi 1.25 veces el
capital.

El endeudamiento con terceros corresponde al 70% del activo.

Conforme a los estados financieros, la Universidad INCCA de Colombia
acumuldé un pasivo por el orden de $44.000 millones, de los cuales el
pasivo corriente asciende a $20113 millones y el pasivo no corriente
asciende a $24.305 millones.

2.4.2La reciente crisis institucional y las acciones de recuperacion
implementadas

Debido a la acumulacion en la deuda de los salarios de los colaboradores y otras
situaciones administrativas explicadas en el apartado anterior, se produjo una
serie de protestas sociales durante el primer periodo académico de 2019, lo cual
conllevd a la intervencidn del Ministerio de Educaciéon Nacional. En el marco de
las medidas de control y vigilancia especial por parte del MEN, fue renovado el
Gobierno Universitario y actualizado el equipo de direccién académica vy
administrativa, quienes:

e Actualizaron conforme a las politicas institucionales, un Plan Estratégico
para la Sostenibilidad, PES 2019 -~ 2024, con el fin de estructurar un
horizonte de desarrollo para la sostenibilidad institucional.

e Formularon un Plan para la Economia Universitaria, PEU 2019 ~ 2030, el
cual tiene como propdsito el planteamiento de una estrategia orientada a
resultados que permita contribuir gradualmente a alcanzar la
sostenibilidad econdmica institucional.

e El Plan para la Economia Universitaria, PEU 2019 - 2030, establecié que su
propdsito central era: garantizar la prestacién del servicio educativo, toda
vez que esta es la condicién de posibilidad material para restablecer la
dignidad de los miembros de la comunidad. La ejecucién y el seguimiento
estricto que se ha hecho del PEU, ha permitido que los indicadores
financieros de la institucion presenten una mejoria.

e La Universidad INCCA de Colombia se encuentra actualmente adelantando
un proceso de auditoria al pasivo laboral de los trabajadores actuales y
retirados, asi como auditorias contractuales y de érdenes de servicio, el
cual, conforme al calendario institucional establecido, permitira sean
asignadas las citas para informar el resultado de este proceso: montos
adeudados, asi como los procedimientos y tiempos institucionales que
permitiran saldar todo pendiente.
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Los Estados Financieros, 2019, evidenciaron el resultado positivo de la
implementacion sistematica del Plan Estratégico para la Sostenibilidad, PES, 2019
- 2024 y el Plan para la Economia Universitaria, PEU 2019 - 2030, a saber: (i) una
reduccién de los costos; (i) una disminucién del 50% en los gastos
operacionales; (iii) un déficit menor al presentado en 2018, lo cual representa una
mayor austeridad de inversién sin sacrificar la calidad educativa. Adicionalmente,
la contencion de las obligaciones de corto plazo desde junio de 2019 y los
acuerdos de pago con acreedores, mejoraron algunos indicadores econémicos, sin
embargo, el indicador de liquidez sigue presentando la condicidén de insolvencia.
En ese sentido, la universidad presenta signos de recuperacién cumpliendo asi el
principio de negocio en marcha; sin embargo, el mejoramiento ain no alcanza
para cubrir en un solo momento, con todas las obligaciones histéricas
acumuladas.

2.4.3 La fuerte afectacidn institucional en razon del COVID - 19.
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La afectacion institucional en razén del COVID - 19, puede ser descrita en dos
momentos:

Una afectacion inminente y profunda por la desaceleracién de los flujos de caja
universitarios y la cancelacion de posibles ventas de activos. Dadas las graves
circunstancias de salud publica que vivié el pais y la declaracién de emergencia
sanitaria a causa del COVID - 19, la Universidad INCCA de Colombia, en
coherencia y cumplimiento con los lineamientos definidos para el sector
educacion, se vio en la obligacién de implementar medidas temporales que han
impactado los flujos de caja en virtud de la alteracién de los ritmos académicos,
entre otras cosas: (i) la suspensién de clases presenciales; (ii) el no inicio de los
programas de pregrado de modalidad cuatrimestral que debian formalizar su
matricula entre los meses de marzo y abril del 2020; (iii) la suspensién de
eventos presenciales de mercadeo para incrementar la matricula de posgrados

- del periodo 2020 - 1; (iv) el cese transitorio del cobro de cartera; (v) la
reestructuraciéon de las condiciones de recaudo asociado a las matriculas de
estudiantes que se financiaron directamente con la Universidad, y; (vi) la
desaceleracién del proceso de venta de un inmueble.

Una afectacién menos drastica y con signos de recuperacién gradual en los flujos
de cala universitarios. La Educacién Superior no estuvo exenta de los procesos
de reactivacién econdmica por los que apuesta el mundo entero. Es mas, para
poder garantizar la continuidad del servicio académico y enfrentar el riesgo de la
desercion que amenazaba llegar a umbrales del 50% de la poblacién estudiantil,
se hizo necesario reforzar los programas de retencién que incluian acciones
como: (i) descuentos o alivios financieros a causa del COVID - 19; (ii)
refinanciacién de obligaciones de estudiantes, otorgando periodos de gracia,
ampliando plazos de pago y condonaciones de intereses; (iii) apertura de lineas
de financiacion directa con plazos superiores al estricto periodo académico, v;
(iv) flexibilizacion de la normativa institucional en cuanto a matricula,
permitiendo pagos por créditos académicos minimos. Si bien, cada una de estas
estrategias dio frutos en relacion a garantizar acceso y permanencia a la
educacién superior, lo cierto es que los flujos de caja siguen afectados por el
aumento de la cartera y el cambio en la composicidén de las formas de pago de
los servicios educativos.
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1.5 IMPOSIBILIDAD DE ACOGERSE A UN PROCESO DE REORGANIZACION

Teniendo en cuenta el acédpite antes expuesto y una vez manifestada la situacion
financiera que se vive desde el afio 2018, resulta pertinente mencionar al
Honorable Despacho que la Fundacién - Universitaria Incca de Colombia esta
imposibilitada para acogerse a la ley 1116 de 2006 y/o Régimen de Insolvencia
Empresarial, o cualquier proceso de liquidacion judicial, esto en razén de que, se
trata de una Fundacién Universitaria, pues las actividades que se desarrollan son
sin animo de lucro.

Persornera juridica Reselucion 1891 de Jurio 19 de 1963 Decreto Ejecutivo 687 de Mayoe 6 de 1970 NIT. 860011285-1

Adicionalmente, se tiene que la ley 1116 de 2006 en su articulo 1 establece los
siguiente:

“..ARTICULO To. FINALIDAD DEL REGIMEN DE INSOLVENCIA. El régimen judicial de
insolvencia regulado en la presente ley, tiene por objeto la proteccién del crédito y
la recuperacién y conservacién de la empresa como unidad de explotacién
econdmica y fuente generadora de empleo, a través de los procesos de
reorganizacién y de liquidacidn judicial, siempre bajo el criterio de agregacidn de
valor. El proceso de reorganizacién pretende a través de un acuerdo, preservar
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empresas viables y normalizar sus relaciones comerciales y crediticias, mediante
su reestructuracién operacional, administrativa, de activos o pasivos...”,

En ese orden de ideas, se tiene que el objeto de la ley en mencidn, corresponde a
la proteccién del crédito y la recuperacién y conservacién de la empresa como
unidad de explotacion econémica y fuente generadora de empleo, a través de los
proceso de reorganizacion y de liquidacion judicial; lo cual hace ver que las
actividades que despliega la Fundacion Universitaria Incca de Colombia no tienen
la naturaleza de ser una empresa como unidad de explotacién econdémica, pues
debe recordarse que en el articulo 3 - ambito de aplicacién se establece que:

“..Estaran sometidas al régimen de insolvencia las personas naturales negocios
permanentes en el territorio nacional, de caracter privado o mixto. Asi
comerciantes y las juridicas no excluidas de la aplicacion del mismo, que realicen
mismo, estaran sometidos al régimen de insolvencia las sucursales de sociedades
extranjeras y los patrimonios auténomos afectos a la realizacién de actividades
empresariales...”.

Lo cual quiere decir que, las personas juridicas no comerciantes, en este caso, la
Fundacién Universitaria Incca de Colombia no pueden acogerse al Régimen de
Insolvencia si estas estan sujetas a un régimen especial de recuperacién de los
negocios, liquidacion o intervencién administrativa para administrar o liquidar.

Sin embargo a pesar de lo anterior, de manera quizas similar a como lo hace una
sociedad en un proceso de “reorganizacion”, es pertinente informar al Despacho
que es el Ministerio de Educacién Nacional la entidad encargada de intervenir a
través de la facultad de inspeccidn y vigilancia que le otorga el Estado, conforme
al Decreto 5012 de 2019 en su articulo 1, numeral 1.6 y el cual reza que:

sz o 8 MEN

“.ARTICULO 1° Objetivo. El Ministerio de Educacién Nacional, tendrd como
objetivos los siguientes: 1.6. Velar por la calidod de la educacién, mediante el
efercicio de los funciones de regulacién, inspeccidn, vigilancia y evaluacién, con el
fin de lograr la formacién moral, espiritual, afectiva, intelectual y fisica de los
colombianos...”.
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Con esto quiero decir sefior Juez que, si bien la Fundacién Universitaria Incca de
Colombia no puede acogerse a la Ley de insolvencia empresarial, si estd haciendo
algo similar a la reorganizacién empresarial y en la actualidad estid siendo
intervenida por el Ministerio de Educacién Nacional a través de, una medida de
inspeccion y vigilancia a través de la Resolucién No. 003503 del 02 de abril de
2019 de la cual, no ha habido sancién alguna a la Institucién, y mediante la cual
se impusieron las siguientes medidas:

e “Designar un “inspector in situ”, para que vigile permanentemente y
mientras subsista la situacién que origina la medida, la gestién
administrativa y financiera de la Universidad INCCA de Colombia, asi como
los aspectos que estan afectado las condiciones de calidad del servicio
que motivan la medida; el nombre del “inspector in situ” serda comunicado
a la Institucién en acto posterior a éste.

e Suspender temporal y preventivamente, mientras se restablezca la calidad
del servicio educativo el tramite de solicitudes nuevos registros calificados
o acreditaciones, o renovaciones, que la Universidad INCCA de Colombia
tenga en proceso.

e Ordenar a la Universidad INCCA de Colombia constituir una Fiducia para el
manejo de sus recursos y rentas, de forma que éstos sélo sean
conservados, invertidos, aplicados o arbitrados en el cumplimiento de su
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misién y funcién institucional, o en actividades propias y exclusivas de la
Institucion.

Por lo que entonces de manera similar a un proceso de reorganizacidon
empresarial, la Universidad tiene una medida de inspeccién y vigilancia por parte
del organo encargado de vigilarlo, quien decidid imponer dos miembros en el
claustro de gobierno como lo es el Representante legal y el Inspector in situ y
adoptar un Plan para la Economia Universitaria - PEU y un Plan Estratégico para
la Sostenibilidad - PES, con fin de organizar su situacién financiera y
administrativa, en miras a que en un mediano y largo plazo, pueda captar
recursos y pagar la totalidad de sus deudas, incluidas el pasivo laboral.

En consecuencia, Honorable Magistrado, me permito solicitar sea tenida en
cuenta la situacién antes descrita, pues en la actualidad la Universidad esta
acatando las medidas impuestas por el Ministerio de Educacién Nacional de la
mano con la implementacién del Plan para la Economia Universitaria - PEU y del
Plan Estratégico para la Sostenibilidad - PES, los cuales pueden ser consultados
en los anexos de este escrito.

] ] 8 SOLICITUD

Honorable Magistrado, dadas las razones de hecho y de derecho expuestas en
este escrito, me permito solicitar:

PRIMERO: Se REVOQUE el auto del 07 de marzo de 2022, por medio del cual se
negd el recurso de casacion interpuesto.

SEGUNDO: De ser revocado el auto, se proceda a enviar a la honorable Corte
Suprema de Justicia el expediente para lo pertinente.

TERCERO: En caso de no acceder a lo anterior, se CONCEDA EL RECURSO
APELACION para que el superior resuelva el recurso solicitado.

1ES Sugata & inspendcion ¥ Vighanoia e f MEN

V. ANEXOS

¢ Anexo 1. Estados Financieros 2015-2020

e Anexo 2. Modificacidon al PEU con escenarios
¢ Anexo 3. Constancia Secretarial.
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V. NOTIFICACIONES

Mi representada y la suscrita recibimos notificaciones en la carrera 13 #24-15
Bogota D.C y al correo electrénico oficinajuridica@unincca.edu.co.

Del Honorable Magistrado,

LAURA MILENA VILLAR PIRAQUIVE
CC. 1.016.095.224 Bogota D.C
T.P. 3680.021del C. Sde la J.

ELABORG: LMV, REVISO: FAYR. APROBO: JSAB
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OFICIO 0J-195-2022

Sefor

RAFAEL MORENO VARGAS

TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C SALA LABORAL
E. S. D.

RADICACION: 11001310501620210015801
DEMANDANTE: FABIAN LEONARDO NINO
DEMANDADO: UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA
'ASUNTO: PODER

Respetado Magistrado, cordial saludo.

JUAN SEBASTIAN AREVALO BUITRAGO, persona mayor de edad identificado con
cédula de ciudadania No. 1.023.911.757 de Bogota D.C, abogado en ejercicio, portador
de la tarjeta profesional No. 275.091 C.S.J., actuando en calidad de REPRESENTANTE
LEGAL de la UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA de conformidad a la escritura publica
No. 104 del 28 de enero de 2022 por el notario 23 del circulo Bogotd D.C, muy
comedidamente me permito informar a su despacho que confiero poder amplio y
suficiente a la Dr. LAURA MILENA VILLAR PIRAQUIVE, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.016.095.224 y Tarjeta Profesional No. 360.021 del Consejo
Superior de la Judicatura, para que realice desde el inicio hasta su finalizacién las
actuaciones necesarias en defensa de los intereses de mi representada.

Manifiesto que la citada profesional del Derecho queda facultada para tramitar,
conciliar judicial y extrajudicialmente, transigir, desistir, sustituir, interponer
recursos, recibir, interponer incidentes de nulidad, interponer tacha de
documentos, aceptar desistimientos, realizar transaccién y/o acuerdos de pago, y
en general, todas aquellas facultades necesarias inherentes a la defensa de mis
intereses, ademas de las contempladas en el articulo 77 del cédigo general del
proceso.

En consecuencia, sirvase reconocer personeria juridica a la Dra. LAURA MILENA
VILLAR PIRAQUIVE, en los términos del presente mandato.

Atentamentae,

gl

- JUAN SEBASTIAN AREVALO BUITRAGO
C.C. 1.023.911.757 de Bogota D.D
T.P. 275.091del C. Sdela J.

Acepto,

LAURA MILENA VILLAR PIRAQUIVE
CC. 1.016.095.224 Bogota D.C
T.P. 360.021del C. S de la J.
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