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RESOLUCIÓN No. 177 DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACOGE LA TERMINACIÓN BILATERAL DEL

CONTRATO 025 DE 2023, SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 121, 147 Y163 DE
2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas por la Ley 136 de

1994 el Acuerdo Municipal 263 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que el CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO es una Corporación Política y cuenta con

autonomía administrativa de conformidad con la Ley 136 de 1994 y su reglamento interno

Que el Concejo Municipal de Villavicencio para adelantar el concurso público de méritos que nos
ocupa contrato los servicios de la CORPORACiON UNiVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO
'AUNAR

Que, el Concejo Municipal de Villavicencio, celebro eI 23 de mayo de 2023 el contrato de
consultoría 025 – 2023 con la Corporación Universitaria Autónoma de Nariño – AUNAR,
identificada con Nit. 901200839-9, representada legalmente por CECILIA ISABEL ORDOÑEZ DE
COLUNGE, cuyo objeto es “Proceso de selección de la universidad, entidad especializada o
institución pública de educación superior pública o privada que apoye al concejo municipal de

Villavicencio para adelantar el concurso publico de méritos de selección de Personero Municipal
de Villavicencio 2024 – 2028.”

Que, dentro del desarrollo de dicho contrato, se expidió la Resolución de mesa directiva No. 121

de 2023 “Por medio del cual se convoca y reglamenta el concurso público de méritos para proveer
el cargo de Personero Municipal de Villavicencio 2024 – 2028”, y se dio inicio formal al concurso
y la Corporación Universitaria Autónoma de Nariño – AUNAR, adelantó las etapas descritas en
el cronograma plasmado en la convocatoria

Que, en desarrollo def proceso, el Concejo Municipal de Villavicencio ha modificado el
cronograma derivado de derechos de petición, acciones de tutela, quejas y denuncias
interpuestas antes algunos entes de control en contra de los contratantes.

Que, con el fin de proteger el buen nombre de las dos instituciones involucradas, las partes
contratantes acuerdan el día 15 de diciembre de 2023 dar por terminado de manera bilateral el
contrato 025 – 2023 derivado de la invitación pública MC-005-CMV-2023, cuyo objeto es
“Proceso de selección de la universidad, entidad especializada o institución pública de educación
superior pública o privada que apoye al Concejo Municipal de Villavicencio para adelantar el
concurso público de méritos de selección de Personero Municipal de Villavicencio 2024 – 2028”,
terminación que se da en el estado en que se encuentra, declarándose a paz y salvo por todo
concepto, por lo que el balance financiero de ejecución del contrato es de cero pesos.

Que, conforme lo acordado, se ordenará la liberación de los recursos amparados mediante
registro presupuestal No. 194 de fecha 23 de mayo de 2023, el cual es por la suma de veintinueve
millones de pesos Mcte ($29’000.000),
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RESOLUCIÓN No. 177 DE 2023

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACOGE LA TERMINACIÓN BILATERAL DEL
CONTRATO 025 DE 2023, SE REVOCAN LAS RESOLUCIONES 121, 147 Y163 DE

2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Que el contrato aludido no será objeto de liquidación, conforme lo acorado por los contratantes
y las razones expuestas

Que, derivado de todo lo anterior, se dejará sin efecto alguno las resoluciones de mesa directiva
121, 147 y 163 de 2023.

En mérito de lo expuesto, la mesa directiva del Concejo Municipal de Villavicencio,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO las resoluciones de mesa directiva Nos. 121, 147
y 163 de 2023 dentro del proceso de, EL PROCESO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 2024-2028.
conforme lo plasmado en la parte considerativa, acogiendo en su totalidad el acta de finalización
del contrato de consultoría No. 025 del año 2023celebrado entre el CONCEfO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO y la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARIÑO.

ARTICULO SEGUNDO: LIBERAR, los recursos amparados mediante registró presupuestal No.
194 de fecha 23 de mayo de 2023, el cual está por la suma de VEINTINUEVE MILLONES DE
PESOS MCTE ($29’000.000)

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR, la presente resolución en el Portal Único de Contratación
PlataforrnaSECOP II, e igualmente por los canales institucionales del Concejo Municipal de
Villavicencio.

ARTÍCULO CUARTO. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición,

COMUNÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Villavicencio, el 28 de diciertu je 2023

(x
CARLOS TO LAD ()d

.sídente C/ncejo Municipal de Vil}áQicencio

DIEGO ALEXANbER GARAY RUIZ

Primer Vi+presidente
IRC/A CANGREJOJORGE ENRll

Kgundo-DIM sidente

Proyectó. Jorge Hugo la Agudelo – Asesor Jurídico Externo b
Revisó. William A. Rubio ira Asesor Jurídico Externo CPS

ArchIvado en-. 700.37,o7-X)
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES1

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

LIBRETA MILITAR

F M COL. EXTRANJEROC.C C.E PAS No.

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 11

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TÍTULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

1

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS DEPTO

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL .

DÍA MES AÑO

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ENTIDAD RECEPTORA



EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
2

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA4

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES
OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA5

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS6

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

3LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

  Ciudad y fecha de diligenciamiento 

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA NACIONAL   01800917770   PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

SEXO CÉDULA DE CIUDADANÍA

Nº

LUGAR DE NACIMIENTO: FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA: TELÉFONOS DE CONTACTO

 

CORREO ELECTRÓNICO

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

EDUCACIÓN NO FORMAL

Hoja 1

CURSOS DE CAPACITACIÓN O DIPLOMADOS INTENSIDAD HORARIA AÑO

Nº DE TARJETA 
PROFESIONAL (*)AÑO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO
SÍ

SEMESTRE 
APROBADO

MODALIDAD 
ACADÉMICA NO

FORMULARIO ÚNICO DE INSCRIPCIÓN

"Proceso público y abierto para la selección Meritocrática de 
Servidores Públicos"  

NOMBRE DE LA ENTIDAD

QUE REALIZA EL PROCESO

MES

TERMINACIÓNGRADUADO

I.  DATOS PERSONALES

M

F

II.  FORMACIÓN ACADÉMICA

"UN" (universitaria)

"ES"  (especialización)
MODALIDAD: "MG" (maestría o magister)

"DC" (doctorado o Phd).

(*)  Relacione el número de la tarjeta profesional  (si está prevista en una ley).

día / mes / año



PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO CARGO O CONTRATO ACTUAL

FUNCIÓN BÁSICA DESEMPEÑADA

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO CARGO O CONTRATO

FECHA DE RETIRO FUNCIÓN BÁSICA DESEMPEÑADA

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO CARGO O CONTRATO

FECHA DE RETIRO FUNCIÓN BÁSICA DESEMPEÑADA

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO CARGO O CONTRATO

FECHA DE RETIRO FUNCIÓN BÁSICA DESEMPEÑADA

EMPRESA O ENTIDAD

DIRECCIÓN TELÉFONOS

FECHA DE INGRESO CARGO O CONTRATO

FECHA DE RETIRO FUNCIÓN BÁSICA DESEMPEÑADA

Si requiere adicionar experiencia, imprima esta hoja Hoja 2

FECHA: Nº DE FOLIOS ENTREGADOS

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE RECIBE

(Libro, artículo, otros)

TIPO DE PUBLICACIÓN 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPLEOS O CONTRATOS ANTERIORES

Relacione su experiencia laboral o de prestación de servicios en estricto orden cronológico comenzando por el actual.(Solamente la que pueda ser

acreditada)

FIRMA DEL ASPIRANTE

�✂✁☎✄✝✆✟✞✠✁☎✡☞☛✍✌✏✎✒✑✔✓✒✑✖✕✗✌✂✘✙�✚✞✒✕✗✆✛�✚✕✢✜☎✌

AÑONOMBRE DE LA PUBLICACIÓN

III.  EXPERIENCIA LABORAL

día / mes / año

IV.  PUBLICACIONES

día / mes / año

día / mes / año

día / mes / año

día / mes / año

día / mes / año
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Villavicencio, 21 de febrero de 2024

2024-00792-EE

Ref.: Oficio No. 149 - 100-116/2024

Asunto: Respuesta Solicitud de informacion.

Cordial Saludo,

• Tftulo de Abogado y de Posgrado.

N/A
de

Que en concordancia con Io establecido en el articulo 170 de la Ley 136 de 1994, 
modificado por el articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, se tiene que para ser elegido 
Personero Municipal de un municipio cuya categoria sea especial, primera y segunda 
debe ostentar el siguiente perfil:

Acorde con Io anterior, el Manual Especifico de Funciones y de Competencias 
Laborales MFCL para los empleados de la Planta de Personal de la Personeria Municipal 
de Villavicencio establece ccmo requisitos de educacion academica y experiencia 
para el cargo de Personero Municipal los siguientes:

Atendiendo la solicitud allegada mediante oficio citado en la referenda, me permito 
informar a su despacho que el funcionario que sigue en jerarquia el cargo de Personero 
Municipal, es la abogada AURA MARIA LADING GUTIERREZ, identificada con cedula de 
ciudadania No. 1.121.931.912 con Tarjeta profesional No. 343792 C.S.J., nombrada como 
Personero Auxiliar mediante Resolucion No. 40 de 2024, con acta de posesion No. 006 
de 2024.

Doctor
OMAR ENRIQUE VACA GALINDO.
Presidente
Concejo Municipal de Villavicencio
ventanillaunica@conceiodevillavicencio.qov.co

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personerlavillavicencio.gov.co

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos”

6. REQUISITOS DE EDUCACION 
REQUISITOS DE EDUCACION

ACADEMICA Y EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA

^^rsonenQ
Per la defensa de tus derechos

-Titulo profesional en discipline 
academica del Nucleo Bdsico 
Conocimiento en: Derecho y afines.
-Ti'fulo de Especializacidn
-colombiano por nacimiento



EXPERIENCE

de experiencia

'articulSin otro

COSTA

Proyecto: Hector Andres Alonso - CPS

De igual forma, el citado manual exige como requisitos para el perfil de personero 
auxiliar los relacionados a continuacidn:

Que aunado a Io anterior, debido a su nivel jerdrquico, el Personero Auxiliar tiene como 
proposito principal, el deber de apoyar al Personero Municipal en el Cumplimiehtd de 
funciones de direccidn general, de formulacidn de politicos institucionales y de 
adopcidn de planes, programas y proyectos, de alii que su perfil y funciones sean 
directamente relacionados no solo con su cargo, si no tambien con el del Personero 
Municipal.

En ese contexto, se tiene que la funcionaria AURA MARIA LADING GUTIERREZ, reune las 
calidades que exige la ley para el ejercicio del cargo como PERSONERA MUNICIPAL, es 
por esta razon y con el fin de dar respues+a oportuna y acertada a su solicitud que se 
remite adjunto a la presente respuesta la hoja de vida de la funcionaria, para su 
conocimiento y fines pertinentes.

-Ciudadano en ejercicio 
-Tarjeta profesional vigente

JAIRO 
Person

Calle 37A No. 19C-20Telefono: 6706506 - 6666813 - 316.5292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillavicencio.gov.co

o£personenQ
- -------------------------------- ”1

Per la defensa de tus derechos

iNDRES WECERRA- 
ro Municipal (

disciplina
Bdsico de

6. REQUISITOS DE EDUCACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA 
REQUISITOS DE EDUCACION

Dos (2} anos 
profesional.

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos’1

-Tftulo profesional en
academica del Nucleo
Conocimiento en: Derecho y afines.
-Tftulo de posgrado en la modalidad de 
especializacidn en areas relacionados 
con las funciones del cargo y/o con la 
profesion
-Tarjeta profesional vigente



Z'

RESOLUCION 40

LA SUSCR1TA JEFE DE LA OFICINA ADMIN1STRATIVA Y FINANCIERA

'CONSIDERANDO:

En consecuencia y en merito de Io expuesto,

RESUELVE:

it I a vie € n c i 0

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre 
nombramiento y remocion serdn previstos por nombramiento ordinario, previo el 
cumplimiento de los requisites exigidos para el desempeno del empleo.

Que la Jefe de Oficina Administrativa con funciones de Talento Humano mediante 
constancia del 31 de enero de 2024, indied que, analizada la hoja de vida de la 
sefiora AURA MARIA LADINO GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania 
numero 1.121.931.912 expedida en la Ciudad de Villavicencio, cumple con los 
requisites y el perfil requerido para ejercer las funciones del cargo de Libre 
Nombramiento y Remocion con denominacidn PERSONERO AUXILIAR, GRADO 002, 
CdDIGO 017 DE NIVEL DIRECTIVQ, exigidos en el manual especifico de funciones y 
competencias laborales y demas normas y disposiciones concordantes.

Asimismo, para evitar traumatismos en el cumplimiento de la mision de la Personeria 
Municipal de Villavicencio es procedente realizar el nombramiento ordinario.

ARTfCULO SEGUNDO: Comuniquese la presente resolucion a la profesional AURA MARIA 
LADING GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania numero 1.121.931.912 
expedida en la ciudad de'Viiiavicencio.

ARTfCULO PRIMERO: Nombrar con cardcter ordinario a la profesional AURA MARIA 
LADING GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania numero 1.121.931.912 
expedida en la ciudad de Villavicencio, en el cargo con denominacidn Personero 
Auxiliar, grado 002, eddigo 017 de nivel directivo. de la planta de personal de la 
Personeria Municipal de Villavicencio, c'on una asignacidn bdsica mensual de CINCO 
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS 
($5,765,950) M/CTE. ‘ ,

Calle 37A No. 19C-20 Teldfono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriaviliavicencio.gov.co
www.personeriavillavicencio.gov.co

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defense de tus derechos”

■I
2

Que en la estructura de la planta de Personal de la Personeria Municipal de 
Villavicencio, a partir del 1 de febrero de 2024 se encuentra una vacancia definitive en 
el empleo de naturaleza de libre nombramiento y remocion con denominacidn 
Personero Auxiliar, grado 002, eddigo 017 de nivel directivo.

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, odministrativas, y en especial las 
conferidas por la Resolucion 054 del 31 de marzo de 2014, por medio de la cual se 

delegan funciones en materia de administracidn del talento humano de la Personeria 
Municipal de Villavicencio

(Enero 31 de 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE LLEVA A CABO UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO EN LA 
PLANTA DE PERSONAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 

NATURALEZA DEL CARGO: LjBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION CON DENOMINACION; 
PERSONERO AUXILIAR, GRADO 002, CODIGO 017 DE NIVEL DIRECTIVO.

Cpersonerio
HE-------------

Per la defertsa de tus derechos



Per la dsfensa de tu$ derechos

PUBLIQUESE, COMUNfQUESE Y CUMPLASE

Dado en Villavicencio, el 31 de enero de dos mil veinticuatro (2024].

de ViUavtcenciol

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y 
surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesion.

Proyectd: Silvio legjizamdn C.
Controtista: profesional universitaria 
Revise y aproso: Magaly Castro Granda 
Jefe de Oficina Administrative y Financiera

Calle37A No. 19C-20Telefono:6706506-6666813-3165292676 
NIT: 800251167-1 

perviUa@personeriavillavicencio.gov.co 
yvwy/.Qersoneriavillavicencio.gov.co

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de fus derechos”

CM 
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ARTICULO TERCERO: Publicar en la pagina web de la Personeria Municipal de 
Villavicencio, acorde con Io establecido a los principios de transparencia y acceso a 
la informacion publica.

MAgALYCASTRO GRANDA
Jefe de Oficina Administrative y Financiera
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La Poseslonada,
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71 fa u ic en c?ol

Este nombramiento suite efectos fiscoles a pariir del dfa pfimero (01) de febrero del 
aflo dos mil veinticuolro (2024). Se odhiere y se onulo estampilla de Turismo, el 2% 
sobre la asignacion bdsica de: CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($5765.950) M/CTE.

Dada en Villavicencio, el dfa prlmero (01) de febrero del afio dos mi! veinlicuatro 
(2024).

Calle 37A No. 19C-20 Tel6fono: 6706506-6666813-3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillovicencio.gov .co

‘dejvillavicencioEl Personero-Mun^tpaf

Jairo Andr6s Be< ferra A< 
C.C. 1.121.832.677 de Vilfavicencio

PerSOnenQ Personerfa Municipal de Villavicencio 
tfBWfBICTlECTiWIi! “Por la defensa te tus derechos"

forli rfitanttius toechn

Nombre A02A MAIUA 
c.c.

ACTA DE POSESION No. 006 de 2024

En Villavicencio, el dla primero (01) de febrero del ano dos mil ve'nfic^2 
comparecid ante el Petsonero Municipal de Villavicencio, la dociora AURA WARiA 
LADINO GUTIERREZ, idenflficada con cddula de ciudadanfa No. 1.121.931.912 
expedida en la ciudad de Villavicencio, para tomor posesidn del cargo de fibre 
nombramiento y remocidn con denomlnacion Personero Auxiliar, Grade 02, Codigo 
017 de la planta de la Personeria Municipal de Villavicencio, nombrada medicate 
Resolucion No. 40 de fecha treinta y uno (31) de enero del afio 2024 "Por medio de la 
cyal se lleva a cabo un nombramiento ordinario en la plonta de personal de la 
Personeria Municipal de Villavicencio naturoleza del cargo: fibre nombramiento y 
rempcidn con denominacidn; Personero Auxiliar, Grado 002. Cddigo 017 de nivel 
directivo". Al efecto presto juramento y bojo su gravedad prometid cumplir legal y 
fielmente los deberes asignados. igualmente, monifestd no estar incurs©.en causal 
qlgund de inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicidn alguno 
esloblecida en la Ley 4 de 1992 y demds disposiciones vigentes para el desempeno de 
empleos publicos y para tai efecto present© los siguientes documentos:

a. Formato Unico de Hoja de Vida - SIGEP y soportes que acreditan estudio y 
experiencio.

b. Fotocopia de cddula de ciudadanfa.
c. Declaracidn de bienes y rentes.
d. Declaracidn juramentada de no tener en curso inhabilidades, 

incompatibilidades, ni procesos porinasistencia alimentaria a cargo.
e. Certificodo de antecedentes judiciales.
f. Certificado Antecedentes expedido por la Procuradurfa General de la Nacidn.
g. Certificado de Responsabilidad fiscal.
h. Certificado de contravenciones.

Certificado de Antecedentes Oisciplinorios de abogado de la Comisidn 
Nacional de Disciplina Juidicial.

j. Certificado mddico de aptitud ffsica y mental.
k. Estampilla de turismo del 2% sobre la asignacidn bdsica.
l. Afiliacidn eps, salud, pension, cesonKas, arl. hay continuidad con las afiliaciones 

desde su vinculo loboral.



FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA

Itendy Oaten (Leyas 190 de 1995.409 y443 de 1998)

F "

NOMBRESPRIMER APELLIDO

Aura MariaLadino

o
O.M.NOMERO

dwecc/On oe correspondence

DIAGONALS ? 39 A 138 TORRE 10APT. 602 CONJ OCARROS HACIENDAROSABLANCA
| 10[aSoFECHA DIA

PAlS DEPTO METACOLOMBIAPAlS COLOMBIA

VILLAVICENCIOMUNICIPIOMETADEPTO

telEfono EMAIL auf8.ladlnoQu!lerTez@gmoUxom >00000VILLAVICENCIOMUNICIPIO

4
W 1

TlTULO OBTENIDOeducaciGn bAsica

FECHA DE GRADOMEDIASECUNDARIAPRIUARE

aAo«* MES 129* 10*B*5* 6’ 7’4*3*1* 2*

UN^UNIVERSITARIA)TE (TECNdLOGICA ESPECIALIZADA)TL (TECNOL0GICA)TC (TfiCNICA)

OOC (DOCTORADO O PHD)

TERMINACI6NGRAOUADO

AfiOMESSI NO

x’.' 2023062
343792201712XPREGRADO 10

LO ESCRIBE LLO LEELO HABLA
IDIOMA

-R MBR BB MBB MB R

1

DATOSPERSONALES
X

formaciCn acadEmica

________________________ 1
ESPEClFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA. LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

I

* MODALIDAD 
acadEmica

No. SEMESTRES 
APROBADOS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TlTULO 
OBTENIDO

PAlS

COLOMBIA

educaciGnBASICA YMEDIA

LIARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APRO8ADO ( LOS GRADOS DE 1o. A fc. DE 8ACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 11o. DE EDUCACiCN j 
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Gutierrez

SEXO

F®

HOJA DE VIDA
Persona Natural

ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMIN1STRATIVO______________
DERECHO

i 
POSTGRADO

_____ o
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

BASICA SECUNDARIA 

~T 
2012”

EDUCAClGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLCGICO. EN MODALIDAD ACAOEMICA ESCRIBA:

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRlA O MAGISTER)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA S1DO PREVISTA EN UNA LEY).

1995J

■ No. DE TARUETA’t 
PROFESIONAL->‘-

M Q
NACIONALIDAD 
COL. EXTRANJERO

DOCUMENTO DE IDENUFICACIGn

c.c. ® QE. O pas O No- luiaaisiz
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASH SEGUNDA CLASH Q
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FORMATO UNICO

(Leyes 190de 1995. 489y443de 1998)

k J

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVAOA
■j

CORREO ELECTR6NIC0 ENTIDAD

AAo 2022102022 Dia 130114

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

I

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

202109 202117

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEPONOS
2021AAc2021 1112 01

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

f

CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

2020 r30202011

2

■3 EXPERIENCE LABORAL

HOJA DE VIDA
Persona Natural

DEPARTAMENTO 
META

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

PAlS 
COLOMBIA

EMPRESA O ENTIDAD 
PERSONERIA DE VILLAVICENCIO

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
TIPO SERVIDOR ICONTRAT1STA 01

EMPRESA O ENTIDAD 
PERSONERIA DE VILLAVICENCIO

EMPRESA O ENTIDAD 
PERSONERIA DE VILLAVICENCIO

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATtSTA

DEPARTAMENTO 
META

TELEPONOS 
3115534891

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRAT1STA

DEPARTAMENTO 
META

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

PUBUCA 
X

PUBUCA 
X

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

DIRECClON 
CaU 37ANo19C*20

TELEPONOS 
6666813

PUBLICA 
X

PUBUCA 
X

EMPRESA O ENTIDAD 
PERSONERIA DE VILLAVICENCIO

5

DEPARTAMENTO 
m£ta

telEfonos

Ola j 
DIRECClON

____ FECHA DE RET1RQ 
| Mas

Dla | 

DIRECClON

Ola | 

DIRECClON

 FECHA DE INGRESO 
Dio | 14 | Mas |

DEPENDENCE
PERSONERIA AUXIUAR

FECHA DE RETIRO 
Mas I12IAAo

AHo |

| Mas

RELACIONE SU EXPERIENC1A LABORAL O DE PRESTACldN DE SERV1C1OS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL • . S» 
•  C ‘ *

FECHA DE RETIRO 
| 09 | AAo |

______________ FECHA DE INGRESO
Dio | 12 | Mos | 01 | AAo |

DEPENDENCIA 
OFICINA DE PERSONERIA AUXIUAR

______________ FECHA DE INGRESO
Die I 17 I Mos I 09 F AAo ]

DEPENDENCIA /
OFICINA DE PERSONERIA AUXIUAR

2L_I

FECHA DE INGRESO
Dio | 30 | | 11 j AAo |

DEPENDENCIA
OFICINA DE PERSONERIA AUXIUAR

FECHA DE RETIRO 
| Mas | 12 , | A/>0 [



FORMATO UNICO

(Lnycs 190 do 1995.489 y 443 do 1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PtiBUCA PRIVADA

X

CORREO ELECTR^NICO ENTIDAD

PECHA DE RETIRE)

2019 Die 03 202001 04 AfrO 31 Mos Ano

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PClBUCA

CORREO ELECTRbNICO ENTIDAD

03 Afio 202002 2019 2311 Aho

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

pObuca PRIVADA

X

CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

PECHA DE RETIRO

2020' ‘AltaOlo 20 Mos 11Dta •>6 Mes 10 Afio 2014

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

POBUCA

CORREO ELECTRGn/CO ENTIDAD

• zatt.30 092013

F
< > ... ;•EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

PAiSpObuca PRIVADAinstituciDn educativa

CORREO ELECTRONICODEPARTAMENTO MUNICIPIO

telEponos

4Ao:Din:

AREA DE CONOCIMIENTO

3

4

PRIVADA 
X

HOJA DE VIDA
Persona Natural

PRIVADA
X

DEPARTAMENTO 
META

DEPARTAMENTO 
META

PAlS 
COLOMBIA

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COFREM

EMPRESA O ENTIDAD 
COINGAL GF

telEponos 
3204563799

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
GERMAN MUf)02 MURCIA ABOGADOS ESPECIAUZADOS

DEPARTAMENTO 
META

telEponos 
3208313483

telEponos 
6818320

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ASESOR COMERCIAL

EMPRESA 0 ENTIDAD 
GERMAN MUftOZ MURCIA • ABOGADOS ESPECIAUZADOS

DEPARTAMENTO 
META

TELEPONOS 
3208313483

CARGO O CONTRA TO ACTUAL 
AS1STENTE JUDICIAL

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

MUNICIPIO 
VILLAVICENCIO

DEPENDENCIA 
COORDINACION COMSRCIAL

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

direcciDn 
CALLE 17 48A74

DIRECCION
AVENIDA 40 35A 19

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE , J

PECHA DE RETIRO 
| Mes

PECHA DE INGPESO

I

O/a | 

DIRECCION 
CALLE 38 32 41

Die | 

DIRECCION 
CALLE 38 32 41

 PECHA DE INGRESO 
Ola | 11 | Mes I 02 |

DEPENDENCIA
ABOGADA

 PECHA DE INGRESO 
Die | 01 | Mos | 04 |

DEPENDENCIA
AREA DE GESTION HUMANA Y ORGANIZACIONAL

Afio |

PECHA DE INGRESO 
TWes.* I

NIVEL EDUCATTVO

_______________ PECHA DE INGRESO 
Dla I 08 | Mes |

DEPENDENCIA
ABOGADA

Dla: | 

DIRECCION

PECHA DE RETIRO 
| Mes I 09 | Afto J

PECHA DE RETIRO 
Mes: | | Afio: |



 

FORMATO UNICO

F 1

INOIOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCE LABORAL EN NOMERO DE AflOS Y MESES

OCUPAClON
MESES

SERV1DOR PllSLICO 00

97EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

72TRA8AJADOR INDEPENDtENTE

69TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

i
Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERViDCR PUBLICO 0 CONTRATlSTA

F "

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRA TOSCiudad y lecha

LINE* GRATUrt* DE ATCNCIOW *1 CUftfTE Ho. BISOOMtRACNA WEB. www.hHitfonweta.pov.ca

4

yi
' 5 TIEMPO TOTAL OE EXPERIENCIA

OBSERVACIONES OEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS*7

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO OUE LOS OATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMAT© ClNICO DE HOJA OE VIDA. SON 
VERACES, (ARTiCULO So. DE LA LEY 190795).

 
‘ CERTIFICO QUE LA INFORMAClON AOUf SUMINISTRAOA HA SIDO CONSTAT ADA FRENTE A LOS OOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

SOPORTE.

HOJA DE VIDA
Persona Natural 

(Lnyes 190 cc 199S. 489 y 443 da 1998)

i
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AflOS

MANIFESTO BAJO LA GRAVEDAO DEL JURAMENTO QUE SI  NCrL ME ENCUENTRO OENTRO OE LAS CAUSALES DE INHABIUDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS OE PRESTAClON DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACtON PUBLICA

Ax-fi iWipLpoiiao 6-
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

AURA MARfA LADING GUTIERREZ - T.l. No. 951011112155 DE VILLAVICENCIO

■ >:>'•

Inscripcidn S.E. 00291 
Inscrlpclfin Dane 350001002657

i 
!

I
i

.. ■■■>

l'yI j

{IDA AiABC^tA HENRIQUEZ BAUTISTA 
Stcrcttria General \

En la ciudad de Villavicencio-Meta a los 01 dfas del mes de Didembre de 2012, se reunleiw con el 
fin de formalizar la graduacidn de los estudiantes que aprobaron satisfactorlamente el Grado 11° 
Educacldn Media Academics, los suscritos rector y secretaria del LICEO CAMPESTRE DE LAS 
AMERICAS, Institucidn autorizada por el Gobierno Nacional y del Departamento del Meta 
respectivamente, para otorgar el TITULO DE 3ACHILLER en la Modalldad ACADEMICA, segun 
Resoluciones 1138 de 1985,874 de 1999 y 1501 de 2004.

Comprobada la situaddn Legal y Academlca de cada uno de los estudiantes que cursaron y 
aprobaron los estudlos correspondientes al Nivel de Educactdn Media Academics y con el aval del 
respective Comity de Promocion, ss procedio a otorgar al TITULO DE BACHILLER ACADSWHCO, al 
graduando cuyos nombres, apellidos y nOmero de documento de identidad se relacionan a 
continuacidn:

Es flel copia tomada del Acta Original General No. 016 del 01 Diciembre de 2012, la cual consta de 12 
estudiantes, que comienza con el nombre da ACERO GOMEZ RYAN ALEJANDRO y se cietra con el 
nombre de SERRANO MEDINA MATEO ANDRES • ’

a 
Firmada por SANDRA MILENA OTALORA SANDOVAL, (rectora) y LIDA MARCELA HENRIQUEZ BAUTISTA (secretaria). (t

Dada en Villavicencio Meta a los 01 dias del mes de Diciembre de 2012

• * •• ■'S’* . s‘~. ., • • 9. ' ,•> . . .

■PROYECTOS DE VIDA DE IMPACTO PARA LA SOCIEDAD METENSE’ 
Por la Excelenola en Amor y Verclad

Ml COLEGIO YYOSERVIREMOS A JEHOVA. JOSUE 24.18

iRA MILENA OT; /AL



he (ftnlmnfrtK
s cM «a BBtabra [»

®nrjnxrarwtr ^Hmuersitnria be ffinlxnnbin

(31bras
.Cootfurc d "SKtola be

I *

AVogado

^>brsto >ax»12__

---------
^m&tate <Eana«j0^>P*>l»

00731-

-V

A

Aura ffiapia l^adino ^Htienpej
CCn».UK9MJi2«U'>UUTic«Mi><7Ur't

*DftU <n 
teatfanmda ta clla ct expibe d ptracd* Hp!o«i m JBagnU, JDS. H Ma. 

g le trfcnthB can la* ffaanoi g arilaa naptettan.

'ViHavicMwto • ORct^. • 
9 hrfmta&a

ft

Z^u.
J&kdintal'

02) WtantenstafrwMfcJO 
«fe.e^ mmMimi* -/elB>««9 *■ >rf}



ACTADEGRADO No. 10

ABOGADO

A

AURA MARIA LADING GUTIERREZ

'' *.
t

Es fiel copia tomada del original en io pertinente.

ARADOfA Al

i

i

La Institucidn Universitaria, estA autorizada para conferir este titulo de acuerdo 
con las normas legales y estatutarias vigentes en Colombia. ( ■:

Sede Villavicencio 
ifrera 30a # 41b-39 la grama • 

Tel 6836071- 6849628 -29

/ ^5^
ANA CRISTINA Pe!
/ Rectora National.

Sede Antioquia - Itagi 
Carrera 46 # 51 -

Telefonos: 3721910-444194
registroycontrol.itagui@ideas.edu.c

Penmraria Inridlca No 22185 de Dldembre IB de 1984 del Mlnfsterto de Educacfon Nadonal. 
Aprobaclon Ofidai eon cotfigo ICFES No 2824. metitndon de Formation Unlvertttaria, do 
car&cter Prtvado, tin Anlmo de Lucro, de Eenefldo Social y UtilMad Comun, eayo Rector 
National esta Inscrito en el llbro 09, folio 1212 de Rectores y Repfeaentantea Legales.

Se expide en la ciudad de BogotA a los siete (07) dias de febrero del afio 2.019

CATALINA TAPIAS PEDRAZA 
Presidente del Consejo Superior

Idenrificado(a) con C.C. 1.121.931.912 de Villavicencio (Meta), quien cumplid 
con los requisites acaddmicos, las exigencias establecidas en los Reglamentos y en 
las Nonnas Legales; y le otorgo el Diploma respective que Io acredita como tai.

En la Ciudad de Villavicencio a los 9 dias de febrero del 2019, se llevd a cabo el 
ecto de graduacidn en el cua) la Corporacidn Universitaria de Colombia IDEAS, 
previo juramento reglamentario, confirid el titulo de:

■ . Sede Principal
Bogota, Calle 70# 10 A- 39 ;

Tel: 742 8940
www.ideas.edu.CQ* ideas@fdeqs.edd.co

MARIA ANTOHA PEDRAZA ALVARADO 

Secijetaria General
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. Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos”

EL SUSCRITO PERSONERO AUXILIAR

CERTIFICA

PLAZO INICIAL DE EJECUCION: OCHO (8) MESES

PECHA DE INICIO: 14 DE ENERO DEL 2022

v i c e n c i o

“PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA APOYAR EL 
PROCESO CONTRACTUAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO”.

Los Contratos no generaron relacion laboral alguna entre LA PERSONERIA MUNICIPAL DE 
VILLAVICENCIO y EL CONTRATISTA, en consecuencla, tampoco genera el pago de 
prestaciones sociales ni ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en -.el 
contrato.

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillavicencio.gov.co
www.personeriavillovicencio.aovZ:o

I

En el referido contrato el contratista, realize las siguientes actividades que se expresaran 
a contlnuacion:

1. Ejecutar los planes, programas y procedimientos para la adquisicion y 
contratacion de bienes y servicios para la Personeria Municipal de Villavicencio, 
segun las modalidades de seleccion de etapa precontractual, contractual y post 
contractual de acuerdo con Io establecido por la ley y demds normas 
concordantes vigentes.

2. Proyectar los actos administrativos que haya lugar, previa designacion de estos 
por parte del Personero Auxiliar, de acuerdo con las normas vigentes sobre la 
materia.

3. Asesorar a la oficina del Personero Auxiliar en la proyeccion y actualizacion del 
Plan Anual de compras, previo estudio de las necesidades de las diferentes 
dependencies de la Personeria Municipal de Villavicencio realizadas por encargo 
de almacen de la entidad, y realizar la publicacion de este en las diferentes 
pdginas que se establezcan conforme a las disposiciones legales vigentes.

4. Proyeccion de las certificaciones de los contratistas, de los contratos celebrados 
por la entidad.

5. Proyeccion y diligenciamiento de los formates o procedimientos que se 
establezcan por parte de las diferentes autoridades o organos de control 
correspondientes a la informacion de la contratacion estatal y remitida a la 
oficina Administrative y financiera debidamente diligenciado para su envio.

^PeirsoneriQ
Fbr la defenss de tus derechos

Que AURA MARIA LADING GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania N° 
1.121.931.912 Expedida en Villavicencio, suscribio el contrato N° 01 del 2022 de 
prestacion de servicios Profesionales cuyo objeto era:



(a defenss de tusdereciios

DIEG

de Villavicencio

Se expide en Villavicencio, Meta a los catorce (14) dias del mes julio del dos mil veintid6s 
(2022).

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus deredhos”

1 
£

^l^sonefia

ALEJANDRO ALONSO RAMIREZ
Personero Auxiliar

Calle 37A No. 19C-20Tel6fono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@persoheriavillavicencio.gov.co
www.Dersorieriavillovicencib.dov.co



ftjr la defensa de t us deredios

ELSUSCRITO PERSONERO AUXILIAR

CERTIHCA

PLAZO 1NICIAL DE EJECUCION: TRES (3) MESES

FECHA DE INICIO: 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

FECHA DE FINAUZACldN: ! 6 DE DICIEMBRE DEL 2021

1.

2.

3.

4.

5.

de Villavicencio
TpSrsoneno

“PRESTAClbN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA APOYAR EL 
Area de contratacion de la personeria municipal de Villavicencio".

Ejecutar los planes, programas y procedimientos para la adquisicion y 
contratacion de bienes y servicios para la Personeria Municipal de Villavicencio, 
segun ias modalidades de seleccidn de etapa precontractual, contractual y post 
contractual de acuerdo a Io establecido por la ley y demds normas 
concordantes vigentes.

Proyectar los actos administrativos que haya lugar, previa designacion de estos 
por parte del Personero Auxiliar, de acuerdo con las normas vigentes sobre la 
materia.

Proyeccion del Plan Anual de compras, previo estudio de las necesidades de las 
diferentes dependencias de la Personeria Municipal de Villavicencio realizadas 
por encargo de almacen de la entidad, y realizar la publicacion de este en las 
diferentes paginas que se establezcan conforme a las disposiciones legales 
vigentes. ’:

Proyeccion de las certificaciones de los contratistas, de los contratos celebrados 
por la entidad.

Proyeccion y diligenciamiento de los formates o procedimientos que cse 
establezcan por parte de las diferentes autoridades o organos de control

Calle 37A No. 19C-2O Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillavicencio.gov.co
www.Dersoneriavillavicencio.aov.co

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos”

C 
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Que AURA MARIA LADING GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania N° 
1.121.931.912 Expedida en Villavicencio, suscribio el contrato N° 50 del 2021 de 
prestacion de servicios Profesionales cuyo objeto era:

En el referido contrato el contratista, realize las siguientes actividades que se expresaran 
a continuacion:



<

DIEG

Los Contratos no generaron relacion laboral alguna entre LA PERSONERIA MUNICIPAL DE 
VILLAVICENCIO y EL CONTRATISTA, en consecuencia, tampoco genera el pago de 
prestaciones sociales ni ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el 
contrato.

7. En general cualquier actividad de indole juridica que demande colaboracion de 
las dependencies.

RO ALONSO RAMIREZ
Personero Auxiliar

Se expide en Villavicencio. Meta a los once (11) dias del mes enero del dos mil veintidos 
(2022).

Personeria Municipal de Villavicencio 
“For la defensa de tus derechos”

C 
•Eb 
£

Calle 37A No. 19C-20Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillavicencio,gov.co
www.DersoneridvillaviGencio.aov.cO

^^gSrsonena
Par la defensa de tus derechos

correspondientes a la informacion de la contratacion estatal y remitida a la 
oficina Administrative y financiera debidamente diligenCiado para su envio.

■jt

6. Gestionar el archive y conservacidn de todos los contratos celebrados por la 
entidad.
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Porto defefisade tus (fefedTOs

EL SUSCRITO PERSONERO AUXILIAR

CERTIFICA

PLAZO INICIAL DE EJECUCldN: SEIS (6) MESES

FECHA DE INICIO: 12 DE ENERO DE 2021

PRORROGA N° 1: DOS (2) MESES A PARTIR DEL 12 DE JULIO DEL 2021

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000)

VALOR ADICldN: CINCO MILLONES DE PESOS ($5,000,000)

FECHA DE FINALIZACION: 11 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

C

4.

d e V i I ( a v i c e n cto:
Personeria Municipal de Villavicencio 

“Por ta defensa de tus derechos”

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillavicencio.gov.co
'7vww.personeriavillavicencio.aov.co

c 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES t PARA APOYAR LA 
LABOR M1SIONAL DE LA PERSONERIA AUXILIAR Y LA OFICINA JURIDICA Y DE 
ATENCION A USUARIO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

En el referido contrato el contrctista, realize las siguientes actlvidades que 'se 
expresaran a continuacion:

Que AURA MARIA LADINO GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania 
N° 1.121.931.912 Expedida en Villavicencio., suscribio el contrato N° 01 del 2021 
de prestaclon de servicios Profesionales cuyo objeto era:

^fesoneriQ

1. Cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato.
2. Proyectar los actos administrativos que haya a lugar, previa designacion

de estos por parte del Personero Auxiliar, de acuerdo con las normas 
vigentes sobre la materia.

3. Analizar Juridicamente los documentos que deban ser suscritos por el 
personero Municipal y Auxiliar.

Apoyar a la Oficina Juridica y de Atencidn al Usuario en la emision de los 
diferentes conceptos juridicos que deban proferirse dentro del marco 
de sus funciones.
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I 5.

6.

8.

9.

e VH lavic
Personeria Municipal de Villavicencio 

"Por la defensa de tus derechos”

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506- 6666813 - 3165292676 
NIT: 80025116^-1 

pervilla@personeriavillavicencio.gov.co 
vAvw.oersoneriavillovicencio.aov.co

^PzrsoneriQ 
hnmoimaQnn 

Por Is defensa de tu$ derectas

Monitorear Io vigencia de las Normas legales y Reglamentarias quo sean 
de interes de la Personeria Municipal y difundirlas.

Apoyo en el Diseno, control y ejecucion de los planes, programas y 
procedimientos para la adquisicion y contratacion de bienes y servicios 
para la Personeria Municipal de Villavicencio, segun las modalidades 
de seleccion en la etapa precontractual, contractual y post contractual 
de acuerdo a Io establecido por la Ley y demds normas concordantes 
vigentes, sin perjuicio de las competencies propios de los supervisores o 
interventores, y el ejercicio de las funciones de delegacion cuando 
haya lugar.

7. Apoyo para la proyeccibn del Plan Anual de Compras, previo estudio de 
las necesidades de las diferentes dependencies de la Personeria 
Municipal de Villavicencio realizadas por el encargo del almacen de la 
entidad, y realizar la publicacion de este en las diferentes pdginas que 
se establezcan conforme a las disposiciones legales vigentes.

Apoyar con la proyeccibn de las certificaciones a los Contratistas, de los 
contratos celebrados por la entidad.

Apoyar con el diligenciamiento de los formatos o procedimientos que se 
establezcan por parte de las diferentes autoridades o brganos de 
control correspondiente a la informacibn de la contratacion estatal’ y 
remitida a la Oficina Administrative y Financiera debidamente 
diligenciada para su envib.

10. Apoyar con el archive y conservacibn de todos los contratos celebrados 
por la entidad.

11. Y en general cualquier actividad de indole juridica que deman'de
colaboracibn en la dependencia. t

12. Presentar el soporte de pago o su equivalente correspondiente al Sistema
de Seguridad Social en Salud y Pension. 1

13. Mantener estricta reserve y confidencialidad sobre la informacibn qbe 
conozca por causa o por ocasibn del contrato, dicho incumplimiento 
dara lugar a la terminacibn del contrato.

14. Cumplir con el cronograma respecto de las fechas y actuaciones que'se 
le indiquen al momento de la suscripcibn del acta de inicio, de los 
respectivos procesos.

15. Atender los requerimientos de la Personeria Municipal. c
16. Reparar los dahos e indemnizar los perjuicios que cause a la PERSONERIA 

por el incumplimiento del contrato.
17. El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones 

interpersonales, ser diligente y responsable.
18. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la 

ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
19. Asumir todos los costos que genere la legalizacibn del presente contrato.
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Los Controtos no generoron relocion laborol alguna entre LA PERSONERIA 
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO y EL CONTRATISTA, en consecuencia tampoco 
genera el pago de prestaciones sociales ni ningun tipo de emolumentos 
distintos al valor acordado en el contrato.

$e expide en Villavicencio, Meta a los catorce (14) dias del mes de septiembre 
del (2021).

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos"

20. Realizar las demds obligaciones de acuerdo con su competencia
profesional y que sean inherentes al objeto contractual.

21. Rendirde manera mensual informe de las actividades desarrolladas.
22. El contratista deberd tener en cuenta y acatar las recomendaciones con

las normas de seguridad y salud en el trabajo, tanto para el personal 
como para los funcionarios de la Personeria Municipal de Villavicencio?

Calie 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervillo@personeriavillavicencio.gov.co
www.personeriavillavicencio.qov.co

cpgrsoneria
Por la defensa de tus tfef echos

diego/alSan^ro ALONSO^RAMIREZ
Personero Auxiliar



EL SUSCRITO PERSONERO AUXILIAR

CERTIFICA

PLAZO DE EJECUCI6N: UN (1) MES.

FECHA DE INICIO: 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020

FECHA DE FINALIZACION: DICIEMBRE 30 DEL 2020

de ViHavj

VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES DE PESOS ($3,000,000) 
M/CTE

En el referido contrato el contratista, realizo las siguientes 
actividades que se expresaran a continuacidn:

> PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (ABOGADO), 
PARA APOYO DE LA GESTION DE LA OFICINA JURIDICA Y DE 
CONTRATACION.

Que la profesional en Derecho AURA MARIA LADING GUTIERREZ, 
identificada con cedula de ciudadania N° 1.121.931.912 
expedida en Villavicencio Meta, suscribio el contrato N° 28 del 
2020 de prestacion de servicios profesionales para el apoyo de 
la oficina de contratacion y jundica.

1. Cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato.
2. Proyectar los actos administrativos que hoya a Sugar, previa 

designacidn de estos por parte del Personero Auxiliar, de 
acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.

3. Analizar Juridicamente los documentos que debari ser suscritos 
por el personero Municipal y Auxiliar..

4. Apoyar a la Oficina Jundica y de Atencion al Usuario en la 
emision de los diferentes conceptos juridicos que deban 
proferirse dentro del marco de sus funciones.

5. Monitorear la vigencia de las Normas Legales y Reglamentarias 
que sean de interes de la Personerfa Municipal y difundirlas.

6. Apoyo en el Diseno, control y ejecucion de los planes, 
programas y procedimientos para la adquisicion y 
contratacion de bienes y servicios para la Personerfa Municipal

Calle 37A Ng. 19C-20
Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676

NIT: 800251167-1
pervilla@personeriavillavicencio.gov.co 

www.Dersoneriavi1lavicencio.gov.co

V.HGr‘SOnCn/Q'onerla Municipal de Villavicencio 
1,P°r defensa de tus derechos”

ftr la defensa de tus derechcs
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de ViU a vic en c i

Calle 37A No. 19C-20
Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676

NIT: 800251167-1 
pervilla@personenavillavicencio.gov .co 

www.personeriavillavicencio.aov.co

de Villavicencio, segun las modalidades de seleccion en la 
etapa precontractual contractual y post contractual de 
acuerdo a Io establecido por la Ley y demds normas 
concordantes vigentes, sin perjuicio de las competencias 
propias de los supervisores o interventores, y el ejercicio de las 
funciones de delegacion cuando haya lugar.

7. Apoyo para la proyeccion del Plan Anual de Compras, previo 
estudio de las necesidades de las diferentes dependencias de 
la Personeria Municipal de Villavicencio realizadas por el 
encargo del almacen de la entidad, y realizar la publicacion 
de este en las diferentes pdginas que se establezcan conforme 
a las disposiciones legales vigentes.

8. Apoyar con la proyeccion de las certificaciones a los 
Contratistas, de los contratos celebrados por la entidad.

9. Apoyar con el diligenciamiento de los formatos o 
procedimientos que se establezcan por parte de las diferentes 
autoridades o organos de control correspondiente a la 
informacion de la contratacibn estatal y remitida a la Oficina 
Administrativa y Financlera debidamente diligenciada para su 
envib.

10. Apoyar con el archivo y conservacibn de todos los contratos 
celebrados por la entidad.

11. Y en general cualquier actividad de indole juridica que 
demande colaboracibn en la dependencia.

12. Presentar el soporte de pago o su equivalente correspondiente 
al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pension.

13. Mantener estricta reserve y confidencialidad sobre la 
informacion que conozca por causa o por ocasibn del 
contrato, dicho incumplimiento dard lugar a la terminacibn del 
contrato.

14. Cumplir con el cronograma respecto de las fechas y 
actuaciones que se le indiquen al momenta de la suscripcibn 
del acta de inicio, de los respectivos procesos.

15. Atender los requerimientos de la Personeria Municipal.
16. Repcrar los danos e Indemnizar los perjuicios que cause a la 

PERSONERIA por el incumplimiento del contrato.
17. El contratisla debe demostrar buen manejo de las relaciones 

interpersonales, ser diligente y responsable.
18. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por 

fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
19. Asumlr todos los costos que genere la legalizacibn del presente 

contrato.

fa

CpefSOnenQonena Municipal de Villavicencio 
'  “por [a defensa de tus derechos”

Por la defensa da tus derechos
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Se expide en Villavicencio, Meta a los siete (7) dias del mes de 
Enero del (2021).

jhon ale^anderTonsIcA'
PERSONERO AUXILIAR

Calle 37A No. 19C-20 
lelefono: 6706506 - 6666813-3165292676 

NIT: 800251167-1 
pervilla@personeriavillavicencto.gov.co 

www.personeriavillavicencio.aov.co

CiPGrSOnGriQonena Municipal de Villavicencio
“Por la defensa de tus derechos'*

Por ta defensa de tvs Cerech&s

Los Contratos no generaron relacion laboral alguna entre LA 
PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVIENCENCIO y EL CONTRATISTA, 
en consecuencia tampoco genera el pago de prestaciones 
sociales ni ningun tipo ae emolumentos distintos al valor 
acordado en el contrato.

20. Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su 
competencia profesional y que seen inherentes al objeto 
contractual.
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CERTIFICA

?

Para la constancia de Io anterior se firma en Villavicencio el 22 de mayo de 2020.

Cordialmente,

•

i
i

7

‘COINGAL fiF
NIT. 901.001.611-3

coingalgpsas@gmail.com ®

+ 57 320 456 3799 V

Call 13 Sur No. 48 A 74 / Villavicencio / Meta 9

r. -

La sehora AURA MARIA LADINO GUTIERREZ, identificada con cedula de 
ciudadanla No 1.121.931.912 de Villavicencio, laboro en la Empresa desde el 1 de 
abril de 2019 hasta 31 de marzo de 2020,apoyando como asesor juridico extemo 
con un contrato de prestacion de servicios.

•* * >1 rs? • o

William David Gomez S 
R/L Coingal GP SAS'

'■s

Ci'
* A

ir
•,t ■



CERTIFICA:

Cordialmente,

i

Que Io Dra. AURA MARIA LADING GUTIERREZ, identificada con la Cedula de 
Ciudadanfa No. 1.121.931.912 de Villavicencio, y Tarjeto Profesional No. 343.792 del 
C.S.J. laboro para esta firma de Abogados en los siguientes periodos:

La presente se expide a solicitud de la interesada a los veinticinco (25) dias del tnes de 
Marzo del ano 2020, en Villavicencio (Meta),

El suscrito, Gerente - Propietario de la Firma de Abogados 
"GERMAN MUNOZ MURCIA - Abogados Especializados",

^S^OK^COKS'UL'TO^
Caruiufaio a Magister en (Derecho 
'Espcciafista en <Dencfto (Puhdeo 

'Espedafista en (Derecho (Penafy Criminobgia

2Z MURCIA 
Villavicencio.

1

Durante el tiempo de su trabajo demostro ser una.profesional Integra, responsable, 
honesta y cumplidora con los deberes encomendados.

A. Periodo comprendido entre el ocho (8) de enero del 2013 hasta el treinta 
(30) de septiembre de 2014 desemperidndose comb ASISTENTE JUDICIAL 
en los diferentes casos que como profesional del derecho adelantd en los 
diferentes procesos de Derecho Penal y Derecho Publico (Fiscalfas, Juzgados, 
Procuradurtas, contralonas y Tribunates).

B. Periodo comprendido entre el once (11) de FEBRERO de 2019 hasta el dia 
veintitres (23) de MARZO de 2020, desempeKdndose como ABOGADA 
EXTERNA en sustanciacion de procesos de jurisdiccion Penal, Disciplinario y 
de Responsabilidad Fiscal; elaborar y contestor demandas; proyectar y 
sustentar recursos de reposicidn y apelacidn; hacer seguimiento y revision de 
los procesos de esta of icina, entre otros.

GERMAN
MUNOZ MUROA.

C.C.: Hoja da vida - archivo

Cade 3S No 32 - 41- (Etdficio (Pargue Santander/^iso 13 ‘ Ofidna 1302 
Tefefa^ 6-660 -79-52- Cefate 320-8313483 /‘Vitiavicendo (Meta) 

tE-mai£ germuaSogado72&hotinaiCc.om

GERMAiyMUNi
C.C. 17t349.064

T.P. 128.431 del C.S.J.
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Policfa Nacional de Colombia19/1/24, 16:23

as

Consults en lines de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

c)

UJI

i

1/2https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtrrl

I.

POLICIA NACIONAL 
DE COLOMBIA

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES 
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes 
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la 
pena.

t
Si tiene alguna duda con el resultado, consults las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:23:41 PM horas del 19/01/2024, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 1121931912
Apellidos y Nombres: LADING GUTIERREZ AURA MARIA

Direccidn: Avenida El Doiaoo # 75 
- 25 barno Modella, Bogota C.C. 
AtencISn adrr.injsTratwa: Lunes a 
Viernes 8.00 am a 12 00 pm y 2:00 
pm a 5.00 pm
Lines tie atenpion al ciudadano: 
5159700 exr. 30552 (Bogota) 
Resto del pafo: 018000910 112 
E-mail: dijin.atilic- 
atcfSpoliaagovco

l;

d

&

Esta consulta es vSlida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio Colombian© de acuerdo a 
Io establecido en el ordenamiento constitucional.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politics de Colombia.
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CERTIFICA:

;•

Generd: WEB

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILTDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado cl Sistcma de Infonnacidn del Boletin de Rcsponsables Fiscales 'SIBOR', hoy viemes 19 de 
enero de 2024, a las 16:20:48. el numero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

NO PUENTES 
Ccntralor Delegado

CONTRALORIA
GENERAL DetAREPljBUCA

-■COT>»

P^gina 1 de 1

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Codiqo de Verificacidn

Cedula de Ciudadanfa? 
1121931912'■ 
1121931912240119162048

Con cl Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contralorla General NC, BOGOTA, D.C.

V,-

Esta Certificacion es vdlida en todo el Territorio National, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el 
respcctivo documento de identificacidn, coincidan con 1'os aqui registrados. g

■ - ■■■.

De conformidad con cl Dccrcto 2150 de 1995 y la Resolution 220 del 5 de.octubrc de 2004, la firma mecSnica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. / <
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC. 19 de enero del 2024

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilldades 
(SIRI), el(la) seiior(a) AURA MARIA LADING GUTIERREZ identificado(a) con Cedula de ciudadanla numero 1121931912:

Divlsidn de Relacionamiento con el Ciudadano, 
Linea gratuita 018000910315; quojas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

ATENCldN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. 

ADVERTENCIA: La certificacldn de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilldades que se encuentren vigentes. 
Cuando se irate de nombramiento o posesidn en cargos que exljan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artlculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
dlsciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado. de los fallos con responsabiiidad fiscal, de las decisiones de 
pdrdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores. ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en 
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la ley o demSs disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabiiidad de la Entidad, validar la Informacidn 
que presente el aspirants en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 239439489

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe Division de Relacionamiento Con Ef Ciudadano

PROCURADURIA
MOIAIW

S 
PIB 
16:14:50 
Hoja 1 de 01
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Nota:

DE ENERO DE DOS MILBogota, D.C., DADO A LOS DIECINUEVE (19) DIAS DEL MES 
VEINTICUATRO (2024)

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la p^gina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judlcial.

EL SUSCRITO SECRETAR10 JUDICIAL 
j^DE LACOMISlON NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO 
SECRETARIO JUDICIAL

CERTIFICADO No. 4020988
<

■.’.•--■a

, a^i como los del 
Jurisdictional 'pfetiplinaria, no aparOcen registradas 

LADING GUTIERREZ < identiffcado (a) con la 

c?

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
DEABOGADOS

/I
VI CERTIFICA:

Que revisados los archives de Antecedentes Disciplinarios....de la Comisidn, 
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdictional 'plstiplinaria, no t 
sanciones contra el (la) doctor (a) AURA MARIA
cedula de ciudadanla No. 1121931912 y la tarjeta de abogado (a) No. 343792

r'* "I- ’’ ’ * A-.

Este Certificado no acredita la calldad de Abogado
1 n

Si el No. de la Cedula, el de la Tarjeta Profesional 6 los riombres y/o apelltdos, presentan 
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogadds?

Republics de Colombia 

Rama Judicial

tn .

<s».' K//
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ENTIDAD RECEPTORA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2023-31/12/2023

a 1
YO. Aura Maria Ladino Gutierrez

IDENTIFICAOO CON: C.C. X C.E. T.l. No. 1121931912 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

DEPARTAMENTO: META MUNICIPIO; VILLAVICENCIO

TELGFONO: 3103136102DIRECCldN:

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINiDAD A:

PARENTESCONOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDEhTTIDAD

PARA RETIRARMEARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

.QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA. SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el ‘ultimo* aflo gravabte fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $42,106,085

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

$51,322,752TOTAL

N0MERO de cuenta SALOO DE LA CUENTASEDE DE LA CUENTAENTIDAD FINANCIERA

13.085.690.46BANCO DAVIVIENDA 096670148575 VILLAVICENCIOCUENTA DE AHOFROS

c) Mis bicncs patrimonialcs son los sigulentes:
IDENTIFICAClON DEL BIEN VALORT1PO DE BIEN

77.000.000MUEBLES JEQ076

33.839.000INMUEBLES 00-15*0786X1001'00

112.000.000INMUEBLES 00-15-0786-0001-000

d) Las acreenclas y obllgadones vigentes a la fecha son:

VALORCONCEPTOENTIDAD O PERSONA
CREDITO DE LIBRE INVERSION 7.155.055BANCO DAVIVIENDA

15.994.162CREDITO HIPOTECARIOBANCO DAVIVIENDA
76.568.043CREDITO HIPOTECARIOBANCO DAVIVIENDA

1.232.839TARJETA DE CREDITOBANCO DAVIVIENDA

1 J. DE PARTICIPAClON EN JUNTAS, CONSEJOS. CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

CALIDAD DE MIEMBRO

I CAUDAD DE SOCIO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122. INCISO 3‘. DE LA CONSTITUClON POLITICA DE COLOMBIA Y EN 

PARATOMARPOSESldN X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZAClON

PAIS: COLOMBIA

DIAGONAL 8 ? 39 A 138 TORRE 10 APT. 602 CONJ OCARROS

FORMULARIO UNICO 
declaraciOn juramentada de bienes 

Y ACTIVIDAD ECON6MICA PRIVADA PERSONERIA DE 
VILLAVICENCIO

COLOMBIA

VIDA

iagW^CDECLARA^ON^URAMENTADA^i

1.1. DE BIENES Y RENTAS

$9,216,667

SO

b) Las cuentas comentes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE CUENTA

b) A la fecha soy socio de las sigulentes corporadones, socicdadcs y/o asodaciones:

CORPORAClGN, SOCIEDAD o asociaciGn

a) En la aduatldad partldpo como miembro de las sigulentes juntas y consejos directives:

ENTIDAD O INSTITUClGN



NO
N’

FORMA DE PARTICIPAOdN

DATP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRAUVO DE LA FUNCldN PUBLICA 
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

A u^A Mag I ft Ia£)(NO 6-
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

xh^WLNtio
CIUDAD YFECHA

c) En la actualidad SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTfFICAClAN

 JOSE LUIS GOMEZ ROJAS C.C. X C.E. T.l, 1121875123

Las activldades econdmicas de caracter prlvado, adidonales a las dedaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguienles:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES



/a

Funcion Publics

Fecha de publicacionTipo de declaracidn INGRESO 2024-01*19 19:03

Nombres y apellidos completes

Segundo apellidoSegundo nombre Primer apellidoPrimer nombre

MARIA LADING GUTIERREZAURA

Documento de identificacion

NOmero 1121931912CEDULA DE CIUDADANIATipo

Lugar de nacimiento

VILLAVICENCIOMunicipioMETADepartamentoPais COLOMBIA

Lugar de domicilio

VILLAVICENCIOMunicipioMETACOLOMBIA DepartamentoP

PERSONERIA DE VILLAVICENCIO

Lugar de sede
VILLAVICENCIOMunicipioMETADepartamentoPals COLOMBIA

["Calle 37 A No 19C - 20 \r\n\r\n1Direccidn

PERSONERO AUXILIARCargo o funcidn que cumple

PSgina 1 de 5Version 4.2 • Noviembre 2023

1. DECLARACI0N UURAMENTADADE BIENES Y RENTAS

PUBLICACltiN PROACTIVA DECLARAClON DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011,734 de 2002 y 2003 de 2019)

l.l/fe IWGRESO'S,-BIENES YACREENClAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo ano gravable fueron:

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona 
jun'dica publica o privada que presten funcion publica o 
servicios publicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u 
otra donde trabaje

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jun'dica, publica o privada, que 
presten funcidn pOblica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacidn 
del servicio publico.

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi 
declaracidn de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por 
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

A



VALORCONCERTO
$38,815,499.00

$3,290,586,00

Castos de representacidn

Arriendos
$9,216,667.00Honorarios

Otros ingresos y rentas
$51,322,752.00TOTAL

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Sede de la cuenta (Pals)Tipo de cuenta

$13,085,690.46CUENTA DEAHORROS COLOMBIA

Mis bienes patrimoniales son los siguientes: I

ValorMunicipioPaisTipo de bien Departamento

$112,000,000.00VILLAVICENCIOCOLOMBIA METAINMUEBLE

$33,839,000,00VILLAVICENCIOCOLOMBIA METAINMUEBLE
I$77,000,000,00VILLAVICENCIOCOLOMBIA METAMUEBLE

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

SaldoConcepto

$76,568,043,00CREDITO HIPOTECARIO

$15,994,162.00CREDITO HIPOTECARIO

$1,232,839,00TARJETA DE CREDITO

CREDITO DE LIBRE INVERSION $7,155,055,00

1.2. PARTICIPACldN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Si No XTengo participacidn en juntas, consejos o directivos:

PaisCalidad de mlembro

Sf No X

Pdgina 2 de 5Versidn 4.2 - Noviembre 2023

Tengo participacidn en corporaciones, socledades y asociaclones:

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones. socledades y/o asociaciones:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del aho 
inmediatamente anterior

t
Salaries y demas ingresos laborales 

Cesantias e intereses de cesantias

EnJ a actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 

drgano
E^a________ •
^ffnbre entidad o institucidn



'<1
TtpO Calidad de socio Pais

1.3. declaraciOn de las actividades econOmicas de carActer privado

Si No X

Forma participation

2.1. INFORMACldN DE CONYUGE 0 COMPAfiERO(A) PERMANENTE

Si X No

Si No X

Segundo apellidoPrimer apellidoSegundo nombrePrimer nombre

ROJASGOMEZLUISJOSE

1121875123NiimeroCEDULADE CIUDADANIATipo documento

Description del potential conflicto de interes con su conyuge o companero(a) permanente:

2.2. INFORMAClON DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

si No X

Pagina 3 de 5Version 4.2 • Noviembre 2023

; 2. CONFLICTOS DE INTERNS

Tengo parientes hasta el cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacibn de conflicto de Interes 
frente a la labor o actividad que desempeno:

Nombre corporacibn, 
sociedad o asociacibn

Tengo conyuge o companero(a) permanente:

Los intereses personales de mi ebnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de 
generar una posible situacibn de conflicto de interbs frente a la labor o actividad que desempeno:

Tengo actividades econbmicas privadas:

Las actividades econbmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

[ cuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuation procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro 
oe la information que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interes, asi como aquella relacionada con los 
intereses de mi ebnyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.



Description del potential conflicto de InteresParienteParentesco

I

2.3. INTERNS DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL AflO ANTERIOR

Si XNo

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fidelcomisos en Colombia o en el exterior: Si No X

PaisCalidad Valor

SiTengo inversiones en Colombia o en el exterior: No X

PaisTipo de inversidn

Pcigina 4 de 5Versidn 4.2 - Noviembre 2023

Tuve intereses directos o actue como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de 
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacidn con 
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi 
cargo actual:

Dentro del ano anterior tuve interes directo o actue como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacidn con 4nimo o sin £nimo de lucro 
^pional o extranjera), y a continuation describe como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tipo de 
documento de 

identidad

Documento de 
identidad

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Valor

Los fideicomlsos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o 
encargo fiduclario

A continuacidn presento la informacldn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y 
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interes frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interes frente a la labor o 
actividad que desempefian.



RESOLUCldN 40

(Enero 31 de 2024)

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

• CONSIDERANDO:

En consecuencia y en mdrito de Io expuesto.

RESUELVE:

avicfenicio

Que el orticulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre 
nombramiento y remocion serdn previstos por nombrarniefilo ordinario, previo el 
cumplimiento de los requisites exigidds para el desempeno del empleo.

Personena Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos"

1
2

o<tpersoneriQ 
nffwni-- - •
Por la defensa de tus derechos

POR MEDIO DE LA CUAL SE LLEVA A CAB.O UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO EN LA 
PLANTA DE PERSONAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 

NATURALEZA DEL CARGO: LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOClON CON DENOMINAClON;
PERSONERO AUXILIAR, GRADO 002, COOIGO 017 DE NIVEL DIRECTIVO.

Que en la estructura de la planta de Personal de la Personena Municipal de 
Villavicencio, a partir del 1 de febrero de 2024 se encuentra una vacancia definitive en 
el empleo de • naturaleza de libre nombramiento y remocion con denominacion 
Personero Auxiliar, grado 002, eddigo 017 de nivel directive.

Que la Jefe de Oficina Administrativa con funciones de Talento Humono mediante 
constancia del 31 de enero de 2024, indico que. analizada Id hoja de vida de la 
senora AURA MARIA LADING GUTIERREZ, identificada con cedula- de ciudadanfa 
numero 1.121.931.912 expedida en la ciudad de Villavicencio, cumple con los 
requisites y el perfil requerido para ejercer las funciones del cargo 'de Libre 
Nombramiento y Remocion con denominacidn PERSONERO AUXILIAR, GRADO 002, 
CODIGO 017 DE NIVEL DIRECTIVO, exigidos en el manual especifico de funciones y 
competencias laborales y demds normas y disposiciones concordantes.

Asimismo, para editor traumatismos en el cumplimiento de la .rnision de la Personena 
Municipal de Villavicencio es procedente realizar el nombramiento ordinario.

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, administrativas, y en especial las 
conferidas por la Resolucion 054 del 31 de marzo de 2014, por medio de la cual se 

delegan funciones en materia de administracion del talento humono de la Personena 
Municipal de Villavicencio

ARTlCULO PRIMERO: Nombrar con cardcter ordinario a la profeSional AURA MARIA 
LADINO GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania numeral.121.931.912 
expedida en la ciudad de Villavicencio, en el cargo con denominacidn Personero 
Auxiliar, grado 002, eddigo 017 de nivel directive, de la planta de personal de la 
Personerfa Municipal de Villavicencio, con una asignacidn bdsica mensual de CINCO 
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS 
($5,765,950) M/CTE.

ARTlCULO SEGUNDO: Comunlquese la presenle resolucion a la profesional AURA W^RIA 
LADINO GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania numero 1.121.931.912 
expedida en la ciudad'de Villavicencio. . ,

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506 - 6666813 - 3165292676 
NIT: 800251167-1

' ’ pervilla@personeriavillayicencio.gov.co 
www.personeriavillavicencio.gov.co



2,5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACI6N DE RENTA

Realice donaciones: Si No X

Nombre entidad

Tengo potenciales conflictos personales de interes: Sf No X

Le~ notenciales conflictos personales de interes que tengo son:
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2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERNS

Los conflictos de interes pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidates a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaration de renta del ultimo ano gravable son:

Valor



ACTA DE POSESION No. 006 de 2024

La Posesionada,

v i ce n c i o

k.
l.

Jaird/Andres Becei 
C.C/1.121.832.677

Calle 37A No. 19C-20 Teleforio: 6706506 - 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@per$oneriavillavicencio.gov.co

^Personen'a mnnr ~
Par la dtlensa de t us dtfcchw

Acosla
'e Villavicencio

Personerfa Municipal de Villavicencio 
"Por la defense de tus derechos"

Dada en Villavicencio, el d?a primero (01) de febrero del ano dos mil veiniicuatro 
(2024).

a. Formalo Onico de Hoja de Vida - SIGER y soportes que acreditan estudio y 
experiencia.

b. Fotocopio de cddula de ciudadonla.
c. Declaracion de bienes y rentas.
d. Declaracidn juramentada de no tener en curso inhabilidades, 

incompatibilidddes, ni procesos porinaslstencia alimentaria a cargo.
e. Certificado de antecedentes judiciales.
f. Certificado Antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacidn.
g. Certificado de Responsabilidad fiscal.
h. Certificado de contravenciones.

Certificado de Antecedentes Disclplinarios de abogado de la Comision 
Nacional de Disciplina Juidicial.
Certificado mddico de aptitud fisica y mental.
Estampilla de turismo del 2% sobre la asignacion bdsica.
Afiliacion eps, salud, pension, cesantias, orl, hay contihuidad con las afiliaciones - 
desde su vinculo laboral.

Este nombramiento surte efecfos fiscales a partir del dia primero (01) de febrero del 
ano dos mil veiniicuatro (2024). Se adhere y se anula estampilla de Turismo. el 2% 
sobre Io asignacidn bdsica de: CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y C1NCO MIL 
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($5'765.950) M/CTE.

En Villavicencio, el dia primero (01) de febrero del afio dos mil veiniicuatro (2024), 
comparecid ante el Personero Municipal de Villavicencio, la doctora AURA MARIA 
LADING GUTIERREZ, identificada con cedula de ciudadania No. 1.121.931.912 
expedida en la ciudad de Villavicencio, para tomar posesldn del cargo de libre 
nombramiento y remocidn con denominacidn Personero Auxiliar, Grade 02, Cddigo 
017 de la planta de la Personeria Municipal de Villavicencio, nombrada mediante 
Resolucion No. 40 de fecha treinta y uno (31) de enero del aho 2024 "Por medio de la 
cual se lleva a cabo un nombramiento ordinario en la planta de personal de la 
Personeria Municipal de Villavicencio noturoleza del cargo: libre nombramiento y 
remocidn con denominacidn; Personero Auxiliar, Grado. 002, Cddigo 017 de nivel 
directivo". Al efeefo presto juramento y bajo su graveddd prometid cumplir legal y 
fielmente los deberes asignados, iguaimente, manifesto no estar incurso en causal 
alguna de inhabilidad general o especial, de incompafibilidad o prohibicidn alguna 
eslablecida en Io Ley 4 de 1992 y demos disposiciones vigentes para el desempeno de 
empleos publicos y para ial efecto presentd los siguientes documentos:

NombrrAoOA'S^ "^^ 
c.c.



PULUIQUESE, COMUNSQUESE Y CUMPLASE

Doda en Villavicencio, el 31 de enero de dos mil veinticuatro (2024).

rilaiv ix eihi

Proyectd: Silvia Leguizomdn C.
Controlista: profeslonal universilaria 
Revisd y oprobd: Magoiy Castro Granda 
Jele de OHdno Administrative y Finonciero

CM 
"O 
C
O) •c 
0_

/MgALY CASTRO GRANDA
Jefe de Oficina Adminisfrativa y Finonciero

^CPgrsoneria
Porladeftnsadt tus derechos

Calle 37A No. 19C-20 Teld'fdno: '6706506 - 6666813 • 3165292676
NiT: 800251167-1

Deryilia§Q.ersoneriovillavicencio.gov.co-
.-vj^^ypjejsorieriavinavicencio.gov.co

Personen'a Municipal de Villavicencio
“Por la defensa de tus derechos"

ARTICULO TERCERO: Publicar en la pagina web de la Personeria Municipal de 
Villavicencio, acorde con la establecido a los principles de transparencia y acceso a 
la informdeidn publico.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn y 
surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesidn.



^Personeno
for la defensa de tus derechos

Villavicencio, 01 de marzo de 2024. CITESE: 2024-00916-EE

Asunto: Respuesta a Solicitud de Acto Administrativo

Cordial Saludo,

Proyecto: Hector Andres Alonso/CPS Despacho

H l a V I c e n c i o

Sin otro particular, 

■/VMVW/a 6.
AURA MARIA LADING GUTIERREZ
PERSONERA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO ( E)

1

1. Resolucidn No. 014 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA ENCARGO DEL 
CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO A PARTIR DEL I DE MARZO DE 
2024 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, en tres (3) folios.
2. Acta de Posesion No. 01 de 2024, en dos (2) folios.
3. Hoja de vida de la Personerfa Municipal de Villavicencio (E) en ochenta y tres (83) 
folios
4. Constancia de publicacion de la Resolucidn No. 014 de 2024, en un (1) folio.

Doctor
CARLOS ALBERTO LdPEZ LOPEZ
Contralor
Contraloria Municipal de Villavicencio

Personeria Municipal de Villavicencio 
“Por la defensa de tus derechos”

Calle 37A No. 19C-20 Telefono: 6706506 - 6666813-3165292676
NIT: 800251167-1

pervilla@personeriavillavicencio.gov.co
www.Dersoneriavillavicencio.aov.co

Considerando el termino conferido para la atencidn de la solicitud (1 de marzo de 
2024 al medio dia), y la fecha en que es atendida, se precise que conforme al 
encargo efectivo realizado a partir de hoy 1 de marzo, se resuelve por la suscrita en 
calidad de Personera Municipalf E), siendo prudente solicitor de manera respetuosa, 
se garantice la proteccidn de datos personales de la informacion relacionada en la 
hoja de vida entregada, en especial sobre la informacion que goce de cardcter de 
reserve acorde con el morco legol colombiono.

En forme atenta, este despacho da acuso de recibido a su comunicacion electronica 
remitida a traves de correo electronica pervilla@personeriavillavicencio.qov.co, el dia 
29 de febrero de 2024 a las 6:07, en la que solicita la entrega de informacion 
relacionada con el nombramiento en provisionalidad realizado por el Honorable 
Consejo de Municipal de Villavicencio al haber terminado el periodo legal del 
Personero elegido para el periodo 2020 a 2024; razon por la cual a traves de la 
presente se qtiende la solicitud, por Io que se hace entrega de la documentacion 
requerida, y que corresponde a:

mailto:pervilla@personeriavillavicencio.gov.co
http://www.Dersoneriavillavicencio.aov.co
mailto:pervilla@personeriavillavicencio.qov.co
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ACTA DE FINALIZACION ANTICIPADA DEL CONTRATO DE CONSULTORIA No. 011 DEL AÑO 2024 
CELEBRADO ENTRE EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO Y CORPORACION UNIVERSIDAD 

DE LA COSTA CUC. 

 
CONTRATO No. 011 de 2024 del 02 de febrero de 2024 
Registro presupuestal 45 del 02 de febrero de 2024 

 
CONTRATISTA: 

CORPORACIÓN UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC 
Nit. 890104530-9 
R/L EDUARDO CRISSIEN BORRERO 
C.C. 72.129.644 de Barranquilla 

SUPERVISOR: OMAR ENRIQUE VACA G. 

 
 
 

OBJETO: 

REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA LISTA DE 
ELEGIBLES EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA  
ELECCION DE PERSONERO MUNICPAL DE VILLAVICENCIO PARA EL  
PERIODO 2024 A 2028 DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA, CON QUIENES ASPIREN A OCUPAR 
EL CARGO DE SECRETARIO(A) GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL 
DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2024 SEGÚN LO ESTABLCE LA 
LEY. 

VALOR INICIAL: 
VEINTICUATRO MILLONES 
($24.050.000) M/CTE. 

CINCUENTA MIL PESOS 

VALOR ADICION: N/A 

VALOR FINAL: 
VEINTICUATRO MILLONES 
($24.050.000) M/CTE. 

CINCUENTA MIL PESOS 

PLAZO: Tres (03) meses 
PRÓRROGA: N/A 

OTRAS 
MODIFICACIONES 

N/A 

FECHA DE INICIO: 09 de febrero de 2024 

FECHA DE 
TERMINACIÓN: 

08 de mayo de 2024 

 
A los cuatro (04) dias del mes de abril de 2024, se reunieron OMAR ENRIQUE VACA GALINDO, quien 
actúa en nombre y representación del Concejo Municipal de Villavicencio, en calidad de Supervisor del 

Contrato No.011 de 2024; y CORPORACIÓN UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC., identif icado con Nit. 
890104530-9, representada legalmente por EDUARDO CRISSIEN BORRERO GANADOR, identif icado con 

cédula de ciudadanía No. 72.129.644 de Barranquilla, con el f in de formalizar la terminación anticipada del 
contrato de consultoría No 011 de 2024. 

 
Se deja constancia de las siguientes circunstancias: 

 
PRIMERO: Que, de acuerdo a la auditoría de seguimiento a los procesos contractuales realizada por la jefe de 
control Interno, la cual evidencio que el proceso MC-001-CMV-2024, se presentaron falencias en la etapa de 
evaluación preliminar y definitiva de la oferta escogida con el menor valor de la CORPORACION 
UNIVERSITARIA DE LA COSTA CUC, al acreditar que cumplía con el requisito habilitante de orden técnico 

dispuesto en el numeral 10.2 descrito de la siguiente manera: 

 

 
PERFIL 

 
DEDICACIÓN 

 
CANT 

 
EXPERIENCIA 

GENERAL 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 
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Abogado especializado 
en derecho 
administrativo o 

constitucional 

 
 

 
100% 

 
 

 
1 

 

Con experiencia profesional 

mayor a diez (10) años contados 
a partir de la expedición de la 
matrícula profesional y 5 años 

como especialista. 

 

Haber participado como 

evaluador especializado en 2 
contratos en procesos de 
selección de personero y/o 

secretaria general 

 

No obstante, en el desarrollo del proceso de auditoria se vislumbra que al momento de hacer la verif icación de 
los documentos que se encontraban adjunto en la oferta, se evidencio que el perf il por el cual el contratante 
acreditaba el cumplimiento de este requisito presentaba formación académica como especialista en derecho 

público y contratación estatal, de este modo se determinó que no cumplía con el perf il requerido, Sin embargo, 
es importante señalar que, de acuerdo con el Consejo de Estado lo subsanable es aquello que, a pesar de que 
se tiene, no aparece claramente acreditado en el proceso de selección; pero, no se puede subsanar aquello de 
lo cual se carece o que no existe al momento de proponer, porque entonces se estaría hablando de la 

complementación, adición o mejora de la propuesta. En este sentido la calif  icación f  rente a ese criterio debió 
ser no cumple y correr traslado para que subsanara y en caso de no haber subsanado dentro del término del 
traslado del informe preliminar debió haberse rechazado. 

 
A su vez, se procedió a verif icar como se evaluó la experiencia general como experiencia profesional la cual  
exigía que debía contarse a partir de la expedición de la matricula profesional, existiendo una contrariedad con  

lo reglado en el decreto 019 de 2012 ya que la experiencia profesional se cuenta es a partir de la terminación  
de materias, pero que dentro del informe de verif icación preliminar se evidencia que no se realizó la exigencia  

de subsanar la falta del documento tarjeta profesional, por lo cual NO cumplía tampoco este criterio que fue  
calif icado como CUMPLE. 

 

Igualmente, al validar la experiencia especif ica acreditada con una certif icación expedida por la 
CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC, la misma solo manif iesta que el profesional ofertado 

había participado como asesor jurídico, no obstante, ello no permitía acreditar el cumplimiento del requisito  
dispuesto en la etapa precontractual, para lo cual, se habría incumplido lo exigido como requisito habilitante  

técnico, evidenciándose que el evaluador técnico no solicitó la aclaración de la certif icación laboral, que con  
ello permitiera acreditar la experiencia especif ica solicitada durante el término del traslado de evaluación del  

informe preliminar. 
 

Que el suscrito presidente del Concejo Municipal de Villavicencio, atendiendo los argumentos previamente  
esbozados, decide acogerse a la recomendación del jefe de control interno, de la cual, se desprende terminar  
bilateralmente el contrato No 011 de 2024, toda vez, que se permite acreditar de que las actuaciones 
contractuales que se surtieron durante la etapa de evaluación preliminar y definitiva presentaron vicios para su 

expedición, por cuanto, ante la omisión en la que incurrió el evaluador técnico de conformidad con lo dispuesto 
en la invitación publica, debió haberse enviado a subsanar dentro del término del traslado por el criterio de 
calif icación de perf il del numeral 10.2 de la invitación publica, así las cosas, tanto la comunicación de la 

aceptación de oferta por el resultado de la evaluación f  inal que se produjo, las actuaciones contractuales 
surtidas anteriormente y la suscripción del contrato presentan vicios de nulidad de conformidad con lo reglado  
en el artículo 44 de la Ley 80 de 1993 y en concordancia con lo dispuesto en el artículo 137 de la Ley 1437 de  

2011. 

 
SEGUNDA: Que de acuerdo a los argumentos previamente dados en el artículo primero es voluntad de las 
partes, en atención al derecho fundamental al debido proceso y a los principios de la transparencia y  
responsabilidad previstos en la Ley 80 de 1993, terminar anticipadamente el contrato, así las cosas, se 

establece que no existe obligación de cancelar suma alguna de dinero al Contratista, lo cual es aceptado por  
el mismo, por no haberse cumplido con el Objeto del Contrato. 

 
TERCERA: Que con base en estos hechos, las Partes acuerdan de Mutuo,  TERMINAR BILATERALMENTE 
el Co n t ra t o 011 de 2024,  proveniente de la Invitación Publica MC-001-CMV-2024,  cuyo Objeto es:   “ 
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Nombre: OMAR ENRIQUE VACA G. 
Presidente Concejo Municipal 

Supervisor 

 

REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA LISTA DE ELEGIBLES EN EL MARCO DE LA 
C ON V O C A T O R IA P U B LIC A P A R A L A E LE C C ION D E PE R S ON E R O MU N IC P A L D E V ILL A V ICE N C IO P A R A 
EL PERIODO 2024 A 2028 DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y DE LA CONVOCATORIA 

PÚBLICA, CON QUIENES ASPIREN A OCUPAR EL CARGO DE SECRETARIO(A) GENERAL DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2024 SEGÚN LO ESTABLCE LA LEY.”, 

en el estado en que se encuentra, declarándose a Paz y Salvo por todo Concepto. 

CUARTA: Que el balance f inanciero de ejecución del contrato es CERO PESOS. 

Se f  irma entre las partes, a los cuatro (04) del mes de abril de 2024. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 
Nombre: EDUARDO CRISSIEN BORRERO 
Representante Legal Corporación Universidad de la Costa 

Contratista 
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ACTA DE LIQUIDACIÓN BILATERAL DEL CONTRATO DE CONSULTORIA N° 011 DE 

2024 CELEBRADO ENTRE EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO Y 
 

FECHA DEL CONTRATO: 02 DE FEBRERO DE 2024 

 
CONTRATISTA: 

CORPORACIÓN UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC 

Nit. 890104530-9 
R/L EDUARDO CRISSIEN BORRERO 
C.C. 72.129.644 de Barranquilla 

 
CONTRATANTE: 

CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 
Nit. 800.104.048-2 
RL. OMAR ENRIQUE VACA GALINDO, 
CC. No. 1.121.889.782 expedida en Villavicencio (Meta) 

 

 

 
OBJETO: 

REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA 
LISTA DE ELEGIBLES EN EL MARCO DE LA 
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DE 

PERSONERO MUNICPAL DE VILLAVICENCIO PARA  
EL PERIODO 2024 A 2028 DE ACUERDO A LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y DE LA CONVOCATORIA  
PÚBLICA, CON QUIENES ASPIREN A OCUPAR EL 

CARGO DE SECRETARIO(A) GENERAL DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO PARA EL 
PERIODO 2024 SEGÚN LO ESTABLCE LA LEY. 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 
VEINTICUATRO MILLONES CINCUENTA MIL PESOS 
MONEDA CORRIENTE ($24.050.000), incluidos todos 
los impuestos a que haya lugar. 

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL: Tres (03) de meses 

FECHA DE INICIO: 09/02/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN: 08/05/2024 

 
CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 

 
NUMERO CDP FECHA VALOR 

017 26-01-2024 $30.000.000 

 
PÓLIZAS: N/A 

 
ASEGURADORA No POLIZA FECHA APROBACION 

   

AMPARO VALOR 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO N/A N/A N/A 

CALIDAD DEL BIEN N/A N/A N/A 



 
 CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO CODIGO: FOR-GESAD-27 

PROCESO GESTIÓN ADMINISTRATIVA VERSIÓN 03 

 

ACTA DE LIQUIDACIÓN 
VIGENCIA 12/02/2021 

Página 2 de 3 

  

REGISTRO PRESUPUESTAL: 

 
NUMERO RP FECHA VALOR 

45 02-02-2024 $24,050,000 

 
ACTA DE INICIO: 

 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN FECHA DE TERMINACIÓN 

09 DE FEBRERO DE 2024 08 DE MAYO DE 2024 

 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: 

 

ACTO DE NOMBRAMIENTO: N/A 

NOMBRE E IDENTIFICACIÓN: 
OMAR ENRIQUE VACA G. CC. 1.121.889.782 expedida en 
Villavicencio (Meta) 

INFORME: N/A 

ACTAS DE RECIBO PARCIAL: N/A 

 

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

 
CONCEPTO VALOR FECHA % 

N/A N/A N/A N/A 

    

    

    

TOTAL CONTRATO $0 N/A N/A 

 
A los cuatro (04) días del mes de abril de 2024, se reunieron el Honorable Concejal OMAR ENRIQUE VACA 
G. Presidente del Concejo Municipal de Villavicencio y como tal obrando para esos efectos a nombre y en 
representación del CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO; según consta en el Acta de sesión Plenaria  

Ordinaria No. 001 del 2 enero de 2024, actuando en condición de CONTRATANTE y SUPERVISOR del  
contrato, y la CORPORACIÓN UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC., identif icado con Nit. 890104530 -9, 
representada legalmente por EDUARDO CRISSIEN BORRERO GANADOR, identif icado con cédula de 
ciudadanía No. 72.129. 644 de Barranquilla; en su condición de CONTRATISTA del Contrato de Consultoría No 

011 de 2024, con el fin de proceder de común acuerdo con la liquidación del contrato de Consultoría Nº 011 de 
2024, cuyo objeto fue: “ REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA LISTA DE ELEGIBLES EN  
EL MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DE PERSONERO MUNICPAL DE  

VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2024 A 2028 DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y DE LA 
CONVOCATORIA PÚBLICA, CON QUIENES ASPIREN A OCUPAR EL CARGO DE SECRETARIO(A) 
GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2024 SEGÚN LO 
ESTABLCE LA LEY.” dejando las siguientes constancias: 

 
PRIMERA: El Representante Legal del Concejo Municipal de Villavicencio y el Representante Legal de la  
CORPORACIÓN UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC, suscribieron el día 02 de febrero de 2024 el Contrato  
de Consultoría N.º 011 de 2024, cuyo objeto fue: PROCESO DE SELECCIÓN DE LA LISTA DE ELEGIBLES 

EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DE PERSONERO MUNICPAL DE 
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Nombre: OMAR ENRIQUE VACA G. 

Presidente Concejo Municipal 
Supervisor 

 

VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2024 A 2028 DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y DE LA 
CONVOCATORIA PÚBLICA, CON QUIENES ASPIREN A OCUPAR EL CARGO DE SECRETARIO(A) 
GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO PARA EL PERIODO 2024 SEGÚN LO 

ESTABLCE LA LEY, 
 

SEGUNDA: Que entre El Representante Legal del Concejo Municipal de Villavicencio y el Representante Legal 
de la CORPORACIÓN UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC, el día 4 de abril de 2024 se suscribe ACTA DE 
FINALIZACION DEL CONTRATO DE CONSULTORIA No. 011 DEL AÑO 2024 CELEBRADO ENTRE EL 

CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO Y CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC, 

atendiendo que dentro de la etapa precontractual se presentaron vicios procedimentales, para lo cual, las partes 
deciden LIQUIDAR BILATERALMENTE el contrato. 

 

TECERA: El Contratista CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA CUC, manif iesta que el estado 
f  inanciero del contrato es a cero (0) pesos y por tanto, existe equilibrio económico del contrato No 011 de 2024. 

 
CUARTA: Que el balance f  inanciero es a cero pesos, por las partes las cuales se declaran a PAZ y SALVO 
por todo concepto. 

 
QUINTA: El Contratista, una vez suscrita la presente Acta de Liquidación, manifiesta que renuncia a cualquier 
reclamación por vía administrativa, judicial o extrajudicial por eventuales perjuicios, pues declara no haberlos 
sufrido y por consiguiente se dan por terminadas las obligaciones recíprocas entre las partes del Contrato No.  

011 de 2024, por los siguientes motivos: 
 

SEXTA: Atendiendo las actas de FINALIZACIÓN y LIQUIDACIÓN del CONTRATO DE CONSULTORÍA Nº 011 
DE 2024 y el estado f inanciero del mismo, por tesorería libérense los recursos dispuestos en el RP No.45 de 

fecha 2 de febrero de 2024 por valor de VEINTICUATRO MILLONES CINCUENTA MIL PESOS 
($24,050,000) M/CTE. 

 
 

En constancia de todo lo anterior se f  irma el presente escrito, a los cuatro (04) días del mes de abril de 

2024. 

 

 
 

 
Nombre: EDUARDO CRISSIEN BORRERO 
Representante Legal Corporación Universidad de la Costa 
Contratista 
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Honorables Magistrados 

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL META (REPARTO) 

E. S. D. 

 

ASUNTO:  DEMANDA 

MEDIO DE CONTROL:  NULIDAD ELECTORAL – (CON MEDIDA CAUTELAR) 

ACCIONANTE:  CONTRALORÍA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 

ACCIONADO:              CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO – MESA DIRECTIVA Y AURA 

                                       MARIA LADINO GUTIERREZ PERSONERA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 

                                      (ENCARGADA). 

 

CARLOS ALBERTO LÓPEZ LÓPEZ, mayor de edad y domiciliado en la ciudad de Villavicencio 

con la cédula de ciudadanía N° 86.048.454, en mi condición de Contralor Municipal de 

Villavicencio, periodo constitucional 2022-2025, cargo para el cual fui posesionado 

mediante acta de fecha 18 de  abril de  2022 del Concejo Municipal de Villavicencio, 

manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a la abogada MARIA VICTORIA 

LEGUIZAMO CARDENAS, identificada con cédula de ciudadanía N° 37.540.655, portadora 

de la tarjeta profesional de abogada N°286357 del C.S. de la J, quien se desempeña como 

Secretaria General, código 073, grado 02, nivel directivo, para que en nombre de este 

órgano de control, presente demanda, medio de control electoral, en contra del Concejo 

Municipal de Villavicencio – Mesa Directiva y, la doctora AURA MARIA LADINO GUTIERREZ 

en su condición de PERSONERA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO ENCARGADA. 

 

Se demanda la elección de la Personera Municipal de Villavicencio Encargada.   

 

Mi apoderada queda ampliamente facultada para presentar demanda, asistir a diligencias 

judiciales, presentar pruebas, sustituir, reasumir, terminar, presentar recursos y demás 

facultades del artículo 77 del Código General del Proceso, así como todas aquellas que 

sean necesarias en la defensa de los legítimos derechos e intereses de la Contraloría 

Municipal de Villavicencio. 

 

Sírvase reconocer personería a mi apoderada para actuar dentro de los términos conferidos 

en el presente poder. 

 

Un abrazo llanero,                         Acepto: 

 

 

CARLOS ALBERTO LÓPEZ LÓPEZ                       MARIA VICTORIA LEGUIZAMO CÁRDENAS 

C.C. N° 86.048.454 expedida en Villavicencio       C.C. N° 37.540.655 de Piedecuesta 

Contralor Municipal de Villavicencio                       T.P. N° 286.357 del C.S. de la J. 
Anexos:  

Copia del acta de posesión, del 20 de septiembre de 2023, de la doctora María Victoria Leguizamo Cárdenas. 

Copia cédula de ciudadanía de la doctora María Victoria Leguizamo Cárdenas. 

Copia de la tarjeta profesional de abogada, de la doctora María Victoria Leguizamo Cárdenas. 

Copia acta de posesión, del 18 de abril de 2022, del doctor Carlos Alberto López López. 

Copia de la cédula de ciudadanía del doctor Carlos Alberto López López. 

http://www.contraloriavillavicencio.gov.co/
mailto:info@contraloriavillavicencio.gov.co
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