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DECRETO No. 035
(24 DE MARZO DE 2020)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA DE MANERA TEMPORAL EL HORARIO
LABORAL Y DE ATENCION AL PUBLICO EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA, COMO MEDIDA PERMITIDA Y DE
FLEXIBILIZACION PARA LA PREVENCION Y PROTECCION EN CONTRA DE LA
PROPAGACION DEL VIRUS COVID-19 “CORONAVIRUS” Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA, en
ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas el
Articulo 315 de la Constitucion Politica, en concordancia con los Decretos 418 y 420
de 2020, Ley 1801 de 2016, Ley 136 de 1994, Modificado por la Ley 1551 de 2012,
Ley 769 de 2002 y las Resoluciones No. 0000380 de 2020 y No. 0000385 de 2020 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, y el Decreto Departamental No. 1-3-0691 de
18 de Marzo de 2020, Decreto 1042 de 1978, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia dispone lo siguiente:
"Principios de la funcion Publica. La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad. Imparcialidad y publicidad...".

Que mediante Acto Administrativo esta definido el horario laboral para los servidores
plblicos adscritos a la Planta de Personal del Municipio de ANSERMANUEVO Valle

del Cauca.

Que (...) EL Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, en pronunciamiento
del 9 de mayo de 2000, radicacion 1254, sobre la jornada laboral, expreso: "C.) El jefe
del organismo, segun las necesidades del servicio, esta facultado para establecer el
horario de trabajo y la modalidad de las jornadas conforme a las cuales debe prestar

el servicio. (...).

Que el Decreto 1567 de 1998, establece que cada entidad debe incluir
obligatoriamente programas de induccion y de reinduccion, los cuales se definen
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como procesos de formacion y capacitacion dirigidos a facilitar y a fortalecer la
integracion del empleado a la cultura organizacional, a desarrollar en éste habilidades
gerenciales y de servicio publico y suministrarle informacion necesaria para el mejor
conocimiento de la funcion publica y de la entidad, estimulando el aprendizaje y el
desarrollo individual y organizacional, en un contexto metodoldgico flexible, integral,
practico y participativo. Pero en la actualidad las necesidades del Pais, requieren un
horario flexible para los Funcionarios Publicos, que permita su proteccion frente a la
Pandemia Covid-19 “Coronavirus’, y que estimule el teletrabajo, y las opciones

electronicas como validas para el perfecto funcionamiento del Ente Territorial y sus
Funciones Basicas.

En mérito de lo expuesto la Alcaldesa Municipal,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR de manera temporal el Horario Laboral del
(Miercoles) 25 de Marzo de 2020 y hasta el (Lunes) 13 de Abril de 2020, en lo que
refiere la prestacion de servicio en todas las dependencias de la Administracion
Municipal, en el horario comprendido de 7: 30 a.m. hasta la 1:00 p.m.

Paragrafo Primero: Los dias sabados mientras dure la medida NO habra jornada
laboral en el Municipio, y se promocionara entre los funcionarios publicos el
teletrabajo, y la coordinacion de actividades desde el hogar con los jefes inmediatos.

Paragrafo Sequndo: FLEXIBILIZAR el horario laboral de los Funcionarios Publicos
de la Administracion Municipal de Ansermanuevo Valle del Cauca, de la tarde y los
sabados, promocionandose el teletrabajo, o el trabajo electronico por los medios
conocidos tecnologicos, de lo cual los directores o secretarios coordinaran con sus
colaboradores a fin de realizar trabajos en los hogares como medida de proteccion, y
asi garantizar de forma efectiva la prestacion de los servicios generales del Ente
Territorial.

ARTICULO SEGUNDO: REMITIR a la OFICINA DE TALENTO HUMANO con el fin
de que por su intermedio se reporte a la ARL que el personal estara en dicha horario
conforme a las justificaciones actuales del servicio, ademas para que comunique a los
servidores publicos en general, y se PUBLIQUE en cartelera, por la pagina web el

Alcaldia Municipal de Ansermanuevo Valle
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presente Decreto para que la Comunidad de este Municipio conozca la modificacion
temporal.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA: El presente Decreto rige a partir del MIERCOLES
VEINTICINCO (25) DE MARZO DE 2020, y estar4 vigente hasta el LUNES TRECE
(13) DE ABRIL DE 2020.

Paragrafo Unico: En cualquier momento de requerirse se podra volver al horario
ordinario de prestacion del servicio en la Administracion Municipal, lo cual se motivara
de conformidad con las necesidades de levantamiento de las medidas de proteccion
en contra del COVID-19 “Coronavirus” o por el contrario se podra prorrogar en iguales
condiciones a las mencionadas.

Dada en Ansermanuevo Valle del Cauca, a los Veinticuatro (24) dias del mes de
Marzo del afio Dos Mil Veinte (2020).

Alcaldesa Municipal
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA,

HACE CONSTAR

Que en la fecha de hoy, Z(ﬂd\ZOa las g 00 fH " se publicé en cartelera
visible instalada en el primer piso de la alcaldia municipal de esta localidad, u enla
Calle 7 con_ Carrera 4a esquina, el Decreto No. O S ~f ,\74:2& | del

2020 ¢ “POR EL CUAL SE MODIFICA DE MANERA TEMPORAL EL
HORARIO LABORAL Y DE ATENCION AL PUBLICO EN LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA, COMO MEDIDA PERMITIDA
Y DE FEXIBILIZACION PARA LA PREVENCION Y PROTECCION EN CONTRA LA
PROPAGACION DEL VIRUS COVID-19 (CORONAVIRUS) Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, por un término de cinco (5) dias en lugar visible de la MUNICIPIO DE
ANSERMANUEVO VALLE DEL CAUCA. Ademas fue enviado a la emisora local para su
respectiva publicacién, y a web master para su respectiva publicacién a través de la
pagina web de Gobierno en Linea del Municipio, ya que esta entidad no cuenta con un
organo oficial de publicidad, por lo cual se utilizan otros y demas mecanismos de

informacién local para garantizar su amplia divulgacion.

Lo presente se realiza de acuerdo a lo establecido en el Articulo 65 de la .Ley 1437 de
2011 (Cddigo Contencioso Administrativo y de Procedimiento Administrativo.

Para Constancia, se firma en el Municipio de Ansermanuevo Valle del Cauca, a los

CLAUDIA MARCELi ALZATE TORO

Secretaria de Gobierno y Administrativa
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