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IRINA MEZA RHENALS
Honorable Magistrado Del Tribunal Contencioso Admi Strativo
E. S. D.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
RADICADO: 13001-23-33-000-2014—00542-00
DEMANDANTE: INON SOLEDAD FONSECA KAMELL
DEMANDADO: SENA

exponiendo para su consideracion los siguientes argumentos, con el fin de que sean tenidos en
cuenta al momento de proferir sentencia dentro del asunto:

RESPUESTA A LOS HECHOS

representada.

AL HECHO 1: Cierto Parcialmente y aclaro, la suscripcién de los Contrato de Prestacion de Servicio
que celebro la demandante con mi poderdante, se dieron en razén que la Entidad no contaba
dentro de su planta de personal con funcionarios para ello, contratacién que fue efectuada bajo el
amparo de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y las clausulas en ellag contenidas. En
este sentido el numeral 3° del articulo 32 de I3 Ley 80 de 1993 expresa:

no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados,
En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”,
Como se desprende de| texto legal Ia administracion se encuentra facultada para celebrar contratos
de prestacién de servicios con personas naturales, cuando I planta de personal no alcance para
atender eficazmente el funcionamiento normal y adicionalmente, cuando Se requieran conocimientos
si ha sefialado el H. Consejo de Estado que el vinculo contractual que subyace en
los contratos de prestacion de servicios no es ilegal, por el contrario, la Ley 80 de 1993 en Su articulo
32, en armonia con Ia Ley 1150 de 2007 y el Decreto 2478 de 2008 (aplicable al caso concreto)
permiten esta forma de contratacién.

Ahora bien, la relacion contractual surgida entre | sefiora Inon Fonseca Kamell y el ££NA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 Y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordé la prestacién de servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de Ia entidad
publica; i) No se pactd subordinacién porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de I
labor contratada; iii) Se acord6 un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada no podia
realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos especializados como los que
poseia el actor y la entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por ser
insuficiente el personal. ;
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La Ley 80 de 1993 articulos 4° y 5° han impuesto deberes reciprocos a las partes Contratantes y por
ello los contratistas, en este caso, aquellos encargados de impartir formacion quedan supeditados al
cumplimiento idéneo de las obligaciones a su cargo; pues el fin de su contrato es satisfacer a Ia
entidad en una determinada necesidad; en nuestro caso, que se pueda cubrir la oferta de servicios
de formacion profesional y aprendizaje ofrecidos a los colombianos.

de Servicio las parte tanto el contratista como el contratante tiene obligaciones contractuales que
cumplir, por cumplir con esta no se desnaturaliza el Contrato de Prestacién de Servicios.

AL HECHO 2.2: No es un hecho, es una transcripcion incompleta de la Mision del SENA

AL HECHO 2.3: No es cierto, como se plante este hecho , La Ley 80 de 1993 articulos 4° y
5° han impuesto deberes reciprocos a las partes contratantes y por ello los contratistas, en

en una determinada necesidad; en nuestro caso, que se pueda cubrir la oferta de servicios
de formacién profesional Y aprendizaje ofrecidos a los colombianos.

AL HECHO 2.3.1; cierto y aclaro, la Contratista hoy Demandante, cumplié con una obligacién
contractual, pactada en el Contrato de prestacion de Servicios.

AL HECHO 2.3.2: cierto y aclaro, la Contratista hoy Demandante, cumplié con una obligacién
contractual, pactada en el Contrato de prestacién de Servicios.

AL HECHO 2.3.3: No es cierto y aclaro, la Contratista hoy Demandante, cumplié con una obligacion
contractual, pactada en el Contrato de prestacion de Servicios. :

Ahora bien, en cuanto a los horarios en que el contratista debia cumplir el objeto por el cual
fue contratado es necesario resaltar que por, este hecho, asi como ciertas actividades
orientadas por |Ia entidad para |a prestacion  del Servicio, no puede asegurarse
automaticamente que haya subordinacion, en la medida que dentro del desarrolio y
ejecucion del objeto contractual en cualquier contrato estatal de prestacion de servicios, es
imperativo que las partes coordinen actividades ya que la entidad estatal contratante no
esta obligada a recibir lo que a voluntad el contratista presente como cumplimiento de lo
pactado.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-154 de 1997 con ponencia del Dr. Hernando
Herrera Vergara, analizé la diferencia entre el contrato laboral y el de prestacion de servicios
bajo la siguiente consideracion:

“El contrato de prestacién de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra
por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la administracién no puede ser
suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere
de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracleristicas:

a. La prestacién de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la ejecucion de
labores en razén de Ia experiencia, capacitacion ¥ formacién profesional de una persona
en deferminada Materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales,
El objeto ¢

establezcan por Ia ley, de acuerdo con el mandato constitucional contenido en e/ inciso
segundo del articulo 210 de la Constitucién Politica, segun el cual "...Los particulares
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b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el conlratista
dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del
objeto’ contractual dentro del plazo fijado y a la realizacion de la labor, segun las
estipulaciones acordadas.

Es evidente que por regla general la funcién publica se presta por parte del personal
perteneciente a la entidad oficial correspondiente y sblo, excepcionalmente, en los casos
previstos, cuando las actividades de la administraciéon no puedan realizarse con personal
de planta o requieran de conocimientos especializados, aquellas podréan ser ejercidas a
través de la modalidad del contrato de prestacién de servicios”.

AL HECHO 2.3.5: No es cierto, como se plante este hecho , La Ley 80 de 1993 articulos 4°
y 5° han impuesto deberes reciprocos a las partes contratantes y por ello los contratistas,
en este caso, aquellos encargados de impartir formacion quedan supeditados al
cumplimiento idéneo de las obligaciones a su cargo; pues el fin de su contrato es satisfacer
a la entidad en una determinada necesidad; en nuestro caso, que se pueda cubrir la oferta
de servicios de formacién profesional y aprendizaje ofrecidos a los colombianos.

AL HECHO 3: No es Cierto parcialmente Y aclaro entre la demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existié ninguna relacion laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y
el demandante cumplié con su objeto contractual.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre la sefiora FONSECA KAMELL y el SENA estuvo
regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se
acordé la prestacion de servicios relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pacté subordinacion porque el contratista era autbnomo en el cumplimiento de la
labor contratada; iii) Se acord6 un valor por honorarios prestados y; iv) La labor contratada como los
que poseia el actor no podia realizarse con personal de planta ya que se requerian conocimientos
especializados como los que poseia el actor y la entidad no podia realizar con personal de planta la
labor contratada por ser insuficiente el personal.

Por otro lado La supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades querse realizan
para vigilar y controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las
actividades administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con
ello se constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no
conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o
interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar ia labor realizada por el contratista.

AL HECHO 4: cierto y aclaro pues como ya fue anotado en precedencia la vinculacién que tuvo con
el SENA, el demandante fue eminentemente contractual y no laboral determinada por los contratos
de prestacion de servicios suscritos por las partes, por el tiempo estrictamente necesario, contratos
cuya tipologia, definicion y naturaleza se encuentran definidos en el numeral 3°, del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

La misma norma contempla que, quienes celebren contratos bajo la modalidad de prestacién de
servicios, no tienen derecho al reconocimiento y pago de prestaciones sociales por cuanto el
propésito de dichos contratos es desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad, a fin de satisfacer las necesidades en beneficio del interés publico y
no por ello, si las obligaciones se cumplen bajo la supervisién de la direccién de la entidad y en el
horario de atencion al publico, tiene derecho a un tratamiento igual al de un trabajador oficial como
se pretende en esta demanda.

La Sala Plena del Consejo de Estado, en decision adoptada el 18 de noviembre de 2003, Radicacién
1J-0039, Consejero Ponente Dr. Nicolas Pajaro Pefaranda, Actora: Maria Zulay Ramirez Orozco,
manifesto: '

“6. Es inaceptable el criterio segun el cual la labor que se cumple en casos como aquel a
que se contrae la litis, consistente en la prestacién de servicios bajo la forma contractual,
esta subordinada al cumplimiento de los reglamentos propios del servicio publico por no
haber diferencia entre los efectos que se derivan del vinculo contractual con la actividad
desplegada por empleados publicos, dado que laboran en la misma entidad, desarrollan
la misma actividad, cumplen 6rdenes, horario y servicio que se presta de manera
permanente, personal y subordinada.

Y lo es, en primer término, porque por mandato legal, tal convencién no tiene otro proposito
que el desarrollo de labores ‘relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad”; lo que significa que la circunstancia de lugar en que se apoya la pretendida
identidad de la relacion juridica derivada del contrato (sitio donde se presté el servicio) con
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la situacién legal y reglamentaria, carece de fundamento vélido. Son las necesidades de
la administracién las que imponen la celebracién de contratos de prestacién de servicios
con personas naturales cuando se presente una de dos razones: a.) que la actividad no
pueda llevarse a cabo con personal de planta; b.) que requiera de conocimientos
especializados la labor (art. 32 L. 80/93).

Es inaceptable, ademas, porque si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser
igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que ello puede deberse .a que
este personal no alcance para colmar la aspiracién del servicio publico; situacion que hace
imperiosa la contratacién de personas ajenas a la entidad.

Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la forma como
en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades. Seria absurdo que conlratistas
encargados del aseo, que deben requerirse con urgencia durante la jornada ordinaria de
trabajo de los empleados, laboren como ruedas sueltas y a horas en que no se les
necesita.

Y lo propio puede afirmarse respecto del servicio de cafeteria, cuya prestacién no puede
adelantarse sino cuando se encuentra presente el personal de planta. En vez de una
subordinacion lo que surge es una actividad coordinada con el quehacer diario de la
entidad, basada en las cladusulas contractuales.”

La Corte Constitucional, en Sentencia C-154 de 1997 con ponencia del Dr. Hernando
Herrera Vergara, analizé la diferencia entre el contrato laboral y el de prestacion de servicios
bajo la siguiente consideracion: '

“El contrato de prestacién de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra
por el Estado en aquellos eventos en que la funcion de la administracién no puede ser
suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere
de conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de
labores en razon de la experiencia, capacitacién y formacién profesional de una persona
en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacién temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad
para la cual fue creada y organizada. Podra, por esta razén, el contrato de prestacion de
servicios tener también por objeto funciones administrativas en los términos que se
establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso
segundo del articulo 210 de la Constitucién Politica, segun el cual "...Los particulares
pueden cumplir funciones administrativas en las condiciones que sefiale la ley.".

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista
dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del
objeto contractual dentro del plazo fijado y a la realizacién de la labor, segun las
estipulaciones acordadas. ’

Es evidente que por regla general la funcién publica se presta por parte del personal
perteneciente a la entidad oficial correspondiente y sélo, excepcionalmente, en los casos
previstos, cuando las actividades de la administracién no puedan realizarse con personal
de planta o requieran de conocimientos especializados, aquellas podrén ser ejercidas a
través de la modalidad del contrato de prestacién de servicios”.

El demandate presento peticién que fue resulta de fondo Mediante Oficio radicado con el
nimero 2-2014-010171 de 6 de noviembre de 2014 el SENA —la Regional Bolivar respondi¢ la
solicitud negando al actor el derecho a las prestaciones sociales y derechos laborales solicitados en
atencion a que los contratos suscritos con éste estan regulados por la Ley 80 de 1993

Como se desprende del material probatorio, el actor presto sus servicios al SENA, bajo la modalidad
de contratos de prestacion de servicios, cuyo objeto era brindar apoyo en las areas de artesanias.

De otra parte, se advierte que los contratos suscritos entre las partes se efectuaron bajo el amparo
de la Ley 80 de 1993, por lo cual se colige que conocié y acept6 tal forma de vinculaciéon que no
generaba relacién laboral ni prestaciones sociales al contratista.



AL HECHO 5: Cierto y aclaro, entre el demandante y el Servicio Nacional de aprendizaje SENA
no existié ninguna relacién laboral celebro contrato de prestacion de Servicios y la demandante ‘
cumplié con su objeto contractual. ’

AL HECHO 6: Cierto parcialmente y aclaro la Entidad que represento dio respuesta mediante oficio
No.2-2015-007159

AL HECHO 7: No es un hecho sino un requisito para poder demandar

AL HECHO 8: No es un hecho sino un requisito para poder demandar

RESPUESTA A LAS PRETENSIONES

En consideracion a lo que indicaré frente a los hechos de la demanda, me opongo a las pretensiones
solicitadas por el actor asi: ’

A LA PRIMERA: Me opongo a esta declaracion y condena, en razon que la vinculacion de la actora
no fue de caracter laboral sino contractual enmarcada dentro de la modalidad de prestaciéon de
servicios cuya tipologia, definicion y naturaleza definida en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80
de 1993 establece que este tipo de contratos no generan relacion laboral ni prestaciones sociales.

Po lo anterior la entidad que represento no esta obligada a reconocer y pagar prestaciones sociales
y cualquier otro emolumento de quien no haya prestado sus servicios a la entidad en virtud de una
relacion legal y reglamentaria o una relacion contractual laboral publica.

Ademas, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar le cancel6 al actor la totalidad
de los honorarios convenidos, lo que conduce a que no esta obligada a efectuar pagos que excedan
el valor pactado en las 6rdenes y contratos de prestacion de servicios.

A LA SEGUNDO: Me opongo a que se declare la nulidad del oficio nimero 2-2014-009183 del 18
de septiembre de 2014 por cuanto es simplemente eso: un oficio y no un acto administrativo como
tal; aspecto frente al cual la jurisprudencia y la doctrina han sido claros en afirmar lo siguiente:

Para el tratadista Jaime Orlando Santofimio el acto administrativo es: “toda manifestacién unilateral
de la voluntad de quienes ejercen funciones administrativas, tendientes a la produccion de efectos
juridicos”.

Para el citado autor los elementos claves para poder llegar a la conclusion de que existe un acto
administrativo son:

1. Existencia de la figura a partir de un acto positivo, consistente en la expresion o manifestacion
general o eventualmente, concreta o especifica, proveniente de quienes ejercen funciones
administrativas.

2. Manifestacién realizada por quienes ejercen funciones administrativas, esto es, la expresion de
lo querido o deseado conforme a derecho, la cual debe ser de naturaleza unilateral.

3. El acto administrativo debe ser basicamente expresion de voluntad.

4. Las manifestaciones unilaterales de voluntad no s6lo pueden provenir de los 6rganos de la rama
ejecutiva del poder plblico, sino también, de cualquier autoridad de los otros poderes u 6rganos
auténomos e independientes e incluso de los particulares, a los que les hubieren sido atribuidas
funciones administrativas.

5. El quinto elemento caracteriza al acto administrativo por su naturaleza decisoria, es decir, por
poseer la fuerza suficiente para crear situaciones juridicas a partir de su contenido. En
consecuencia, si la manifestacion de voluntad no decide ni crea situacion juridica, no es un acto
administrativo. . :

El H. Consejo de Estado, en sentencia del 14 de noviembre de 1996, radicacion nimero 12543, con
ponencia del Dr. Carlos Orjuela Géngora, precis6 sobre el particular:

“Para una mejor ilustracién acerca de la naturaleza juridica del acto administrativo resulta
oportuno transcribir algunos apartes de una sentencia del Consejo de Estado, del 22 de
enero de 1988, citada por el profesor Gustavo Penagos en su obra El Acto Administrativo,
Tomo |, paginas 89 y 90. Dijo asi esta Corporacion:



“Asi las cosas, el acto administrativo, a la luz de la ley colombiana es una manifestacion
de voluntad, mejor se diria de la intencion ya que ésta supone a aquélia, en virtud de la
cual se_dispone, se decide, se resuelve una situacion o una cuestion juridica, para,
como_consecuencia, crear, modificar o extinguir una relacién de derecho, y esa
decision, proferida por autoridad competente —publica o privada en un proceso de
privatizacion de lo publico como el que se observa esporadicamente en el pais—, esta
sujeta al control jurisdiccional de lo contencioso administrativo.

“Aparecen asi los elementos esenciales del acto.
Competencia: Facultad para dictar el acto.
Decision: Que traduce la voluntad o intencion del funcionario competente.

Contenido: Que es el alcance de la decisién: crear, modificar, o extinguir una relacién
juridica, en ejercicio de la funcion administrativa.

Esos elementos suponen un antecedente esencial; el sujeto emisor, el cual implica, a su
turno, la voluntad o la intencién”.

En este enfoque se observa que los oficios no contienen los elementos esenciales

que les permitan inscribirse en la categoria de los actos administrativos. En efecto,
los oficios fueron producidos, en su orden, por el Intendente General del Ejército y por el

Comandante del Ejército, mas no por el comando de la Fuerza, que seria el competente
para dictar el acto de seleccion. (Subrayado fuera de texto). Tal como la Sala lo advirtié
en lineas anteriores los oficios no contienen en si una decisién, toda vez que se limitan, el
primero, a transmitir una resolucién previamente tomada por el Comando de la Fuerza, y
el segundo, a transcribir dos prescripciones legales. Por esto mismo, al tratarse de actos
que no comportan los elementos ya vistos, la censura del actor frente a_ ellos
quedaria ad portas por la via jurisdiccional, es decir, sin opcién de avanzar de modo

plausible mas alld de los dominios de la via gubernativa.

Siendo como es que los oficios impugnados no constituyen verdaderos actos
administrativos, resulta ostensible la falencia de uno de los presupuestos procesales
referidos para acceder a un fallo de fondo, por lo cual habra de revocarse la sentencia de

primer grado, resolviendo en su lugar de manera inhibitoria. (Subrayas extra texto).

A LA TERCERA: Me opongo a esta declaracion y condena por ser consecuencia de la anterior
declaracion, ya que la vinculacién del actor no fue de caracter laboral sino contractual enmarcada
dentro de la modalidad de prestacion de servicios cuya tipologia, definicion y naturaleza definida en
el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece que este tipo de contratos no generan
relacion laboral ni prestaciones sociales.

Po lo anterior la entidad que represento no estéa obligada a reconocer y pagar prestaciones sociales
y cualquier otro emolumento de quien no haya prestado sus servicios a la entidad en virtud de una
relacion legal y reglamentaria o una relacion contractual laboral publica.

Ademas, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar le cancelé al actor la totalidad
de los honorarios convenidos, lo que conduce a que no esta obligada a efectuar pagos que excedan
el valor pactado en las érdenes y contratos de prestacion de servicios.

A LA CUARTA: Me opongo a esta condena por ser consecuencia de las anteriores declaraciones
y condenas ya que la sefiora INON FOSECA KAMELL, dentro del Servicio Nacional de Aprendizaje
- SENA Regional Bolivar tenia el caracter de contratista independiente por prestacion de servicios,
NO EXISTIO entre las partes una relacion de caracter laboral por lo que no puede predicarse ningin
tipo de las prerrogativas que se aspiran con la presente demanda.

A LA QUINTA: Me opongo a esta condena ya que el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA actué conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica y la Ley, ademas, por ser
consecuencia de las anteriores declaraciones y condenas.

EXCEPCIONES

Solicito declarar probadas la siguiente excepcion Excepciones Fondo:
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> PRESCRIPCION:

Aunque los aspectos debatidos en el presente proceso son mas de derecho que de hechos, sin
embargo, como hasta la fecha no existe pronunciamiento judicial, es necesario proponer las
excepciones que en derecho correspondan, en defensa de los intereses de la entidad demandada,
maxime cuando dentro de las pretensiones se aspira al reconocimiento y pago de prestaciones
sociales producto de una supuesta relacién entre las partes derivada de un contrato de trabajo, sin
que la presentacion de la presente excepcion signifique la aceptacion de las pretensiones de la
demanda.

> Inexistencia de la obligacién y del demandado Servnclo Nacional de
Aprendizaje SENA - Regional Bolivar

Por razén a que la vinculacién de la sefiora INION FONSECA KAMELL , con el SENA Regional
Bolivar lo fue a través de Contratos de Prestacién de Servicios y no mediante un contrato de trabajo.

Sobre este particular es necesario reiterar lo consignado por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 que al respecto indica: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sélo podréan celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por
el término estrictamente indispensable”.,

Un contrato de prestacion de servicios no supone fas mismas condiciones ni requisitos de un contrato
laboral, puesto que en el caso de un contrato de servicios, la obligacién es de hacer algo, mas no de
cumplir un horario ni de tener una subordinacién permanente. Este tipo de contratos no genera
relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebran por un término preestablecido.

Sobre el contrato de prestacién de servicios, la Corte Constitucional mediante Sentencia C-154/97,
Magistrado Ponente HERNANDO HERRERA VERGARA, sefal6 que “un contrato de prestacion de
servicios es la actividad independiente desarrollada, que puede provenir de una persona juridica con
la que no existe el elemento de la subordinacién laboral o dependencia consistente en la potestad
de impartir 6rdenes en la ejecucioén de la labor contratada.”

De igual forma mediante sentencia del 16 de mayo de 1991, proferida por el Consejo de Estado,
seccién primera, expediente 1323, Magistrado Ponente LIBARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, se
aclar6 que a pesar de que ni el Cédigo Civil ni el Cédigo de Comercio definen lo que debe entenderse
como contrato de Prestacion de servicios, de acuerdo con el Diccionario de la Real Academia de
la Lengua y la concepcidn tradicional que se ha tenido de aquel, puede afirmarse que son aquellas
actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto y que han sido reconocidas por el
Estado.

De las pruebas aportadas al proceso se desprende que las labores desarrolladas por el actor y
el cumplimiento de las actividades especificas a él encomendadas pueden materializarse a través
de un contrato de prestacion de servicios. Aunque docfrinaria y jurisprudencialmente se ha aceptado
que el contrato de prestacion de servicios no genera una relaciéon laboral, no sobra reiterar la
precision que sobre este particular ha efectuado la Ley 80 de 1993 en su articulo 32. Igualmente es
conveniente recordar la prescripcion ‘para que se celebren por el término estrictamente
indispensable” porque estos contratos no estan previstos para remplazar de la institucion la planta
de personal.

Finalmente debo expresar que de acuerdo a lo antes indicado no puede endilgarse obligacién laboral
a cargo del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA porque el vinculo juridico establecido con la
demandante fue el de un contrato de prestacion de servicios; en consecuencia no existe obligacion
a cargo de la entidad que represento para el pago de las obligaciones laborales pretendidas por la
actora por cuanto no se encuentran reunidos los presupuestos basicos para su reconocimiento.

Ahora bien, la demandante solicita el reconocimiento y pago de acreencias laborales como si ésta
hubiera desempefado un cargo para el que no fue contratado y que jamas desempeiid, por lo tanto
no existe causa juridica para dicha reclamacién, pues desempefié el objeto por el cual fue contratada
que corresponden a las de impartir formacién en el areas de artesanias .

Asimismo, devengd los honorarios convenidos entre las partes, que fueron cancelados en su
totalidad lo que conduce a que el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar no esta
obligado a efectuar pagos que excedan el valor pactado en los contratos de prestacion de servicios
las cuales el demandante manifestd conocer y aceptar.
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> BUENAFE.

Se invoca el principio de la buena fe previsto en el articulo 83 de la Constitucion Politica segun el
cual “las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cerfiirse a los
postulados:de buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aquéllos adelanten ante
éstas”, en armonia con lo dispuesto en el articulo 1603 del Cédigo Civil.

Asi las cosas el SENA al suscribir las érdenes y contratos de prestacién de servicios con el actor lo
hizo bajo el entendido que éste lo ejecutaria de buena fe y por consiguiente se obligaba al
cumplimiento de lo pactado en sus clausulas por lo que no es dable entonces predicar la existencia
de un vinculo de caracter laboral cuando el mismo demandante manifesté su voluntad de prestar sus
servicios mediante unos contratos regidos por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, a
mas de que en el plenario no obra probanza alguna que permita inferir que los mismos no fueron
ejecutados en la forma como alli se pacto.

» COBRO DE LO NO DEBIDO.

El demandante solicita el reconocimiento y pago de acreencias laborales como si éste hubiera
desempeifiado un cargo para el que no fue contratado y que jamas desempeii6, por lo tanto no existe
causa juridica para dicha reclamacion, pues desempeiié el objeto por el cual fue contratado que
corresponden a las de impartir formacion en programas de artesanias.

Asi mismo, devengd los honorarios convenidos entre las partes, que fueron cancelados en su
totalidad lo que conduce a que el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar no esta
obligado a efectuar pagos que excedan al valor pactado en los contratos de prestacion de servicios
las cuales la demandante manifestd conocer y aceptar.

. » EXCEPCIONES DE CARACTER GENERICO.

Las demas que aparezcan probadas durante el proceso y que por no requerir de formulacion expresa
el Tribunal debera decretarlas de oficio.

FUNDAMENTACION FACTICA Y JURIDICA DE NUESTRA DEFENSA ,

La entidad que represento no ha violado las disposiciones aludidas por el demandante referentes a
los articulos 1, 2, 3, 6, 13, 25, 53, 122, 123 y 125 de la Constituciéon Politica, asi como tampoco los
Decretos 3135/68, 1848/69 y 1042/78, el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, conforme a lo
que expondré a continuacion:

La Constitucién Politica de 1991, regul6 lo pertinente a la funcioén publica, estableciendp las notas
caracteristicas de la relacion laboral con la administracion publica asi:

“Articulo 122.- Desemperio de las funciones publicas. No habré empleo publico que no
tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado
se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos
en el presupuesto correspondiente”.

Articulo 125.- Los empleos en los organos y entidades del Estado son de carrera. Se
exceptuan los de eleccién popular, los de libre nombramiento y remocién, los de
trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado por la
Constitucién o la Ley, seran nombrados por concurso publico.

El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos se harén previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y
calidades de los aspirantes (...)". :

El ordenamiento juridico autoriza diferentes clases de vinculacion de personas con las entidades
publicas segln sus situaciones, se destacan como modalidades principales las siguientes:

A. La vinculacién legal y reglamentaria (de empleados publicos),

B. Laboral contractual (de trabajadores oficiales con esa clase de contratos) y,

C. Contractual administrativa (contratos de prestacién de servicios — contratistas), cada.una con su
propio régimen.

A. La vinculacién legal y reglamentaria (de los empleados publicos).
8
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Es la vinculacién propia de los empleados publicos que se manifiesta a través de la expedicion de
un acto administrativo de nombramiento y se perfecciona con la posesion del empleo.

Varias disposiciones han reguiado los empleos publicos que pueden desempenar, entre otros, los
empleados publicos, entre las cuales se destacan la Ley 4* de 1913, el Decreto Ley 2400 de 1968,
etc.

Ley 42 de 1913 Cddigo de Régimen Politico y Municipal en su tiempo dispuso:

“Articulo 5.- Son empleados publicos todos los individuos que desemperian destinos
creados o reconocidos en las leyes. Lo son igualmente los que desemperian destinos
creados por ordenanzas, acuerdos y decretos vélidos. Dichos empleados se clasifican en
Ires categorias, a saber:

1. Los Magistrados, que son los empleados que ejercen jurisdiccién o autoridad.

2. Los simples funcionarios publicos, que son los empleados que no ejercen jurisdiccién o
autoridad, pero que tienen funciones que no pueden ejecutar sino en su calidad de
empleados; y

a) Los meros oficiales pablicos, que son los empleados que ejercen funciones que
cualquiera puede desempenar, aun sin tener la calidad de empleado”.

El Decreto Ley 2400 de 1968, expedido por el Presidente de la Republica, modifico las normas que
regulan la administracién de personal civil, en el articulo 2° ordeno: '

“...Empleado o funcionario es la persona nombrada para ejercer un empleo y que ha
tomado posesion del mismo.

(...)

Para_el ejercicio_de_funciones de cardcter permanente se crearan los empleos

correspondientes, y en_ninqgun caso. podrén celebrarse contratos de prestacion de
servicios para el desemperio de tales funciones”.

El Decreto Ley 1042 de 1978, expedido por el Presidente de la Republica, en ejercicio de las
facultades extraordinarias que le confirié la Ley 5% de 1978, estableci6 el sistema de nomenclatura y
clasificacién de los empleos de la administracion publica y en lo pertinente previé:

“Articulo 2°.- De la nocién de empleo. Se entiende por empleo el conjunto de funciones,
deberes y responsabilidades que han de ser atendidos por una persona natural, para
satisfacer necesidades permanentes de la administracién publica.

Los deberes, funciones y responsabilidades de los diferentes empleos son establecidos
por la Constitucion, la ley o el reglamento, o asignados por autoridad competente”.

Por su parte, el articulo 122 de la Constitucion Politica sefala:

“No habra empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para
proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva
planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente (...)".

A su vez, el articulo 123 ibidem consagra:

“Son servidores publicos los miembros de las corporaciones publicas, los empleados y
trabajadores del Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por
servicios. Los servidores publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran
sus funciones en la forma prevista por la Constitucién, la ley y el reglamento. La ley
determinara el régimen aplicable a los particulares que temporalmente desemperien
funciones publicas y regulara su ejercicio”. '

De las anteriores disposiciones es posible establecer los elementos esenciales de los empleos
estatales asi:

a) La existencia del empleo en la planta de personal de la entidad. Si el empleo no esta
previsto en la respectiva planta de personal, es un imposible aceptar que se puede desempeiiar lo
que no existe.

b) La determinacién de las funciones propias del cargo ya previsto en la planta de
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idénticas a las de los particulares o susceptibles de ser fundadas y manejadas por estos
en la misma forma”.

De otra parte, las disposiciones legales antes indicadas determinaron que la vinculacién laboral
contractual oficial tiene relacion con tres grupos de actividades:

1. Trabajo en construccion o sostenimiento de las obras publicas de la administracién, o

2. Trabajo en empresas industriales, comerciales, agricolas o ganaderas que se exploten con fines
de lucro, o,

3. Trabajo en instituciones idénticas a las de los particulares o susceptibles de ser fundadas y
manejadas por éstos en la misma forma.

Ahora bien, los trabajadores oficiales no estan sujetos a una relacion legal y reglamentaria. Las
labores relacionadas con su empleo se determinan en el contrato y demas normas compatibles
(relacion de contrato de trabajo) y, asi, en verdad, el trabajador oficial —salvo situacion especial- no
cumple funciones esencialmente ligadas con el Estado ni con la administracion; por eso, quienes
tienen que ver con estas funciones estatales en las empresas industriales y comerciales tienen el
caracter de empleados publicos. A los trabajadores oficiales les es aplicable el capftulo de los
derechos sociales, econémicos y culturales, en particular el articulo 53 y el Codigo Sustantivo del
Trabajo.

E! Codigo Sustantivo del Trabajo, en su articulo 23 consagra los elementos esenciales del contrato
de trabajo, a saber:

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo.

b. La continuada subordinacion o dependencia del trabajador respecto del empleador,
que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de dérdenes, en cualquier momento,
en cuanto al modo, tiempo o cantidad de trabajo, e imponerle reglamentos, la cual
debe mantenerse por todo el tiempo de duracion del contrato. Todo ello sin que afecte
el honor, la dignidad y los derechos minimos del trabajador en concordancia con los
tratados o convenios internacionales que sobre derechos humanos relativos a la
materia obliguen al pais; y

¢. Un salario como retribucion del servicio.

Entonces, los elementos esenciales que rigen todo contrato de trabajo son en resumen, la prestacion
personal del servicio, la subordinacion y un salario a titulo de retribucion. Se advierte que estos tres
elementos (tipificadores de la relacion contractual laboral del trabajador oficial) son diferentes a los
establecidos en la misma constitucion politica respecto de la relacién legal y reglamentaria de los
empleados publicos (relacién laboral administrativa de derecho publico) que ya se han enunciado.
H

Es asi que la similitud de algunos de esos elementos no puede llevar a confusién: El trabajador
cumple érdenes del superior segun su voluntad, el reglamento y el contrato, mientras que el
empleado puUblico debe cumplir lo que dispone el ordenamiento juridico al cual estd sometido; el
salario —como retribucion del servicio- para el trabajador se determina libremente por el patrono con
algunas limitaciones por convencion, etc. Mientras que la remuneracién del empleado publico se fija
conforme a las normas proferidas por las autoridades sefialadas en el régimen juridico.

C. Vinculacién por contrato de prestacion de servicios (de los contratistas del Estado).

Entre las disposiciones reguladoras de esta clase de vinculacion se encuentra el articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 que permite la vinculacion de personal mediante érdenes de servicios o contratos
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.

Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan desarrollarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

El vinculo contractual no genera relacion de caracter laboral, por manera que no son servidores
publicos y, en consecuencia, no hay lugar al reconocimiento y pago de salarios y prestaciones
sociales, veamos:

“Ley 80 de 1993, articulo 32. Contratos Estatales...

(...)

3. Son _contratos _de _prestacién _de _servicios los que celebren las entidades

estatales para _desarrollar actividades relacionadas con la_administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas
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personal. Para la determinacion de dichas funciones se tienen en cuenta las de la Entidad, de la
dependencia donde se labora y de la labor que cumple; especialmente se observan los manuales de
funciones generales y especificas y los requisitos aplicables. La obligacién del empleado es la de
cumplir los mandatos del ordenamiento juridico que le competan; ia desobediencia tiene relacién con
dichos mandatos. ' :

Ahora bien, cuando el empleo especifico (que el interesado pretende desempeiiar) no esta previsto
en la respectiva planta de personal, el hecho que existan otros cargos parecidos que ya estan siendo
desempenados por otras personas y que el personal vinculado por contrato de prestacion de
servicios realice labores similares a las que desempeiian esos empleados publicos, no conduce a
que se pueda aceptar que el empleo publico existe de acuerdo al régimen juridico con las funciones
que atiende el contratista, para luego admitir que esa relacién contractual encubre una relacion legal
y reglamentaria.

c) La prevision de los recursos en el presupuesto para el pago de los gastos que
demande el empleo, tienen que ver con el salario, prestaciones sociales, etc. Entonces, es necesario
distinguir entre los recursos para cubrir las obligaciones laborales de los servidores publicos y otra
clase de recursos previstos en los presupuestos estatales. Por lo tanto, la existencia de otros
recursos economicos con los cuales se puedan pagar obligaciones de otra naturaleza (v.gr. las
derivadas de los contratos estatales) no implica el cumplimiento de la exigencia sefalada.

Adicionalmente, el articulo 125 constitucional sefiala que el ingreso al servicio publico se hara previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades
de los aspirantes, y para ellos es indispensable la designacion valida (nombramiento o eleccion,
segun sea el caso) sequida de la posesion, de esta forma, la persona nombrada y posesionada,
queda investida de las facultades para prestar el servicio correspondiente.

En esta forma de vinculacién al servicio el régimen laboral se encuentra previamente determinado
en la ley, de modo que no existe la posibilidad de que el Estado empleador y el servidor, puedan
discutir y convenir las condiciones del empleo, asi como tampoco variar los alcances normativos que
regulan la relacién de trabajo.

B. Vinculacion por contrato de trabajo (de trabajadores oficiales).

De otra parte, también pueden desempefiar empleos publicos los denominados trabajadores
oficiales, los cuales estan vinculados por una relacién contractual laboral publica vinculados por
contrato de trabajo. Ellos cuentan con su propia legislacion y sus derechos estan consagrados en
las normas publicas, ademas de otras que seautorizan para ellos (v.gr. convenciones colectivas y
laudos arbitrales). Ahora, las controversias derivadas del contrato de trabajo son del resorte de la
jurisdiccion laboral ordinaria.

Por el Decreto 2127 de agosto 28 de 1945 (D. O. No. 25.933) el Presidente de la Republica,
reglamento la Ley 62 de 1945, en lo relativo al contrato individual de trabajo, alli se dispone:

“Articulo 10. Se entiende por contrato de trabajo la relacion juridica entre el trabajador y el
patrono, en razon de la cual quedan obligados reciprocamente, el primero, a ejecutar una
o varias obras o labores, o a prestar personalmente un servicio intelectual o material, en
beneficio del segundo y bajo su continuada dependencia y este uUltimo a pagar a aquel
cierta remuneracion.

Articulo 20. En consecuencia para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran
estos tres elementos: a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si
mismo; b. La dependencia del trabajador respecto del patrono, que otorga a éste la
facultad de imponerle un reglamento, darle érdenes y vigilar su cumplimiento, la cual debe
ser prolongada, y no instantanea ni simplemente ocasional y c. El salario como retribucion
del servicio.

Articulo 3o. Por el contrario, una vez reunidos los tres elementos de que trata el articulo
anterior, el contrato de trabajo no deja de serlo por virtud del nombre que se le dé, ni de
las condiciones peculiares del patrono, ya sea persona juridica o natural; ni de las
modalidades de la labor; ni del tiempo que en su ejecucién se invierta; ni del sitio en donde
se realice, asi sea el domicilio del trabajador; ni de la naturaleza de la remuneracion, ya
en dinero, ya en especie 0 ya en simple ensefianza; ni del sistema de pago; ni de otras
circunstancias cualesquiera.

Articulo 40. No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, las relaciones entre los

empleados publicos y la administracion Nacional, Departamental o Municipal no

constituyen contratos de trabajo, y se rigen por leyes especiales, a menos que se ltrate de

la construccion o _sostenimiento de las obras publicas, o de empresas industriales,

comerciales, agricolas o ganaderas que se exploten con fines de lucro, o de instituciones
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naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable’.

Conforme a lo dispuesto en la norma, una situaciéon autorizada para la contratacion de servicios es
cuando en la planta de personal de la entidad no exista el cargo o los existentes no sean suficientes
(y estén provistos), en cuyo evento la administracion puede vincular, a través de contrato de
prestacién de servicios, personal para atender las funciones que autoriza la ley. Otro evento
autorizado legalmente es para vincular personal con conocimientos especializados.

Estos contratos de prestacion de servicios constituyen una verdadera herramienta de gestion
administrativa que propende por la realizacién de los fines del Estado.

En Sentencia de noviembre 30 de 2000, dentro del proceso radicado con el nimero 2888-99 de la
Seccidon Segunda del Consejo de Estado, se unificd la decisién en esta clase de controversias
(contrato realidad). Se concluyé que mientras que no existiera empleo que proveer y no se dieran
otras circunstancias alli sefialadas no era factible considerar que con el contrato de prestacién de
servicios se hubiera querido ocultar una relacién laboral de derecho publico. Se enfatizdé que para
adquirir la condicion de empleado publico (relacion legal — reglamentaria del laboral administrativo)
y que de éste se deriven derechos que ellos tienen, conforme a la legislacién es necesario que se
verifiquen otros elementos propios de esta clase de relaciéon en el derecho publico como son:

i) La existencia del empleo en la planta de personal de la entidad, ante la imposibilidad de
desempeiiar un cargo que no esté creado por la Constitucién Politica, ley o reglamento;
i) La determinacion de las funciones propias del cargo previsto en la planta de personal; acerca

de este punto se observa que el cumplimiento de labores similares de empleados publicos
no significa que existan esas funciones para otra clase de relaciones y que por tal razén se
satisfaga esta exigencia;

iii) La previsién de los recursos en el presupuesto para el pago de los gastos que demande el
empleo, los cuales tienen que ver con el salario, prestaciones sociales, etc. y,

iv) La existencia de otros recursos econémicos con los cuales se puedan pagar obligaciones
de otra naturaleza v. gr. las derivadas de contratos estatales, no implica el cumplimiento de
la exigencia sefialada (Articulo 122 de la C.P.). Ademas, se precis6 que el ingreso al servicio
publico (en relacion laboral administrativa) requiere de la designacion vélida (nombramiento
o eleccién) conforme al régimen juridico, seguida de la posesién, para poder entrar a ejercer
las funciones del empleo.

Y respecto de salarios y prestaciones reclamadas en igualdad de condiciones a empleados publicos
se llegé a la conclusion que no era factible su reconocimiento, lo cual concordaba con lo dispuesto
al respecto en la Sentencia C-555 de 1994. Sobre el reconocimiento del tiempo bajo el contrato de
prestacion de servicios para efectos prestacionales y pensionales se consideré su improcedencia,
porque la persona no tenia la calidad de empleado publico conforme al ordenamiento juridico. Ahora,
se sefialé que en algunos casos en los cuales la persona desempefid labores similares a las de los
empleados puUblicos eran posibles, en aras de los principios de igualdad y equidad.

Por su parte, el principio consagrado en el articulo 53 de la C.P. conforme al cual las relaciones de
trabajo se sujetan a una remuneracién minima vital y mévil, proporcional a la cantidad ¥ calidad de
trabajo, es preciso interpretarlo en armonia con el articulo 13 ibidem y por consiguiente el trato a las
personas que se encuentran en la misma situacion debe ser similar. Aunque el derecho a la igualdad
admite la diversidad de reglas cuando se trata de hipétesis distintas, tal distincion debe estar clara y
ciertamente fundada en razones que justifiquen el trato distinto. Ellas procederan de elementos
objetivos emanados cabalmente de las circunstancias distintas, que de suyo reclaman también trato
adecuado a cada una.

Caso concreto.

Resulta indiscutible que la vinculacion que tuvo la sefiora INON FONSECA SOTO |, con el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, fue a través de contratos de prestacion de servicios, por el tiempo
estrictamente necesario, contratos de servicio cuya tipologia, definiciéon y naturaleza se encuentra
definido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Se tiene claro que no se configura, ni se demuestran, ni se pueden demostrar para el presente caso,
la existencia de una relacion laboral de la cual se puedan reconocer las prestaciones alegadas u
otras como cesantias, bonificaciones, etc., propios de una relacién laboral, para cuyo reconocimiento
y pago seria necesario que se encontraran probados los elementos que tipifican un contrato de
trabajo y lo.diferencian de un contrato de prestacion de servicios:

.
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a. La actividad personal del demandante. Lo que en esta relacion contractual por prestacidén de
servicios, es elemento esencial segin la propia naturaleza legal del contrato estatal; luego el
hecho de la prestacién personal del mismo por el contratista, para el caso no configura la
existencia e identidad con el elemento propio de la relacién laboral; simplemente en los contratos
es necesario que el contratado preste personalmente el servicio o las actividades relacionadas
con el objeto o fin del contrato ya sea laboral o de prestacion de servicios estatal.

b. La continuada subordinacion y dependencia. Esta situacion no fue dada dentro de la prestacion
del servicio por el contratista interesado pudiendo determinarse con exactitud que el demandante
se encontraba sometido a lo estatuido por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993. En este aspecto
es necesario resaltar, que por el hecho de cumplir horarios y ciertas actividades orientadas por
la entidad donde el actor presto el servicio, no puede asegurarse automaticamente que haya
subordinacion, en la medida que dentro del desarrollo y ejecucion del objeto contratado en
cualquier contrato estatal de prestacion de servicios, es imperativo que las partes coordinen
actividades ya que la entidad estatal contratante no esta obligada a recibir lo que a voluntad el
contratista presente como cumplimiento de lo pactado.

En efecto, la Ley 80 de 1993 articulos 4° y 5° han impuesto deberes reciprocos a las partes
contratantes y por ello los contratistas, en este caso, los instructores quedan supeditados al
cumplimiento idoneo de las obligaciones a su cargo; pues el fin de su contrato es satisfacer a la
entidad en una determinada necesidad; en nuestro caso, que se pueda cubrir la oferta de
servicios de formacion profesional y aprendizaje ofrecidos a los colombianos. Luego, no se
puede asegurar que si el contratista recibio instrucciones, tal hecho constituya subordinacion o
intromisién en la autonomia que el contratista tiene al desarrollar el objeto contratado; pues
simplemente con ello el SENA asegura la calidad y resultados deseados en la contratacion
acordes con sus derechos como contratante a la luz del articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

c. Sueldo o salario. Como remuneracion del servicio en una relacion laboral, el que por definicion
y origen es de naturaleza diferente al concepto de honorarios por prestacion de servicios.

En estas circunstancias resulta evidente que el actor no se desempeii¢ en igualdad de condiciones
a un empleado publico ni muchos menos hubiese ostentado el caracter de trabajador oficial y bien
podia ser contratado por prestacion de servicios ante la ausencia de personal de planta o la
insuficiencia del personal existente.

El hecho que en el caso de la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios suscritos por el
actor se den algunas circunstancias parecidas a las que existen respecto de los empleados publicos
no puede llevar a ia conclusion de que encubre una relacion laboral administrativa.

Como apoyo jurisprudencial a lo expuesto en precedencia me permito traer a colacién, en un asunto
similar al que nos ocupa, apartes de lo seiialado por el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion A, C, P. Dr. Jaime Moreno Garcia, Bogota D.C. 22 de
febrero de 2007, Ref: Exp. Nimero 47001-2331-000-1999-00248-01 Actor: Lilia Emperétriz Codina
Senior. Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA quien expreso:

“...se ha sostenido que entre conlratante y contratista puede existir una relacién de
coordinacién en sus actividades, de manera que el segundo se somete a las condiciones
necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye el
cumplimiento de un horario, 0 el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus
superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados, por ello no significa
necesariamente la configuracion de un elemento de subordinacién. En efecto, de
conformidad con la Sentencia de la Sala Plena del Consejo de Estado del 18 de noviembre
de 2003, Rad. IJ-0039, M.P. Nicolas Pajaro Penaranda:

“Si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de

planta, no es menos evidente que ello puede deberse a que este personal no alcance para
colmar la aspiracion del servicio publico; situacion que hace imperiosa
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Aunque a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suyo
elemento configurativo de la subordinacion transformando una relacién que ab initio se
consider6 como contractual en laboral, lo cierto es que en determinados casos el
cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacién de una concertacion
contractual entre las partes, administracion y particular, para desarrollar el objeto del
contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente aceptadas y
necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor.

El sub lite se encuadra dentro de tal circunstancia, pues entre el libelista y la entidad
accionada hubo una relacioén de coordinaciéon, que no permite configurar la existencia de
una subordinacién, y por tanto, no ha lugar a deducir que en realidad se hubiera encubierto
una relacion laboral, aun cuando los otros dos (2) elementos, prestacién personal del
servicio y remuneracion si se hallan suficientemente probados en el expediente.

...(Sentencia de la Subseccién B, M.P. Alejandro Ordofiez Maldonado del 19 de febrero
de 2004, Exp. No. 0099-03)

(...)

Lo anterior significa que el contrato de prestacion de servicios puede ser desvirtuado
cuando se demuestra la subordinacién o dependencia respecto del empleador, evento en
el cual surgiré el derecho al pago de prestaciones sociales a favor del contratista, en
aplicacién del principio de prevalencia de la realidad sobre las formas en las relaciones de
trabajo segun el articulo 53 de la Constitucion Politica.

Se arriman como pruebas de la subordinacion dos declaraciones cuyo anaélisis pasara a
efectuar la Sala.

Estas declaraciones no resultan concluyentes sobre la existencia de un vinculo de
subordinacién entre la accionada y el actor, pues de un lado, no se precisa bajo las
érdenes de qué funcionario se encontraba el demandante como quiera que se duda por
los declarantes acerca de quién cumplia dicho papel entre los coordinadores, el jefe de
personal, la enfermera jefe, etc., como eventuales superiores del mismo; y de otro lado,
se indica que el actor respondia a cualquier persona de cualquier dependencia que lo
llamara a mantenimiento, afirmacién que introduce aun mayor duda porque se estaria
confundiendo la existencia de una relacién de subordinacion con la solicitud de que sus
servicios hiciera cualquier empleado de la entidad.

De acuerdo con lo anterior, la Sala considera que no son suficientes los elementos de
prueba para configurar en el presente caso la existencia de una relacion de tipo laboral
por cuanto el demandante cumplié su oficio sin recibir instrucciones sobre el mismo; en
efecto, la actividad consistié en aplicar sus habilidades de manera independiente y
auténoma para el servicio de la entidad. La circunstancia de que laborara un numero
determinado de horas no constituye elemento para afirmar que existiera una relacion de
sujecion (Sentencia 2161/04, Demandado: Hospital San Martin, Municipio de Astrea
César).

Entonces, constituye requisito indispensable para demostrar la existencia de una relacion
de trabajo, que el interesado acredite en forma incontrovertible la subordinacion y
dependencia, y el hecho de que desplegé funciones publicas, de modo que no quede duda
acerca del desemperio del contratista en las mismas condiciones de cualquier otro
servidor; siempre y cuando, de las circunstancias en que se desarrollaron tales
actividades, no se deduzca que eran indispensables en virtud de la necesarla relacion de
coordinacién entre las partes contractuales”. ,

Con base en las anteriores consideraciones, solicito a su despacho, de manera atenta y respetuosa
absolver a mi representada de todas y cada una de las pretensiones de la presente demanda.

OTROS ASPECTOS DE ESTA CONTESTACION DE DEMANDA

Contestados en los anteriores términos los hechos de ia demanda, propuestas las excepciones y
establecidas las razones de nuestra defensa procedo a darle cumplimiento a los otros requisitos que
para el efecto trae el Cédigo Contencioso Administrativo:

a.

El demandado segun el texto de ia demanda, lo es el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,

es por esta razon que me han conferido poder para que los represente en este proceso.

El Procurador o Representante de la demandada lo es la suscrita abogada OMERIS ORTIZ

ESCUDERO, por lo que solicito a su despacho, comedidamente, reconocerme personena

14



C.

Las notificaciones personales que deban hacerse a la demandada o a la suscrita apoderada
pueden dirigirse a la sede del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar ubicado
ternera kilometro uno via turbaco de la ciudad de Cartagena de indias. El correo electrénico
institucional destinado a recibir las notificaciones judiciales es el siguiente:
notificacionesjudiciales@sena.edu.co, el correo electréonico de la suscrita es
oortize@sena.edu.co Tel. Celular 312-6656617

PRUEBAS

Expediente administrativo de la sefiora INON SOLEDAD FONSECA KAMELL.

TESTIMONIOS:

Sirvase Senor Juez, fijar fecha y hora para la recepcién de la declaracién testimonial de la personas
gue mas adelante relaciono, mayor de edad y quienes depondran sobre los hechos de la demanda
y su contestacion, pueden ser notificada por intermedio de la suscrita, en {a siguiente direccion
SENA Regional Bolivar ubicado ternera kilometro uno via turbaco de la ciudad de Cartagena de
indias.

« GUIDO DEL CARMEN ZUNIGA OSPINO

ANEXOS

Poder con el que actuo.

De esta forma dejo contestada la demanda de la referencia.

Atentamente,

ey

ey

—|OO/

ORTIZ ESC RO
. C. No. 64.554.87Z gincelejo ¢
. P.No. 108137 C.S.J.

Contestacién: 4 ¥ f‘D 3'1\
Hoja de vida:

Expdiente administrativo: \I\’X %\\05
Total folios : 240 =€o\\03 .
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INON SOLEDAD FONSECA KAMELL

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: San facinto (Bolivar], Abril 7 de 1979

Correo elecirénico: ifonsecal4@hoitmail.com

Celular: 3205654706 Direccion: Urbanizacién los Andes casa No. 12 % ‘b

Cartagena de Indias — Colombia

PERFIL PROFESIONAL

Profesional integral especializado en la produccién industrial de alimentos, capaz
de planificar ejecutar y dirigir las operaciones involucradas en las empresas
transformadoras de alimentos, asumiendo asi el compromiso de buscar alternativas
al desarrollo industrial del paks.

Contribuir al desarmollo cienlifico — tecnolégico y a la seguridad alimentaria
nacional mediante la investigacién permanente y el liderazgo en el disefio e
implementacion de los programas de aseguramiento de la calidad en la indusiria
alimentaria.

Liderar los procesos de conservacion en la disfribucion y comercializacién de
alimentos, con el dnimo de optimizar el uso de los recursos agropecuarios y
pesqueros de la region, promoviendo de esta manera el aprovechamiento
racional de dichos recursos y respondiendo al encargo social mundial.

Fomentar Ila creaciéon de empresas coOmo aporte a la problemdtica

socioecondémica de la region.

Comprometida con alfos estdndares de desemperio, frabajo en equipo y

aprendizaje continuo.

Hofa de Vida |
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EDUCACION

TITULO PROFESIONAL INGENIERA DE ALIMENTOS

Universidad de San Buenaventura
Cartagena, Colombia
2001

DIPLOMADO Diplomado en formacidn de

tutoria para la educacion a
disfancia y virlual en
competencias y ciclos
propedéuticos

Universidad de Cartagena, 2009
Certificado en proceso

FORMACION BASICA Bachiller Académico

Colegio Departamential Pio Xil
San Jacinto - Bolivar

995
CONOCIMIENTOS GENERALES
Sistemas
Windows Word Internet
Excel Power Point

FORMACION COMPLEMENTARIA: Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Competencia laboral en la norma Asistir procesos de produccién de
alimentos segun programa de produccién. Diciembre ~ 2009
Competencia laboral en la norma Manipular alimentos de acuerdo con

normatividad vigente. Diciembre — 2009
Competencia laboral en la norma Procesar la materia prima segin

planes de produccién de la empresa. Diciembre — 2009
Ciudadano Digital Colombia: Competencias para uso productivo de

internet. Diciembre — 2009

e Actualizacién en formacién por proyectos. Noviembre - 2009
o Implementacién de la metodologia de aprendizaje por proyectos.

Julio - 2009
Manejo de cosecha y poscosecha de frutas y hortalizas. Abril — 2009
Politicas de seguridad alimentaria y nutricional en Colombia. Marzo — 2009
Salud Ocupacional. Marzo — 2009

Preparacién de Sustancias acuosas. Febrero — 2009

.'Hi?jd de *thfa



Trabajando, aprendiendo y ganando con las TIC. Julio — 2008.

Evaluacion de la F.P.l. Febrero - 2008

Administracién de las actividades de la funcién docente. Febrero —~ 2008
Aspectos pedagdgicos, tecnolégicos y administrativos para la gestién de

la formacién en ambientes virtuales de aprendizaje. Febrero - 2008 ;
Fundamentacion y metodologia de la F.P.l. Febrero - 2008 |
Induccion al Procedimiento de la Ejecucién de la Formacién Profesional
Integral. Enero - 2008
e SO 9000 - Fundamentacion del Sistema de Gestion de la Calidad.
Agosto - 2007
Sensibilizacién en Ideas de Negocio. Agosto - 2007

Competencias del Docente y el Estudiante Virtual. Diciembre — 2008 %%

®

e Formacion en Tecnologia Transversal Basica. Abril - 2007

e Emprendimiento y Agronegocios. Marzo - 2007

¢ Innovacion y Desamrollo Tecnoldgico. Marzo - 2007

e Tutor en el Ambiente Vitual de Aprendizaje Blackboard.
Diciembre - 2006.

e Programa de Emprendimiento. Marzo - 2006

e Cooperativismo. Marzo - 2006

e Formacién Pedagdgica Bdsica. Octubre - 2005

e Transferencia de Tecnologia Manejo Poscosecha en Mango Comun.

Octubre — 2004
¢ Transporte de Alimentos. Octubre - 2004
e Tecnologia de Ldcteos. Julic — 2004
e Materiales de Empaque, envase y embalaje. Julio — 2004
e Manipulacién de alimentos. Julio — 2004 -

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA ERV. CIONAL DE
CARGO Asesor — Tutor
TELEFONO 6536699

Hoja de Vida



FUNCIONES:

Asesor Tutor de la Formacién Titulada Tecndlogo en Conirol de Calidad
de Alimentos en San Cayetano Bolivar(2009}

Asesor Tutor de la Formacién Titulada TECNICO EN COMERCIALIZACION
DE ALUMENTOS en el Municipio de San Jacinio Bolivar {2009)

Asesor Tutor de la Formacién Titulkada TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO
DE ALIMENTOS PERECEDEROS en ef Municipio del Guamo Bolfivar {2008)
Asesor Tutor del cuso de Formacién Titulada TECNICO EN
PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS en ef municipio de Sanfa Rosa
de Lima, Bolivar. {2008}.

Asesor Tutor del curso de Formacién Titulada TECNICO PROFESIONAL EN
PROCESAMIENTO DE AUMENTOS PERECEDEROS en el municipio de
Magangue, Bolivar. (2007).

Instructora del Programa Jévenes Rurales en San Cristébal (Bolivar),
dictando el curso de ELABORACION DE ALIMENTOS CONCENTRADOS
PARA ANIMALES {2007).

Instructora del Programa Formacién Complementaria en El Carmen de
Bolivar y Zambrano (Bolfivar), dictando ef curso de PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS (2006}.

instructora del Programa Jévenes Ruraies en £t Carmen de Bolivar
(Bolivar). dictando el curso de PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS
(2006).

instructora del Programa Jévenes Rurales en San Jacinto (Bolivar),
dictando el curso de PROCESAMIENTO DE LACTEOS Y PRODUCTOS
CARNICOS (2005].

instructora del Programa Jévenes Rurales en Ballestas, coregimiento de
Jurbana {Bolivar). dictando el cuso de PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y
HORTALIZAS {2004).

Instructora en el Programa Jévenes Rurgles en el municipio de Bamranco
de Loba (Bolivar], dictando el Curso de PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y

HORTALIZAS (2004).

EMPRESA ; . _
CARGO Asesor en el drea de Manipulacion

y procesarmiento de alimentos
TELEFONO 6665659

FUNCIONES: Capacilacion en manipulacion higiénica de fos alimentos,
procesamientos de frutas, Iacteos y cdrnicos.

Hoja deVida |



EMPRESA ASOMUDEPAS

CARGO Instructora en el taller Derivados del
. Name
TELEFONQO 095-6868237

FUNCIONES: Orientar y supervisar ka produccion de los diferentes dernivados
del Aiame.

EMPRESA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
JACINTO - BOLIVAR

CARGO Secretaria de Educacién y Cuftura

TELEFONO 6868426

FUNCIONES: Atencién a las necesidades educativas municipales.

EMPRESA HOTEL EL DORADO
CARGO ' Atencién al Cliente
TELEFONO 6650211 - 6650138

FUNCIONES: Direccion y vigilancia del personal encargado de las cocinas,
habitaciones y demds dreas del hotel.
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REFERENCIAS

Javier Kamell Yaspe \%%

NOMBRE
PROFESION Ingeniero Electrénico
OCUPACION Controlador de Redes
EME’RESA SIESCO Lida.. .
TELEFONO 3114155857 !
NOMBRE Eliana Diaz De La Hoz
PROFESION Ingeniero de Minas
OCUPACION Asistente de Minas
EMPRESA Drummond Lida..
NOMBRE Edesio Fonseca Sotfo
PROFESION Especialista en Gerencia Educativa
OCUPACION Pensionado del Magisterio
TELEFONO 312 6465537
Soledad Fonseca Kamell

CC.No. 3

3.226.003 de San Jacinto — Bolivar
M.P. 13254136004BLV

Hoja de Vida
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CUCRDINADORA ACADEMICA CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ MINERO

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

INON SOLEDAD FONSECA KAMELL
Con Cédula de Ciudadanio No. 33.226.003 " -

Curso y aprobd la accion de Formacion

ACTUALIZACION EN FORMACION POR PROYECTOS

Con una duracidn de 30 Horas

En {estimc

io de lo anterior se firma en Car, gena a los;" Seis (6): dias del:n"ies‘de Notiembre de Dos Mil Nueve (2009)

MAIRA MIRANDA MACIAS
06/11/2009

REGIONAL BOLIVAR - Fecha Registro
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En testimonio de-lo anterfor ‘se firma.en C

SURDIRECTOR CENTRO) AGROEMBRESARIAR, MINERD SGCI008AP0O2S9 0770572008
REGIONALBOUVAR 7 7 , No ¥ FECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumpliniento de la Lay 119 de 1994

SGCI008APDO036 18/02/3008

SURDIRECTER CRNTRO A#RIEMPRESERIAL ¥ MINERD -
\ DRESLMAMBBLIVAR No Y FECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento:de Z_m_ 19de 1994

tmnm ﬁ zmnu\. c:m

e % ALY MiNERO SGCI00BAPOO0IE 26/02/2008

No Y FECHA DE REGISTRO

P



opit op PR

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

,mah::ﬁaiﬂ:& de _a _hm F19 de 1994

INON SOLEDAD mszm\mo; KAMEL
Con CEDULA DE Qco>->z_> Ne. 33226003

nE.& e nt..e
ASPECTOS PEDAGOGICOS, :nzgomﬁom < 63_ |

En testimonio de lo anterfor s¢ ?ag Cart a0 los: Catorce (14) di s del mes % Febrero de Dos Mil Ocho (2008
- aﬁ%&g -

SUBDIRECTOR CENTRO ﬁaE;msigzg | " SGOVI008480418 14/07/2008
REGIONAL BOLVAR No. Y FECHA DE REGISTRO
Para verthcar t valdez de este Cartificads conscile Ta pégina bitp:/joe senavirtisheck.co

Resolucidn 000484 4 08 de Marzo-de 7006
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DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

SGC2008CPO0032 22/01/2008
No. YFECHA DE REGISTRO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

DE LA FORMACIDN

I'mes de Enero de Dos Mil Ocho (2009

mcww_wmﬂ.ox nmzd«wo >mw ot

. $GC2008CPO0O33 2240 _\ugm
REGIONAL BOLIVAR

No ‘¥ FECHA DE REGSTRO
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REPUBLICA DF COOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 1 ..\ 9de 1994

INO

| m‘ 5 ;
FORMACION EN TECNOL(

racion

kn Eﬁsaiemm lo ,,,%Qx_ﬂmﬁmn ..mmi_m en Car,

I Fa e i
7 B LR T
L : i 4 ARCAS

 SGEINTAPOL2S (010472007
‘No ¥ FECHA DE REGISTRO . -
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 |

Hace Constar que
INON SOLEDAD FONSECA KAMEL
Con Cédula de Ciudadania No. 33228003

Curso y aprobé la accion de Formacién
TUTORIA EN EL AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAJE BLACKBOARD

Con una duracidn de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Cartagena a los Doce (12) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Seis (X06;

w _
* HAROLD SQLANO ESCOBAR Li% , ‘ !
SUBDIRECTOR CENTRO - INDUSTRIAL m,mnwoom»xomummo 12/12/2008

opi4. 9p vloY

Para iam. r ﬁ_aﬁ de este Centificado consuite a. pigina hitp: /, \% senavirtual,edu.co
| Resolixcidn 000484 del 08 de Marzo de 3006
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Cems: Agroempresaria
y Minerc.

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE APQYO ADMINISTRATIVO

MIXTQO SENA
REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA:

Que ia sefiora INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, identificada con cedula de
ciudadania N°33.226.003 expedida en San Jacinto, prestd sus senvicios a esta entidad
mediante contrato de prestacion de servicios segin se describe a continuacion:

= Contrato de prestacion de servicio N 25, registrado el 05 de Marzo de 2008 hasta el

16 de .Julio 2009, un valor por concepto de honorasic de: DIEZ MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS ($10.448.000) Micte. Para
prestar los servicios profesionales e caracter terporat como asesor lutor ‘en el
programa de formacion titulada: Tecnico en comercializacion de alimentos en el
municipio de San Jacinto, impariiendo un total de 540 horas de formacion.

Al referido contrato N° 25, registrado et 05 de Marzo de 2009 se le adicionaron 80
horas de formagion con un valor total por concepto de honorarios de: UN MILLON
CIENTO SESENTA Y UN ML PESOS ($1.161.000) MCte. Para profundizar las
practicas de. procesamiento de alimentos del programa Técnica en comercializacitin de
alimentos en el municipio de San Jacinio.

Actividades Desarroliadas:

1. Desarrollar proceso de Formacion profesional integral de conformidad con las

politicas institucionales, normatividad vigente y la programacion de ia oferta
educativa,

2. Seleccionar estrategias de ensehanza - aprendizaje ~ evaluacion, segan el
programa de formacion profesional y ef enfoque metodolégico adoptado.

3. Onentar procesas de aprendizaje segun fas necesidades detectadas en los
procesos de evaluacion, metodologia de aprendizaje y estructuras curnculares
vigente.

27
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Cemiri Agruempresarial
y Minero

4. Programar ias actividades de ensefanza - aprendizaje -~ evaluacion de.
conformidad con los modulos de formacion, calendario institucionat y el manual
de procesos y procedimientos para la elecucidn de acciones de formacion
profesional integral.

5. Eveiuar los procesos de formacion de los aprendices de acuerdo con el manual
vigente. :

Por tratarse de contrato de prestacion de servicios, suscrito con base en la ley 80 de
1993, no genera relacién laboral y fa ejecucion del contrato fue cumplida a satisfaccion.

Para constancia de firma en la ciudad de Cartagena, a los 09 dias del mes de Noviembre
de 2009.

14 Y
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Lerus Agloenplesany
y Minar

LA COORDINADORA DEL GRUPC DE APOYO ADMINISTRATIVO
MIXTO SENA
REGIONAL BOLIVAR
CERTIFICA:

Que la sehora INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, dentificada con cedula de
ciudadama N33.226.003 expedida en San Jacinto. presta sus servicios a esta entidad
mediante contrato de prestacion de servicios segin se describe a continuacion;

« Contrato de prestacion de servicio N 453, registrado el 13 de Octubre de 2009 hasta ef
15 de Diciemhre 2009, un valor por concepto de honorario de: SEIS MILLONES
TRESGIENTOS OCHENTA Y CINCO MiL QUINIENTOS ($6.385 500 Micte. Para
prestar los servicios profesionales de caracter temporat como docente tutor en fa
especialidad de ingenieros de afimentos para atender cursos de formacion titulada IV
tiimestre 2009, programa en control de calidad de alimentos, en el area Agroindustiial.

Actividades Desarrolladas:

1. Desarrollar procesa de formacion profesional integral de conformidad con tas
politicas institucionates, normatividad vigente y fa programacion de ia oferta
educativa. :

2. Seleccionar estralegias 0e ensehanze - apiendizaje -~ evahiacion, segun el
prograima de farmacion profesional y el enfoque metodolagico adoptado.

3. Orientar procesos de aprendizaje segin las necesidades detectadas en los
procesos de evaluacion, metodologia de aprendizaje y estructuras curricuiares
vigente.

4. Programar las actividades de ensefianza - aprendizaje - evaluacion de
conformidad con los médulos de formacion, calendario institucional y el manual
da procesos ¥y procadimientas parg {3 afecuodn de€ acciones de formacién
profesional integrat.

5. Fualuar los procesos de formacin de los aprendices. de acuerdo con el manual
vigente.

Por tratarse de contrato de prestacion de servicios, suscritc con base en fa ley 80 de
1893, no genera relacion laboral

Para constancia de firma en la ciudad e C“a}-t,agena, a los 09 dias del mes de Noviembre
de 2D09 ! i P
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Regivnal Bolivar

EL JEFE DE GESTION HUMANA DEL SENA REGIONAL BOLIVAR
CERTIFICA:

Que- el sefior () INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, identificado {a) con la cédida -
de ciudadaria No. 33.226.003 presto sus servicios a esta Entidad, mediante -
contrato de prestacion de servicios, en el siguiente periodo: Desde el 01 de
diciembre hasta ef 23 de diciembre de 2006, en el Centro Agroempresanal y..
Minero, desarrollando acciones de formacion. S

Por tratarse de contrato de prestacion de servicios, suscrito con base en la Ley 80
de 1993, se le reconocen pagos mensuales seg(in horas reportadas. -

Cartagena, 08 de mayo de 2007.

SERVICID NACTONAL DE APRE! \man:

e Via s TurbacoConwatador: 6539369 - T11S5062:917T7 DWW Wseancomse Ceviogeni, 1.7, Colomiria.

Hoja de ida
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Regonai Bofivar

" BL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO
© DEL SENA REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA.

" Que el sefor (a) INON SOLEDAD FONSECA, identificado (2) con la cédula de-
- .ciudadania No.33.226.003, presta sus servicios 8 esta entidad mediante contrato de
nrestacidn de servicios temporales, desde el 20 de febrero de 2006, desarrollando
- modulos de importancia de las buenas practicas, manipulacién higiénica. de alimentos,

" manejp postcosecha de frutasy hortalizas. :

o " por trstarse de contrato de prestacion de servicios, suscrito con base en la Ley80de
- 1993, selereconoce el pago de honorarios mensuales segin haras reportadas.

' Cartagena, 19 de julio de 2006.

‘Marlene Py

‘ “Mimintevie de Proteceitn Soctl
L SER“'{C{G_WAM\RL DR APRENDIZANE
T Kildeetto | Via s Tarbacs o

Conniscador: 6539369 -$115.9062.9777 WWWises comico Cortagens, AT, Colombia

Hoja de Vida
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CERTIFICA

Que ia ingewiera de Alimentos INON SOLEDAD FONSECA KAMELL,
identificada coa cédula de ciudadania némere 33.226.003, expedids en San
JmﬁaWManm!mdeaﬁer
“Derrvado: &e} mm:, b pﬂmcqv a\m&mm*e en I3 arganizacion de 1z Pamera

a - . amicsto partivipative del flame,
rc,ai: % Cn &m mw Fiﬁmar ez dc dmwmbxe de 2005,

s DIAS DEL

DADO EN SAN JACINTO BOLIVAR A LOS VEINTITR
MES DE ABRYL DFE 2007

Cordialmente,

P
{‘..,.
‘/f Andd {«'X 1

JORCIE LUIS REYES PEREZ
Represefuante Legal ASOMUDEPAS
C.C. N° 97172787 San Jacinto

Hoja de Vida
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Regional Bolivar

EL JEFE (F) DE GESTION HUMANA

DEL SENA REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA:

Que la sefiora INON SOLEDAD FONSECA KAMEL, identificada con la
cédula de ciudadania No.33.226.003, prestd sus servicios a esta entidad

" mediante contratos de prestacién de servicios temporales, desde €] 20.de justio
de 2005 hasta el 31 de octubre de 2005, como docente del CAISAM,
desarroliando los médulos de Generalidades de la Ieche y sus derivados,
lacteos, aseo € higiene, limpieza y desinfeccion, bioquimica de fa came,
control de calidad en carnes frescas y procesadas.

Por tratarse de contrato de prestacion de servicios, suscrito con base a laLey
80 de 1993, se le reconocié el pago de honorarios mensuales segin horas
reportadas.

Cartagens, 16 de noviembre de2005. +  \

Meriene P.

KRisostra 1 ViaaTrlace )
Cantasiater: 6539359 -3115-9062-97 7T WIDN IRl CoNES Cwtagtes, D.T. Cotuabia

Hopa deVida
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Regional Boliva

EL JEFE (F) D¥. GESTION HUMANA

DEL SENA REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA:

Que INON FONSECA, identificada con la cédula de cindadania
N0.33.2206.003. presto sus servicios a esta cnfidad mediante contratos de
prestacién de servicios temporales, desde el 20 de diciembre de 2004 hasta
el 31 de diciembre de 2004, como docente del Caisam,

Por tratarse de contrato de presLacmn de servicios, suscrito con base a la Ley
R0 de 1993, se le reconocit e} pago de honerarios mensuales segtin horas

reportadas.

\

Cartagena. 23 de noviembre de 2005,

% \‘ ‘\‘- .

JUAN CARLOSDE I

Marifene P.

Migisteriv de Prafecribn Socint
SERVICHO NAUIONAL DE APRENDIZAJE
) Kitbmetro | Via a Tarbace
Coummadar: 6539367 91155062 9177 W Waaenacomay Carfageos, D.T. Colomiria

Hoja de Vida
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REPURLIC A DE COIFOMBIEA
ALUAL A MUNICIPAL
SAN JACINTO BOLIVAR
SECRETAUIA DE GOBIERNG
PLAZA PRINCIPAL TEL: 6868153

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE
SAN JACINTO BOLIVAR. "

CERTIFI1CA

Que 1a Sefora. INON SOLEDAD FONSECA KAMELL. Identificada con Cédula
de Ciudad isia No. 33.226.003 Expodida en San Jacinto Bolivar, laboro en e¢sta
entidad ¢ of carge de SECRE? 1R1A DE FRUCACION Y CULTURA
MUNICIP AL, en el tiempo comprendido entre el 27 de Piciembre de 2002 v el 11
de Abrit de 2003 v del 22 de Mayo de 2003 basta el 26 de Febrero dc 2004,

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN SAN JACINTO BOLIVAR A LOS MIEZ (10)
DiAS DEI MES DE JUNIO DEL ARO DOS MIL CUATRO (20043,

B
J%MD ._
1 Z VHIBEEXCRECO ALFARO

Moja de Vida
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’ ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 4610

"Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"

'E-E.I\l.ﬂ SENA - REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR \

N 9

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $753,000.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 $753,000.00 CDP 1610
$753,000.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO DE CAISAMDEL 20 AL 31 DE DIC/04 DICTANDO EL

MODULO AGROINDUSTRIA-FRUTAS Y HORTALIZA SON 60 HORAS A$ 12.500.00 SEGUN AUTORIZACION
DIGENERAL N° 01436 DE NOVIEMBRE 30/2004 EL CONTRATISTADEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS POR

SALUD Y PENSION
Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 1298 Acta No. 1
~ Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 20 dias del mes de diciembre de 2004

Pagina 1 de
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 37 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compahdia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 6639
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:29/12/2004 Namero: 2234 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 675,000.00
Documento Ppto: ODT 1298 20/12/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/12/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 750,000.00
BASE RETEN FUENTE 750,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 75,000.00
Neto ==> 675,000.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
:‘0407 INON FONSECA CAMELL 0.00 675,000.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL. CENTRO DE CAISAMDEL 20 AL 675,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512003 INON FONSECA CAMELL 2,025.00 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244013 INON FONSECA CAMELL 0.00 2,025.00
10 AUXLIAR GENERAL
677,025.00 677,025.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROFPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 753,000.00 753,000.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 753,000.00 753,000.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1863
. "Segun el Articulo 71 de| Decreto 111 de 1.996"
SERLA SENA- REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR {ﬁ (b

Cédigo Imputacién Vigencia ValorReferencia
2 %enela
Area 91041621 12010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-1-27 (411) CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS 2004 $10,374,834.00 CDP 790
PARAFISCALES
$1 0,374,834.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAMDESDE EL 6 JUL AL 16/1 2/2004 DICTANDO

PENSI
Constituido a: ODT  ORDEN DE TRABAJO No. 431 Acta No. 1
.Beneﬁciario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 6 dias del mes de julio de 2004

Pagina 1 de 1




19%

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 10 de 10
8999990341 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compahfia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3312
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:12/08/2004 Namero: 2942 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 244094 Valor: 1,792,800.00
Documento Ppto:  ODT 431 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 12/08/2004 Vigencia: 2004
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,992,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,992,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 199,200.00
Neto ==> 1,792,800.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 INON FONSECA ---> JOVENES RURALES 0.00 1,792,800.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAMDESDE EL 6 Jl 1,792,800.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512003 INON FONSECA ---> JOVENES RURALES 7,171.20 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 INON FONSECA ---> JOVENES RURALES 0.00 7,171.20
10 AUXILIAR GENERAL
1,799,971.20 1,799,971.20
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
' PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 10,374,834.00 1,999,968.00 8,374,866.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES .
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 10,374,834.00 1,999,968.00 8,374,866.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

FECHA : -

USUARIO :

ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 9 de 10
8999990341 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2125
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:22/12/2006 Nuamero: 1612 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 114849 Valor: 2,053,800.00
Documento Ppto: ODT 653 01/12/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 21/12/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,282,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,282,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 228,200.00
Neto ==> 2,053,800.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA KAMELL NON 0.00 2,053,800.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO NSTRUCTOR EN PROCESAMENTO DE ALIMENT( 2,053,800.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON 8,215.20 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON 0.00 8,215.20
10 AUXLLIAR GENERAL
2,062,015.20 2,062,015.20
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov, 10 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00
Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta ]

c.C.: de

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJJE- PAGINA : 17 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * ; 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3814
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:10/09/2004 NGmero: 880 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,411,830.00
Documento Ppto: ODT 431 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 08/09/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,568,700.00
BASE RETEN FUENTE 1,568,700.00
RETENCION EN LA FUENTE 156,870.00
Neto ==> 1,411,830.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘0407 INON SOLEDAD FONSECA KAMEL 0.00 1,411,830.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL. CENTRO CAISAM DESDE EL 6 JI 1,411,830.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512003 INON SOLEDAD FONSECA KAMEL 4,235.49 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244013 INON SOLEDAD FONSECA KAMEL 0.00 4,235.49
10 AUXLIAR GENERAL
1,416,065.49 1,416,065.49
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 8,374,866.00 1,574,975.00 6,799,891.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 8,374,866.00 1,574,975.00 6,799,891.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

FECHA : -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 23 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaitia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 4471
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/10/2004 Nuamero: 1201 Banco :
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,330,640.00
Documento Ppto: ODT 431 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 11/10/2004 Vigencia: 2004
"™ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,589,600.00
BASE RETEN FUENTE 2,589,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 258,960.00
Neto ==> 2,330,640.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 2,330,640.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DESDE EL 6 Jt 2,330,640.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512003 INON SOLEDAD FONSECA 6,991.92 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 6,991.92
10 AUXILIAR GENERAL
2,337,631.92 2,337,631.92
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 6,799,891.00 2,599,958.00 4,199,933.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 6,799,891.00 2,599,958.00 4,199,933.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 31 de 64
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 5337
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:18/11/2004 Nuamero: 1607 Banco:
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,434,240.00
Documento Ppto: ODT 431 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 17/11/2004 Vigencia: 2004
“ LIQUIDACION*"
Concepto Valor
BRUTO 1,593,600.00
BASE RETEN FUENTE 1,593,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 159,360.00
Neto ==> 1,434,240.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 1,434,240.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EH. CENTRO CAISAM DESDE A 6 JI 1,434,240.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL NON SOLEDAD
512003 INON SOLEDAD FONSECA 4,302.72 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244013 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 4,302.72
10 AUXLIAR GENERAL
1,438,542.72 1,438,542.72
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 4,199,933.00 1,599,974.00 2,599,959.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 4,199,933.00 1,599,974.00 2,599,959.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 33 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compalfia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 5791
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/12/2004 NGmero: 1811 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiarlo: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,330,640.00
Documento Ppto: ODT 431 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/12/2004 Vigencia: 2004
“ LIQUIDACION*"
Concepto Valor
BRUTO 2,589,600.00
BASE RETEN FUENTE 2,589,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 258,960.00
Neto ==> 2,330,640.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1 0407 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 2,330,640.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL. CENTRO CAISAMDESDE EL 6 Jl 2,330,640.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512003 INON SOLEDAD FONSECA 6,991.92 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 6,991.92
10 AUXILIAR GENERAL
2,337,631.92 2,337,631.92
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 2,599,959.00 2,599,959.00 0.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area : 9104162112010304 Tipo Mov. 10 2,599,959.00 2,599,959.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de
FECHA : - .

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 300

° ® "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 199¢"
=ENA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

7/\‘- (LL\D

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $5,952,676.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104162112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-1-20 (413) CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRIENTES 2005 $5,952,676.00 COP 101
‘ $5,952,676.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CAISAM DEL 20/06/05 AL 31/10/05 DICTANDO EL MODULO

LECHE Y SUS DERIVADOS EN S/JACINTO SON 384 A$ 15.440.00 SEGUN AUTORIZACION DE DIGENERAL
# 0088 DE JUNIO 2/05 EL CONTRATISTA DEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS POR SALUD Y PENSION

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 144 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

.Expedido en CARTAGENAa los 20 dias del mes de junio de 2005

Pagina 1 de
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 3 de 10
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 405
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:04/08/2005 Numero: 452 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 937186 Valor: 2,001,024.00
Documento Ppto: ODT 144 20/06/2005 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/08/2005 Vigencia: 2005
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,223,360.00
BASE RETEN FUENTE 2,223,360.00
RETENCION EN LA FUENTE 222,336.00
Neto ==> 2,001,024.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N...T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1 07 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT # 144 0.00 2,001,024.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN BEL. CAISAM DEL 20/06/05 AL 31/10. 2,001,024.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT # 144 8,004.10 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT # 144 0.00 8,004.10
10 AUXLIAR GENERAL
2,009,028.10 2,009,028.10
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 5,952,676.00 2,232,253.00 3,720,423.00
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRIENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 5,952,676.00 2,232,253.00 3,720,423.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

FECHA : . -

USUARIO : ROBERTOP

“
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 5§ de 10
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA* : 11:20:03

COMPROBANTES DE EGRESO

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 599
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:05/09/2005 NaGmero: 631 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 937363 Valor: 917,136.00
Documento Ppto: ODT 144 20/06/2005 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 01/09/2005 Vigencia: 2005
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,019,040.00
BASE RETEN FUENTE 1,019,040.00
RETENCION EN LA FUENTE 101,904.00
Neto ==> 917,136.00
) **MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 INON DOLEDAD FONSECA ODT 144 0.00 917,136.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN H. CAISAM DEL 20/06/05 AL 31/10. 917,136.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON DOLEDAD FONSECA ODT 144 3,668.54 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL ’
244020 INON DOLEDAD FONSECA ODT 144 0.00 3,668.54
10 AUXILIAR GENERAL
920,804.54 920,804.54
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 3,720,423.00 1,023,116.00 2,697,307.00
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRIENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 3,720,423.00 1,023,116.00 2,697,307.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 6 de 10
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1031
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:03/11/2005 Nimero: 1061 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 937789 Valor: 1,834,272.00
Documento Ppto: ODT 144 20/06/2005 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/11/2005 Vigencia: 2005
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,038,080.00
BASE RETEN FUENTE 2,038,080.00
RETENCION EN LA FUENTE 203,808.00
Neto ==> 1,834,272.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT 144 0.00 1,834,272.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN 5. CAISAM DEL 20/06/05 AL 31/10, 1,834,272.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT 144 7,337.09 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT 144 0.00 7,337.09
10 AUXILIAR GENERAL
1,841,609.09 1,841,609.09
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRIEENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 2,697,307.00 2,046,232.00 651,075.00
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES ENACCION INGRES CORRENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 2,697,307.00 2,046,232.00 651,075.00
Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta B
C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 8 de 10
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:20:03

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1234
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:05/12/2005 Nuamero: 1265 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433806
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 937990 Valor: 583,632.00
Documento Ppto: ODT 144 20/06/2005 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 01/12/2005 Vigencia: 2005
“* LIQUIDACION*™
Concepto Valor
BRUTO 648,480.00
BASE RETEN FUENTE 648,480.00
RETENCION EN LA FUENTE 64,848.00
Neto a=> 583,632.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT 144 0.00 583,632.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN H. CAISAM DEL 20/06/05 AL 31/10. 683,632.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL NON SOLEDAD
512024 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT 144 2,334.53 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ODT 144 0.00 2,334.53
10 AUXLIAR GENERAL
585,966.53 585,966.53
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Resorva Causacién Saldo
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORREENTES
Area : 9104162112010304 Tipo Mov. 09 651,075.00 651,075.00 0.00
2331007040010002000 CAPACITACION JOVENES EN ACCION INGRES CORRIENTES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 651,075.00 651,075.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

c.C.: de
FECHA : . -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 350

- Y "Segun e\ Articulo 74 de\ Decreto 111 de 1.996" ) 5
SEMNA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERQ l

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $6,284,236.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Codigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104162112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-198 (975) CAP JOVEN RURAL MEJOR NIVEL EMPL TER NAL -OR.T. 2006 -$3.00 COP 4
REVERSION DE SALDO PARAAJUSTE
C-310-704-198 (975) CAP JOVEN RURAL: MEJOR NIVEL EMPL TER NAL -OR.T. 2006 ' $6,284,239.00 COP 4
$6,284,236.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE PROCESAMIENTOS.DE FRUTAS EN EL CAISAM DEL 20/02/06

AL 31/07/06 EN CARMEN DE BOLIVAR SON 384 HORAS A'$ 16.300.00 AUTORIZACION # 865 DE DIC.30/05
EL CONTRATISTADEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS POR PENSION Y SALUD

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 330 Acta No. 1
eneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENA a los 27 dias del mes de enero de 2006

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 1 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1198
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:30/06/2006 Numero: 81 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,024,460.00
Documento Ppto: ODT 330 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/06/2006 Vigencia: 2006
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,249,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,249,400.00
RETENCION EN LA FUENTE 224,940.00
Neto ==> 2,024,460.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 07 INON FONSECA -- PAGO DE NOMINA DE JUNIO DE 2006 0.00 2,024,460.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE PROCESAMIENTOS DE FRUTAS B 2,024,460.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON FONSECA -- PAGO DE NOMINA DE JUNIO DE 2006 8,097.84 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 INON FONSECA -- PAGO DE NOMINA DE JUNIO DE 2006 0.00 8,097.84
10 AUXILIAR GENERAL
2,032,557.84 2,032,557.84
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacion Saldo
2331007041980002100 CAPJOVEN RURAL MEJOR NVH. BMPL TERNAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 3,436,695.00 2,258,398.00 1,178,297.00
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJORNVH. BMPL TERNAL -O.RT.
Area : 9104162112010304 Tipo Mov. 10 3,436,695.00 2,258,398.00 1,178,297.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

|

CcC.:

FECHA : -

USUARIO

: ROBERTOP



>
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 1 de 10
£99999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 267
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:08/03/2006 Niumero: 276 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 414275 Valor: 616,140.00
Documento Ppto: ODT 330 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/03/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 684,600.00
BASE RETEN FUENTE 684,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 68,460.00
Neto s=> 616,140.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
7‘50407 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 616,140.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE PROCESAMEENTOS DE FRUTAS B 616,140.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON SOLEDAD FONSECA 2,464.56 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 2,464.56
10 AUXILIAR GENERAL
618,604.56 618,604.56
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcién Resarva Causacién Saldo
2331007041980002100 CAPJOVEN RURAL MEJOR NVEL BEMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 6,284,239.00 687,338.00 5,596,901.00
2331007041980002100 CAPJOVEN RURAL MEJORNVHE. BVPL TERNAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 6,284,239.00 687,338.00 5,596,901.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 4 de 10
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA* : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNVAR . Orden Pago: 476
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:05/04/2006 NaGmero: 479 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 414475 Valor: 1,936,440.00
Documento Ppto: ODT 330 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/04/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,151,600.00
BASE RETEN FUENTE 2,151,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 215,160.00
Neto ==> 1,936,440.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1 0407 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 1,936,440.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE PROCESAMENTOS DE FRUTAS B 1,936,440.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON SOLEDAD FONSECA 7,745.76 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 7,745.76
10 AUXLIAR GENERAL
1,944,185.76 1,944,185.76
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacion Saldo
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJORNNVEL BEMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 5,596,901.00 2,160,206.00 3,436,695.00
2331007041980002100 CAPJOVENRURAL MEJORNVEL BYPL TERNAL -ORT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 5,596,901.00 2,160,206.00 3,436,695.00
Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta |

CC.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 7 de 10
8999990341 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiila: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1376
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:31/07/2006 Numero: 1255 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 114496 Valor: 1,056,240.00
Documento Ppto: ODT 330 27/01/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 31/07/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 1,173,600.00
BASE RETEN FUENTE 1,173,600.00
RETENCION EN LA FUENTE 117,360.00
Neto ==> 1,056,240.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
t50407 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 1,056,240.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DE PROCESAMIENTOS DE FRUTAS B 1,056,240.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON SOLEDAD FONSECA 4,224.96 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 INON SOLEDAD FONSECA 0.00 4,224.96
10 AUXLIAR GENERAL
1,060,464.96 1,060,464.96
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJOR NVEL EMPL TER NAL -ORT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 1,178,297.00 1,178,294.00 3.00
2331007041980002100 CAP JOVEN RURAL MEJOR NVEL EMPL TER NAL -O.RT.
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 1,178,297.00 1,178,294.00 3.00
Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta ]
Cc.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 957

@ "Segn el Articulo 71 del Decreto 111 de 4 906" /L§D

SE NS SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

A

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $2,291,128.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia
e —_Vigencia  valo,
Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECTAGROPEC BOLIVAR 2006 $2,291,128.00 CDP 317

$2,291,128.00

Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO INSTRUCTOR EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS EN CAISAMDEL 01/12/06
AL 23/12/06 EN CARMEN DE BOLIVAR SON 140 HORAS A$ 16.300.00 C/U AUTORIZACION # 097 DE
NOV.21/06 AUTORIZADO POR EL DR. CIRO CASTILLO SEGUN MEMO. # 04712 DE NOV.30/06

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 653 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

‘xpedido en CARTAGENAa los 1 dias del mes de diciembre de 2006

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 9 de 10
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2125
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:22/12/2006 Numero: 1612 Banco:
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 114849 Valor: 2,053,800.00
Documento Ppto: ODT 653 01/12/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 21/12/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION*™
Concepto Valor
BRUTO 2,282,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,282,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 228,200.00
Neto ==> 2,053,800.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA KAMELL INON 0.00 2,053,800.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO INSTRUCTOR EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTC 2,053,800.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON 8,215.20 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON 0.00 8,215.20
10 AUXILIAR GENERAL
2,062,015.20 2,062,015.20
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP

2



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 258

) “Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996" 16(2/

SIE N A SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

" QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $5,155,038.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104172112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-218 (979) CAP JOVRUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR 2007 $5,155,038.00 CDP 108
$5,155,038.00
Objeto : PRESTAR SERVICIOS DE ASESOR TUTOR EN EL CURSO DE ALIMENTOS CONCENTRADOS PARA

DESARR, 300 HORAS A$17.115 EN EL MUNIC. SAN CRISTOBAL DEL 14/05/2007 AL 15/08/07 - SEGUN
AUTORIZ. DE DIREC. REGIONAL NO.087 DEL DEL 29/03/07 Y CDP NO.108 DEL 25/03/07 AUTORIZADA

POR EL DR. CIROCASTILLO

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 161 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECAKAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAalos 14 d}és del mes de mayo de 2007

Pagina 1 de 1



ORDEN DE SERVICIO No. /&7 DE 2007

JA: CELEBRADA ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

MINERO REGIONAL BOLIVAR Y

Regional Bolivar INON SOLEDAD FONSECA KAMELL

!Entrg los suscritos CIRO CASTILLO CABARCAS, domiciliado en Cartagena de Indias, D,T.,
identificado con la cédula de ciudadania N°® 73.098.383 de Cartagena, en su calidad de Subdirector del
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO (CAISAM) — REGIONAL BOLIVAR, segtn Resolucién de
No_mbramiento No 01611 del 15 de julio 2004 y Acta de Posesién N°. 190 del 2 de agosto de 2004,
quien en adelante se denominara EL SENA por una parte; y por la otra INON SOLEDAD FONSECA
KA_MELL identificado (a) con la cédula de ciudadania No0.33.226.003 expedida en SAN JACINTO,
Quien actia en su propio nombre, quien en adelante se llamara el CONTRATISTA, y considerando 1.
Que segun estudio previo para determinar la convivencia y oportunidad de la contratacién suscrito por
el Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero del Sena Regional Bolivar, se requiere contratar los
servicios de un ASESOR TUTOR EN ELABORACION DE ALIMENTOS CONCENTRADOS PARA
ANIMALES PARA EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL BOLIVAR
en el cual se determina que no existe personal de planta para el desarrollo de dichas actividades, por la
cual se requiere la contratacién de prestacién de servicios. 2. Que el Subdirector del Centro
Agroempresarial y Minero del sena regional Bolivar, certifica que revisada ia planta de personal no
existe personal de planta suficiente, ni con la especializacion requerida para prestar los servicios de un
ASESOR TUTOR EN ELABORACION DE ALIMENTOS CONCENTRADOS PARA ANIMALES PARA
EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL BOLIVAR 3. Que segun los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal #S. 108 ($469.108.458,00), del 25 de Marzo de 2007 y
el #.109 ($16.152.452,00) del 27 de marzo de 2007, existe saldo disponible y no comprometido que
ampara la realizaci6n del contrato han acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios para el programa de Jévenes Rurales 2007 contenido en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EI CONTRATISTA: se compromete a desarollar los Médulos
Técnicos del curso de Elaboracién de alimentos Concentrados para animales en el Municipio de SAN
CRISTOBAL BOL. por un total de 300 horas. Acorde con la autorizacién del Director Regional N°
000087 del 29 de marzo de 2007 la cual fooma parte integral de la presente orden. CLAUSULA
SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION: Este contrato se ejecutara a partir del 14 de mayo hasta el 15
de agosto de 2007. CLAUSULA TERCERA: MONTO DEL CONTRATO: Valor y forma de pago: Se
pagarén $17.115,00 (Diecisiete mil ciento quince pesos) por Hora Reportada. El valor total dei
presente contrato es de $ 5.134.500,00 (Cinco millones ciento treinta y cuatro mil
quinientos pesos M/CTE) suma que corresponde a la presentaciéon de 300 Horas, con el
lleno de los requisitos legales y administrativos, previa certificacion del recibido a satisfaccion
de los servicios por parte del Supervisor (Reporte de Horas) de la presente Orden
PARAGRAFO: El pago de este contrato genera un valor de $ 20.538,00 (Veinte mil
quinientos treinta y ocho pesos M/CTE.), comrespondiente a la tarifa de gravamen de los
movimientos financieros del 4 x1000, el cual es cancelado por el SENA, a la entidad financiera, en
cumplimiento de la Ley 863 del 2003. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: Se pagard mes
calendario vencido, segin la certificacién expedida por quien verifica el cumplimiento del presente
contrato y previa presentacion de los documentos del pago de los aportes a salud y pension por los
valores correspondientes del mes a pagar segun las normas establecidas, los cuales debera efectuar el
CONTRATISTA, de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. CLAUSULA QUINTA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con el SENA a prestar el servicio
objeto de la presente orden de conformidad con la Oferta presentada el dia 26 de abril de 2007.
CLAUSULA SEXTA: PRORROGAS: Las partes podran convenir la prorroga del presente contrato
teniendo en cuenta para tal efecto, las limitaciones fijadas en el articulo 40 de la ley 80 de 1993.
PARAGRAFO PRIMERO: En el evento de que el presente contrato se adicione o prorrogue, el
CONTRATISTA se obliga a modificar la Garantia Unica, de acuerdo con lo que se establezca en la
prorroga respectiva. PARAGRAFO SEGUNDO: EI valor correspondiente a las modificaciones de la
garantia Gnica sera por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIA UNICA:
EL CONTRATISTA debera constituir a favor de EL SENA ante una entidad Bancaria o
Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, una garantia tnica
que ampare el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato en por los siguientes
porcentajes y términos: 1. DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al diez ciento
10%) del valor total  del presente contrato, por un termino igual al  estipulado como
vigencia 0 duracion y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de su
perfeccionamiento, de acuerdo con fo establecido en el Articulo 25 numeral 19 de ia Ley 80 de 1993,




Regional Bolivar INON SOLED

VIGILANCIA ADMINISTRATIVA: EL SENA ejercera lav

CONTRATISTA cumpla con eficiencia y calidad con

rendimiento y calidad de la formacién impartida por

el registro presupuestal. 2. PARA SU EJECUCION: a)

agosto de 2002 y el cabal cumplimiento con calidad del

CONTRATISTA: a) EI CONTRATISTA se compromete a i

c) junto con la “ficha de caracterizacién poblacional” el

(3) dias siguientes a la finalizacion del curso las respe
Académica; €) EI CONTRATISTA se compromete a
SUPERVISION, el informe mensual de horas ejecutadas
lo dispuesto en el parégrafo del Articulo 1° de la Ley 828
2 de agosto de 2002, el CONTRATISTA debera efectuar
del mes en curso con base en el cuarenta por ciento

manifiesta que S! (_) NO (x) quiere efectuar el aporte a

ORDEN DE SERVICIO No._7 é 7 _ DE 2007

CELEBRADA ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO REGIONAL BOLIVARY

en concordancia con el Articulo 18 y 17 literal b del Decreto 679 de 1994. CLAUSULA OCTAVA:

SUPERVISOR de la Contratacion de horas formacion, el control y vigilancia acerca del cabal , completa
y adecuada ejecucion del presente contrato de prestacién de servicios estaré a cargo del sefior JULIO
LOPEZ RODRIGUEZ, Supervisor, del Centro agroempresarial y Minero del Sena Regional Bolivar,
tendran las siguientes funciones: 1) Cerciorarse que el objeto del presente contrato se cumpla a
cabalidad de acuerdo con las normas y estandares de calidad y eficiencia. 2) Verificar que el

impartidas. 3) Efectuar las evaluaciones correspondientes con los alumnos y la suya propia acerca del

determinante en la continuidad del contrato y del CONTRATISTA. 4) Supervisar continuamente en las
aulas el desempefio, asistencia, calidad, trato y demas factores que considere relevantes y que
contribuyen al mejoramiento continuo de la calidad de la formacion profesional. 5) Informar al
Subdirector cualquier demora e incumplimiento en las obligaciones del contratista. 6) Las
demas que se hagan necesarios para el cabal cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA
NOVENA: DOCUMENTOS: Hoja de vida con soportes, de acuerdo al perfil a contratar, disponibilidad
presupuestal, autorizacién de la Direccién Regional, cotizacién u oferta de servicios, formato unico
diligenciado de hoja de vida, certificados de antecedentes disciplinarios, judiciales y de
Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Repiblica y afiliacion EPS, de
pensiones, fotocopia de la Cédula de Ciudadania , Libreta Militar, segun Capitulo V, Articulo 22y 23
del Decreto 1703 de agosto 2 de 2002 y deméas documentos que sean requeridos por la Entidad.
CLAUSULA DECIMA: NO RELACION LABORAL: Este contrato se celebra al tenor del Articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 y no genera relacion laboral ni prestaciones sociales. Las partes dejan constancias
expresas que el presente contrato no conlleva relacién laboral alguna del CONTRATISTA para con el
SENA y que su ejecucion se hara sin subordinacién aiguna, por la cual el CONTRATISTA goza de
autonomia en la preparacién y ejecucién del objeto contratado, teniendo en cuenta los lineamientos
previstos por la entidad para tal efecto. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: podrd terminar unilateraimente mediante Resolucién motivada, el contrato por
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA de conformidad con el Articulo 18 de la Ley 80
de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOSICIONES LEGALES: Le seran aplicables al
presente contrato las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas
normas concordantes y los principios de terminaci6n, modificacion e interpretacion unilateral previstos
en los articulos 15, 16, 17, 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE LEGALIZACION: Este contrato requiere: 1. PARA SU
PERFECCIONAMIENTO: Acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion, la suscripcion por las partes y

garantia anica y el pago mensual de los aportes a salud y pensiones como Cotizante , dentro del plazo
estipulado y por los valores correspondientes de acuerdo con el articulo 23 del decreto 1703 del 2 de

aprobacién de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA CUARTA: OBLIGACIONES DEL

de formacion profesional integral de acuerdo a la autorizacion recibida por el SUPERVISOR del
contrato; b) El CONTRATISTA se compromete a entregar la “ficha de caracterizaci6n poblacional® de
cada curso debidamente diligenciada dentro de los tres (3) dias habiles posteriores al inicio del mismo;

trabajo disefiado por competencias laborales; d) El CONTRATISTA debera entregar dentro de los tres

contrato de sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral (salud y pension). Asi
mismo de acuerdo con el literal b del articulo 13 del decreto 1295 de 1994, el articulo 23 del decreto
1703 del 2 de agosto de 2002 y el inciso 2 del articulo 3 del decreto 2800 de 2003, el contratista

AD FONSECA KAMELL
2

igilancia del presente contrato a través del

las actividades programadas y las clases

el CONTRATISTA, el cual serd un factor

Por parte del contratista, constitucion de la

objeto contractual. b) Por parte del SENA la

mpartir, en los horarios acordados, los cursos

CONTRATISTA debera entregar un plan de

ctivas notas finales a la Oficina de Gestion
entregar, en la fecha programada por la
del presente contrato; f) En cumplimiento de
de 2003 y el articulo 24 del decreto 1703 del
el pago dentro de los primeros diez (10) dfas
(40%) del valor mensualizado del presente

| Sistema General de Riesgos Profesionales.



ORDEN DE SERVICIO No. 2%7 DE 2007

CELEBRADA ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO REGIONAL BOLIVARY

Regional Bolivar INON SOLEDAD FONSECA KAMELL .

La demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente sefialadas. El incumplimiento de esta obligacion daréa lugar a la imposicién
de multas sucesivas, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por el interventor del
contrato, conforme a lo estipulado en la Clsusula de Multas. La persistencia en el incumplimiento de
esta obligacion por parte del CONTRATISTA, por dos (2) meses, seré causal para la declaracion de la
caducidad administrativa. CLAUSULA DECIMA QUINTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El
valor monetario que el SENA se compromete a cancelar al CONTRATISTA como contraprestaciéon por
el cumplimiento del objeto del presente contrato, para la presente vigencia, serd con cargo a los
certificados de disponibilidad presupuestal #S. 108, del 25 de Marzo de 2007 y el CDP #.109 del 27
de marzo de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las
obligaciones y derechos estipulados en la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Digitar la inscripcién
de los alumnos del curso a cargo del contratista, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
después de ser entregados en Coordinacion Académica, en el Aplicativo de Gestion de Centros de
acuerdo con las indicaciones impartidas por la oficina de Gestion Académica; 2. Pagar al contratista el
valor del presente contrato una vez cumplidos los requisitos de pagos de aportes al Sistema de
Seguridad Social. 3. Prestar la mayor colaboracion al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del
objeto contratado. 4. Todas aquellas necesarias para la correcta ejecucién del objeto contratado
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE
INTERESES E IMPEDIMENTOS: A la firma del presente contrato EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad de juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad estipuladas en el Articulo 8, de la Ley 80 de 1993, las cuales declara conocer y que se
encuentra a paz y saivo con el Tesoro Nacional y con EL SENA, o que adeudédndole no han vencido
los términos de su pago o tiene en la actualidad acuerdo de pago. PARAGRAFO: En caso de
inhabilidad, o incompatibilidad sobreviviente, el CONTRATISTA debera ceder, previa anuencia del
SENA, o renunciar al contrato, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 dentro de los quince
(15) dias siguientes al recibo de la comunicacién por parte del SENA, so pena que el contrato sea
terminado unilateraimente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. TERMINACION, MODIFICACION,
INTERPRETACION UNILATERAL Y CADUCIDAD: al presente contrato le son aplicables las
disposiciones relativas a estas materias, tenidas en los articulos 14,15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - MULTAS. En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a
cualquiera de las multas que se establecen a continuacion, su valor seréa deducido de cualquier pago
debido al CONTRATISTA o cubierto porla garantia, de! porcentaje que ampara el cumplimiento y en
ningun caso su aplicacién sera entendida por EL CONTRATISTA como exoneracion o atenuacion de
cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicacién de multas se entiende
sin perjuicio de que en el caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL SENA pueda
hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. Ninguna de las multas individualmente consideradas podra
sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. Las multas por incumplimiento del plazo se
entienden causadas con la constancia expedida por EL SENA sobre el incumplimiento de dicho atraso
y los perjuicios que se causen al SENA por este aspecto se harén efectivos en forma separada. Las
multas a aplicar seran: 1. Si durante la ejecucion del contrato y el tiempo de garantia, se presentaren
dificuttades en la calidad de la formacion impartida o en el incumplimiento o abandono parcial o total de
las clases programadas. EL CONTRATISTA pagara al SENA una multa del cero punto cero uno por
ciento (0.01%) del valor del contrato, por cada dia o fraccion de dia que pase sin solucionar el
problema, hasta un valor méximo del diez por ciento (10%) del valor del contrato. Ademés, EL
CONTRATISTA debe realizar las modificaciones y correctivos del caso, sin costp adicional para EL
SENA, los que serdn sometidos a las pruebas que sean necesarias, hasta que quede completamente
superado el problema. 2. por incumplimiento parcial o total de las obligaciones durante la ejecucioén del
contrato. EL CONTRATISTA pagara a EL SENA una multa equivalente al cero punto cero uno por
ciento (0.01%) del valor del contrato, por cada dia o fraccion de dia calendario que transcurra, de
configurarse cualquiera de las siguientes causales: a) Por no entregar 0 no hacer los informes y
reportes en la fecha pactada, o por suspension de los mismos. b) Por el incumplimiento de las
actividades mencionadas en los términos de referencia de la convocatoria. c) Por la ejecucion no
satisfactoria de cualquier trabajo definido por EL SENA dentro de los procedimientos y el objeto
contratado. PARAGRAFO: Las multas descritas en los numerales anteriores podrén aplicarse en forma

separada, es decir de acuerdo con la condicion que se esté incumpliendo, o en fooma simultanea si es




ORDEN DE SERVICIO No. ZEZ DE 2007

CELEBRADA ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO REGIONAL BOLIVARY

Regional Bolivar INON SOLEDAD FONSECA KAMELL )

que varias condiciones se incumpien a la vez. CLAUSULA VIGESIMA: CESION DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los derechos
y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa de la entidad
contratante, de conformidad con el articulo 41 Inciso 3 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: Ei presente contrato de prestacion de servicios serd
liquidado por el Centro Agroempresarial y Minero del Sena Regional Bolivar, una vez se cumpla el
plazo de la ejecucion en los términos previstos en el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y/o en su defecto
de conformidad con el articulo 61 de la noma ibidem. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
AUTORIZACION: E! presente contrato se elabora de acuerdo con la autorizacién del Director Regional
Bolivar No.000087 del 29 de marzo de 2007.CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- DOMICILIO: Para
todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio la
ciudad de Cartagena de Indias.

7

CASTILLO CABARCAS

Subdirector Centro Agroempresarial y Minero Con

CAISAM Regional Bolivar c.c. Mo. 33.226.003 San Jacinto
Direccién: Barrio la Concepcién Urb. Los Andes
Teléfono 3116257713
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 9 de 64
8999990341 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 632
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:04/07/2007 Nimero: 442 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,109,052.00
Documento Ppto: ODT 161 14/05/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/06/2007 Vigencia: 2007
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,232,280.00
BASE RETEN FUENTE 1,232,280.00
RETENCION EN LA FUENTE 123,228.00
Neto m=> 1,109,052.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - PAGO JUNIO 2007 0.00 1,109,052.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS DE ASESOR TUTOR EN EL CURSO DEALIMENTOS CC 1,109,052.00 0.00
33226003 FONSECA KAMEL.L INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - PAGO JUNIO 2007 4,436.21 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - PAGO JUNIO 2007 0.00 4,436.21
10 AUXLIAR GENERAL
1,113,488.21 1,113,488.21
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién . Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLETER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 3,814,728.00 1,237,209.00 2,577,519.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 3,814,728.00 1,237,209.00 2,577,519.00
nco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta
5763713
c.c.: de
FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 8 de 64
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 467
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/06/2007 Numero: 330 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,201,473.00
Documento Ppto: ODT 161 14/05/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/06/2007 Vigencia: 2007
“LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 1,334,970.00
BASE RETEN FUENTE 1,334,970.00
RETENCION EN LA FUENTE 133,497.00
Neto ==> 1,201,473.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayar / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
7‘0407 INON VOSNECA KAMELL - MAYOQ 07 0.00 1,201,473.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS DE ASESOR TUTOREN EL CURSO DE ALIMENTOS CC 1,201,473.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON VOSNECA KAMELL - MAYO 07 4,805.89 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 INON VOSNECA KAMELL - MAYOQ 07 0.00 4,805.89
10 AUXILIAR GENERAL
1,206,278.89 1,206,278.89
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 5,155,038.00 1,340,310.00 3,814,728.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 5,155,038.00 1,340,310.00 3,814,728.00
nco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta
5763713
c.C.: de
FECHA: - -

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

COMPROBANTES DE EGRESO

75

PAGINA : 16 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1219
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/09/2007 Nuamero: 833 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,016,631.00
Documento Ppto: ODT 161 14/05/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 12/09/2007 Vigencia: 2007
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,129,590.00
BASE RETEN FUENTE 1,129,590.00
RETENCION EN LA FUENTE 112,959.00
Neto ==> 1,016,631.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘0407 INON FONSECA KAMBELL-SERV.CONT. 0.00 1,016,631.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS DE ASESOR TUTOR EN EL CURSO DE ALIMENTOS CC 1,016,631.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON FONSECA KAMBELL-SERV.CONT. 4,066.52 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 INON FONSECA KAMBELL-SERV.CONT. 0.00 4,066.52
10 AUXELIAR GENERAL
1,020,697.52 1,020,697.52
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJORNIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104172112010304 Tipo Mov. 09 1,134,108.00 1,134,108.00 0.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104172112010304 Tipo Mov. 10 1,134,108.00 1,134,108.00 0.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 2 de 10
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:20:03
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 913
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:06/08/2007 Namero: 331 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: 337666 Valor: 1,293,894.00
Documento Ppto: ODT 161 14/05/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 01/08/2007 Vigencia: 2007
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,437,660.00
BASE RETEN FUENTE 1,437,660.00
RETENCION EN LA FUENTE 143,766.00
Neto s=> 1,293,894.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘0407 INON FONSECA KAMELL-SERV.CONT. 0.00 1,293,894.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS DE ASESOR TUTOR EN EL CURSO DE ALIMENTOS CC 1,293,894.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON FONSECA KAMELL-SERV.CONT. 5,175.58 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 INON FONSECA KAMELL-SERV.CONT. 0.00 5,175.58
10 AUXLIAR GENERAL
1,299,069.58 1,299,069.58
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVHE. BMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 09 2,577,519.00 1,443,411.00 1,134,108.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NIVE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104172112010304 Tipo Mov. 10 2,577,519.00 1,443,411.00 1,134,108.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

FECHA : -

USUARIO

: ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 698
® "Segin el Articulo 71 del Decreto 111 de 1 996" B\
= E N SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL MNERO /L
QUEENEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO

PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $7,732,557.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Vigencia

Area 9104102112010304 CONTRATACIONINSTRUCTORE

A

ValorReferencia

C-310-704-218 (979) CAP JOVRUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR 2007 $7,732,557.00 cpp 317
$7,732,557.00
Objeto : PRESTAR SERVICiOS COMO ASESOR TUTOR FORMACION TITULADA EN ALIMENTOS PERECEDEROS
SON 450 HORAS A$17.115.00 EN EL MUNICIPIO DE EN MAGANGUE BOLIVAR, EN JOVEN.RURALES DEL
10/10/07 AL 21/12/07 SEGUN AUTORIZACION DIRECCION REGIONAL-#00160 DEL 14/08/07
Constituido a; oDT ORDEN DE TRABAJO No. 470 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 11 dias del mes ge octubre de 2007

Pagina 1 de 1




I

26t

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 22 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1588
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/11/2007 NaGmero: 1120 Banco:
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,464,560.00
Documento Ppto: ODT 470 11/10/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/11/2007 Vigencia: 2007
“LIQUIDACION™
Concepto
BRUTO 2,738,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,738,400.00
RETENCION EN LA FUENTE
Neto a=>
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - PAGO DE CONTRATISTAS OCTUBRE ; 0.00 2,464,560.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR FORMACION TITULADA EN AL 2,464,560.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - PAGO DE CONTRATISTAS OCTUBRE : 9,858.24 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMHELL INON SOLEDAD - PAGO DE CONTRATISTAS OCTUBRE : 0.00 9,858.24
10 AUXILIAR GENERAL
2,474,418.24 2,474,418.24
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJORNIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 7,732,557.00 2,749,354.00 4,983,203.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJORNNVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 7,732,557.00 2,749,354.00 4,983,203.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713 |

C.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 25 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaidia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1884
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/12/2007 NGmero: 1342 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,711,016.00
Documento Ppto: ODT 470 11/10/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/12/2007 Vigencia: 2007
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 3,012,240.00
BASE RETEN FUENTE 3,012,240.00
RETENCION EN LA FUENTE 301,224.00
Neto ==> 2,711,016.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA KAMELL INON-SERV.CONT. 0.00 2,711,016.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR FORMACION TITULADA EN AL 2,711,016.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON-SERV.CONT. 10,844.06 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON-SERV.CONT. 0.00 10,844.06
10 AUXLIAR GENERAL
2,721,860.06 2,721,860.06
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJORNNE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,983,203.00 3,024,289.00 1,958,914.00
2331007041980002700 CAP JOV RUR MEJOR NIVEL EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 4,983,203.00 3,024,289.00 1,958,914.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 29 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2145
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:21/12/2007 Nuamero: 1554 Banco :
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiarlo: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,755,999.00
Documento Ppto: ODT 470 11/10/2007 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 20/12/2007 Vigencla: 2007
~ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,951,110.00
BASE RETEN FUENTE 1,951,110.00
RETENCION EN LA FUENTE 195,111.00
Neto ==> 1,755,999.00
“** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘50407 FONSECA INON-SERV CONT. 0.00 1,755,999.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLVAR
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR TUTOR FORMACION TITULADA EN AL 1,755,999.00 0.00
33226003 FONSECA KAME.L INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERVCONT. 7,024.00 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV CONT. 0.00 7,024.00
10 AUXLIAR GENERAL
1,763,023.00 1,763,023.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJORNVHE. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,958,914.00 1,958,914.00 0.00
2331007041980002700 CAPJOV RUR MEJOR NVH. EMPLE TER NAL-RTAS PAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,958,914.00 1,958,914.00 0.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713|

c.C.:

FECHA :

USUARIO

: ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 66

"Segun e| Articulo 71 del Decreto 111de 1.996"
SE ' F Y "SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL YMINERO

Cédigo Imputacién , Vigencia Valo rReferencia
—_— T ffTerencia
Area 91041021 12010304 CONTRATACION INSTRUCTORE :
C-310-704-207 (1506) CAP CTROATENC SECTAGROPEC BOLIVAR 2008 $5,953.820.00 CDP 8

.. $5,953,820.00

Objeto : PRESTAR EL SERVICIO DE ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA EN EL

Constituido a: CT0 CONTRATO No. 43 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD '

v

Expedido en CARTAGENAa los 6 dias del mes de febrero de 2008

Pagina 1 (e 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 3 de 64
‘ 899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 198
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/03/2008  Namero: 191 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,940,760.00
Documento Ppto: CTO 43 06/02/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/02/2008 Vigencia: 2008
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,156,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,156,400.00
RETENCION EN LA FUENTE 215,640.00
Neto ==> 1,940,760.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA KAMELL INON-CANC.SERV.TUTOR 0.00 1,940,760.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE FORM 1,940,760.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL NON-CANC.SERV.TUTOR 7,763.04 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON-CANC.SERV.TUTOR 0.00 7,763.04
10 AUXRLIAR GENERAL
1,948,523.04 1,948,523.04
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 5,953,820.00 2,165,026.00 3,788,794.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,953,820.00 2,165,026.00 3,788,794.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713]

C.C.: de

FECHA : . -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 7 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 350
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:01/04/2008 Nimero: 314 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,746,684.00
Documento Ppto: CTO 43 06/02/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 28/03/2008 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,940,760.00
BASE RETEN FUENTE 1,940,760.00
RETENCION EN LA FUENTE 194,076.00
Neto ==> 1,746,684.00
“* MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 1,746,684.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE FORM 1,746,684.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 6,986.74 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 6,986.74
10 AUXILIAR GENERAL
1,753,670.74 1,753,670.74
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 3,788,794.00 1,948,523.00 1,840,271.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,788,794.00 1,948,523.00 1,840,271.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 11 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 619
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/05/2008 Namero: 594 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,649,646.00
Documento Ppto: CTO 43 06/02/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/04/2008 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,832,940.00
BASE RETEN FUENTE 1,832,940.00
RETENCION EN LA FUENTE 183,294.00
Neto ==> 1,649,646.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA KAMELL NNON SOLEDAD - PAGO DE CONTRATISTA DEL MES D 0.00 1,649,646.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE ASESOR TUTOR PARA EL PROGRAMA DE FORM 1,649,646.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INNON SOLEDAD - PAGO DE CONTRATISTA DEL MES D 6,598.58 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INNON SOLEDAD - PAGO DE CONTRATISTA DEL MES D 0.00 6,598.58
10 AUXILIAR GENERAL
1,656,244.58 1,656,244.58
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,840,271.00 1,840,271.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,840,271.00 1,840,271.00 0.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713]

C.C.: de

USUARIO : ROBERTOP
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. ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 442
» "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996" Qq
S E A SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MNERO (L

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $15,516,017.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2008 $15,516,017.00 COP 143
$15,516,017.00
Objeto : PRESTAR EL SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARADESARROLLAR EL PROGRAMA DE

TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS PERECEDEROS EN EL MUNICIPIO DE EL GUAMO -
BOLIVAR DURACION: 7 MESES 860 HORAS AUT. SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL

Constituido a: CTO CONTRATO No. 172 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

.Expedido en CARTAGENAalos 19 dias del mes de mayo de 2008

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 14 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 860
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:29/05/2008 Nuamero: 767 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,067,420.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 28/05/2008 Vigencia: 2008
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,186,020.00
BASE RETEN FUENTE 1,186,020.00
RETENCION EN LA FUENTE 118,600.00
Neto ms=> 1,067,420.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
!‘I N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 50407 FONSECA INON-SERV . TUTOR 0.00 1,067,420.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 1,067,420.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 4,269.68 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 4,269.68
10 AUXILIAR GENERAL
1,071,689.68 1,071,689.68
“** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 15,516,017.00 1,190,764.00 14,325,253.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 15,516,017.00 1,190,764.00 14,325,253.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 20 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1115
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/07/2008 Namero: 1046 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,843,722.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/07/2008 Vigencia: 2008
“LIQUIDACION*"
Concepto Valor
BRUTO 2,048,580.00
BASE RETEN FUENTE 2,048,580.00
RETENCION EN LA FUENTE 204,858.00
Neto ==> 1,843,722.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 1,843,722.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR E. SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 1,843,722.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 7,374.89 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 7,374.89
10 AUXILIAR GENERAL
1,851,096.89 1,851,096.89
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 14,325,253.00 2,056,774.00 12,268,479.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 14,325,253.00 2,056,774.00 12,268,479.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

CcC.:

de

FECHA : . .

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 24 do 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1369
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/08/2008 Nuamero: 1284 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,649,646.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/08/2008 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 1,832,940.00
BASE RETEN FUENTE 1,832,940.00
RETENCION EN LA FUENTE 183,294.00
Neto ==> 1,649,646.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA KAMELL INON SOLEDA - PAGO DE CONTRATISTA DAL MES DE J 0.00 1,649,646.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR H. SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 1,649,646.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON SOLEDA - PAGO DE CONTRATISTA DAL MES DE J 6,598.58 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL NON SOLEDA - PAGO DE CONTRATISTA DAL MES DE J 0.00 6,598.58
10 AUXLIAR GENERAL
1,656,244.58 1,656,244.58
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 12,268,479.00 1,840,272.00 10,428,207.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 12,268,479.00 1,840,272.00 10,428,207.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

CC.:

FECHA : . .

USUARIO

: ROBERTOP

N2
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 32 de 64
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1673
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:08/09/2008 NGmero: 1608 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,843,722.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/09/2008 Vigencia: 2008
“LIQUIDACION"™
Concepto Valor
BRUTO 2,048,580.00
BASE RETEN FUENTE 2,048,580.00 -
RETENCION EN LA FUENTE 204,858.00
Neto ==> 1,843,722.00
' “**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 1,843,722.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR H. SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 1,843,722.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 7,374.89 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 7,374.89
10 AUXILIAR GENERAL
1,851,096.89 1,851,096.89
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reosorva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 10,428,207.00 2,056,774.00 8,371,433.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 10,428,207.00 2,056,774.00 8,371,433.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

USUARIO

: ROBERTOP

43
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 34 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2089
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:09/10/2008 Namero: 1942 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,336,998.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 08/10/2008 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION*™
Concepto Valor
BRUTO 2,596,665.00
BASE RETEN FUENTE 2,596,665.00
RETENCION EN LA FUENTE 259,667.00
Neto ==> 2,336,998.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 2,336,998.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR H. SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 2,336,998.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 9,347.99 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 9,347.99
10 AUXILIAR GENERAL
2,346,345.99 2,346,345.99
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 8,371,433.00 2,607,052.00 5,764,381.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,371,433.00 2,607,052.00 5,764,381.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.: de
FECHA: - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 38 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2572
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS PORN.D. CON GMF Fecha:06/11/2008 Numero: 2462 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,342,034.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 31/10/2008 Vigencia: 2008
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,569,710.00
BASE RETEN FUENTE 2,276,763.00
RETENCION EN LA FUENTE 227,676.00
Neto =a> 2,342,034.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 2,342,034.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 2,342,034.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 9,368.14 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 9,368.14
10 AUXLIAR GENERAL
2,351,402.14 2,351,402.14
** MOVIMIENTO PRESUPUEST’AL bl
Imputacién Descripcion Reserva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 5,764,381.00 2,579,989.00 3,184,392.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,764,381.00 2,579,989.00 3,184,392.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C:
FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 44 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLMVAR Orden Pago: 2943
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:04/12/2008 NGmero: 2811 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,776,998.00
Documento Ppto:  CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/12/2008 Vigencia: 2008
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,949,745.00
BASE RETEN FUENTE 1,727,474.00
RETENCION EN LA FUENTE 172,747.00
Neto ==> 1,776,998.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘0407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 1,776,998.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR H. SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 1,776,998.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 7,107.99 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 7,107.99
10 AUXILIAR GENERAL
1,784,105.99 1,784,105.99
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 3,184,392.00 1,957,544.00 1,226,848.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,184,392.00 1,957,544.00 1,226,848.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA : -

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 50 de 64
8999990341 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3430
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:22/12/2008 Numero: 3272 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,113,694.00
Documento Ppto: CTO 172 19/05/2008 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 19/12/2008 Vigencia: 2008
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,221,960.00
BASE RETEN FUENTE 1,082,657.00
RETENCION EN LA FUENTE 108,266.00
Neto ==> 1,113,694.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1 0407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 1,113,694.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE COMO ASESOR TUTOR PARA DESARROLLARE 1,113,694.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV .TUTOR 4,454.78 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 4,454.78
10 AUXLIAR GENERAL
1,118,148.78 1,118,148.78
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,226,848.00 1,226,848.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,226,848.00 1,226,848.00 0.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

USUARIO

: ROBERTOP
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' ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 83
) "Segun el Arficulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SENMS SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO L *

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $10,540,996.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE;

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia
- _—tPh%ac¢lén

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 $10,540,996.00 CDP 11
$10,540,996.00
Objeto : PRESTAR EL SERVICiO PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TUTOR

IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA
(AREA AGROINDUSTRIA) HORAS 540

Constituido a: CTO CONTRATO No. 25 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

‘xpedido en CARTAGENAa los 4 dias del mes de marzo de 2009

Pagina 1 de 1




. ANEXQO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 679
, . "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
S ERIA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO /L

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $1,115,445.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 -$50,199.00 CTO 25
SE REVERSA SALDO DE CTO SEGUN RESOLUCION N° 000303 DE DICIEMBRE 31 DE 2009
C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 $1,165,644.00 CDP 242
$1,115,445.00
Objeto : ADICION AL CONTRATO #25 DEL 4/03/2009, ACUDIENDO AL ARTICULO 27 DE LALEY 80 DE 1993,
AUTORIZADO POR EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO PARA ADICIONAR
60 HORAS DE FORMACION
Constituido a: CTO CONTRATO No. 25 Acta No. 2
'Beneﬁciario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 16 dias del mes de julio de 2009

Pagina 1 de 1
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SENA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. s DE 2009
7AV SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA -
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO y INON SOLEDAD FONSECA O
KAMELL /p%

Entrgz los suscritos CIRO CASTILLO CABARCAS domiciliado en Cartagena , identificado con la cédula |
de ciudadania No73.098.383 de Cartagena , actuando en nombre y representacion legal del SERVICIO
NACIONAL I?E ABRENDIZAJE SENA,- Regional Bolivar, en calidad de Subdirector del Centro
Agroempresarial y Minero, en ejercicio de las facultades conferidas en la Resolucién No. 02039 del 14 de
Septiembre de 2004 quien en adelante se denominara EL SENA, por una parte y por la otra, INON
SOLED/-\D FONSECA KAMELL, identificado (a) con la cédula de ciudadania 33.226.003 expedida en
San Jacinto, Bolivar, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestacién de Servicios, previa autorizacion del Director Administrativo y Financiero
encargado de la Direccion General 00013 del 16 de enero de 2009 y las siguientes consideraciones: 1.
Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con

recursos publicos”, establece en el articulo 2° las modalidades de seleccion de los contratistas, sefalando
i como una de ella§, la contratacién directa cuando se trate de prestacion de servicios profesionales y de
| apoyo a la gestion, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que sb6lo pueden encomendarse a
‘ determinadas personas naturales, segun lo previsto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la
| citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008 establece que “Para la prestacion de
} servicios profesionales la entidad estatal podré contratar directamente con la persona natural o juridica

que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los servicios |
{ profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes de los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ". 3. Que el Subdirector del Centro
| Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad estableci6 la necesidad de
| contratar los servicios personales de un Asesor Tutor para la ejecucion de acciones de formacion
i profesional a los programas de Formacion Titulada y Complementaria por el plazo de cuatro (4) meses
trece (13) dias y que esta amparado por el CDP No.11 de 9 de enero de 2009 4. Que de conformidad con
{ la certificacion expedida por el Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero, no existe personal de
| planta suficiente para lo cual se requiere contratar los servicios personales de caracter temporal de un
| Asesor Tutor para la ejecucién de acciones de formacién profesional a los programas de Formacion
| Titulada y Complementaria. 5. Que de conformidad con la certificacién expedida por el Supervisor del
| contrato, EL CONTRATISTA esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostr6 la idoneidad
\ y experiencia directamente relacionada requerida. 6. Que el Subdirector del Centro Agroempresarial y
| Minero, expide constancia en la cual se afirma que EL CONTRATISTA esta en capacidad de desarrollar
el objeto del contrato por haber demostrado la capacidad, idoneidad y experiencia directamente
| relacionada con la requerida. 7. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus decretos
1 reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario 2474 del 07 de Julio de 2008 y
| demas disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Prestar
l los servicios profesionales de carécter temporal como Asesor Tutor impartiendo formacioén profesional
j integral en los programas de Formacién Titulada. CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto
| establecido en la clausula primera de este contrato, EL CONTRATISTA se compromete a impartir
formacion profesional en el area AGROINDUSTRIAL , impartiendo los cursos y modulos relacionados en
| el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este contrato, en los municipios y corregimientos
relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser modificado de acuerdo con la necesidad del
| Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar, previa informacion por parte del SENA al

CONTRATISTA, para un total de 540 horas de formacion y se compromete a entregar en las fechas que
| el SENA estipule, los reportes estadisticos y registros inherentes al proceso de formacion estipulados por
| el SENA, de conformidad con la programacion de formacion del Centro Agroempresarial y Minero, asi
como brindar apoyo cuando la Entidad lo requiera para dar cumplimiento a la misién institucional en el
marco de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las TIC. CLAUSULA
TERCERA.- Plazo: cuatro (4) meses trece (13) dias a partir de la legalizacion del contrato. En todo caso
| en cumplimiento de los principios de anualidad contemplados en la Ley 38 de 1989, en el Decreto 111
| de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, el presente contrato no podra exceder del 31 de diciembre del
presente afio. CLAUSULA CUARTA.- Valor y Forma de Pago: El valor del presente contrato es por la
| suma de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS ($10.449.000) MCTE,
suma que corresponde a -540 horas de formacion. El valor de la hora es de DIECINUVE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ($19.350) Mcte. Esta suma sera cancelada al CONTRATISTA por
horas reportadas preferiblemente en forma mensual , previo el cumplimiento del respectivo tramite

|
|

1







ANEXO N° 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° & DE 2009 SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA — CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO y

INON SOLEDAD FONSECA KAMELL

52

oY

PERIODO PERIODO
CURSO MODULOS MUNICIPIO | HORAS | INICIO FINAL
Manipulacion de
alimentos 40 04/03/2009 | 10/03/2009
Manejo de
inventarios y 40 11/03/2009 | 17/03/2008
almacenamiento
Envases,
empaque 18/03/2008 | 25/03/2009
Técnico en em%a?ajesy San Jacinto 40
Comercializacién de (1)
alimentos Técnicas de
merchandising 50 26/03/2008 | 03/04/2009
Registro de N /
informacion 90 13/04/2008 | 30/04/2009
Gestion comercial 4° 04/05/2009 | 11/05/2009
Procesameinto de 12/05/2009 | 16/07/2009
alimentos 240
540
EL SENA EL CONTRATISTA
oSO
ASTILLO CABARCAS IN ONSHCA KAMELL
SUBDIRECTOR DE CENTRO CONTRATISTA

C.C. 73.098.383 de Cartagena

\
sup?%son
OMAIRA MIRANDA MACIA

C.C. 45.440.132, expedida en Cartagena

/C. 33.226.003 de San Jacinto, Bolivar

1%



PARA: ROBERTO PLATA - Coordinador Grupo de Apoyo Mixto

MEMORANDO
139104101-

Cartagena,

DE: Subdirectora Centro Agro empresarial y Minero

ASUNTO: Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Mediante la presente me permito solicitarle un Certificado de Disponibilidad
Presupuestal de los siguientes conceptos y dependencias con cargo al
Centro Agro empresarial y Minero por valor de $ 14.125.785,00.

CODIGO SIIF RUBRO

CONCEPTO

VALOR $

Concepto

C-310-704-228 | 910410 - 2040202

MOBILIARIO Y ENSERES

$ 11.163.345,00

Para comprade
equipos de ventilacion
como elemento de
dotacién para
ambientes de formacién
en sub sede de San
Jacinto

C-310-704-228 |910410 - 2040115

MAQUINARIA INDUSTRIAL

$ 2.962.440,00

Para comprade
equipos de ventilacion
como elementos de
dictacién para
ambientes de formacion
en sub sede de San
Jacinto

Cordialmente

Proyecto: M. Mastrascusa

Bibiana Pinto Tovar

S2
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 5 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 253
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:14/04/2009 Nimero: 289 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,169,178.00
Documento Ppto: CTO 25 04/03/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/04/2009 Vigencia: 2009
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,380,050.00
BASE RETEN FUENTE 2,108,724.00
RETENCION EN LA FUENTE 210,872.00
Neto ma> 2,169,178.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripciéon Débito Crédito
10407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 2,169,178.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR H. SERVICIO PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO. 2,169,178.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 8,676.71 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 8,676.71
10 AUXLIAR GENERAL
2,177,854.71 2,177,854.71
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Resorva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 10,540,996.00 2,389,570.00 8,151,426.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 10,540,996.00 2,389,570.00 8,151,426.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

9

C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 10 de 64
8999990341 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 404
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/05/2009 NaGmero: 480 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,292,627.00
Documento Ppto: CTO 25 04/03/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 05/05/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,515,500.00
BASE RETEN FUENTE 2,228,733.00
RETENCION EN LA FUENTE 222,873.00
Neto ==> 2,292,627.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘050407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 2,292,627.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR H. SERVICIO PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO . 2,292,627.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 9,170.51 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 9,170.51
10 AUXLLIAR GENERAL
2,301,797.51 2,301,797.51
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 8,151,426.00 2,525,562.00 5,625,864.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,151,426.00 2,525,562.00 5,625,864.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713|

C.C.:

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 13 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 712
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/06/2009 Numero: 716 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,186,813.00
Documento Ppto: CTO 25 04/03/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/06/2009 Vigencia: 2009
“ LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 2,399,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,125,868.00
RETENCION EN LA FUBNTE 212,587.00
Neto ==> 2,186,813.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
h50407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 2,186,813.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR B. SERVICIO PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO . 2,186,813.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 8,747.25 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 8,747.25
10 AUXILIAR GENERAL
2,195,560.25 2,195,560.25
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacioén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 5,625,864.00 2,408,998.00 3,216,866.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,625,864.00 2,408,998.00 3,216,866.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
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PAGINA : 18 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 908
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/07/2009 Namero: 901 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,186,813.00
Documento Ppto: CTO 25 04/03/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/07/2009 Vigencia: 2009
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,399,400.00
BASE RETEN FUENTE 2,125,868.00
RETENCION EN LA FUENTE 212,587.00
Neto ==> 2,186,813.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 2,186,813.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO . 2,186,813.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.TUTOR 8,747.25 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.TUTOR 0.00 8,747.25
10 AUXILIAR GENERAL
2,195,560.25 2,195,560.25
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 3,216,866.00 2,408,998.00 807,868.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,216,866.00 2,408,998.00 807,868.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA : - .

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 26 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1392
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:18/08/2009 Numero: 1367 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,745,923.00
Documento Ppto: CTO 25 04/03/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 13/08/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,915,650.00
BASE RETEN FUENTE 1,697,266.00
RETENCION EN LA FUENTE 169,727.00
Neto ==> 1,745,923.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
!ﬁl N.1.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV .PROF. 0.00 1,745,923.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO. 1,745,923.00 0.00
33226003 FONSECA KAMBLL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV .PROF. 6,983.69 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PROF. 0.00 6,983.69
10 AUXILIAR GENERAL
1,752,906.69 1,752,906.69
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,165,644.00 1,115,445.00 50,199.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 807,868.00 807,868.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,165,644.00 1,115,445.00 50,199.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Tipo Mov. 10 807,868.00 807,868.00 0.00

‘ : 9104102112010304

Pref. Numero Fecha Valor
JULIO 01/07/2009 1,915,650.00

**FACTURAS **

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713 |

C.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1100
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SEMNS SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $6,411,042.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputaciéon Vigencia . ~ ValorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-207 (1506) CAP CTROATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 $6,411,042.00 CDP 280

$6,411,042.00

Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS COMO DOCENTES TUTOR EN LA ESPECIALIDAD DE INGENIERO DE
ALIMENTOS PARA ATENDER CURSOS DE FORMACION TITULADA IV TRIMESTRE 2009, PROGRAMA
TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS PERECEDEROS EN EL AREA AGROINDUSTRIAL
DURACION : 2 MESES Y TRES DIAS.

Constituido a: CTO CONTRATO No. 453 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 14 dias del mes de octubre de 2009

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 40 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 2581
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/11/2009 Namero: 2532 Banco:
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,375,576.00
Documento Ppto: CTO 453 14/10/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/10/2009 Vigencia: 2009
“LIQUIDACION™"
Concepto Valor
BRUTO 1,509,300.00
BASE RETEN FUENTE 1,337,239.00
RETENCION EN LA FUENTE 133,724.00
Neto ==> 1,375,576.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘0407 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 1,375,576.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO DOCENTES TUTOR EN LA ESPECIALIDAD [ 1,375,576.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-HONORARIOS 5,502.30 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 5,502.30
10 AUXLIAR GENERAL
1,381,078.30 1,381,078.30
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 6,411,042.00 1,515,337.00 4,895,705.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 6,411,042.00 1,515,337.00 4,895,705.00
** FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
OCTUBRE  01/10/2009 1,509,300.00
' Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
C.C.: de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 46 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3011
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:03/12/2009 NGmero: 2939 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,821,694.00
Documento Ppto: CTO 453 14/10/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/12/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION*"
Concepto Valor
BRUTO 3,096,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,743,056.00
RETENCION EN LA FUENTE 274,306.00
Neto ==> 2,821,694.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
?0407 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 2,821,694.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO DOCENTES TUTOR EN LA ESPECIALIDAD [ 2,821,694.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.PERS. 11,286.78 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.PERS. 0.00 11,286.78
10 AUXLIAR GENERAL
2,832,980.78 2,832,980.78
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saido
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,895,705.00 3,108,384.00 1,787,321.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 4,895,705.00 3,108,384.00 1,787,321.00
** FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
NOVEMBRE 01/11/2009 3,096,000.00

F—‘

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713|

cC.:

de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 54 do 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3584
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:23/12/2009 Numero: 3505 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,622,474.00
Documento Ppto: CTO 453 14/10/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 22/12/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™*
Concepto Valor
BRUTO 1,780,200.00
BASE RETEN FUENTE 1,577,257.00
RETENCION EN LA FUENTE 157,726.00
Neto ma> 1,622,474.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1 0407 INON FONSECA-SERV .PERS. 0.00 1,622,474.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS COMO DOCENTES TUTOR EN LA ESPECIALIDAD{ 1,622,474.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 INON FONSECA-SERV .PERS. 6,489.90 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 INON FONSECA-SERV .PERS. 0.00 6,489.90
10 AUXILIAR GENERAL
1,628,963.90 1,628,963.90
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,787,321.00 1,787,321.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,787,321.00 1,787,321.00 0.00
**FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
DICEMBRE  01/12/2009 1,780,200.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
c.cC. de
FECHA : - .
USUARIO : ROBERTOP
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. DE 2010 SUSCRITO

ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL.
Regional Bolivar BOLIVAR y NOHORA ELENA MALDONADO ARCE ¢‘q?

!Entrg !os suscritos JUAN JOSE CASTILLO RODRIGUEZ domiciliado en la ciudad de Cartagena
identificado con la cédula de ciudadania No. 19.137.523 de Bogota, actuando en nombre y
reprqsentacién legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de
Sub(_ilrector ( e ) del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrado
mediante Resolucién No. 00298 del 19 de enero de 2010 y Resolucion de delegacion No. 2039
del 14 de Septiembre de 2004 y quien en adelante se denominara EL SENA, por una parte y
por la otra, NOHORA ELENA MALDONADO ARCE, identificado (a) con la cedula de ciudadania
I No. 33.335.912 expedida en Cartagena (Bolivar), quien en adelante se denominara EL

CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios,
previa autorizacién No.000029 de enero 12 de 2010 del Director Regional del SENA Bolivar y
las siguientes consideraciones: 1. Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual
se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, establece en el articulo 2°
las modalidades de seleccion de los contratistas, sefialando como una de ellas, la contratacion
directa cuando se trate de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales, segun lo previsto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la citada norma. 2.
Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008 establece que “Para la prestacion de servicios
profesionales la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes de los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ”. 3. Que el
Subdirector - del Centro Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y
oportunidad establecio la necesidad de contratar la prestacion de servicios de un instructor en el
area de agroindustria para ejecutar acciones de formacion en la programacion de cursos de
formacion titulada ario 2010 para el Centro Agroempresarial y Minero de Bolivar, por un plazo de
Once (11) Meses, amparado por el CDP No.2 del 8 de enero de 2010. 4. Que mediante Acto
Administrativo de fecha 12 de enero de 2010, el Subdirector (e) del Centro Agroempresarial y
Minero del SENA Regional Bolivar de conformidad con lo establecido con el articulo 77 del
decreto 2474 de 2008, sefialo la modalidad de seleccion de esta contratacion. 5. Que de
conformidad con la certificacion expedida por el Subdirector (e) del Centro Agroempresarial y
Minero del SENA Regional Bolivar no existe personal de planta suficiente para lo cual se
requiere contratar en el Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar los servicios de
un instructor en la especialidad de Ingenierc de Alimentos, para ejecutar acciones de formacion

en la programaciéon 6. Que de conformidad con la certificacion expedida por el Subdirector ()"

del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el CONTRATISTA esta en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostro la idoneidad y experiencia directamente
relacionada requerida. 7. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus decretos
reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario 2474 de de 2008 y
demas disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.-
Objeto: Contratar la prestacion de servicios de un instructor en la especialidad de ingeniero de

"""""""""" n en la programacion de cursos de formacion |

Alimento para ejecutar acciones de formacio

itutada-afio 2010 para el Centro ‘Agroempresarial vy Minero d

asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de
desempeno del cargo. CLAUSULA SEGUNDA.- CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del
objeto establecido en la clausula primera de este contrato, EL CONTRATISTA se compromete a
impartir formacion Profesional en el Aree Agroindustrial, impartiendo los cursos Yy moddulos
relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este contrato, en los municipios y
corregimientos relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser modificado de acuerdo
con la necesidad del Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar, previa
informacién por parte del SENA al CONTRATISTA y se compromete a entregar en las fechas
que el SENA estipule, los reportes estadisticos y registros inherentes al proceso de formacion
estipulados por el SENA, de conformidad con la programacion de formacion del Centro
Agroempresarial y Minero, asi como brindar apoyo cuando la Entidad lo requiera para dar
cumplimiento a la mision institucional en el marco de la formacion por competencias, el

¢ Bolivar y Las demas funciones |

¥
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aprepdizgje por proyectos y el uso de las TIC. Plazo: Once (11) meses, contados a partir de la
legalizacién. En todo caso en cumplimiento de los principios de anualidad contemplados en la
Ley 38 de 1989, en el Decreto 111 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, el presente contrato no
podra exceder del 31 de diciembre del presente afio. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma
de Pago: El valor del presente contrato es por la suma de TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/cte. ($.30.800.000,00). Esta suma que sera cancelada al
CONTRATISTA por mensualidades vencidas de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($2.800.000.00)El pago se realizara previo el cumplimiento del respectivo tramite
administrativo para el pago y certificacion éxpedida por el supervisor del Contrato de Prestacion
de Servicios, en la que conste que el Contrato se ha cumplido a entera satisfaccion y
presentacion de la constancia de pago a Salud, Pensiones y ARP. PARAGRAFO PRIMERO:
Gravamen Financiero. El pago del presente Contrato genera un valor de CIENTO VEINTITRES
MIL DOSCIENTOS PESOS_Mi/Cte. ($123.200,00) MC%cual es cancelado por EL SENA a la
Entidad Financiera en cumplimiento de la Ley 863 dé 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el
desplazamiento del CONTRATISTA a ciudades, municipios y/o corregimientos fuera del Zodes
donde se ejecutara el objeto contractual y para el desarrollo del objeto contractual, los gastos de
¥ transporte, alojamiento y alimentacién correran a cargo del SENA, cuyo reconocimiento y pago
se liquidaran en base en lo establecido en la Resolucion de viaticos vigentes CLAUSULA
CUARTA.- Obligaciones: A) Del Contratista: 1. En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA se obliga a: 1. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y
segunda, del presente contrato. 2. Prestar los servicios ‘con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad y eficiencia. 3. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto contratado. 4. Participar en las actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Gestion de la Calidad. 5. Desarrollar el
total de los modulos contratados. 6. Atencion oportuna y adecuada (calidad) del proceso de
formacion asesoramiento y entrenamiento encomendado. 7. Presentacion adecuada de acuerdo
a su rol. 8. Desarrollar las actividades objetos del contrato de acuerdo con los parametros
establecidos por Formacion Profesional Integral. 9. Apoyar en asesoria, implementacion,
acompafamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones de insercion de productiva,
10. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual sera un requisito |
para el pago de los honorarios, asi como para la legalizacion del contrato acreditar su afiliacion al
sistema general de seguridad social en salud y pensiones. 11. El Contratista, ademas de las
obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL SENA a
Presentar al Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar a la suscripcion del
contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la DIAN,
il b) Copia de la Cédula de Ciudadania, c) Copia del Certificado de responsabilidad fiscal,
expedido por la Contraloria General de la Republica, d) Copia del certificado de antecedentes
expedido por la Procuraduria General de la Nacion con una vigencia no superior a tres (3) meses
e), Copia del certificado judicial expedido por el DAS, f) Constancia de afiliacion al Plan
Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S)y al Sistema General
de Pensiones g) Copia de la libreta Militar si a ello aplica. h)Formulario anico de declaracién de
bienes y rentas diligenciado i) Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado, j) Si hubiere jugar
dependiendo de la cuantia del contrato: a la publicacién de este contrato en el Diario Unico de
Contratacion Publica cuando cumpla los requisitos establecidos en el Art. 84 de Decreto 2474 de
2008, requisito que se entiende cumplido con la presentacion de la copia al carbon del
comprobante de pago Yy b. Efectuar el pago del impuesto de timbre, cuando supere los montos
establecidos por la Ley para este tipo de contratacion . PARAGRAFO: Los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el contratista, con ocasion a la |}
ejecucion del objeto contratado, seran de propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se
dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. B) Del SENA: Ademas de
las obligaciones Yy estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 4. Pagar a el
CONTRATISTA el valor del presente contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en la
Clausula Tercera. 2. Prestar la mayor colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la correcta
ejecucion del objeto contratado. 3. Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion y/o
documentacion que requiera para la cabal ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA
QUINTA.- Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de EL SENA una
garantia en una de las modalidades sefaladas en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008, para




6

e

|

SENA - -
7AV CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. U 2 7 - T)E-ZO.;O SUSCRITO
ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL
Regional Bolivar BOLIVAR y NOHORA ELENA MALDONADO ARCE %ﬁ]b

| anlparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del contrato en cuantia equivalente al
10% del valor total del. mismo y con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion y cuatro meses
més contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los
riesgos de que trata el numeral 4.2. del articulo 4 del decreto 4828 de 2008 . PARAGRAFO
| Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad.
| procedera a hacerla efectiva en los términos sefalados por el decreto 4828, de 2008.
CLAUSULA SEXTA.- Imputacion Presupuestal: Las erogaciones que EL SENA efectie para
e! pago .c.jel valor del presente Contrato de prestacion de servicios se haran con cargo a la
dlsponlt.)'llldad presypuestal No.2' Del 8 de enero de 2010. Una vez suscrito el Contrato de
pres.ta’mon de servicios se debera proceder a efectuar el respectivo registro presupuestal que
| servira de §o_porte para el pago del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: El
l control y vigilancia acerca de la cabal, completa y adecuada ejecucion de este contrato
estara a cargo del Subdirector del Centro Agroempresarial y Minero o quien este delegue, quien
aQemés debera velar por lo normado en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007;
ejercer las funciones que por su indole y naturaleza le sean propias; requerir a el Contratista
i cuando se presenten fallas en la prestacion del servicio; y prestar todo el apoyo que EL
| CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo del mismo y las demas que surjan por la
naturaleza misma del contrato. CLAUSULA OCTAVA.-Multas y clausula penal pecuniaria: Si
se presenta incumplimiento del Contrato por parte de el CONTRATISTA o si el SENA se ve en la
necesidad de declarar la caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva a el
| CONTRATISTA una sancion pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
‘ Contrato independientemente de la indemnizacién de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El
| valor de la clausula penal debera ser consignado directamente por EL CONTRATISTA en la ‘
tesoreria del SENA- Direccién General, sin perjuicio de la clausula penal pecuniaria, El SENA
tendra la facultad de conminar a el CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones que
contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en pactar la imposicion de multas
| sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones l
establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del valor del Contrato por cada dia de
| incumplimiento. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad |
con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las demas causales previstas en las
normas que rijan la materia. Asi mismo, dara lugar a la declaratoria de caducidad, el
incumplimiento de las obligaciones del contratista de mantener la suficiencia de la garantia, en
| los términos sefalados en el decreto 4828 de 2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacion,
¥ Modificacién y terminacion: Son aplicables al presente contrato los principios de terminacion, |
modificacion e interpretacion unilaterales en los términos establecidos en los articulos 15, 16 y
17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién del Contrato: EL (LA)
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacion previa y expresa de |
la entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley |
80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- wwﬂ@l@: |
El presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su
ejecucion se requerira de el Registro Presupuestal correspondiente, la constitucion de la
| Garantia Unica, por parte del CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por parte de EL
i SENA. La publicacion en el Diario Unico de Contratacion se realizara solo cuando el Contratista |
| cumpla con los requisitos establecidos en el Art. 84 del Decreto 2474 de 2008 y su tramite
[ estara a cargo del SENA previo el pago de los derechos respectivos por parte de el
CONTRATISTA requisito que se entendera cumplido con la presentacion del recibo de pago
correspondiente. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e incompatibilidades: Ala
firma de este contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se haya
| incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere los articulos
1 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y declara igualmente que se encuentra
a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los
términos para su pago y que no es deudor del estado o que si es deudor ha suscrito acuerdos de
pago vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Otras obligaciones de el CONTRATISTA: En
cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de

loy

=T



i
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. U 2 7 T T 'DE°2070 SUSCRITO
ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL 6 ’
BOLIVAR y NOHORA ELENA MALDONADO ARCE iﬂ '

compensacion familiar, cuando corresponda. En cuanto a la ARP el Contratista manifiesta su
voluntad de afiliarse a la ARP que esta afiliado el SENA de acuerdo con el inciso nimero dos (2)
del articulo 3 del decreto 2800 del 2003. E!l pago de los aportes a seguridad social de salud y
pensiones deberan acreditarse a partir del dia de perfeccionamiento del contrato. Los pagos a la
seguridad social se acreditaran Unicamente por el Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que
| determine el Ministerio de la Proteccion Social. El servidor publico que sin justa causa no
[ verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrira en causal de mala conducta que
| sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art. 23 de la Ley
{ 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De
| desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucion del
contrato. 2) Orden Publico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades
objeto del contrato. 3) Costos de realizaciéon de actividades distintas a las contempladas en el
respectivo contrato. 4) En la demora o falta de pago por parte del SENA, por la no presentacion
del informe de actividades y demas documentos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no
ajustada al objeto del contrato. §) Enfermedad profesional y/o accidentes durante o con ocasi6n
de la ejecucién del contrato. PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con lo
establecido en el art. 3° inciso 2° del decreto 2800 de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su
voluntad de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales, y debera entregar al SENA
| dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién del contrato copia del formulario de
| afiliacion y mensualmente el comprobante de respectivo pago a la ARP al supervisor del
| contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liguidacién del contrato: EIl presente contrato sera
liquidado por la Secretaria General del SENA, a través del acta de liquidacion avalada por el
Supervisor, una vez se cumpla el plazo de ejecucion, en los términos previstos en el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente
contrato no con lleva y que su ejecuciéon se hara sin subordinaciéon alguna, por la cual el
contratista goza de independencia en la preparacion y ejecucion del objeto contratado.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. Indemnidad. El contratista mantendra indemne al SENA contra
todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafos o
lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones
| del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - Domicilio: Para todos los efectos Iega_les y
| fiscales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad

A de Cartagena.

| Dada en Cartagena, a los, veintiin (21) dias del mes de Enero de 2010.

EL SENA EL CONTRATISTA

1 J JOSE CASTILLO RODRIGUEZ m&@ MALDONADO ARCE
| C

C.C.33.335.912 expedida en Cartagena (Bolivar)
Direccion: Socorro P22 Hesl LY
Teléfono: 213-59(1S93S o DI T-INIO3U




ACTA DE CESION DE CONTRATO

Regional Bolivar

Entre los suscritos JUAN JOSE CASTILLO RODRIGUEZ domiciliado en la ciudad de
Cartagena identificado con la cédula de ciudadania No. 19.137.523 de Bogota, actuando en
nombre y representacion legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en
calidad de Subdirector ( e ) del Centro Agroempresanial y Minero del SENA Regional Bolivar,
Nombrado mediante Resolucion No. 0725 del 17 de febrero de 2010 con Resoluciéon de
delegacion No. 2039 del 14 de Septiembre de 2004 y quien en adelante se denominara EL
SENA, por una parte y por la otra NOHORA ELENA MALDONADO ARCE, identificado(a) con
la cédula de ciudadania No. N°.33.335.912 de Cartagena, y quien de ahora en adelante
sera EL CEDENTE, e INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, identificado(a) con la cédula de
ciudadania N° 33.226.003 de San Jacinto - Bolivar y quien para todos los efectos se
denominara EL CESIONARIO, hemos convenido celebrar CESION del Contrato No. 27 de
2010, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el mencionado contrato se registrd
presupuestalmente el dia 23 de Enero de 2010, cuyo objeto consiste: En prestar los servicios
como Instructor en la especialidad de Ingeniero de alimentos para el area agroindustrial para ejecutar
acciones de formacion en la programacion de cursos de formacion Titulada afio 2010 para el Centro
Agroempresarial y Minero de Bolivar, Las demas actividades asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el 4rea de desempefio del cargo. 2. Que el
plazo inicial de ejecucion del mencionado contrato fue de 11 meses, contados a partir de la
legalizacion de! contrato. En todo caso en cumplimiento de los principios de anualidad
contemplados en la Ley 38 de 1989, en el Decreto 111 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007,
el presente contrato no podra exceder del 31 de diciembre del presente afio. 3. Que debido a
que el cedente se le imposibilita continuar con el desarrollo del objeto del contrato, por
motivos laborales por lo cual solicito a la entidad la cesién de este contrato, cuyo valor a ceder
es de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS ($14.933.333.00). Esta suma sera cancelada al contratista por
mensualidades vencidas de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($2.800.000,00), generando el pago del presente contrato un valor de CINCUENTA Y NUEVE
MIL STESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($59.734,00), correspondiente a la tarifa
de gravamen de los movimientos financieros del 4 x 1000, el cual es cancelado por el SENA a
la entidad financiera, en cumplimiento de la Ley 863 del 2003, 4. Que es necesario para el
SENA, que el objeto contractual se ejecute en su totalidad y sin dilataciones, por lo cual
analizada la justificacion que impide al contratista su continuacion, se acepta la solicitud de
cesién del contrato, luego de haber verificado que EL CESIONARIO esta en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y ha demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area objeto del mismo. 5. Con base en las anteriores consideraciones, sé
procede a celebrar la presente Cesién al Contrato No. 27 registrado el 23 de Enero de 2010,
la cual se regira por la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios, ley 1150 del 2007 y
decreto 2474 de 2008 y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.

OBJETO. EL CEDENTE cede a favor del CESIONARIO, quién se obliga a prestar los
servicios como Instructor en la especialidad de Ingeniero de alimentos para el area Agroindustrial
para ejecutar acciones de formacion en la programacion de cursos de formacion Titulada afio 2010 para
el Centro Agroempresarial y Minero de Bolivar, Las demas actividades asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo...
CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto establecido en la clausula primera de
este contrato, EL CONTRATISTA se compromete a impartir formacion Profesional en el area
Agroindustrial, impartiendo las actividades relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte
integral de este contrato, en el Municipio relacionado en el mismo Anexo, lugar que puede
ser modificado de acuerdo con la necesidad del Centro Agroempresarial y Minero de la
Regional Bolivar, previa informaciéon por parte del SENA al CONTRATISTA y se
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compromete a entregar en las fechas que el SENA estipule, los reportes estadisticos y registros
inherentes al proceso de formacién estipulados por el SENA, de conformidad con la
programacién de formacién del Centro Agroempresarial y Minero, asi como brindar apoyo
cuando la Entidad lo requiera para dar cumplimiento a la misi6n institucional en el marco de la
formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las TIC. CLAUSULA
TERCERA: Que el plazo de ejecucion para la cesion del mencionado contrato es de CINCO
(5) MESES Y DIEZ (10) DIAS contados a partir de la legalizacién de esta Cesién. En todo
caso en cumplimiento de los principios de anualidad contemplados en la Ley 38 de 1989, en
el Decreto 111 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, el presente contrato no podra exceder del
31 de diciembre del presente afio. CLAUSULA CUARTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CESIONARIO declara bajo juramento no encontrarse incurso en
las inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de
1993, los cuales declara conocer y declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el
tesoro nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago
y que no es deudor del estado o que si es deudor a suscrito acuerdo de pago vigente. El
juramento se entiende prestado con la firma de la presente cesion CLAUSULA QUINTA.

NATURALEZA DEL VINCULO. EL CESIONARIO no tendra vinculo laboral alguno con EL
SENA. En consecuencia, no podra reclamar prestacion social alguna a la entidad.
CLAUSULA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO. La presente Cesion del Contrato No.27
registrado el 23 de Enero de 2010, se perfecciona con la firma de las partes. CLAUSULA
SEPTIMA. Las clausulas del Contrato 27 registrado el 23 de Enero de 2010 objeto de la
presente cesion conservan plena vigencia. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS: El cesionario
debera constituir la respectiva garantia Unica, en los mismos términos estipulados en la
respectiva clausula del contrato cedido. CLAUSULA NOVENA ACEPTACION. EL
CESIONARIO, acepta la cesion del Contrato No. 27 registrado el 23 de Enero de 2010 y con
la suscripciéon de este documento adquiere todos lo derechos y obligaciones que de el se

derivan.

Para constancia se firma en Cartagena D.T. y C. 21 Jul 2¢ i0

‘>
2 A

STk = AD FONSECA KAMELL

Subdirector (e) Centro Agroempresarial y Minero
SENA Regional Bolivar

NOHORA ELENA MALDONAD ‘ARCE

Cedente
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 43 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLVAR . Orden Pago: 2742
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/08/2010 Nuamero: 2688 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 854,677.00
Documento Ppto: CTO 27 23/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 05/08/2010 Vigencia: 2010
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 933,333.00
BASE RETEN FUENTE 786,558.00
RETENCION EN LA FUENTE 78,656.00
Neto ==> 854,677.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘0407 - FONSECA INON-SERV.PERS. 0.00 854,677.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIO DE UN INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE INC 854,677.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.PERS. 3,418.71 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 3,418.71
10 AUXILIAR GENERAL
858,095.71 858,095.71
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 14,993,066.00 937,066.00 14,056,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 . Tipo Mov. 10 14,993,066.00 937,066.00 14,056,000.00

**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor

. JULIO 2010 01/07/2010 933,333.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713|

c.C.: de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 49 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiila: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 3161
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:09/09/2010 Niumero: 3111 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,551,920.00
Documento Ppto: CTO 27 23/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/09/2010 Vigencia: 2010
“ LIQUIDACION®
Concepto Valor
BRUTO 2,800,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,480,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 248,080.00
Neto ==> 2,551,920.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
30407 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 2,551,920.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIO DE UN INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE IN(C 2,551,920.00 0.00
33226003 FONSECA KAMA.L NON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV .PERS. 10,207.68 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 10,207.68
10 AUXILIAR GENERAL
2,562,127.68 2,562,127.68
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidon Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov, 09 14,056,000.00 2,811,200.00 11,244,800.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 14,056,000.00 2,811,200.00 11,244,800.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
AGOSTO/10  01/08/2010 2,800,000.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 5045576371 3|
ccC.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 55 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaftia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3639
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:14/10/2010 Namero: 3587 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,551,920.00
Documento Ppto: CTO 27 23/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 13/10/2010 Vigencia: 2010
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 2,800,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,480,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 248,080.00
Neto ==> 2,551,920.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
@0407 FONSECA INON-SERV.PERS. 0.00 2,551,920.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIO DE UN INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE IN 2,551,920.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV .PERS. 10,207.68 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 10,207.68
10 AUXILIAR GENERAL
2,562,127.68 2,562,127.68
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 11,244,800.00 2,811,200.00 8,433,600.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 11,244,800.00 2,811,200.00 8,433,600.00

** FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor

201. SEPTEMBRE 01/09/2010 2,800,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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FECHA : 26/11/2015
HORA * : 1M1:21:21

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 4130
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:08/11/2010 Namero: 4033 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,551,920.00
Documento Ppto: CTO 27 23/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 05/11/2010 Vigencia: 2010
“*LIQUIDACION™*
Concepto Valor
BRUTO 2,800,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,480,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 248,080.00
Neto ==> 2,551,920.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 2,551,920.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIO DE UN INSTRUCTOR EN LA ESPECIALDAD DE INC 2,551,920.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL NON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV .PERS. 10,207.68 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 10,207.68
10 AUXILIAR GENERAL
2,562,127.68 2,562,127.68
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 8,433,600.00 2,811,200.00 5,622,400.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,433,600.00 2,811,200.00 5,622,400.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
‘WT/2010 01/10/2010 2,800,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

cC.:

de

FECHA : .

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 62 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA* : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 4883
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/12/2010 Numero: 4759 Banco: 7.
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,551,920.00
Documento Ppto: CTO 27 23/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 13/12/2010 Vigencia: 2010
“ LIQUIDACION™"
Concepto Valor
BRUTO 2,800,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,480,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 248,080.00
Neto ==> 2,551,920.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DH. MES DE NOV. 0.00 2,551,920.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTA CION DE SERVICIO DE UN INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE INC 2,551,920.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DAL MES DE NOV. 10,207.68 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DAL MES DE NOV. 0.00 10,207.68
10 AUXLIAR GENERAL
2,562,127.68 2,562,127.68
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 5,622,400.00 2,811,200.00 2,811,200.00
2331007042071042700° CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,622,400.00 2,811,200.00 2,811,200.00

**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor

42% NOV 01/11/2010 2,800,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

CcC. de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 63 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 5245
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:23/12/2010 Nimero: 5124 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMHELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,551,920.00
Documento Ppto: CTO 27 23/01/2010 RSHOW : HONORARIOS RS SIN ICA 22/12/2010 Vigencia: 2010
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,800,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,480,800.00
RETENCION EN LA FUENTE 248,080.00
Neto ==> 2,551,920.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 2,551,920.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTA CION DE SERVICIO DE UN INSTRUCTOR EN LA ESPECIALIDAD DE INC 2,551,920.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV .PERS. 10,207.68 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 10,207.68
10 AUXILIAR GENERAL
2,562,127.68 2,562,127.68
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 2,811,200.00 2,811,200.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 2,811,200.00 2,811,200.00 0.00
** FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
DIC 01/12/2010 2,800,000.00

®

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713 |

c.C.:

de

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP
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. ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 198
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996" @
SERNAS SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO @O

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $12,450,805.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 -$96,517.00 CDP 5
REVERSION SEGUN RESOLUCION NO.598 DEL 14/08/2011
C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 $12,547,322.00 CDP 5
$12,450,805.00
Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTOR EN LOS PROGRAMAS DE

FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIAEN EL AREA DE PRODUCCION AGROINDUSTRIAL PARA
EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL QUE IMPARTE EL CENTRO EMPRESARIAL Y

MINERO ETC $2.884.000
Constituido a: CTO CONTRATO No. 131 Acta No. 1
.Beneﬁciario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENA a los 22 dias del mes de febrero de 2011

Pagina 1 de 1
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| Entre los suscritos BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificada |

7,\? CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.O 0 0 1 3 1 DE 2011 SUSCRITO

35

ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL 6

Regional Bolivar BOLIVAR Y INON SOLEDAD FONSECA KAMELL ,bo

| con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, actuando en nombre y representacion legal |

del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de Subdirectora del Centro |

| Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrada mediante Resolucién No. 02305 del 04 |
| de agosto de 2010 y delegada mediante Resolucion No.2039 del 14 de Septiembre de 20 ’y quien en |

adelante se denominara EL SENA, por una parte y por la otra, INON SOLEDAD FONSECA KAMELL |

| identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 33.226.003 expedida en San Jacinto quien en adelante §

| se dgqominaré EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de
| Servicios, previa autorizacion No.000008 del 24 de enero de 2011 del Director Regional del SENA |
f Bo![var y las siguientes consideraciones: 1. Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual |
 se lntrpc_:lucen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras ‘
! disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las

modalidades de seleccion de los contratistas, sefialando como una de ellas, la contratacién directa

| cuando se trate de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de |

|

trabajos artisticos que so6lo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, segun lo previsto |

| en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de |
| 2008 establece que “Para la prestacion de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar |

directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y !

| que haya demost(ado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin
| que sea necesario que haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar |

l constancia escrita. Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual |

diferentes de los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ". 3. Que |
la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad |

| establecio la necesidad de contratar la prestacion de servicios de un Instructor de profesion ingeniero de |

Alimentos para la ejecucion de acciones de formacion profesional en el programa de Formacion Titulada i
y/o Complementaria afio 2011, por un plazo de 4 Meses y 10 dias, amparado por el CDP No.5 del 11 de |
enero de 2011. 4. Que mediante Acto Administrativo N° 000038 expedido el 24 de enero de 2011 por la |
Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar de conformidad con o |
establecido con el articulo 77 del decreto 2474 de 2008, sefialo la modalidad de seleccion de esta |

| contratacion. 5. Que de conformidad con la certificacion expedida por la Subdirectora del Centro }

| Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar no existe personal de planta suficiente para lo cual |

se requiere contratar en el Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar los servicios de un |
Instructor de profesion ingeniero de Alimentos, para la ejecucion de acciones de formacion profesional en |
el programa de Formacion Titulada y/o Complementaria afio 2011 6. Que de conformidad con la

| certificacion expedida por la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional |

f Bolivar el CONTRATISTA esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostr6 la idoneidad y |
f experiencia directamente relacionada requerida. 7. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de |

| 1993, sus decretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario 2474 de de

! Formacion Profesional que imparte el Centro Agroempresarial y Minero del SENA, asi como brindar
| apoyo cuando el SENA lo requiera en la elaboracion y/o actualizacion de Disefios curriculares, en el |

2008 y demas disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto
especifico: Prestar los servicios de caracter temporal como instructor en los programas de formacion |
titulados y/o complementarios en el area de Produccién Agroindustrial para ejecutar acciones de

| desarrollo curricular, la asesoria en la formulacién de planes de negocios, la evaluacién y auditoria de |
| normas de competencia laboral, asesoria y seguimiento de las empresas creadas por los centros de |
| formacion, en la prestacion de servicios tecnologicos, en ejercicios de investigacion aplicada, y en las |
| demas actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la misién institucional en el marco

| de la formacién por competencias y el aprendizaje por proyectos. PARAGRAFO: EL SENA podra |

| impartir formacion profesional o desarrollar actividades en areas o especialidades diferentes a las

requerir en cualquier momento al CONTRATISTA previa programacién de formacion profesional para |

| mencionadas en el objeto del contrato, siempre y cuando estén acorde con su formacion académica,
| conocimientos, experiencia o perfil profesional. CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto |
i establecido en la clausula primera de este contrato, EL CONTRATISTA se compromete a impartir |

formacion Profesional en el area de Produccion Agroindustrial, impartiendo los cursos y moédulos |

| relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este contrato, en los municipios y |

corregimientos relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser modificado de acuerdo con la |
necesidad del Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar, previa informacion por parte del |
SENA al CONTRATISTA. Plazo y Lugar de Ejecucién: El Plazo del contrato sera de 4 Meses y 10 dias |
contados a partir de la legalizaciéon. En todo caso en cumplimiento de los principios de anualidad i

| contemplados en la Ley 38 de 1989, en el Decreto 111 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, el presente |
| contrato no podra exceder del 31 de diciembre del presente afio. El lugar de ejecucion sera en el |

z

| Departamento de Bolivar. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor del presentev

2



7AV CONTRATO DE PRESTACION DE Servicios No. 0 0 01 3 1 oe 2011 suscrimo
| ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL :I,

|
| Regional Bolivar BOLIVAR Y INON SOLEDAD FONSECA KAMELL % i

| contrato es por la suma de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA |
| TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS Mcte. ($12.497.333,00) sin incluir el 4x1000. gst: IsEu-Ir-r'lsa 2{1::; |
| sera cancelada al CONTRATISTA de la siguiente manera: Un primer pago por valor de SETECIENTOS |
} SESENTA Y NUEVI_E MIL SESENTA Y SIETE PESOS ($769.067,00) M/CTE y los demas pagos por
| mensualidades vencidas de hasta DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS |
| Mcte. _($2.884.000,oo) y/o proporcionaimente al tiempo ejecutado. El pago se realizara previo el
| cumplimiento del respectivo tramite administrativo, Registro de las acciones de formacién en el aplicativo
| de Sofia Plus desde la inscripcién de aprendices hasta la respectiva certificacién de acuerdo al desarrollo |
1 de Ia_ fprmacién objeto del contrato, constancia expedida por el supervisor del Contrato de Prestacion de |
d Servicios, en la que conste que el Contrato se ha cumplido a entera satisfaccion y presentacién de los
{ comprobantes de pago a Salud, Pension y ARP. PARAGRAFO PRIMERO: Gravamen Financiero. El
! pago del presente Contrato genera un valor CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y |
{ NUEVE PESOS M/CTE ($49.989,00) MCTE el cual es cancelado por EL SENA a la Entidad Financiera 5
en cumplimiento de la Ley 863 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el desplazamiento del §
CONTRATISTA ciudades y/o municipios fuera del departamento de Bolivar donde se ejecutara el objeto |
contractual y para el desarrollo del objeto contractual, los gastos de transporte, alojamiento y |
{ alimentacién correran a cargo del SENA, cuyo reconocimiento y pago se liquidaran en base en lo
| establecido en la Resolucion de viaticos vigentes. CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones: A) Del
| Contratista: 1. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda, del presente
contrato. 2. Conformar los equipos de desarrolio curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos,
el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras. 3. Participar en la programacion y ejecucion dei
proceso de induccién de aprendices de formacion titulada y/o complementaria y el reconocimiento de |
| aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de
| formacion diferentes a la induccién. 4. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, |
todas las actividades que de Acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como:- Registro de los juicios
| evaluativos.- Creacion de rutas y asociacion de aprendices.- Registro de juicios evaluativos del
| reconocimiento de aprendizajes previos.- Comunicar al Coordinador Académico y/o supervisor del
| contrato oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro |
de la informacién. 5. El Coordinador Académico y/o supervisor del contrato podra designarlo como |
gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacion por proyecto o conjunto |
de proyectos por redes tecnolgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de
| aprendizaje. 6. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda, del presente |
| contrato. 7. Garantizar la correcta Gestion en el Aplicativo Sofia Plus de los Registros, Inscripciones, ‘
| Rutas de aprendizaje y Evaluacion de los Aprendices a los que le impartan la formacion Profesional. 8. |
| Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 9. Responder por los |
| bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto contratado. 10. Participar en }
! las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Gestion de la |
| Calidad. 11. Desarrollar el total de los médulos contratados, asi como ejecutar mensualmente un minimo
1 de 160 horas de formacién. 12. Atencion oportuna y adecuada (calidad) del proceso de formacion
| asesoramiento y entrenamiento encomendado.13. Programar las actividades de ensefianza y aprendizaje |
| de acuerdo a la programacién dada por el Supervisor del contrato o calendario institucional. 14. |
| Presentaciéon adecuada de acuerdo a su rol. 15. Desarollar las actividades objetos del contrato de |
acuerdo con los parametros establecidos por Formacién Profesional Integral. 16. Apoyar en asesoria,
| implementacion, acompafiamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones de insercion de l
productiva. 17. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual sera un requisito |
para el pago de los honorarios, asi como para la legalizacién del contrato acreditar su afiliacion al sistema |
general de seguridad social en salud y pensiones. 18. El Contratista, ademas de las obligaciones que por §
su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL SENA a Presentar al Centro Agroempresarial |
y Minero del SENA Regional Bolivar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro
Unico Tributario — RUT, expedido por la DIAN, b) Copia de la Cédula de Ciudadania, c) Copia del
Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de la Republica, d) Copia del |
certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no |
superior a tres (3) meses e), Copia del certificado judicial expedido por el DAS, f) Constancia de afiliacion |
al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General |
de Pensiones g) Copia de la libreta Militar si a ello aplica. h) Formulario unico de declaracion de bienes y |
| rentas diligenciado i) Formato unico de Hoja de Vida diligenciado, j) Si hubiere lugar copia de la tarjeta {
| profesional y/o constancia de tramite de expedicion. k) Si hubiere lugar dependiendo de la cuantia del |
contrato: a la publicacion de este contrato en el Diario Unico de Contratacién Pablica cuando cumpla los

requisitos establecidos en el Art. 84 de Decreto 2474 de 2008, requisito que se entiende cumplido con la |

I
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| presentacion de la copia al carbén del comprobante de pago y b. Efectuar el pago del impues i ‘
| cuando supere los. montos establecidos por la Ley para est)é tipo de contraptagién . Pi#ié%gigmﬁes ‘
| dgrechps patnmqmales de autor de todos los documentos que produzca el contratista, con ocasién a la |
| ejecucu_Sn del objeto contratado, seran de propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el |
‘ respeptnvo reconocimiento de los derechos morales de autor. B) Del SENA: Ademas de las obligaciones |
| Y estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar a el CONTRATISTA el valor del ;
| presente contratc_>, de acuerc!o con la forma de pago estipulada en la Clausula Tercera. 2. Prestar la |
{ mayor colgborapn_én necesana al CONTRATISTA para la correcta ejecucién del objeto contratado. 3. |
‘ Ppner a dlsp05|9|6n del CONTRATISTA la informacion y/o documentacién que requiera para la cabal
l e;ecqun del objeto contractual. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a |
| ponstltu_lr a favor de EL SENA la garantia de cumplimiento, para amparar los perjuicios que se deriven del |
i !ncumpllmlento del contrato en cuantia equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia §
! lgyal al plazo de ejecucion del contrato y cuatro meses mas contados a partir de la expedicion de la |
| misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el numeral 4.2. del articulo 4 del |
| decreto 4828 de 2008 . PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento

| cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por el decreto |

R ' 4828 C!e 2008. .PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la i
Jl garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por el decreto 4828 de 2008. }

| CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: Las erogaciones que EL SENA efectle para el pago |
del valor del presente Contrato de prestacion de servicios se hardn con cargo a la disponibilidad |
| presupuestal No.5 del 11 de Enero de 2011. Una vez suscrito el Contrato de prestacion de servicios se

debera proceder a efectuar el respectivo registro presupuestal que servird de soporte para el pago del ’
| presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: El control y vigilancia acerca de la cabal, ‘
| completa y adecuada ejecucion de este contrato estara a cargo de la Subdirectora del Centro |
t Agroempresarial y Minero o quien esta delegue, quien ademas deberé velar por lo normado en el articulo *
| 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007; ejercer las funciones que por su indole y naturaleza le sean ’
| propias; requerir a el Contratista cuando se presenten fallas en la prestacion del servicio; y prestar todo el |
{ apoyo que EL CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo del mismo y las deméas que surjan i
| por la naturaleza misma del contrato. CLAUSULA OCTAVA.-Multas y clausula penal pecuniaria: Si se |
| presenta incumplimiento del Contrato por parte de el CONTRATISTA o si el SENA se ve en la necesidad ‘
| de declarar la caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva a el CONTRATISTA una |
| sancion pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato independientemente de la l
| indemnizacién de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El valor de la clausula penal debera ser |
| consignado directamente por EL CONTRATISTA en la tesoreria del SENA- Direccion General, sin |
| perjuicio de la clausula penal pecuniaria, El SENA tendra la facultad de conminar al CONTRATISTA para |

1 el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en |

| pactar la imposicién de multas sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las |
} obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del valor del Contrato por cada dia de §
| incumplimiento. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo |
| previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las demas causales previstas en las normas que rijan |
| la materia. Asi mismo, dara lugar a la declaratoria de caducidad, el incumplimiento de las obligaciones del |
| contratista de mantener la suficiencia de la garantia, en los términos sefialados en el decreto 4828 de |

2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacién, Modificacién y terminacién: Son aplicables al presente |
| contrato los principios de terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales en los términos |
| establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién |
| del Contrato: EL (LA) CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica |
| alguna, los derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa |
| de la entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de |
1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucién y Legalizacién: El presente |
| contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se §
| requerira del Registro Presupuestal correspondiente, la constitucion de la Garantia Unica, por parte del |
| CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por parte de EL SENA. La publicacién en el Diario Unico de |
| Contratacion se realizara solo cuando el Contratista cumpla con los requisitos establecidos en el Art. 84 |
| del Decreto 2474 de 2008 y su tramite estard a cargo del SENA previo el pago de los derechos |
} respectivos por parte de el CONTRATISTA requisito que se entendera cumplido con la presentacion del §
lrecibo de pago correspondiente. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades el
| incompatibilidades: A la firma de este contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de|
| juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se |
| refiere los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y declara igualmente que se |
1 encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los ;

términos para su pago y que no es deudor del estado o que si es deudor ha suscrito acuerdos de pago |

| vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Otras obligaciones de el CONTRATISTA: En cumplimiento |
I
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|
| de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera |
| acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de segundad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacién familiar, cuando |
| corresponda. En cuanto a la ARP el Contratista manifiesta su voluntad de afiliarse a la ARP que esta \
| afiliado el SENA de acuerdo con el inciso nimero dos (2) del articulo 3 del decreto 2800 del 2003. El pago |
| de los aportes a seguridad social de salud y pensiones deberan acreditarse a partir del dia de |
| perfeccionamiento del contrato. Los pagos a la seguridad social se acreditaran  Unicamente por el |
| Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccién Social. El servidor f
publico que sin justa causa no verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrira en causal de }
mala conducta que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art. 23 ‘
| de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De |
desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucion del contrato. §
2) Orden Ptblico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades objeto del
contrato. 3) Costos de realizacion de actividades distintas a las contempladas en el respectivo contrato. 4) §
En la demora o falta de pago por parte del SENA, por la no presentacion del informe de actividades vy §
| demas documentos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto del contrato. 5) |
Enfermedad profesional y/o accidentes durante o0 con ocasion de la ejecucién del contrato. \
| PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con lo establecido en el art. 3° inciso 2° del |
| decreto 2800 de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de §
| Riesgos Profesionales, y debera entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién
| del contrato copia del formulario de afiliacién y mensualmente el comprobante de respectivo pago a la
ARP al supervisor de! contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liquidacién del contrato: El presente
| contrato sera liquidado por la Subdireccion del Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar,
a través del acta de liquidacién avalada por el Supervisor, una vez se cumpla el plazo de ejecucion, en los |
términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa
| que el presente contrato no con lleva y que su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, por la cual el |
contratista goza de independencia en la preparacion y ejecucién del objeto contratado. CLAUSULA |
DECIMA OCTAVA. indemnidad. El contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, |
demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a terceros, |
! ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. CLAUSULA |
| DECIMA NOVENA. — Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso, |
las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Cartagena. :

tagena de Indias, a los Dieciocho (18) dias del mes de Febrero de 2011. ]

| Dado en Cg

|

| EL ¢ EL CONT,
BIBIANA (E APINTO TOVAR ON' SOLEDAD FONSECA KAMELL g
Subdirectdra del Centro Agroempresarial C.C. 33.226.003 de San Jacinto w
Y Minero SENA Regional Bolivar Direccién: La concepcion Urb Los Andes C-12 \

Teléfono: 3205654706

ESUPUESIRY. . »
Rzmsm@ PR > §

DIGITADD ' |

e |

‘ Fff‘HA 22 i =

SENA '




‘VISILVYINOD 13 ‘WYN3S 13 HOd W
sojuawije
ap ojudwesadzosd ua 03 [ewisnpuioiby
P ol N selp Jeajog Sojuswile 8p PEpIEI 8P | 0500014 op BBJE [0 LB
o/A souawije ap pepyied | 110z/20/20 | TrOZ/Z0/1T |  €TEL¥STT geeLev'zt | ooovssz jo3uco us 06 ‘sojuaunfe .

ap |0J3u0d U3 0J31uaBuy
o/A soyuawije ap os31ualdu|

0T Asasaw 7| ap owaweuedag

._mi,<v_ VO3SNOd ava3i0s NONI
A OY3NIN A TVRIVSIAUAANIOUOV OULNID

“VYN3S- 3rvZIONIAdV 3d TYNOIODVN OIDIANIS 13 mm_._.zm oLROsSNS 1102 30 /67 ON SOIDIAYIS 30 NOIOV.LSIdd 30 OLVAILNOD 130 | ON Oxmz<

BIO3I)

ng

HYAOL
O.NId V171030 1819

T

@ pojuaiwesaood us o6

[esBoju| [euoISaj0ld UQIoBULIO I

ap sauo0io0e Jejjouesaq




@\

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 4 de 64
' 899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 201
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/03/2011 Nimero: 209 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 617,574.00
Documento Ppto: CTO 131 22/02/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/03/2011 Vigencia: 2011
“* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 672,933.00
BASE RETEN FUENTE 553,591.00
RETENCION EN LA FUENTE 55,359.00
Neto ==> 617,574.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
i50407 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 617,574.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTARLOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTOR E 617,574.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-HONORARIOS 2,470.30 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 2,470.30
10 AUXILIAR GENERAL
620,044.30 620,044.30
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROFPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 12,547,322.00 675,625.00 11,871,697.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 12,547,322.00 675,625.00 11,871,697.00
**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
2011 FEB 22/02/2011 672,933.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
ccC.: de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP

24
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 12 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 625
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:08/04/2011 NGmero: 679 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,628,478.00
Documento Ppto: CTO 131 22/02/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/04/2011 Vigencia: 2011
“ LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 2,884,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,5655,224.00
RETENCION EN LA FUENTE 255,522.00
Neto ==> 2,628,478.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - CANCELACION DE CONTRATISTA DEL 0.00 2,628,478.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTOR E 2,628,478.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - CANCELACION DE CONTRATISTA DEL 10,513.91 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD - CANCELACION DE CONTRATISTA DEL 0.00 10,513.91
10 AUXILIAR GENERAL
2,638,991.91 2,638,991.91
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 11,871,697.00 2,895,536.00 8,976,161.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 11,871,697.00 2,895,536.00 8,976,161.00

**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor

MAi CTO 131 01/03/2011 2,884,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

c.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 21 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1047
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:03/05/2011 Numero: 1060 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,628,478.00
Documento Ppto: CTO 131 22/02/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/04/2011 Vigencia: 2011
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,884,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,555,224.00
RETENCION EN LA FUENTE 255,522.00
Neto ==> 2,628,478.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 2,628,478.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTORE 2,628,478.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-HONORARIOS ’ 10,513.91 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 10,513.91
10 AUXILIAR GENERAL
2,638,991.91 2,638,991.91
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripciéon Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 8,976,161.00 2,895,536.00 6,080,625.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,976,161.00 2,895,536.00 6,080,625.00

** FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor

ABiI CTO 131 01/04/2011 2,884,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713]

C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 27 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1457
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:01/06/2011 Namero: 1473 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,628,478.00
Documento Ppto: CTO 131 22/02/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/05/2011 Vigencia: 2011
“* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,884,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,555,224.00
RETENCION EN LA FUENTE 255,522.00
Neto ==> 2,628,478.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
50407 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 2,628,478.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTOR E 2,628,478.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-HONORARIOS 10,513.91 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 10,513.91
10 AUXILIAR GENERAL
2,638,991.91 2,638,991.91
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 6,080,625.00 2,895,536.00 3,185,089.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 6,080,625.00 2,895,536.00 3,185,089.00
** FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
01/05/2011 2,884,000.00

201. MAYO

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.: de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 36 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2203
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMWF Fecha:15/07/2011 Namero: 2194 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiarlo: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 3,012,041.00
Documento Ppto: CTO 131 22/02/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 14/07/2011 Vigencia: 2011
“* LIQUIDACION*
Concepto
BRUTO 3,076,267.00
BASE RETEN FUENTE 2,725,572.00
RETENCION EN LA FUENTE 64,226.00
Neto ==> 3,012,041.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 3,012,041.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMVAR
24010102 PRESTARLOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTOR E 3,012,041.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL NON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.PERS. 12,048.16 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV .PERS. 0.00 12,048.16
10 AUXILIAR GENERAL
3,024,089.16 3,024,089.16
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 3,185,089.00 3,088,572.00 96,517.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,185,089.00 3,088,572.00 96,517.00

**FACTURAS **

Pref. Nimero Fecha Valor
JUNIO 201 01/06/2011 3,076,267.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
c.C: de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP
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. ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1082
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SIE NRLA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO \b

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $7,746,864.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

cédigo Imputacioén Vigencia V alo rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (15086) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 $7,746,864.00 COP 87
$7,746,864.00
Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA

DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS TITULADOS
Y/O COMPLEMENTARIOS EN EL AREATN EN PROCESAMIENTO DE LACTEOS Y DERIVADOS
MENSUALIDADES DE $2.572.000

Constituido a: CTO CONTRATO No. 482 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 15 dias del mes de julio de 2011

Pagina 1 de 1



. 000482

- SENA

A‘ ;:' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. DE 2011 SUSCRITO
ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL
Regional Bolivar BOLIVAR Y INON FONSECA KAMELL Q) \ :(/

Entre los suscritos BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificada
con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, actuando en nombre y representacién Iebal
del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de Subdirectora del Centro
Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrada mediante Resolucion No. 02305 del 04
de agosto de 2010 y delegada mediante Resolucion No.2039 del 14 de Septiembre de 2004 y quienien
adelante se denominara EL SENA, por una parte y por la otra, INON FONSECA KAMELL identificado (a)
con la cédula de ciudadania No. 33.226.003 expedida en SAN JACINTO (BOLIVAR) quien en adelante se
denqminaré EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Servicios, previa autorizacién No.000131 del 16 de Junio de 2011 del Director Regional del SENA
Bolivar y las siguientes consideraciones: 1. Que la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual
se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contrataciéon con recursos publicos”, establece en el articulo 2° jas
modalidades de seleccion de los contratistas, - sefialando como una de ellas, la contratacion directa
cuando se trate de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion|de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, segun lo previsto
en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474|de
2008 establece que “Para la prestacion de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el aréa de que se trate, sin
que sea necesario que haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes de los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ". 3. Que
la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oporturi‘icjad
establecié la necesidad de contratar la prestacion de servicios de instructores para la ejecucion (de
acciones de formacion en el programa de Titulada y Complementaria para el segundo semestre del ‘afio
2011, amparado por el CDP No. 87 del 16 de Junio de 2011. 4. Que de conformidad con la certificaciién
expedida por la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar no existe
personal de planta suficiente para lo cual se requiere contratar en el Centro Agroempresarial y Mineroi de
la Regional Bolivar los servicios de instructores para la ejecucién de acciones de formacion en el
programa de Titulada y complementaria. 5. Que de conformidad con la certificacion expedida p"of la
Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el CONTRATISTA es’qég en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostré la idoneidad y experiencia directamente
relacionada requerida. 6. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus dec:::}i‘:os

reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario 2474 de de 2008 y demas
disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto especifico:
Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para desarrollar acciones| de
formacién profesional integral en los programas titulados y/o complementarios en el area TN IEN
PROCESAMIENTO DE LACTEOS Y DERIVADOS que desarrolla el Centro Agroempresarial y Minerp‘del
SENA, asi como brindar apoyo cuando el SENA lo requiera en la elaboracién y/o actualizacion de
disefios curriculares, en el desarrollo curricular, asesoria en la formulacion de planes de negocioﬁ, la
evaluacion y auditoria de normas de competencia laboral, asesoria y seguimiento de las empresas
creadas por los centros de formacién, en la prestacion de servicios tecnologicos, en ejercicio;; de
investigacién aplicada, y todas las acciones relacionadas con la FPl. PARAGRAFO SEGUNDO: EL
SENA podra requerir en cualquier momento al CONTRATISTA previa programacion de forma{»:ién
profesional para impartir formacion profesional o desarroliar actividades en areas o especialidades
diferentes a las mencionadas en el objeto del contrato, siempre y cuando estén acorde con su formacion
académica, conocimientos, experiencia o perfil profesional. CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrifollo
del objeto establecido en la clausula primera de este contrato, EL CONTRATISTA se compromete a
impartir formacién en los programas de de Titulada y complementaria, impartiendo los cursos y médulos
relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este contrato, en los municipigs y
corregimientos relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser modificado de acuerdo con la
necesidad del Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar, previa informacién por part;% del

SENA al CONTRATISTA. Plazo y Lugar de Ejecucién: El Plazo del contrato sera de 3 meses con!; do§
a partir de la legalizacion. En todo caso en cumplimiento de la resolucién No. 261 de 2011 (fue modijfico

la resolucién 2944 del 12 de Octubre de 2010) el término de ejecucion sera maximo hasta el de
Diciembre de 2011de acuerdo con la duracién de la actividad temporal a contratar. El lugar de ejecucia
sera en el Zodes Dique en el (los) municipio (s) de Villanueva del departamento de B&! var.
CLAUSULA TERCERA. - Valor y Forma de Pago: El valor del presente contrato es por la suma de
SIETE MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS Mcte. ($7.716.000, 00) sin incluir el 4
Esta suma que sera cancelada al CONTRATISTA por mensualidades vencidas de hasta
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS Mcte. ($2.572.000, 00) y/o proporcionalme
al tiempo ejecutado. E! pago se realizara previo el cumplimiento del respectivo tramite administrati
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Regional Bolivar BOLIVAR Y INON FONSECA KAMELL ,9)
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] Registro de las acciones de formacion en el aplicativo de Sofia Plus desde la inscripcion de aprendices ‘
| hasta la respectiva certificacion de acuerdo al desarrollo de la formacion objeto del contrato, constancia |
\ expedida por el supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios, en la que conste que el Contrato se |
| ha cumplido a entera satisfaccion y presentacion de los comprobantes de pago a Salud, Pensiony ARP. l
| PARAGRAFO PRIMERO: Gravamen Financiero. El pago del presente Contrato genera un valor |
TREINTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($30.864,00) MCTE el cual (fes 1
cancelado por EL SENA a la Entidad Financiera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003. PARAGRAFO |
| SEGUNDO: Para el desplazamiento del CONTRATISTA a ciudades, municipios fuera del (los) zodes l
donde se ejecutara el objeto contractual y para el desarrollo del objeto contractual, los gastos de |
transporte, alojamiento y alimentacién correran a cargo del SENA, cuyo reconocimiento y pago se |
1 liquidaran en base en lo establecido en la Resolucién de viaticos vigentes. CLAUSULA CUARTA.-
Obligaciones: A) Del Contratista: 1. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinaribs =
por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en §la
| formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items |
i que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras. 3. Participar en la |
\ programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de Formacion Titulada y §el |
.~ ¥ reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar l
'. acciones de formacién diferentes a la induccion. 4. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo |

de 3 dias, todas las actividades que de Acuerdo con los procesos que son de su responsabilidéd, '1
garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como:- Registro 1
de los juicios evaluativos.- Creacion de rutas y asociacién de aprendices.- Registro de juicios evaluativos !
i del reconocimiento de aprendizajes previos.- Comunicar al Coordinador Académico y/o supervisor: ﬁel ]
] contrato oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro i
| de la informacion. 5. El Coordinador Académico y/o supervisor del contrato podra designario COh"IO
1 gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacion por proyecto o conj_uhto 1
i de proyectos por redes tecnol6gicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de |
aprendizaje. 6. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda, del presente |
contrato. 7. Garantizar la correcta Gestién en el Aplicativo Sofia Plus de los Registros, Inscripciol es, |
Rutas de aprendizaje y Evaluacion de los Aprendices a los que le impartan la formacion Profesional| 8. {
Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 9. Responder por los |
bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto contratado. 10. Participar en |
las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Gestion de la |
Calidad. 11. Desarroliar el total de los médulos contratados, asi como ejecutar mensualmente un minimo |
de 160 horas de formacién. 12. Atencion oportuna y adecuada (calidad) del proceso de formac,iién

asesoramiento y entrenamiento encomendado.13. Programar las actividades de ensefianza y aprendizaje |
| de acuerdo a la programacion dada por el Supervisor del contrato o calendario institucional.ycj14.

| Presentacién adecuada de acuerdo a su rol. 15. Desarroliar las actividades objetos del contrato, de {
acuerdo con los parametros establecidos por Formacién Profesional integral. 16. Apoyar en asesoria,
implementacion, acompafamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones de insercion de
productiva. 17. Realizar seguimiento y supervision a la entrega de los materiales de formacion de acuerdo |
‘1 a los ciclos de formacion de cada programa. 18. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad sécial 1
integral, lo cual sera un requisito para el pago de los honorarios, asi como para la legalizacion del contrato 1
acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social en salud y pensiones. 19. El contratista se |
obliga a pagar el valor de la Estampilla Universidad de Cartagena, siempre 2 la altura de todos los ¥
tiempos por el equivalente al 1% del valor total del contrato sin el 4 por mil, este requisito se entiﬁnde
cumplido con la presentacion de la copia al carbon del comprobante de pago. 20. El Contratista, ademas
de las obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL SENA a|
Presentar al Centro Agroempresarial y Minero de! SENA Regional Bolivar a la suscripcion del contrat&{, los
siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT, expedido por ia DIAN, b) Copia de la Cédula
de Ciudadania, c) Copia del Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria Gene;él de
i la Republica, d) Copia del certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion
l con una vigencia no superior a tres (3) meses e), Copia del certificado judicial expedido por el DAS, f) 1
Constancia de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud }
(E.P.S) y al Sistema General de Pensiones g) Copia de la libreta Militar si a ello aplica. h) Form lario
% Gnico de declaracion de bienes y rentas diligenciado i) Formato unico de Hoja de Vida diligenciado,ij) Si

dependiendo de la cuantia del contrato: a la publicaciéon de este contrato en el Diario Unico de
| Contratacién Publica cuando cumpla los requisitos establecidos en el Art. 84 de Decreto 2474 de 2008,
| requisito que se entiende cumplido con la presentacion de la copia al carbon del comprobante de pago I)
Pagar el valor de la Estampilla Universidad de Cartagena, siempre a la altura de todos los tiempos por
el equivalente al 1% del valor total del contrato sin el 4 por mil, este requisito se entiende cumplidof‘;tbn Ia -

hubiere lugar copia de la tarjeta profesional y/o constancia de tramite de expedicion. k) Si hubierezggar

presentacion de la copia al carb6n del comprobante de pago. PARAGRAFO: Los derechos patrimdq’iales




N

Regional Bollvar

| de autor de todos los documentos que produzca

contratado, seran de propiedad del SENA. Si

| reconocimiento de los derechos morales de au
| estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar a el CONTRATISTA el valor:
presente contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en la Clausula Tercera. 2. Prestar
| mayor colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. (3. |

ormacién y/o documentacion que requiera para la cajal \
UINTA.- Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a |
para amparar los perjuicios que se deriven del ‘
del valor total del mismo y con una vigencia |

i

| Poner a disposicion del CONTRATISTA la inf
| ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA Q
j constituir a favor de EL SENA la garantia de cumplimiento,
| incumplimiento del contrato en cuantia equivalente
| igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro m
otros, los riesgos de que trata e
uando se presente uno de

i misma. Esta garantia ampara entre

| decreto 4828 de 2008 . PARAGRAFO. C
i cubierto por la garantia, la entidad procedera
i 4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presen
| garantia, la entidad procedera a haceria efectiva e
| CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal

i del valor del presente Contrato de
| presupuestal CDP No. 87 del 16

prestacion

al 10%

’

tor. B) Del SENA:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.O 00

—————————————

ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL ‘
BOLIVAR Y INON FONSECA KAMELL Ib\ﬁ
)
J

el contratista, con ocasién a la ejecucion del objeto ‘
hay lugar a publicaciones se dara el respect}o

Ademéas de las obligaciones v |

4

——— |
482 DE 2011 SUSCRITO i

bie

ol |
la|

aj

eses mas contados a partir de la expedicion de/la ?

| servicios se debera proceder a efectuar el respectivo registro presupuestal

“ pago del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.-
i cabal, completa y adecuada ejecucion de este con
| Agroempresarial y Minero o quien esta delegue, quien ademas de
| 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007, ejercer las funciones que por su indole y naturaleza le sean
do se presenten fallas en la prestacion del servicio; y prestar todo el §
| adecuado desarrollo del mismo y las demas que surjan |
-Multas y clausula penal pecuniaria: Si se E
el SENA se ve en la necesi
EL SENA hara efectiva a el CONTRATISTA una |
) del valor del Contrato independientemente de la |
El valor de la clausula penal debera ser |
n la tesoreria del SENA- Direccién General, sin |
conminar al CONTRATISTA para |

I propias; requerir a el Contratista cuan
| apoyo que EL CONTRATISTA requiera para e
| por la naturaleza misma del contrato. CLAUSULA OCTAVA.
| presenta incumplimiento de! Contrato por parte deelC
| de declarar la caducidad administrativa de la misma,

| sancién pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%
“ indemnizacion de perjuicios que le ocasionen a EL SENA.
| consignado directamente por EL CONTRATISTA e
| perjuicio de la clausula penal pecuniaria, El SENA tendra la facultad de
| el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en l
~ § pactar la imposicién de multas sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de|las |

Supervisién:

ONTRATISTA o si

bera velar por lo normado en el articulo |

El contro! y vigilancia acerca de Ia |
trato estara a cargo de la Subdirectora del Centro |

| numeral 4.2. del articulo 4 del |
los eventos de incumplimiento |
a hacerla efectiva en los términos sefialados por el decreto |
te uno de los eventos de incumplimiento cubierto pc}r‘ la |
n los términos sefialados por el decreto 4828 de 2008. |
: Las erogaciones que EL SENA efectue para el pago |
de servicios se haran con cargo a la disponibilidad |
de Junio de 2011. Una vez suscrito el Contrato de prestacion |de ‘

que servira de soporte para el |

éad !

obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del valor del Contrato por cada dia de |
| incumplimiento. CLAUSULA NOVENA.

| previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las demas causales
| 1a materia. Asi mismo, dara lugar a la declaratoria de caducidad, el incum
| contratista de mantener la suficiencia de la garantia, en los té

. Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo ‘
previstas en las normas que njan |
plimiento de las obligaciones del |
falados en el decreto 4828 de |

1 2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacién, Modificacion

rminos se ‘
terminacién; Son aplicables al prese

i contrato los principios de terminacién, maodificacion e interpretacion

| establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesion |
| del Contrato: EL (LA) CONTRATISTA no podra ceder en
| alguna, los derechos y obligaciones in

| contrato se entendera perfeccionado con
| requerird del Registro Presupuestal correspon
| CONTRATISTA y la aprobacion de la misma por p
| Contratacién se realizara solo cuando el Contratista cum
| del Decreto 2474 de 2008 y su tra
| respectivos por parte de el CONTRATIST
recibo de pago correspondiente.
s

l

i incompatibilidades: A la firma de e

l juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales d
refiere los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993 los cu

| encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con e

| términos para su pago y que no es deudor del estado o que si es deud
| vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Otras obligaciones de el C
| de lo dispuesto en el paréagrafo del articulo 23 de la Ley 1150 d

\ acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de segu iidad .
=4

todo o en parte a persona natural o juridica ‘
‘ herentes al presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa
‘ de la entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de |
i 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucion y Legalizacién: El prejsénte |
la firma de las partes contratantes. Para su ejecucidd se
diente, la constitucién de la Garantia Unica, por parte del
arte de EL SENA. La publicacién en el Diario Unico de |
pla con los requisitos establecidos en el Art. 84 |
mite estara a cargo del SENA previo el pago de los derechos
A requisito que se entendera cumplido con la presentacion del |

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e |
te contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
e inhabilidad e incompatibilidad a que se
ales declara conocer y declara igualmente que se l
| SENA, o que adeudéandole no han vencido los |
or ha suscrito acuerdos de;pago |
ONTRATISTA: En cumplimiento
e 2007, EL CONTRATISTA debera

nte |
unilaterales en los términos |

l

|
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A‘ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. O O O 4 8 2 DE 2011 SUSCRITO. | ’i
- B ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL (
' l Regional Bolivar BOLIVAR Y INON FONSECA KAMELL (bf
» ‘f
i |

| social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuahé!o ‘
| corresponda. En cuanto a la ARP el Contratista manifiesta su voluntad de afiliarse a la ARP que es;}té ?
afiliado el SENA de acuerdo con el inciso nimero dos (2) del articulo 3 del decreto 2800 del 2003. El pago |
| de los aportes a seguridad social de salud y pensiones deberan acreditarse a partir del dia de |
| perfeccionamiento del contrato. Los pagos a la seguridad social se acreditaran  Unicamente por Eel \
| Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccion Social. El serviti?r '
} publico que sin justa causa no verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrira en causal de |
| mala conducta que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art, 23 |
{ de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De %
| desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucion del contrato. |
| 2) Orden Publico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades objeto del |
contrato. 3) Costos de realizacién de actividades distintas a las contempladas en el respectivo contrato.|4)
| En la demora o falta de pago por parte del SENA, por la no presentacion del informe de actividadééf y |
| demas documentos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto del contrato. 5) |
| Enfermedad profesional y/o accidentes durante o con ocasion de la ejecucion del contrato. |
’ PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con lo establecido en el art. 3° inciso 2° del |
¥ decreto 2800 de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de ‘
| Riesgos Profesionales, y deberé entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion !
| del contrato copia del formulario de afiliacion y mensualmente el comprobante de respectivo pago a{ la§
1 ARP al supervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liquidacién del contrato: El presente |
| contrato sera liquidado por la Subdireccién del Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar,
| a través del acta de liquidacién avalada por el Supervisor, una vez se cumpla el plazo de ejecucion, en los |
[ términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. 1
| CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Ausencia de relacion laboral: Las partes dejan constancia expresa |
| que el presente contrato no con lleva y que su ejecucion se hara sin subordinacién alguna, por la cual el \
| contratista goza de independencia en la preparacion y ejecucion del objeto contratado. CLAUSU Al
DECIMA OCTAVA, Indemnidad. E! contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, |
| demanda, accién legal y costos que puedan causarse O surgir por dafios o lesiones a terceros, |
| ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. CLAUSULA |
i DECIMA NOVENA. — Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso,
las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Cartagena.

|

Dado en Cartagena de Indias, a los 13 dias del mes de julio de 2011.

{
i

|

EL SE EL CONTRAAST,

| C

| BIBIANAY ol PINTO TOVAR INGN FONSECA KAMELL
| Subdirectorg del Centro’;AgroempresariaI c.C

} Y Minero SENA Regional Bolivar
|
l
|

\

|

33.226.003 de SAN JACINTO (BOLIVAR) ‘l
|

|
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 39 de 64
899999034-1 FECHA 26/11/2015
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2551
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/08/2011 Numero: 2530 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,015,785.00
Documento Ppto: CTO 482 15/07/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 11/08/2011 Vigencia: 2011
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,114,533.00
BASE RETEN FUENTE 987,477.00
RETENCION EN LA FUENTE 98,748.00
Neto ==> 1,015,785.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
‘50407 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 1,015,785.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 1,015,785.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-HONORARIOS 4,063.14 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-HONORARIOS 0.00 4,063.14
10 AUXILIAR GENERAL
1,019,848.14 1,019,848.14
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 7,746,864.00 1,118,991.00 6,627,873.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 7,746,864.00 1,118,991.00 6,627,873.00
**FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
JULID 2011 18/07/2011 1,114,533.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
C.C.: de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 48 de 64
8999995034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3053
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS PORN.D. CONGMF = Fecha:07/09/2011  Numero: 3039 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,572,000.00
Documento Ppto: CTO 482 15/07/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 07/09/2011 Vigencia: 2011
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,572,000.00
Neto == 2,572,000.00

**MOVIMIENTO CONTABLE **

Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL. MES DE AGOSTO 0.00 2,572,000.00

Q 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
2 102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 2,572,000.00 0.00

33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE AGOSTO 10,288.00 0.00
10 AUXLLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE AGOSTO 0.00 10,288.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,582,288.00 2,582,288.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **

Imputacién Descripcién Resorva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 6,627,873.00 2,582,288.00 4,045,585.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 6,627,873.00 2,582,288.00 4,045,585.00

** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
AGOSTO2011 01/08/2011 2,572,000.00
‘ Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713 |
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 56 de 64
i HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3547
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/10/2011 Nuamero: 3597 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,572,000.00
Documento Ppto: CTO 482 15/07/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/10/2011 Vigencia: 2011
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,572,000.00
Neto ==> 2,572,000.00

** MOVIMIENTO CONTABLE **

Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEPT. 0.00 2,572,000.00
2‘ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 2,572,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEPT. 10,288.00 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEPT. 0.00 10,288.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,582,288.00 2,582,288.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,045,585.00 2,582,288.00 1,463,297.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 4,045,585.00 2,582,288.00 1,463,297.00
**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
SEP 2011 01/09/2011 2,572,000.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
C.C. de
FECHA - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 59 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 4004
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:02/11/2011 NaGmero: 4022 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,457,467.00
Documento Ppto: CTO 482 15/07/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/11/2011 Vigencia: 2011
“ LIQUIDACION*™
Concepto Valor
BRUTO 1,457,467.00
Neto ==> 1,457,467.00

** MOVIMIENTO CONTABLE **

Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBRE 0.00 1,457,467.00
’ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
0102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO 1,457,467.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DB MES DE OCTUBRE 5,829.87 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBRE 0.00 5,829.87
10 AUXILIAR GENERAL
1,463,296.87 1,463,296.87
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,463,297.00 1,463,297.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,463,297.00 1,463,297.00 0.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
OCT 2011 01/10/2011 1,457,467.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713]
C.C. de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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. ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 11
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
S E N A SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO /Lb

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $13,693,334.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2012 -$346,666.00 CDP 3
REGISTRAMOS ACTA DE LIQUIDACION
C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2012 $14,040,000.00 COP 3
$13,693,334.00
Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARADESARROLLAR

COMPETENCIASN EN EL PROGRAMA DE FORMACION TITULADAEN EL AREAAGROINDUSTRIA EN LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. AUTORIZADO POR LA SUBD. DRA. BIBIANA

PINTO TOVAR
Constituido a: CTO CONTRATO No. 73 Acta No. 1
.éeneﬁcian‘o : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 20 dias del mes de febrero de 2012

Pagina 1 de 1
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| SENA
g 7/\T CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 00_ 073 DE 2012, |

| Regional Bolivar SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
| Y INON SOLEDAD FONSECA KAMELL {L
\ D

|
\
4’
| Entre los suscritos, BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR., domiciliado en la ciudad de Cartagena identi |
de Cédula de_ Cludgdani_a No. 45.471.156 de Cartagena quien en su calidad de gubdirecto:':ccaig? %%r;l.!rad
Agroempresarial y Minero , cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucién No0.2305 del 04 de Agosto de t
| 2010 y se posesioné con el Acta No. 036 del 18 de Agosto de 2010, actia en nombre y representacién del |
SEBVIQIO NACIONAL DE. AI_’BENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional adscrito ‘al |
; Mml_steno del Trabajo, en ejercicio de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucién No 2039 del 14 de 1
septuembre_ de ?004, que en adelante se denominara EL SENA, y de otra parte, INON SOLEDAD FONSECA |
KAMELL, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 33.226.003, persona natural que en adelante se

Person_wales, previas !as siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que en el estudio previo para determinar y justificarla
necesidad y oportunidad de la contratacion, suscrito el 13 de enero de 2012 , qued6 sustentada y evidenciada Ia |
1
1 capagidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente ‘
| relacionada con el 4rea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo \
|
|

denominara el (la) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios §
| necesidad de contratar los servicios personales de caracter temporal sefialados en el objeto de este contrato, para
i el cual se obtuvo en la presente vigencia el correspondiente CDP. 2. Que esta acreditado en el expe&ier{te
| contractual con la certificacion expedida el 13 de enero de 2012 que hay personal de planta con la especialidad
| requerida, pero es insuficiente, para ejecutar las actividades que se contratan temporalmente. 3. Que el
contrato de prestacién de servicios personales estd consagrado en la Ley de contratacion publica (articulos 32&-—
numeral 3 de la Ley 80 de 1993), sefialando expresamente que no genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
no tiene subordinacién y se celebrara por el término indispensable. 4. Que por disposicion del literal h) del numeral
4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
gestién, se tramitan por la modalidad de contratacién directa. 5. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2068.
modificado por el articulo 1° del Decreto 4266 de 2010 establece que “Para la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion la entidad estatal podré contratar directamente con la persona natural o juridica que este en
cual el ordenador del gasto deberéd dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y apoyo a la gestién
comesponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad: asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”. . 8.
Que mediante Autorizacion No. 0000001 del 16 de enero de 2012, se autoriz6 el presente contrato. 7. Que para
la suscripcion de este contrato se siguieron los tramites y lineamientos establecidos en las normas ‘
generales, en los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, en el Manual nfle !
Contratacion de Instructores adoptado por la Resolucién 173 de 2008, modificada por las Resoluciones 3960 |
de 2009 y 2384 de 2011, la Circular 3-2011-000445 y las demas disposiciones vigentes sobre la materia 8. {
Que mediante la certificacion expedida el 17 de enero de 2012 el suscrito ordenador del gasto dejé constancia |
escrita que el (la) CONTRATISTA esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostré la idoneidad y ‘
experiencia directamente relacionada con el area de que trata este contrato. 9. Que el presente contrato se rige por |

la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, asi como sus decretos reglamentarios vigentes y las demas disposiciones |
concordantes y complementarias, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: |
| Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para desarrollar competencias en el programa de formacion |
titulada en el area AGROINDUSTRIA en los diferentes municipios del Departamento de Bolivar de acuerdoial |
anexo que hace parte integral del presente contrato y a las necesidades de formacién del Centro. CLAUSULA |
Y SEGUNDA.- Plazo: E! plazo de ejecucion del presente contrato es de Cinco (§)meses y Doce (12) Dias, sin
exceder del 4 de Julio de 2012, y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El |
valor total del presente contrato es maximo de CATORCE MILLONES CUARENTA MIL PESOS($14.040.000) El
SENA pagara al contratista los honorarios de la siguiente manera: Un primer pago del 23 al 30 de enero de 2012 §
por valor de SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PES0S($693.333) M/CTE |
o proporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidad de acuerdo a la aprobacién de la garantia y
legalizacion del Acta de Inicio. Cinco pagos subsiguientes por mensualidades vencidas por valor de DOS \
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS($2.600.000)MCTE, y un ultimo pago del 01 de Julio al 04 de Julio de 2012 |
por valor de TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS($346.667) ‘
| MCTE o proporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidad . Los honorarios seran pagados por el |
SENA en la cuenta de Ahorro No. 504-557637-13 del Banco BANCOLOMBIA cuyo titular es el Contratista. Para |
que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el(la) Contratista debe acreditar previamente i
el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la |
que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacién de los aportes a la seguridad social como salud, pensién y riesgos profesionales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago. PARAGRAFO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a
otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato, el SENA pagara qos
gastos que cause el desplazamiento (pasajes, alimentacion y en caso de requerirse, alojamiento), tomando como |
referencia para su liquidacion la tabla de viaticos de la entidad; para que proceda el pago de este(os) concepto(s),
| es indispensable que el desplazamiento haya sido acordado previamente por las dos partes del contrato.
CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL_CONTRATISTA: Ei(la) ‘
| CONTRATISTA, ademés de las obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL ’
|
\

H

| SENA a: 1. Apoyar los diferentes procesos de Formacién Profesional Integral para avanzar en temas de cobertura

| y calidad en el programa de formacion Titulada afio 2012 para el Centro Agroempresarial y Minero del SENA

, Il Regional Bolivar, con el fin de mejorar la Gestion del Centro, de acuerdo con las diferentes especialidades '
| requeridas. 2. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de |

| programas por redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio l

| de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas paral I
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selecc@)n de aprendicgs, gntre otras. 3. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de ‘
ap_rendlces de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el ‘
objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccion. 4. Reportar en el sistema Sofla Plus |
en un pla;_o maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de 'su ;
resp'onsablhdad! ga_\rantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como:
Reglstro_ de los juicios evaluativos, Creac_:ién de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconQCImlepto de aprendizajes previos, comunicar el Coordinador Académico oportunamente anomalias, §
lncoq51§ten9|as, novedades de aprendices y hallazgos de la informacion. 5. Velar por la entrega oportuna, utilizacion
y optimizacion de los materiales de formacion. 6. Atender oportunamente los requerimientos que haga el superviéor
1 del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato. 7. Ei (la) CONTRATISTA debera pag‘arﬁ el
valor de la estampilla pro Universidad de Cartagena por el equivalente al 1% del valor total del contrato. 8) El(la)
CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales, por lo cual
det?e .entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha del contrato, copia del formulario de
afiliacion. En cumplimiento de io dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el (5|a)
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales), a partir del dia de perfeccionamiento del contratb y
| para la realizacién de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditaran unicamente por el Sistema PILA o
} de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccién Social. Cuando corresponda, el(la) contratista
| también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar.
| Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT b) Copia de
la Cédula de Ciudadania, c) Copia del Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de
| la Republica, d) Copia del certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacién con una
| vigencia no superior a tres (3) meses e) Constancia de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a través de una
Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones f) Formulario unico de declaracion de
| bienes y rentas diligenciado g) Registrar al momento de la firna del contrato la informacién de hoja de vida del |
| Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP, siguiendo el procedimiento sefialado por el Grupo
| de Apoyo Administrativo de la Regional Bolivar. NOTA: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda
| autorizado expresamente por el(la) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales y la informacion que
| considere necesaria en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en
| las normas vigentes. h) Registro de Inscripcion en el Banco de Instructores de ia Pagina del Servicio Nacional de
| Empleo. i) Copia de la Tarjeta Profesional cuando corresponda. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento
‘ del objeto contractual. B) OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en |
la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, de acuerdo con la forma de
1 pago estipulada en este contrato. 2. Prestar la mayor colaboracién necesaria al(la) CONTRATISTA para la correcta |
| ejecucion del objeto contratado. 3. Poner a disposicion del(la) CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que §
| requiera para la cabal ejecucién del contrato. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los
| documentos que produzca el (la) CONTRATISTA en desarrolio del presente contratado, seran de propiedad del
| SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. |
| CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. El(la) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia |
en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 4828 de 2008, modificado por los Decretos 931 y 2493 de §
| 2009, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen, asi: ‘
| Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal, por un valor equivalente al 10% del valor total |
; del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados a partir de la |
| expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el numeral 4.2.3, del articulo 4 |
! del Decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la }
| garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por las normas vigentes. CLAUSULA ?
SEXTA.- Imputacién Presupuestal: 'El pago de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo al |
| Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 112 del 12 de enero de 2012 CLAUSULA SEPTIMA.- |
| Supervision: El control y vigilancia del cabal cumplimiento y la completa y adecuada ejecucion de este contrato y |
I de cada una de sus obligaciones, asi como de la calidad de los servicios prestados, estard a cargo de el (la) ‘
[

Coordinador(a) Académico(a) y el Grupo de Apoyo que se delegue para tal fin, o quien designe en su reemplazo por |
el escrito el Subdirector del Centro . Ei Supervisor del Contrato ademés de velar por lo normado en el articulo 4° de |

| 1a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion), |
| debe cumplir las funciones sefialadas en la Resolucion No. 00668 de 2005 o la que la modifique o remplace, asl |
como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato. CLAUSULA OCTAVA.-Multas y clausula penal |
pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato seran sancionados pecuniariamente de conformidad |
con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la declaratoria de incumplimiento o caducidad del |
contrato, el SENA podra exigirle al (la) CONTRATISTA a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma |
| equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios |
| causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el incumplimiento es parcial por parte del CONVINIENTE, sin que de |
| lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la de caducidad, éste reconocera y pagara al SENA, una |
multa equivalente al 0,5% del valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva |
obligacion, sin superar el diez (10%) del valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacion de la clausula }
\

penal y de las multas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad y se dara previamente cumplimiento al
debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 |
| (anticorrupcién). PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el (la) CONTRATISTA no pague el valor de la clausula |
| penal o de la multa dentro del término indicado en el acto administrativo correspondiente, el SENA hara efectivo su |
| pago a través de la poliza de cumplimiento del contrato o la deducira de cualquier cantidad que adeude al (la) |
| CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccién expresamente con la firma de este contrato. CLAUSULA |
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NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA.-
l !ntergretaclén, Modificacién y terminacién: Son aplicables al presente contrato la terminacién, modificacion e
interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA.- Cesién del Contrato: El(la) CONTRATISTA no podra ceder total ni parciaimente el presénte

| contrato a otra persona natural o jurfdica, salvo autorizacion previa y expresa del SENA. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucién y Legalizacién: El presente contrato se entiende perfeccionado con la
| firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere el Registro Presupuestal correspondiente por pérte
| del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por |
| parte dgl SENA. Para su legalizacion el (la) CONTRATISTA debera pagar los derechos de publicacion del contrato :
en el Diario Unico de Contratacion, si la cuantia del mismo lo requiere de conformidad con el articulo 84 del Decreto ’
\

| 2474 de 2008, debiendo presentar al SENA el comprobante para el tramite correspondiente. CLAUSULA DECIMA
TERCERA.- Inhabilidades e Incompatibilidades, Conflicto de Intereses e Impedimentos: El(la) CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla
incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento,
sefialadas en la Constitucion, la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo
con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es |
deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA : No i
suscripcién de otros contratos vigentes con el SENA: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del |
| juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no tiene suscrito con el SENA, en cualquier otro |
de sus Centros de Formacion o dependencias a nivel nacional, otro contrato de prestacion de servicios personales
vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- Suspensién: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser |
suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las |
partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la)
CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el
término de la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de
suspension el(la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, |
proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ausencia de relacién laboral:
Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de
la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no conlieva relacion :
laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de |
| independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Liquidacién del |
contrato: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de laLey 80 |
de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacion que el §
objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le j
|

| cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion

| que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera quuidadq Qe

I mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier

§ causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en l

| las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. ]

i CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- Indemnidad. E! (la) contratista se obliga a mantener al SENA libre de cualqglier t
dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos que puedan surgir por dafios o 5
lesiones a terceros, ocasionados por las actuaciones del (la) CONTRATISTA, sus agentes O sus depengientes. |

| durante la ejecucion del objeto y las obligaciones del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- Domiclllp: Para |

| todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de Cartagena de Indias. 1

|

Se firma el presente contrato en la ciudad de Cartagena de Indias el veinte (20) de enero de 2012 3 ]
]

EL CONTRATISTA ‘

|

! POR
!

ON SOLEI—DAD FONSECA KAMELL

A PINTO TOVAR
C.de C. No. 33.226.003

} Subdirectqgra

1

Z 7 EKE. 2012

Elabor6: Ma! Perez
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Regional Bolivar

ACTA DE INICIO Ca00%73

it

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. _ ‘- DE 2012

OBJETO: _Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para desarrollar
comp_etencnas en el programa de Formacion Titulada en el area de AGROINDUSTRIA en
los diferentes municipios del Departamento de Bolivar de acuerdo al anexo que hace
parte integral del presente contrato y a las necesidades de formacion del Centro.

aﬁlNTRé\TANTE: SENA REGIONAL BOLIVAR - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
ER

CONTRATISTA: INON SOLEDAD FONSECA KAMELL

VALOR DEL CONTRATO (Sin 4x1000): $ 14.040.000

PLAZO DE EJECUCION: 05 MESES Y 12 DIAS contados a partir de la legalizacion.
FECHA DE INICIACION: 2 7 ENE. 2012

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las instalaciones del SENA, la
subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Dra.
BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena, identificada
con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 expedida en Cartagena y el (a) sefior(a)
INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania
No.33.226.003 en calidad de contratista, con el objeto de dar inicio al contrato de
prestacion de servicios.

Yo INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, manifiesto que acepto el presente Contrato de
prestacién de Servicios suscrito con el SENA con base en lo cual estoy dispuesto a
prestar el servicio contratado conforme a la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios
vigentes, la Ley 1150 de 2007 y el decreto 2474 de 2008 y demas disposiciones.

El contratista al momento de suscribir el contrato de prestacion de servicios, declara no
estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad contemplada en los
articulos 8,9 y 10 de la ley 80 de 1993.

Que la garantia de cumplimiento fue debidamente aprobada por esta Subdireccion.

) (-
ONTRATISTA




SENA

N

Con fundamento en lo establecido por el articulo 60 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el
articulo 217 del Decreto 019 de 2012 en concordancia con el articulo 11 de la Ley 115d de
2007 vy por la Clausula DECIMA SEPTIMA del contrato No. 73 del 2012 las suguxeqtes
personas: Por parte del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, BIBIANA
CECILIA PINTO TOVAR, en calidad de Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero
de la Regional Bolivar, facultada para suscribir el presente documento a través dé la
Resolucién No. 2039 del 14 de Septiembre de 2004 , expedida por el Director General del
SENA y Guido Zuiiiga Ospino, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de Cartagena
identificado con la cédula de ciudadania No. 73118434 de Cartagena, quien obra en su
condicion de supervisor, a efectos de suscribir la presente acta de liquidaciéon y FONSECA
KAMELL INON SOLEDAD, mayor de edad, con domicilio en Cartagena, identificada coh la
Cédula de Ciudadania No. 33226003 de San jacinto, en su calidad de contratlsta
procedieron a liquidar de comun acuerdo el contrato No. 73 del 27 de Enero de 2012, 'en
los siguientes términos:

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para desarroliar
competencias en el programa de formacion titulada en el area DE AGROINDUSTRIA en
los diferentes municipios del Departamento de Bolivar de acuerdo al anexo que hace
parte integral del presente contrato y a las necesidades de formacion del Centro

VALORES PLAZO ) '
VALOR ADICIONADOS | pLazZO PLAZO | bReORROG CRONOLOGIA DE |
INICIAL / TOTAL INICIAL ADO EJECUCION

VALOR MODIFICADOS | (jncjuidas
TOTAL las Cinco FECHA DE ‘
. SUSCRIPCI ’

$14040000 $0 | prérrogas) ";iizs ON 27/01/2?012
dias

SUPERVISION O

INTERVENTORIA: Guido Zufiiga Ospino

DESARROLLO DEL CONTRATO:
1.- El dia 4 de Julio de 2012, se vencio el plazo de ejecucion del contrato

2.- el supervisor, presentd acta de informe final y el concepto de liquidacién del mismo, en el que
detall6 el cumplimiento de las obligaciones del contratista. .
3. Verificado el estado financiero del contrato se encontré que:

VALOR INICIAL ADICION VALOR TOTAL PAGADO
L
$14040000 $0 $1 3693334
—
VERSAR
VALOR A RE 5346666
CONSTANCIAS:

4. Respecto al cumplimiento del referido contrato, se deben dejar las siguientes constancias:

a. De conformidad con lo manifestado por el supervisor del contrato, en cada una de las plamllas de
pago certifico que durante la ejecucion del mismo, dio cumplimiento al pago de los aportes
obligatorios al sistema general de seguridad social realizados por el contratista.

b. El supervisor del contrato certifica que el contratista cumplié con el objeto pactado en los termt,nos
expresados en el acta de informe final. _

c. El contratista certifica que ha recibido del SENA el pago de los honorarios, en las condIC|ones y

términos establecidas en el contrato.
d. Las partes manifiestan que se encuentran a paz y salvo por todo concepto en relacion con Ias
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 2 de 64
HORA* : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 163
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/03/2012 Nimero: 135 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 346,667.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 27/02/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 346,667.00
Neto sa> 346,667.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE ENERO 0.00 346,667.00
‘ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
2 102 PRESTAR LOS SERV ICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PAI 346,667.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL. MES DE ENERO 1,386.67 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 FONSECA KAMELL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE ENERO 0.00 1,386.67
10 AUXLIAR GENERAL
348,053.67 348,053.67
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 14,040,000.00 346,667.00 13,693,333.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 14,040,000.00 346,667.00 13,693,333.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
2012 ENERO 27/01/2012 346,667.00
. Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
c.C. de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 6 de 64
FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 386
Comprobantse: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:20/03/2012 Namero: 309 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,600,000.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 10/03/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 2,600,000.00
Neto ==> 2,600,000.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 FONSECA INON-SERV.PERS. 0.00 2,600,000.00
‘ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
2 102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PAI 2,600,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
512024 FONSECA INON-SERV.PERS. 10,400.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 FONSECA INON-SERV.PERS. 0.00 10,400.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,610,400.00 2,610,400.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 13,693,333.00 2,600,000.00 11,093,333.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 13,693,333.00 2,600,000.00 11,093,333.00

** FACTURAS **

Pref. Numero Fecha Valor

2012 FBEBRERO 01/02/2012 2,600,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

CcC.:

de

FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 15 de 64
£99999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compania: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 706
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/04/2012 Numero: 808 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,600,000.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/03/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,600,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,600,000.00
Neto ==> 2,600,000.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1140050407 FONSECA KAMMEL INON - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE MARZO 0.00 2,600,000.00
8520433906 BANCOLOMBWA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PAI 2,600,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
2,600,000.00 2,600,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 11,093,333.00 2,600,000.00 8,493,333.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 11,093,333.00 2,600,000.00 8,493,333.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
MARZO2012 01/03/2012 2,600,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

‘ ccC.: de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 19 de 64
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1148
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:07/05/2012 Numero: 984 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,600,000.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 27/04/2012 Vigencia: 2012
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,600,000.00
Neto ==> 2,600,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 INON FONSECA - ABRIL DE 2012 0.00 2,600,000.00

. 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
2 102

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PA! 2,600,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

2,600,000.00 2,600,000.00
“** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 8,493,333.00 2,600,000.00 5,893,333.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,493,333.00 2,600,000.00 5,893,333.00

**FACTURAS **

Pref. Numero Fecha Valor
2012 ABRL 01/04/2012 2,600,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713
‘ C.C.: de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 30 de 64
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1553
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/06/2012 Nuamero: 1580 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,600,000.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/05/2012 Vigencia: 2012
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,600,000.00
Neto ==> 2,600,000.00

**MOVIMIENTO CONTABLE **

Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 INON FONSECA KAMEL -SERVICIOS PERSONALES MES DE MAY O DE 2012 0.00 2,600,000.00
‘ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEVIPORAL, PAI 2,600,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
2,600,000.00 2,600,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 5,893,333.00 2,600,000.00 3,293,333.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,893,333.00 2,600,000.00 3,293,333.00
** FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
2012 MAYO 01/05/2012 2,600,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

‘ cC.: de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



AR

TN

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 35 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
COMPROBANTES DE EGRESO HORA™ : 12121

Compaiiifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2142
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:16/07/2012 NUmero: 2064 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,600,000.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 13/07/2012 Vigencia: 2012
“ LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 2,600,000.00
Neto ==> 2,600,000.00

** MOVIMIENTO CONTABLE **

Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 INON SOLEDAD FONSECA - SERVICIOS PERSONALES MES DE JUNIO DE 201 0.00 2,600,000.00
‘ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR -
102 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PAI 2,600,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
2,600,000.00 2,600,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 3,293,333.00 2,600,000.00 693,333.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,293,333.00 2,600,000.00 693,333.00
** FACTURAS **
Pref. Nimero Fecha Valor
2012 JUNIO 01/06/2012 2,600,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

. C.C.: de

FECHA : . -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 42 de 64
899999034-1 . FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2805
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:10/08/2012 Numero: 2647 Banco : 7

Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL NON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 346,667.00
Documento Ppto: CTO 73 20/02/2012 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/08/2012 Vigencia: 2012

“LIQUIDACION™

Concepto Valor
BRUTO 346,667.00
Neto =a> 346,667.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 INON FONSECA KAMEL - CANCELACION DE SERVICIOS PERSONALES MES | 0.00 346,667.00
2. 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
102 PRESTAR LOS SERV ICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, PAI 346,667.00 0.00
33226003 FONSECA KAMHE.L NON SOLEDAD
346,667.00 346,667.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 693,333.00 346,667.00 346,666.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 693,333.00 346,667.00 346,666.00

Pref. Numero Fecha

Valor

2012 JUWLIO 01/07/2012

3486,667.00

**FACTURAS **

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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. ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 967
i @ "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
5 IEMNA SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO O
QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO !
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $14,860,267.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: '
Cédigo Imputacién Vigencia V al o rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2012 $14,860,267.00 CDP 81
$14,860,267.00
Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA DESARROLLAR ACCIONES DE FPI

APLICANDO LA METODOLOGIA DE FORMACION POR PROYECTOS MEDIANTE EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE PROGRAMAS EN EL AREA DE AGROINDUSTRIA

DE LAFT
Constituido a: CTO CONTRATO No. 507 Acta No. 1
Beneficiario : 33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD

Expedido en CARTAGENAa los 19 dias del mes de julio de 2012

Pagina 1 de 1
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r 7AV CONTRATO DE PRESTACI()N DE SERVICIOS N(é.' " b07 DE 2012,j
| Regional Bolivar SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
| %

Y INON SOLEDAD FONSECA KAMELL / 6\,}\
n

| Entre los suscrltos_, BIBIA'NA CECILIA PINTO TOVAR,, domiciliado en la ciudad de Cartagena identificado co§ la.
de Cédula dg Cludz_adama No. 45.471.156 de Cartagena quien en su calidad de Subdirectora del Centrg
| Agroempresarial y Minero , cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucion No.2305 del 04 de Agost6 de
{ 2010 y se posesion6 con el Acta No. 036 del 18 de Agosto de 2010, actia en nombre y representacion del

w SEBVIQIO NACION_AL DE. AI?I_RENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional adscrito al
| Ministerio del Trabajo, en ejercicio de la delegacion de funciones otorgadj{erya Resolucién No 2039 del 14 de

septiembre de 2004, que en adelante se denominara EL SENA, y de otra_parte, INON SOLEDA!

KAMEI..L, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.33.22¥5.003, ersona, natural que gnDa:ecl):n?ECQ
denominara el (l_a) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios
Persopales, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que en el estudio previo para determinar y justificér la
neces!dad y oportunidad de la contratacion, suscrito 27 de junio de 2012 , quedé sustentada y evidenciada la
necesidad de contratar ios servicios personales de caracter temporal sefialados en el objeto de este contrato, para
el cual se obtuvo en la presente vigencia el correspondiente CDP. 2. Que estd acreditado en el expediznte
contrac_tual con la certificacion expedida el 27 de junio de 2012 que hay personal de planta con la especialidad
requerida, pero es insuficiente, para ejecutar las actividades que se contratan temporalmente. 3. Que el
contrato de prestaciéon de servicios personales esta consagrado en la Ley de contratacién publica (articulos 32 —
numeral 3 de la Ley 80 de 1993), sefalando expresamente que no genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
no tiene subordinacién y se celebrara por el término indispensable. 4. Que por disposicion del literal h) del nurrjeral
4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012, los
4l contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan por la modalidad de
\ ‘ contratacion directa. 5. Que el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012 establece que “Para la prestaciéh de

|

servicios profesionales y de apoyo a la gestioén la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural
o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia

| directamente relacionada con el 4rea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
| ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deberéd dejar constancia escrita. / Los servicios profesionales y apoyoia la
i gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan; del
cumplimiento de las funciones de la entidad; asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

| asistenciales”. 6. Que mediante Autorizacion No. 000099 del 29 de junio de 2012, se autorizé el presénte
1 contrato. 7. Que para la suscripciéon de este contrato se siguieron los tramites y lineamientos establecidos
| en las normas generales, en los articulos 9 (numeral 17) y 22 (numeral 14) del Decreto 249 de 2004, ‘eh el
| Manual de Contratacion de Instructores adoptado por la Resolucién 173 de 2008, modificada por! las
§ Resoluciones 3960 de 2009 y Resolucion 632 del 27 de marzo de 2012, la Circular 3-2012-000130 | de
| 28/03/2012 y las demas disposiciones vigentes sobre la materia 8. Que mediante la certificacion expedida &l 12
i de Julio de 2012 el suscrito ordenador del gasto dej6 constancia escrita que el (la) CONTRATISTA esta en
i capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostré la idoneidad y experiencia directamente relacionada can el
| 4rea de que trata este contrato. 9. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, asi
como sus decretos reglamentarios vigentes y las demas disposiciones concordantes y complementarias, y en
| especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Prestar los servicios personales de caracter
{ temporal, para desarrollar acciones de formacion profesional integral aplicando la metodologia de formacion| por
| proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizaje de programas en el area de
| AGROINDUSTRIA de la formacién Titulada, en los diferentes municipios del Departamento de Bolivar de acuerdo
| al anexo que hace parte integral del presente contrato y a las necesidades de formacion del Centro. CLAUSQLA
| SEGUNDA.- Plazo: E! plazo de ejecucion del presente contrato es de Cuatro (04) meses y veintinueve (29)
Dias, sin exceder del 14 de Diciembre de 2012, y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos

| de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato. CZ%MQSJLA TERCERA.- Valor y Forma de Pago:
| EI valor total del presente contrato es maximo de CATOR MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL
i DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($14.860.267) MCTE EI SENA pagara aggmratista los honorarios de
i la siguiente manera: DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PES&S ($2.992.000.00) MC'I;‘E o]
i proporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidag; pagaderos en mensualidades vencidas de acuerdo
| a la aprobacion de la garantia y legalizacion del acta de ipfcio. Los honorarios seran pagados por el SENA €n la
| cuenta de Ahorro No. 504-557637-13 de BANCOLOMBIA£uyo titular es el (la) Contratista. Para que el SENA pueda
} adelantar los tramites administrativos para el pago, el(la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimien_to de
los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acrec_Me el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en e! respectivo periodo y la cancelacuz'n de
los aportes a la seguridad social como salud, pension y riesgos profesionales, asi como los demas documentos
1 necesarios para el pago. PARAGRAFO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudadFs o]

| municipios diferentes al domicilio contractual para el cumplimiento del contrato, el SENA pagara los gastos que

| cause el desplazamiento (pasajes, alimentacion y en caso de requerirse, alojamiento), tomando como referencia

| para su liquidacion la tabla de viaticos de la entidad; para que proceda el pago de este(os) concepto(s), es

| indispensable que el desplazamiento haya sido acordado previamente por las dos partes del contrato. CLAUSULA

‘ UARTA.- Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El(la) CONTRATISTA, ademas

de las obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL SENA a: 1. Apoyar los

' | diferentes procesos de Formacion Profesional Integral para avanzar en temas de cobertura y calidad en el
‘, programa de formacion Titulada afio 2012 para el Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Boljvar,

i con el fin de mejorar la Gestién del Centro, de acuerdo con las diferentes especialidades requeridas. 2. Conformar
| los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnologicas,
\ ‘ para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el
N\ | disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices, entre otras. 3.
| Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada y el




SENA £ .507 ‘
7/\V CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ............. DE 2012,
Regional Bolivar ~ SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Y INON SOLEDAD FONSECA KAMELL 6 LrZ

;ggggg%:wermécr)e?](taezp;elnd}zajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual_de ejecutar acciones de
mé a induccion. 4. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas |
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad i ad db 1
informacién v su coh { L . . » garantizando la calidad de la
Yy su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, Creacion d
rutas y asociacién de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendiz’a'es r 3 y
comunicar el Co_ordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aJ rengiselgs'
hallazgps de la informacion. 5. Velar por la entrega oportuna, utilizacion y optir'nizacién de los mgterialesf dc)al
formacion. 6. Atend_er oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar inforrshes
mensuales de Ig ejecucion del contrato. 7. Las demas actividades asignadas por la autoridad competente de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio de las actividades contratadas. 8. El (la) CONTRATI$TA
debera pagar el valor de la estampilla pro Universidad de Cartagena por el equivalente al 1% del valor total del
contrgto, si a ello hubiere lugar. 9. El(la) CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General
de Riesgos Profesionales, por lo cual debe entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha del
contrato, copia del formulario de afiliacién. 10. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 dé la
Ley 1150 de. 2007, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentran al dia en el pago mensual delos
aportes‘ al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales), a partir del dia de
perfeccmnamiento del contrato y para la realizacién de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditaran
unicamente por el Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccién Social.
anndo corresponda, el(la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y
cajas de Compensacion Familiar. Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: A) Para las
| personas que suscriban contrato por primera vez con la Entidad, o antes del primer semestre de 2010
‘ deberan aportar los siguientes documentos: 1. Oferta de servicios radicada. 2. Constancia de afiliacion al. Plan
Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones, 3.
Certificados de Experiencia Laboral. 4. Certificados de Estudio. 5. Tarjeta Profesional en caso que la profesion o la
dependencia lo requiera. 6. Cédula de ciudadania/cedula de extranjeria (visa de trabajo en los casos que esta aun
se encuentre vigente). 7. Libreta Militar (excepto mujeres y hombres mayores de 50 afios). 8. Certificacién de cuenta
bancaria. 9. Registro unico Tributario - RUT. 10. Inscripcién en el Servicio Nacional de Empleo. 11. Registrar con
anterioridad a la firma de! contrato la informacion de hoja de vida y la declaracion de bienes y rentas en el Sistema
i de Informacion y Gestion del Empieo Publico — SIGEP, siguiendo el procedimiento sefialado por el Grupo de Apoyo
Administrativo de la Regionail Bolivar. B) Para las personas que celebraron contratos con el SENA entre el
primer semestre de 2010 y el primer semestre de 2012, deberan aportar los siguientes documentos: 1. Oferta
de servicios radicada. 2. Registro Unico Tributario — RUT, en caso de que haya cambiado de régimen. 3. Constancia
l de afiliacién al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General
de Pensiones y ARP. 4. Registrar con anterioridad a la firma del contrato la informacién de hoja de vida 'y la
| declaracién de bienes y rentas en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP, siguiendo el
|

— .

o ____

procedimiento sefalado por el Grupo de Apoyo Administrativo de la Regional Bolivar. §. Certificacion de cuenta
bancaria vigente en donde aparezca el titular, tipo de cuenta y nimero, cuando haya cambio de entidad financiera.
6. Certificados de estudio y experiencia laboral que no reposen en la Entidad. 7. Aportar el formato “Relacion de los
documentos que reposan en el SENA” debidamente diligenciado de conformidad con la circular No. 3-2012-000269
{ del 28 de Junio de 2012. NOTA: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado expresamente jpor
| el(la) Contratista para verificar sus antecedentes pernales, disciplinarios y fiscales y la informacién que considere
| necesaria en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas
| vigentes. B) OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de |
| 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, de acuerdo con la forma de pago
‘ estipulada en este contrato. 2. Prestar la mayor colaboracion necesaria al(la)y CONTRATISTA para la c_orrgcta ,
ejecucion del objeto contratado. 3. Poner a disposicion del(la) CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que |
. requiera para la cabal ejecucion dei contrato. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los |
documentos que produzca el (la) CONTRATISTA en desarrollo del presente contratado, seran de propiedad del
SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. |
CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. El{la) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una gara tia |
en una de las modalidades sefaladas por el Decreto 734 de 2012, para amparar el contrato, en las condiciones
l que establecen esas normas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contfato
|

estatal, por un valor equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecqcié;n y
cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos
de que trata el articulo 5.1.4.2.3 del Decreto 734 de 2012. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos
de incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por las
normas vigentes. CLAUSULA SEXTA.- Imputacion Presupuestal: El pago de los honorarios del presente
Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 8012 del 26 de junio de 2012
CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: El control y vigilancia del cabal cumplimiento y la completa y adecuada
ejecucion de este contrato y de cada una de sus obligaciones, asi como de la calidad de los servicios prestaqps,
estara a cargo de el (la) Coordinador(a) Académico(a) y el Grupo de Apoyo que se delegue para tal fin, o quien |
designe en su reemplazo por el escrito el Subdirector del Centro. El Supervisor del Contrato ademas de velar por lo
normado en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley
1474 de 2011 (anticorrupcion), debe cumplir fas funciones sefaladas en la Resolucién No. 00965 del 17 de mayo: de
2012 o la que la modifique o remplace, asi como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato.
CLAUSULA OCTAVA.-Multas vy clausula penal pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato
“seran sancionados pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar
a la declaratoria de incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirle al (la) CONTRATISTA a titulo
de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, lo
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cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el incumplimiento es pa}cial
por parte del CONVINIENTE, sin que de lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la de caducidad,
éste reconocera y pagara al SENA, una multa equivalente al 0,5% del valor del Contrato por cada dia de retardo en |
el cumplimiento de la respectiva obligaciéon, sin superar el diez (10%) del valor del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: En la aplicacion de la clausula pena! y de las multas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad
y se dara previamente cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la ley 1150 de 2007 y
86 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion). PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el (Ia) CONTRATISTA no
pague el valor de la clausula penal o de la muita dentro del término indicado en el acto administrativo
correspondiente, el SENA hara efectivo su pago a través de la pdliza de cumplimiento del contrato o la deducira de
cualquier cantidad que adeude al (la) CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccion expresamente con la firma de
este contrato. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptar4 esta medida de conformidad con lo previsto en el
| articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas vigentes.
! CLAUSULA DECIMA.- Interpretacién, Modificacion y terminacién. Son aplicables al presente contrato la
| terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas
| normas vigentes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién del Contrato: El(la) CONTRATISTA no podra ceder
\ total ni parcialmente el presente contrato a otra persona natural o juridica, salvo autorizacion previa y expresa del
SENA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucion y Legalizacién: El presente contrato
se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere el Registro
Presupuestal correspondiente por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del} (la)
| CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por parte del SENA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades
| e _Incompatibilidades, Conflicto de Intereses e Impedimentos: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad |
l del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se haila incurso(a) en ninguna de las
| causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucion, la
Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el
SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es
! deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA : No suscripcién de otros contratos
i vigentes con el SENA: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la |
‘ firma de este contrato, que no tiene suscrito con el SENA, en cualquier otro de sus Centros de Formacion o |
‘ dependencias a nivel nacional, otro contrato de prestacion de servicios personales vigente. CLAUSULA DECIMA |
| QUINTA.- Suspension: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o ¢aso
fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspension se hara
d mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en
} que se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el(la) CONTRATISTA se obliga a
| informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma.
‘ CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente
| contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
| complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacién iaboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se
‘ hara sin subordinacién alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato.
l

}l CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Liguidacion del contrato: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de
| 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor
| del mismo certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a
| satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario,

o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el contrato a pazy

salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses

siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo,
| el SENA procedera a liquidario unilateralmente en las condiciones y terminos establecidos en los articulos 69 de la
i Ley 80 de 1993 y 11 de ia ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- Indemnidad. El (la) contratista se
| obliga a mantener al SENA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones
‘ legales y costos que puedan surgir por dafios o lesiones a terceros, ocasionados por las actuaciones de! (la)
[ CONTRATISTA, sus agentes o sus dependientes, durante la ejecucion del objeto y las obligaciones del contrato.
| CLAUSULA DECIMA NOVENA.- Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio
l contractual la ciudad de Cartagena de Indias. 3

i Se firma el presente contrato en la ciudad de Cartagena de Indias el ﬂ 3 dejulio de 2012. ’

EL CONTRATISTA 13 JUL. zmz

NSECA KAMELL

PINTO TOVAR IN
4 . 33.226.003




SOluaWije ap 0JUBWEBSII0IY
U3 sauye so30jouda) o/A sauoisajoud ofA
‘sojuawi(e ap ojuajwesadold ua o8ojpuda)
‘0/A ‘sojuawye
9p 0Ja1U3BU| :0W0) S3|€) ‘sojuawje
3p Ojudlwesad0.d ap sealp UI [BUO|S340I4

T10Z/TT/Y1

£p09TLE J
TIINWI VIOISNOJ/AVvazA0S MONI

TT0Z/L0/9T

‘VISILVYINOD 13

L97°098'YT

000°266°C

seig

(62) @ANUUIBA
A sasaw(y) oazen)

JeAjjog
ap ojuswenedaq
|9p soidiunw
$31U3J341Q

L ZATA%
ON SOLN3IWITY 3d
NOIDVINGINVIN N3 NL

©J0J02.IPANS

HVAOL OLNId ViAID3D VNvYIglg

4S 13 ¥Od

eusnputosBy ap ease |8 ua
|eaBaju| |euoISaj0.1d UQIDBULIO "
2p SaUO0I0oe Jejjolesaq

“VN3$- 3rvZIGNINAY 30 TVNOIDVN OIDIANSES 13 HINT OLINOSNS ZL0Z E ]

TI3NVYY YOISNO4 Ava3T10S NONI
A OY3NIW A TVIIVSIUJWNIOUOV OYLINID

ON SOIDIAY3S 3A NOIOV.LSId 30 OLVH.LNOD 1130 | ON OXINV

1

C;ﬁ



ZNY

A5

SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 41 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
COMPROBANTES DE EGRESO HORA * : 11:21:21

Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2806
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:10/08/2012 Numero: 2646 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,496,000.00
Documento Ppto: CTO 507 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 09/08/2012 Vigencia: 2012
“* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,496,000.00
Neto ==> 1,496,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 INON SOLEDAD FNSECA AMEL - CANCELACION DE SERVICIOS PERSONALE 0.00 1,496,000.00
2‘ 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
102 PRESTARLOS SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA DESARROLL/ 1,496,000.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL NON SOLEDAD
1,496,000.00 1,496,000.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saido
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 14,860,267.00 1,496,000.00 13,364,267.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 14,860,267.00 1,496,000.00 13,364,267.00
**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
2012 JuLiot 01/07/2012 1,496,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 47 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compatiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3133
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:14/09/2012 Ndamero: 2995 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,951,075.00
Documento Ppto: CTO 507 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 13/09/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,992,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,992,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 40,925.00
Neto ==> 2,951,075.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
50407 INON SOLEDA D FONSECA - CANCELACION DE SERVICIOS PERSONALES ME 0.00 2,951,075.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA DESARROLL/ 2,951,075.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
2,951,075.00 2,951,075.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 13,364,267.00 2,992,000.00 10,372,267.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 13,364,267.00 2,992,000.00 10,372,267.00
**FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
2012 AGOSTO 01/08/2012 2,992,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

ccC.: de
FECHA : . .

USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 53 de 64
FECHA : 26/11/2015

HORA * : 11:21:21

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3478
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:09/10/2012 Numero: 3404 Banco : 7
Acreodor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,951,075.00
Documento Ppto: CTO 507 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 30/09/2012 Vigencia: 2012
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,992,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,046,264.00
RETENCION EN LA FUENTE 40,925.00
Neto u=> 2,951,075.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N...T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
0407 CTO 507 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD OP 3478 0.00 2,951,075.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 CTO 507 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD OP 3478 2,951,075.00 0.00
33226003 FONSECA KAMHELL INON SOLEDAD
2,951,075.00 2,951,075.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC.BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 10,372,267.00 2,992,000.00 7,380,267.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 10,372,267.00 2,992,000.00 7,380,267.00
**FACTURAS **
Pref. Numero Fecha Valor
RAD 28 01/09/2012 2,992,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713]

cC.

FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 58 de 64
8999990341 FECHA 26/11/2015
COMPROBANTES DE EGRESO HORA* : 11:21.21

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 4051
Comprobants: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:30/10/2012 NaGmero: 3930 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,951,075.00
Documento Ppto: CTO 507 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 26/10/2012 Vigencia: 2012
“ LIQUIDACION*"
Concepto Valor
BRUTO 2,992,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,046,264.00
RETENCION EN LA FUENTE 40,925.00
Noto ==> 2,951,075.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
imw CTO 507 FONSECA KAMELL NON SOLEDAD OP 4051 0.00 2,951,075.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNMAR
24010102 CTO 507 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD OP 4051 2,951,075.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
2,951,075.00 2,951,075.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 7,380,267.00 2,992,000.00 4,388,267.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 7.380,267.00 2,992,000.00 4,388,267.00

** FACTURAS **

Pref. Numero Fecha Valor
RAD 363 01/10/2012 2,992,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713|
c.C.: de
FECHA - -
USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 61 de 64
899999034-1 FECHA : 26/11/2015
HORA * : 11:21:21
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 4803
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/12/2012 Ndamero: 4733 Banco : 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 2,951,075.00
Documento Ppto: CTO 507 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 04/12/2012 Vigencia: 2012
) “ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,992,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,046,265.00
RETENCION EN LA FUENTE 40,925.00
Neto ==> 2,951,075.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
i50407 INON SOLEDAD FONSECA - CANCELACION DE SERVICIOS PERSONALES ME 0.00 2,951,075.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 RAD 898 PAGO DE NOV DE 2012AR ACCIONES DE FPI APLICANDO LA MET( 2,951,075.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
2,951,075.00 2,951,075.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,388,267.00 2,992,000.00 1,396,267.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 4,388,267.00 2,992,000.00 1,396,267.00
*FACTURAS **
Pref. Namero Fecha Valor
RAD 898 01/11/2012 2,992,000.00

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

c.C.: de
FECHA : . .

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 64 de 64
HORA * : 11:21:21

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 5342
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:24/12/2012 Namero: 5296 Banco: 7
Acreedor: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiarlo: FONSECA KAMELL INON SOLEDAD 33226003 Nro. Cheque: Valor: 1,396,267.00
Documento Ppto:  CTO 507 19/07/2012 RS-HOD : HONORARIOS RS 18/12/2012 Vigencia: 2012
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,396,267.00
Neto ==> 1,396,267.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 INON SOLEDAD FONSECA KAMELL - CANCHELACION DE SERVICIOS PERSOM 0.00 1,396,267.00
2. 8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
102 RAD 1315 PAGO DEL 01 AL 14 DE DICEMBRE DE 2012 AR ACCIONES DEF 1,396,267.00 0.00
33226003 FONSECA KAMELL INON SOLEDAD
1,396,267.00 1,396,267.00
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saildo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,396,267.00 1,396,267.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,396,267.00 1,396,267.00 0.00

Pref. Numero Fecha

Valor

RAD 1315 01/12/2012

1,396,267.00

**FACTURAS **

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Ahorros Nro Cta 50455763713

C.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP
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| Entre los suscritos, BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena, identificada con

| la Cedula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, quien en su calidad de Subdirectora del Centro
| Agroempresarial y Minero, cargo en el que fue nombrada mediante la Resolucién No. 2305 del 04 de agosto
[ de 2010 y se posesion6 con el Acta No. 036 del 18 de Agosto de 2010, actia en nombre y representacion del
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Pablico del orden nacional adscrito al
Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucién 2039 del 14 de

!

| septiembre de 2004, que en adelante se denomina EL S , ¥ de otra parte, INON SOLEDAD FONSECA.

KAMELL, identificado(a) con la C. de C. No. 33.226.003 na natural que en adelante se denomina el (la)
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios Personales que |

| se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012 en su parte pertinente, previas |
las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el contrato de prestacion de servicios personales esta

| consagrado en la Ley de contratacién publica (articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993), sefialando

| expresamente que no genera relacién laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara

| por el termino indispensable; por su parte, el literal h) del humeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, |
dispone que los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se tramitan por |
la modalidad de contratacion directa, en tanto que el articulo 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012, establece que §

| “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal pooré conlratar directaments con la persona |
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objefo del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia |
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya oblenido previamente varias ofertas. de lo cual

| el ordenador del gasto deberé dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y apoyo a la gestion comesponden a aquelios de |

| naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los |
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales™. 2. Que esta acreditado por el Director Regional en |

1 el Plan de Accién 2013 que hay personal de planta con especialidad requerida, pero es insuficiente, |

| para ejecutar las actividades que se contratan temporalmente. 3. Que el Centro de Formacién adelanto |

| todos los tramites normativos legales y reglamentarios, asi como los sefialados en la Circular 3-2012-000340

t del 10 de Octubre de 2012 y en la Resolucion No. 1979 del 9 de octubre de 2012), y elabord los documentos y ‘

| estudios previos exigidos normativamente. 3. Que esta acreditado en el expediente contractual la aprobacién |
del presente contrato en el plan de contratacién del Centro de formacion Adicionalmente, el presente |
contrato fue autorizado por el Director de la Regional el 17 de septiembre de 2013. Tratandose de un |

i contrato con objeto igual a otro(s) suscrito(s), de conformidad con el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998,

| modificado por e! articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, se hizo la sustentacion sobre las especiales

\ caracterfsticas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar y se obtuvo la autorizacién

| correspondiente.). 4. Que el 12 de septiembre de 2013 se suscribio el estudio previo para determinar y

! justificar la necesidad y oportunidad del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada ia
necesidad de contratar los servicios personales de caracter temporal sefialados erf*el objeto de este contrato, |
para el cual se obtuvo en la presente vigencia el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 11513 del 12

[ de septiembre de 2013 5. Que para determinar el contratista con quien se suscribe este contrato, se aplicaron |

| los criterios sefialados en la Circular 3-2012-000340 de 2012, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo |

1 3.4.2.5.1 del Decreto 734 de 2012, e suscrito ordenador del gasto deja constancia que la persona natural

| contratada esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y ha demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que trata el contrato, sin que sea necesario haber obtenido |

| previamente varias ofertas. 6. Que de conformidad con lo anterior, las partes acuerdan las siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal,
para la ejecucion de acciones de formacion profesional integral aplicando la metodologia de formacién por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizaje en el area de CONTROL DE
CALIDAD DE ALIMENTOS de la formacion titulada y/ o complementaria, en el Centro de Formacion
profesional Agroempresarial y Minero. CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo y lugar de ejecucion: E! plazo de
ejecucion del presente contrato es de Un (1) mes y Veintitrés (23) dias, sin exceder del 15 de diciembre de |
2013, y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion vy |
legalizacion indicados en este contrato. El lugar de ejecucion son los diferentes municipios del departamento |

| de Bolivar. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Form Pago El valor total del presente contrato es maximo |

| de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y

} TRES PESOS ($ 5.444.443) M/CTE a)Un primer pago en el mes de octubre por vaior de NOVECIENTOS |

| VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($ 924.528) M/CTE .b) Un segundo pago en el mes |

| de noviembre de 2013, por valor de TRES MILLONES OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA |

| PESOS ($ 3.081.760) M/ICTE, <J Un pago final por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y

! OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS ($ 1.438.185)M/CTE o proporcignal a la ejecucion de la
correspondiente mensualidad de acuerdo a la aprobacion de la garantia y Iega:i?oicﬁqdel Acta de Inicio. Los |

| honorarios seran pagados por el SENA en la cuenta de Ahorro No. 504-557637-13 vBanco BANCOLOMBIA cuyo |

| itular es el (la) Contratista. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el(la)

il 4 t2ons
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expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
pensién y riesgos profesionales, asi como los demas documentos necesarios para el pago. PARAGRAFO: En caso
| de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al lugar de ejecucion para el
| cumplimiento del contrato, el SENA pagara los gastos que cause el desplazamiento (pasajes, alimentacion y en
\ caso de requerirse, alojamiento), tomando como referencia para su liquidacion la tabla de viaticos de la entidad;
para que proceda el pago de este(os) concepto(s), es indispensable que el desplazamiento haya sido acordado
previamente por las dos partes del contrato. CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones de las partes: A)
OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA: : El{la) CONTRATISTA, ademds de las obligaciones que por su
| indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA a: 1
| Apoyar los diferentes procesos de Formacion Profesional Integral para avanzar en temas de cobertura y calidad en
! el programa de formacion Titulada afio 2013 para el Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar.

con el fin de mejorat la Gestion del Centro, de acuerdo con las diferentes especialidades requeridas.2 Realizar
| actividades de formacion para el fortalecimiento de las capacidades técnicas de los aprendices. 3.Disefar y aplicar

de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para
garantizar integrahdad en la formulacion de proyectos formativos. el disefio de actividades de aprendizaje. el disefio
de talleres e items gque alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices. entre otras 5 Participar
| en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacién titulada y el reconocimiento de

diferentes a la induccion.6. Realizar el registro de las acciones formativas en Sofia. 7. Entregar al supervisor del

al 1% del valor total del contrato 8. Estar afiliado o afiliarse al Sistema General de Salud y Pension, asi como
facilitar al SENA toda la documentacién necesaria para la afiliacién a la Administradora de Riesgos Laborales -

mensual de los aportes ai sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales ) y para la

Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar 10.

declaracion de bienes y rentas diligenciado, d) Registrar al momento de la firma del contrato la informacion de

| Regional. 11. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO
| PRIMERO: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el(la) Contratista
{ para verificar sus antecedentes judiciales y la informacién que considere necesaria en los Sistemas de
| Informacién correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes. PARAGRAFO

| realice el (la) CONTRATISTA en virtud de ia ejecucion del presente contratado, seran de propiedad del SENA;
Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. B)

[
1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 734 de 2012, el SENA se obliga a: 1. Afiliar al

contractual 2. Pagar al(la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la
mayor colaboracion necesaria al(la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner

| a disposicion del (la) CONTRATISTA la informacion y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucion |

| del contrato. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. El{la) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del
SENA una garantia en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 734 de 2012, para amparar el
| contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las
| obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al 10% del valor total del mismo y con
una vigencia igual a su plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicién de la
misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el numeral 5.1.4.2.3. y el 5.1.4.2.8 del

Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion

obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social como salud, §

aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacicn

ARL -, a cargo de la Entidad, en virtud de los articulos 2 y 6 de la ley 1562 de 2012, previo a la ejecucion del |
contrato. 9. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del |
articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago |

realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Gnicamente por el sistema PILA o de |
Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT (en |
caso de que haya cambiado de régimen). b) Constancia de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a traves de |

una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones. c) Formulario unico de |

hoja de vida del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Puiblico — SIGEP, siguiendo el procedimiento §
| seflalado por el Grupo de Relaciones Laborales sefialado por el Grupo de Apoyo Administrativo de la |

| SEGUNDO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o ]

contratista a la Administradora de Riesgos Laborales — ARL- , a la cual se encuentre afiliado el SENA, cuyo
pago de la cotizacién sera a cargo del contratista, previo al cumplimiento de los requisitos para la ejecucion §

las acciones de formacion, guias de aprendizaje, e instrumentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para !
garantizar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, segun formatos establecidos. 4. Conformar los equipos |

| contrato el certificado de examenes pre-ocupacionales, de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de §
2013.El (la) CONTRATISTA debera pagar el valor de la estampilla pro Universidad de Cartagena por el equivalente |

OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de j

|
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articulo 5.1.4. del Decreto 734 de 2012 . PARAGRAFO. Cuando se presente uno de ios eventos de
incumplimiento cubierto por la garantia, ia entidad procedera a hacerla efectiva en los términos y con el
| procedimiento sefialados por las normas vigentes. CLAUSULA SEXTA.- Imputacién Presupuestal: El pago
| de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
t No.11513 del 12 de septiembre de 2013. CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: El control y vigilancia del
} cabal cumpiimiento y la completa y adecuada ejecucion de este contrato y de cada una de sus obligaciones,
} asi como de la calidad de los servicios prestados, estara a cargo de la Coordinadora académica y el grupo de |
apoyo de la coordinacién o de quien designe en su remplazo por escrito la Subdirectora del Centro. El
| Supervisor del Contrato ademas de velar por io normado en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
1 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion), debe cumplir las funciones
sefaladas en la Resolucién No. 00965 de 12 de mayo 2012 o la que la modifique o remplace, asi como las
| demas que surjan por la naturaleza de este contrato. CLAUSULA OCTAVA.- Multas y clausula penal
pecunlaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato seran sancionados pecuniariamente de
conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la declaratoria de
incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirie al (la) CONTRATISTA a titulo de tasacion §
| anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, lo cual no {
| lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el incumplimiento es parcial |
i por parte del CONVINIENTE, sin que de lugar a la declaratoria del siniestro de incumplimiento o la de |
caducidad, éste reconocera y pagara al SENA, una muita equivalente al 0,5% del valor del Contrato por cada !
dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacién, sin superar el diez (10%) del valor del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacién de la clausula penal y de las multas se tendra en cuenta el principio
i de proporcionalidad y se dara previamente cumpiimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos f
! 17 de la ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcitn) y a lo previsto en el articulo 5.1.13 del |
| Decreto 734 de 2012. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el (la) CONTRATISTA no pague el valor de |
ia clausula penal o de ia muita dentro del término indicado en el acto administrativo correspondiente, el SENA |
hara efectivo su pago a través de la poliza de cumplimiento del contrato o la deducira de cualquier cantidad !
que adeude al (ia) CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccién expresamente con ia firma de este contrato.
CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con io previsto en el articulo |
| 18 de ia Ley 80 de 1993 y por las causales sefaladas en esa Ley y en las demas normas vigentes.
| CLAUSULA DECIMA.- Interpretacién, Modificacién y terminacién: Son aplicables al presente contrato la
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas
| normas vigentes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesion del Contrato: Ei(la) CONTRATISTA no podréa
| ceder total ni parciaimente el presente contrato a otra persona naturai o juridica, salvo autorizacién previa y
expresa del SENA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamjepto, Ejecucién y Legalizacion: E!
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion vy |
! legalizacion se requiere contar con el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal
| correspondiente por parte del SENA vy la constitucion de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y
| la aprobacién de la misma por parie del SENA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e
Incompatibilidades, Conflicto In Impedimentos: El(la) CONTRATISTA declara bajo ia
gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en |
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en §
I la Constitucion, la Ley o la normatividad vigente; declara iguaimente que se encuentra a paz y saivo con el
§ Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandoie no han vencido ios términos para su pago y que no es
deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA: |
No suscripcion de otros contratos vigentes con el SENA: El(la) CONTRATISTA deciara bajo la gravedad
del juramento que se entiende surtido con la finna de este contralo. que no tiene susctrito con el SENA. en
cualquier otro de sus Centros de Fonpacién o} dependencias a nivel nacional. otro contrato de prestacion de
seivicios peisonales vigente.). CLAUSULA DECIMA QUINTA .- Suspension: El plazo de ejecucion del §
presente contrato podra ser suspendido excepcionaimente de manera temporal, en las siguientes
| circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas {
debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspension se hard mediante acta
| suscrita por [as partes en la cual se expresara su causa, el término de ia suspensién y la fecha en que se |
} reanuda {a ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el(la) CONTRATISTA se obiiga a |
| informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionaimente al término que dure ia misma. |
| CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa que el |
| presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas |
| concordantes y complementarias, por lo cual dectaran que no conlleva relacién laboral ni prestaciones
| sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la |
| preparacion y ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Liquidacién del contrato: De |

|
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} conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificéd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
l no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacién que el objeto
y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le
| cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, 0 cuando el contratista presente |
reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato
sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su |
terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a |
| liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y
| 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- Indemnidad. E| (la) contratista se obliga a |
| mantener al SENA libre de cualquier dafio ¢ perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales §
| y costos que puedan surgir por dafios o lesiones a terceros, ocasionados por las actuaciones del (la)
CONTRATISTA, sus agentes o sus dependientes, durante la ejecucién del objeto y las obligaciones del |
contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA: Sequridad de la informaciéon y confidencialidad: EL
CONTRATISTA se obliga a conocer y aplicar la politica y los lineamientos de Seguridad de la Informacién y
Gestion de los activos de la Informacion que le entregue el SENA. Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a |
‘ no revelar, durante la vigencia del este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a su expiracion, 1a |
| informacién confidencial de propiedad del SENA, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasién |
I 0 para la ejecucion de este contrato, sin el previo consentimiento escrito del mismo. Se considera informacion
confidencial cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier |
 informacion relacionada con las funciones, programas, planes, proyectos y/o actividades del SENA.
| CLAUSULA DECIMA VIGESIMA - Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como
\ domicilio contractual la ciudad de Cartagena de Indias.

Se firma el presente contrato en ia ciudad de Cartagena, el i e 4h

EL CONTRATISTA

OLEDAD FONSECA KAMELL
. de C. No. 33.226.003
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| Entre los suscritos, BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR, domiciliada en ia ciuda

} identificada con la C. de C. 45.471.156 de Cartagena, quien en su calidad de Subdirgctgrea g:lrtggstr:ca)

| Agroempresarial y Minero, cargo en el que fue nombrada mediante la Resolucion No. 2305 del 04 de

| agosto de 2010 y del'cual tomo posesion con el Acta No. 036 del 18 de Agosto de 2010, actuando en

l golmb;e y repr_esentac:én_del SEBYICIQ NACIONA_L DE A_PRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico

| el orden qac1onal adscrito al Mm|§teno del Trabajo, en virtud de la delegacién de funciones otorgada en

j la Resolucién 2331 de 2013 modificada por la Resolucion 018 de 2014 o la que la modifique que en
adelante se denomina EL SENA, y de otra parte INON SOLEDAD FONSECA KAMELL identificado(a)

{ con la C. de C. No. 33.226.003, persona natural que en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios Personales que se regira por !

‘ Iq Lgy 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013 en su parte pertinente, previas las |
siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefala que el ‘

| contrato de prestacion de servicios personales no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no |

| tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del |
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan por la modalidad de contratacion directa, en

| tanto que el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, establece que ‘Las entidades estatales pueden |

| contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a

! la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,

| siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el |

| area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente ‘

| varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. / Los servicios

| profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los |

l de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los |

 relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. /lLa entidad estatal, para la|

contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan ‘encomendarse a determinadas personas

i naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”. 2. Que Centro

| Agroempresarial y Minero del SENA adelanto los tramites normativos legales y reglamentarios, y elaboro |

t los documentos y estudios previos exigidos normativamente. 3. Que se encuentra certificada la

| inexistencia de personal en la planta. 4. Que el 13 de Enero de 2014 se suscribio el estudio previo para

| determinar y justificar la necesidad y oportunidad del presente contrato, quedando sustentada Yy |

| evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefialados en el objeto. 5. Que la |

| subdirectora de centro, como ordenador del gasto, deja constancia que la persona natural contratada

| cuenta con la capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de qué trata el |

i contrato, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas. 6. Que de conformidad con lo |

| anterior, las partes acuerdan las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Prestar los

| servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de formacion profesional integral

| aplicando la metodologia de formacion por proyectos mediante el desarrollo de competencias y

| resultados de aprendizaje en el area de AGROINDUSTRIA de la formacién titulada y/o complementaria,

i en el Centro de Formacion profesional Agroempresarial y Minero. CLAUSULA SEGUNDA.- Plazo: El |

‘ plazo del presente contrato es de Siete (7) meses y Once (11) dias, sin exceder la presente vigencia l

| presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y |

| ejecucion indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor total del i
presente contrato es maximo de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS. OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS ($ 23.383.273) M/CTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la|

| siguiente manera: a). Un primer pago por valor de UN MILLON CIENTO SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS |

| SETENTA Y TRES PESOS ($ 1.163.873) M/CTE, que se cancelara en el mes de enero de 2014. b). Siete (7)

| pagos iguales entre febrero 'y Agosto de 2014 por valor de TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL

| DOSCIENTOS PESOS ($ 3.174.200) M/CTE. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de

| acuerdo al cronograma definido por la Direcciéon Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la

| cuenta de ahorros No. 50455763713 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista, el cambio de |

| cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los

| tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la

| certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera |
atisfaccién del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes }
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| a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los demas documeritos necesarios
para el pago CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES DEL O DE LA
| CONTRATISTA: EI (]a) CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del
| contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES
| ESPECIFICAS: a: a) Apoyar los diferentes procesos de Formacién Profesional Integral para avanzar en
| temas de cobertura y calidad en el programa de formaciéon Titulada afio 2014 para el Centro
{ Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, con el fin de mejorar la Gestion del Centro, de
acuerdo con las diferentes especialidades requeridas. b) Realizar actividades de formacién para el
| fortalecimiento de las capacidades técnicas de los aprendices. c) Disefiar y aplicar las acciones de
| formacion, guias de aprendizaje, e instrumentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para ’
{ garantizar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, seguin formatos establecidos. d) Conformar |
| los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes |
tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de |
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la
| seleccion de aprendices, entre ofras. e) Participar en la programacién y ejecuciéon del proceso de
| induccion de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y

cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccién. f) §
| Realizar el registro de las acciones formativas en Sofia. OBLIGACIONES GENERALES 1. El (la) |
| CONTRATISTA debera pagar el valor de la estampilla pro Universidad de Cartagena por el equivalente al |
| 1% del valor total del contrato 2. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley |
| 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se |
| encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de segundad social integral (salud, pensién
| y riesgos laborales) y para la realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan
unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando |
corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y |
| cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda) 3. El contratista debe cumplir con las normas del |
| Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su |
| salud. 2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad |
! contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, §
| accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y |
| Promoci6n organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
| Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e |
 instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar |
| oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 4. Examenes médicos |
| ocupacionales. En virtud de lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la |
| entidad o institucion contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos |
| en sus Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de |
i duracion de los respectivos contratos. El costo de los examenes periddicos sera asumido por el
| contratista.5. vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
| entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el
| desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los

6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente. 5. Las demas necesarias para el cabal |
| cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Con la suscripcion de este contrato, el |
| SENA queda autorizado expresamente por el (la) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales vy |
 la informacién que considere necesaria en los Sistemas de Informacién correspondientes, con el uso y las §
| condiciones sefialadas en las normas vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Los derechos patrimoniales ’
; de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice el (la) CONTRATISTA en virtud de ’
Kl ejecucion del presente contrato, seran de propiedad del SENA; Si hay lugar a publicaciones se dara el

| respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. PARAGRAFO TERCERO: En caso de {
requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades directamente relacionadas con |
| objeto del contrato, este sera informado por parte del supervisor a fin que se adelanten las gestiones |
| necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de |
| conformidad con lo establecido en la resolucién que para el efecto se encuentre vigente. B) |
| OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de |
1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1510 de 2013, el SENA se obliga a: 1.
érificar previo a la suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion.




| amparar el contrato con otra garantia estas se deberan establecer en los estudios previos) CLAUSULA

| al Certificado de Disponibilidad No. Presupuestal 1714 del 13 de enero de 2014, expedido por el Grupo
| de Presupuesto de la Unidad Administrativa. CLAUSULA SEPTIMA. - Supervisién: El control y vigilancia
| del cabal cumplimiento y la completa y adecuada ejecucién de este contrato y de cada una de sus
| obligaciones, asi como de la calidad de los servicios prestados, estara a cargo de la coordinadora
| academica, o de quien designe por escrito la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del
| Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, el Supervisor del Contrato ademés de velar por el cumplimiento
| de lo establecido en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83,84,86y
| 118 de la Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion), debe cumplir las funciones sefialadas en la Resolucion No.
| 0965 de 2012 ( manual de interventoria y supervision) o la que la modifique o remplace, asi como las |
i demas que surjan por ia naturaleza de este contrato, cuando se requiera cambio de supervisor debera
 realizar el procedimiento sefialado en el manual. CLAUSULA OCTAVA.- Multas y clausula pena
| pecuniaria: El incumplimiento de las obligaciones del contrato seran sancionados pecuniariamente de

conformidad con las siguientes estipulaciones: 1) En caso de que haya lugar a la declaratoria de

| tasacién anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) de! valor total del

| incumplimiento es parcial por parte de €l (la) CONTRATISTA, sin que dé lugar a la declaratoria de
| siniestro de incumplimiento o la de caducidad, éste reconocera y pagara al SENA, una multa equivalente
| al 0,5% del valor del Contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacién, sin
| superar el diez (10%) del valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En la aplicacién de la clausula
| penal y de las multas se tendra en cuenta el principio de proporcionalidad y se dara previamente |
i cumplimiento al debido proceso, de conformidad con los articulos 17 de la ley 1150 de 2007 y 86 de la
| Ley 1474 de 2011 (anticorrupcion) y a lo previsto en ‘el articulo 128 del Decreto 1510 de 2013.
| PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el (la) CONTRATISTA no pague el valor de la clausula penal
| 0 de la multa dentro del término indicado en el acto administrativo correspondiente, el SENA hara efectivo

| dgspos@cién del (la) CONTRATISTA la informacién y/o documentacién que requiera para la cabal
ejecuplén' del contrato. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. El(la) CONTRATISTA se obliga a
| constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 1510 de
| 2013, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen,
; asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al 10% |
| del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas |
| contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata |
] _el articulo 116 del Decreto 1510 de 2013. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de
| incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos y con el

| adeude al (la) CONTRATISTA, quien autoriza esta deduccion expresamente con la firma de este contrato.
' CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el
| articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas
| vigentes. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacion, Modificacion y terminacién: Son aplicables al

| anticipada del contrato por mutuo acuerdo: En cualquier momento, durante la vigencia del presente [
| contrato, las partes podran darlo por terminado anticipadamente de mutuo acuerdo, que constara por |
| escrito en un acta suscrita por las partes, en la cual se indicara expresamente la fecha a partir de la cual
| acuerdan dar por terminado el contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Cesién del Contrato: El (la)
| CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato a otra persona natural o juridica,

| S - e R

SENA

7A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 000204 DE 2014, |
Regionl SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Bolivar Y INON SOLEDAD FONSECA KAMELL - %

Pagar al (_Ia) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor
colaboracién necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a

procedimiento sefialados por las normas vigentes. (Si del analisis de riesgos se evidencia la necesidad de |

SEXTA.- Imputacién Presupuestal: El pago de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo

|
|

|

incumplimiento o caducidad del contrato, el SENA podra exigirle al (la) CONTRATISTA a titulo de

Contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion. 2) Si el l
|

su pago a través de la poliza de cumplimiento del contrato o la deducira de cualquier cantidad que

presente contrato la terminacion, modificacion e interpretacién unilateral, en los términos establecidos en |
la ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Terminacion |

salvo autorizacion previa y expresa del SENA. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Perfeccionamiento,
Ejecucién: E! presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para
su ejecucion, el Registro Presupuestal correspondiente por parte del SENA, la constitucion de la

Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por parte del SENA.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Inhabilidades e Incompatibilidades, Conflicto de Intereses o |
Impedimentos: E ra bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido |
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{ con la firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o
mcomp_a@ibilida.d, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la
| normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz.y salvo con el Tesoro Nacional y con el
| SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o ’
i que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- Suspensién: El |
| plazq de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en |
| las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por |
| causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspensién se hara |
| mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspensién ylaj
[ fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspensién el (la) §
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento _al Asegurador y a ampliar las garantias, |
| proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA DECIMA SEXTA: Ausencia de relacion |
| laboral: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del
i articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y complementarias, por lo
cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin
i subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato.
| CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- Liquidacién del contrato: De conformidad con el articulo 217 del |
| Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente ‘
| contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones |
| del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de |
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida |
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de |
| mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion i
| por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a |
| liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de |
1 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- Seguridad de la informacién y |
| confidencialidad: EL CONTRATISTA se obliga a conocer Yy aplicar la politica y los lineamientos de 1
Seguridad de la Informacién y Gestion de los activos de la Informacién que le entregue el SENA. Asi |
I mismo, EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, durante la vigencia del este contrato, ni dentro de los
| dos (2) afios siguientes a su expiracion, la informacion confidencial de propiedad del SENA, de la que el |
| CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién de este contrato, sin el previo |
| consentimiento escrito del mismo. Se considera informacién confidencial cualquier informacién técnica,
financiera, comercial, estratégica y, en general, cualquier informacién relacionada con las funciones, |
| programas, planes, proyectos y/o actividades del SENA. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CLAuspl_._A J
| VIGESIMA.-Domicilio: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijlan como domicilio |
contractual la ciudad de Cartagena. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: Lugar de Ejecucién: El lugar de
| ejecucion del presente contrato sera en el Departamento de Bolivar. ‘

| Se firma el presente contrato en la ciudad de Cartagena, el .
16 ENE. 204

EL (LA) CONTRATISTA

] l Proyectd: Shigey Osorio Camargo- Abogada contratista
| Revisd: Clara | Ceballos R~ Abogada Contratista
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Regional Bolivar : %6 ]

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 204 DE 2014

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, para la ejecucién
de acciones de formacién profesional integral aplicando la metodologia de formacion por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizaje en el area
de AGROINDUSTRIA de la formacion titulada y/o complementaria, en el Centro de
Formacion profesional Agroempresarial y Minero.

l?nﬁuhIJELR(?TANTE: SENA REGIONAL BOLIVAR - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y

CONTRATISTA: INON SOLEDAD FONSECA KAMELL
VALOR DEL CONTRATO: $ 23.383.273.00
FORMA DE PAGO: MENSUAL

ASIGNACION MENSUAL: $ 3.174.200.00

CONTRIBUYENTE DE REGIMEN: SIMPLIFICADO X COMUN

PLAZO DE EJECUCION: 07 meses y 11 dias contados a partir de la legalizacién.

FECHA DE INICIACION: 9 ¢ ENE. 201k

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las instalaciones del SENA, el Sra.
OMAIRA MIRANDA MACIAS en calidad de supervisor (a) de contrato y el (a) sefior(a):
INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, identificado(a) con la Cédula de Ciudadanfa No.
33.226.003, en calidad de contratista, con el objeto de dar inicio al contrato de prestacién

de servicios.

Yo INON SOLEDAD FONSECA KAMELL, manifiesto que acepto el presente Contrato de
prestacion de Servicios suscrito con el SENA con base en lo cual estoy dispuesto a
prestar el servicio contratado conforme a la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios
vigentes, la Ley 1150 de 2007 y el decreto 1510 de 2013 y demas disposiciones.

El contratista al momento de suscribir el contrato de prestacién de servicios, declara no
estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad contemplada en los
articulos 8,9y 10 de laley 80 de 1993y art 1,2y 4 de la ley 1474 de 2011

Que la garantia de cumplimiento fue debidamente aprobada por esta Subdireccion.

Para constancia se firma en Cartagenaalos, 2 0 ENE. 201

é i oo
SUPERVISOR




FORIATO PARA PAGC DFE: COHTRAT

noLe
AGRGEIIFRESA’

Neybies ¢ apeltid
AIREICOMLD ot 0

Regtnien del IVA

Canco ai cuet

1" del contiate:

Vahor Tolal gel €
Syldo frrtarior def ©
2 del &

PERSON

13
124

+NE FRESTACION DE SERVITIOS TCodigo Reglonal’

-Codigo Centio

[Fecha elaboracion

1.13

Versio
Version ENERD 2014

vaior Bring Poas
5 1,193,

RADG

______ YOTAL INGRE ¢/ S 1162573 o
BASE PREA RET! - LA FUEHTE S 745,105 TCTALRETEFUENTE PRESENTE PAGO

LIQUIDACISN BE PHGO A SEGL

©23S1AL V LIQUIDAGION DEL TIETO A PAGAR

©oACION Pyt S5

BATIIEHIG

[ERETAN

T T

e et UE G0
YALOR A PAGAR

T T81,162,873.001

SOM UN TAILLON CIEHTO SESENTA ¥ TRES 131 SCHOCIENTOS SETENTA ¥ TRES PESOS IM/CTE. J
o ACTIVIDADES UESARROLLADAS U UFANTE EL. PERIOGD OBJETO DE PAGO o
ot ’1 i
T ’

i
H
{

¢ H Tt ot b e
: Lo e o i !
. o v gt
" GALES CERTIFICO, IAJG LA GRAVEDAD OBL & 1 - TDUE: T
X : BN SO ERAD FONSECSH KAMELL
vt B e . R ‘L CONTRATISTA
FIRCARION DEL - EFVISOR DEL CONTRATO 4 I
Lo . e TR T T v Autatizoldl prosents pag
) . Eif wl:«yw-.m{y/
. J N )
b o
P =3 A-ERRMACISH
L

Trmendo en

SOH pEL FAGD i

DE CENTRO

Talnuprtvisor drl conttto anmha telicionade, avtoris el ;:1-",cn}¢'p:‘q}n’

NTO YOVAR




\IR

| . - FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Cédigo Regional 3
’ ERIESENE AN ’ PERSONALES Cédigo Centro : 8104
'7’A'T' BOLIVAR Fecha elaboracién 21 de Febrero de 2014
» < AGROEMPRESAFIAL Y MINERO P 1,14
BERCICIC KAIOMAL.
B AT BT Version :
o _ ENERO 2014
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: [ INON SOLEDAD FONSECA KAMELL '
Correo electrénico contratista: fionsecabA@hotmail,com ¢c. 33.226.003 { IP/N® de contacto - 3135860527
Régimen def IVA: " [BMPLFICADD ] " Bsdeclarantederenta? || . NO ] Es Pensionado? NO
Clasfficacion P.N, L EMPLEADO . Presta Servicios Excluidos de IVA ? 81
Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta [AHORROS __ || N°Cuenta 50455765713
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETQ DE PAGO
N° del contrato: [ Z0ap0ia__] N° Compromiso SIIF 814]
Vajor Total del Contrato $ 23.383.273 N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago -
Saldo Anterior del Contrato $ 22.219.400 2 vel | 01/02/2014] Al I 28/02/2014 $ 3.174.200,00
Nuevo Saido del Contrato $ 18.045.200 COMISIONES DEL MES $ 0,00 :
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honofarios $ 3.174.200 Tarifa de Retencion en Ia Fuente 0,000%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.174.200 | Menos, Retefuente Comisiones $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.106.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIGUIDAGION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR :
N* Planilia PILA, o, N° Radi i6n pago §$ 8430074247 Valor Base retencién en la fuente 2.105.400,00 TARIFA !
: IBC| $ 1.269.680 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social saiud $ 159000 IVA (Si es régimen comin) 0,00 16%
| Aporte obligatorio @ sequridad sociel Pension $ 203.000 Menos Retencién en Ja Fuente 0.00 0,000%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 3 - Menos Retencion IVA 16% 0,00 15%
N ARL ' = [ [ 6.000 Reteical - . i 0.00 0,000
™ {Aportes voluntarios a cuentas AFC ‘ $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
A v io a Fondos de jones $ - Otrae Retenciones 0,00 0,000%
nt ma de Vivien $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
etencion en la Fuente Contingente s - , Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR $ 3.174.200,00
SON TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Prestar los servicios personales de caracter temporal, para la ejecucidn de acciones de Formacion Profesional Integral aplicando fa metodologia de formacion
por proyectos mediante e} desarrolio de competencias y resuftados de aprendizaje en =l drea de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguiente programa- L
cion: ' :
PROGRAMA: Tecnologo en Contol de Calidad de Alimentos
N® FICHA: 575402 N
cODIGO DE PROGRAMA: 921318 VERSION: 1 .
NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO implementacion de un sistema de gestiin de calidad e inocuidad en la industria de alimentos en Cartagena.
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: 5L NUMERO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS
Formular propuestas de intovacién, desarrolio y mejoramiento de productos y/o pro-esos preductivos, teniendo en cuenta el contexto social y productivo del
{sector agmindustrial y las normas y protocalos de irvestigacidn. }
Participar en los procesos de investigacion, innovacién y desamrollo, que permitan bi:neficios de catidad nutricional en la sociedad, segln el area,
las disposiciones de la empresa y la normaetividad.vigente. ' !
[MUNICIPIO: Cartagena et
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Sociel en Salud y Pensién, Los aportes Voluntarios a
cuentas AFC y FVP, comespondientes a los ingresos provenientes del conirato objeto del presente pago y
certifico que no han sido utifizados en fa disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningGn otro

contrato; 3. Pertenezco a la categorie desciita en fa casilia “Clasificacidn PN 4. Toda ia informacion aquip—

‘suministra es veridica; 8. He feldo y entendido fa descripcidn de cada uno de los campos aqu diligenciados. /ﬂ ° so;f@gg&%l}ﬁ?g\l‘\ AKAMEU"

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 1/

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personalss aqui refacionado, v
GERTIFICGO:

1.~ Que Ef Contratista cumpli6 a cabalidad fas obligaciones contractuales pactadas

2.- Que Ei Contratista desarroli6 fas actividades descritas en el presente informe, centro del periodo de

cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados

por el contratista por medio de la planilla relacionada en e} presente informe y que ios mismos han sido

liguigad@;‘ de conformidad con las normas vigentes,
eniendo en cuenta tas cerfificaciones suscritas por el col
\

BIBIANA C! TOVAR
SUBDIRECTORA DK CENTRO v




- EORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Cédigo Regional 13
S EPLA. PERSONALES Cédigo Centro 9104
7/\T BOLIVAR Fecha efaboracion 21 de Marzo de 2014
iy AGROEMPRESARIAL Y R ‘
R R THNERe Versién o1
ENERO 2014
DATOS DEL. CONTRATISTA :
Nombres y apellidos contratista: INON SOLEDAD FONSECA KAMELL |
Correo alectronico contratista: fonseca 4@ A, com c.C. 33.226.003 || IP/N® de contacto 3135860527
Régimen del IVA: SIMPLIFICADO Es declarante de renta? |f NO Es Pehsionado? NO
Clasificacién P.N. EMPLEADO j | Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl
Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta IAHORROS ] N° Cuenta 50455763713
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° def contrato: ' N° Compromiso SHIF ‘ ~— o@1a)
Valor Total del Contrato $ 23.383.273 N ° Pago Periodo objeto de pa =
.383. go Valor Bruto Pago:
Saldo Anterior del Contrato $ 19.045.200 3 Del | 01/03r201 4] Al | 30/03/2014 $3.1 74.200,0%
Nuevo Saido del Contrato $ 15871000 COMISIONES DEL MES $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO .
ingresos por honqarios $ 3.174.200 Tarifa de Retencion en la Fuente 0,000%:
Ingresos por comisiones ‘ $0 . Retencion en {a Fuente del Periodio 30
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO | $ 3.174.200 Menos, Retefuente Comisiones 30
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.105.400 ) TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
. LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR i
N° Planilla PILA, o , N° Radiocacién pago $S 843084920 Valor Base retencion en la fuente 2.105.400,001 TARIFA ;
BCl 3 1.269.680 - Valor base IVA 0,00{ |
|Agorte obligatorio 8 sequridad social saiud $ 158.000 IVA (Si es régimen comun) 0.00 16% '
Aporte obligatorio a sequridad social Pension g 203.000 Menos Retencion en Ja Fuente 0.00 0,000% i
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional S - Menos Retencion IVA 16% .00 4504
. ARL ] [ S 6 000 Releica 0.00 0.000%
rtes voluntarios a cuentas AFC 3 . Otras Retenciones 0,00 0,000%
& voluritano a Fondos de pensiones 3 - Ctras Retenciones 0,00 ©,000%
tereses Prestamo de Vivienda g B Otras Retenciones 0,00 0,000%
Retencidn en ia Fuente Contingente 3 - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR $ 3.174.200,00

SON TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MiL DOCIENTOS PESOS M/CTE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para ia ejecucion de acciones de Formacion Profesional Integraf aplicando fa metodologie de forrmacion
por proyectos mediante ef desarrolio de competencias y resultados de aprendizaje en €l area de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguiente pnograma-
cion:

PROGRAMA: Tecnologo en Contol de Calidad de Alimentos

N° FICHA: §75402

CODIGO DE PROGRAMA: 921318 VERSION: 1

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: implementacion de un sistemna de gestion de calidad e inocuidad en la industria de alimentos en Cartagena.
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion. '

Darticipar en ioe procesos de investigacion. innovacion y desarrolio, que permiten bensficics de calidad nulricional en fa scoiedad, segun sl &2

Determinar los materiales, insumos y equipos requeridos para e! analisis microbiologico de los alimentos de acuerdo a tecnicas de analisis, protocolos estableci-

dos por la empresa y normatividad vigente

Determinar los materiales, insumos y equipos requeridos para el analisis sensorial de ios alimentos de acuerdo con las tecnicas de analisis establecidos por fa empresa
MUNICIPIO: Cartagena

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: EL NUMERO DE RESULTADCS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabatidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporie

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Saiud y Pension, Los aportes Voluntarios 38 }
cuentas AFC y FVP, comespondientes 2 los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago v, fo
titico que mo han sido utilizados en ta disminucion de ia Base de Retencion en ia Fuenie en ningan otvo 'Z/ g
tra?o', 3. Pertenezco a la categoria descfma enla cgsi“a “Clagificacion P.M., 4, Toda la '\nfwr'nj\aciér_\ 2qui £OAD FONSECA KAMELL
suministra es veridica; 6. He leido y entendido fa descripcién de cada uno de los campos aqu! diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRA
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui refacionado, L Autorizo resgnte pago.
CERTIFICO: E’ |

1.- Que El Contratista cumplié 2 cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.. Que El Coniratista desarrofi las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de
cobro,

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatarios al Sistema General de Seguridad Social realizados

por el contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido
ligui formi las s vigentes. 4
‘enfendo en cuenta las ¢ caciones suscritas por el col y

BIBIANA
SUBDIRECTORA DE CENTRO

12%



sg. ’ FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Cédigo Regional [ 1
7' VN PERSONALES Céd!gﬂ Ceantro 104001
A BOLIVAR Fecha elaboracién 24 da abri de2014
SErViCIo MacionaL AGROEMPRESARIAL Y MINERO .. T 914
Versién ABRIL 1;614
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: TNON FONSECA KAMELL ‘
Correo slectrénico contratista: | ffonseca04@misena.edu.co cc. 33.226.003 | IPIN* de contacto 3135860527
Régimen del IVA: SIMPLIFICADO Es daclaranta de ren N0 1
ADO ta? NO Es Pensionado? NO
glaslﬂcacién PA. ‘ EMPLEADO | Presta Servicios Excluidos de VA 7 S
anco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta N°® Cuenta 80455763713
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODC OBJETO DE PAGO
{N° del contrato: 20412014 N° Compromiso SKF
A
Valor Total del Contrato $23.383.273 N * Pago Periodo objeto de pago ‘ ;
| .vator jotal del . onirato Valol ag
Saldo Anterior del Contrato $ 15.871.000 4 Det |  01/04/2014| Al i 30/04/2014 :’;13?.;:: 00 -
[ Nuevo Saido del Contrato $ 12.696.800 COMISIONES DEL MES "$000
_——_———-—————-———7
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.174.200} Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383" 00 %
Ingresos por comisiones $o Retencion en la Fusnte del Perodo . | $0
_TOTAL INGRESOS DEL. PERIODO $ 3.174.200 Menos, Retefuente Comisiones $C
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.105.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 1 i$0
S ———————————— T —— S — i
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIOUDAQION DEL NETO A PAGAR
N° Pla_qil_l_a_?!_l;f_.l , N* Radiocacién pago S8 8431755060 Valor Base retencién an la fuente 2.105.400.00 TARIFA
iBC| S 1.269.680 Valor base VA 0.0
Aporte obljatorio a ad social salud 158.000 IVA (Sl es régimen comtin) 0,00 16%
Aporte obfigatorio a ad soclal Pension 203.000 | Menos Retencién an la Fuente 0,00 0,000%
Aporie obliqatorio a F lidaridad Pensional - Menos Retencion IVA 16% 0,00} 5%
ARL 1 6.000 | Reteica [} 0,000%
. {Aportes voluntarios a cuentas AFC - Ctras Retenciones 0,00 0,000% -
voluntaric a Fondos de pensiones - Qtras Retenciones. 0,00 0,000%
s Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 0,000%
etencién en ia Fuente Contingente - D ntos de embargo (Si tiene) .00
VALOR A PAGAR $ 3.174.200,00
SON TRES MILLONES CIENTO SETENTAY CUATRO MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE. ‘
A St S — —
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para la ejecuciin de acclones de Formacién Profesional Integral spicando la metodologla de formacién
por proyectos mediante el desarrolio de competancias y resuftados de aprendizaje en el 4raa de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguiente programacion:
PROGRAMA: Tecnalogo en Cantol de Calidad de Alimentos
N° FICHA: 575402
CODIGO DE PROGRAMA:  §21318 VERSION: 1
NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: Implementacion de un sistema de gestién de calidad e inocuidad en fa industria de alimentos en Cartagena.
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: EL NUMERO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS
Presentar los informes estadisticos de calidad segun especificaciones dadas por 1a empresa .
[MUNICIPIO: Cartagena
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
4., Cumpll a sdad las actvidades del objeto contractual armiba descrilas; 2. Los documentos soporte
suministrades contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, Los aportes Voluntarios a cuentas
~ |aAFC y FVP, comespondientes a ios ingresos provenientes del conirato objeto def presente pago y cerlifico que|
han sido utiizados en la disminucién de la Base de Retencidn en ia Fuante en ningtin otro contrato; 3. O
enezco a la categoria descrita en la casilla “Clasificacidn P.N."; 4. Toda la informacion aqul suminisira s, TOM FONSECA KAMELL
ica; 5. He laido y entendido ta descripcién de cada uno de los campos aqui diigenciados. // EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRAT :
. R el presente pago.
En mi cabdad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqul relacionado, CERTIFICO: £l Supervisor,
1.. Que El Contratista cumpiio a cabalidad las obligaciones contractuales pacladas; :
2. Que El Contratista desamolié las actividedes descritas en el presents informe, dentro dei periodo de cobro; (20\ d M o
G
3.- Que he verificado el pago de los apartes obligatortos &l Sistema General de Seguridad Soclal raaha'dos por i
el contratista por medio de la ptaniita refacionada en ol presente informe y que los mismos han sido iquidados OMAIRA MIRANDA MAC ol p
de conformidad con las normas mg‘ntaa COORDINADORA ACADEMICA
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por ei contratista y por ¢ or del contrato armiba relacionado, autorizo el presente pago: EL
R




. - FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOR ] 13)
Y PERSONALES Codigo Centro 8104}
7A€ BOLIVAR Fecha elaboracién 22 de de 2014
S s ttAL, . AGROEMPRESARIAL Y MINERO 2,14
F AL E T Versi6n ABRIL 2014
DATOS DEL. CONTRATISTA
Nombres y apeliidos contratista: mou FONSECA L y
CorTes shaot onice centtinie ot ce. 33.226.003 | IPH° decontacto | 3135060527
Régimen del VA ————
A £ anl:mado? NO
Banco al cual consignar: 50455763713 ‘
DATOS DEL YO Y PERIODO DRJETO DE PAGO
R— w+ Compromins e
Valor Total det N°Pago - ﬁ pago Val Pago
or Bruto
Saido Anterior del Contrato —$ 12.606.600 5 [ ) Al I 0062014 § 3.174.200,00
_Nusve Seido del Contrato 600 $0,00
EN PAGOS EN EL PERIODO OBJETO DB PAGO
Tarlia de Retencion en ia Fuenis ART 383" 0.000%
Retencion en la Fuente det Perlodo $0
Retefusnte Comisiones $ 0|
JOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $9

- LIQUIDAGION DE PAGO A SEQURIDAD SOGIAL ¥ LIGUIDAGION DEL HETO A PAGAR -
w o N* Radiocacion 8432839044 | I‘ T Valor Base felencion en la fuenta Z105.400, TARIFA

00
1.269.680 Valor base IVA 00
1568.000 | VA (Si o3 régimen comiin) 00! 18%
703.000 Menos Retencitn en ia Fuente X [X
. Menos Retoncion IVA 16% ,00 15%
—_£6.000 | Retol X 0,600%
- Ofras Retenciones ,00 0,000%
- Otras Retenci 00 0,000%
- Ret .00 0,000%
oten: on uente O] - Ox de smbargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR $ 3.174.200,00
SON TRES WILLONES CIEBNTO SETENTA Y GUATRO MIL DOCIENTOS PESOS MICTE.
DURANTE EL DR PAGO
Prestar los servicios personales de caricier temporal, pars Is sjecucién de scciones de Formacion Profesionsl Integral apficando la metodologia de formacion
por proyecios mediants el desamolio de competancias y resultados de aprendizaje en of drea de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la sigulents programacion:
PROGRAMA: Tecnologe en Contol de Caiidad de Alimentos
N° FICHA: 576402
CODIGO DE PROGRAMA: 621318 VERSION: 1
NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: impiementacion de un sistema de gestion de catidad e idad en la ind! de afimentos en Cartag
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: EL NUMERO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION Dt LOS MISMOS

Programar ia produccion de acuerdo con la capacidad de respuestia de is planta y proteccion del entorno y la sociedad segin parametros es-
tebleckios por la empress y normatividad vigents
Realiszar las actividades de plansacion de los recursos requeridos del area de produccion teniendo en cuenta ia demanda de! mercado y

. IpoiRticas establecidas por la empresa

MUNICIPIO: ona

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplil a cabalidad las ectividades det objeto contractual arrba descrites, 2. Los documentios soporte

que no han sido utiizados en 1a disminucién de ia Base de Retencion en Ia Fuente en ningdn otro contrato;
3. Pertenezco & la categoria descrita en la casila “Clasificacion P.N."; 4. Toda la informacién aqui suministrs

a3 varidica; & He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui diligenciados. 7/ EL CONTRATISTA

DEL SUPE| DEL CON 70(7
Emwm«&maam«mmmmmmmm-ﬂm
CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumpiid a cabaiidad las obligaciones coniractuales paciadas;
2.~ Que EI Contratista desamolio [as actividades descriins en e! presente informe, dentro del perfodo de
cobro;

3.- Que he verificado al pago de los aportes obligatorios ai Sistema General de Saguridad Social realizedos
wdmﬁdﬂlwnﬁbﬂhplmﬂwnmdmmumqubs mbmouhln sido

OMAIRA MIRANDA MACIAS
COORDINADORA ACADEMICA ¢
3 presente pago:

e .

V28 4
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=2 FORMATYO PARA PAGO DE Cg:TRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Cédigo Regional
! RSONALES
AN BOLIVAR o Centro 104
Fecha el
AGROEMPRESARIAL Y MINERO s.etshoracion 12celunio ge 2014
Versién 214
DATOS DEL CONTRATISTA ABRIL 2014 <
gombres y apel!ldos contratista: INON FONSECA KAMELL 2
orreo eiectrénico contratista: ffonseca04@misena.edu.co cc. 33.226.003 | IPIN° de contacto 3135860527
Régimen del IVA: l
Clasificacion A SIMPLIFICADO Es declarante de renta?" : NO | Es Penslonado? NO
Banco af cual consignar: B;\Eh,;’(':polfgzgm Presta Serviclos Excluldos de (VA ? Si
2 Tipo de cta N° Cuenta
50455763713
P —
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 1
N° Compromiso SHIF | T |
Valor Total de! Contrato $ 23.383.273 N * Pa —__Perlo
.383. o
Saido Anterior de! Contrato _$9.522.600 6 2 B T o7 m;;';::‘l’ objeto ‘:‘I pago Vaior Bruto Pago
Nuevo Saldo del Contrato $ 6.348.400 COMISIONES DEL MES J 2 2 2 3.137 ;.:go.oo
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Il'r‘lg::::ss ::rr ::nmg;;izss $ 3.174.2;)?) Tari;a de Retencion en la Fuente ART 383° 0,000%
etencion en la Fuente del Periodo "
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.174.200 Menos, Retefuente CO:\'G:lones : g
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.105.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR -
N° Planilla PILA, o, N® Radiocacion pago SS 8433155746 Valor Base retencion en la fuente
2.105.400,00 TARIFA
. _ . i IBC} $ 1.269.680 Valor base IVA 0,00 )
Aporte obl!galono a seguridad social salud $ 158.000 IVA (Si es régimen comun) o.oo 16%
Aporte obl!gatorfo a seguridad so;ial Pensién ' $ 203.000 " Menos Retencién en la Fuente 0:00 0,000%
|Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - Menos Retencion IVA 16% . .0,00 15%
ARL _ i $ 6.000 " Reteica 0,00 0,000%
!\mrses voluntarios a cuentas AFC _ [] - Otras Retenciones 0,00 0,000%
‘e voluntario a Fondf:s_ de pensiones F3 - Otras Retenciones 0,00 0,000%
gs Prestamo de anqua $ . . .Otras Retenciones 0,00 ‘0,000%
ion en la Fugme Contingente $ - Descuemos de embargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR - $ 3.174.200,00

SON TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

PROGRAMA: Tecnologo en Contol de Calidad de Alimentos
N*® FICHA: 575402
CODIGO DE PROGRAMA: 921318 VERSION: 1

FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion.

las variables de calidad
establecidos por la empresa

MUNICIPIO: Cartagena

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de Formacion Profesional Integral aplicando la metodologia de formacion
por proyectos mediante el desarrolio de competencias y resultados de aprendizaje en el drea de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguicnte programacion:

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO" Implementacion de un sistema de gestion de calidad e inocuidad en la industria de alimentos en Cartagena.

Programar {os recursos requeridos para la produccitn agroindustrial, que respondan a la calidad definida segun formulacion para los voliumenes de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: EL. NUMERO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS
Confrontar las operaciones de produccion de acuerdo con la capacidad instalada de la planta, teniendo en cuenta los es!éndares de produccion y

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual amiba descritas;

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:.

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, Los aportes Voluntarios.a cuentas
ALY FVP, comrespondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que
i sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en {a Fuente en ningin otro contrato; 3.] .

2.. Los documentos soporte|’

de conformidad con las normas vigentes.

P co a la categoria descrita en la casilla "Clasificacion P.N.", 4. Toda la informacion aqui suministra es

o diti do INDN FONSECA KAMELL
v . 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui diligenciados. EL C ONTRATIST_ A

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO/ /

: . rizo el presente 0.
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqul relacionado, CERTIFICO: | : /// . L—ESu:ﬁlsor, pag

1.- Que EI Contratista cumplit a caballdad las obligaciones contractuales pactadas; o :
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente In!ormo dentro del periodo de cobro; d g
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por S
el contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados OMAIRA MIRANDA MACIAS/
' COORDINADORA ACADEMICA

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supes

BIBIANA
SUBDIRECTORA DE CENTRO

Qr del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

/
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SENA

7/ \ ) oA

Centro Agrosmpresarial y Minero /

| ADICION y MODIFICACION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 204 DE 2014 | |
REGISTRADO CON SIiF No. 9814 : :

| CONTRATANTE: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA -
| CONTRATISTA: INON SOLEDAD FONSECA KAMELL

Las partes signatarias al Contrato No. 2044-2 2014 registrado presupuestalmente e/ dia 16 de |
| enero de 2014, Doctora BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR, identificada con la Cédula del -
| Ciudadania No. 45.471.156, en su condicién de Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero y -

INON SOLEDAD FONSECA KAMELL identificada con la Cédula de Ciudadania No. 33.226.003 de

San Jacinto, en su calidad de contratista, de comin acuerdo convienen suscribir el presente }i f
| documento teniendo en cuenta las siguientes: |

CONSIDERACIONES

]
i
|

\ Que Entre el SENA Regional ?ﬁvar y la contratista INON SOLEDAD FONSECA KAMELL sef
I suscribié el contrato No. 204 de 2014 el cual se encuentra vigente, cuyo objeto es “Prestar los}
' 1 servicios personales de carécter temporal, para la ejecucién de acciones de formacién profesional ‘

| integral . aplicando la metodologia de formacién por proyectos - mediante el desarrollo de |

i compelencias y resultados de aprendizaje en el 4rea de AGROINDUSTRIA de la formacién}
| titulada y/o complementaria, en el Centro de Formacion profesional Agroempresarial y Minero.”. Que | ‘
i mediante justificacién por escrito de fecha 13 de agosto de 2014, el Supervisor del mencionado ||
1 contrato, manifiesta la necesidad de adicionar el contrato No. 204 de 2014 en el cual se establecié 1 |
| inicialmente por un plazo Siete (7) meses y Once (11) dias, contados a partir de la legalizacion y §j
| suscripcion del acta de inicio, se requiere adicionar en valor por la suma de DIEZ MILLONESE |
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 10.792.280) M/ICTE y
I adicionar en plazo de tres (3) meses y doce (12) dias, sin exceder - el 12 de diciembre de 2014.

ACUERDAN:

CLAUSULA PRIMERA: Adicionar el valor inicial del contrato No. 2 de 2014 hasta la suma de |
[ DIEZ MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS ($§ |
1 10.792.280) M/CTE lo que equivale a tres (3) mesesy doce (12) dias adicionales. El valor total del || .
\ contrato asciende a la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO§
| MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($ 34.175.553) M/ICTE.

CLAUSULA SEGUNDA: SUJECION PRESUPUESTAL- La presente adicién se imputara con cargo |
| al Certificado de disponibilidad presupuestal No. 1714 del 13 de enero de 2014. .

.
|
1.

[ CLAU ULA TERCERA: Modificar la clausula VIGESIMA Y VIGESIMA PRIMERA del contrato No. |

204, e 2014, las cuales quedaran asi: CLAUSULA VIGESI'MA._-DomIc'iVIi‘g': Para todos los efectosf |
| iegales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual los 46 municipios del Departamento de B

|l Cantagallo, Carmen de Bolivar, Cartagena de Indias, Cicuco, Clemencia, Cérdoba, El'Guamo, Ei |
| Pefion, Hatillo de Loba, Magangue, Mahates, Margarita, Maria La Baja, Montecristo, Morales, §

Norosi, Pinillos, Regidor, Rio Viejo, San Cristobal, San Estanislao, San Femando, San Jacinto, San ;
{nto del Cauca, San Juan Nepomuceno, San Martin de Loba, San Pablo, Santa Catalina, Santa §

ruz de Mompos, Santa Rosa, Santa Rosa del Sur, Simitl, Soplaviento, Talaigua Nuevo Tiquisio,




®
SENA

N

Centro Agroempresarial y Minero

Turbaco, Turbana, Villanueva y Zambrano.CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:_Lugar de Ejecucién: El
lugar de ejecucién del presente contrato serén los 46 municipios del Departamento de Bolivar: Achi,
Altos del Rosario, Arenal del Sur, Arjona, Arroyohondo, Barranco de Loba, Calamar, Cantagallo, |
| Carmen de Bolivar, Cartagena de Indias, Cicuco, Clemencia, Cérdoba, EI Guamo, El Pefién, Hatillo §
| de Loba, Magangué, Mahates, Margarita, Maria La Baja, Montecristo, Morales, Norosi, Pinillos, |
Regidor, Rio Viejo, San Cristobal, San Estanislao, San Femando, San Jacinto, San Jacinto del ‘
! Cauca, San Juan Nepomuceno, San Martin de Loba, San Pablo, Santa Catalina, Santa Cruz de

| Mompos, Santa Rosa, Santa Rosa del Sur, Simit, Soplaviento, Talaigua Nuevo Tiquisio, Turbaco,
| Turbana, Villanueva y Zambrano.

| amparos contemplados en la garantia estipulada en la clausula quinta del contrato inicial en forma
| proporcional a la adicién aqui establecida y cuatro 4 meses méas y ampliar la afiliacion a la ARL. :

| CLAUSULA QUINTA: La presente adicién se perfecciona con |a firma de las partes y el registro |
presupuestal Para su |egaI|zaCI6n requiere amphacu‘)n por parte del contratista de la garantiafj

| wgentes

Y FONSECA KAMELL
ONTRATISTA
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r— : se‘ FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Caédigo Regional 13
Lo, PERSONALES Cédigo Centro 9104
7A< BOLIVAR Fecha elaboracién 23 de septh e de 2014
B IIICACS TEACSENAY AGROEMPRESARIAL Y MINERO .z 2,14
LHE, ATRE LaDZAE, verS|0n K
ABRIL 2014
DATOS DEL CONTRATISTA .
Nombres y apeflidos contratista: INON FONSECA KAMELL .
Correo electrénico contratista; ifonseca04@misena.edu.co c.c. 33.226.003 | IPIN® de contacto 3135860527
, Régimen del IVA: SIMPLlFICADO __ ~ Es declarante de renta? I NO l Es Pensionado? NO
Clasificacién P.N. EMPLEADO | Presta Servicios Excluidos de IVA 7 Sl
Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta 50455763713

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° dei contrato: 2042014} N° Compromiso SIIF | 9814]
Valor Total del Contrato $ 34.175.553 N ° Pago Periodo objeto de
. pago Valor Bruto Pa
Saldo Anterior de! Contrato $ 10.792.280 9 Del [___oi/oer01a] - A | 30/09/2014) / $ 3.174.200 og .
Nuevo Saldo del Contrato $ 7.618.080 COMISIONES DEL MES $ 0,00 "

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por hon9mrbs $3.174.200 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0.000%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo ! $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.174.200 Menos, Retefuente Comisiones $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE 2.105.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOGIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Pianilia PILA, o, N° Radiocacién pago SS — 8435693129 « Valor Base retencion en la fuente 2.105.400,00 TARIFA
IBC| $ 1.269.680 | Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud $ 158.000 ] . IVA (Si es régimen comtin) 0,00 16%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 203.000 Menos Retencitn en la Fuente 0,00 0,000%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - g Menos Retenclon IVA 16% 0,00 15%
ARL ! $ 6.000 Retelca 0,00 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - Otras Retenciones 0,00 0,000% L
JAporte voluntario a Fondos de pensiones $ - Otras Retenciones 0,00 0,000% i
areses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
ncién en la Fuente Contingente $ - Descuentos de embargo (S fiene) 0,00
VALOR A PAGAR $ 3.174.200,00

SON TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Prestar los servicios personales de caracter temporal, para ta ejecucidn de acciones de Formacién Profesional Integral aplicando fa metodologia de formacion
por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizaje en el srea de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguiente programacion:

PROGRAMA: Tecnologo en Contol de Calidad de Alimentos

N° FICHA: 660629

CODIGO DE PROGRAMA: 921318 VERSION: 1

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: implementacion de un sistema de gestién de calidad e inocuidad en la industria de alimentos en C: artagena aula 2-028
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion y Ejecuclon ’

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODQ; EL. NUMERO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS

Determinar los materiales, Insumos y equipos requeridos para al andlisis microblolégico de los alimentos, de acuerdo con técnicas de andlisis, protocoios

establecidos por ia empresa y normatividad vigente (Planeacion) L i
Determinar los materiales, insumos y equipos requeridos para el analisis sensorial de los alimentos, de acuerdo con técnicas de anafisis establecidas por fa -
empresa y normatividad vigente. (Planeacion) ‘
Establecer el sistema de gestion ambiental durante la ejecucion del preyecto, teniendo en cuenta el desarrolio sostenible, normatividad vigente y politicas

empresariales. lEnecucbn)
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE: . / '

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual ariba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, Los aportes Voluntarios a cuentas, /, / //
AFC y FVP, correspondientes a los ingresos provenlentes del contrato objeto del presente pago y certifico que /1/ q\/’
no han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningin otro contrato; 3. o
“wrtenezco a la categoria descrita en la casilla "Clasificacién P.N."; 4. Toda la informacion aqui suministra e -

gdica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui diligenciados. /_/ INO;LF233$2"A\#Q¥|AELL

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO  /
! Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui ralacionado, CERTIFICO: E1 Supervisor,
1.- Que Ei Contratista cumphi¢ a cabalidad las obfigaciones contractuales pactadas; . .
2.~ Que E! Contratista desamollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; ) lon s & e f i
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios at Sistema General de Seguridad Social realizados por -

OMAIRA MIRANDA MACIAS ;

el contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido Inqundados y
de conformidad con las nommas vigentes. / COORDINADORA ACADEMICA  °* |
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y pore to arriba relacionado, autorizo el presente pago: EL

/" ORDENADOR DEL PAGO

/

/

-—
e

BIBIAN ILIA’F’INTO TOVAR .~
SUBDIRECYORA DE CENTRO




@ FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Co -~
di
5 K NLO PERSONALES g Reglonal 2 /
_7,A‘_ BOLIVAR Cédigo Centro 9104]
Fecha elaboracién 22 de octubre
) AGROE“PRESARIAL ¥ - IERO . s = a.zz :14‘ -
Version ABRIL 20
- DATOS DEL CONTRA (ISTA -
Nombres y apellidos contratista: INON FONSECA KAMELL .~ ) - ' 2
Correo electrénico contratista: ifonseca0a@misena.edu.co * c.c. 33.226.003 | IP/N® de contacto 3135860527 -—%
Ré . “ﬁ‘ -
C'agslir:e: t::l I'\’//:‘. SIMPLIFICADO Es declarante de renta? [—NO_= Es Pensionado? NO %
Chast c.'c nl N, ' EMPLEADO Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl ‘
o al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo decta [AHORROS ]  N°Cuenta 50455763713 3
- DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N°® del contrato: \\ N° Compromiso SItF
Valor Total del Contrato $ 34 175.553 -N° Pa
X . go - Perlodo objeto de pa:
.. Saldo Anterior del Contrato $7618080f ~ - 10 ¢ Del | ow10/2014 : Al - 30/10/2014 |~ it
Nuevo Saldo del Contrato $ 4.443.880] COMISIONES DEL MES : 3'137 o
L
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO :
. llngresos por hon9raﬁos $3.174.200| ¢’ Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,000% : 1‘
ngresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo ! $o0] |
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO. $ 3.174.200 Menos, Retefuente Comisiones so| |
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.105.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0 |
_ LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N” Planilla PILA, o , N° Radiocacién pago SS 8436760020 ,1 Valor Base retencion en la fuente 2.105.400,00 TARIFA
o _ A IBC| $ 1.269.680 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 158.000 IVA (Si es régimen comun) 0,00 16%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 203.000 | Menos Retencion en la Fuente 0'00 0,000%
lAporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional B Menos Retencion IVA 16% 0,00 15%
ARL ) 6.000 Reteica 0:00 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
A~ e volunlario a Fondos de pensiones $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
i .25 Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0:00 ,0:000%
R en la Fuente Contingente 3 - Descuentos de embargo (Si tiene) 000{ _~~
g VALOR A PAGAR $ 3.174.200,00 |7
SON TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE.'
— ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Prestar los servicios persoriales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de Formacion Profesional Integral aplicando la metodologia de formacidn -

por proyectos médiante el desarroilo de competencias y resultados de aprendizaje en el drea de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguiente programacion: "

PROGRAMA. Tecnolo n Contol de Calidad/de Alimentos
N FICHA: 660629

CcODIGO DE PROGRAMA: 921318 / VERSION: 1 . )

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: Implementacion de uw(ema de gestion de calidad e inocuidad en la industria de afimentos en Cartagena aula 2-02B
FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Planeacion y Ejecucion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: EL NUMERO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS
Estabiecer el sislema/ge/ ‘gestion ambiental durante 1a ejecucion del proyecio, teniendo en cuenta el desarrolio sostenible, normatividad vigente y politicas
empresariales. 4+

Implementar el sistema de gestion de fa calidad para contribuir al mejoramiento de productos, proceso y a la calidad de vida de la sociedad, de acuerdo
con los parametros establecidos en las normas técnicas y empresariales.
Mantener ef sistema de gestion de inocuidad para contribuir al mejoramiento de productos, procesos y a la calided de vida de la sociedad, teniendo en cuenta la

responsabilidad social empresarial y los parémetros establecidos por la normatividad vigente.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad ias actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, Los apories Voluntarios a cuentas
AFC y FVP, correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y cerlifico que
no han sido utilizados en ta disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningin otro contrato; 3.

nezco a la categoria descrita en la casilla "Clasificacion P.N."; 4. Toda la informacién aqui suministra es

ya
5. He laido y entendido la descripcién de cada uno de los campos aqui diligenciados. INON PONSECA KAMELL

L CONTRATISTA

/S

Vo

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO /.~

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor de! contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: 1 Supervisor,

1.- Que EI Contratista cumplio a cabalidad as obligaciones contractuales pactadas;
2.. Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del prriodo de cobro;,

3.. Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

\M0(¢'

_OMAIRA MIRANDA MACIAS ‘

el conlratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados
COORDINADORA ACADEMICA

de conformidad con las normas vigenles.

{acionado, autorizo el presente pago:

Tenlendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba re
ORQER

EL
DOR DEL PAG :




FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES

AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Cédigo Regional

‘13

Cédigo Centro

9104

BOLIVAR

Fecha elaboracién

20 de noviembre de 2014

Version

2,14

DATOS DEL CONTRATISTA

ABRIL 2014

Nombres y apeilidos contratista:
Correo electrénico contratista:

INON FONSECA KAMELL
IfonsecaOdngsena.edu.co

c.C. 33.226.003

Régimen del IVA:
Claslficacién P.N.

SIMPLIFICADO ﬂ Es deciarante de renta?

EMPLEADO

C -/

IP/IN° de contacto

Es Pensionado?

B

(22

s
ae

7

3135860527 . i

NO

Presta Servicios Excluidos de VA ?

Banco al cual consignar:

BANCOLOMBIA

SI

Tipo de cta T ): N° Cuenta

(AHORRGS ]

50455763713

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato;

20472014

Valor Yotal del Contrato 3 34.175.553

N° Compromiso SIiF

ﬂ 9814!

NPago _

Saldo Anterior del Contrato $ 4.443.880

Periodo objeto de pago

_Valor Bruto Pago .

11

Del | 01/1172014] Al

Nuevo Saldo del Contrato $ 1.269.680

30/11/2014

$ 3.174.200,00

COMISIONES DEL. MES

$ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADQS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios

$3.174.200

Ingresos por comisiones

30

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

$3.174.200

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

$ 2.105.400

. Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383°

0,000%

Retencion en la Fuente del Periodo

0

Menos, Retefuente Comisiones

30

TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$0

LIQUIDACION DE PAGO A SEGUR|

IDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

N° Planilla PILA, o, N° Radiocacion pago SS

8437301706

1BC

1.269.680

Aporte obligatorio a seguridad social salud

158.000

Aporte obligatorio a seguridad social Pension

203.000

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional

ARL !

6.000

Aporias voluntarios a cuentas AFC

A ‘oluntario a Fondos de pensiones

ic 25 Prestamo de Vivienda
idn en ia Fuente Contingente

had hadtad G I3 7 1T Y

Valor Base retencidn en Ia fuente

2.105.400,00

TARIFA

Valor base IVA

0,00

. IVA (Si es régimen comun)

0,00

16%

Menos Retencion en la Fuente

0,00

0,000%

Menos Retencion IVA 16%

0,00

15%

Reteica

0,00

0,000%

Oftras Retenciones

0.00

Oftras Retenciones

0,00

0.000% :
0.000%

Otras Retenciones

0,00

0,000%

Descuentos de embargo (Si tiene)

0,00

VALOR A PAGAR

$ 3.174.200,00

SON TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE.

PROGRAMA: Tecnologo en Contol de Calidad de Alimentos
N*® FICHA: 660629 o
CODIGO DE PROGRAMA: 921318

FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Ejecucion

Mantener el sistema de gesti6n de inocuidad para contribuir al mej
responsabilidad soclal empresarial y los parametros establecidos

Manejar las fichas técnicas de los reactivos, equipos y herramientas, re
analisis, protocolos establecidos por ei laboratorio y normatividad vigente
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL. JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las aclividades de! objeto contractual arriba descritas; 2. Los
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, Los apories
AFC y FVP, correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que
" sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3.
!co a la categoria descrita en la casilla "Clasificacion P.N.", 4. Toda la informacion aqui suministra es
v

n-

ecuciol
por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de

VERSION:
NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: implementacion de un sistema de gestion de calidad e inocuidad en la industria de alimentos en Cartagena aula 2-028

J

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Prestar los servicios personales de caracler temporal, para la ej

n de acciones de Formacion Profesional Integral aplicando la metodologia de formacion
aprendizaje en el area de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a Ia siguiente pregramacion:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: EL NUMFRO DE RESULTADOS DEPENDE DE LA DURACION DE LOS MISMOS

oramiento de productos, procesos y a la calidad de vida de la sociedad, teniendo en cuenta la
por la normatividad vigente.

querldos para al analisis fisicoquimico de los alimentos , de acuerdo con técnicas de .

. 5. He leido y entendido !a descripcién de cada uno de ios campos aqui diligenciados.

documentos soporte
Voluntarios a cuentas

ayd

g H
L

INON FONSECA KAMELL

EL CONTRATISTA

L
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO/ .~ !

de conformidad con las normas vigentes.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacioiado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados

Autorizo el presente pago.

E! Supervisoy,

OMAIRA MIRANDA MACIA
COORDINADORA ACADE|

cA 13

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del

)
ORDENADOR DEL 7&

:f
{

.

! //

W

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
SUBDIRECTQRA DE CENTRO

contrato arriba relacionado, autorizo el prescnte pago:

\

i

} /



oM

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Cédigo Regional ]
. PERSONALES Cédigo Centro 9104
4 BOLIVAR Fecha elaboraciéon 4 de di de 2014
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO .z 2,14
Version ABRIL 2014
DATOS DEL CONTRATISTA f
Nombres y apeliidos contratista: INON FONSECA KAMELL
Correo electrénico contratista: ifonseca04@misena.edu.co c.c. 33.226.003 | IPIN° de contacto 3205654706
Régimen del IVA: SIMPLIFICAD! ‘
Claifonion P 0 Es declarante de renta? i NO Es Pensionado? NO !
3 EMPLEADO Presta Servicios Excluidos de VA ? NO
Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta JAHORROS ]  N°Cuenta 50455763713
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO -
Ine .
N* del contrato: N° Compromiso SHF
Valor Total del Contrato $ 34.175.553 N°P, i : ‘
175. ago Periodo objeto-fle pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 1.269.680 A2 Del | 011220141 7~ A ] 12/12/2014 $ 1.269.680,00
Nuevo Saldo del Contrato soj COMISIONES DEL MES $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.269.680 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,000%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente de! Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL_PERIODO $ 1.269.680 Menos, Retefuente Comisiones $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 824.760 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR ~
IN° Planilla PILA, o , N° Radiocacién pago §S _ 8438217425 Valor Base retencién en la fuente 824.760,00 TARIFA
) . i 1BC| § 616.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 73.000 IVA (Si es régimen comin) 0,00 16%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension $ 94.000 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,000%.
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - Menos Retencion IVA 16% 0,00 15%
ARL | 3 3.000 Reteica 0,00 0,000%
\portes voluntarios a cuentas AFC $ - Otras Retenciones 0.00 0,000%
“porte voluntario a Fondos de pensiones $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
ntereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 9,000%
Retencion en la Fuente Contingente _ $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00 il
’ j VALOR A PAGAR $ 1.269.680,00]

SON UN MILLON DOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de Formacion Profesional Integral aplicando ia metodologia de formacion
por proyectos mediante el desamolio de competencias y resultados de aprendizaje en el drea de AGROINDUSTRIA, de acuerdo a la siguiente programacion

PROGRAMA: TECNOLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS ya

N° FICHA: 660629 )

CODIGO DE PROGRAMA: 921318 VERSION: 1

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GES
DE ALIMENTOS EN EL MUNICIPIO DE CARTAGENA BOLIVAR, CON CODIGO 478181
IFASE DEL PROYECTO FORMATIVO: EJECUCION . Ve
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS DURANTE EL PERIODO: f

”

Manejo de de Fichas tecnicas de reactivos. equipos y herramentas requeridos parta el analisis fisicoquimicos de los alimentos de acuerdo con tecticas de analisis

protacolos establecidos por el laboratorio y nommatividad vigente

TION DE CALIDAD E INOCUIDAD EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS EN CARTAGENA

JMUNICIPIO: CARTAGENA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, Los aportes Voluntarios a cuentas
AFC y FVP. correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que

no han sido utiizados en la disminucion de ta Base de Retencion en la Fuente en ningun oftro contrato; 3.
Pertenezco a la categoria descrita en ia casilta Clasificacion P.N.™; 4. Toda !a informacién aqui suministra es / / ON FONSECA KAMELL

veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y pore

DENADOR DEL PAGO

BIBIANACEE PINTO TOVAR
SUBDJRECTORA DE CENTRO

CERTIFICACION DEL. SUPERVISOR DEL CONTRATO J
. . e Autorizo el presente pago.
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacidn de serviclos personales aqui relacionado, CERTIFICO: _LE% Suzervlsor, pag
1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaclones contractuales pactadas; 3
2.- Que EiContratista desaroli6 las actividades descritas en el presente informe, dentro dei periodo de cobro; € !'“ z2n ([' %
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Soclal realizados por
el contratista por medio de la planilla rolacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados OMAIRA MIRANDA
de conformidad con las normas vigentes. CQORDINADORA ACADEMICA
1 supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: EL

e

7~
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