ACUERDO No 1
“Por el cual se adopta el reglamento del Comité Seccional de Género de Casanare”
REGLAMENTO INTERNO

El presente reglamento tiene por objeto establecer la composicion, funciones,
procedimientos y mecanismos que orienten el trabajo del Comité Seccional de Género de
Casanare, en cumplimiento de lo dispuesto en el literal b del articulo 10 del Acuerdo
PSAA08-4552 de 2008, modificado por el articulo 3 del Acuerdo PCSIA17-10661 del 4 de
abril de 2017:

ARTICULO 1. NATURALEZA Y OBJETIVO DEL COMITE SECCIONAL DE GENERO DE
CASANARE: El Comité Seccional de Género de Casanare es de caracter colegiado. Los
pronunciamientos que en ejercicio de sus funciones legales adopte seran corporativos.

El Comité Seccional de Género, tiene como objetivo orientar e impulsar el desarrollo de la
equidad de género en la Rama Judicial del departamento de Casanare y el cumplimiento de
sus objetivos y planes de accién encaminados a garantizar la igualdad y la no discriminacién
en Casanare por razones de género en el acceso a la administracién de justicia, a los cargos
de la judicatura y la introduccién de la perspectiva de género en la actuacién y la formacién
judicial.

ARTICULO 2. FUNCIONES DEL COMITE: Las funciones del Comité son las establecidas en el
articulo 4 del Acuerdo No. PCSJA17-10661 del 4 de abril de 2017

ARTICULO 3. INTEGRANTES DEL COMITE SECCIONAL DE CASANARE: El Comité estara
integrado de la siguiente manera:

Un (1) magistrado/a del Tribunal Superior

Un (1) magistrado/a de Tribunal Administrativo

Un (1) juez/a de la jurisdiccién ordinaria

(1) juez/a administrativo

PARAGRAFO: La Secretaria técnica serd ejercida por el jefe de la oficina de apoyo de Yopal.

ARTICULO 4. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE: La designacién de la
presidencia y vicepresidencia en el Comité Seccional de Casanare se hara rotativa, cuyo
representante se designard al interior de cada Corporacidn, en el caso de los tribunales o
por el representante de los jueces de cada jurisdiccién, segun el caso. La rotacién se hara
en el siguiente orden, de acuerdo con sus integrantes: magistrado/a Tribunal Superior,
magistrado/o Tribunal Administrativo, juez/a administrativo y juez/a ordinario del distrito
judicial.

ARTICULO 5. PERIODO: El periodo de la presidencia y de la vicepresidencia del Comité
Seccional de Casanare sera de un afio y rotativo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 3 del articulo No. PCSJA17-10661 del 4 de abril de 2017.

ARTICULO 6. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Son funciones del presidente:
1. Presidir las sesiones del comité.

2. Preparar el orden del dia que se sometera a consideracién de la Comision.



3. Convocar a reuniones extraordinarias, cuando, se den las circunstancias previstas en el
articulo.

4. Firmar los acuerdos, resoluciones, actas y los pronunciamientos que expida el Comité.

5.Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias, cuando se den las cuando asi lo
requiera o a solicitud de alguno de sus miembros.

ARTICULO 7: FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE: Son funciones del vicepresidente:
1. Reemplazar al vicepresidente en su ausencia.
2. Participar en la elaboracién de los planes de accién y proyectos:liderados por el Comité.

ARTICULO 8: FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE: Son funciones del
secretario del Comité:

1. Asistir al Comité en el ejercicio de sus funciones.

2. Custodiar y conservar las actas aprobadas por el Comité, asi como sus anexos y demas
documentos oficiales.

3. Suscribir, numerar y archivar los actos que expida.

4. Remitir el orden del dia a todos los integrantes del comité y los documentos que deban
ser tratados, con tres (3) dias de antelacién.

5. Servir de agente de comunicacién y coordinacion, con los diferentes organismos de la
Rama Judicial.

6. Presentar los proyectos de actas a los miembros del Comi}é, con tres (3) dias de
antelacién para su consideracion.

7. Cargar y actualizar la informacién del Comité Seccional en el observatorio de género de
la pagina web de la Comisién Nacional de Género.

8. La correspondencia dirigida al Comité sera tramitada por el secretario técnico, quien
informara su recepcion de manera inmediata a presidencia y proyectard la respectiva
respuesta, para la firma del presidente.

9. Administrar y revisar el correo electronico que cree el Comité para tal fin.

10. Las demas que le atribuya la Ley, los acuerdos vigentes que exXpida el Consejo Superior
de la Judicatura sobre politica de igualdad.y no discriminacion con enfoque diferencial y de
género en la Rama Judicial y las que asigne este Comité.

ARTICULO 9. ACTAS: De cada sesién el secretario técnico del Comité elaborard un acta que
contendra el lugar y la fecha con indicacién de la hora de inicio y finalizacién, asi como de
las suspensiones y reanudaciones; un resumen del desarrollo de la sesién, indicando los
temas tratados, si se decidieron o se aplazaron, una sintesis de la decisién y, en cada caso,
el resultado de la votacion a favor a contra, en la cual quedaran consignados los asistentes
y de los ausentes, indicando en este caso si se presentaron excusas. Asi mismo relacionara
los temas tratados, precisando si se resolvieron o se aplazaron.



ARTICULO 10: REUNIONES DEL COMITE: El Comité se reunira ordinariamente cada tres
meses y extraordinariamente cuando asi lo requiera o a solicitud de alguno de sus
miembros.

ARTICULO 11: QUORUM Y VOTACION: En cumplimiento del parégrafo del articulo 3 del
Acuerdo PCSJA17-1066 del 4 de abril de 2017, el Comité constituira quorum con la mayoria
simple de sus miembros y para decidir con la mayoria de sus asistentes habiendo quorum.

ARTICULO 12: DEL REGLAMENTO: La aprobacion de este reglamento y sus futuras
modificaciones se efectuard en sesion celebrada por el Comité.

ARTICULO 13: VIGENCIA: Este reglamento rige a partir de la fecha de su publicacién, en los
términos del articulo 65 del CPACA, modificado por el articulo 15 de la Ley 2080 de 2021.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Yopal Casanare, a los treinta (30) dias del mes de abril de 2021

K‘ué Pﬁ LKRAOQX GLARIA MALAVER DE BONJLLA

Presidente Vicepresidente
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JUAN BECERRA CHAPARKO

Secretario Técnjfo



