
 
 

 

1

RECURSO CONTENIDO

       

1
ORDINARIO 

LABORAL

APELACION 

SENTENCIA 
30/5/2024 VER

  

La presente lista se fija hoy: 

Término de traslado parte impugnante: Cinco (5) días hábiles Inicia: 6 de mayo de 2024 Finaliza:

Término de traslado parte no impugnante: Cinco (5) días hábiles Inicia: 14 de mayo de 2024 Finaliza:

HENRY WALTER MEDINA ULLOA

Secretario

10 de mayo de 2024

20 de mayo de 2024

AUTORIZADO CONFORME

  Artículo 7 de la Ley 527 de 1999 concordante con los articulos 2 (inciso 2) y 9 de la Ley 2213 de 2022

81-001-31-05-001-2016-00099-01
FILADELFO JERÓNIMO VANEGAS 

PÉREZ Y OTRO 

SEGURIDAD ATALAYA 1 SEGURITY 

GROUP LTDA

LAURA JULIANA TAFURT 

RICO 

3 de mayo de 2024 Para los fines indicados en el artículo 13 de la Ley 2213 de 2022 - se da "traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días  cada una, iniciando con la apelante ".

TRASLADO Artículo 13 de la Ley 2213 de 2022 No. 

RADICACIÓN PROCESO DEMANDANTE DEMANDADO
FECHA 

AUTO
MAGISTRADO PONENTE

República de Colombia

 
Departamento de Arauca

Rama Judicial del Poder Público
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Arauca

Secretaría General

https://www.ramajudicial.gov.co/documents/16471177/172524289/2012-00157-03+Labora-CorreTrasladoParaAlegar.pdf/a46f73c7-4832-4c3f-bcb7-e44481c239fd
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0527_1999.html#7:~:text=ARTICULO%207o.%20FIRMA,exista%20una%20firma.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#2:~:text=Se%20utilizar%C3%A1n%20los,en%20medios%20f%C3%ADsicos.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#9:~:text=ART%C3%8DCULO%209o.%20NOTIFICACI%C3%93N,por%20cualquier%20interesado.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0527_1999.html#7:~:text=ARTICULO%207o.%20FIRMA,exista%20una%20firma.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#2:~:text=Se%20utilizar%C3%A1n%20los,en%20medios%20f%C3%ADsicos.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#2:~:text=Se%20utilizar%C3%A1n%20los,en%20medios%20f%C3%ADsicos.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#9:~:text=ART%C3%8DCULO%209o.%20NOTIFICACI%C3%93N,por%20cualquier%20interesado.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_2213_2022.html#13:~:text=ART%C3%8DCULO%2013.%20APELACI%C3%93N,recurso%20por%20escrito.

