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PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: SANTIAGO ROBLEDO SERRANO, YOLANDA
DIAZGRANADOS MACCHIA, SUSANA ROBLEDO DIAZGRANADOS, LUCIA
ROBLEDO DIAZGRANADOS; GABRIELA ROBLEDO DIAZGRANADOS vy
MARGARITA SERRANO SARMIENTO!

DEMANDADO: COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD EPS.
DESPACHO DE ORIGEN: JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO

INFORME SECRETARIAL

En la presente calenda pasa al Despacho del senor Juez, el proceso ordinario
laboral de la referencia, proveniente del Juzgado Doce Laboral del Circuito de
Barranquilla, de conformidad con el Acuerdo No. CSJATA23-227 de 2023, allegado
al Despacho de manera electrénica. Sirvase proveer. Barranquilla, 27 de octubre de
2023.

LUIS MANUEL GOMEZCASSERES OSPINO
SECRETARIO

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO BARRANQUILLA, Veintisiete
(27) de Octubre de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, seria ésta la oportunidad para resolver
sobre la admision del presente asunto; no obstante, advierte el Despacho las
siguientes irregularidades:

La demanda fue presentada por SANTIAGO ROBLEDO SERRANO, YOLANDA
DIAZGRANADOS MACCHIA, SUSANA ROBLEDO DIAZGRANADOS, LUCIA
ROBLEDO DIAZGRANADOS; GABRIELA ROBLEDO DIAZGRANADOS vy
MARGARITA SERRANO SARMIENTO; sin embargo, respecto de esta tltima
nada se indic6 en el auto admisorio de la demanda, aunado a que en el expediente
no existe poder otorgado por la sefiora MARGARITA SERRANO SARMIENTO al
apoderado judicial.

Aunado a lo anterior, en el archivo 10 del expediente obra recurso de reposicién
en contra del auto de del 20 de septiembre del 2022 y de manera subsidiaria
solicitud de nulidad por indebida notificacién al agente liquidador. Dicho recurso
no fue resuelto y tampoco la solicitud de nulidad por indebida notificacién.

Examinadas las solicitudes elevadas, se observa que tiene que ver con la nulidad
por indebida notificacion al agente liquidador del auto admisorio de la demanda y
el recurso es contra el auto que dio por no contestada la demanda, sin que el
juzgado de origen haya resuelto sobre tal peticion, lo que implica que el proceso no
estd para celebrar la primera audiencia, tal como lo exige el numeral 2 del Articulo
1 del Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020 proferido por el Consejo Superior de la
Judicatura, que a la letra dice:

“2. Remision de procesos laborales. Para la remision de procesos de la
especialidad laboral, se deberd aplicar los siquientes criterios:

1 La sefiora MARGARITA SERRANO SARMIENTO, no consta como demandante en el auto de
admisién de la demanda.
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2.1. En los juzgados laborales del circuito:

a) Los procesos que tengan contestacion de la demanda y estén para la
celebracion de la primera audiencia.

b) Los procesos laborales en los que no se haya efectuado audiencia del articulo
77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Se exceptiian de la anterior remision, los procesos laborales en los que se haya
celebrado audiencia del articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Sequridad Social.” (Subrayas del Despacho)

En atencién lo anterior, el proceso no cumple con los requisitos dispuestos para su
redistribucién, por lo que, se ordenard la devolucién del expediente al Juzgado
Doce Laboral del Circuito de Barranquilla, a fin de que se adelanten las actuaciones
correspondientes.

En mérito de lo expuesto el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Devolver el presente proceso al Juzgado Doce Laboral del Circuito de
Barranquilla, conforme a lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDQO: Por secretaria realicense las anotaciones que sean necesarias en
el sistema de Gestion Tyba.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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