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ACCION DE TUTELA.

Senor:
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL IBAGUE. (Reparto).
Ciudad.

Referencia: ACCION DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL.
Accionante: DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS
Accionados: Juez Coordinador del centro de Servicios

Administrativos de los juzgados de ejecucion de
penas y medidas de seguridad de Ibagué Dr. Jairo
Rodriguez Motta. - Unidad de Administracion de
Carrera Judicial del Consejo superior de la judicatura. -
Consejo seccional de la Judicatura del Tolima Pdta.
Angela Stella Duarte Gutiérrez — Director Ejecutivo de
administracion judicial del Tolima Dr. Edwin Riano
Cortes.

Yo DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS, mayor de edad y vecina de este
Municipio, identificada con la cedula de ciudadania No. 1.110.523.754 de
Ibagué — Tolima donde tengo mi domicilio y residencia actual, en nombre
propio y conforme a las facultades establecidas en el articulo 86 de la
constitucion politica de Colombia, reglamentado para estos efectos por el
decreto 2591 de 1991, me permito presentar ante su despacho ACCION
DE TUTUELA, la cual dirijo contra: Juez Coordinador del centro de
Servicios Administrativos de los juzgados de ejecucion de penas y
medidas de seguridad de Ibagué Dr. Jairo Rodriguez Motta. - Unidad
de Administracion de Carrera Judicial Consejo superior de la judicatura. -
Consejo seccional de la Judicatura del Tolima Pdta. Angela Stella
Duarte Gutiérrez - Director Ejecutivo de administracion judicial del
Tolima Dr. Edwin Riano Cortes, con el objeto de que se pronuncien frente
a la vulneracion de los derechos fundamentales al trabajo, a la salud, a la
vida en condiciones dignas y a la ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA
DE LA MUJER EMBARAZADA para que sean amparados, basandome en
los siguientes:
HECHOS

1. Fui nombrada como oficial mayor del centro de Servicio Administrativo
de los juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad a través
de la resolucion No. 040 del dia 04 de abril del ano 2017.

2. En el mes de diciembre de 2021 me entero por resolucion de
nombramiento, que este cargo que desempenaba iba a ser otorgado a la
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Sra. Alexandra carolina hurtado Giraldo, quien por concurso de méritos
accedio a este cargo.

. El dia 06 de enero la designada Sra. Alexandra carolina hurtado

Giraldo presenta ante la secretaria su memorial de aceptacion del cargo
de Oficial mayor del centro de servicios administrativos, informandole
que el termino para la posesion seria el 28 de enero de 2022.

. El dia 25 de enero del presente ano me entero por examenes realizados,

que me encontraba en estado de gravidez con un tiempo de 4 a S
semanas de gestacion, situacion que puse en conocimiento a mis
superiores inmediatos el dia 26 de enero del ano en curso.

. Al notificar a mis superiores inmediatos del estado en el que me

encontraba y que sugeria proteccion especial, fueron suspendidos los
efectos juridicos de la resolucion No. 073 de diciembre de 2021, por la
cual se hacia el nombramiento en propiedad, a través de la resolucion
009 de enero 27 de 2022, hasta tanto no se absolvieran las consultas
ante el consejo seccional de la judicatura y a la direccion de la unidad
de carrera judicial del consejo superior de la judicatura para que
conceptuaran sobre la situacion acaecida.

. Una vez surtidas las consultas ante el consejo seccional de la

judicatura y a la direccién de la unidad de carrera judicial del consejo
superior de la judicatura para que conceptuaran sobre la situacion
acaecida, se decidi6 posesionar a la Sra. Alexandra carolina hurtado
Giraldo.

. Mediante la resolucion No. 018 de febrero 10 de 2022 se restablecen los

efectos juridicos de la resolucion No. 073 de diciembre de 2021,
disponiendo asi la posesion de la senora Sra. Alexandra carolina
hurtado Giraldo, y comunicandome a mi la misma, el dia viernes 11 de
febrero de 2021, sin antes resolver mi situacion como mujer en estado
de embarazo, dejandome desprotegida y en vulnerabilidad, sin
brindarme el trato preferencial del cual soy objeto.

. En comunicacion con mi jefe inmediato (Juez Coordinador del centro

de Servicios Administrativos de los juzgados de ejecucion de penas
y medidas de seguridad de Ibagué Dr. Jairo Rodriguez Motta) se
conocio la existencia de dos cargo equivalentes o similares al cual
desempenaba (oficial mayor del centro de Servicios Administrativos de
los juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad), cuya
denominacion especifica es oficial mayor del juzgado quinto de
ejecucion de penas y medidas de seguridad u oficial mayor del juzgado
Cuarto de ejecucion de penas y medidas de seguridad, juzgados donde
desempene funciones de sustanciacion, al igual que en los demas
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juzgados por rotacion, como lo certifica la resolucion No. 135 de
octubre 31 de 2018 y que se encuentra anexa a esta tutela, por lo cual
considero son los cargos mas similares o equivalentes para restablecer
mis derecho como Mujer en estado de embarazo y asi lograr mi
estabilidad reforzada.

9. Por eso considero que los derechos fundamentales al trabajo, a la vida
en condiciones dignas, as la salud, y a la ESTABILIDAD LABORAL
REFORZADA DE LA MUJER EMBARAZADA han sido vulnerados por
los accionados, motivo por el cual solicito su proteccion.

PRETENSIONES

e PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales constitucionales al
trabajo, a la salud, a la vida en condiciones dignas y a la estabilidad
laboral reforzada de la mujer embarazada.

e SEGUNDO: ORDENAR mi reubicacion en alguno de los Cargos
vacantes, similares o equivalentes al cargo de oficial mayor que
desempenaba y que estan ubicados en el Juzgado Cuarto y Quinto de
ejecucion de penas y medidas de seguridad respectivamente. Por un
periodo de 13 meses compuestos asi: 9 meses de gestacion y 4 meses
de licencia de maternidad.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

Para esta situacion concretamente considero estar proclive a un perjuicio
irremediable por lo que la accion de tutela es el mecanismo mas efectivo
para la proteccion de mis derechos, por consiguiente, a continuacion,
expongo los argumentos por los cuales cumplo con los elementos que
constituyen dicho perjuicio: “(i) la inminencia del dano, es decir, que se
trate de una amenaza o de un mal irreparable que esta pronto a
suceder” en mi caso la amenaza ocurre al dia siguiente de mi
desvinculacion ya que no cuento con seguridad social para realizar los
controles propios de mi estado de gestacion. “(ii) la gravedad, que
implica que el dafno o menoscabo material o moral de la persona que
pueda ocurrir sea de gran intensidad” teniendo en cuenta que hace
aproximadamente un ano sufri un aborto por haber sido un embarazo de
alto riesgo, es de gravedad para mi no contar con ingresos mensuales para
mis controles ni seguridad social, que aseguren la Supervivencia y
conservacion en vida de mi hijo o hija. “(iii) la urgencia, que exige la
adopcion de medidas prontas o inmediatas para conjurar la
amenaza”. Aunque soy una mujer casada, mi esposo en este momento
no cuenta con un trabajo que asegure calidad de vida para mi, los Gnicos
ingresos fijos con los que se solventan los gastos tanto de mi embarazo
como los de mi hogar, son los que obtenia a cambio de mi trabajo, por lo
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que mi reinstalacion en una vacante afin al cargo que desempenaba se
hace apremiante y “(iv) la impostergabilidad de la tutela” para esto se
deben observar una serie de criterios, tales como la edad de la persona, su
estado de salud y el de su familia y las condiciones econdémicas de la
persona que solicita el amparo constitucional o de las personas obligadas a
acudir a su auxilio. En ese sentido es claro los criterios estan cumplidos
evidentemente como fueron desarrollados con anterioridad.

DERECHOS VULNERADOS
a. Del fundamento de los derechos invocados:

Nuestra carta politica especificamente en su articulo 25 postula que “el
trabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus
modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene
derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas”.

En el caso particular y Aunque no existe un derecho fundamental a la
conservacion del empleo dentro del ordenamiento juridico colombiano, es
menester resaltar que el Derecho al Trabajo es un derecho que ha sido
incorporado en la Constitucion Colombiana, razéon por la cual, este
derecho ha sido objeto de estudio y ampliacion a través de la
Jurisprudencia del Alto Tribunal Constitucional, mediante el desarrollo del
concepto de estabilidad laboral reforzada, a través del cual, se ha
pretendido otorgar especial proteccion a trabajadores que se encuentren
en condiciones de debilidad manifiesta, claramente definidos, a los cuales,
les otorga un fuero de proteccion laboral.

A través de la sentencia SU-070 DE 2013 la sala plena establecio dos
reglas principales en relacion con la proteccion del embarazo y la
maternidad derivada de la estabilidad laboral reforzada: (i) La proteccion
reforzada a la maternidad y la lactancia en el ambito del trabajo procede
cuando se demuestre, sin ninguna otra exigencia adicional, lo
siguiente: (a) La existencia de una relacion laboral o de prestacion; la
relacion laboral existié y lo corrobora en el inicio la resolucion No.40 de
abril de 2017 y el final con la resolucion No. 018 de febrero 10 de
2022 (b) Que la mujer se encuentra en estado de embarazo o dentro
de los tres meses siguientes al parto, en vigencia de dicha relacion
laboral o de prestacion. Estado de embarazo demostrado a través de
prueba clinica adjunta a esa tutela de fecha 25 de enero de 2022 (ii) No
obstante, el alcance de la proteccion se debe determinar a partir de dos
factores: (a) El conocimiento del embarazo por parte del empleador;
este factor y en relacion al caso particular la sentencia SU 070 -13 cita: El
conocimiento del embarazo por parte del empleador da lugar a una
proteccion integral y completa, pues se asume que el despido se baso en el
embarazo y por ende en un factor de discriminacion en razéon del sexo. (b)
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La alternativa laboral mediante la cual se encontraba vinculada la
mujer embarazada. de este ultimo factor se debe decir que; me
encontraba vinculada por medio de un cargo de provisionalidad que fue
proveido a quien por concurso de mérito accedio a él.

Pero, de acuerdo a distintos pronunciamientos jurisprudenciales se pudo
determinar lo siguiente: a través de la Sentencia T- 326 DE 2014 se indico
que: “para no vulnerar los derechos fundamentales de aquellas personas
que estan en condicion de vulnerabilidad deben observarse unos requisitos
propios de la estabilidad relativa o intermedia de que son titulares, entre
ellos (i) la adopcion de medidas de accion afirmativa tendientes a
proteger efectivamente el especial contexto de las personas
vinculadas en provisionalidad, y (ii) la motivacién del acto administrativo
de desvinculaciéon. Bajo estas antecedentes jurisprudenciales, ninguna
medida fue adoptada con anterioridad al nombramiento.

De igual manera y a través de la sentencia T 646 de 2019 reiterando los
conceptos contenidos en las sentencias T 691 de 2017 Y 373 de 2017 la
alta corporacion senalé que: “Este Tribunal Constitucional ha
reiterado que en el caso de sujetos de especial proteccion
constitucional que ejerzan cargos en provisionalidad, las entidades
deben otorgar un trato preferencial antes de efectuar el
nombramiento de quienes ocupan los primeros puestos en las listas
de elegibles del respectivo concurso de méritos, con el proposito de
garantizar el goce efectivo de sus derechos fundamentales. Conforme
a este caso no existio de ninguna manera especial proteccion para mi, ni
mucho menos trato preferencial antes de efectuar el nombramiento, que
consistia en la reubicacion en un cargo similar o equivalente, habiendo
vacantes analogas al cargo que desempene.

En otro pronunciamiento a través de la sentencia T-373 de 2017 senalé:
“Una entidad vulnera los derechos fundamentales a la salud y vida
digna de un sujeto de especial proteccion que ocupa un cargo de
carrera en provisionalidad, cuando con fundamento en el principio
del mérito nombra de la lista de elegibles a quien supero las etapas
del concurso, sin antes adoptar medidas afirmativas dispuestas en
la Constitucion y que materialicen el principio de solidaridad social,
relativas a su reubicacion en un cargo similar o equivalente al que
venia ocupando, siempre y cuando se encuentre vacante”. De esto
ultimo, y con miras de materializar el principio de solidaridad social se
ubicaron dos cargos similares y vacantes en los Juzgados Cuarto y Quinto
de ejecucion de penas y medidas de seguridad respectivamente. en el que
se realizan funciones que desempené como lo certifica la resolucion No.
135 de octubre 31 de 2018, pero que nunca me fue ofrecido y con el cual
lograria restablecer mis derechos fundamentales.
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Al respecto, en la sentencia SU-446 de 2011, la Corte también precis6 que:

No obstante, la jurisprudencia constitucional ha reconocido que dentro de
las personas que ocupan un cargo de carrera en provisionalidad, pueden
encontrarse sujetos de especial proteccion constitucional, como las madres
y padres cabeza de familia, quienes estén proximos a pensionarse, las
personas que se encuentran en situacion de discapacidad o en debilidad
manifiesta por causa de una enfermedad. En estos casos, la Corte ha
afirmado que antes de proceder al nombramiento de quienes superaron el
concurso de méritos, los funcionarios que se encuentren en
provisionalidad deberan ser los ultimos en removerse y en todo caso,
en la medida de las posibilidades, deben vincularse nuevamente de
manera provisional en cargos vacantes de la misma jerarquia o
equivalencia de los que se venian ocupando.

Por lo anterior considero que el actuar de los accionados respecto a mi
condicion debio ser 1) no realizar el nombramiento de quien por concurso
gano el cargo hasta tanto no se resolviera mi situacion, 2) Al tener
conocimiento de vacantes de la misma jerarquia o equivalencia debi ser la
primera opcion para ocupar dicha vacante que aun se encuentra libre, ya
que la condicion especial fue demostrada a través de la prueba clinica de
embarazo.

MEDIDA PROVISIONAL

Respetuosamente le solicito al sefnor juez de tutela que de conformidad al
articulo 7° del decreto 2591 como medida provisional:

Se ordene la suspension de los efectos juridicos de la Resolucion No.
018 de febrero 10 de 2022. Por la cual se reestablecian los efectos
juridicos de la Resolucion No. 073 de diciembre 22 de 2021, mientras
mis derechos fundamentales sean reestablecidos, porque, aunque en
la resolucion No. 018 de febrero 10 de 2022 se insta al Dr. Edwin
Riano cortes Director ejecutivo de administracion judicial a realizar
gestiones de indole presupuestal a fin de garantizar las prestaciones
en materia de seguridad social en salud y prestacion econdomica de
licencia de maternidad nada me asegura la minima salvaguarda de mis
derechos ni siquiera mi seguridad social y mas si no se tiene certeza
si existen o no recursos presupuestales para ello, 1o que me puede
ocasionar un perjuicio irremediable, por lo que se hace primordial
restablecer mis derechos por medio de la reubicacion en un cargo
similar o equivalente al desempenado, es decir, al cargo de oficial
mayor del centro de Servicio Administrativo de los juzgados de
ejecucion de penas y medidas de seguridad, pues existen vacantes
disponibles en el Juzgado Cuarto y Quinto de ejecucion de penas y
medidas de seguridad respectivamente.
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La accion de tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica
faculta a toda persona para reclamar ante los jueces, mediante un
procedimiento preferente y sumario, la proteccion inmediata de los
derechos fundamentales, cuando éstos resulten vulnerados o amenazados
por la accion o la omision de Pagina 8 de 15 cualquier autoridad publica, o
de los particulares, en los casos en que asi se autoriza. El Decreto 2591 de
1991, reglamentario de la accion de tutela, establece que el juez
constitucional cuando lo considere necesario y urgente para proteger un
derecho fundamental “suspendera la aplicacion del acto concreto que lo
amenace o vulnere” y, dicha suspension puede ser ordenada de oficio o a
peticion de parte, para el efecto, el articulo 7° de la mentada normatividad
dispone:

“Articulo 7°. Medidas provisionales para proteger un derecho. Desde
la presentacion de la solicitud, cuando el juez expresamente lo
considere necesario y urgente para proteger el derecho, suspendera
la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere.

Sin embargo, a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion
o la continuidad de la ejecucion, para evitar perjuicios ciertos e inminentes
al interés publico. En todo caso el juez podra ordenar lo que considere
procedente para proteger los derechos y no hacer ilusorio el efecto

de un eventual fallo a favor del solicitante.

La suspensién de la aplicacion se notificara inmediatamente a aquél contra
quien se hubiere hecho la solicitud por el medio mas expedito posible. El juez
también podrd, de oficio o a peticién de parte, dictar cualquier medida de
conservacion o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que
se produzcan otros danos como consecuencia de los hechos realizados, todo
de conformidad con las circunstancias del caso.

En este sentido, la Honorable Corte Constitucional ha senalado que las
medidas provisionales pueden ser adoptadas en los siguientes casos: “(i)
cuando resultan necesarias para evitar que la amenaza contra el derecho
fundamental se convierta en una violacion o; (ii) cuando habiéndose
constatado la existencia de una violacion, estas sean necesarias para
precaver que la violacion se torne mas gravosa”.

En el caso sub judice, sefior Juez Constitucional, de acuerdo al estado de
embarazo en el que me encuentro, se hace necesario y urgente contar con
los recursos econémicos y médicos para llevar un embarazo en condiciones
normales teniendo en cuenta el riesgo que tengo por haber sufrido un
aborto con anterioridad a este embarazo y ademas sabiendo que los tinicos
recursos economicos con los que cuento son los que generaba por mi labor
en el cargo mencionado ya que mi esposo se encuentra desempleado.



Id Documento: 11001031500020220111600005025010003

Ahora bien, lo que se pretende a través del decreto de la medida
provisional consagrada en el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991, es que
como lo indica la H. Corte Constitucional se adopten las medidas
pertinentes para evitar que la situacion se torne aun mas gravosa, lo que
causaria un perjuicio irremediable, el que estamos todavia a tiempo de
evitar.

Respecto de la prueba que justifica la necesidad de la medida provisional,
es importante resaltar que no es otra que la copia de la Prueba de
Embarazo fecha 25 de enero de 2022 y la resoluciéon de nombramiento No.
018 de febrero 10 de 2022.

PRUEBAS:
DOCUMENTALES:

1. Cedula de Ciudadania de la accionante.

2. Acta de posesion cargo oficial mayor en provisionalidad del CSAJEPMS.

3. Resolucion No. 040 del dia 04 de abril del afno 2017. Nombramiento de la
accionante.

4. Resolucion No. 135 de octubre 31 de 2018. Reasignacion de funciones por
necesidad del servicio para empleados del centro de servicios administrativos
de los juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad.

S. Resolucion No. 073 de diciembre 22 de 2021. Nombramiento Alexandra
Carolina Hurtado.

6. Resolucion No. 009 de enero 27 de 2022. Suspende los efectos de la
resolucion No. 073 de diciembre 22 de 2021.

7. Resolucion No. 018 de febrero 10 de 2022. Por la cual se reestablecen los
efectos juridicos de la Resolucion No. 073 de diciembre 22 de 2021.

8. Prueba de Embarazo fecha 25 de enero de 2022.

9. Memorial donde se pone en conocimiento el estado de gravidez a mis
superiores de fecha 26 de enero de 2022.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Me apoyo conforme a lo establecido en el articulo 86 de la constitucion
politica y decretos reglamentarios 2591 de 1991, 306 de 1991, 1382 de
2000.

COMPETENCIA

Tiene Usted, senor Juez la competencia para conocer de la presente
accion, por su naturaleza, por tener jurisdiccion en el lugar donde ocurren
los hechos y vulneracion de los derechos constitucionales fundamentales
aqui discutidos, segun lo invocado en el articulo 37 del Decreto 2591 de
1991. Asi mismo, la competencia conforme al inciso 2 numeral 1 del
articulo 1 del Decreto 1382 de 2000.
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JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento, le manifiesto que no he intentado ante
otra instancia de tipo judicial, accion de tutela por estas mismas causas y
donde se consideren los mismos derechos, por lo tanto, no me encuentro
incursa en una actuacion temeraria de que habla el articulo 38 del Decreto
2591 de 1991.

NOTIFICACIONES PERSONALES

Parte Accionante:

Direccion Notificaciones: Calle 5 No. 103-92 Conjunto yerbabuena torre
12b Apto 1002.

TELEFONO: 314 445 66 04

E-MAIL: Dayana_holguin@hotmail.com.

Parte Accionada:

- Juez Coordinador del centro de Servicios Administrativos de los
juzgados de ejecucion de penas y medidas de seguridad de Ibagué Dr.
Jairo Rodriguez Motta.

Direccion Notificaciones: CRA 2 No. 8-90 Palacio de Justicia of 908
Ibagué - tolima
CORREO ELECTRONICO: csadepmeiba@cendoj.ramajudicial.gov.co.

- Unidad de Administracion de Carrera Judicial del Consejo superior de
la judicatura.

- Direccion Notificaciones: calle 12 No.7-65 palacio de justicia Alfonso
Reyes Echandia Bogota D.C.
CORREO ELECTRONICO: dcj@cendoj.ramajudicial.gov.co /
info@cendoj.ramajudicial.gov.co

- Consejo seccional de la Judicatura del Tolima Pdta. Angela Stella
Duarte Gutiérrez.
CORREO ELECTRONICO: consectol@cendoj.ramajudicial.gov.co

- Director Ejecutivo de administracion judicial del Tolima Dr. Edwin
Riano Cortes.
CORREO ELECTRONICO: erianoc@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Del senor Juez,
Atentamente,

@*{W\ luekte o Vbress

DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS
C.C. No. 1.110.523.754 de Ibagué — Tolima.
Accionante.

REGISTRO DE PRUEBAS.

1. Cedula de Ciudadania de la accionante.

[TES T 3T A DE
LT AARGIGEA
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2. Acta de posesion cargo oficial mayor en provisionalidad del
CSAJEPMS.

- CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
. JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD
IBAGUE TOLIMA

ACTA DE POSESION DE
/ DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS
EN EL CARGO DE OFICIAL MAYOR DE CIRCUITO NOMINADO EN
PROVISIONALIDAD

Acta de Posesidn de la sefiorita DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS, (dentificada con la
c2dula de ciudadania No. 1.110.523.754 expedida en [bagué Tolime, como Oficial Mayor del
Circuite Nominado en PROVISIONALIDAD del Centro de Servicios de los Juzgados de
Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad de loagué Tolima,

Al Despacho del Juez Coordinador-del Centro de Servicics Administrativos de los Juzgados de
Ejecucién ce Penas y Medidas de Seguridad de lbagué, hoy cuatro {04) de abril de dos mil
diecisiete {2017), comparecié DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS, identificada con la cédula
de ciudadania No. 1.110.523,754 expedida en Ibagué Tolima. con el fin de tomar posesidn del
cargo de Oficial Mayor del Circuito Nominado en PROVISIONALIDAD del Centro de Servicios
de los Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad de 1bagué, conforme al
nombramiente que se le hiciere mediante resolucion No. 40 del Cuatra (04) de abril de Dos
Mil Diecisiete {2017), con inicle en el ejercicio del cargo. cumplimiento de funciones y efectos
fiscales a partir de la fecha, Cuatro (04) de abril de dos mil diecisiete {2017)

Acto seguido procede el sefior Juez Coordinador @ tomarle juramento de rigor, previas
formalidades de ley. por cuya gravedad jura cumplir bien y fielmente con los deberes del
_cargo, ] posesionado  presenta antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, declaracién
de bienes y rentas y formato de hoja de vida; asi mismo, manifestd baje gravedad de
juramente, no contar con incompatibilidades ni inhabilidades para el ejercicio del cargo y que
en su contra no cursan procesos por alimentos y o5 cumplidora de sus obligaciones
alimentarias de lo cual presenta dedaracufm escrita. Para el efecto exhibid la cédula de
ciudadania Nimere 1.110.523.754 exnedfda en Ibagué Tpilma. Los documentos que acreditan
el cumpllmienfa de los requisites, ya reposan en su anterior historia laboral y los
suministrades dufante reunidn que dio lugar a su nombramiento.

intervinieron.

Nosiendo otro chjete dé la presente, se firma por |

ElJuez.
gy Y SN

RNANDO CASTILLA ALDANA

El Posésionado.

LIS e Sosons

Carrara 2* No 8-90 thagué Tolima
Palacio de Justicia = Oficing 901
Teléfonos 2 612800 - 2 635347

csadepmeiba@cendoj.ramajudicial.gov.co
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3. Resolucion No. 040 del dia 04 de abril del anno 2017. Nombramiento de la
accionante.
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4. Resolucion No. 135 de octubre 31 de 2018. Reasignacién de funciones por
necesidad del servicio para empleados del centro de servicios
administrativos de los juzgados de ejecucion de penas y medidas de
seguridad.

r

CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD
IBAGUE - TOLIMA
PALACIO JUSTICIA OFICINA 912

RESOLUCION Ne 135 DE OCTUBRE 31 DE 2018
(Por la cual se realiza reasignacion de funciones por necesidad del servicio para empleados
del Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de

Seguridad)

El Juez Primero de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Ibagué Tolima, en calidad de
Coordinador del Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad en asocio con los demas titulares de las dependencias de la especialidad, en uso de sus
atribuciones legales, y

CONSIDERANDO

1. Que el dia 31 de Octubre de 2018, nos reunimos los Jueces de Ejecucién de Penas y Medidas de
Seguridad de la ciudad, Doctores CAMILO VILLARREAL HERRERA, ISRAEL RODRIGUEZ ARIAS, LUIS JAIME
HERNANDEZ AVILA, JESUS HUMBERTO GARCIA OVALLOS, FERNADO CASTILLO. ALDANA Y SANTIAGO
HERRAN BARRIOS, Juez 1°, 2¢, 3°, 4°, 52y 6° respectivamente; con el propdsito de tratar temas propios del
Centro de Servicios, entre ellos la nueva asignacion de funciones al personal adscrito a esa dependencia
por necesidad del sevicio,

2. Que por comin acuerdo de los Jueces concurrentes y en atencién a una buena prestacion del
servicio publico de administracion ce justicia como se debe, se hace necesario reasignar las funciones que
estan en cabeza del Secretario, Oficial Mayor y Asistente Judicial en Sistemas de |a Secretaria Com(n de la
siguiente manera.

RESUELVE

PRIMERO: EI Dr. JHON FACTER GOMEZ CUELLAR, como Secretario en propiedad del Centro de Servicios
Administrativos de los Juzgados de tjecucion de Penas y Medidas de Seguridad, cumplira ademas de las
funciones contempladas en la Ley y en los Acuerdos emitidos por la Sala Administrativa del Consejo
Superior y Seccional de la Judicatura, realizara las siguientes:

= Radicacion de todos los tramites constitucionales asignados por la oficina de reparto a los
luzgados de esta especialicad.

* Radicacion de los despachos comisorios que se alleguen a estas dependencias para ser
tramitados,

* Contestacion de las acciones constitucionales en donde el Centro de Sericios Administrativos de
estos despachos funja como accionado.

e Contestacién de los derechos de peticion que se le elevan ante el Centro de Servicios
Administrativos de estos Juzgados.
La actuacion que deba realizar en el mddulo de titulos del Banco Agrario de Colombia.
La asignacion mensual de las labores que deban realizar los citadores adscritos por medio de
circular interna.

« Programacion Anual del disfrute de las vacaciones del personal adscrito al Centro de Servicios
Administrativos.

* La realizacién de todos los actos administrativos que definan las situaciones administrativas del
personal adscrito al Centro de Servicios, -

SEGUNDO: A la Dra. DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS, como Oficial Mayor en provisionalidad del Centro
de Serviclos Administrativos de los Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad, realizara la
correspondiente rotacion ante los seis (6) despachos de la especialidad, con el fin de que realice funciones
propias del cargo que ostenta, y tea un apoyo juridico a las dependencias de la especialidad en la
resolucicn de fondo de las peticiones de la comunidad penitenciaria que en la actualidad se encuentren
pendientes de resolver. Lo anterior es atencl6n a la congestion existente y el limitado personal al interior de

14
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CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD
IBAGUE - TOLIMA
PALACIO JUSTICIA OFICINA 912

los despachos con funciones de sustanciacion. La dependencia Judicial que ostentara el primer tumo, para
que la citada oficial mayor realice su labor es el Juzgado Sexto de la especialidad por el término de una (1)
semana y la meta de produccion la impondra el titular de la dependencia. Una vez culminada la primera
semana de labor por parte de la citada se pondra a dispasicion para la tarea encomendada al Juzgado
Primero de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de la ciudad y en adelante al Juzgado que sigue
ascandentemente y por el mismo término.

TERCERO: A Ia Asistente Judicial en Sistemas del Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de
Ejecucion de Penas de la ciudad, MARIA FERNANDA ABRIL, cumplird ademds de las funciones
contempladas en la Ley y en los Acuerdos emitidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior y
Seccional de la Judicatura, realizara |a siguiente:

e Radicacidn de todos los expedientes que lleguen al Centro de Servicios Administrativos para esta
etapa procesal, entendiéndose estos los que provengan de los Juzgados de Penales de Ibagué y
fuera de ella.

CUARTO: Los anteriores cambios tendrdn como fecha de inicio el primero (1) de noviembre de la presente
anualidad y seran sujetos a modificaciones segiin la necesidad del servicio.

QUINTO: COMUNICAR porintermedio del Secretario del Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados
de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad esta decision a la Presidencia de la Sala Administrativa del
Consejo Seccional de la Judicatura de! Tolima para los efectos pertinentes, mas exactamente, el motivo
principal advertido en el numeral segundo de |a presente decision.

SEXTO: COMUNICAR a esta decisién a los interesados.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Juez 1 EPMS y Coordjnador
Del CSAJEPMS

SANTIAGO HERRAN BARRIOS
Juez 6 EPMS

15
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5. Resolucion No. 073 de
Carolina Hurtado.

diciembre 22 de 2021. Nombramiento Alexandra
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JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

IBAGUE - TOLIMA
PALACIO JUSTICIA OFICINA 901

\R como Oficial Mayor del Circuito Grado Nominado en
o de Servicios Administrativos de los Juzgados de
.y Medidas de Seguridad de Ibagué, a la senora
:gnno GIRALDO, identificada con cédula de




6. Resolucion No. 009 de enero 27 de 2022. Suspende los efectos de la resolucion
No. 073 de diciembre 22 de 2021.
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7. Resolucion No. 018 de febrero 10 de 2022. Por la cual se reestablecen los
efectos juridicos de la Resolucion No. 073 de diciembre 22 de 2021.
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Prueba de Embarazo fecha 25 de enero de 2022.

e —r— ..—c— |IIIIIIII|IIII|
?. = L —— W T -~ 1
C— 50012155

_
Péagnalde
Sede: PREVIRED IBAGUE Fecha Recepcion: 2022-01-25 14:50:17
Orden No. 50012155 Fecha Impresion: 2022-01-25 17:15:01.
Paciente: DAYANA WETTE HOGUIN VARGAS Médico: MEDICOS VARIOS
identificacion: 1110523754 Edad/Sexo: 20A/F
Convenio: LAB PREVIRED
| ANALISIS RESULTADO UNIDADES VALORES DE REFERENCIA
INMUNOLOGA
Brueba inmunologica de Embarazo (Cualitativa) POSITIVA
CLAUDA PATRICIA GORDILLO
BACTERIOLOGO
739017
Vakdacidn 25012022 334PM
“L.a intespretacion de este y todo examen de Laboratorio ponde exch e al médico"
+BOGOTAD.C BOGOTADC JANUNDI BARRANGUILLA cat MEDELLIN

+Cra 400 A93-22 Castal b Flasta Sute Cra 10 No 1248 Cla X} No. 3208 CradaNodAd CH0 CSur Ne SOFF-118
«Tel MIMEF Tel 6337484 Tel W27 77 Tet @941 Tel 8042215
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9. Memorial donde se pone en conocimiento el estado de gravidez a mis
superiores de fecha 26 de enero de 2022.

Ibagué Tolima, 26 de enero de 2022
A e
\ \
"
Doctor:

LUIS JAIME HERNANDEZ AVILA

Juez Coordinador Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de
Ejecucidn de Penas y Medidas de Seguridad
Ibagué Tolima

Asunto: INFORMACION ESTADO DE GRAVIDEZ

DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS, identificada con Cedula de Ciudadania
No. 1.110.523.754 de Ibagué Tolima, actualmente adscrita al CENTRO DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LOS JUZGADOS DE EJECUCION DE
PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD de esta ciudad en el cargo de OFICIAL
MAYOR en Provisionalidad, por medio de la presente y de manera respetuosa,
me permito informar que habiéndoseme practicado prueba de embarazo el dia
veinticinco (25) de enero de 2022, se obtuvo como resultado, positivo, pongo
en conocimiento esto para los trdmites pertinentes.

Agradeciendo la atencién prestada,

Q')ic«v\c. et e go\iq\b\ \JaﬁqS :
DAYANA IVETTE HOLGUIN VARGAS
C.C. 1.110.523.754 de Ibagué Tolima
Oficial Mayor
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