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Senor
JUEZ DE TUTELA DE NEIVA - REPARTO
E. S. D.

MILLER OSORIO MONTENEGRO, mayor de edad, vecino de Neiva, Abogado
en ejercicio, identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, en
mi condicién de apoderado del sefior OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, , acudo ante su
Despacho para instaurar demanda de ACCION DE TUTELA, contra la UNION
TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, para que se proteja el derecho fundamental
de Peticién y demds derechos constitucionales fundamentales que mds adelante
mencionaré. Las pretensiones se fundamentan en los siguientes aspectos:

LAS PARTES

+ El accionante:

o OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, vecino de Neiva, identificado con la C.C. No.
1.075.276.523, en su condicién de accionante.

+ Los accionados:

o La UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES - NIT.
901.399.294-1, persona de derecho privado, con domicilio en Neiva, en
su condicién de empleadora y accionada.

HECHOS

1. La accionante, actuando mediante apoderado, presento escrito de
Derecho de Peticion fechado el 2 de agosto de 2021 y enviado al correo
electronico: utalimentossaludables@outlook.com, donde se peticiono el el
reintegro del trabajador y el restablecimiento de la vinculacion a la
Seguridad Social, ast:

“...Presento ante Usted, Derecho de Peticidn solicitando el reintegro del trabajador y
el restablecimiento de la vinculacién a la Seguridad Social.
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Desconociendo toda la normatividad laboral, especialmente la sefialada en la Ley
1072 de 2015, el trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, fue despedido de forma
irregular a la acordada en el contrato de labores y estando en estado de indefension
derivado de un accidente de transito, igualmente le fue suspendida la vinculacion al
Sistema Integral de Salud a pesar de estar incapacitado por enfermedad médica,
situacién que vulnera sus derechos fundamentales.

La UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES no solicito permiso al Ministerio del
Trabajo para dar por terminado de forma irregular el contrato de trabajo al empleado
en estado de indefensién y en con incapacidad médica por enfermedad.

Por lo anterior, solicito el reintegro del trabajador, la continuidad del vinculo laboral
contractual y el restablecimiento de los servicio del Sistema Integral de Seguridad
Social, previamente a interponer la correspondiente denuncia ante el Ministerio del
Trabajo, por vulneracién alos derechos del trabajador...”

2. La accionante, actuando mediante apoderado, presento escrito de
Derecho de Peticion fechado el 22 de agosto de 2021 y enviado al
correo electrdnico: utalimentossaludables@outlook.com, donde se
peticiono el suministro de informacién y documentacion, asi:

*...Solicitud de informacion y documentos relacionados con el vinculo laboral que
tuvo mi representado con el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES -NIT. 901.399.294-1, desde su ingreso y hasta la fecha de su despido,
asi:

v" Documentos e informacién que se solicita:

1. Se expiday me sea enviada copia del contrato laboral o los contratos laborales
que haya suscrito el sefior OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, con el empleador
UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, desde su ingreso y hasta la fecha
de su despido.

2. Seexpiday me sea enviada copia de la carta de despido, debidamente justificada
por el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, para el retiro del
trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, en estado de indefension.

3. Seexpiday me sea enviada copia del formulario de afiliacién a la EPS, ARL y AFP
desde el periodo de ingreso y hasta el despido del trabajador OSCAR IVAN
CHARRY TOVAR por parte del empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES.

4. Se expida y me sea enviada copia del examen laboral y ocupacional de ingreso
efectuado al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR por orden del empleador
UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

5. Se expiday me sea enviada copia de los examenes periddicos ocupacionales del
trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR durante el tiempo que prestdé sus
servicios personales para el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES, y hasta el momento de su despido.

6. Se expiday me sea enviada, constancia donde sean informadas y relacionadas en
forma detallada las labores que desempefiaba el trabajador OSCAR IVAN
CHARRY TOVAR, la jornada laboral diaria y lugar donde desempefaba sus
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funciones como empleado del empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES.

7. Se expida y me sea enviada copia del examen laboral y ocupacional de egreso
efectuado al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR por orden del empleador
UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

8. Seexpiday me sea enviada copia de los comprobantes de pago efectuados por la
empresa empleadora UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, al trabajador
OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, por concepto de cesantias, intereses de
cesantias, prima de servicios, vacaciones e indemnizaciones.

9. Se expida y me sea enviada copia de los comprobantes de pago efectuados al
Sistema Integral de Seguridad Social (EPS-ARL-AFP), especialmente durante el
periodo de convalecencia por enfermedad del trabajador OSCAR IVAN CHARRY
TOVAR.

10. Se expida y me sea enviada copia de la peticién que haya efectuado y radicado
por la empresa empleadora UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, en la
Direccion Territorial y la Resolucion del Ministerio del trabajo, donde haya
autorizado el despido del trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, estando en
estado de indefension, con licencia por enfermedad y emergencia sanitaria por
pandemia.

11. Se expida y me sea enviada copia del manual de funciones y la socializacién del
mismo que le haya entregado por la empresa empleadora UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, para el
desempefio de sus funciones en su condicién de Auxiliar de Procesos.

12. Se expida'y me sea enviada copia de la matriz de riesgo del puesto de trabajo que
desempefiaba al servicio de la empresa empleadora UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES, el trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR.

3. A la fecha de la presente accién, han pasado mds de quince (15) dias, sin
que se haya obtenido respuesta o resolucion al Derecho de Peticién que
se radicd el pasado 2 y 22 de agosto de 2021, a través del correo
electronico: utalimentossaludables@outlook.com, de los accionados.

4. La UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, vulnera los derechos
fundamentales del accionante, especialmente el de peticion.

DERECHOS SOBRE LOS CUALES SE INVOCA LA PROTECCION

Invoco los derechos fundamentales de peticidn, 13, 15, 23, 29, 42, 44, 48, 51,
53 y 74 de la Constitucion Politica de Colombia.

En el articulo 23 de la Constitucion se reconoce: “Toda persona tiene derecho a presentar peticiones
respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o particular, y a obtener pronta resolucion. El
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legislador podrd reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos
fundamentales”.

La Derecho de Peticion procede también cuando se peticione a particulares que ejerzan funciones estatales o
entidades publicas y privadas que presten servicios esenciales como la salud y los servicios publicos
domiciliarios.

Derecho fundamental de toda persona a presentar peticiones respetuosas a las autoridades, por motivos de
interés general o particular, y a obtener la pronta resolucion de aquéllas. Las peticiones pueden constituir en
quejas, manifestaciones, reclamos, consultas o solicitudes de informacion. La Constitucion prevé que el
legislador reglamente el ejercicio de este derecho ante organizaciones privadas, con el fin de garantizar otros
derechos fundamentales. (Diccionario de la Constitucion Politica de Colombia — segunda edicion LEGIS).

PRUEBAS

Ruego al Sefior Juez, se sirva tener en cuentay practicar las siguientes
pruebas:

DOCUMENTALES:

1. Copia del Derecho de Peticidn de fecha 2 de agosto de 2021, enviado por
correo electrénico al buzén electrénico:
utalimentossaludables@outlook.com

2. Copia del Derecho de Peticion de fecha 22 de agosto de 2021, enviado
por correo electronico al buzén electronico:
utalimentossaludables@outlook.com

3. Historia clinica expedida por la Clinica Uros de Neiva.

4. Incapacidad médica por enfermedad - Accidente de trdnsito

PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito al Sefior Juez disponer y
ordenar a la parte accionada y a favor del accionante, lo siguiente:

1. TUTELAR A FAVOR DEL ACCIONANTE OSCAR IVAN CHARRY
TOVAR, LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE PETICION, A LA
DIGNIDAD HUMANA, IGUALDAD, DE PETICION Y TODOS LOS QUE
SE VULNEREN, DE LOS CUALES ES TITUTAR MI REPRESENTADO,
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QUE SE ENCUENTRAN SERIAMENTE VULNERADOS POR PARTE DE
LA ACCIONADA.

2. Ordenar a la UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, que se resuelva la
peticion enviada el pasado 2 de AGOSTO de 2021, al correo electrénico:
: utalimentossaludables@outlook.com, donde peticione:

“...Presento ante Usted, Derecho de Peticion solicitando el reintegro del trabajador y
el restablecimiento de la vinculaciéon a la Seguridad Social.

Desconociendo toda la normatividad laboral, especialmente la sefialada en la Ley
1072 de 2015, el trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, fue despedido de forma
irregular a la acordada en el contrato de labores y estando en estado de indefension
derivado de un accidente de transito, igualmente le fue suspendida la vinculacién al
Sistema Integral de Salud a pesar de estar incapacitado por enfermedad médica,
situacién que vulnera sus derechos fundamentales.

La UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES no solicito permiso al Ministerio del
Trabajo para dar por terminado de forma irregular el contrato de trabajo al empleado
en estado de indefensién y en con incapacidad médica por enfermedad.

Por lo anterior, solicito el reintegro del trabajador, la continuidad del vinculo laboral
contractual y el restablecimiento de los servicio del Sistema Integral de Seguridad
Social, previamente a interponer la correspondiente denuncia ante el Ministerio del
Trabajo, por vulneracion alos derechos del trabajador...”

3. Ordenar a la UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, que se resuelva la
peticion enviada el pasado 22 de AGOSTO de 2021, al correo
electronico: : utalimentossaludables@outlook.com, donde peticione:

“...Solicitud de informacion y documentos relacionados con el vinculo laboral que
tuvo mi representado con el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES -NIT. 901.399.294-1, desde su ingreso y hasta la fecha de su despido,
asi:

v" Documentos e informacién que se solicita:

1. Se expida y me sea enviada copia del contrato laboral o los contratos
laborales que haya suscrito el sefior OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, con el
empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, desde su ingreso
y hasta la fecha de su despido.

2. Se expida y me sea enviada copia de la carta de despido, debidamente
justificada por el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES,
para el retiro del trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, en estado de
indefension.

3. Se expiday me sea enviada copia del formulario de afiliacion a la EPS, ARL y
AFP desde el periodo de ingreso y hasta el despido del trabajador OSCAR
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IVAN CHARRY TOVAR por parte del empleador UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES.

4. Se expida y me sea enviada copia del examen laboral y ocupacional de
ingreso efectuado al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR por orden del
empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

5. Se expiday me sea enviada copia de los exdmenes peridédicos ocupacionales
del trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR durante el tiempo que presté
sus servicios personales para el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES, y hasta el momento de su despido.

6. Se expida y me sea enviada, constancia donde sean informadas vy
relacionadas en forma detallada las labores que desempefiaba el trabajador
OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, la jornada laboral diaria y lugar donde
desempefiaba sus funciones como empleado del empleador UNION
TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

7. Se expida y me sea enviada copia del examen laboral y ocupacional de
egreso efectuado al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR por orden del
empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

8. Se expida y me sea enviada copia de los comprobantes de pago efectuados
por la empresa empleadora UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, al
trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, por concepto de cesantias,
intereses de cesantias, prima de servicios, vacaciones e indemnizaciones.

9. Seexpiday me sea enviada copia de los comprobantes de pago efectuados al
Sistema Integral de Seguridad Social (EPS-ARL-AFP), especialmente durante
el periodo de convalecencia por enfermedad del trabajador OSCAR IVAN
CHARRY TOVAR.

10. Se expida y me sea enviada copia de la peticion que haya efectuado y
radicado por la empresa empleadora UNION TEMPORAL ALIMENTOS
SALUDABLES, en la Direccion Territorial y la Resolucién del Ministerio del
trabajo, donde haya autorizado el despido del trabajador OSCAR IVAN
CHARRY TOVAR, estando en estado de indefensiéon, con licencia por
enfermedad y emergencia sanitaria por pandemia.

11. Se expida y me sea enviada copia del manual de funciones y la socializacién
del mismo que le haya entregado por la empresa empleadora UNION
TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES al trabajador OSCAR IVAN CHARRY
TOVAR, para el desempefio de sus funciones en su condicion de Auxiliar de
Procesos.

12. Se expiday me sea enviada copia de la matriz de riesgo del puesto de trabajo
que desempefiaba al servicio de la empresa empleadora UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES, el trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR.

4. Ordenar a la UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, que en el futuro
se sirva dar respuesta de fondo a los derechos de peticién del suscrito
accionante.
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FUNDAMENTO DE DERECHO

Fundamento esta tutela en el articulo 23 y 86 de la Constitucién Politica de
Colombia y los Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992. Igualmente, en los
articulos 2° - 3° literal a) del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos y 25 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos.

COMPETENCIA

Es usted competente Sefior Juez por la naturaleza constitucional del asunto y
por tener jurisdiccién en el lugar donde ocurrié la vulneracién o amenaza de
los derechos fundamentales invocados, conforme al articulo 37, Decreto 2591
de 1991,

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento, manifiesto que mi mandante no he instaurado
otra tutela con fundamento en los mismos hechos y derechos materia de esta
accion, segun el articulo 37, Decreto 2591 de 1991.

ANEXOS

Copia de la demanda para el archivo del juzgado y Los documentos anunciados
en el capitulo de pruebas.

NOTIFICACIONES
+ La parte accionada:

o La UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, representada por Carlos Alberto
Barrios Merifio, en la Carrera 5 No. 29 — 18 Sur Zona Industrial de Neiva. Correo
electrénico: utalimentossaludables@outlook.com

+ La parte accionante:
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o CARLOS IVAN CHARRY TOVAR, en la Calle 25 Sur No. 23 A - 22 del
barrio Canaima de la ciudad de Neiva. Tel. 3132038009. No tiene correo
electrénico activo.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

Conforme al Codigo General del Proceso, el Decreto 806 de 2020, el CPACA y
la Ley 2080 de 2021, AUTORIZO, que las notificaciones al suscrito apoderado,
se surtan a través de los siguientes correos electronicos:
millerosorio@hotmail.com / abg.millerosorio@gmail.com o en su defecto a la
direccion fisica de la Carrera 1 H No. 4-45, Primer Piso del barrio San Pedro
de la ciudad de Neiva. Tel. 312 477 1007 - 310 334 2772.

Atentamente,

2 n

MILLER OSORIO MONTENEGRO
T.P. No. 164.227 del C.5.7.
C.C. No. 85.454 042 de Santa Marta
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Senor
JUEZ DE TUTELA DE NEIVA — REPARTO

Ciudad

Asunto: PODER

OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, mayor de edad, vecino de Neiva, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.075.276.523 de Neiva, obrando en nombre propio, mediante el
presente escrito me permito manifestar que, confiero PODER Especial, Amplio y Suficiente
al Dr. MILLER OSORIO MONTENEGRO, mayor de edad, vecino de Neiva, Abogado en
ejercicio, identificado como aparece al pie de su correspondiente firma, con correo
electrénico: millerosorio@hotmail.com y abg.millerosorio@gmail.com, para que en mi
nombre y representacion impetre. ACCION DE TUTELA contra la UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES, por vulneracién a mis derechos fundamentales especialmente
el Derecho de Peticion.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que tanto la informaciéon suministrada como los
documentos aportados, estan bajo mi entera y total responsabilidad.

Nuestro apoderado queda facultado para conciliar, transigir, desistir, sustituir, recibir,
reasumir y demas facultades propias del cargo.

Ruego, conferirle personeria para actuar en los términos del presente mandato.

JS(QV' Zuga C([ )Qﬁ

OSCAR IVAN CHARRY TOVAR
C.C. No. 1.075.276.523 de Neiva

Acepto,

Escaneado con CamScanner



Asesoria Laboral y

m l“! Salud en el Trabajo

1 abg.millerosorio@gmail.com
Cra. 1 H No. 4-45 P-1 Neiva

Neiva, agosto 2 de 2021

Senores

UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES
Att. Sr. Carlos Alberto Barrios Merifio
utalimentossaludables@outlook.com
Carrera 5 No. 29 — 18 Sur Zona Industrial
Ciudad

Ref: DERECHO DE PETICION - SOLICITUD DE REINTEGRO LABORAL Y
RESTABLECIMIENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

MILLER OSORIO MONTENEGRO, mayor de edad, vecino de Neiva, Abogado en ejercicio,
identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, en mi condicién de
apoderado especial del sefior OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, igualmente mayor e
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.075.276.523 expedida en Neiva y obrando
en el ejercicio del Derecho de Peticién consagrado en el articulo 23 de la Constitucion
Politica y la Ley 1755 del 2015, ley 100 de 1993 y el Decreto 1072 del 2015, presento ante
Usted, Derecho de Peticion solicitando el reintegro del trabajador y el restablecimiento de
la vinculacién a la Seguridad Social.

Desconociendo toda la normatividad laboral, especialmente la sefialada en la Ley 1072 de
2015, el trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, fue despedido de forma irregular a la
acordada en el contrato de labores y estando en estado de indefensién derivado de un
accidente de transito, igualmente le fue suspendida la vinculaciéon al Sistema Integral de
Salud a pesar de estar incapacitado por enfermedad médica, situacién que vulnera sus
derechos fundamentales.

La UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES no solicito permiso al Ministerio del
Trabajo para dar por terminado de forma irregular el contrato de trabajo al empleado en
estado de indefension y en con incapacidad médica por enfermedad.

Por lo anterior, solicito el reintegro del trabajador, la continuidad del vinculo laboral
contractual y el restablecimiento de los servicio del Sistema Integral de Seguridad Social,
previamente a interponer la correspondiente denuncia ante el Ministerio del Trabajo, por
vulneracion a los derechos del trabajador.

Adjunto poder como mensaje de datos, otorgado por el sefior Oscar lvan Charry Tovar,
para interponer la presente peticién.
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Salud en el Trabajo
| abg.millerosorio@gmail.com
Cra. 1 H No. 4-45 P-1 Neiva

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

Autorizo, que las notificaciones al suscrito apoderado, se surtan también a través de los
siguientes correos electrénicos: abg.millerosorio@gmail.com /
millerosorio@hotmail.com o en su defecto a la direccidn fisica de mi Oficina Profesional
de la Carrera 1 H No. 4-45 del barrio San Pedro de la ciudad de Neiva — Huila. Tel.
8715353 — Cel. 310334 2772 - 312 477 1007.

Cordialmente,
2 Js

MILLER OSORIO MONTENEGRO
T.P.164.227 del C.S.J.

C.C. 85.454.042 de Santa Marta — Magd.
Date: lI-VIII-MMXXI
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Serores

UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES
Atte. Sr. Carlos Alberto Barrios Merifio
Representante Legal
utalimentossaludables@outlook.com
Carrera 5 No. 29-18 Sur Zona Industrial
Ciudad

Asunto: PODER

OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, mayor de edad, vecino de Neiva, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.075.276.523 de Neiva, obrando en nombre propio, mediante el
presente escrito me permito manifestar que, confiero PODER Especial, Amplio y Suficiente
al Dr. MILLER OSORIO MONTENEGRO, mayor de edad, vecino de Neiva, Abogado en
ejercicio, identificado como aparece al pie de su correspondiente firma, con correo
electronico: millerosorio@hotmail.com vy abg.millerosorio@gmail.com, para que en mi
{ nombre y representacién impetre derecho de peticion en materia laboral con el proposito
| de solicitar informacion y documentos relacionados con el vinculo laboral, estando al
i servicio de la empresa UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, como auxiliar de
procesos, igualmente peticione el restablecimiento de mis derechos derivados del despido
injustificado y en estado de convalecencia.

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que tanto la informacion suministrada como los
documentos aportados, estan bajo mi entera y total responsabilidad.

Nuestro apoderado queda facultado para conciliar, transigir, desistir, sustituir, recibir,
reasumir y demas facultades propias del cargo.

Sl I OV S-S, . R

Ruego, conferirle personeria para actuar en los términos del presente mandato.

W& Caxf Togn C[-{(xn"f :f;

OSCAR IVAN CHARRY TOVAR
C.C. No. 1.075.276.523 de Neiva

Escaneado con CamScanner



DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

3931391

En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Republica de Colombia, el quince (15) de julio de dos mil
veintiuno (2021), en la Notarfa Cuarta (4) del Circulo de Neiva, comparecié: OSCAR IVAN CHARRY TOVAR,

identificado con Cédula de Ciudadanfa / NUIP 1075276523 y declaré que la firma que aparece en el presente
documento es suya y el contenido es cierto.

/55'“’ Tven Crlawy o 7&

32zjvkwelzlr

. : 15/07/2021 - 09:01:37
----- Firma autégrafa - - - - -

s{ﬁﬁ@fcrme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo

m“%m’nétrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogrdfica y biométrica de la base de datos de Ia

UEry

gistraduria Nacional del Estado Civil.

"_Q"'rde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus datos
%qgnales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
e

REE
e

S ——

: Este folio se vincula al documento de PODER ESPECIAL signado por el compareciente, en el que aparecen como
partes OSCAR IVAN CHARRY TOVAR.
DEYANIRA-ORTIZ CUENCA

Notario Cuarto (4) del Circulo de Neiva, Departamento de Huila

Consulte este documento en Www.notariasequra.com.co
Nimero Unico de Transaccién: 32zjvkw61z1r

\_ Acta 1

Escaneado con CamScanner



® Comfaomiliar
MNas felicidad

807101000364 80018079
Radicado por la EPS Consecutivo por la EPS Auto / Nega
DATOS DEL SOLICITANTE
TIPO DE IDENTIFICACION NUMERO:
UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES 901399294
T.I.I_I CcC I_IC.E I_INIT. m
DIRECCION MUNICIPIO
BRA 7 No.3 71 SUR BOGOTAD.C.
TELEFONO FlIJO TELEFONO CELULAR
8772110 0

autorizo a Comfamliar NIT. 891180008-2 para realizar los pagos a través de trasferencia electronica de fondos

cuenta previamente inscrita certificacion bancaria anexa D

la fecha para consultar la consignacion en la cuenta bancaria es la informada en el momento de radicar solicitud

autorizo ha esta EPS para que maneje los datos personales del cotizante y empleador dentro de los acuerdos previstos en la ley 1581 del 2012 y

el acuerdo 1377 del 2013
No. De
certificados Observaciones de la
No. identificacion trabajador nombre y apellidos radicados por |EPS en el momento de
cada la radicacion
trabajador
1 1075276523 CHARRY TOVAR OSCAR IVAN 1 INCAPACIDAD MEDICA
DE 10 DIAS DESDE
2 (29-07-2021)
3
1
MARISOL RIVERA RIOS
Firmay sello del empleador responsable Nombre del colaborador que recibe la solicitud

FECHA RADICADO: 11/08/2021

Para mayor informacion sobre el estado de su tramite comuniquese a las lineas telefonica 3219010884.
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RESUMEN DE EPICRISIS

ADENTIFICACION: CC 1675278520

[HE: 1075278523 - 00

[PACIENTE: OSCAR NN GHARRY TOMER.

FECHA DE NACEMIENTO: 71121085 EDAD: 27 A3, ¥e0s BEXD: M TIPD AFILIADG: AFLIADO
[RESIDEMCIA: CL 28 SUR 23- A 22 CANAMA CA [HuLs-NERR ) [TELEFONO: JMEETRIN0. 21 SH0000
[NOMEBRE ACOMPAL S ANTE: [PARENTESCO! [TELEFONG:

FECHA INGRESD: 200072021 11:52 AM

[FECHAEGRESD: 2972021 1227 FM

mﬁEm"'ﬂumm BMGRESO: URGENCIAS

DEPARTAMENTO  INGRESO: 10107 -
OBSERVACIIN ADLLTO
DEPARTAMENTO EGRESC: 10103 -

ICOPSLLTORDS ¥ FROCEDMERTOS

URGENCIG |s!mn:m EGRESD: LRCENCMS

ELIENTE: COAPANLA MUNDHIAL DE SEGLUROS 3 &

[PLAN: MUNDWL SEGURDS S0MT EVENTOS

DATOS DEL INGRESO

= MOTIVO CONSULTA
PACHEHTE QUIEM SUFRE ACCIDENTE DE TRANSITO EN CALIDAD DE CONDUCTOR EL DLA 28 DE JUNIO DEL 2029 & LAS 1051900 HORAS EN CARRERA Z2
C:OM 31 SUR DEL MUNICIPSD DE NEN HUILA DEL MUNICIPRD DE NEIVA - HUILA GUIEN SE ACCIDENTE EN MEMICULO TIPO MOTOCICLETA DE MARCA
SUZUKI CON PLACAS MY DTRA.

= ESTADO GEMERAL ¥ ENFERMEDAD ACTUAL
PACIENTE QUIEN SUFRE ACCIDENTE DE TRANSITD EN CALIDAD DE CONDUCTOR EL D14 28 DE JUNIO DEL 2021 A LAS 10:39:00 HORAS EN CARRERA L
COMN 31 SUR DEL MURICIPIO DE NENA HUILA DEL MUNICIPIO DE NEIWA - HUILA QUIEN SE SCCIDENTE EN VEHICULD TIPO MOTOCICLETA DE MARCA
SUDIK CON PLACAS MYDTEE, PACIENTE QUIEN SUFRIQ ACCIDENTDE TRANSITO EL BUGR2021 SUFRIENDD FRACTUAR DE RADIC ¥ CUBITO
POUIERDG COM PRSTERIOR OSTEQSINTESIS EL 2506, ASISTE HOY PORGQUE SE LE ACAURD LA BCAPAC|DAD ¥ THENE EL CONTROL CON CRTOPEDIA
HASTAEL 31 DE AGQSTO POR LO QUE CONSULTA REFIERE DOLOR EW ANTEBRADD AL MOVILIZAR LA MANG, HIEGA SINTOMAS REIPIRATORIOS O
CONTACTO CON PACIENTES COMVID +

# ANTECEDENTES PERSONALES
TORICDS
TOXICOALSRGICOE (Mo - MIEGA, Ho - NEEGA AL ERGIAS
QURURGICOS
QUIRURGICOS - Mo - ., Mo - MEGA, &1 - OSTECSKWTERIS EN ANTERRAZD EOUIERDD
PATOLOGICOS
DIABETES : Mo - _ Ho « MEEGA
OTROS Mo - _ Ho - NIEGA
HIPERTENSION ARTERIAL :Na -« ., Mo - RIEGA

= EXAMEN FISICO

SISTEMA = |HALLAZGO

ESTADD GENERAL MDIRM AL |ACEPTABLES CONDICIONES GENERALFS, AFERRIL, HIDRATADS

MELROLOGYO i DR AL {SIN QEFICIT SENSITIVD- MOTOR, GLASGEOW 15715,

PEEL ¥ FANERAS MDREMAL I5m ALTERACIONES

GENTTOLRRARY MIDRMAL ST ALTERACIOMES ESTRUCTURABLES GEMITALES EXTERNOS

= NORMOCDNFRLGADOS

EXTREMIGADES AR L EUTROFICAS aDECUAD® PERFUSION DISTaL, LLENADD CAPILAR
{DE - 7 SEGUNODS, LEVE EDECS EN TERCHY DETAL DE
[ANTEBRAZD ROUIEKDOD, HERIDE JURURGICA CIZATRIZADA
LIMALA, MPOSIBEILIDAD PARA LA FLEXION DEL PULGAR, PULSOS

o DISTALES PALPABLES,

ABD N MR AL BLANDO ¥ DEPRESIBLE NG OOLOROSD A L PALPACION, SH
SIGNGS DF [RERIMACION PERITOMEAL, RUIDGOS INTESTINALES
PRESENTES

SLAROD FULMORAR NORMAL TORAX SIMETRICG SN SIGMNDS DE DIFICLLTAD RESPEATORIA

i AU RESPRATORIOS COMSERVADDS SN AGREGADOS,
ALUIDDS CARDIACDS RITHICOS SIN SORLOS,

CABEZS Y CUELLD NORMAL CONJUNTIVAS MNORMOCROMICAS, MUCOSA DRAL - HUMEDS,
CUELLD S WGURGTTACION TYUGULAR MO S5E 'DH-EEFI.'-IAI1
MASAS, CUELLD STMETRICL

& REVISHL SN POR SISTEMA

Cabaza y cusls NIEEGA !

Cardo Pulmanar NEEGA

abdomen NIEGH

| de2 L0 T D O o



| Extramidadeas HIEGA httu'.-'.-'IIZI-[vll.:IIZI.223-'!JRDSGFT-‘E&EIJ&-‘E.FLH:Ah;‘-l_"g__ﬁﬂfr_._hwI
Garstounrard NEIEGA =
Pigly Faneras MNEEGA
[Ny el afn) NIEGA
Extada Gengcal MG
AMALIZIS DE INGRESD
PECHA |DESCRIPCION i |
29/0F 20T FACIENTE CON FRACTURA DE RADID ¥ CUBMTO DISTAL IZQUIERDOS EN RCCIDENTE O
TRANSITS CON POSTERIOR OSTEOSINTESLS QUIEN REFIERE QUE SE ACABS LA INCAPACIDA
MEDICA FERD EL CONTROL DE DRTOREDLY ESTA PARA DENTRO DE 1 MES POR LD QUE SE
PROLOMGA LS INCARACIDAD ¥ SE REFOHMULA ANALGESIED ORAL

" AFDYOS DIAGMOSTICOS
* DIAGHNOSTICOS DE INGRESO

GO0 CAGHDETICO TPO DG ROSTICO FERRRIC
5526 FRACTURA DE LA EFFEIS HFERIOR DEL CLBITD Y DEL RADKD AP RESON DIMGHISTICA P
P E!;I;E:E.FELEEUJ’LQLEHH]LFEJ]MI’DG ENACCIDENTE DE TRANSITO MO 4o e b s e

DATOS DE LA EVOLUCION

= DATOS DE LA EVOLUCION
PACIENTE CON FRACTURA DE RADIC ¥ CUBITD DISTAL IZQWERDOS EN ACCIDENTE DE TRANSITO CON POETERIOR OSTEOSINTERS QUIEN
REFERE QUE SE ACARA LA INCAPACIDAD MEDICA PERD EL CONTROL DE ORTOPEDIA ESTA PARADENTRO DE 1 MES POR LO QUE EE PROLONGA LA

MCAPACIDAD Y SE REFORMULA ANALGESICO ORAL
MAPRCHEN $00 MG WO CllH POR 5 DIAS
INCRPRCIDAD POR 10 DIAS
PENDIENTE CONTROL POSTOPERATORID DE ORTOPEDIA
= MEDICAMENTOS
DATOS DEL EGRESOD
" PLAM DE SEGUIMIEHTO

# DIAGHNOSTICOS DE EGRESD
COTHG0 DIAGENOETIC TIFD DAGHDSTICO PRI

5526 FRACTURA DE LAEPFISS MNFERICR DEL CUBMD Y DEL RADD RFRESICN DBGHOITICA P

= CAUSA DE SALIDA
TIPO CALSA  GROEN MEDICA

PROFESIOMAL : MELEON ALEXANDOER RODRIGUEZ
CC- 7552964 - TP B70/404
ESPECIALIDAD - MEDICINA GENERAL

e OF082020, 10:01 a.m
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£ NIT 813011577
‘ - | SOLICITUD DE INCAPACIDADES Y/O LICENCIAS DE MATERNIDAD No. | 54626 !
Fecha de Sofictud 29/7,/2021 | [cLinIcA URDS ]
[METVA |
Infermacian del Packenbs:
Pacinta: CHARAY TOVAR DSCAR VAN leps: COMPANIS MUNDIAL DE SEGURDS 5.4 |
Mo, Afillacking Emprosa: |
Mo Affindo:
.. CC1075276523
| kantificacidn: Tpa Usuaro: _ AFILIADO Estrato; 1 |
Informacién Sobre la Incapacidad: ' =2
[Fache de Inck:  25/07/2021  |Fecha tarmineckon) 7/08/2021  [Durackin: 10 Dais) Praroga: ND
Cragrasbics. 5526 - FRACTURA DE LA EFFISIS MFERIOR DEL CUBMTD ¥ DEL RADID
[T. de Contingencis: INCAPACIDAD FOR ACCIDENTE DE TRANSITO [Clase da Atencibn: e
Informacion de la 1PS y del Medico: N
bttt it il ol Bt
{Nombre de b PS.CLINICA URDS S.A5 [ambea dal Madce: NELSOM ALEXANDER ROORIGUEZ OTERD |CC 7E32364 |
[Diagnostico Principal 5526 - FRACTURA DE LA EPIFISIS INFERIOR DEL CUBITD ¥ DEL RADKD - =]
Dbsarvacikn 8 la incapacidad: ;
.
& "|".' &k -
FIRMA
USUARTO:
Dete

Firma Medico Tratante: HELSON ALEXAMDER RODRIGUEZ
OTERD
Registro Médion Mo BFS9795

I'de 1

VALIDE BSTE DOCUMENT
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Informacdn de @ IPS y del Madico:
[Normbra de la PS:CLINICA URSS 545 Membre del Medico . MELSON ALEXANDER ROCAISUEZ OTERD.  |CC 7802954 |
|Dingnostico Princpak 5526 - FRACTURA CE L& EPIFISES (NFEATOR DEL CLUBMTO ¥ DEL RADID |
lobservacin de la incopackdad: 2

L
™ -'.I'l.!..l.. =
FIRMA
USUARTO:

Flrma Madico Tratante: MELSON ALEXANDER RODRIGUEZ Decte

OTERD oo

Registro Médico Mo.: B73/98

VALIDE ESTE DOCUMENTO

l1del DEAR02T, 10:02 2.m,



i OC L E O 22 RUROS OF T cache/SUkCod) lvtm)

CLINTCA URDE 545

RIT BLI01157T
w i BOLICTTUD DE MNCAPACIDADES ¥ /0 LICENCIAS DE FATERMEDAD Mo | s4070

= [Fmia e oo 87 LSRG | h LES ]
A ]

I e —_—
i i LR ¢ B IR 2] [T HFILM PRI WG, [ SRTLNDE T4 ]
| =l dir EE = |
S e LT DTN : e ——
I.E [ -5 Bezwam: f ——
Bevat i1 [l |
100 L LdEWRTETS |

hmmmmm o Tdans |
VILLALDiSs

Beginlin Miskon St B8 1 LABABTETS

[ del OSORI02L, 11216 &



142

L [P

LI .
T ERE.
pE

Bt (o 1022 S U ROE0OE T eachede k DSGW ]

HISTORIA CLINICA

TFC -0TsIeLE o

FOLLFamD: ™ e ]
AATEIM 1132200 LA

IDER™= CRCISH © 1l:.'-'.-2‘?EE LI
RLSIDCHCIA CL 25 Uz & 3z C.'-H-'JM".CF-

200k P SR RCINL LIKESHN,

iR OIR_TRADSI - -

FEC% INTAESD. 2B -CO00ES
DIPARTAMIR ™D, ~ 10201 CLRSULTA ZETETHS

-,'_'.-:},il",i.l:h'_'lr-l TWFLEADCS DE ESLKITECAS W
AR eCs

:GRJ1a0 EJ.HC-.I RED:
L TRA.

ESTADG O L 501 TEREL,
iy
FLCHAEGRESY ZLNERal- 131197
"ENTHE0 OE ACCIDEMTE AngaAs TEL

o FACTOR RH

CEHTE  COMPANLS RunniaL B2 SE50HDS 58 HLAN, WLRGIALGLGLIDE STAT DWH1GS  [TIFDAFILIADO AFILIRD0 .
IFE JHICAD - UNCEINS. CE LaONELLTA F3 ERHA AIRFCCIOY PREFR RS0 TELEFONG -5 Ay i ,'
| e | emrem e e et s e TR T e
L e e - :
! 23 13 LN L GEMET - LAHLS HJ'.I-LF'I. LH'JHI.'I: FEhA
. ESPETIALIDAC- [MATOICDA
H HATIROOF Nhdnl Te
FIC IR LI LA i
CWLAm Bk ACT AL .
Po IE ALEH2 1Y L H S LiTs Dl ) HAIE 0 R AL

TR L

T-rsr.n '||1 .a o

e Conten I CTemnzamkyd

TrasLaca Fl-phn-:lh | Fuo=a I Tab °  Maud Biqenm I Pkl Abdnmasl i Furalemimn Ttk H

’ u"ﬁﬁﬂ-lll}lﬁﬂ I:Hl.lﬂtbd.l
I‘-“.".l. I'\.Ilml L I.i- IL'I.' |=-|."" IHI L"Ih.l". L-LI

- . f
I."':lﬂl:l [ | ar.oa [TH [ N : !
- RO e e e e s
I'lf-T_- ——————rm "aaw — A '!I = = . .
s T E e aisIn o aia g ow i i
ST S At ) I : |
! J— LELBED F IR ARTHEMFAL meet = emm = e emm——————— b e o e e}
e ) .. UFrLALLG FhLHE
‘TAn OE WELA SDHED POl 20012271
TDR STETOWA, Ak Ok LG [
, FAbEmifaran ARORMAL TR TTAIA LA i LRFC A GERR T G0 BT FL ke o ek BE Tl CrasFb a1
INTORMACICN TC LA [HTALIMIICH
EARALI = ] Iagren by 43EEED ]

S ri
BhE-ra-T

LW."-I:II:

"'.H L'IF- Pl’-'.l'l. ROMEL PZRA

I

T UWIUEN OF LR BIRmLILN

Eranio cibsk=icr

PRI o) 0 i OB SAK vy L
e HL A

e - Trs AHT AL
¥ s ) e L _HSPLEACA Pand KW -
rreee s ! R .. v,
. " 1%
*itiha |rm-|u. 5k TR Ry .-l:| Ly
ceuewAz L B, e e meeem B s
ral oA v ' M -J-.r.- |l'_l-'.n'"".ﬂl_‘hdln'-ILnl":-..F.Iﬂ.‘-'bJ.'hILlG.'il:l'rl_l.?Fﬂhh HM_FbZa DEWC A 20 S50 OS5
S e TR T ]| - - - - ea—
Prlln."hr.: . . .
P s e e et i — i irm—e imm e e . e T
CCMILLTA. | MUSABLAERT I SR HL G L BEGUISILNTAS [ B LRLINTA BN CATOREII Y TRAINATILIRG T S e S
M RGE A Tor .. ' Hm,
H T Shaanmsi:
SRR I . - - |
[ T] PN PP -
Iul:lu (=N | Pt ] .

| IhCaPmCICAREY HEDLCAD GEHERACAS

| Mo, SOOI | [P T T LA T PRA AT
HY HR ) VI .

R I L Lk
Fiarared g I
Ao Tonns R I 1A

E=2TA IIZEFORIL Alind b FEFRFYTS rBTork OF NEEFRAYACZuFA LORAF HIT

ZAHLOE MISUEL GEMET PERA

A L 1M



Carlosipzel i Peta
Fo

L DN

ML ESLIRAL
CC 3:nesd - & 390
CETOFETILA,

e PIERCE SRS T DG T O S, WERE R

232

hevmcsr [ 0L 0 2238 ROEGE T el - 51230 0% B

rocbd mAcaar, ST s DA 2

TOEAA L |y

-

"
N

1

rn



| de |

Foha  glsL CE- 0. W 2k 50,500 rrrde - 0% - TR RN F) COYr? S He
(B B W R M E lweenss: LYRBE MBH Tem ks Tard

oMl COYFARLA MO (A R GIHLR s bk, MLhCEAL SEGTS S50 0 10T S

=1, CAHL LS T LA RS | B
agrom:ials: L4308

TARGAT: L RANTAN - 2 TR T L L 1 T SOSIHIH D OA Tat WA T GRLL L REL RS LA

Qbu£rassin:
D b N el |

.-"'.::l
. --:ﬁ_—_—_

2o
Curka e e Pk

FonE™

CLINITH LIRDS 5,45

SALICITUD UL Sexrw|y iy

Sl il PUH S A iYL PER
. O85ECSd TR - O55:
eaperviabpad GRS

SARLAD - DILEC] - | 3 [TIFASLY SKI1SE FaFF A
L1 8 P T Y
=1 - 1.1 E T H

=1

.-'_‘?i.' __
li-"'-lll -

Carlw 2. et Pela
T EwEn
£ ECH

N .
Polornesl SAFLSA HETHN S04ART PR
CF ARMILTE TP Ik3]

Espamosldhed - TRTTHIGL

Charcazan: TORARA TIISATRE, o TSR LR 0 g ST H s CEET -0 J0 SES DT

QILArEIRTICD PRTACERR] TLIS k450 | J0A OF LG IPFGIS PULESOR D2 RADTD

_n

CavlogMigur (s Pefa
o
S EEmH

Himhlidu y A sehdew dal Mbdo: CLRLOS WGUEE GoMEE AFRA

Leglkars Wickn b dAda

|'|EI.|:I.-"-' VAT 2R R CACHT gl R By TRk

- - bC:
=la i 2 e vz ek raedmesls 1737 LT 27 COaG Fiamats

I Elfncla: ACLGIT

[Ermakcl s CEIOLL

Al 11 a -




Idel

hiep: /10,10, 10. 228 UROSOF Ticache/incapacided_htmlhiml

? CLINICA URDS 548
LI WAL NIT B13D1E577
RIS [ SOLICITUD OF THCAPACIDADES ¥,/ 0 LICANCIAS DE MATERMIDAD Hi. | EE231
3 — e ———— e
Fucha da Sakdivd 3170/ 180 1 EDHEILTA BXTENMA ¥ NESIRANTTA LR 05
EL 1R B4 EASA OIS
Ard e aaidn ai | Padiy e £ 5
]h-ﬂ-rm-u CHAREY Tl DSCAR WAl s A M M ML DE S LR T
. AFMCEA; ——
s Eefeechre OO (EPEYMRENL 3
: iEa T ]
Infcarmac s B e pracid gl
B e e M e tm pemami LMacren [Duacia: 3 Cals) |Pmmmm =
Dagrautize SE23 ¢ PRACTURA DE LA DS ITDARH OO RTINS
I:_I'_E:I-E—ﬂnpnh- P AR ACTTED POR ACCIDENTE OF T ST [Chan dw Bbwrgicn: |
Irfsirmiaminn due la [P v diwl Bedeos
Em:-d-hml:mn:_.uln: ELE [Woenzes dal Madia, CANLDS MESUEL GOHET FERA WG BEdSe e |
[Dia promtion Princpal: 53 1% - i TR GE La SPIFEIS [MFERFIE DL A0
bagrwdcks de i ircomeciduid: |
T-m—-h—ay
¢ b
FINBA
= USUARTO:
Firma Medios Tratamis: CAELDL MIGRiEL Dt Tkl

GOHET FEHA
i bt Midico Ma.: 1841

FilARTOT)

ID-A7 0



RS> 3 Asesoria Laboral y
m : m. Salud en el Trabajo

W abg.millerosoriom@gmail.com
Cra. 1 H No. 4-45 P-1 Neiva

Neiva, agosto 23 de 2021

Senores

UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES
Att. Sr. Carlos Alberto Barrios Meriiio
utalimentossaludables@outlook.com
Carrera 5 No. 29 — 18 Sur Zona Industrial
Ciudad

Ref: DERECHO DE PETICION EN MATERIA LABORAL CON EL PROPOSITO DE
SOLICITAR INFORMACION Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL
TRABAJADOR.

MILLER OSORIO MONTENEGRO, mayor de edad, vecino de Neiva, Abogado en ejercicio,
identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, en mi condicién de
apoderado especial del sefior OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, igualmente mayor e
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.075.276.523 expedida en Neiva y obrando
en el ejercicio del Derecho de Peticion consagrado en el articulo 23 de la Constitucion
Politica y la Ley 1755 del 2015, ley 100 de 1993 y el Decreto 1072 del 2015, presento ante
Usted, Derecho de Peticion en materia laboral, cuya finalidad es la solicitud de
informacién y documentos relacionados con el vinculo laboral que tuvo mi representado
con el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES —NIT. 901.399.294-1, desde
su ingreso y hasta la fecha de su despido, asi:

v" Documentos e informacién que se solicita:

1. Se expida y me sea enviada copia del contrato laboral o los contratos laborales que
haya suscrito el sefior OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, con el empleador UNION
TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, desde su ingreso y hasta la fecha de su
despido.

2. Se expida y me sea enviada copia de la carta de despido, debidamente justificada
por el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, para el retiro del
trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, en estado de indefensién.

3. Se expida y me sea enviada copia del formulario de afiliacién a la EPS, ARL y AFP
desde el periodo de ingreso y hasta el despido del trabajador OSCAR IVAN CHARRY
TOVAR por parte del empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

Carrera 1 H No. 4-45 P-1 Neiva
Tel. 8715353 — 3103342772 — 3124771007
millerosorio@hotmail.com
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Se expida y me sea enviada copia del examen laboral y ocupacional de ingreso
efectuado al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR por orden del empleador
UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

Se expida y me sea enviada copia de los examenes periédicos ocupacionales del
trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR durante el tiempo que prestd sus servicios
personales para el empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, y hasta
el momento de su despido.

Se expida y me sea enviada, constancia donde sean informadas y relacionadas en
forma detallada las labores que desempefiaba el trabajador OSCAR IVAN CHARRY
TOVAR, la jornada laboral diaria y lugar donde desempefiaba sus funciones como
empleado del empleador UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

Se expida y me sea enviada copia del examen laboral y ocupacional de egreso
efectuado al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR por orden del empleador
UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES.

Se expida y me sea enviada copia de los comprobantes de pago efectuados por la
empresa empleadora UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, al trabajador
OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, por concepto de cesantias, intereses de cesantias,
prima de servicios, vacaciones e indemnizaciones.

Se expida y me sea enviada copia de los comprobantes de pago efectuados al
Sistema Integral de Seguridad Social (EPS-ARL-AFP), especialmente durante el
periodo de convalecencia por enfermedad del trabajador OSCAR IVAN CHARRY
TOVAR.

. Se expida y me sea enviada copia de la peticion que haya efectuado y radicado por
la empresa empleadora UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, en la
Direcciéon Territorial y la Resolucién del Ministerio del trabajo, donde haya
autorizado el despido del trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, estando en
estado de indefensién, con licencia por enfermedad y emergencia sanitaria por
pandemia.

. Se expida y me sea enviada copia del manual de funciones y la socializacién del
mismo que le haya entregado por la empresa empleadora UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES al trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, para el
desempeiio de sus funciones en su condicidn de Auxiliar de Procesos.

Carrera 1 H No. 4-45 P-1 Neiva
Tel. 8715353 — 3103342772 — 3124771007
millerosorio@hotmail.com
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12. Se expida y me sea enviada copia de la matriz de riesgo del puesto de trabajo que
desempefiaba al servicio de la empresa empleadora UNION TEMPORAL
ALIMENTOS SALUDABLES, el trabajador OSCAR IVAN CHARRY TOVAR.

Adjunto poder como mensaje de datos, otorgado por el sefior Oscar lvan Charry Tovar,
para interponer la presente peticién.

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA

Autorizo, que las notificaciones al suscrito apoderado, se surtan también a través de los
siguientes correos electrénicos: abg.millerosoriom@gmail.com /
millerosorio@hotmail.com o en su defecto a la direccidn fisica de mi Oficina Profesional
de la Carrera 1 H No. 4-45 del barrio San Pedro de la ciudad de Neiva — Huila. Tel.
8715353 — Cel. 310334 2772 - 312 477 1007.

Cordialmente,

2 Un~

MILLER OSORIO MONTENEGRO
T.P.164.227 del C.S.J.

C.C. 85.454.042 de Santa Marta — Magd.
Date: XXII-VIII-MMXXI

Carrera 1 H No. 4-45 P-1 Neiva
Tel. 8715353 — 3103342772 — 3124771007
millerosorio@hotmail.com
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Senores

UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES
Atte. Sr. Carlos Alberto Barrios Merifio
Representante Legal
utalimentossaludables@outlook.com
Carrera 5 No, 29-18 Sur Zona Industrial
Ciudad

Asunto: PODER

OSCAR IVAN CHARRY TOVAR, mayor de edad, vecino de Neiva, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.075.276.523 de Neiva, obrando en nombre propio, mediante el
presente escrito me permito manifestar que, confiero PODER Especial, Amplio v Suficiente
al Dr. MILLER OSORIO MONTENEGRO, mayor de edad, vecino de Neiva, Abogado en
ejercicio, identificado como aparece al pie de su correspondiente firma, con correo
electrénico: millerosorio@hotmail.com y abg.millerosorio@gmail.com, para que en mi
_ nombre y representacién impetre derecho de peticion en materia laboral con el proposito
| de solicitar informacion y documentos relacionados con el vinculo laboral, estando al
i servicio de la empresa UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES, como auxiliar de
procesos, igualmente peticione el restablecimiento de mis derechos derivados del despido
injustificado y en estado de convalecencia.

AnE

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que tanto la informacion suministrada como los
documentos aportados, estan bajo mi entera y total responsabilidad.

Nuestro apoderado queda facultado para conciliar, transigir, desistir, sustituir, recibir,
reasumir y demas facultades propias del cargo.

A TRV

Ruego, conferirle personeria para actuar en los términos del presente mandato.

SEear Toean C[-{ﬁl‘l"f f

OSCAR IVAN CHARRY TOVAR
C.C. No. 1.075.276.523 de Neiva

Escaneado con CamScanner



DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

3991301

En la ciudad de Neiva, Departamento de Huila, Republica de Colombia, el quince (15) de julio de dos mil
veintiuno (2021), en la Notarfa Cuarta (4) del Circulo de Neiva, comparecié: OSCAR IVAN CHARRY TOVAR,

identificado con Cédula de Ciudadanfa / NUIP 1075276523 y declaro que la firma que aparece en el presente
documento es suya y el contenido es cierto.

/Mw 2ven Crlavy o ?ﬁ

32zjvkwelzlr

. 5 15/07/2021 - 09:01:37
----- Firma autdgrafa - - - - -

,\/}Q/-.C—g@forme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, e compareciente fue identificado mediante cotejo

;::?\‘*' ométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base de datos de la
& Z . B

i R istraduria Nacional del Estado Civil.

(., A¥orde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccidn de sus datos

& rsonales las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado

: Este folio se vincula al documento de PODER ESPECIAL signado por el compareciente, en el que aparecen como
partes OSCAR IVAN CHARRY TOVAR.
DEYANIRA"ORTIZ CUENCA

Notario Cuarto (4) del Circulo de Neiva, Departamento de Huila

Consulte este documento en wWww.notariasequra.com.co
Nimero Unico de Transaccién: 32zjvkwo1z1r

Acta 1
\_

Escaneado con CamScanner




22/8/2021 Gmail - Derecho de Peticion -Abg. Miller Osorio M.

M Gmall Miller Osorio <abg.millerosorio@gmail.com>

Derecho de Peticion -Abg. Miller Osorio M.

Miller Osorio <abg.millerosorio@gmail.com> 2 de agosto de 2021, 21:19
Para: utalimentossaludables@outlook.com

Sefiores

UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES
Att. Sr. Carlos Alberto Barrios Merifio
utalimentossaludables@outlook.com
Carrera 5 No. 29 — 18 Sur Zona Industrial
Ciudad

Ref: DERECHO DE PETICION - SOLICITUD DE REINTEGRO LABORAL Y RESTABLECIMIENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Abg. Miller Osorio M.-

http://millerosorio.es.tl/Inicio.htm

IMPORTANTE: Este correo y cualquier archivo anexo pertenecen al Abogado MILLER OSORIO MONTENEGRO y son para uso exclusivo del destinatario intencional. Esta comunicacién puede
contener informacién confidencial o de acceso privilegiado. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacién u omisién favor notificar en forma inmediata al remitente y eliminar dicho
mensaje con sus anexos. La utilizacién, copia, impresidén, retencién, divulgacién, reenvié o cualquier accién tomada sobre este mensaje y sus anexos quedan estrictamente prohibidos y puede ser

sancionado legalmente.

Remitente notificado con
v Mailtrack

2 adjuntos

ﬂ Peticion de Reintegro y restablecimiento servicios salud.pdf
559K

E Poder Oscar Charry - Empresa.pdf
462K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=59701c9945&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A17070368019371094 12&simpl=msg-f%3A17070368019... 1/1
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https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=59701c9945&view=att&th=17b09ced55faf1a4&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_krvfmpzw2&safe=1&zw

22/8/2021 Gmail - € Derecho de peticion OSCAR IVAN CHARRY TOVAR -Abg. Miller Osorio M.

M Gma” Miller Osorio Montenegro <abg.millerosoriom@gmail.com>

4 Derecho de peticion OSCAR IVAN CHARRY TOVAR -Abg. Miller Osorio M.

Miller Osorio Montenegro <abg.millerosoriom@gmail.com> 22 de agosto de 2021, 15:11
Para: utalimentossaludables@outlook.com

Sefores

UNION TEMPORAL ALIMENTOS SALUDABLES
Att. Sr. Carlos Alberto Barrios Meriiio
utalimentossaludables@outlook.com
Carrera 5 No. 29 — 18 Sur Zona Industrial
Ciudad

Ref: DERECHO DE PETICION EN MATERIA LABORAL CON EL PROPOSITO DE SOLICITAR INFORMACION Y
DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL TRABAJADOR.

ﬂ Peticion Oscar Ivan Charry al empleador_compressed.pdf
374K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=18a25010ad&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar-80964922489644 36507 &simpl=msg-a%3Ar-8096492... 1/1
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