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RESOLUCION No. CJRES15-121
(Junio 5 de 2015)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Reposicion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DE LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferida por el Acuerdo niumero 956 de 2000 y, teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante el Acuerdo PSAA12-9664 de 2012, la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura reglament6 la convocatoria a concurso de méritos para la provision de los
cargos de empleados de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial.

La Unidad de Administracion de Carrera Judicial a través de las Resoluciones numeros
PSAR12-444 del 20 de noviembre de 2012 y PSAR12-459 del 30 noviembre de 2012,
decidi6é acerca de la admision al concurso de los aspirantes, quienes con posterioridad
fueron citados y presentaron la prueba de conocimientos y aptitudes.

Por medio de la Resolucién nimero CIJRES13-157 de 18 de diciembre de 2013, se
publico el listado contentivo de los resultados de las pruebas de conocimientos y aptitud
obtenidos por los concursantes en la citada prueba.

En los términos del numeral 6.1 del Acuerdo PSAA12-9964 de 2012, quienes obtuvieron
un puntaje igual o superior a ochocientos (800) puntos en cada una de las pruebas,
continuaron en el concurso en la etapa clasificatoria para la valoracién de los factores
experiencia adicional y docencia, capacitacion adicional, publicaciones y entrevista, a
efecto de conformar el Registro de Elegibles.

A través de la Resolucion nimero CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015, por la cual se
publicaron los puntajes obtenidos por los concursantes en la etapa clasificatoria, revocada
parcialmente por la Resolucion nimero CJRES15-59 de 18 de febrero de 2015,
solamente en cuanto a los puntajes publicados para el factor entrevista y la sumatoria de
los factores que conforman la etapa clasificatoria, de los aspirantes que presentaron la
entrevista el 26 de febrero de 2014.

La resolucion CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015, fue publicada a través de la pagina
web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co) y notificada mediante su fijacién

150 9001

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 3 817200 Ext. 7474 www.ramajudicial.gov.co

isomee
No. GP 059 -1

No.8C 5780 -1


http://www.ramajudicial.gov.co/

Hoja No. 2 Resolucion CJRES15-121 del 5 de junio de 2015 “Por medio de la cual se resuelve un recurso de
Reposicién”

durante cinco (5) dias habiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura, desde el 04 hasta el 10 de febrero de 2015; por ello, el término
para la interposicion de los mecanismos dispuestos en sede administrativa, transcurrio
entre el 11 y el 24 de febrero de 2015 inclusive.

Dentro del término, es decir el 13 de febrero de 2015, mediante escrito radicado en el
Consejo Superior de la Judicatura, el sefior LEONEL BAYONA ALVAREZ, identificado
con cédula de ciudadania numero 5.408.846, en su condiciébn de aspirante del citado
concurso, interpuso recurso de reposicion en contra de la Resolucion nimero CJRES15-
13 de 04 de febrero de 2015, con el fin de que se aclare y determine el puntaje en el
factor entrevista, toda vez que no se encuentra de acuerdo con el puntaje asignado.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

La H. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo
numero 956 del 25 de octubre de 2000, delegdé en esta Direccién la expedicion de los
actos administrativos mediante los cuales se resuelven las solicitudes que impliquen
decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y apelacién, en los procesos de
seleccidén, concursos y escalafon.

Acorde con la anterior disposicion, procede el Despacho a decidir sobre el recurso
interpuesto por el sefior LEONEL BAYONA ALVAREZ, conforme lo establece el articulo
164 de la Ley 270 de 1996 vy, tal como se precisO en el articulo 2° del Acuerdo namero
PSAA12-9664 de 28 de agosto de 2012, la convocatoria es norma obligatoria y reguladora
del proceso de seleccidn, en tal medida es de forzoso cumplimiento tanto para los
aspirantes como para la administracion.

La anterior previsién, tal como lo ha reiterado la H. Corte Constitucional en varias
oportunidades en sus diferentes fallos, entre otros el SU-446 de 2011, es comprensible,
pues quienes se inscriben a un concurso publico y abierto para la provision de cargos
deben sujetarse a las reglas fijadas en el acto de convocatoria ya que éstas vinculan a
todos los aspirantes pues s6lo de esa manera se garantizan condiciones de igualdad en el
acceso al ejercicio de las funciones publicas inherentes a esos cargos.

Ahora bien, el numeral 7.3., del articulo 2° del Acuerdo nimero PSAA12-9664 de 28 de
agosto de 2012 precis6 qué actos serian susceptibles de ser impugnados mediante el
recurso de reposicion, al efecto sefial6:

“...) 7.3. Recursos:

Contra los resultados de las pruebas de conocimientos y aptitudes y los de la
etapa clasificatoria, procedera el recurso de reposicion, que deberan presentar
por escrito los interesados, ante la Sala Administrativa del Consejo Superior de
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la Judicatura, dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion de la
respectiva resolucion (...)” (negrillas fuera del texto)

Referente al puntaje asignado al recurrente, al revisar el contenido de la Resolucion
namero CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015, se encontr6 que en efecto al recurrente,
le fueron publicados cero puntos en la entrevista:

Prueba de Experiencia | Capacitacion

Cédula Codigo Cargo Grado Categoria Aptitudesy | Adicionaly y Entrevista Total
Conocimientos| Docencia |Publicaciones

5408846 212108 | Asistente Administrativo 5 Auxiliar Administrativo 329,29 85,28 45,00 0,00 459,57

Que pese a que a través de la Resolucion CJRES15-59, fueron publicados los resultados
correspondientes al valor de la entrevista adicional, para aquellos concursantes respecto
de los cuales, no les fue asignado un puntaje en dicho item; frente al caso en concreto al
quejoso se asigno cero (0) como puntaje obtenido en la entrevista.

Que de conformidad con el informe de evaluacion suministrado por el Centro de Recursos
Educativos CRECE sobre del desempefio del aspirante durante la entrevista, el mismo
demostré poseer las competencias requeridas. En virtud de lo anterior, al sefior Bayona
Alvarez se le asignd en la entrevista un puntaje de 200; razon por la cual habra de
revocarse la Resolucion atacada respecto del puntaje relacionado en la misma para el
aspirante, tal como se ordenara en la parte Resolutiva del presente proveido.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracién de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- REVOCAR la Resolucién CJRES15-13 de 04 de febrero de 2015,
proferida por la Unidad de Administracién de la Carrera Judicial, del Consejo Superior de
la Judicatura, respecto de la puntuaciéon asignada en el factor entrevista del sefior
LEONEL BAYONA ALVAREZ, identificado con cédula de ciudadania nimero 5.408.846,
por las consideraciones expuestas en la parte motiva del presente proveido, en tal virtud
Su puntaje sera el siguiente:

Prueba de Experiencia | Capacitacion
Cédula Codigo Cargo Grado Categoria Aptitudesy | Adicionaly y Entrevista Total
Conocimientos| Docencia |Publicaciones

5408846 212108 | Asistente Administrativo 5 Auxiliar Administrativo 329,29 85,28 45,00 200,00 659,57

ARTICULO 2°.- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucion en sede
administrativa.
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ARTICULO 3.- NOTIFICAR esta Resolucion mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias héabiles, en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo Superior de
la Judicatura. De igual manera se informard a través de la pagina web de la Rama
Judicial, www.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de junio de dos mil quince (2015)
CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora

UACJ/CMGR/MCVR/AVAM
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