Sefior
JUEZ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA (Reparto)
E. S. D.

Referencia: Medio de Control: nulidad simple de la resolucion 1169 del 21 de marzo de 2019
proferida por la SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA por
competencia delegada del Alcalde del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

EMILSE VERA ARIAS, mayor de edad, vecina de la ciudad, abogada inscrita portadora de la
T.P. No. 44.618 del C.S.J. e identificada con la C.C. No. 63.294.627 de Bucaramanga, con
domicilio en la calle 36 No. 12 — 19 of. 204 de Bucaramanga, actuando como apoderada
judicial del JAIME MARTINEZ OVIEDO, mayor de edad de esta vecindad, con C. C.
Ntimero 91.158.301 de Bucaramanga, en su propio nombre y en calidad de padre del
alumno NICOLAS MARTINEZ SANCHEZ, inscrito en el Centro Educativo Instituto Para
Problemas de Aprendizaje IPA, de manera atenta y respetuosa me permito dirigirme a su
sefioria en ejercicio del poder legalmente otorgado para DEMANDAR DE SU DESPACHO
que por el procedimiento indicado en los articulos 137 y 162 en armonia con el articulo 164
literal a) y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo mediante el tramite indicado para la NULIDAD DE ACTO ADMINISTRATIVO
DE CARACTER GENERAL PRODUCIDO CON INFRACCION DE LAS NORMAS EN QUE
DEBIA FUNDARSE, SIN COMPETENCIA, EN FORMA IRREGULAR, FALSA MOTIVACION
Y DESVIACION DE LAS ATRIBUCIONES PROPIAS DE QUIEN LO PROFIRIO Y QUE EN
CONSECUENCIA SE ORDENE LA NULIDAD DE LA RESOLUCION No. 1169 de 21 de
Marzo de 2019, teniendo como demandado al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
debidamente representado por el sefior Alcalde RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ, o quien
tales intereses represente, y la SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA sefiora ANA LEONOR RUEDA VIVAS, o quien tales intereses represente,
con domicilio y demas sefialamientos para notificacion en la Fase I: Calle 35 # 10-43
Direccién: Fase II: Carrera 11 # 34-52. Teléfono: 01 8000 121 717. Direccién electrénica:
www.bucaramanga.gov.co/el-atril/oficinas-alcaldia/, TELEFONO 633700 EXT 514,
Santander, por cuanto las decisiones plasmadas en tal resolucién afectan el orden publico
social en materia grave, producida por la secretaria de Educacién del municipio de
Bucaramanga por delegacion del sefior Alcalde del Municipio de Bucaramanga.

Para cumplir con lo dispuesto en el articulo 162 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) me permito dirigirme a su sefioria en
razén de la competencia, sefialando el contenido de la demanda en los siguientes términos:

1. DESIGNACION DE LAS PARTES

1.1 PARTE DEMANDANTE: La parte demandante esta constituida por JAIME MARTINEZ
OVIEDO, mayor de edad de esta vecindad, con C. C. Numero 91.158.301 de
Bucaramanga, en su propio nombre y en calidad de padre del alumno NICOLAS
MARTINEZ SANCHEZ, con la Tarjeta de Identidad No. 1097.911.926 inscrito en el
Centro Educativo Instituto Para Problemas de Aprendizaje |PA para el afio 2019.

1-2 PARTE DEMANDADA: la parte demandada es la constituida por LA ACALDIA DE
BUCARAMANGA, representada por el sefior Alcalde Ingeniero RODOLFO HERNANDEZ
SUAREZ, o quien tales intereses represente, y la Secretaria de Educacién del Municipio de
Bucaramanga, representada por la sefiora ANA LEONOR RUEDA VIVAS, mayores de edad,
de esta vecindad, con domicilio y lugar de trabajo en la Fase |: Calle 35 # 10-43 Direccién:
Fase Il Carrera 11 # 34-52. Teléfono. 01 8000 121 717. Direccidn electrénica;

www.bucaramanga.gov.co/el-atril/oficinas-alcaldia/ , Santander TELEFONO 633700 EXT
514.



1.2.1 REPRESENTANTES:

1.1.1. PARTE DEMANDANTE: La Abogada EMILSE VERA ARIAS, identificada con la C.C.
63.294.627 de Bucaramanga, en su calidad de abogado titulado y quien ha recibido poder para
ejercer su representacién.

1.1.2. PARTE DEMANDADA: Desconozco si la parte demandada tiene representante para
efectos de este proceso.

2 LO QUE SE PRETENDE:

2.1QUE MEDIANTE SENTENCIA con efectos de COSA JUZGADA, su despacho DECLARE LA NULIDAD DE
LA RESOLUCION NUMERO 1169 del 21 de MARZO DE 2019, proferida por la Secretaria de
Educacién del Municipio de Bucaramanga, con fundamento en delegacion de Resoluciones de
Orden Municipal como los decretos 366 de 2009 y 002 de 2017, para que se deje sin ningin
efecto la reestructuracién (fusién) del establecimiento Educativo Instituto para Problemas de
Aprendizaje IPA a la INSTITUCION Educativa Politécnico conformado por CINCO Instituciones y
que trajo como consecuencia la desaparicion del centro educativo IPA y se ordene dejar sin
efectos dicha reestructuracién por no haber existido integracién de la poblacién del IPA (440
alumnos) y sus docentes.

2.2Que como consecuencia de la anterior declaracién se condene al Municipio de Bucaramanga
debidamente representado por el Ingeniero RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ, o quien tales
intereses represente, a restablecer con todas las calidades que posefa antes de proferirse la
resolucién No. 1169 del 21 de marzo de 2019 el Instituto de Problemas de Aprendizaje — IPA,
creado por Ordenanza del Departamento de Santander y se mantengan todos los ordenamientos
que lo rigen por haberse producido con incompetencia del funcionario que las produjo la
Secretaria de Educacién del Municipio de Bucaramanga por competencia delegada del sefior
Alcalde de Bucaramanga.

En escrito separado se presenta la SUSPENSION PROVISIONAL DEL ACTO ATACADO RESOLUCION No.
1169 del 21 de marzo de 2019.

HECHOS Y OMISIONES QUE SIRVEN DE FUNDAMENTO A LAS PRETENSIONES:

1. La secretaria de Educacion de Bucaramanga argumentando competencia delegada y
leyes que rigieron la certificacién produjo la resolucién 1169 de marzo 21 de 2019 sin
atender el alcance de sus competencias para fusionar instituciones regidas por norma
nacionales y Departamentales con lo cual se violo flagrantemente el articulo 47 de la
Constitucion Politica, todo ello encaminado a desconocer derechos colectivos de mas
de cuatrocientos discentes.

2. Con la violacién de la Constitucién y las Leyes se afecté gravemente, igualmente en
forma colectiva, las condiciones de los padres de familia, y su nucleo familiar de cada
uno de los discapacitados matriculados y por ende alumnos de basica primaria en el
IPA.

3. No menos importante es que el texto de la Resolucién 1169 de 2019 aqui objeto de
nulidad excluyo al Centro Educativo IPA del contexto de la reestructuracién puesto
que no se menciond en parte alguna que quedara vigente su existencia ni su
proyecto educativo desconociendo las leyes especiales que se mencionan en el
Derecho.

4. Igualmente en la misma resolucién se viold flagrantemente las normas de la carrera
administrativa respecto a los decentes de la planta institucional del C.E. IPA quienes
tampoco se mencionaron.

5. En apoyo del articulo 162 No. 3 del CPACA me permito sefialar como antecedentes
de la produccién del acto administrativo los siguientes hechos que se determinan asi:

5.1.- El INSTITUTO DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE — IPA, fue creado mediante
ordenanza nimero 09 DE 1974, la cual contempld dentro de sus servicios la presencia de
un equipo interdisciplinario y terapéutico, como parte de las acciones propias del proceso
de habilitacion y rehabilitacion de la poblacién de educandos, que han acudido a esta
institucion con el propésito de disminuir sus limitaciones y condiciones de desequilibrio y
con ello poder mantenerse y avanzar dentro del sistema escolar, integrandose al mismo
de manera real y efectiva.
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5.2.- Que a nivel nacional y en desarrollo de los compromisos derivados del “Bloque de
Constitucionalidad’, que asume la proclamacion de La Convencion sobre los Derechos del
Nifio que redne los derechos humanos de la infancia, se expidi6 la Ley Estatutaria de
atencion a la poblacién en condicién de discapacidad 1618/2013, que prioritariamente
establece que el sistema educativo deberd promover y asegurar un ENFOQUE
DIFERENCIAL, que consiste en la inclusion en las politicas publicas de medidas efectivas
para asegurar que se adelanten acciones ajustadas a las caracteristicas particulares de
las personas o grupos poblacionales, tendientes a garantizar el ejercicio efectivo de sus
derechos acorde con necesidades de proteccién propias y especificas.

5.3.- Que la Ley Estatutaria de atencion a la poblacién en condicién de discapacidad
1618/2013 en su Articulo 9°. Establece el Derecho a la habilitacién y rehabilitacién
integral. Todas las personas con discapacidad tienen derecho a acceder a los procesos
de habilitacién y rehabilitacién integral respetando sus necesidades y posibilidades
especificas con el objetivo de lograr y mantener la méxima autonomia e independencia,
en su capacidad fisica, mental y vocacional, asi como la inclusién y participacién plena en
todos los aspectos de la vida. ...

5.4 - Conforme con lo dispuesto en el literal b) numeral 1° del articulo 11 de la ley precitada,
el derecho a la educacion involucra: “Garantizar el derecho de los nifios, nifias y jovenes
con necesidades educativas especiales a una educacién de calidad, definida como
aquella que “forma mejores seres humanos, ciudadanos con valores éticos, respetuosos
de lo publico, que ejercen los derechos humanos y conviven en paz. Una educacioén que
genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos y para el pais. Una
educacion competitiva, que contribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la
Institucion Educativa y en la que participa toda la Sociedad”

5.5.- La precitada ley establece igualmente: “...Los nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad tienen todos los derechos de cualquier ser humano y, ademas, algunos
derechos adicionales establecidos para garantizar su proteccion.”

5.6.- Que la Secretaria de Educacién ha sido objeto de una Auditoria Exprés (Contraloria
Municipal de Bucaramanga, Informe de auditoria Exprés N°063/Dic.2017) que derivé en 4
hallazgos, tres de ellos de orden administrativo y uno de ellos con alcance disciplinario, en
contravia con lo establecido en la misma ley estatutaria que al respecto, sefiala:
“Garantizar el adecuado uso de los recursos para la atencién educativa a las personas
con discapacidad y reportar la informacién sobre uso de dichos recursos, de conformidad
con lo dispuesto por el Ministerio de Educacién Nacional.” (Literal g) numeral 2. Art. 11
/Ley Estatutaria de Atencién a la Discapacidad).

5.7.- Que el decreto 1421 de 2017, reglamentario de la Ley Estatutaria de atencion a Ia
discapacidad prevé, la incorporacién en la gestion educativa de los Ajustes razonables
basados en las necesidades especificas de cada estudiante, de tal manera que: “Los
ajustes razonables pueden ser materiales e inmateriales y su realizacién no depende de
un diagnéstico médico de deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que se
puedan presentar e impedir un pleno goce del derecho a la educacién. Son razonables
cuando resultan pertinentes, eficaces, facilitan la participacién, generan
satisfaccion y eliminan la exclusién”.

5.8.- Que la Secretaria de Educacion haciendo uso retorico de la estrategia de Disefio
Universal del Aprendizaje (DUA), que trata de una propuesta pedagégica que facilita un
disefio curricular en el que tengan cabida todos los estudiantes, a través de objetivos,
métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados partiendo de sus capacidades y
realidades. Hecho que no se ha implementado, salvo la publicacién de unos afiches, sin

embargo la misma norma reitera que: “El disefio universal no excluira las ayudas técnicas
para grupos particulares de personas con discapacidad, cuando se necesiten”.

5.9.- Que el municipio de Bucaramanga a pesar de estar recibiendo recursos destinados a la
implementacion de estas normas, durante los ultimos diez anos, a la fecha:

o Desconoce de plano, la caracterizacién de la poblacién registrada en condicién de
discapacidad en el SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA-SIMAT, mediante los
procedimientos validados por el MEN- Ministerio de Educacién Nacional.

o No posee un registro con el cual se identifique el tipo de necesidades que deben ser
abordados mediante un proceso de “ajustes razonables”, en estricta pertinencia con
las limitaciones que acredita cada estudiante en condicién de discapacidad.

o Durante mas de diez afios que se han percibido los recursos destinados con este
propdsito especifico, las poblaciones a quienes ha sido destinado, seglin las
conclusiones de la contraloria municipal, no se han constituido en la prioridad en



cabeza de cada estudiante registrado en el SIMAT, tal como lo establecen las normas
vigentes.

o No se han adelantado acciones validas que promuevan la incorporacion de estas
politicas ni en las instituciones oficiales ni privadas, en los niveles de Pre-escolar,
Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Vocacional.

5.10.- Que la indolencia de la administracion municipal, fue contrarrestada, por un grupo
de mujeres diputadas y en colaboracién con un equipo de profesionales de la educacién
han atendido durante 46 afios consecutivos una poblacién que normalmente perfila,
como lo dice la norma “barreras visibles e invisibles que se pueda(e)n presentar e
impedir un pleno goce del derecho a la educacién” (Decreto 1421/2017), por lo tanto la
poblacién hacia quien ha dirigido sus esfuerzos el INSTITUTO DE PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE - IPA, perfila generalmente las siguientes situaciones, de las que
desconoce su existencia la sefiora secretaria de educacién, ANA LEONOR RUEDA

VIVAS. Esta poblaciéon atendida, perfila alta vulnerabilidad y han sido caracterizados
como:

¢ Victimas de desplazamiento, producto de 50 afios de conflicto.

* Vinculados a los hogares de Bienestar Social y/o por medio de las madres
sustitutas, algunos de ellos categorizados como hijos del estado.

o Con antecedentes de Exclusion, Expulsién y/o frustracion en una o varias
instituciones educativas, oficiales y/o privadas.

» Con historial clinico que acredita sindromes bien definidos y también no
especificados, que afectan su comportamiento, su conducta y su salud mental.

e EI nimero mas significativo lo componen estudiantes con diagnéstico de
hiperactividad, déficit de atencién, déficit cognitivo, dificultades de aprendizaje en
lectura y escritura, lenguaje oral y carencias socio-emocionales, alimenticias y
culturales.

¢ Un porcentaje cercano al 80% han padecido un entorno abusador, violento y
maltratante.

¢ Un namero significativo han sido objeto de violencia y/o abuso sexual en edades
comprendidas entre los 5 y los 10 afios.

* Remitidos para restituir el derecho a la educacién, mediante solicitudes de Ia
misma sefiora secretaria de educacion, de defensores, de la personeria, de
algunas instituciones publicas y/o privadas, al declararse incompetentes para
asumir la responsabilidad de su proceso de INCLUSION.

5.11.- Como se puede apreciar el decreto 1421/2017 enfatiza la atencién a la poblacion en
condicion de discapacidad por razones de movilidad fisica, déficit visual y/o auditivo, los
cuales no han sido considerados en el IPA, toda vez que para ello se constituyeron la
Escuela Taller para Ciegos y Centra habilitar, (Baja audicién, o usuarios de lengua de sefias)
estas dos ultimos fueron destruidos, gracias a la gestion de la Secretaria de Educacién,

hasta el 21 de marzo de 2019, existia auin el IPA, contra la cual fue expedida la resolucion
objeto de esta demanda.

5.12.- Hoy el INSTITUTO DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE- IPA, dnica institucién
educativa de caracter oficial, que evolucioné hasta ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional - PEI, verdaderamente incluyente, en tanto que adaptd su curriculo, modifico
los esquemas de evaluacion, avanzé en el manejo de didacticas flexibles, adopté la
propuesta pedagdgica de FEUERSTEIN, como la mas ajustada a la poblacién atendida, que
nos habla de la Modificabilidad cognitiva, y logré mantener el servicio terapéutico, avalado
mediante la Ordenanza que creo el IPA, con la constitucion hace 26 afios de una IPS
(Entidad Oficial, de caréacter municipal), que sostuvo un servicio social de apoyo en los temas

de salud, para lo cual trabajé, en estrecha coordinacién con cada una de las EPS,
acreditadas por cada estudiante.

5.13.-A pesar de lo anteriormente expuesto, la Secretaria de educacién de Bucaramanga, en
un acto arbitrario, desconociendo la realidad de la oferta educativa oficial y privada para este
tipo de poblacién, optd por eliminar el Proyecto Educativo Institucional- PEI, del INSTITUTO
DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE - IPA, destruyendo la Unica alternativa de atencién
con criterios técnicos, orientada a satisfacer con enfoque diferencial las mas diversas
condiciones de desequilibrio, hoy categorizadas por el MEN como discapacidad de orden



Psicosocial, salvo sindromes claramente especificados, que generan comportamientos vy
conductas disruptivas que requieren manejo interdisciplinario, hasta lograr superarlas, las
que normalmente son superadas si son atendidas oportunamente, generalmente en edad
escolar, entre los 5 los 10 afios, sin embargo, dada la falta de atencién oportuna tenemos
poblacién en Extra edad, en edades hasta de 17 afios, culminando la basica primaria, sin
tener ninguna afectacién en su capacidad intelectual.

5.14.- El IPA, resolvié en 2018, ofrecer el VI grado, de Basica Secundaria, toda vez que
estaban dadas las condiciones, al existir 10 aulas en la jornada de la tarde disponibles, y
ante manifiestas afirmaciones del MEN, de existir un niUmero de docentes que no tienen
carga académica en la planta de personal de Bucaramanga, ademas para dar cumplimiento
a la garantia de ingreso al nivel de Basica Secundaria, que no era ofrecido en el IPA, la
norma define para ello tres alternativas:

a) Asociarnos mediante convenio con otra institucion de secundaria.

b) Construir un proyecto de ampliacién de cobertura para ampliar los servicios hasta la
Basica Secundaria. Con lo cual se mantienen los servicios integrales que ha venido
ofreciendo el IPA. Esta fue la propuesta ante la secretaria, que fue ignorada.

c) Fusionar el IPA, con otra institucion, que implica eliminar el PEI-IPA. Esta fue la
alternativa optada por la Secretaria de Educacion, y que estamos demandando, pues
con ello se corre la misma suerte de la Escuela Taller para Ciegos y Centra habilitar,
esta ditima, atendio a la poblacion sorda y de baja audicién, habiendo logrado
promover varias cohortes de bachilleres, en proceso de INCLUSION, en una relacién
50/50 entre oyentes y poblacion de oyentes.

5.15.- EI PROYECTO DE EDUCACION INCLUSIVA en el IPA, esta disefiado con un criterio

diferencial, en la medida en que quienes necesitan mas, deben recibir mas, en cumplimiento
de lo ordenado en el:

“Numeral 3. Del ARTICULO 5°. GARANTIA DEL EJERCICIO EFECTIVO DE TODOS
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE SU INCLUSION.
LEY ESTATUTARIA 1618 de febrero 27- 2013. Que en su texto dice: Asegurar que en el
diserio, ejecucién, seguimiento, monitoreo y evaluacién de sus planes, programas y
proyectos se incluya un enfoque diferencial que permita garantizar que las personas
con discapacidad se beneficien en igualdad de condiciones y en términos de equidad con
las demés personas del respectivo plan, programa o proyecto. ”

5.16.- La Secretaria de Educacion ha afirmado que el IPA, es una institucion segregadora,
sin embargo los estudiantes vinculados muestran en su estructura fisica y mental, unas
condiciones que son aparentemente invisibles, toda vez que es su comportamiento y/o su
conducta, que enmascara situaciones que deben ser abordadas por un equipo
interdisciplinario de profesionales, que intervenga tanto a los estudiantes, como a su nucleo
familiar y desarrolle paralelamente, acciones coordinadas con el equipo docente, tal como lo
viene haciendo el IPA. Entonces los nifios del IPA, no son subnormales, su inteligencia es
normal o superior, de acuerdo con los registros de su historia escolar.

S.17.- Segun lo preceptuado en los numerales 7 y 8 del ARTICULO 2°. DEFINICIONES.
TiTULO Il. DEFINICIONES Y PRINCIPIOS. LEY ESTATUTARIA 1618 de febrero 27- 2013.
En su texto dice:

“7. Rehabilitacion integral: Mejoramiento de la calidad de vida y la plena integracién
de la persona con discapacidad al medio familiar, social y ocupacional, a través de

procesos terapéuticos, educativos y formativos que se brindan acorde al tipo de
discapacidad.

En tal sentido esta claramente evidenciado que la UNICA institucién en Bucaramanga
y la zona metropolitana, que ofrece un Proyecto Educativo Institucional — PEI, integral e
inclusivo, valido para atender de manera diferencial a la poblacion que acredita los
perfiles que hemos enumerado, es el IPA.

5.18.- La Secretaria debe imponerse Ia tarea, que ordena la Ley, para que otras instituciones
0 todas, hagan lo mismo que ha hecho el IPA. No puede ser que por ser la UNICA que lo
hace se deba eliminar, la tarea de la administracion, debe ser conseguir que las demas
instituciones, publicas y privadas, logren brindar un servicio capaz de integrar al estudiante



de manera real y efectiva, superando sus limitaciones para que pueda servirse a si mismo y
sirva a la sociedad, dentro de sus posibilidades reales, maximizadas por una escuela
INCLUYENTE, que identifica sus debilidades para fortalecerlas y valorar sus talentos.

5.19.- De esta forma, es importante resaltar que, de la misma manera como las sociedades
bien educadas generan crecimiento econémico, los programas para el desarrollo de la
primera infancia, son el primer paso para el logro de la EDUCACION PRIMARIA
UNIVERSAL', propésito que ha sido esquivo en los Ultimos doscientos afios.

5.20.- La experiencia que ha tenido la poblacion del IPA, en su proceso de fusion, ha sido
de afectacion de un contrato que tiene obligaciones para las partes, y que hoy la secretaria
esta incumpliendo, al modificar el PEl, en el cual matricularon a sus hijos, ha habido
anormalidad académica y desestabilizacién en el desarrollo de las actividades propias de la
institucion, a tres meses de haber iniciado el afto académico, un nimero mayor de 15
estudiantes han sido desescolarizados, presuntamente porque su comportamiento, no les
permite permanecer en el aula de clase.

Es preciso recordar que hace un par de afios dos estudiantes, del Instituto Politécnico, la
institucién a la cual se fusiona, el IPA, se vio inmersa en un hecho donde un estudiante dio
muerte a otro, producto de los conflictos que hoy se dan entre los adolescentes, que no han
recibido un oportuno y adecuado acompafiamiento de los adultos responsables.

DERECHO

La Resolucion Nimero 1169 de marzo 21 de 2019, expedida por la Secretaria de Educacién
de Bucaramanga, mediante la cual se FUSIONO el Proyecto Educativo del INSTITUTO DE
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE - IPA, con el INSTITUTO POLITECNICO, con sede en la
Ciudadela Real de Minas de Bucaramanga, se encuentra revestida de NULIDAD por vicios
de forma y fondo asi como incompetencia puesto que el régimen del IPA tiene disposiciones
especiales de regulacion diferente a los establecimientos de Educacién ordinaria de orden
nacional que radican en el Ministerio de Educacion, El Ministerio de Salud y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF-; de otra parte esta regulado por normas de orden
Departamental a través del Comité Departamental de Discapacidad, creado mediante la ley
1145 de 2007 y todas la normas que sefiala la ley, todo ello fundamentado:

1) No se adelantaron ninguna de las acciones de socializacién mediante las cuales se
incorpora el gobierno escolar de cada una de las instituciones implicadas.

2) Elinstituto Politécnico se ha manifestado contrario al proceso de fusion, toda vez que
no se han cumplido, ninguna de las acciones previas para que el equipo docente
incorpore procedimientos de caracter técnico y administrativo que hagan viable un
servicio con la calidad que venia ofreciendo el IPA.

3) No existe dentro del equipo de apoyo en el Instituto Politécnico el personal requerido
para brindar los apoyos interdisciplinarios que resulten de la caracterizacién e
identificacion de necesidades de los estudiantes en condicién de discapacidad, que
seran fusionados a un PEI, que nada tiene que ver con el PEI-IPA, que elegido por

los padres de familia para generar un proceso de atencién diferencial, donde quienes
necesitan mas, puedan recibir mas.

4) No se ha demostrado que el IPA, sea una institucion segregadora, fundamento de la
resolucion en comento, en tanto que las condiciones de la poblacion ofrecen un perfil
de normalidad, invisibilidad de su condicién, y enmascaramiento de problematicas de
orden psicosocial, producto de la situacién que ha vivido nuestro pais.

5) NO es cierto que la IPS-IPA sea de propiedad de la rectora, toda vez gue en el REPS
registra ser de caracter publico del orden municipal.

! *...De otro lado, a creciente inequidad es una de las mayores preocupaciones que existe actualmente en nuestras sociedades, por sus
diversos efectos indeseables sobre Ia estabilidad y tensionss sociales que se generan. En este contexto, la inversién en Ia primera infancia
dirigida &l desarrollo integral se convierte en una de las mejores herramientas para reducir la desigualdad, ademés, son inversiongs que no
presentan el dilema de escoger entre equidad y eficiencia, y entre justicia y productivided econdmica, ya que la prestacién de servicios a la
primera infancia es benéfica en todos los senfidos." Seminario desarrollado por el Banco Mundial en Septiembre 2005 con
ponencias de Robert Fogel, James Heckman y Amartya Sen).



6) No se ha demostrado que las demas instituciones, puedan ofrecer un mejor servicio
que el ofrecido hasta la fecha por el IPA.

7) No es imperiosa la necesidad de caracter, presuntamente legal de eliminar, la
institucién, pues no existen fallas en su desempefio, no han existido observaciones

en su desarrollo en los Ultimos 16 afios que hayan generado sanciones y/o hallazgos
de algun tipo.

8) En cuanto se refiere a la oferta del nivel de Basica Secundaria, para garantizarla,
existen procedimentalmente otras opciones, una de las cuales ya adelanto el IPA
durante la vigencia 2018.

9) Se ha incumplido por parte de la Secretaria de Educacion las obligaciones pactadas

con los padres de familia, quienes eligieron el PEI-IPA, no el Proyecto del Instituto
Politécnico.

10) Se ha demostrado la falta de gestion, del equipo directivo del Politécnico, quienes a
pesar de haber sufrido un hecho tan grave, como la muerte de uno de sus
estudiantes, no han mejorado la estructura técnica y administrativa, para ofrecer un

mejor servicio a la atencién de los conflictos propios de los adolescentes hoy
vinculados.

Ley Estatutaria 1618/2013, Atencion a la poblacion en condicién de discapacidad.
Decreto 1421/2017, reglamentario Ley Estatutaria, Atencion a la discapacidad.

Constitucién Politica articulo 5, 6. 13 inciso 3, 21, 25, 26, 60, 90, 150 numeral 7; literal €) y
152 literal a), normas que determinan los fundamentos de la Leyes para discapacitados,

educacion y salud, que no pueden ser desconocidas frente a leyes que fijan competencias
exclusivas.

Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo:

Articulos 137, 138 161 y 162 en armonia con el articulo 164 literal d) y siguientes y la
remisién del articulo 306.

Normas Especiales que han debido observarse:

El Decreto 4973 de 2009, que orientd el Proceso de Certificacion de los Municipios para la
prestacién de los servicios de educacién y en el cual se sefiald:

Los municipios deben administrar el personal docente y administrativo que los
departamentos que mediante Convenio les deleguen por haberles conferido la certificacion

correspondiente, para lo cual se dieron directrices por la Oficina Asesora Juridica del
Ministerio de Educacion Nacional,

El servicio de salud a nivel territorial se prestard ‘mediante la integracion de redes, cuya
organizacion. Direccién. Coordinacién y administracion es competencia de los
departamentos. Los municipios que cuenten con Empresas Sociales del Estado del nivel
municipal deberéan articular su portafolio de servicios al disefio de la red departamental...,

El servicio de salud a nivel territorial se prestara ‘mediante la integracion de redes. cuya
organizacion. Direccién. Coordinacién y administracion es competencia de los
departamentos. Los municipios que cuenten con Empresas Sociales del Estado del nivel
municipal deberan articular su portafolio de servicios al disefio de la red departamental,

Sentencia T-434/18

i) La asequibilidad o disponibilidad del servicio, que puede resumirse en la obligacién del
Estado de crear y financiar suficientes instituciones educativas a disposicién de todos
aquellos que demandan su ingreso al sistema educativo, abstenerse de impedir a los
particulares fundar instituciones educativas e invertir en infraestructura para la prestacion
del servicio, entre otras; (ii) la accesibilidad, que implica la obligacién del Estado de
garantizar el acceso de todos en condiciones de igualdad al sistema aludido, la
eliminacién de todo tipo de discriminacion en el mismo, y facilidades para acceder al
servicio desde el punto de vista geografico y econdmico; (jii) la adaptabilidad, que se
refiere a la necesidad de que la educacién se adapte a las necesidades y demandas de



los educandos y que se garantice continuidad en la prestacion del servicio, y (iv)
la aceptabilidad, la cual hace alusién a la calidad de la educacién que debe impartirse.

Esta sentencia, orienta que la inclusion se refiere a proporcionar educacién a los nifios en
todos los érdenes, y ratifica la situacion de incapacidad y su tratamiento.

El Decreto 1421 de 2017 (Por el cual se reglamenta en el marco de la educacién inclusiva)
se refiere a la atencion educativa a la poblacion con discapacidad sefiala que todos los
estudiantes con alguna condiciéon de discapacidad deben acceder a la oferta institucional
existente, cercana a su lugar de residencia, con estudiantes de su edad y deben recibir los
apoyos y ajustes razonables pertinentes para que su proceso educativo sea exitoso

Articulo 2.3.3.5.2.1.1 Objeto. La presente seccion reglamenta la ruta. el esquema y las
condiciones para la atencion educativa a la poblacion con discapacidad en los niveles de
preescolar, basica y media.

Quiere decir lo anterior que en razén de la regulacion de orden Nacional, el IPA es un
Instituto que esta regido por normas especiales y no puede regularse por el ente territorial

(Municipio) como se hizo, y menos para disponer a capricho de los empleados del
establecimiento especializado.

Ley 715 de Diciembre 21 de 2001 Por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto
Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para
organizar la prestacién de los servicios de educacion y salud, entre otros

Competencias de la Nacién en materia de educacién. Sin perjuicio de las establecidas en
otras normas legales, corresponde a la Nacién ejercer las siguientes competencias
relacionadas con la prestacion del servicio ptiblico de la educacién en sus niveles preescolar,
basico y medio, en el érea urbana y rural:5.1. Formular las politicas y objetivos de desarrollo
para el sector educativo y dictar normas para la organizacién y prestacion del servicio.5.2.
Regular la prestacion de los servicios educativos estatales y no estatales.5.3. Impulsar,
coordinar, financiar, cofinanciar y evaluar programas, planes y proyectos de inversion de
orden nacional en materia de educacion, con recursos diferentes de los del Sistema General
de Participaciones. Con estos recursos no se podré pagar personal de administracion,
directivo, docente o administrativo.5.4. Definir, disefiar, reglamentar y mantener un sistema
de informacion del sector educativo.5.5. Establecer las normas técnicas curriculares y
pedagdgicas para los niveles de educacién preescolar, basica y media, sin perjuicio de la
autonomia de las instituciones educativas y de la especificidad de tipo regional.5.6. Definir,
disefiar y establecer instrumentos y mecanismos para la calidad de la educacion.5.7.
Reglamentar los concursos que rigen para la carrera docente.5.8. Definir, y establecer las
reglas y mecanismos generales para la evaluacién y capacitacién del personal docente y
directivo docente.5.9. Evaluar la gestion financiera, técnica y administrativa del sector
educativo en las entidades territoriales y el impacto de su actividad en la sociedad. Esta
facultad se podra delegar en los departamentos, con respecto a los municipios no
certificados.5.10. Prestar asistencia técnica y administrativa a las entidades territoriales,
cuando a ello haya lugar.5.11. Vigilar el cumplimiento de las politicas nacionales y las
normas del sector en los distritos, departamentos, municipios, resguardos indigenas y/o
entidades territoriales indigenas. Esta facultad la podré delegar en los departamentos, con
respecto a los municipios no cetrtificados.

Referencia: Expedientes: (i) T-6.791.670; y (ii) T-6.806.132.

Acciones de tutela presentadas por: (i) Luis Maria Suarez Pita (en representacién de su hija
E.S.C.) contra la Gobernacién de Santander-Secretaria de Educacién Departamental y el
Instituto Técnico para el Desarrollo Rural -IDEAR- de Hato; y (i) Maria Yaneth Bravo
Papamija (en representacién de su hijo J.E.Y.B) contra el Colegio Nuevo Milenio de Pitalito y
la Secretaria de Educacién Municipal de Pitalito.

Procedencia: (i) Juzgado Promiscuo Municipal de Hato, Santander; y (ii) Juzgado Segundo

Penal del Circuito de Pitalito, Huila. Magistrada Ponente: GLORIA STELLA ORTIZ
DELGADO



Asunto:  Disponibilidad y accesibilidad en el derecho a la educacién de los ninos, nifias y
adolescentes. Servicio de transporte escolar y acceso excepcional de menores a

programas de educacion para adultos Bogota, D. C., veintinueve (29) de octubre
de dos mil dieciocho (2018).

DERECHO A LA EDUCACION-Disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad

i) La asequibilidad o disponibilidad del servicio, que puede resumirse en la obligacion del
Estado de crear y financiar suficientes instituciones educativas a disposicion de todos
aquellos que demandan su ingreso al sistema educativo, abstenerse de impedir a los
particulares fundar instituciones educativas e invertir en infraestructura para la prestacion
del servicio, entre otras; (i) la accesibilidad, que implica la obligacién del Estado de
garantizar el acceso de todos en condiciones de igualdad al sistema aludido, la
eliminacion de todo tipo de discriminacién en el mismo, y facilidades para acceder al
servicio desde el punto de vista geografico y econémico: (ii) la adaptabilidad, que se
refiere a la necesidad de que la educacién se adapte a las necesidades y demandas de
los educandos y que se garantice continuidad en la prestacion del servicio, y (iv)
la aceptabilidad, la cual hace alusién a la calidad de la educacion que debe impartirse.

En materia de salud, el articulo 66 de la ley 1438 de 2011, que reforma el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, estipula que las acciones de salud deben incluir Ia garantia a
la salud de las personas con discapacidad, mediante una atencion integral y una
implementacion de una politica nacional de salud con un enfoque diferencial.

El documento Conpes 166 plantea un objetivo general orientado a garantizar el goce pleno
en condiciones de igualdad, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales de
las personas con discapacidad. De igual manera, esboza 5 objetivos especificos...
estrategias, orientadas a dar cumplimiento a los mismos, con lo cual se espera generar un
cambio en la conciencia de la sociedad en general, frente al reconocimiento de esta
poblacién como parte de la diversidad humana y de su dignidad inherente, retomando los
principios del respeto por la diferencia y la accesibilidad universal, en busca de una sociedad
incluyente. Este Ministerio como ente rector del Sistema Nacional de Discapacidad SND, en
articulacion con todos los demés sectores, haré la correspondiente difusion de las acciones y
orientara a los diferentes niveles del estado sobre las acciones a desarrollar para su
paulatina, y plena implementacién.

PRUEBAS
Allego las siguientes:

1.- Copia de la Resolucién Numero 1169 de marzo 21 de 2019, expedida por la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, mediante delegacion del Alcalde municipal de
Bucaramanga por medio de la cual se FUSIONO el Proyecto Educativo del INSTITUTO
DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE - IPA, con el INSTITUTO POLITECNICO

2.- Portafolio de Servicios del INSTITUTO DE PROBLEMAS DE APRENDIZAJE — IPA, el

cual mediante el procedimiento avalado por la Secretaria de Educacién del Municipio de
Bucaramanga.

3.- Carta suscrita por la rectora del Politécnico que pone en evidencia, alteraciones en el
manejo de los problemas tipicos de esta poblacion.

4.- Carta remitida por los representantes de los docentes del Politécnico, que rechazan la
fusion.

5.- Cartas de solicitud de cupo al IPA, para la restitucion del derecho a la educacioén, en

situaciones que requieren apoyos complementarios como los ofrecidos en el Proyecto
Educativo Institucional- PEI, del IPA.

6.- Informe de Auditoria Exprés N°063/Dic.2017 de la Contraloria Municipal, Bucaramanga.
7.- Copia de la historia clinica de mi HIJO NICOLAS MARTINEZ SANCHEZ
8.- Registro civil de nacimiento de NICOLAS MARTINEZ SANCHEZ

9.- tres folios del contrato de matricula y del boletin de NICOLAS como estudiante IPA.

COMPETENCIA
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Estimo que la competencia radica en Su Despacho por razdn del acto administrativo
proferido por el ente territorial el sefior Alcalde Municipal de Bucaramanga - Secretaria de
Educacién Municipal de Bucaramanga especialmente del orden Departamental por razén de
la competencia asignada por el Comité Departamental de Discapacidad.

NOTIFICACIONES
DEMANDANTE: JAIME M/S\ZI__LRTI(LQEZ OVIEDO con domicilio en la ceavwevo 10 «*63- 4l

P'3e T Sarrlo Catblo Laco.\omc\mgq.

DEMANDADOS: La Alcaldia de Bucaramanga representada por el Ingeniero RODOLFO
HERNANDEZ SUAREZ, o quien tales intereses represente, y la Secretaria de Educacion del
Municipio de Bucaramanga, representada por la Sefiora ANA LEONOR RUEDA VIVAS, o
quien tales intereses represente, con domicilio y demas sefialamientos para notificacién en
la Fase I Calle 35 # 10-43 Direccion: Fase II: Carrera 11 # 34-52. Teléfono: 01 8000 121
717. Direccioén electrénica: www.bucaramanga.gov.co/el-atril/oficinas-alcaldia/ , TELEFONO
633700 EXT 514. Santander.

La suscrita EMILSE VERA ARIAS, con domicilio en la calle 36 12 ~ 19 of. 204 de
Bucaramanga. Correo electrénico: emilseveraarias@hotmail.com

ANEXOS DE LA DEMANDA
1.- Poder para actuar.

2.- Copia de la demanda y sus anexos para el traslado a los demandados

3.- Copia de la demanda y sus anexos para traslado a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica de la Nacién.

4.- Copia de la demanda y sus anexos para archivo del Juzgado.

Atentamente,

e P — 4
EMlLspv/ERA As
C.C. No.63.294:627 Bucaramanga

T.P. No. 44.618 del C. S. de la J.

\



SENOR
JUEZ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO REPARTO
BUCARAMANGA

JAIME MARTINEZ OVIEDO, mayor de edad, vecino(a) de la ciudad de Bucaramanga,
identificados como aparece al pié de nuestra correspondiente firma, actuando en nuestro
propio nombre y en representaciéon de mi menor hijo NICOLAS MARTINEZ SANCHEZ,
por medio del presente escrito confiero poder especial, amplio y suficiente a la Dra.
EMILSE VERA ARIAS, mayor de edad, vecina de la ciudad, identificada con C. C. No.
63.294.627 de Bucaramanga, y con la T.P. No. 44.618 del C.S. de la J., para que inicie y
lleve hasta su culminacion proceso para DEMANDAR DE SU DESPACHO que por el
procedimiento indicado en los articulos 137 y 162 en armonia con el articulo 164 literal a)
y siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo mediante el tramite indicado para la NULIDAD DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE CARACTER GENERAL PRODUCIDO CON INFRACCION DE
LAS NORMAS EN QUE DEBIA FUNDARSE, SIN COMPETENCIA, EN FORMA
IRREGULAR, FALSA MOTIVACION Y DESVIACION DE LAS ATRIBUCIONES PROPIAS
DE QUIEN LO PROFIRIO Y QUE EN CONSECUENCIA SE ORDENE LA NULIDAD DE
LA RESOLUCION No. 1169 de 21 de Marzo de 2019, teniendo como demandado al
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, debidamente representado por el sefior Alcalde
RODOLFO HERNANDEZ SUAREZ, o quien tales intereses represente, y la
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA sefiora ANA
LEONOR RUEDA VIVAS, o quien tales intereses represente, con domicilio y demas
sefialamientos para notificacion en la Fase |: Calle 35 # 10-43 Direccion: Fase |l: Carrera
11 # 34-52. Teléfono: 01 8000 121  717. Direccion  electrénica:
www. bucaramanga.gov.co/el-atril/oficinas-alcaldia/, TELEFONO 633700 EXT 514.
Santander, por cuanto las decisiones plasmadas en tal resolucion afectan el orden publico
social en materia grave, producida por la secretaria de Educacién del municipio de
Bucaramanga por delegacién del sefior Alcalde del Municipio de Bucaramanga.

Nuestra apoderada esta facultada para transigir, sustituir, renunciar, reasumir, en
especial la de conciliar y desistir, reformar la demanda, y todas las diligencias necesarias
para el éxito del presente mandato de conformidad con el Art. 160 del C.PACA en

armonia con el art. 74 del C. G. del P.
MESENMTACION PERSONAL'Y RECONOCIM!E%

A suscrito NotarieZeptime Princinal del circulo de Bucarama

RTIFICA

Oatspze. HondeWF& " Malinea oyfedo-

Que Comparemo f 2

JAIMEMARTINEZ OVIEDO .
C.C. No. 91.158.301 Floridablanca yyjen se identifico gon la c.C. 9/ /Sg 50 /

txpedida en F 0“ a rmifes'd que la firma que

Del sefior Juez,

ACEPTO EL PODER: iparece en n! presente documento es la suya y.que el contenido de
nismo es cierto. 2‘? JUN 20“9
) wcaramanga: BN C e
s wiiiy i
EMI{%‘;%E ' o
201
0. 44.618 delC.S. dela]. o Sgg ‘
C.C.No. 63.294.627 Bucaramanga OV
-4‘.'.‘7

et ASCD
ECTOR ELIAS ARIZAVELASCO

NOTARIO SEPTIMO CIRCU.,O DE JlJCb-Hn‘l\m ANG
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las personas con discapacidad, y la correlativa proteccidn contra la
exclusidén y la segregacidn educatliva, derivan directamente de los
postulados de la Constitucidn moﬁn.,mwm de 1991~
i A

"De conformidad con lo expuesto, .Hmm_m,.:nkn_mumm territoriales certificadas
en educacidn (ETC) y los mm«mvhmohs.&mbnom educativos publicos y privados
deben reconocer a los estudiantes T.,os discapacidad en su condicidn de
sujetos de especial proteccidn noa.m.mh..nnnhonm»‘ garantizar su derecho a
la educacidén inclusiva, abstenerse de excluirlos o segregarlos y
garantizar su derecho a la igualdad| material a través del desarrollo de

ajustes razonables y la provisién de| apoyos pedagdgicos y diddcticos”.

“"La Convencidn de Naciones Unidas ..:”i_uhm los Derechos de las Personas con
Discapacidad (CDPD) incorpora en Sy articulo 24 un importante cambio
paradigmitico en lo que se hmhmmhﬂ_m.ﬁ derecho a la educacién de las
personas con discapacidad. Exige | pasar. de un modelo de educacidn
segregada o especial a un modelo de| educacidn inclusiva, en donde todos
los estudiantes, sin importar su tipo de discapacidad deben acceder a la
escuela regular y gozar de los ajustés razonables V apoyos para garantizar
Su permanencia, promocidn y particibacidén en condiciones de igualdad”.

“"En primer lugar, se establece lajobligacidn de proteger, respetar y
garantizar el derecho a la educacidn de las personas con discapacidad
sin discriminacién alguna por su mno,:nh.nuu? para ello el Estado debe
asegurar que "“las personas con n_h.m,nm.nmnnﬁmn. no gueden excluidas del
sistema general de educacidn por aan.h.”qom de discapacidad, y que los nifios
¥ las nifias con discapacidad no Q:mo.,.mT excluidos de la ensefianza primaria
gratuita y obligatoria ni de la ensefianza secundaria por motivos de
discapacidad”. : _

"En segundo lugar, se establece la obligacidn de organizar un sistema de
educacidn regular que sea inclusivo para todas las personas con
discapacidad. Lo cual comprende que el sistema educativo reqular sea
inclusivo, lo cual exige entender gue la escuela regular es el lugar de
todos los nifos, nifias y adolescentes con discapacidad y que ellos tienen
derecho a que se hagan los ajustes razonables en funcidn de sus
necesidades educativas, a que se presten los apoyos necesarios dentro
del sistema educativo regular para ‘facilitar la formacidn efectiva y el
mdximo desarrollo académico de las personas con discapacidad de
conformidad con el objetivo de la plena inclusién”.

fial

“2.1. El derecho fundamental a la educacidn es el derecho a una educacidn
inclusiva y no admite modalidades seqreqgadas o integradas (..) Solo la
inclusidn, en la que los mMn:n_».mmnoﬁ Se encuentran en un entorno gque se
adapta a elles, satisface verdaderamente este derecho. En este sentido,
el Comité es,claro al afirmar ﬂ:mi solo la educacidn inclusiva puede
ofrecer educacidn de calidad y desarrollo social a las personas con
discapacidad, y una garantia de universalidad y no discriminacién en el
derecho a la educacién” 7
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“La Observacidn General nim. 4 plantea, por lo tanto, un rechazo radical
hacia cualgquier forma de educacidén especial, segregada o integrada. Un

modelo educativo en el gque los

estudiantes con discapacidad sean

apartados y aislados violentamenté

el derecho a 1la iqualdad y la

correlativa prohibicidén de discrimin

cidn, gue "incluye el derecho a no

de dar cumplimiento al articulo 24

e la CDPD no es compatible con el

ser objeto de segregacidén”. En ese sgnhtido, la obligacidén de los Estados
q
b

mantenimiento de dos sistemas de
general y un sistema de ensefianza sé
i

12. Que por todo lo anterior, la Secretaria de

nsefianza: un sistema de ensedanza
gregada o especial”.

Educacién de Bucaramanga, solicitdé ante el

Ministerio de Educacion Nacional asistenciajtécnica con el fin de determinar las directrices y

recomendaciones que sean necesarias, en el caso del Centro educativo IPA, ya que como
centro educativo urbano oficial, durante afios se ha dedicado a brindar macnmna: mediante
el sistema de' agrupamiento de estudianles con discapacidad, con dificultades en el

aprendizaje y de conducta, siendo los estud
lo establecido en la normatividad y politica vig
y la Convencién de Naciones Unidas sobre

antes objeto de segregacion, incumpliendo con
ente, la Directiva Ministerial 04 de 2018 del MEN
los Derechos de las Personas con Discapacidad

(CDPD), las que definen como obligacién del Estado contar con un sistema educativo

incluyente. |
[

13. Que por medio de resolucion nimero 0248 de| 18 de enero de 2019 se conforma el comité de

reorganizacion de las LE. oficiales del Mu

de contar con una instancia encargada de ana

respecto a los procesos de integracion- fu

pio de Bucaramanga, el cual se crea con el fin
zar las diferentes situaciones que se presentan
n- asociacion de las instituciones educativas

oficiales del Municipio de Bucaramanga, en wmmm de tomar las mejores decisiones de caracter

técnico- administrativo, financiero y juridico. i

14.Que la resolucién numero 0248 del ._m“

de enero de 2019, conformé el comité de

recrganizacion de las |.E. oficiales del Municipio de Bucaramanga, establece en su articule
tercero del resuelve: "El comilé seré convocado por el Secretario(a) de Educacion de
Bucaramanga, en la fecha y hora que lo corisidere conveniente”.

: i

15. Que el Ministerio de Educacion Nacional
Secretaria de Educacidén de Bucaramanga,'
tema de la reorganizacién institucional del

ofrece asistencia técnica integral virtual a la
el dia 11 de marzo de 2018, donde se trata el
entro educativo IPA, en la cual se toman las

determinaciones en consenso de dar inicio a la reorganizacién instilucional del Cenlro

educativo IPA, el cual debera integrarse a u

Bucaramanga, pasando a ser una sede de ésta.

a institucion educativa oficial del Municipio de

16. Que por medio de circular 071 del 12 de marzo de 2019, la Secretaria de Educacion de

2 " L . M e e
Bucaramanga, convocé al Comité de reorganizacion de las I.E. oficiales del Municipio de

Bucaramanga, con el fin de analizar la situa

17.Que el dia 14 de marzo de 2019, en el
Bucaramanga, se retne el comité de reorg

n del Centro educativo IPA.

despacho de la Secretaria de Educacién de
anizacién de las LE. oficiales del Municipio de

” . Y ] S . o e ge .
Bucaramanga, el cual analizo la situacién administrativa y juridica del Centro educativo IPA,
en el cual se tomaron las siguientes consideraciones y conclusiones:
1|
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- ‘: D T % Que en la Planta global de cargos del Municipio de
| Bucaramanga-SGP, adoptada|e incorporada en virtud de la ley
CONSIDERACIONES: i 715 de 2001, " (.) no se lasignan ni radican uno de los cargos
| en las distintas depend'er; ‘ias de la entidad, como acontece en
® Se solicité por parte de la Licenciada Esperanza Vera Arias, la apertura del grado . las plantas fijas, sino :quc se establece el nimero total de
sexto en el Centro educativo IPA, a quien se le informé la no viabilidad de su empleos de la Institucidn, de acuerde con la nomenclatura y
peticion. | categoria del mismo junte con las necesidades del servicio

% Los centros educativos urbanos no se encuentran contemplados en la sin gque se cause violacic}fz a los derechos fundamentales.
normatividad legal vigente. i %k Que el Decreto 1075 dei 2015, en su articulo 2.4.6.1.1.2,
% El ministerio de Educacion ha venido recomendado la no continuidad del IPA. sefiala que la planta de personal serd fijada en forma global
% 'La Dra. Ana Leonor Rueda Vivhs, Secretaria de Educacion de Bucaramanga, y debe contener el ndmer_‘o| de docentes, directivos docentes y
presenta como opcion de fusién|a la IE. Politécnico, siendo apoyada por la ’ 2 administrativos de cada| Pepartamento, Distrito o Municipio
subsecretaria de Educacion y la direccién de niicleo. Certificado necesarios !para la Prestacién del servicio

& Se debe expedir el acto administrativo de integracin entre el Centro educativo IPA educativa. i

r ; |
y la .E. Politécnico. “ Que se entiende por ius variandi la potestad con la que cuenta

! el empleador en ejercicip|de su poder de subordinacidn, para
i modificar las condiciones de medo, cantidad, tiempo y lugar
de trabajo de sus empleados. El alcance del ius variandi no

COMPROMISOS Y DECISIONES.

% Se debe expedir el acto administralivo de integracion entre el Centro educativo IPA L estd Unicamente circuhscrito a las relaciones entre
y la LE. Politécnico del Municipicl de Bucaramanga. particulares, también re;s%x.! ta completamente vdlido cuando el
i empleador es una entidid de derecho publico, ya gque los
18. Que por lo anterior, revisada la oferta y cobertura educativa de la Inslitucién Educativa limites al ejercicio de b%ta potestad no se derivan del tipo
Politécnico y el Centro educativo IPA, se encuentra que ofrecen: de vinculacicn o de la clase de empleador
'
< Centro educativo IPA: El nivel de Prees‘pplar y Basica Primaria (0° A 5°) Que en mérito de lo expuesto, i
< LE. POLITECNICO: El nivel de preescolar y basica (0° - 9°) y el de Media (10° y 11°) : ,‘
< Los estudiantes que egresan del centro et#ucativo IPA, tienen dificultad para continuar sus RESUELVE:
estudios de basica secundaria por cu{arflo algunas instituciones ya tienen cubierta la H
disponibilidad de cupos o por razones dé extraedad. ARTICULO PRIMERO: Reestructurar mediante un proceso de integracion la institucion
% El Centro educativo IPA tiene un 90 %!de estudiantes con situaciones de discapacidad educativa Politécnico y el Centro Educative IPA, que funcionan en el municipio de
por lo que la Secretaria de Educacion en cumplimiento de las politicas y lineamientos del Bucaramanga, y que en lo sucesivo se denominara Instilucion educativa POLITECNICO
orden nacional se propone avanzar y;ﬂcnalecer el proceso de inclusion mediante la integrada por las siguientes sedes: H

integracion de los establecimientos referidos.

<+ Que la institucién educativa Politécnico|tiene disponibilidad de espacios fisicos y los

docentes requeridos para la ampliacién de grupos como también un plan de estudios LE SEDES DANE DIRECCID:N: ZONA NIVELES GRADOS MODALIDAD
consolidado de 0°a 11°. ; : . il

" it ; -— ; : Calle 55

< Que !a instituciéon educatlvg Politécnjco y _el Centro educativo IPA se ubican A 168001000410 i Pm;;ﬁplnr\‘ ®aiie Téenka
geograficamente dentro del mismo punto|de la Ciudad de Bucaramanga. POLITEC-NICO b

i LWIEEL 3 i Bucaramanga, Departaments de Santander, Colombia i FUELES
4 4
a—oee v

aar. — |
R S |

| Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia

19. Que de acuerdo a los anleriores enunci i i isid i i B: ; Preescolar ¥
o enunciados, el estudio y revisidn del proceso de integracién REPUBLICADEL | 168ooioooesy | Cale28No13 1 yp0ng Basica 0ase NA.
de los eslablecimientos educativos oﬁma!g§ del Municipio; el Comité de Reorganizacién de ECUADOR =5 Prmaria
las LE. oficiales del Municipio de Bucaramapga, evalué y conceptud viable implementar la :
Integracion de la institucién educativa Politécnico y el Centro Educativo IPA. & o
o MARGA-RITA Carrera 7 Na. Preescolar Y
; . ; - ) ; s < ; . = 168001001505 Urbano : s NA
20. Que al realizarse dicha integracion se deberan unificar invenlarios y manual de convivencia. § DIAZ OTERO 29-58 Basica
i E
21. Que el personal docente y administrativo ‘que labora en el Centro educativo IPA, seguira é )
laborando en dicha sede a disposicion de la rectora de la I.E. Politécnico. Igualmente, se debe B IN?.Q\CU JEdinio0T3E Calle 31 Ubano | Preescolar ¥ o WA
tener en cuenta lo siguiente: : LADA - # 1occ -01 Bisica e
|
|
|
=4 Calle 64 No. 10 Preescolar Y ,
SANTAANA 165001007001 %0 Urbano Bioice 0"a s NA.
! Calle 35 N* 10 - 43 Centro Acministrativo, Edificio Fase | | Calle 35 N* 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
| Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il | Carrera 11 N® 34 — 52, Edificio Fase Il
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ARTICULO SEGUNDO: Unpifi Del Fond: Servicio cativos: Los ordenadores del

gasto de los establecimientos educativos que
servicios educativos dentro de los dos (02)

S€

> integran liquidaran los respectivos fondos de

resolucién.

ARTICULO TERCERO.-

de Bucaramanga, dentro de los dos (02) Soamwm

hiariog:
educativos integrados en coordinacién con el ao“_._ro..o di
inventario de bienes y el rector gestionara su Sn.wmfo en

]

siguientes a la fecha de vigencia de la presente

Los directivos de los establecimientos
rectivo de Ia LE. Politécnico, unificaran el
la dependencia competente de la Alcaldia
iguientes, a la fecha de vigencia de la presente

resolucién con el fin de lograr una mejor Sm_rnc..

ARTICULO CUARTO.- Unificacién Del Gobiert

establecidos en las nommas vigentes ia rectdra

promovera y desarrollara acciones que mwamcm
gobierno escolar y de las organizaciones de fa ;..
fecha de vigencia de la resolucién de ,:En-mao.:

ARTICULO QUINTO.- Articulacién Del Proyectb

Ol

stit

n de los recursos disponibles.

Escolar: De acuerdo con los procedimientos
de la institucién educativa POLITECNICO,
n la unificacion de los diferentes organos del

[N - A
ucién educativa dentro del mes siguiente a la

Educativo Institucional — PEI: La rectora de la

institucién educativa POLITECNICO, promov
unificacién del Proyecto Educativo Institucional

4 y desarollard acciones que aseguren la
PEI, dentro de los dos (02) meses siguientes a

la fecha de vigencia de la resolucion de integr

plan de estudios, el sistema de evaluacion yelm

ARTICULO SEXTO.- Seleccién De Unif
institucion educativa POLITECNICO, median
comunidad educativa seleccionara los unifol
estudiantes matriculados en los establecimienté:

ARTICULO SEPTIMO.- Organizacion De Arch
y mnam:_.m_a.m?ow de acuerdos los lineamientos establecidos
ntes a la fecha de vigencia de la resolucion,

organizara los archivos académicos
dentro de los dos (02) meses siguie

ARTICULO OCTAVO.- Vigencia; La presente res

e:- En el marco de las disposiciones vigentes la
te e
mes
s educa
el actual uniforme que venian utilizando hasta o_cw

acion; de manera especial lo relacionado con el

I

anual de convivencia.

mzm_o@mmw Yy procedimientos participativos de la
que adoptaran; no obstante lo anterior, los
tivos objeto de integracion conservaran
ndo sea necesario reemplazarlo.

ivos: La institucion educativa POLITECNICO

olucidn rige a partir de |a fecha de su expedicién,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

Expedido en Bucaramanga a los M ._ z>m

e

ANA LEONOR HUEDA VIvVAs.
Secretaria de macomo.,&: de Bucaramanga.

Proyecto: Diana Lisath Figueroa Cerillo/Lider de osun

galos y
Reviso: Nury Tatiens Zats Santos/Asesora despacho ‘
Reviso: Anp Yazmin Pardo Soleno/ Subsecretana do £

5@
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