Repiihlica de Colombia

Corte Suprama de Justicia
Secretaria Sais de Casacién Laberal

OSSCL n. © 7142
Bogota, 7 de febrero de 2019
Senora

SANDRA MILENA GUTIERREZ SANCHEZ
samygusagmail.com

Magistrado ponente: Dr. JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Radicado Unico: 110010230000201900056-00
Accionante: Sandra Milena Gutierrez Sanchez
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura

Notificole que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema
mediante providencia de 5 de febrero de 2019, ADMITIO la accién de
tutela y ordend: “..Corrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro del término
de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticién de resguardo y ejerzan
su derecho de defensa y contradiccion. Vincular a la actuacion a la
Procuraduria General de la Nacion, a la Defensoria del Pueblo y a la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Téngase como pruebas, en su
valor legal, las aportadas con el escrito de tutela. Negar la solicitud de
medida provisional elevada por la accionante, en la medida en que no
se cumplen los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto
2591 de 1991. Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el
art. 16 del D. 2591/1991. Publiquese el presente proveido en las
paginas web de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior de
la Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta acciéon
constitucional a todas las personas que pudieren resultar afectadas
con las decisiones que aqui se tomen. La Secretaria debera certificar si
sobre el asunto se surtié o se surte algun tramite ante esta Sala...”

Cordialmente,

ALIX DAZA ARIAS
P.U.21 Sala de Casacion Laboral

Corte Suprema de Justicia Secretaria Sala de Casacion Laboral
Calle 12 N° 7-65 Palacio de Justicia Oficina 103 —Fax 5622000 ext. 9614-9615-9616



Reptiblica de Colombia

Corte Suprema de Justicia
Secretaria Saia se Casacién Lalorst

OSSCL n. © 7143
Bogota, 7 de febrero de 2019

Doctora

CLAUDIA GRANADOS ROMERO

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA
JUDICIAL

Carrera 8 No. 12 b - 82 Edificio de la bolsa

Correo electronico: carjudiwcendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota D.C.

Magistrado ponente: Dr. JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Radicado Unico: 110010230000201900056-00
Accionante: Sandra Milena Gutierrez Sanchez
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura

Notificole que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema
mediante providencia de 5 de febrero de 2019, ADMITIO la accion de
tutela y ordend: “..Corrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro del término
de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticién de resguardo y ejerzan
su derecho de defensa y contradiccién. Vincular a la actuacion a la
Procuraduria General de la Nacién, a la Defensoria del Pueblo y a la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Téngase como pruebas, en su
valor legal, las aportadas con el escrito de tutela. Negar la solicitud de
medida provisional elevada por la accionante, en la medida en que no
se cumplen los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto
2591 de 1991. Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el
art. 16 del D. 2591/1991. Publiquese el presente proveido en las
paginas web de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior
de la Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta accion
constitucional a todas las personas que pudieren resultar afectadas
con las decisiones que aqui se tomen. La Secretaria debera certificar
si sobre el asunto se surtid o se surtg algun tramite ante esta Sala...”

Cordialmente,

ALIX RIAS
P.U.21 Sala de Casacion Laboral

Corte Suprema de Justicia Secretaria Sala de Casacion Laboral
Calle 12 N° 7-65 Palacio de Justicia Oficina 103 —Fax 5622000 ext. 9614-9615-9616
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Socretaria Saia fe Casacids Laberal

OSSCL n. °© 7146
Bogota, 7 de febrero de 2019

Senor

CARLOS ALFONSO NEGRET MOSQUERA
DEFENSOR DEL PUEBLO

Carrera 9 N°. 16-21

Correo electronico: juridica@defensoria.gov.co
Bogota D.C.

Magistrado ponente: Dr. JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Radicado Unico: 110010230000201900056-00
Accionante: Sandra Milena Gutierrez Sanchez
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura

Notificole que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema
mediante providencia de 5 de febrero de 2019, ADMITIO la accién de
tutela y ordend: “..Cérrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro del término
de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticiéon de resguardo y ejerzan
su derecho de defensa y contradicciéon. Vincular a la actuacién a la
Procuraduria General de la Nacién, a la Defensoria del Pueblo y a la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Téngase como pruebas, en su
valor legal, las aportadas con el escrito de tutela. Negar la solicitud de
medida provisional elevada por la accionante, en la medida en que no
se cumplen los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto
2591 de 1991. Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el
art. 16 del D. 2591/1991. Publiquese el presente proveido en las
paginas web de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior
de la Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta accion
constitucional a todas las personas que pudieren resultar afectadas
con las decisiones que aqui se tomen. La Secretaria debera certificar
si sobre el asunto se surtio o se surte algun tramite ante esta Sala...”

Cordialmente,

ALIX ARIAS
P.U.21 Sala de Casacion Laboral

Corte Suprema de Justicia Secretaria Sala de Casacion Laboral
Calle 12 N° 7-65 Palacio de Justicia Oficina 103 —Fax 5622000 ext. 9614-9615-9616



Repiiblica de Colombla

Corte Suprema de Justicia
Sacretaria Saia de Casacila Ladors)

OSSCL n. ° 7147
Bogota, 7 de febrero de 2019

Seiora

MARY LUCERO NOVOA

Directora :

ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA
escujud@cendoj.ramajudicial.gov.co

Magistrado ponente: Dr. JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Radicado Unico: 110010230000201900056-00
Accionante: Sandra Milena Gutierrez Sanchez
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura

Notificole que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema
mediante providencia de 5 de febrero de 2019, ADMITIO la accién de
tutela y ordené: “..Corrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro del término
de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticion de resguardo y ejerzan
su derecho de defensa y contradiccién. Vincular a la actuacion a la
Procuraduria General de la Nacién, a la Defensoria del Pueblo y a la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Téngase como pruebas, en su
valor legal, las aportadas con el escrito de tutela. Negar la solicitud de
medida provisional elevada por la accionante, en la medida en que no
se cumplen los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto
2591 de 1991. Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el
art. 16 del D. 2591/1991. Publiquese el presente proveido en las
paginas web de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior
de la Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta accion
constitucional a todas las personas que pudieren resultar afectadas
con las decisiones que aqui se tomen. La Secretaria debera certificar
si sobre el asunto se surtié o se surte algin tramite ante esta Sala...”

Cordialmente,

ALIX DAZA ARIAS
P.U.21 Sala de Casacion Laboral

Corte Suprema de Justicia Secretaria Sala de Casacion Laboral
Calle 12 N° 7-65 Palacio de Justicia Oficina 103 -Fax 5622000 ext. 9614-9615-9616



Repiblica de Colombia

Corte Suprema de Justicia
Sacretaria Saia S8 Casacién Labers!
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Bogoté, 7 de febrero de 2019

Seior

Carlos Alberto Rocha

Director

Centro de Documentacion Judicial - CENDOJ
Carrera 8 No. 12 B - 82, Edificio de la Bolsa
Correo: UnidadcendejuCendoj.Ramajudicial.Gov.Co
Bogota D.C.

Magistrado ponente: Dr. JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Radicado Unico: 110010230000201900056-00
Accionante: Sandra Milena Gutierrez Sanchez
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura

Notificole que la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema
mediante providencia de 5 de febrero de 2019, ADMITIO la accién de
tutela y ordend: “..Coérrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro del término
de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticion de resguardo y ejerzan
su derecho de defensa y contradicciéon. Vincular a la actuacion a la
Procuraduria General de la Nacién, a la Defensoria del Pueblo y a la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Téngase como pruebas, en su
valor legal, las aportadas con el escrito de tutela. Negar la solicitud de
medida provisional elevada por la accionante, en la medida en que no
se cumplen los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto
2591 de 1991. Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el
art. 16 del D. 2591/1991. Publiquese el presente proveido en las
paginas web de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior
de la Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta accion
constitucional a todas las personas que pudieren resultar afectadas
con las decisiones que aqui se tomen. La Secretaria debera certificar
si sobre el asunto se surtié o se surte algin tramite ante esta Sala...”

Cordialmente,

ALIX ARIAS
P.U.21 Sala de Casacién Laboral

Corte Suprema de Justicia Secretaria Sala de Casacion Laboral
Calle 12 N° 7-65 Palacio de Justicia Oficina 103 —Fax 5622000 ext. 9614-9615-9616



Repiblici de Colombia
Corte Suprema de Justicia
Sacretaria Sais de Casacids Labersl

OSSCL n. ° 7149
Bogota, 7 de febrero de 2019

Seinor (a)

Secretario (a) General

Universidad Nacional de Colombia

Carrera 45 No. 26 - 85 Edificio Uriel Gutierrez Oficina 557
Correo: Secgener@Unal.Edu.Co

Bogota D.C.

Magistrado ponente: Dr. JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Radicado Unico: 110010230000201900056-00
Accionante: Sandra Milena Gutierrez Sanchez
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura

Notificole que la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema
mediante providencia de 5 de febrero de 2019, ADMITIO la accién de
tutela y ordend: “..Cérrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro del término
de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticion de resguardo y ejerzan
su derecho de defensa y contradiccién. Vincular a la actuacién a la
Procuraduria General de la Nacién, a la Defensoria del Pueblo y a la
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Téngase como pruebas, en su
valor legal, las aportadas con el escrito de tutela. Negar la solicitud de
medida provisional elevada por la accionante, en la medida en que no
se cumplen los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto
2591 de 1991. Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el
art. 16 del D. 2591/1991. Publiquese el presente proveido en las
paginas web de la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior
de la Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta accion
constitucional a todas las personas que pudieren resultar afectadas
con las decisiones que aqui se tomen. La Secretaria debera certificar
si sobre el asunto se surtio o se surte algiin tramite ante esta Sala...”

Cordialmente,

ALIX DAZA ARIAS
P.U.21 Sala de Casacion Laboral

Corte Suprema de Justicia Secretaria Sala de Casacion Laboral
Calle 12 N° 7-65 Palacio de Justicia Oficina 103 —Fax 5622000 ext. 9614-9615-9616



Repiblica de Colombia
Corie Suprema de Justicia

Sala de Casacidn Laboral

JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN

Magistrado Ponente

Radicacion n° 11001-02-30-000-2019-00056-00

Bogota, D.C., cinco (05) de febrero de dos mil diecinueve

(2019).

Por reunir los requisitos establecidos en los Decretos
2591 de 1991, 1382 de 2000 y 1983 de 2017, ADMITASE la
accion de tutela instaurada por SANDRA MILENA
GUTIERREZ SANCHEZ contra el CONSEJO SUPERIOR DE
LA JUDICATURA - UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA
CARRERA JUDICIAL y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA, con relacion al concurso de méritos para la
provision de cargos para jueces y magistrados regulado por
el Acuerdo PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018 -

Convocatoria n.° 27.

En consecuencia se dispone:

Cérrase traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a las entidades convocadas para que dentro
del término de un (1) dia, se pronuncien sobre la peticién de

resguardo y ejerzan su derecho de defensa y contradiccion.

SCLAIPT-02 V.00



Radicaciéon n.” 2019-00056

Vincular a la actuacion a la Procuraduria General de la
Nacién, a la Defensoria del Pueblo y a la Escuela Judicial

“Rodrigo Lara Bonilla”.

Téngase como pruebas, en su valor legal, las aportadas

con el escrito de tutela.

Negar la solicitud de medida provisional elevada por la
accionante, en la medida en que no se cumplen los requisitos

establecidos en los articulos 7 y 8 del Decreto 2591 de 1991.

Notifiquese a los interesados en la forma prevista en el

art. 16 del D. 2591/1991.

Publiquese el presente proveido en las paginas web de
la Corte Suprema de Justicia y del Consejo Superior de la
Judicatura, con el fin de informar el inicio de esta accion
constitucional a todas las personas que pudieren resultar

afectadas con las decisiones que aqui se tomen.

La Secretaria debera certificar si sobre el asunto se

surtio o se surte algiin tramite ante esta Sala.

Una vez cumplido lo anterior, regrese inmediatamente

el expediente al Despacho.

Notifiquesencumplase,

JOR IS QUIROZ ALEMAN
Magistrado

-

SCLAIPT-02 V.00 2
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Popayan- Cauca
22 de enero de 2019

Seiiores
TRIBUNAL SUPERIOR DE POPAYAN ~ CAUCA
E. S. D

Ref.: Accion de tutela de SANDRA MILENA GUTIERREZ SANCHEZ conira la
Universidad Nacional, Consejo superior de la Judicatura y oftros.

SANDRA MILENA GUTERREZ SANCHEZ, mayor de edad, con domicilio en la
ciudad de Popaydn- Cauca, con residencia laboral en el municipio de Popayan-
Cauca - identificada con cédula de ciudadania No. 1.130.668.474 de Cali- Valle
del Caucaq, obrando en calidad de aspirante dentro del concurso No. 27,
convocado por el honorable Consejo Superior de la Judicatura - “Sala
Administrativa-, mediante acuerdo PCSJA18-11077 de fecha 16 de agosto de
2018, manifiesto respetuosamente a los Honorables Magistrados que
interpongo ta accion Constitucional de Tutela contra la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA, -CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA SALA ADMINISTRATIVA
Y LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE CARRERA JUDICIAL, y
se solicita la vinculacién directa de Ta PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION,
de lo DEFENSORIA DEL PUEBLO y de la ESCUELA JUDICIAL “RODRIGO LARA
BONILLA", asi mismo que se vincule al representante de las personas asignadas
para ser jefes de salén, a fin de que expresen que sucedié en el avla el dia de la
prueba y que directriz le brindo la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, o si la
misma brillé por su ausencia en la prueba del dia 02 de diciembre de 2018. para
que se me protejan mis derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO e
IGUALDAD, que me han sido vulnerados, y se encuentran en riesgo inminente de
causar un perjuicio imemediable, de conformidad a o anterior solicito
respetuosamente al Honorable Consejo de Estado que con el fin de evitar
una ftrasgresion efectiva de mis derechos fundamentales invocados, en
consecuencia se ordene la siguiente:

MEDIDA PROVISIONAL:

De conformidad a lo establecido en el Art 7° del Decreto 2591 de 1991, que
indica que ésta medida se puede solicitar desde la presentaciéon de la
demanda de Accién de Tutela, luego ésta es procedente cuando el Juez
Constitucional expresamente lo considere necesario, y urgente para proteger



el derecho, o los derechos fundamentales invocados, en consecuencia
suspenderd la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere, en
razén de lo anterior, solicito respetuosamente al Honorable Consejo de Estado,
se ordene suspender el TERMINO PARA INTERPOSICION DE RECURSOS, por no
contar con los elementos suficientes para redlizar un adecuado RECURSO DE
REPOSICION contra la resolucidn CJR18559 de fecha 28 de diciembre de 2018
situacidn que contraviene de forma flagrante mi derecho de defensa y el
derecho al debido proceso.

Dada la trascendencia de la presente accién de tutelay como quiera que
a algunos concursantes, si se les puso de presente el error anteriormente
mencionado, y a ofros no, solicitc respetuosamente al Honorable Consejo de
Estado que se comunique la existencia del presente trdmite constitfucional, para
que las personas que se inscribieron en la Convocatoria No. 27 del concurso de
méritos para proveer los cargos de funcionarios de la Rama Judicial, hagan las
manifestaciones que consideren pertinentes

ii) La presente medida provisional se solicita en vitud de que la prueba de
conocimientos que se realizd el dos (02) de diciembre de 2018, adolece de un
yerro grave, el cuadl indujo en error a los participantes del concurso desde la
pregunta 85 en adelante, como quiera que intempestivamente se cambié la
identificacion de las opciones de respuesta de niumeros 1,2,3,4 (pregunta tipo
2)1 aletras AB,C,D {pregunta tipo 1}2, sin indicar en el cuadernillo de manera
clara, precisa y expresa mediante un enunciado que sefdalara al concursante,
que el tipo de pregunta habia cambiado, haciendo suponer al mismo, que se
debia continuar respondiendo las preguntas subsiguientes como si fueran
preguntas tipo numero dos (2). porque desde el inicio de la prueba, cada vez
que habia un cambio de tipo de pregunta se advertia al concursante por medio
de un enunciado o titulo, que efectivamente el tipo de pregunta a partir de ese
momento iba a cambiar, como ocurid en la prueba de apftitudes, de
conocimientos generales y prueba psicotécnica, sin que esto dejard entrever que
se presentaban graves falencias en este sentido. Pero al observar los resuitados
de las pruebas, los cuales se amrojan en decimales, deja muchas dudas al
respecto.

1 IPOS DE PREGUNTAS... Tipo | Estan conformadas por un enunciado y cuatro
(4) opciones de respuesta. El enunciado puede contener una frase incompleta,
una inferrogacion o un texto; las opciones de respuesta aparecen
identificadas con tas letras A, B, C y D. Una sola de las opciones completa o
responde correctamente el enunciado. El concursante debe elegir la opcidn que
considere correcta y marcarla en la hoja de respuestas.



2Tipo 2 Se presenta un enunciado y cuatro (4) opciones identificadas con los
nOmeros 1, 2,3y 4 Una o varias opciones de estas pueden completar
correctamente el enunciado El concursante debe elegir la combinacion de
opciones que considere correcta y marcarla en lo hoja de respuestas de
acverdo con la siguiente instruccidn: A continuacion encontrard preguntas
que constan de un enunciado y cuatro (4) opciones de respuesta. Una o
varias opciones pueden completar corectamente el enunciado. usted debe
marcar su hoja de respuestas segun el cuadro siguiente: Marque A si las opciones
1y 2son correctas Marque B silas opciones 2y 3 son correctas Marque C silas
opciones 3 y 4 son correctas Marque D si las opciones | y 4 son correctas

ocurriera desde la pregunta 85 inclusive, poniendo de presente que ésta fue la
Oltima pregunta del componente de conocimientos generales, y enla que se
suscild el cambio de la denominacién en las opciones de respuesta de numeros
a letras, haciendo que el concursante pudiera inferir que: al no haber
enunciado alguno, pues de alli en adelante se continuaba respondiendo con
el fipo de pregunta numero dos 2, por tanto aunque en el cuadernillo, se
enuncié que desde la pregunta 86 se cambiaba del componente de
conocimiento general, al componente de conocimiento especifico, se omitié
enunciar que también habic un cambio en el tipo de pregunta, y como quiera
que se habia reemplazado la denominacién de letras a nimeros en la pregunta
inmediatamente anterior, es decirla pregunta N° 85, nada advertia o advirtié en
ese punto del examen a los concursantes, que no se debia seguir reemplazando
las letras por nOmeros, por ende muchos continuamos respondiendo el examen,
como si fuese preguntas tipo (2) cambiando la denominacion de letras a
numeros en las preguntas 85 y posteriores, hasta llegar a la prueba
psicotécnica, luego este aspecto, fue determinante para hacer inducir en
error, o duda al participante y obviamente causaria un perjuicio iremediable
de cdlificarse la presente prueba con las inconsistencias, y el error anteriormente
enunciado, ya que éste afeciaria la cdliificacién y el resultado de las preguntas
subsiguientes a la 85 inclusive en adelante, en cuanto a la prueba en el
componente de los conocimientos especificos.

Situacidon que sustentaré en los siguientes:
HECHOS:

1. Con fecha 16 de agosto de 2018 fue anunciada la convocatoria No 27
para proveer cargos de funcionarios de la Rama Judicial, mediante acuerdo
PCSJA18-11077 de 16 de Agosto de 2018 expedido por el Consejo Superior de la
Judicatura Sala Administrativa y la Unidad de Administracion de Carrera Judicial
en la cual quedé efectivamenie inscrita para el cargo JUEZ PENAL DEL CIRCUITO.

2. En el mes de octubre de 2018 se publicé el instructivo para la presentacion
de pruebas escritas, cuyo propésito principal era orientar al participante sobre la



forma en que se rediizaria el examen, exponiendo los temas a evaluar, los tipos de
preguntas entre otros.

3. El dia 2 de Diciembre de 2018 todos los aspirantes inscritos fuimos citados a
ia realizacién de las pruebas escritas de conocimientos y apfitudes donde se
pudieron observar iregularidades en el cuestionario como la ausencia de
enunciados para algunos grupos de preguntas.

4, El dia 14 de Enero de 2019 fue publicada la resolucion CIR18559 de fecha
28 de diciembre de 2018 contentiva de los resultados de la prueba de apfitudes y
conocimientos especificos que dejo en evidencia una califi cocnon distante de la
esperada obteniendo la suscrita el siguiente punta]em‘? 51

5. Es dificil recordar exactamente los enunciados de las preguntas como las
respuestas dadas en razén al liempo transcurrido y el volumen de preguntas.

6. Consecuencia de lo anterior se vulneraria mi derecho de defensa, al
debido proceso, al acceso a mi informacién entre otros pues ejercer los recursos
que la ley establece resultaria inane ante la imposibilidad de conocer la forma
como fui evaluada, las preguntas que me formularon como las respuestas que
ofreci elementos esenciales para controvertir 1os resultados recibidos.

7. Deigual forma debe destacarse en este punto que en el Instructivo  de la
convocatoria en su hoja numero 3 dice: "... Posteriormente, se presenta el
propdsito de la evalvacion, la estructura generol de las pruebas escritas, sus
principales caracteristicas y los tipos de preguntas que el aspirante encontrarg en
el cuademillo. Finalmenie se ofrecen algunas recomendaciones para la
presentacion de las pruebas en el dia establecido en la pdgina web del
concurso... “, (Negrilla y subrayado fuera de texto), dela lectura de la totalidad
del instructivo, no se observa de manera alguna. que en tal documento, se
advirtiera a los concursantes, que en ausencia del enunciado del tipo de
pregunta, que se iba a aplicar en los diferentes componentes, (aptitudes,
conocimientos generales, conocimientos especificos, y prueba psicotécnical,
era responsabilidad del concursante interpretar, o suponer el tfipo de
pregunta a ejecutar en el momento de la prueba, en razdén de lo anterior, si bien
es cierto que en el instructivo se describen claramente los dos tipos de pregunias
que se iban a utilizar en la prueba, tampoco es menos cierto, que dentro de los
indicaciones del instructivo se observase procedimiento alguno en el caso de que
las preguntas, carecieren de enunciado, que advirtiese sobre el cambio del tipo
de pregunta.

4. En el Instructivo publicado en el mes de octubre en su hoja nomero tres inciso
tercero (3°) dice: “. Recuerde que todos los inscrifos en la convocatoria 27 son
citados a presentar la prueba escrita... *(Subrayado fuera de texto}, asilas cosas,
efectivamente el dia 20 de noviembre de 2018, se publicé la lista de la citacién,
en donde aparecen mis datos, informacién que se corobord por mi y por ofros
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concursantes hora y fecha, lo que indica claramente que se trata de una
prueba simultdnea,

Prueba que fue aplicada en diferentes ciudades de nuestro pais, en la misma
fecha y en la misma hora, acto que busca la igualdad para todos los
participantes. inscritos. ’

5. debemos recordar que para el dia 02 de diciembre las Universidades del pais,
se encontraban en PARO, por esta razdn, la UNIVERSIDAD NACIONAL, acudié a los
colegios en busqueda de acios para llevar a cabo su prueba y fue asi como
en la civdad de ____950 QLQn§ Caucaq, la suscrita fue citada al COLEGIO SAN
FRANCISCO de la ciudad de POPAYAN, ubicado en la VARIANTE NORTE, teniendo
en cuenta la informacién anterior, quiero expresar que el dia 02 de diciembre de
2018, me presenté en el lugar y hora indicados en precedencia y desde que
llegue adverti que las personas que nos recibian en el lugar y en los pasillos, eran
personas demasiado jovenes, que en mi concepto, informacién que tendria que
ser objeto de validacion a posteriori por las autoridades a quienes les
corresponda, "no tenian experiencia en concursos” ya que al llamado de cada
participante solo podian verse sorprendidos y buscar apoyo en otro compaiero
de otro saldn, situacién que me alarmo un poco, y que no soluciono las dudas del
grupo de participantes.

6. Durante la prueba algunos companeros advirtieron que la pregunta N° 85 la
pregunia sobre pdginas de internet con seguridad venia signada para ser
contestada en la MODALIDAD A- B-C-D, pero se notaba claramente que admitia
02 respuestas y por ello su modalidad cambiabaa l y 2= A.

Al realizar la observacion el jefe de mi saldn salidé y dejo a ofra persona
encargada y regreso con la siguiente razén “que contesten como venian
contestando” razdn por la cual muchos participantes desde la pregunta 86 vy
siguientes tacharon el ABCD y lo cambiaron por 1-2-3-4 y contestaron como una
pregunta con MULTIPLE RESPUESTA, y cudl seria el asombro al analizar que
muchas preguntas admitian doble respuesta, consecuencia de lo anterior Ila
solucién al interrogante dividio en 2 al grupo de aspirantes los que contestaron
ABCD {UNICA RESPUESTA)} porque encontraban que solo se admitia una respuesta
y los que contestaron 1234 (MULTIPLE RESPUESTA) por lo anterior considero que es
deber de la UNIVERSIDAD NACIONAL buscar una solucidn para este grave
desbalance que ha traido situaciones complejas para los aspirantes a |
FUNCIONARIOS JUDICIALES, como &s mi caso.

Lo situacion referida en lineas precedentes tiene asiento probatorio en la

respuesta que la colega ZORAIDA MARIA MESA JARAMILLO, obtuvo de la
UNIVERSIDAD NACIONAL luego de elevar una peticion, donde la institucion le
expreso que la pregunia 85 habia sido declarada vdlida pora todos los



concursantes, escenario que agrava ain mds la situacién de quienes tenemos un
puntgje tan cercano a los 800 puntos.

8. Igualmente se debe tener en cuenta que ni siquiera los participantes que
aprobaron tienen seguro su cargo en la RAMA JUDICIAL puesto que primero debe
verificarse el cumplimiento de los requisitos minimos, situacion que a duras penas
se validé inicialmente con una declaracion juramentada y que sera sometida a
verificacion por la UNIVERSIDAD NACIONAL y demds entes encargados, sin tener
en cuenta que esta situacidén altera la CURVA DE CAUFRICACION DE LOS PUNTAJES
para_aspirar a cargos de la RAMA JUDICIAL, moddalidad FUNCIONARIOS
JUDICIALES, en el entendi ye es probable gue dentro de las nas que
aprobaron el examen se encueniren abogados que no superen los requisitos
minimos y aun asi sus cdlificaciones y respuestas se estdn tomando como parte
de la ecuacidén que genera la calificacién de todos los aspirantes.

9. Es claro que es tema para matemdticos e ingenieros entender las férmulas
matemdticas aplicadas en los concursos, por lo torma en una labor titGnica
entender los puntajes en decimales obtenidos y en este caso no es la excepcién
teniendo en cuenta dos factores fundamentales el primero que desconocemaos
el método aplicado del cual se derivé el puntaje asignado a cada participante y
segundo que como lo manifestara al inicio es un tema ajeno al conocimiento de
quien aspira a ser juez, funcionario judicial que en el ejercicio corriente de su labor
no se dedica a despejar ecuaciones.

11. En este orden de ideas resulta claro que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA, estd afectando derechos fundamentales por los argumentos
anteriores que resumiré asi:

11.1 No advirti® de manera formal a los concursantes del cambio de modalidad
de pregunta o del emor existente en los cuestionarics desde la pregunta 85, y
como debia contestarse las siguientes preguntas.

11.2 No contrato, o verificd la idoneidad, la experiencia de los jefes de saldn para
la prueba de la convocatoria n® 27 funcionarios judiciales y mucho menos expidi6
un comunicado que aclarara el error advertido en el cuestionario.

11.3 Al revisar que la pregunta 85 estaba errada, porque se contestaba abcd
(Unica respuesta) y admitia doble respuesta, debié haber dado aplicacion al
anexo técnico de contratacion, del cual se extracta lo siguiente:

“Claves de respuestas pruebas Las claves de respuesta deben cumplir con las
siquientes caracteristicas: -Ser precisas. -No _deben dar lugar a ambigiiedad
desde ningun punto de vista. -La respuesta debe estar debidamente sustentada y
justificada técnicamente, teniendo en cuenta las normas, legislacién vigente y
jurisprudencia. -No debe prestarse a ningin tipo de interpretacién”.



Ademds que en el punto N° 14 se expresa:

El contratista debe incluir en el informe psicométrico los siquientes aspectos:
- Lectura de las hojas de respuesta de los aspirantes que presentaron las pruebas.

" _ Realizar el andlisis de items de cada una de las pruebas indicando el indice o

nivel de discriminacién y comportamiento estadistico de cadg una de las
prequntas respecto a cada uno de sus distractores.

- Determinar y explicar las pruebas que presentaron el mayor. indice de dificuliad,

- Dependiendo del nivel de discriminacién de cada prequnta realizar el andlisis
técnico de la mismg con sus respectivos estadisticos con el fin de establecer la
existencia de mds de una clave para la respuesta o si la misma debe anularse.

- Determinar la confiabilidad y validez de la prueba aplicada para cada tipo de
cargo.

- Realizar el levantamiento de_las posibles escalas de puntajes brutos de las
diferentes _pruebas aplicadas por cargo teniendo en cuenta una distribucion
normal con sus respectivas desviaciones estandar.

- Realizar el andlisis de los resullados de la prueba determinando si se loaré la
medicidn de los diferentes procesos psicolégicos, competencias, hablilidades,
aplitudes y/o atributos establecidos para los diferentes cargos.

- Establecer la consistencia de las diferentes pruebas aplicadas.

- Definidas las escalas de las diferentes pruebas procesar los resultados de los
diferentes aspirantes por cada tipo de cargo.

- _Entregor resultados de aspirantes en archivo magnélico por carqgo, cédula y
nombre, puniaje bruto y escala utilizada.

-_Entregar el andlisis y conclusiones del comportamiento psicométrico de las
pruebas que fueron aplicadas teniendo en cuenta el resultado de las mismas.

- _Entregar las tarjetas de cada pregunta con informacién_técnica de las
caracteristicas de la misma, autor, proceso, tema, competencia, aptitud, atributo
Q proceso cognoscitivo o de pensamiento a evaluar, nivel de complejidad, nivel
jerdrquico, pregunta, opciones de respuesta, dreq del derecho, fuente, clave de
respuesta, justificacién de lo respuesta (clave), tiempo estimado de respuesta,
fecha de elaboracién, nombre de la persona gue elabord la pregunta, fecha de
revisién, observaciones y aprobacién final.

(]

El_coniratista deberd realizar el andlisis de _items de cada una de las pruebas
indicando el indice o nivel de discriminacién y comportamiento estadistico de
cada una de las preguntas respecto a cada uno de sus distractores.




-Determinar y explicarias pruebas que presentaron el mayor indice de dificultad.

-Dependiendo del nivel de discriminacién de cada pregunta realizar el anglisis
técnico de la misma con sus respectivos estadisticos con el fin de establecer

existencia de mds de una clave para la respuesta o si la misma debe anularse.

-Determinar la_confiabilidad y validez de la prueba aplicada para cada tipo de
cargo.

-Realizar el levantamiento de las posibles escalas de puntajes brutos de las
diferentes pruebas ficadas por cargo teniendo en cuenta_un istribucion

normal con sus respectivas.

Asi las cosas devienen claro que la universidad nacional no dio cumplimiento al
anexo técnico si tenemos en cuenta los errores que a continuacién pongo de
presente:

1. PREGUNTAS DE COMPRENSION LECTORA:

A) quien aspire en la convocatoria al cargo de Juez Penal del Circuito, de aquella
forma insdlita no debe ser sorprendido con el tipo de preguntas privativas y
exciuyentes sobre comprension lectorq, las cuales se muestran pesadas y largas,
con graves errores de ortografia y con carencia de signos de puntuacion, lo que
inducian al error al participante de dicha convocatoria, sobre todo cuando en el
articulo 2 de la Convocatoria la Sala Administrativa del CSJ, expresamente
describid los cargos y las especialidades convocadas.

Al recordar acerca de las preguntas formuladas en el examen al cargo de Juez
Penal del Circuito en el “componente comin”, hallamos “temas”™ NADA
TRANSVERSALES, COMUNES NI SIMPLES, como los que siguen:

i) Cudl es el anténimo de insidioso: segun la RAE expresa que es quien arma
asechanzos. U. 1. ¢. 5. 2. adj. Que se hace con asechanzas. 3. adj. Malicioso o
daiino con apariencias inofensivas. 4. adj. Med. Dicho de un padecimiento o de
una enfermedad: Que, bajo una apariencia benigna, ocuita gravedad suma.

Y si se preguntaba por su ANTONIMO: teniamos 2 opciones de respuesta: NOBLE Y
SINCERO, lo que confundia a los aspirantes a funcionarios judiciales.

i) Cual es el sindnimo de supersticioso: supersticion segun la RAE supersticioso, sa
Del lat. superstitidsus. 1. adj. Perteneciente o relativo a la supersticidn. 2. adj. Dicho
de una persona: Que tiene supersticiones. U. i. c. s. Del lat. superstitio, -onis.1. f.
Creencia extrana a la fe religiosa y contraria ¢ la razdn. 2. f. Fe desmedida o
valoracion excesiva respecto de algo. Supersticidn de la ciencia. Lo que nos lleva
a concluir que solo existen los posibles sindnimos que pudieran reemplazar la
palabra en el pdarrafo para estudio: entre ellos fetichista, crédulo, agorero,
fandtico, crédulo, iddlatra, ignorante, ingenuo, pagano.



Pero todas las palabras rompian con la armonia del texio, por ello considero que
existieron errores en la redaccion de la precitada pregunta.

iy ANALOGIAS que permitian multiple interpretacion ejemplo:

1) ESFERO ES A ESCRITURA COMO DESTORNILLADOR ES A) MECANICA B) TORNILLO
C) HERRAMIENTA

En esta pregunia se sehala que se elija una opcion que tenga relacidn directa es
decir ESFERO A ESCRITURA, ESCRITURA definida como Accién de escribir. Y se
pregunta por la relacién de destomillador y puede darse por la respuesta
MECANICA definida esta como “Técnica de inventar, construir, areglar o manejar
maquinas”. Pero también existe la posibilidad de relacionar esta como TORNILLO,
definido este como elemento mecanico utilizado en la fijacién temporal de piezas
entre si.

Las dos opciones no rayan con una comecta relaciéon que es o que se busca con
una ANALOGIA.

2) BANDADA ES A PAJARO COMO A) LOBO ES A JAURIA C) ABEJA A PANAL

Frente a esta pregunta llama la atencion como la puedes ubicar por internet
https://orainly.lat/tarea/3366924 y alli responden de inmediato que se trata de
ABEJA A PANAL pero porque no fienen las opciones completas como nosotros en
el examen y mucho menos la Lista de colectivos de animales:

Manada: rebafo pequefio de ganado a cargo de un pastor; conjunto de ciertos
animales mamiferos

Enjambre: abejas que salen de un enjambre para formar otra colonia;
muchedumbre de animales

Rebafio: conjunto grande de ganado, sobre todo el lanar
Ganado: animales que se apacientan juntos

Hato: ganado mayor o menor

Yacada: ganado vacuno

Potrada: conjunto de potros

Recua: animales de carga

Reata: hilera de caballerias que van atadas

Rejo: vacas de ordefio (Ecuador)

Yeguada: ganado caballar

Piara: cerdos



Jauria: perros mandados por el mismo perrero que levantan la caza en una
monteria

Trailla: pareja de perros atados con una talla (tipo de cuerda)
Averio: aves de corral

Bandada, banda: pdjaros, peces

Hormiguero: hormigas

Cardumen: peces

Banco: peces

Colonia: animales de una misma especie que conviven en un territorio limitado
Camada: crias de algunos animales nacidas en el mismo parto.
Grey: ganado mayor o menor

Tiro: cabailos que tiran de un carrugje

forada: toros

Yunta: par de bueyes, mulas, etc., que sirven en la labor del campo o en los
acarreos.

Mqajada: conjunto de ovejas

Pollada, pollazén: conjunto de pollos que de una vez sacan las aves

3) ALFARERO ES A VASIJA COMO
A) ABOGADO A LEYES

B) INGENIERO A PUENTE

C) ALBANIL A CASA

Pero si nos vamos por profesion se descartaria el ABOGADO, porque las leyes las
hace el Congreso, pero no sucede lo mismo con las profesiones u oficio, ya que al
estudiar el tema tenemos que INGENIERO/ ABOGADQ: son profesiones Persona
que fiene por oficio hacer obras de albadieria, y calfarero definido como
“Hombre que se dedica a hacer ollas, platos y ofras vasijas de barro cocido”

Pero las 2 opciones son vdlidas y esto trae confusion, quien con el estrés del
tiempo y demds solo puede estar en una disyuntiva compleja para elegir entre 2

opciones posibles 1o que me parece que finiquita en errores crasos al construir la
prueba.



Ahora en relacion directa con el texto denominado Canasio de vida y Canasto
de las tinieblas; memoria indigena del tiempo del caucho Juan Alvaro Echeveni
Universidad Nacional de Colombia

Sn este texto antes del fragmento que se incorpord al examen se expresaba “Esta
ideologia de una gente ligada por intercambios sociales y ceremoniales
constituye la base de un lipo de discurso politico y ceremonial, que enfatiza los
rasgos comunes de los diferentes grupos, dejando de lado diferencias étnicas y
conflictos pasados. Este discurso ceremonial es llamado linaje en muinane y afue
en uitoto. Este discurso pertenece a lo que es llamado Canasto de vida. A este
Canasto pertenecen la ética del trabagjo horticola, la crianza de los nifios, la
produccion de comida, la celebracién de los rituales. La expresidon mds lograda
de este Canasto es la Palabra de tabaco y coca, con la cual los mayores cuidan
e incrementan la vida. Las narrativas mitolégicas y las memorias histéricas de
hechos violentos —incluyendo aquelias del tiempo del caucho— no tienen lugar
en este Canasto.

En contraste con este discurso ritual y politico del rafue, que es instrumental en la
construccion de la ideologio de una comunidad moralunificada (Gente de
Ceniro}, el mantenimientode las diferencias étnicas es manejado en otro tipo de
discurso. Las diferencias étnicas generan la memoria de conflictos del pasado —
nivalidades entre clanes y kibus, brujeria, canibalismo— e implica manejar
diferencias en concepciones mitolégicas {teritorio, jerarquia enire tribus y clanes).

[...)

Segun la RAE, define ideologia como el Conjunto de ideas fundamentales que
caracteriza el pensamiento de una persona, colectividad o época, de un
movimiento cultural, religioso o politico, etc. / 2. f. Fil. Doctrina que, a finales del
siglo XVIIl y principios del XIX, tuvo por objeto el estudio de las ideas.

Es decir que para poder concluir que esta era la respuesta correcta, se requeria
leer la versidn editada de “To Heal or to Remember: Indian Memory of the Rubber
Boom and Roger Casement's ‘Basket of Life'", publicado en el 2010 en ABEI
Journal 12: 49-64. Y redlizar un andilisis claro de todo el texto para llegar a ung

definicién sobre ella.

(iv)Las pesadas preguntas de comprension lectora, donde se buscaba mds
sabiduria de  sindnimos y antdnimos que la esencia propia de un JUEZ DE
CONOCIMIENTO, como es el cargo al que aplico.

7~

12. En armonia con la situacion factica planteada, y con los argumentos
asbozados encontrandose fenecido el termino de fijaciéon de la  resolucidn
citada en precedencia, por el término de CINCO (5) dias, y con fecha de inicio
el dia de hoy veintidos {22) de enero de dos mil diecinueve (2019) por el termino
de DIEZ {10} dias, se da inicid al término para interponer recursos que para el caso




presente es el de reposicion pero EN ARAS DE EJERCER Mi DERECHO DE DEFENSA
Y CONTRADICCION interpongo esta ACCION DE TUTELA, ya que pese a que se ha
formulado peticidn formal ante la UNIVERSIDAD NACIONAL, por ia necesidad de
revisar el cuadernillo, para tener insumos para poder realizar un excelente recurso
de reposicion se ha mostrado apdatica con el tema y ha cambiado el nombre de
las personas que han peticionado solicitando el cuademillo y el cotejo de sus
respuestas, y ha cambiado los correos normales de
admisién de requerimientos, actitud y postura que decepciona a la suscrita ya
que ha guardado silencio y no ha expedido un comunicado explicando férmulas
de cadlificacion y porque las pruebas vienen en decimales en especial en la
PSICOTECNICA, donde no se califica conocimiento sino la habilidad psicolégica
para asumir un cargo, por ello atravesé de la accién de tutelq, solicita la suscrita
el CUADERNILLO para poder objetar la forma en que se preguntaba en la prueba
presentada el dia dos (02) de diciembre de 2018, a nivel nacional, y asi poder
objetar la férmula de calificacidn con ocasion del Concurso de Méritos
formalizado y convocado por el Consejo Superior de la Judicatura - Sala
Administrativa-, mediante el acuerdo PCSJA18- 11077 del 16 de agosto de 2018,
para la provision de cargos de los funcionarios de la Rama Judicial.

COMPETENCIA

De acuerdo al Art 86 de la Constitucion Politica; de la Ley 1922 de 2018, del
Decreto 1983 de 2017, y al auto No. 656 de 2018, el Consejo de Estado y en
General las Altas Cortes, tienen competencia para conocer del presente asunto.

DERECHOS FUNDAMENTALES TRASGREDIDOS

£l debido proceso, puesto que de la lectura del instructivo para la
convocatoria 27, no se puede inferir dentro de las recomendaciones alli dadas,
que era responsabilidad de los concursantes asumir por su propia cuenta
identificar los tipos de pregunta, pues en ese orden de ideas, si ello, iba aser
asi debid advertirse en el documento anteriormente aludido, para no sorprender
a los inscritos en plena prueba o examen, como efectivamente sucedid, luego si
éste emor generalizado que se ha evidenciado en los hechos de la tutela, fue
planeado de manera intencional para volverlo un factor de calificacion, era el
deber de las Accionadas ponerlo de presente a todos los concursantes antes
del examen, para que las dos partes intervinientes, convocantes y convocados,
manejaran la misma Informacién evitando el factor sorpresa, dejando en
desventaja a quien presentd la pruebaq, trasgrediendo el principio de la
trasparencio, definido por el Consejo de Estado en su pagina Web, asi:



De conformidad a lo anterior, ésta omisién de informacién por parte de la
Universidad Nacional de Colombia y las accionadas, suscitaron al
momento del examen, interpretaciones o suposiciones ya sea positivas o
negativas, que son inadmisibles para un examen que tiene trascendencia a
nivel nacional, pues el objetivo del Acuerdo PCSJA18 - 11077 del 06 de agosto
de 2018, es el "CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE LOS CARGOS DE
FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL’; en todo el Pdis, luego lo minimo que uno
como ciudadano pide del Estado, es que sus actos sean transparentes y claros,
situacion que atenta contra el principio de confianza legitima, definido por
nuestra Honorable Corte Constitucional mediante Sentencia C-131/04:

"... PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA- Concepto

En esencia, la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder
evolucionar en un medio juridico estable y previsible. en cual pueda confiar.
Para Muller, este vocablo significa, en términos muy generales, que ciertas
expectativas, que son susotadas porun sujeto de derecho en razén de un
determinado comportamiento en relacion con otro, o ante la comunidad
Juridica en su conjunto, y que producen determinados efectos juridicos; v si se
trata de autoridades publicas,

consiste en que la obligacidon para las mismas de preservar  un
comportamiento consecuente, no confradictorio frente a los particulares,
surgido en un acto o acciones -anteriores, incluso ilegales.. salvo interés publico
imperioso contrario. Se trata, por tanto, que el particular debe ser protegido
frente a cambios bruscos e inesperados efectuados por las autoridades publicas.
En tal sentido, no se frata de amparar situaciones en las cudles el
administrado sea ftitular de un derecho adquirido, ya que su posicidn juridica
es susceplible de ser modificada por la Administracién, es decir, se frata de una
mera expectativa en que una determinada situacién de hecho o regulacion
juridica no serdn modificadas intempestivamente De dlli que el Estado se
encuentre, en estos casos, ante la obligacién de proporcionarle al afectado un
plazo razonable, asi como los medios, para adaptarse a la nueva situacion. ..

" .. la Corte al estimar que la interpretacién Judicial debe estar acomparfiada de
una necesaria certidumbre y que el fallador debe abstenerse de operar cambios
intempestivos en la interpretacion que de las normas Juridicas venia
redlizando, y por ende, el ciudadano puede invocar a su favor, en estos casos,
el respeto por el principio de la confianza legitima... ™

Derecho fundamental a la igualdad, Este derecho fundamental se quebrants,
cuando el 02 de diciembre de 2018, en virtud de la préctica del examen para
el concurso de méritos de la Convocatoria 27, a algunos participantes se les



garantizé oportunamente el derecho a ser informados, [principio de
rasparencia), con respecto a que en el cuadernillo contentivo de las preguntas
del examen contenia un error enla pregunta 85, por tanto habia que cambiarla
de letras a numeros y que a su vez el componente de conocimientos especificos
a partir de la pregunta numero 86 debia responderse conforme al tipo de
pregunta numero ( 1 ). como efectivamente ocuridé en la sede en la que
oresente el examen en lo ciudad de Popaydan- Cauca, pero al haber
garantizado el principio de transparencia a éstos dos salones, no fue suficiente,
pues las accionadas debieron garantizar dicha informacién no solamente a éstos
dos salones, sino a la totalidad de los concursantes en el pais, para el caso en
particular, tenemos que en la sede donde el suscrito presenté la prueba para la
Convocatoria 27 "Corporacién Universitaria Minuto de Dios, salones 3 y 7, dicha
informacién nunca se dio o proporciond, generando con ello  una
desigualdad palpable enire uno y otros concursantes, que en el presente
caso generaria un perjuicio imemediable, los cuales estdbamos sometidos a la
misma prueba de conocimiento.

DERECHO AL ACCESO A DOCUMENTOS PUBLICOS:

Se vulnera este derecho cuando ia UNIVERSIDAD NACIONAL, no presenta el
informe de cadlificacién, ni refiere los pasos para el acceso a documentos publicos
y privados en relacién con la CONVCOATORIA N° 27 CONCURSO DE
FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL.

PRETENSIONES

Primera: Se me amparen - mis derechos fundamentales al debido proceso; a la
igualdad, al acceso a documentos publicos y privados, de peficidén, entre ofros
por haber sido trasgredidos por las aqui accionadas.

segunda: se ordene a las entidades accionadas revalorar la lectura optica de
mi prueba en cotejo con mi cuadernillo, cumpliendo con los protocolos de
seguridad, tiempos y logistica, responder de fondo mis reclamaciones, ponerle en
conocimiento la prueba y el informe de calificaciéon, asi como SUSPENDER LA
ETAPA DE RECURSOS, es decir que esta no se habilite el cuadernillo o este no se
entregue, acompafado del INFORME DE LA PRUEBA, redlizado por la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA y por ende debe entenderse que se
requiere el CUADERNILLO con su cormrespondiente hoja de respuesta para su
revision, documentos que se constituyen en insumo necesario para formular el
comespondiente RECURSO DE REPOSICION, que se debe formular y que es nuesiro
derecho como concursantes presentar ante la entidad contratada por el
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, quien debe aclarar todas y cada una de
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las dudas de los aspirantes a FUNCIONARIOS JUDICIALES de la CONVOCATORIA N°
27.

Tercera: En consecuencia con la prueba de aptitud verbal y matemdtica, se
consulte a un experto en verificar si la formula y la curva aplicada para
determinar los puntajes en la CONVOCATORIA 27 es la adecuada, y que se
explique con detenimiento porgue esta prueba arrojo resultado sin ninguna
aproximacion.

Cuarta: desde ya se verifique por la UNIVERSIDAD NACIONAL, que para valorar la
prueba psicotécnica. se solicite un concepto de una entidad o perito experto en
el tema, teniendo en cuenta que la PRUEBA PSICOTECNICA, se obtuvo en
puntajes decimales , situacidon que llama la atencién ya que “Las pruebas
psicotécnicas son test funcionales que miden capacidades y aptitudes
intelectuales y profesionales de diversa Indole, como memoria verbal y visual,
aptitudes numéricas, de lingUistica, de conocimiento profesional al igual que
rasgos de personalidad, intereses y/o valores personales”. Y al obtener un puntaje
de 240.51, no tengo clara la férmula matematica que-amrojo este resultado y me
alejo de los 800 puntos mdxime cuando la personalidad no se puede medir en
decimales porque seria una formula imprecisa en mi concepto.

Quinta: Honorables MAGISTRADOS, esta humilde aspirante solicita se ordene por el

JUEZ CONSTITUCIONAL a las accionadas que en un plazo prudencial, procedcj
a realizar nuevamente lectura Optica y revision manual de mi examen y de mi |
hoja de respuestas, aplicando el principio de trasparencia, fijando unas regias : ;
claras para las dos partes, es decir para los Convocantes al Concurso y los

Concursantes de la Convocatoria 27 que tuvo origen en el Acuerdo PCSJAITS -

11077 del 06 de agosto de 2018, "CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION

DE LOS CARGOS DE FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL".
De igual manera se solicita que se ordene a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE

COLOMBIA y a los entes que correspondan se abstengan de dar aplicabilidad al

punto 2.5 del ANEXO TECNICO N° 01 cuando se refiere a _QESTRUQCIQN: Posterior a
la finalizacién del conirato, de requerirse la destruccidn de los cuadernillos y
demds informacidn total o parcial que sean objeto de custodia, aimacenamiento
y seguridad, el Consejo Superior de la Judicatura a través del supervisor del
contrato remitird al contratista la informacién detallada de los documentos que
deben ser destruidos y dicho proceso se redlizard de acuverdo a los
procedimientos estdndares de destrucciéon. De dicho proceso se levantard un
acta en el que se relacione detalladamente la informacién destruida, la cual
debe coincidir con la solicitud realizada para tal efecto por el Consejo Superior de
la Judicatura a través de la Directora de la Unidad de Administracion de Carrera
Judicial y del supervisor del contrato. Se levantard un acta del proceso la cual
debe remitirse a la Unidad de Administracion de Carrera Judicial a través del
supervisor del conirato. En tal sentido se entenderd que el procedimiento para la
destruccion {...)



&l pedimento central es que se ordene dar cumplimiento a ANEXO TECNICO No. |
METODOLOGIA, PLAN y CARGAS DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DE LA
CONSULTORIA.

OBJETO: REALIZAR EL DISENO, ESTRUCTURACION, IMPRESION Y APLICACION DE
PRUEBAS PSICOTECNICAS, DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS, Y/O APTITUDES
PARA LOS CARGOS DE FUNCIONARIOS METODOLOGIA:

La consultoria se regird por lo dispuesto en articulo 32 numeral 2° de la Ley 80
de1993 y demds normas que complementen o modifiquen la materiq, la cual se
haré de manera presencial por medio del personal que al efecto asigne el
consultor. En esta el consultor debe en su propuesta dar cumplimiento a los
requerimientos técnicos exigidos por la entidad {...)

Sexto: De igual manera se solicita que se ordene a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA y a los entes que correspondan se abstengan de dar aplicabilidad al
punto 2.5 del ANEXO TECNICO N° 01 cuando se refiere a DESTRUCCION: Posterior a
la finalizacién del contrato, de requerirse la destruccion de los cuadernillos y
demas informacién total o parcial que sean objeto de custodia, almacenamiento
y seguridad, el Consejo Superior de la Judicatura a través del supervisor del
contrato remitirad al contratista la informacion detallada de los documentos que
deben ser destruidos y dicho proceso se reqlizard de acverdo o los
procedimientos estdndares de destruccidn. De dicho proceso se levantard un
acta en el que se relacione detaladamente la informacién destruida, la cual
debe coincidir con la solicitud realizada para tal efecto por el Consejo Superior de
la Judicatura a través de la Directora de la Unidad de Administracién de Carrera
Judicial y del supervisor del contrato. Se levantard un acta del proceso la cual
debe remitirse a la Unidad de Administracién de Carrera Judicial a través del
supervisor del contrato. En'tal sentido se entenderd que el procedimiento para la
destruccion {(...) :

Séptima: se ordene dar cumplimiento a ANEXO TECNICO No. 1 METODOLOGIA,
PLAN y CARGAS DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA.,

OBJETO: REALIZAR EL DISENO, ESTRUCTURACION, IMPRESION Y APLICACION DE
PRUEBAS PSICOTECNICAS, DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS, Y/O APTITUDES
PARA LOS CARGOS DE FUNCIONARIOS METODOLOGIA: La consultoria se regird por
lo dispuesto en articulo 32 numeral 2° de la Ley 80 del1993 y demds normas que
complementen o modifiquen ia materia, la cual se hard de manera presencial
por medio del personal que al efecto asigne el consultor. En esta el consultor
debe en su propuesta dar cumplimiento a los requerimientos técnicos exigidos por
la entidad {...)

Octava: es importante que se estudie la posibilidad de eliminar la pregunta 85,
génesis de la discordia, pregunta desde la cual se inicia un grupo de preguntas
que nos llevaron al efror a un grupo importante de participantes del concurso, al
necesitar la intervencién del jefe de saldn, quien carecia de conocimientos
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especificos sobre el tema y era tan joven que solo pudo decir "llkamaron de
Bogotd y existe un eror en la pregunta 85, contesten como venian contestando”.
Lo que generd confusidn y el tiempo seguia corriendo y al observar una prueba
psicotécnica tan llena de letra no quedaba mds sino leer y aprovechar el poco
tiempo. De igual manera al revisarse y estudiarse el puntgje por mi obtenido
debe puede ser verificado y en su lugar, poder aplicar para lograr que se
califique con el puntaje estdndar que debe agjustarse a los postulados de la
ecuanimidad, igualdad, veracidad entre otros. igualmente solicito que en caso
de que al revisarlas pregunias; la revision optica y demas procesos; se considere
que el punigje debid ser menor al otorgado., se mantenga la puntuacion
asignada por el facilitador apelando al principio de la NO REFORMATIO IN PEJUS.
Ya que no se debe afectar a los participantes, dejando claro que este es el
DERECHO DE PETICION Y NO EL RECURSO FINAL, EL CUAL PRESENTARE EN DEBIDA
FORMA vy finaimente solicitar el apoyo de la PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION, DEFENSORIA DEL PUEBLO y de todos los entes que vigilan este proceso y
que tengan relacién directa o indirectamente con el mismo.

Novena: finaimente y de manera categdrica la suscrita solicita que se ordene por
parte de la autoridad cognoscente: SUSPENDER LOS TERMINOS PARA INTERPONER:
RECURSOS A LOS PUNTAJES Y CALIFICACIONES OBTENIDOS EN LA CONVOCATORIAI_."
N° 27, hasta tanto los aspirantes no podamos validar el cuadernillo y la hoja de
respuestas, y asi obtener insumos para controvertir los resultados, ya que seria
imposible apelar a la memoria con tantas preguntas con un texto tan pesado. |

-~

SUBSIDIARIAMENTE: SE AMPLIE el termino para interponer RECURSOS a los puntagjes
obtenidos en la CONVOCATORIA N° 27, término que no podria finalizar el 01 de
febrero ya que muchos derechos de peticidon para esa fecha ain estan en
termino y no habrian sido respondidos por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA.

PRUEBAS

I. Solicito respetuosamente al Honorable Juez Constitucional, se ordene vincular
por medio de las Entidades Accionadas, a quienes fungieron el dia 02 de
diciembre de2018, como Jefes de Saién y a los diferentes Coordinadores o
Coordinadoras de los mismos, que tengan relacién directa con los hechos
descritos en la presente accién de tutela, para que se pronuncien sobre los
mismos. Es decir:

a. Jefes de Curso de los salones niumeros 3, 7, y sus respectivos coordinadores o
supervisores, de la sede SAN FRANCISCO de la ciudad de Popayén- Cauca.

b. Jefes de Curso de los salones nUmeros 103, 209, 302 y 402, y sus respectivos
Coordinadores o Supervisores, GRUPO 05, en la ciudad de POPAYAN, COLEGIO
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3. Inspeccion Judicial a los cuadernillos de la totalidad de los grupos. un
cuadernillo por grupo. con el fin de determinar si el error del cambio de
nomeros a letras persiste en todos los exémenes y de igual forma si la omision del
enunciado de cambio de tipo de pregunta se presenta en todos los CQasos.

4. Se ordene Vincular al ICFES, a la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA,
para que como entidad del Estado encargada de vigiar y validar las
evaluaciones psicométricas en Colombia, revise, verifique y determine:

a. La existencia del error por omision en el cuadernillo de preguntas.

b. La incidencia del error en la comprension del examen de conocimientos y
la prueba psicotécnica.

¢. Indicar si la Universidad Nacional de Colombia al detectar el ermor,
debié informar y advertir a los concursantes, antes de iniciar la prueba.

d. Informar al Juez de Tutela fueron afectados con el eror.

e. Emitir concepto, respecto de la posible soluciéon ante el yerro de la
Universidad Nacional de Colombia.

5. Se solicita la Vinculacion de la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, de la
DEFENSORIA DEL PUEBLO, de la ESCUELA JUDICIAL RODRIGO LARA BONILLA, y de
todas las entidades y personas que tengan relacion directa con este concurso de
méritos. A efectos de brindar apoyo y acompanamiento a los aspirantes a
FUNCIONARIOS JUDICIALES, inmersos en la CONVOCATORIA N° 27 (FUNCIONARIOS
JUDICIALES).

5. DOCUMENTALES:

a. Téngase como prueba documental todos los documentos publicados en la
pdgina de la Rama Judicial parala convocatoria No. 27.

b. Solicitese a las accionadas, se allegue el ANEXO TECNICO No. 1 del
contrato suscrito entre la UNIVERSIDAD NACIONAL y el CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA para la elaboracion de las pruebas de conocimiento y
psicotécnicas para la convocatoria No. 27, en el cual se haya establecido la
METODOLOGIA, PLAN y CARGAS DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DE LA
CONSULTORIA., Disefio y Estructuracion de las Pruebas, Eloboracién de la
Estructura, Especificaciones de Ias pruebas.

C. se anexa a la presente accion constitucional copia de falios de convocatorias
anteriores realizadas para la RAMA JUDICIAL, donde por fallo judicial se permitié el
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acceso al cuadernillo y asi poder revisar las preguntas y cotejar cada una de las \
respuestas brindadas por el aspirante.

NOTIFICACIONES

La Accionante: las recibird en el comreo electrénico samygusa@gmail,com,
celular 3175028350.

Las Accionadas:

Q. Presidente de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, o
quien haga sus veces, quien puede ser ubicado en la Calle 12 No. 7-65 Piso 5 del
Palacio de Justicia de Bogotd D.C.,
presidencia@consejosuperior.ramajudicial.gov.co

Correo electrénico
b. Direccidén de la Unidad de Administracion de Carrera Judicial, Carrera 8
' No. 12 B-82 Edificio Bolsa, de la Civdad de Bogotd, comeo

electronico carjud@cendoj.ramajudiciol.gov.co

c. Universidad Nacional de Colombiqg, teléfonos 3165000 Ext. 18021, 18022,
18020, y al correo electrénico rectoriaun@unal.edu.co

Bojo la gravedad de juramento manifiesto que no he interpuesto otra accion
constitucional por los mismos hechos.

Cjzialmente, . RSV
4 )audla vf:eun Cmuui Xwnei' '
- T .

SANDRA MILENA GUTIERREZ SANCHEZ
C.de C. 1.130.668.474 CALI- VALLE DEL CAUCA
CEL: 3175028350
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