CONSEJO DE ESTAD

JUSTICIA - GUIA -~ CONTROL

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION TERCERA

SUBSECCION A

CONSEJERA PONENTE: MARIA ADRIANA MARIN

Bogota D.C., dieciocho (18) de enero de dos mil diecinueve {2019)

Radicacion: 11001-03-15-000-2019-00105-00

Demandante:  JOSE FERNANDO SALAZAR CHAVES

Demandado: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

Referencia: ACCION DE TUTELA

Asunto: AUTO QUE ADMITE DEMANDA DE TUTELA

Por reunir los requisitos legales, el Despacho dispone:

Primero. Admitir la demanda de tutela presentada por el sefior José Fernando
Salazar Chaves contra el Consejo Superior de la Judicatura — Direccion Ejecutiva
de Administracion Judicial, con el objeto de que se amparen sus derechos

fundamentales a la igualdad, al minimo vital y a la vida digna.

Segundo. En calidad de parte demandada, notificar al Consejo Superior de la
Judicatura y a la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial, a travées de su
presidente y director, respectivamente. Entrégueseles copia de la demanda y sus

anexos.

Tercero. En calidad de terceros con interés, notificar a los participantes de la
convocatoria plblica ordenada por el Acuerdo PCSJA18-11118 de 4 de octubre de
2018, por el cual se busca conformar ternas para los cargos de directores
seccionales de administracion judicial. Para que se practique tal notificacién, por
Secretaria, requiérase al Consejo Superior de la Judicatura, a fin de que publique
esta providencia en la pagina web de dicha convocatoria y allegue a este proceso

la constancia respectiva.
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Cuarto. Notificar a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 610 del Cédigo General del Proceso.
Para practicar dicha notificacion, s];e remitira mensaje al buzon de correo
electrénico de la entidad, informéandole que el expediente queda a su disposicion,

por si desea revisarlo e intervenir.
Quinto. Ei expediente permanecera en Secretaria a disposicion de la parte
demandada y de los terceros, por €l término de 2 dias, para que ejerzan los

derechos que pretendan hacer valer.

Sexto. Tener como pruebas, con el valor que les asigna la ley, los documentos

allegados con la demanda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




Bogotd, Diciembre de 2018
Seior (a)

MAGISTRADOS (A) (REPARTO)

H. CONSEJO DE ESTADO : i‘ : Q S i

E.S.D. FBI9IEN 11 BZ3SM

CECRETERIA GENERM

COHSEID DE ESTRDY
JOSE FERNANDO SALAZAR CHAVES, mayor de edad, vecino y residente en
esta ciudad, identificado con la C. C No 10.237.206, respetuosamente promuevo
accion de tutela para conseguir la protecciéon de mis derechos fundamentales a la
igualdad, minimo vital, la vida en condiciones dignas; el cual esta siendo
desconocido como consecuencia deta expedicion del Acuerdo PCSJA18-11118
del 4 de Octubre de 2018 por medio del cual el Consejo Superior de la Judicatura
realiza una convocatoria pUblica para conformar ternas para los cargos de
Directores Seccionales de Administracion Judicial, asi como el oficio
N°DEAJO18-985 del 19 de Octubre de 2018, expedido por la Direccion Ejecutiva
de Administracion Judicial, el cual deniega mi peticion de reconocimiento de
CQfLIJ,diCién de pre-pensionado:

HECHOS

1. Naci el 08 de Abril de 1958, en la ciudad de Cali — Valle del Cauca,
actualmente tengo 60 afios de edad.

2. Mi vida Laboral inicio el 01 de Julio de 1982, desempefiandome como
empleado en diferentes empresas de tipo privado y publico, tal como lo
sustento en el reporte de semanas cotizadas emitido por COLPENSIONES
y el cual anexo al presente documento.

3. Actualmente me desempefio como Director Seccional.de.Administracién
Judicia! de Manizales, cargo que ostenté desde el 01 de Junio de 2015 y al
cual me postule en la convocatoria efectuada por el Consejo Superior de la
Judicatura mediante Acuerdo PSAA12-9433 del 17 de Mayo de 2012, la
cual comprendio:

» Convocatoria Publica: La cual se realizd mediante aviso en el portal
WEB de la Rama Judicial. El aviso incluia: Requisitos para el cargo;
remuneracion en ese afio y funciones del cargo.
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Principios: El Acuerdo se regia por los principios de igualdad de
oportunidades, publicidad, trarisparencia y de meritos.

Requisitos: Los previstos en la Ley 270 de 1996.

Intervencion Social: La Sala Administrativa publicé en la pagina WEB de
la Rama Judicial el listado de aspirantes que se presentaron, con el
proposito de recibir las oplnlrbnes sobre los aspirantes por parte de la
ciudadania, los gremios, la aciddemia o las organizaciones sindicales o las
organizaciones no gubernamehtales.

Audiencia Publica: Es |mportante anotar que sobre este punto la Sala
Administrativa del Consejo Sup)erlor de la Judicatura, a través del Acuerdo
PSAA14-10091 de enero 23 dc= 2014, modificod el inciso 1 del articulo 5 del
Acuerdo PSAA12-9433 de 2012 que quedo asi:

“Articulo 5.- Audiencia Publica: La Sala Administrativa del
Consejo Superior de la J!Jdicatura, del listado de aspirantes
para proveer un cargo de Director Seccional de
Administracion Judicial qﬂle retna los requisitos, conformara
una lista de prese!ecciorﬁados, la cual sera publicada en la
pagina WEB de /a Rama Judicial durante cinco (5) dias,
indicando los nombres, a’pel!idos completos y el numero de
la cédula de ciudadania de los preseleccionados”.

E! resto del articulo quedo igual y se procedié por esa Alta Corporacion a
realizar la audiencia publica de los aspirantes, [a cual fue transmitida por
internet, audios y videos que [deben reposar en los archivos del Consejo
Superior de la Judicatura.

Elaboracion de la terna: Sujtidos todos los anteriores tramites, la Sala
Administrativa procedid a elaborar la respectiva terna para proveer el
cargo de Director Ejecutivo| Seccional de Administracién Judicial de
Manizales y mediante Acuerdo PSAA15-10292 de febrero 5 de 2015,
formuld ante ta Directora Ejecutiva de Administracion Judicial la siguiente
terna.

- Liliana Maria Zapata Bustamante
- José Fernando Salazar Chaves y
- Jhoan Fernandc Vidal Patifio;

(Ver en pruebas copia Acuerdo PSAA15-10292 de febrero 5 de 2015 y
Acuerdo PSAA12-9433 de 2012).




. Como consecuencia de ello fui seleccionado y nombrado mediante

Resolucion 3299 del 08 de Mayo de 2015 y Acta de posesion del 01 de
Junio de 2015 emanados de la Direccion Ejggﬁtiva de Administracién
Judicial, por tal razén los actos en virtud a mi postulacién y posterior
nombramiento se encuentran en firme y gozan de presuncion de
legalidad. (ver pruebas copia Resolucion 3299 del 08 de Mayo de 2015 y
Acta de posesién del 01 de Junio de 2015)

. Como podra apreciar el Honorable despacho, el suscrito aprobd todas las

etapas del concurso publico que esa Alta Corporacion adelantd en
desarrollo del inciso segundo del articulo 125 de la Constitucién Politica de
Colombia, como quiera que para el cargo de Director Seccional de
Administracion Judicial el sistema de nombramiento no ha sido
determinado por la constitucion o la ley.

. El pasado 04 de Octubre de 2018, el Consejo Superior de la Judicatura

mediante Acuerdo PCSJA18-1111 de 2018, divulgé la convocatoria publica
para la conformacidn de ternas para los cargos de Directores Seccionales
de Administracion Judicial. (ver pruebas copia Acuerdoe PCSJA18-1111 de
2018)

. En consecuencia de lo anterior, y teniendo en cuenta que actualmente

ostento la calidad de pre- pensionado, dado que he cotizado al Sistema de
Seguridad Social — Pensiones — de manera continua e ininterrumpida,
teniendo a la fecha las semanas requeridas por Ley para acceder a la
pension de vejez, esto es, 1.515,86 semanas, conforme lo dispone el
Articulo 33 de la ley 100 de 1993 el cual fue modificado por el Articuio 9 de
la Ley 797 de 2003. Sin embargo, como bien lo indique en el numeral
primero precedente, aun no tengo la edad minima para acceder al
beneficio de reconocimiento pensicnal, puesto que como se refiere en la
citada Ley, para acceder al derecho pensional en mi calidad de hombre
debo tener cumplidos 62 anos de edad. (Ver pruebas reporte de semanas
cotizadas Colpensiones)

. Por tal razén mediante sendos derechos de peticién de fecha 05 y 10 de

Octubre de los corrientes dirigidos a la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial y el Consejo Superior de la Judicatura
respectivamente, solicite se protegiera mi condicién de pre-pensionado y
en consecuencia no se ofertara el cargo que ocupo actuaimente, hasta
tanto cumpla los requisitos para acceder a mi pension de vejez, maxime si

%se tiene en cuenta que el salario que percibo como Director Seccional, es




el Unico ingreso con que cuento para mi subsistencia y la de mi nucleo
familiar, esto es, esposa y mjadre.(Ver prueba derechos de peticion
presentados y certificacion contador publico)

Respecto a mi nucleo familiar es preciso mencionar al Honorable
Despacho, tal como indique ¢&n precedencia esta compuesto por mi
esposa y mi sefiora madre, anotando que mi esposa actualmente se
encuentra desempleada y depende de mis ingresos como Director
Ejecutivo Seccional de Adminisiracion Judicial de Manizales, y mi sefiora
madre es una persona de la {ercera edad (90 afios de edad), la cual
padece una patologia denominglda Alzheimer, por tal razon y teniendo en
cuenta que la enfermedad [que padece requiere unos cuidados
especializados, mensualmente aporto la suma de Dos Millones de Pesos
M/cte ($2.000.000.00), esto en ziras de sufragar los gastos que acarrea su
manutencién y tratamientos, cop el fin gue mi progenitora lleve una vida
en condiciones dignas. (Ver pruizba declaraciones extra-juicio y certificado
de la EPS SURA en la que consia la calidad de beneficiaria de mi esposa)

De otra parte cabe mencionar a] Honorable Despacho, que en vista a que
el Acuerdo PCSJA18-1111 de| 2018 se encuentra vigente y surtiendo
efectos juridicos y pese a que ostento estabilidad laboral reforzada, me vi
en la obligacién de inscribirme & la mencionada convocatoria, esto con el
fin de obtener alternativas parajque no se me prive de los ingresos para
subsistir.

9. Por lo anterior, mediante oficiol N°DEAJO18-985 del 19 de Octubre de
2018, el Director Ejecutivo de AdJministracic’)n Judicial, comunica que no se
accede a mi peticién argumentadp lo siguiente:

1. “Se adelanté la revision y analisis de manera conjunta entre
el Consejo Supernior de la Judicatura y la Direccién Ejecutiva
de Administracion Judicial para la conformacion de las temas
para los cargos de Diredtor Seccional de Administracion
Judicial.

1. El Consejo Superior de la Judicatura expidic el Acuerdo
PCSJA18-11118 del 4 de|octubre de 2018 “Por el cual se
realiza una convocatoria piiblica para conformar temas para
fos cargos de directores| seccionales de administracion
judicial”.




2. El propdsito de la convocatoria es fortalecer la meritocracia y
modemizacion en la Rama Judicial, teniendo en cuenta los
principios constitucionales de igualdad, moralidad, eficacia,
ecoriomia, imparcialidad, transparencia, celeridad y
publicidad.

3. Los empleos de Director Seccional de Administracion Judicial
no son empleos de catrera, en cuanto la Ley 270 de 1996
sefiala un procedimiento especial para su provision y la
eventual condicion de sujeto de especial proteccion no incide
en el desarrollo de la misma.

4. La convocatoria prevista en el Acuerdo PCSJA18-11118 se
ajusta al ordenamiento juridico y esta de acuerdo con la
naturaleza del cargo Director Seccional de Administracion
Judicial.

5. Por lo anterior, no_resulta procedente resolver de manera
afirmativa su peticién. No obstante, reitero lo sefialado en
el Acuerdo de Convocatoria frente a la posibilidad de
participacion en el proceso de conformacion de la
terna...'(subrayas y negrillas fuera de texto}

10.De |la anterior respuesta se puede concluir que ni la Direccion Ejecutiva de

Administracién Judicial ni el Consejo Superior de la Judicatura, realizaron
un analisis exhaustivo a mi caso particular, dado que como bien o exprese
en parrafos precedentes el salario que percibo como Director Seccional de
Administracion Judicial, es el Onico ingreso con que cuento para mi
subsistencia y la de mi nucleo familiar, esto es, esposa y madre; lo que
conlleva al menoscabo de mis derechos fundamentales a la igualdad,
minimo vital, la vida en condiciones dignas y desconociendo ademas la
calidad de sujeto especial de proteccion que actualmente ostento, asi
como ocasionar un perjuicio irremediable a mi situacién laboral vy
financiera, lo que se traduce en un panorama de incertidumbre para el
suscrito y mi ntcleo familiar, puesto que por la edad que actualmente tengo -
seria una odisea conseguir un nuevo empleo hasta que acceda a la
pension de vejez, situacién que me pone en estado de vulnerabilidad, dado
que no cuento con las condiciones materiales que me permitan llevar una
existencia digna.

Ahora bien, el cargo que ocupo desde hace tres (3) afios y cinco (5)
meses, ha sido ejercido cumpliendo cabalmente mis funciones, para lo
cual he demostrado intachablemente mis capacidades, competencias y
liderazgo, situacidon que ha sido demostrada con el resultado de las
auditorias internas realizadas por la Unidad de Auditoria y las externas por
parte de la Contraloria General de la Republica, asi como por el




ICONTEC, ante las cuales he
eficacia, eficiencia y cumplimier;
contar los proyectos impulsados| en esta Direccion Seccional.

12.En el mismo sentido el Honorab
Sentencia 05001233300020120

11.Al respecto la Honorable Corté Constitucional en sentencia SU-897 de
2012 expreso:

“En la jurisprudencia constitucional se ha entendido que las
personas beneficiarias de ‘I‘!a proteccion especial, es decir los
prepensionados, seran aquillos servidores que cumplan con los
requisitos para acceder a [a pension de jubilaciéon o de vejez
dentro de los tres afios sigujientes o, en otras palabras, aquellos
a los que les falte treiiﬁos 0 menos para cwﬂgsnfequigjltos
qge-lesnpemnitiﬁiag___ a_qg_ggg[ a la pension de j@ﬂw vejez.”

..Bajo tal entendimiento, {a Corte Constitucional ha precisado
que el fundamento del reconocimiento de la estabilidad laboral
reforzada de los prepems:onados no es un asunto que
dependa de un mandato lgislativo particular y concreto, sino
que tiene raigambre constitucional, es decir, “opera para la
satisfaccién de los derech]os fundamentales de estos grupos
poblacionales, que se veiian gravemente interferidos por el
retiro del empleo pubhcc{ asi las cosas, sostuvo que la
mencionada estabilidad nosolo es aplicable en los casos que el
retiro del cargo se sustenta en su supresion ante la liquidacion
de la entidad, o en el marco de los procesos de restructuracion
de la Administracion Pubhcqa (retén social), siendo estos casos,
apenas una especie de mecanismo, dentro de los multiples que
pueden considerarse para garantizar los derechos
fundamentales mvolucradcs por la permanencia en el empleo
publico de los servidores p Jox:mos a pensionarse.

Es por lo anterior que la estabilidad laboral de los
prepensionados se conviette en un imperativo constitucional en
cada uno de los escenario’ en que se materialice alguna de las
causales que lleven al retiro del servicio, evento en el cual, serd
necesario efectuar un €jercicio de ponderacion entre los
derechos al minimo vital eligualdad de los prepensionados y la
satisfaccion del interés gereral del buen servicio pablico, con el
fin de no afectar el nicleo esencial de cada uno de los extremos
en cuestion.”

» demostrado altos esténdareé de ética,
to de metas por parte del suscrito, esto sin

le Consejo de Estado Seccion Segunda en
)28501 (36852013) - 2/29/2016 expreso:

\



&

13. Por las anteriores premisas no le es dable a la Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial ni al Consejo Superior de la Judicatura para negar
mi peticion so pretexto que “Ef propésito de la convocatoria es fortalecer la
mentocracia y modemizacion en la Rama Judicial, teniendo en cuenta los
principios constitucionales de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
imparcialidad, transparencia, celeridad y publicidad”, para ir en detrimento
mis derechos fundamentales, sin ni siquiera mirar las condiciones
particulares de mi caso, situacién que deja entrever un desconocimiento de
los mandatos Constitucionales y jurisprudenciales, mas concretamente en
lor que se refiere a las condiciones materiales basicas e indispensables
para asegurar mi supervivencia digna y autonoma, tal como lo indica la
Corte Constitucional en sentencia T-357 de 2016, la cual es clara en
establecer que “En el caso de los prepensionados, la Corte ha protegido
los derechos de estas personas cuando su desvinculacion suponga una
afectacion de su minimo vital derivada del hecho de que su salario y
eventual pension son la fuente de su sustento econémico.”(Negrillas
fuera de texto)

Finalmente las condiciones particulares y precarias que viviria en mi hogar de
materializarse la mencionada convocatoria puesto que como se reitera no poseo
ningun ingreso adicional al salario que percibo como Director Seccional, hacen
que la accion de tutela sea el mecanismo juridico adecuado para proteger mis
derechos y, ademas, para lograr que no se genere un perjuicio irremediable a
mis condiciones de vida.

DERECHO FUNDAMENTAL

Con los hechos narrados se violan los derechos fundamentales a la Igualdad,
vida digna y al minimo vital consagrados en los articulos 2, 11,13 y 53 de la
Constitucién Politica colombiana.

PETICIONES

PRIMERA: Se tutelen mis derechos fundamentales a la igualdad, vida digna y al
minimo vital y en consecuencia se reconozca mi estabilidad laboral reforzada al
ostentar la calidad de pre-pensionado.

SEGUNDA: Se ordene a ia Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial y/o al
Consejo Superior de la Judicatura abstenerse de ofertar el cargo de Director
Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial de Manizales en |la
convocatoria realizada mediante Acuerdo PCSJA18-1111 de 2018, emanado del
Consejo Superior de la Judicatura, hasta tanto el suscrito acceda a la pension de
vejez.




PRIJEBAS

Solicito se tengan como tales las siguieintes pruebas y/o diligencias probatorias:

» copia cedula de ciudadania

copia Acuerdo PSAA12-9433 de 2012
copia Acuerdo PSAA14-10091 de 2014

Derecho de peticion radicado arite el Consejo Superior de {a Judicatura

»
>
» Copia Acuerdo PSAA15-10292 de febrero 5 de 2015
>
>

Derecho de peticion radicado arite la Direccion Ejecutiva de

Administracion Judicial.
> Respuesta Derecho de peticién
Administracion Judicial.

por parte de la Direccion Ejecutiva de

> copia Resolucion 3299 del 08 de: Mayo de 2015 y Acta de posesion del 01

de Junio de 2015.
copia Acuerdo PCSJA18-11118

de 2018

reporte de semanas cotizadas GOLPENSIONES

Declaracion extra-juicio dependencia econémica esposa.

>
>
» Certificacion Contador Publico sobre ingresos.
>
>

Declaracion extra-juicio dependincia econémica madre (rendida por la

curadora provisoria)
> C

|a Acta de posesion curadora provisoria.

» Certificacion de afiliacion EPS Q'IURA

FUNDAMENTDS DE DERECHO

»

Fundo esta acciéon en lo preceptuado por el articulo 86 de la Constitucion

Politica, en concordancia con lo estat
Carta, los Decretos 2591 de 1991y 30

PROCIH
Decretos 2591 de 1991, Decreto 306
COMF:

Es usted, Sefior Magistrado(a), com|
conocer del presente asunto.

DECLARA!

Bajo la gravedad del juramento m

. . ¢
invocados en esta accion de tutela r

naturaleza.

lecido en los articulos 2, 11,13 y 53 de la
B de 1992 y demas concordantes.

:DIMIENTO

de 1992, Decreto 1382 de 2000.

'ETENCIA

Jetente por lo establecido en la ley para

CION JURADA

anifiesto que sobre 1os mismos hechos
o he interpuesto otra accidén de la misma




NOTIFICACIONES

El accionante en: Carrera 23B #69-26 Manizales — Caldas 0 en el correo
electrénico j.fsalazar@hotmail.com
Teléfono: 3208907078

l.as accionadas:

» CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA ubicada en la Calle 12 N°7-
65 Bogota D.C

» DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL ubicada en
la Calle 72 #7-96 Bogota D.C

Cordialmente,

VES

PR S - Mol et

, Rama fodida
’ Cgmp&xm&eh}adzmn
Repibia de Colombla

" Manizales, Diciembre 10 de 2018

- Este documento fue presentado personalmente para su
. autenticacion por:

identificado(a) con la cedula de ciudadani
de MANIZALES

" Responsable Oficina Judicial:

MONICA VALENCIA JARAMILLO



mailto:j.fsalazar@hotmail.com




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012

