CONSEJO DE ESTADO \Q

JUSTICIA - GUIA - CONTROL

CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA
SUBSECCION B

CONSEJERA PONENTE: SANDRA LISSET IBARRA VELEZ.

Bogota D.C., 27 de noviembre de 2018.

Referencia: Accién de Tutela

Radicacion: 11001-03-15-000-2018-04392-00

Actor: Diana Patricia Trujillo Solarte.
Accionado: Consejo Superior de la Judicatura y otro.

AUTO QUE ADMITE LA ACCION Y NIEGA MEDIDA CAUTELAR

- Procede el despacho a estudiar la admision de la accién de tutela de la

referencia y la solicitud de medida provisional presentada.

1. De la admision de la accidn de tutela.

1.1. La sefiora Diana Patricia Trujillo Solarte presentd la accién de
tutela’ de la referencia por la presunta vulneracién de sus derechos

fundamentales al debido proceso y acceso a la carrera judicial.

1.2. Revisado el escrito encuentra la Consejera ponente que debe ser
admitida la presente tutela, por reunir los requisitos legales al tenor de
lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991 y en el Decreto
1983 de 20172

! El proceso de la referencia subi6 al Despacho con el informe de ta Secretaria General de la
Corporacion de fecha 26 de noviembre de 2018.

? Por el cual se modifican los articulos 2.2.3.1.2.1,2.2.3.1.2.4 y 2.2.3.1.2.5 del Decreto 1069 de
2015, Unico Reglamentario del sector Justicia y del Derecho, referente a las reglas de reparto
de la accion de tutela
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produzca un dafio mas gravoso que haga que el fallo de tutela carezca
de eficacia en caso de ser amparable el derecho®, es decir, que la
decisidbn que se profiera con ocasion de una medida cautelar es ‘

independiente de la que se emita al momento de dictar sentencia.

Dicho lo anterior, es claro que «el juez de tutela podra adoptar la
medida provisional que considere pertinente para proteger el derecho,
cuando expresamente lo considere necesario y urgente. Esta es una
decision discrecional que debe ser ‘razonada, sopesada y proporcionada a

la situacion planteada’™.

- 2.2. Solicita la parte actora, se decrete como medida provisional:

«...]

Debido a que la fecha para la presentacion de la prueba de
Conocimientos y Psicotécnica se encuentra fijada para [el] proximo dos
(2) de diciembre, segun CRONOGRAMA FASES ! y Il DE LA ETAPA
DE SELECCION ~ CONVOCATORIA No. 27, respetuosamente solicito
a los Honorables magistrados la siguiente Medida Provisional.

‘Suspender u ordenar la suspensidén de manera inmediata, del concurso
de méritos establecido en la Convocatoria No. 27 de 2018 — Acuerdo
No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018, ordenando a las
autoridades accionadas corregir las inconsistencias indicadas,
expidiendo un “Instructivo para la Presentacion de pruebas Escritas” y
un “Instructivo para la Presentacidén de las Pruebas Psicotécnicas”, que
estén acordes del con la Convocatoria No. 27 de 2018 — Acuerdo No.
PCSJA18-1107 y los COMPONENTES | y Il de su Anexo Técnico
No. 1, hasta que se garanticen los principios de transparencia,
Publicidad y Contradiccion de estas actuaciones, dandome tiempo
suficiente para su analisis, de minimo seis {6) meses de anticipacion a
la fecha de presentacién de las pruebas, teniendo en cuenta que el
Consejo Superior de la Judicatura en Convocatorias anteriores,
similares a la que hoy nos ocupa, ha dado a conocer estos documentos
con mas de diez (10} meses de anticipacion a la presentaciéon de las
Pruebas Escritas”.

Lo anterior, en consideracion al perjuicio irremediable que se me
causaria al tener que presentar unas pruebas que son consecuencia de
la violacién flagrante de mis derecho fundamentales al debido proceso y
acceso a la carrera judicial, de las reglas del Concurso, de los Principios
de Transparencia, Publicidad y Contradiccion, de la Constitucidn Politica
de Colombia y de la Ley Estatutaria de Administracidn de Justicia;
tomandose en tardio el fallo definitivo que pudiera proferirse, con [a

4 Auto 207 de 18 de septiembre de 2012. M.P. Dr. Luis Guillermo Guerrero Pérez.
5 .
lbidem.
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Diana Patricia Trujillo han sido de igual aplicaciéon a la totalidad de los

aspirantes inscritos en ta referida convocatoria.
En merito de lo expuesto se,
RESUELVE
PRIMERO. ADMITIR el tramite de la presente accién constitucional.
SEGUNDO. NEGAR la solicitud de medida cautelar.
TERCERO. Por [a Secretaria General de la Corporacion:

. Notificar, por el medio mas expedito y a la mayor brevedad al
Consejo Superior de la Judicatura y a la Universidad Nacional de
Colombia, en calidad de demandados, enviandole copia del escrito de
tutela, para que rinda informe sobre los hechos de la accion dentro de
"los dos (2) dias siguientes al recibo de la notificacion de la presente

providencia.

CUARTO. ORDENAR al Consejo Superior de la Judicatura que, una
vez notificada la presente providencia, publigue su contenido en la
pagina WEB habilitada por la convocatoria para informar a los

aspirantes acerca de las actuaciones de la misma.
QUINTO. TENER como pruebas los documentos allegados con el

escrito de tutela, cuyo valor sera otorgado en la providencia respectiva.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

L M%—J—’“—;D

SANDRA LISSET IBARRA VELEZ
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JUZGADO TERUELRC PLI'v.e B
* DEL CIRCUITO DIl POMKYAN - GAUCA
Popayan, Cauca, veintidés (22) de noviembre de ¢ GiiTE i RO A Mcsnos Messent

POR ANTE & '
Syl o —

Honorables:

MAGISTRADOS DEL CONSEJO DE ESTADO .
E.S. D. |
ASUNTO: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE: DIANA PATRICIA TRUJILLO SOLARTE
ACCIONADOS: CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

DIANA PATRICIA TRUJILLO SOLARTE, identificada con cédula de ciudadania No.
24 550.779, expedida en Popayan, Cauca, en calidad de aspirante debidamente
inscrita al concurso de méritos para la provisién de cargos de la Rama Judicial,
convocado por el Consejo Superior de la Judicatura mediante Convocatoria No. 27 -
Acuerdo No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018, del que hacen parte sus
Anexos Técnicos No. 1y No. 2, respetuosamente me dirijo a ustedes, con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia, para
interponer la presente accion de tutela como mecanismo principal o transitorio, si asi lo
consideran los Honorables Magistrados, en contra de EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, con el fin de que se
me protejan los derechos fundamentales al debido proceso y accesc a la carrera
judicial, con fundamento en los siguientes,

HECHOS

1). €I Consejo Superior de la Judicatura y la Universidad Nacional de Colombia estan
adelantando el concurso de méritos para la provision de cargos de funcionarios de la
Rama Judicial, Convocatoria No. 27 de 2018, regulado mediante Acuerdo No. :
PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADELANTA EL :
PROCESO DE SELECCION Y SE CONVOCA AL CONCURSO DE MERITOS PARA LA
PROVISION DE LOS CARGOS DE FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL”, su Anexo

Técnico No. 1 “METODOLOGIA, PLAN Y CARGAS DE TRABAJO PARA LA EJECUCION DE

LA CONVOCATORIA" y su Anexo Técnico No. 2. “RELACION DEL EQUIPO DE TRABAJO', : p
documentos, estos, que son la Ley del concurso y por ende obligatorios para todos

(Consejo Superior de la Judicatura, Universidad Nacional de Colombia e Inscritos), los

cuales fueron publicados en |a pagina WEB de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co ; medio sefalado por el mismo Consejo Superior de la

Judicatura para realizar las notificaciones y/o publicaciones relacionadas con este

CONCUrso.

2). El Listado Total de Inscritos fue publicado en la pagina WEB de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co donde me encuentro registrada para el cargo de Magistrado
Sala Civil Familia, al que me inscribi teniendo en cuenta las reglas establecidas en la
Convocatoria No. 27 - Acuerdo No. PCSJA18-11077, sus Anexos Técnicos y el
Instructivo de Inscripciones.

3). La Convocatoria No. 27 _ Acuerdo No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018,
establece en su “ARTICULO 3. El concurso es publico y abierto. La convocatoria es
norma obligatoria y reguladora de este proceso de seleccién, por tanfo, de
perentorio cumplimiento tanto para la administracion como para los aspirantes,
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quienes, con su inscripcion, aceptan \as condiciones y términos sefialados en el
presente Acuerdo”.

La misma norma, en su numeral 4.1 Etapa de Seleccion, Fase 1. Pruebas de aptitudes
y conocimientos, dispone: “ os aspirgntes inscntos al concurso seran citados a
presentar las pruebas, en la forma indicalla en ef numeral 5.1 del presenie Acuerdo, las
cuales evaluaran los siguientes atributos: (i) aptitudes y (ii) conocimientos. La
prueba de conocimientos se encuenira constituida por dos componentes: uno
general y otro especifico relacionado ton la especialidad seleccionada’

En su numeral 4.2 Etapa Clasificatoria, 1l) Prueba psicotécnica. Hasta 200 puntos,
consagra: “La prueba psicotécnica se e’rph’caré en la misma sesion que las pruebas
de aptitudes y conocimientos; tiene |un puntaje méximo de 200 puntos y es de
caracter clasificatorio. Solo se pubﬁcaré{r los resultados de la prueba psicotécnica de
los concursantes que hayan aprobado las pruebas de aptitudes y conocimientos”.

4). €1 Anexo Técnico No.1, al que debia [sujetarse la Universidad Nacional de Colombia
para el cumplimiento de la consultoria ¥ el Consejo Superior de la Judicatura, como
responsable directo del concurso y ence rgada de aprobar la Tabla de Contenidos y la
Estructura de las Pruebas, por ser este documento el que principalmente fijé las reglas
que debian cumplir las dos autoridades accionadas, no fue acatado por ellas, como
claramente se evidencia con |a improvisacién, a Gltima hora, en la realizacion de los
“Instructivos para la Presentacién de Piuebas Escritas’, hasta el dia de hoy dos; no
solo por su pluralidad, sino, basicamerite, por su contenido, violatorio de la Ley del
concurso, y por las fechas de su publicacion, faltando solo 17 dias para ia realizacion
de ias Pruebas Escritas, sin que se hdya publicado aun el Instructivo de la Prueba
Psicotécnica, que se realizara en la misma fecha.

En cuanto al tiempo en el que me es dago a conocer el Instructivo de la Prueba Escrita,
el ultimo, actualizado el pasado 15 d¢ noviembre, considero que viola de manera
flagrante mis derechos fundamentales irjvocados, porque me fija nuevas reglas para el
concurso y el tiempo es muy corto, lojque me impide prepararme adecuadamente.
Actuaciones que van en contravia de los principios de Transparencia, Publicidad y
Contradiccion que rigen los CORCUrsos diz méritos; maxime cuando, como en este caso,
su contenido viola las reglas del concurso .por estar en contradiccién con el Anexo
Técnico No. 1, y cuando, adn, no se nos ha dado a conocer el Instructivo para las
Pruebas Psicotécnicas.

En cuanto al contenido del Instructivo di |a Prueba Escrita, violatorio de las reglas del
concurso, es necesario hacer referencia al Anexo Técnico No. 1, donde se senala
textualmente: “OBJETO: REALIZAR EL DISENO, ESTRUCTURACION, IMPRESION Y
APLICACION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS, DE CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS
v/O APTITUDES PARA LOS CARGOS DE FUNDIONARIOS" ¥ “METODOLOGIA: La
consultoria se regira por lo dispuesto eniel articulo 32 numeral 2 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas que complementen o maodifiquen la materia, la cual se haréd de manera
presencial por medio del personal que al efecfo asigne el consultor. En esta el
consultor debe en su propuesta dar cumplimiento a los requerimientos técnicos
exigidos por la entidad y gue a ccntinuacién se_relacionan_e identifican las
necesidades a tener en cuenta para 1 presente contratacion:

A). En el acapite COMPONENTE |, numeral 1. Pruebas de Conocimientos, parrafos 2y

4, del Anexo Técnico No. 1, se dispone:
Parrafo 2: “El concurso se estima cumplira dos (2) etapas, la de Seleccion y la de

Clasificacion.

parrafo 4: “Por lo anterior, se requiere € disefio, estructuracion e impresion de pruebas
de conocimientos y/o competencias para cargos de ........ , que como minimo podran




ser 14 sub-pruebas o las que adicionalmente establezca en contratista en su
propuesta, estructuradas de la siguiente forma: Parte General para la Convocatoria.
Areas: Filosofia del Derecho, Interpretacion Juridica y Constitucional, Derecho
Constitucional, Derecho Procesal y Derecho Probatorio. Namero de Preguntas:
50"

Esta Parte General para la Convocaioria fue establecida para todos los cargos
convocados, entre ellos el de Magistrado Sala Civil Familia, al que aspiro, fijando
claramente las Areas y el Numero de preguntas; por lo tanto, no podian ser
modificados por el consultor al momento de realizar el Instructivo de la Prueba Escrita,
como evidentemente lo hace en los dos Instructivos, siendo el Gitimo, el actualizado el
pasado 15 de noviembre, donde cambia las Areas y el Numero de Preguntas.

Es asi como para el cargo al que aspiro, Magistrado Civil Familia, el Instructivo
actualizado para la Prueba Escrita, en su numeral 4. ESTRUCTURA DE LAS
PRUEBAS ESCRITAS, cambia el Numero de Preguntas e introduce un nuevo
Componente de Aptitudes con 50 nuevas preguntas; las cuales no hacian parte del
Anexo Técnico No. 1, veamos:

En el Cuadro que consagra los Componentes, Numero de Preguntas, Tiempo Y
Caracter, le asigna para el componente Aptitudes: 50 preguntas (Mientras el Anexo
Técnico No. 1 no contemplo este componente ni sus 50 preguntas, - introduciéndolo
sorpresivamente solo a quine (15) dias de ia fecha para la presentacion del examen},
para el componente Conocimientos Generales: 35 preguntas (Mientras el Anexo
Técnico No. 1 le asigné a mi cargo 50 preguntas), para el componente Conocimientos
Especificos: 45 preguntas (Mientras el Anexo Técnico No. 1 le asigné 50 pregunias),
para el componente Prueba Psicotécnica: 70 preguntas (Mientras el Anexo Técnico
No. 1 le asigno a la Prueba Psicotécnica como minimo 100 preguntas).

De igual manera, el Instructivo actualizado para la prueba Escrita, en su numeral 5.2.1.
Componente General, cambia las Areas, en su cantidad y denominacion, a las que
fueron asignadas en el Anexo Técnico No. 1; veamos:

En el Cuadro donde se consagran las Areas Comunes para todos los Grupos, le
asigna las siguientes: Filosofia del Derecho, Hermenéutica Juridica, Derecho
Constitucional, Teoria General del Proceso, Teoria General de la Prueba,
Herramientas Ofimaticas e Internet (Mientras el Anexo Técnico No. 1 le asigné las
siguientes Areas: Filosofia del Derecho, interpretacion Juridica y Constitucional,
Derecho Constitucional, Derecho Procesal y Derecho Probatorio).

Ahora, el Anexo Técnico No. 1 fijo también el contenido de las Sub-pruebas
Especificas para cada cargo de aspiracion, determinando los Componentes Sub-
pruebas y el Numero de preguntas para cada caso, de acuerdo a los grupos
establecidos; por lo tanto, estos aspectos tampoco podian ser modificados en el
Instructivo de 1a Prueba Escrita jlo que hace dos veces para |os cargos convocados!,
que fueron los que elegimos los aspirantes al momento de inscribirnos.

Para el cargo al que aspiro y en el que me inscribi, Magistrado Civil Familia, el
Instructivo actualizado para la Prueba Escrita, en su numeral 5.2.2. Componente
Especifico, cambia los Grupos, Componentes y Areas, en su cantidad y denominacion,
en comparacion con las que fueron asignadas en el Anexo Técnico No. 1, veamos:

Para el cargo, Magistrado Civil Familia, que en el Instructivo actualizado corresponde al
Grupo 14, Magistrado de Tribunal — Sala Civil Familia, descrito en el Cuadro
correspondiente al Grupo 14 — Promiscuo I {Magistrado), se asignas los siguientes
Componentes y Areas: Derecho Civil: Codigo Civil, Coédigo General del Proceso,
Cédigo de Comercio, Estatuto del Consumidor, Estatuto de Registros, Derecho de




Familia; Codigo General del Proceso - Familia, Cédigo Civil - Familia, Codigo de la
Infancia y la Adolescencia, Proteccion del Menor, Medidas y Entidades (Mientras el
Anexo Técnico No. 1 le asigné las siguicnies Areas: Derecho Civil y Derecho Familia,
sin que, a pesar de existir relacion, pueda entenderse teécnicamente incluidos en estas
Areas, el Cddigo General del Procesp, el Codigo de Comercio, el Estatuto del
Consumidor y el Estatuto de Registros)

Como es obvio, con estos cambios tan Significativos, realizados en tan corto tiempo y
con desconocimiento de as reglas del concurso, me siento asaltada en mi buena fe, al
ser sorprendida, sin ninguna justiﬁcacic’mi legal, con la modificacion del contenido de las
Pruebas Escritas, en sus diferentes componentes, lo que a todas luces viola mis
derechos fundamentales al debido progeso Y acceso a la carrera judicial y va en
contravia de los Principios de Transparencia, Publicidad y Contradiccion.

Asi mismo, el Anexo Técnico No. 1, enlel acapite “Instructivo para la presentacion
de ta Prueba” consagro textuaimente: “I=1 proponente seleccionado para la elaboracion
de la prueba debera entregar, en la fecha que el Consejo Superior de la Judicatura
determine, el arte final de un instructi’o para la presentacion del examen dirigido
a los concursantes. Esta guia desarro larg los siguientes aspectos ..., sin embargo,
al dia de hoy, las autoridades accionadas no han cumplido con esta regla, por cuanto,
no solo han publicado en la pagina WEE www ramajudicial,gov.co del concurso dos (2)
Instructivos para la Presentacién de la Prueba Escrita, siendo, el segundo, actualizado
el pasado 15 de noviembre; sino que ad%amés, estos no son consistentes con las regias
descritas anteriormente en el COMPONENTE |, que son la ley del concurso.

B). En el acapite COMPONENTE li, 2. Pruebas Psicotecnicas, del Anexo Técnico No.
1, se consagra textualmente:

"t contratista deberd de forma sim ulténea realizar el disefio de las pruebas
psicotécnicas para los diferentes cargol; de Magistrados y jueces, teniendo en cuenta
los siguientes cargos por categoria y Especialidad.

1. Grupo de Cargos que requiertn Pruebas Psicotécnicas: “... Grupo [l
Magistrados Tribunal Superior: SalajCivil, Safa’PenaI, Sala Laboral, Sala Familia,
Sala Civil-Familia, Sala Civil-Familia-Laboral, Sala Unica...”

Por lo anterior, se requiere el disefio y hstructuracion de una prueba psicotécnica para
cargos de Magistrados y Jueces de la Reptblica, la cual sera aplicada en la misma
sesion que la prueba de conocimientos a_los aspirantes que sean admitidos 2
nivel nacional en las mismas sedes establecidas en el presente documento; sin
embargo, esta prueba no tiene cariicter eliminatorio sino clasificatorio para los

aspirantes”

Como ve claramente, esta parte resaltada y subrayada del COMPONENTE I, va en
contravia de lo dispuesto en el Acuerdo No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018,
donde no se establecié proceso unjproceso de admisién alguno, para que los
aspirantes pudieran presentar la prugba psicotécnica, debiendo, en consecuencia,
modificarse este aspecto del Anexo Técnico No. 1, para que pueda estar en
consonancia con el Acuerdo.

En el literal b}, se dispuso: “El contratisga debera ..., para lo cual se podra disefiar una
prueba con un componente comun y ofyo componente especifico por especialidad, gue
tendrian como minimo un numero de hasta cien (100} preguntas”

S

Este Componente Il también consagia, en su numeral 3. Caracteristicas de las
Pruebas: "Fl procesc de construcclon de fas pruebas debera sujetarse a las
especificaciones que se sefialan a continuacién, sin perjuicio de aquellas que por su




naturaleza le son propias.....3.4. El contratista debera ...., para lo cual se podra disehar

una prueba con un componente comun y otro componente especifica por especialidad,
que tendran como minimo un numero de cien (100) preguntas”

Estas reglas tampoco se cumplen en los Instructivos para la Presentacion de Pruebas
Escritas, el ultimo, actualizado el pasado 15 de noviembre, como quiera que en el
cuadro de su numeral 4, ESTRUCTURA DE LAS PRUEBAS ESCRITAS, para la
Prueba Psicotécnica se asigna un nimero de setenta (70) preguntas, que es
menor al numero establecido en el Anexo Técnico No. 1 de cien (100) preguntas.

Este Componente |) en su numeral 3.5, Instructivo para la presentaciéon de la
Prueba, consagra textualmente: “E/ proponente seleccionado para la elaboracién de la
prueba debera entregar, en la fecha que {a Unidad de Carreara determine, el arte final
de un instructivo para la presentacién del examen, dirigido a fos concursantes”;
sin embargo, hasta la fecha, dicho Instructivo para la Presentacién de la Prueba
Psicotécnica no ha sido publicado en la pagina WEB www.ramajudicial.qov.co ,
circunstancia que agrava la afectacion de mis derechos fundamentales invocados.

5). Es de vital importancia tener en cuenta que el Anexo Técnico No. 1, en sus
COMPONENTES | y II, le otorgd las siguientes facultades al proponente, siendo la
Universidad Nacional de Colombia la encargada y el Consejo Superior de la Judicatura
el que debia aprobar la Tabla de Contenido y la Estructura de fas Pruebas:

a) Incluir adicionalmente cargos de funcionarios que se relacionan con [as
especialidades sefialadas en ese Anexo Teécnico No. 1. (COMPONENTE I). jNo se
faculto, bajo ningiin punto, cambiar, sin justificacion legal alguna y después de
realizadas las inscripciones, las reglas del concurso para los cargos a los que
nos inscribimos los aspirantes, con el proposito de incluir, solo ahora, nuevos
cargos!

b} Precisar los temas generales y los sub-temas que se evaluaran en la parte general y
en las sub-pruebas especificas y los tipos de aptitud, habilidad, competencia o atributo
que se pretende medir (COMPONENTE ). iNo se facuitd, bajo ningin punto,
cambiar, sin justificacion legal alguna y después de realizadas las inscripciones,
los temas generales ni los temas especificos y mucho menos la cantidad de
preguntas para cada uno!

c) Presentar alternativas sobre el numero de pruebas paralelas a construir con
preguntas diferentes para cada una (COMPONENTE I). jNo se facultd, bajo ningun
punto, cambiar, sin justificacion legal alguna y después de realizadas las
inscripciones, los temas generales, temas especificos, componentes, numero de
preguntas, denominacion de cargos nhi de grupos, a los que fuimos convocados y
hos inscribimos los concursantes!

d) Establecer técnicamente el numero de pruebas psicotécnicas, presentar alternativas
al respecto, establecer los perfiles ideales y determinar si se requiere estructurar
subpruebas por alguna especialidad (COMPONENTE II). iNo se faculté, bajo ningian
punto, cambiar, sin justificaciéon legal alguna y después de realizadas las
inscripciones, el numero preguntas minimas que fueron asignadas en el Anexo
Técnico No. 1 para 1a Prueba Psicotécnical

Por dltimo, me permito citar la siguiente jurisprudencia: a) Sentencia 7-682 de 2016 de
la Corte Constitucional, parte Considerativa, especialmente en los siguientes
numerales: 3. La procedencia excepcional de la accion de tutela en materia de
concursos de méritos. Reiteracion de Jurisprudencia y 5. La convocatoria como ley del
concurso y el derecho fundamental al debido proceso administrativo en l0s concursos
de mérito. Reiteracion. b) Sentencia 0024 de 2016, Consejo de Estado ~ Procedencia
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de la accion de tutela contra acto adminigtrativo de tramite por vulneracion de derechos
fundamentales.

MEDIA FROVISIONAL

Debido a que la fecha para la presentacion de la prueba de Conocimientos vy
Psicotécnica se encuentra fijada paia proximo dos (2) de diciembre, segun
CRONOGRAMA FASES 1y Il DE LA ETAPA DE SELECCION — CONVCCATORIA No.

27. respetuosamente solicito a los Hﬂonorames Magistrados la siguiente Medida
Provisional:

“Suspender u ordenar la suspension, die manera inmediata, del concurso de méritos
establecido en la Convocatoria No. 27 dg 2018 - Acuerdo No. PCSJA18-11077 del 16
de agosto de 2018, ordenando a| las autoridades accionadas corregir las
inconsistencias indicadas, expidiendo ur “Instructivo para la Presentacion de Pruebas
Escritas” y un "Instructivo para la Presentacion de las Pruebas Psicotécnicas’, que
estén acordes con la Convocatoria No. :ii? de 2018 - Acuerdo No. PCSJA18-11077 del
16 de agosto de 2018 y los COMPONENTES | y I de su Anexo Técnico No.1, hasta
que se me garanticen los principios de Transparencia, Publicidad y Contradiccion de
estas actuaciones, dandome tiempo suficiente para su andlisis, de minimo seis (6)
meses de anticipacion a la fecha de presentacion de las pruebas, teniendo en cuenta
que el Consejo Superior de la Judicatura en Convocatorias anteriores, similares a la
que hoy nos ocupa, ha dado a conocer (:’:StOS documentos con mas de diez (10) meses

de anticipacién a la presentacion de las [Pruebas Escritas’

Lo anterior, en consideracion al perjuicic irremediable que se me causaria al tener gue
presentar unas pruebas que son consecuencia de la violacion flagrante de mis
derechos fundamentales al debido proceso y acceso a la carrera judicial, de las Reglas
del Concurso, de los Principios de Trelnsparencia, Publicidad y Contradiccion, de la
Constitucion Politica de Colombia y de |a Ley Estatutaria de Administracién de Justicia;
tornandose en tardio el fallo definitivg que pudiera proferirse, con la consecuente
afectacion definitiva de mis derechos fu ndamentales invocados; asi mismo, porque la
continuacién del concurso, en estos térrpinos, causaria un grave detrimento econémico
de los recursos publicos asignados a |a Rama Judicial y un desgaste innecesario para
ta administracion y para los aspirantes, quienes nos veriamos enfrentados a tener que
continuar un proceso de seleccién viciato que, posteriormente, seria anulado o dejado
sin efecto por las autoridades judiciales siendo lo mas prudente, en este momento,
tomar las medidas necesarias para corregir las diferentes fallas de fondo que se
vienen presentado, que contradicen 1a ley del concurso y las normas basicas que
rigen los Procesos de Seleccion en lg Carrera Judicial.

PRETENSIONES

1) Tutelar mis derechos fundamentales lal debido proceso y acceso a la carrera judicial,
y/o otros derechos que, los Honorhbles Magistrados, consideren estén siendo
amenazados o vulnerados por el Consejo Superior de la Judicatura y por la Universidad
Nacional de Colombia.

2) Suspender u ordenar la suspensionjinmediata del concurso de méritos establecida
en la Convocatoria No. 27 de 2018 - Aduerdo No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de
2018, hasta que se me garanticen 108 principios de Transparencia, Publicidad y
Contradiccion de las actuaciones que se realicen en cumplimiento de esta tutela,
dandome tiempo suficiente para su andlisis. de minimo de 6 meses de anticipacion a la
presentacion de las Pruebas, teniendo en cuenta que el Consejo Superior de |a
Judicatura en Convocatorias anterioreé, similares a la que hoy nos ocupa, ha dado a
conocer estos documentos con mas de diez (10) meses de anticipacién a la
presentacion de las Pruebas Escritas.




3) Ordenar a las autoridades accionadas, corregir las inconsistencias sefaladas en
esta tutela, expidiendo un “Instructivo para la Presentacion de Pruebas Escritas” y un
"Instructivo para la Presentacion de las Pruebas Psicotécnicas”, que estén acordes con
la Convocatoria No. 27 de 2018 - Acuerdo No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de
2018 y los COMPONENTES | y fl de su Anexo Técnico No.1.

4) Ordenar a las autoridades accionadas, que me garanticen los principios de
Transparencia, Publicidad y Contradiccién, al momento de publicar el “Instructivo para
la Presentacion de Pruebas Escritas” y el “Instructivo para la Presentacién de Pruebas
Psicotécnicas”, dandome tiempo suficiente para su analisis, de minimo 6 meses de
anticipacion a la presentacion de las Pruebas, teniendo en cuenta, itero, que el Consejo
Superior de la Judicatura en Convocatorias anteriores, similares a la que hoy nos
ocupa, ha dado a conocer estos documentos con mas de diez (10) meses de
anticipacion a la presentacion de las Pruebas Escritas.

PETICIONES ESPECIALES

a) Se ordene la vinculacién de los aspirantes inscritos a la Convocatoria No. 27 -
Acuerdo No, PCSJA18-11077 del 16 de agosto de 2018.

b) Se ordene al Consejo Superior de la Judicatura la publicacion de la presente accion
de tuteta en 1a pagina WEB de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co

PRUEBAS

Pido que se dé valor probatorio a los siguientes documentos, que anexaré en medio
magnético y que pueden sef consultados en la pagina WEB de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co !

1. Convocatoria No. 27 de 2018 - Acuerdo No. PCSJA18-11077 del 16 de agosto de
2018 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADELANTA EL PROCESO DE SELECCION Y SE
CONVOCA AL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE LOS CARGOS
DE FUNCIONARIOS DE LA RAMA JUDICIAL",

2. Anexo Técnico No. 1 "METODOLOGIA, PLAN Y CARGAS DE TRABAJO PARA LA
EJECUCION DE LA CONVOCATORIA" y Anexo Técnico No. 2. “RELACION DEL
EQUIPO DE TRABAJO®

3. CRONOGRAMA FASES |y Il DE LA ETAPA DE SELECCION — CONVOCATORIA
No. 2727

4. Constancia de Inscripcion al Concurso'y de Citacion al Concurso.
NORMAS VIOLADAS

a) Reglas del Concurso. Convocatoria No. 27 de 2018 - Acuerdo No. PCSJA18-11077
de! 16 de agosto de 2018 y su Anexo Técnico No. 1, en sus COMPONENTES Ly l.

b) Constitucion Politica de Colombia: Articulo 29 debido proceso, que se debe aplicar
a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas; articulo 125 derecho al ingreso
en los cargos de carrera y al ascenso en los thismos; articulo 209 principios de la
funcién administrativa: Igualdad, Eficacia, Imparcialidad y Publicidad; articulos 256 y
257 poder de regulacion interna del Consejo Superior de la Judicatura, quien pese a
tener facultades para administrar la Carrera Judicial y expedir actos reglamentarios en
esta materia, solo las puede ejercer de conformidad con la Constitucion Politica y la
Ley, y no con desconocimiento de aquellas.
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¢} Ley Estatutaria de Administracion de Justicia: Articulo 156 fundamentos de la carrera
judicial, que se basa en el caracter prafesional de funcionarios y empleados, en la
eficacia de su gestion, en la garantia de igualdad en las posibilidades de acceso a la
funcién para todos los ciudadanos aptcs al efecto y en la consideracion del merito
como fundamento principal para el ingreso, la permanencia y la promocion en el
servicio: articulo 162, pardgrafo, que; establece como obligacién para la Sala
Administrativa del Consejo Superior de [a Judicatura que los reglamentos que expida
para el concurso deben garantizar la Publicidad y la Contradiccion de las decisiones;
articulo 164 que sefiala que la convocatoria s norma obligatoria que regula todo
proceso de seleccion mediante concurso de méritos.

COMPETENCIA

Son ustedes los competentes Honorablesi- Magistrados, dada la naturaleza del Consejo
Superior de la judicatura, principal estamento contra el que se dirige la presente accion
de tutela — Decreto 1983 de 2017.

JURAMENTO

Bajo la gravedad del juramento declaro|que no he presentado otra accion de tutela,
ante otra autoridad judicial, por estos misinos hechos.

NOTIF|CACIONES

£l Consejo Superior de la Judicatura en la Calle 12 Calle 12 No. 7-65 de la ciudad de
. Bogota, PBX (571) 5658500, Email: info@cendoj.ramajudicial.gov.co

La Universidad Nacional de Colombiaj en la Carrera 45 No. 26-85 Edificio Uriel
Gutierrez, Oficina 314, de la Ciudad de Eogota, Teléfono 3165000 Ext. 18169 - 18137,
Ermail: ofijuridica_bog@unal.edu.co

Las mias, las recibiré en la calle 5 No. 6 /A — 116 Conjunto “La Estacion” de la ciudad de
Popayan, Celular 31 54838097, Email: dirujillosolarte@yahoo.es

Atentamente,

DIANA PATRICIA TRUJILLO SOLARTE
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