Republica de Colombia
CONSEJO DE GOBIERNO JUDICIAL

ACUERDO No. 022
(9 de diciembre de 2015)

“Por el cual se resuelve un recurso de reposicion”
EL CONSEJO DE GOBIERNO JUDICIAL

En ejercicio de sus facultades constitucicnales, en especial las conferidas
por el articulo 15 del Acto Legislativo 02 del 1° de julic de 2015 y en virtud
de la Convocatoria Publica N° 02 de 2015,

CONSIDERANDO:

Que el incise 3° del articulo 15 del Acto Legislative 02 de 2015, dispuso que:

“El Censejo de Gobiemno Judicial estara integrado por nueve miembros: los
presidentes de ia Corte Constitucional, de la Corte Suprema de Justicia y del
Consejo de Estado; el gerente de la Rama Judicial, quien debera ser
profesional con veinte afos de experiencia, de los cuales diez deberan
ser en administracién de empresas o en entidades puablicas, y sera
nombrado por el Consejo de Gobierno Judicial para un periodo de
cuatro anos; un representante de los magistrados de los Tribunales y de los
jueces, elegido por ellos para un periodo de cuatro afios; un representante de
los empleados de la Rama Judicial elegido por estos para un pericdo de
cuatro afosg, tres miembros permanentes de dedicacion exclusiva,
nombrados por los demas miembros del Consejo de Gobierno Judicial, para
un periodo de cuatro afios. Ninguno de fos miembros del Consejo de
Gobierno Judicial podra ser reelegide” (Negriilas fuera de texto).

Que, mediante Convocatoria Publica N®* 2 de 2015, el Consejo de Gobierno
Judictal invitd a postularse a ccupar el cargo de Gerente de la Rama Judicial a ios
profesicnales colombianos interesados gue cumplieran con los requisitos
estabiecidos en el inciso 3° del articule 15 del Acto Legislativo 02 de 2015.

Que el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo N° 11 del 27 de noviembre de
2015 consideré que e docter FERNANDO OMAR SANCHEZ VELANDIA, no
cumplia los requisitos establecidos en el incisa 3° del articulo 15 del Acto
Legislativo 02 de 2015, indispensables para aspirar al cargo de Gerente de la
Rama Judicial.

Que el doctor FERNANDO OMAR SANCHEZ VELANDIA, mediante oficio del 2 de
diciembre de 2015, radicado dentro de los términos establecidos en la
Convocateria N°2 de 2015, interpuso recurso de reposicion contra el Acuerdo N°
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Interpuso recurso frente al Acuerdo N° 11 de 2015, teniendo en cuenta gue no
indican cudles son las razones de orden legal para haberse tomado |a decision
que & esta censurado, por o tanto solicita se indiquen dichas razones por las
cuales fue excluido de la convocatoria para ocupar el cargo de Gerente de la
Rama Judicial.

Que, segun lo deterrnind el Consejo de Gobierno Judicial, el estudic de las hojas
de vida debia comprender el analisis por parte de un grupe de expertos en ese
tipo de actividad.

Que para analizar las hojas de vida se tuvo en cuenta la prevision del articulo 15,
inciso 3, del Acto Legislativo 02 de 2015, de acuerdc con 12 cual el Gerente de la
Rama Judicial "deberd ser profesional con wveinte afios de experiencia, de los
cuales diez deberan ser en administracién de empresas o en entidades publicas™

Que, al establecer parametros para examinar las hojas de vida, se interpreto gue
al hablar la reforma constitucional de experiencia en “administracién de empresas
0 en entidades plblicas” se debe entender que hace referencia a "cargos que
conlleven el ejercicic de autoridad, gobierno, mande y direccidn sobre las
personas y demas recursos que integran la organizacion, destinados a su gestion
y funcionamiento”,

Que el “Gerente de la Rama Judicial’ estd encargado de “ejecutar las decisiones
del Consejo de Gobierno Judicial, proveer apoyo administrativo y lagistico a este
organo, administrar la Rama Judicial, elaborar para aprobacion del Consejo de
Gobierno Judicial el proyecto de presupuesto que debera ser remitido al Gobierno,
y ejecutarlo de conformidad con la aprobacion que haga el Congreso, elaborar
planes y programas para aprobacién del Consejo de Gobierno Judicial, formular
modeles de gestion e implementar los modelos procesales en el territorio nacional,
administrar la Carrera Judicial, organizar |2 Comisidn de Carrera Judicial, realizar
los concursos y vigilar el rendimiento de los funcionarios y los despachos”,
representar “legalmente a la Rama Judicial” y ejercer "las demas funciones que le
atribuya la ley".

Que en virtud de lo anterior se examind la experiencia de los aspirantes teniendo
en cuenta si los empleos correspondian al nivel directivo, tanto del sector publico
como del privado, entendiéndose que comprende los empleos a los cuales
corresponden  funciones de Direccion General, formuiacion de politicas
institucionales y adopcion de planes, programas y proyectos, tal como lo
contempla el Decretc 785 de 2005,

Que constatada la hoja de vida del doctor FERNANDO OMAR SANCHEZ
VELANDIA y cada una de las certificaciones de experiencia administrativa
especifica aplicables al cargo a proveer, se determind gue no reune los
requisitos establecidos en el Acto Legislativo N° 2 de 2015, por cuanto su
experiencia no se surtid, durante el tiempo exigido por la Constitucion, en
administracion de empresas o entidades poblicas, conforme se dijo, en
niveles directivos.

Que en meérito de lo expuesto,
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Confirmar la decision contenida en el articulo
primero del Acuerdo N° 11 del 27 de noviembre de 2013, en relacion con la
no admisidon como aspirante a ocupar el carge de Gerente de la Rama
Judicial del doctor FERNANDO OMAR SANCHEZ VELANDIA, identificado
con cédula de ciudadania 79142851

ARTICULO SEGUNDO: E} presente Acuerdo se notificara mediante la
publicacidn en las paginas web de las Altas Cortes, Corte Constitucional,
Corte Suprema de Justicia, Consejo de Estade y Rama Judicial.

ARTICULO TERCERO: Contra esta decisién no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C. a los nueve 09) §ias del mes de diciembre del afic

dos mil quince (2015}

Seécretaria (E)



