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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

ACCION DE TUTELA

RADICADO: 11001 41 05 002 2021 00511 00

ACCIONANTE: MARIA GUILLERMINA CABEZAS

DEMANDADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SENTENCIA

En Bogota D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de julio de dos mil veintiuno
(2021) procede este Despacho a decidir la Accion de Tutela instaurada por MARIA
GUILLERMINA CABEZAS, contra de LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL en los términos y para los fines concebidos en el escrito de
solicitud de amparo constitucional obrante dentro del presente expediente de
tutela.

ANTECEDENTES

MARIA GUILLERMINA CABEZAS promovi6 accién de tutela con el fin que le sea
amparado su derecho fundamental de peticion presuntamente vulnerado por la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, como consecuencia de ello
solicité “(...)un certificado de informacion laboral, una certificacién especifica del tipo
de empleo, certificacion de salario base y certificacion de salarios mes a mes
devengados por la suscrita durante el periodo comprendo entre el 20 de noviembre
de 1989 y el 26 de mayo de 1997. Igualmente que se me expida certificaciéon de los
factores salariales del ultimo ario de tiempos ptblicos (mes a mes) especificando factor
por factor del ultimo empleador (empresa publica); y que esta informacion sea
registrada en los formatos autorizados por el Ministerio de Proteccién Social y el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.”

Como fundamento de sus pretensiones, senialé que con el fin de solicitar su pensiéon
de vejez o la indemnizacion sustitutiva elevo el siete (7) de marzo de dos mil
veintiuno (2021) derecho de peticion a la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, que a la peticién le fue asignando el numero 716722021 y
dirigida a la secretaria general, la cual le inform6 que la solicitud le habia sido
trasladada a la SECRETARIA DE HACIENDA y a la SECRETARIA DE PLANEACION.

Indic6 que la SECRETARIA DE HACIENDA, le informé que daria traslado de la
peticion a la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, asignandole el
radicado No. 1379582021, que esta ultima entidad profirié respuesta el doce (12)
de mayo sin embargo la misma fue parcial a lo solicitado, en tal razén, mencionoé
que el veintidos (22) de junio de la presente anualidad, peticion6 se diera respuesta
de forma completa al derecho de peticion elevado tres (3) meses atras.
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Asi las cosas, a través de auto del nueve (9) de julio de dos mil veintiuno (2021), se
procedi6 a admitir la accién de tutela impetrada por MARIA GUILLERMINA
CABEZAS contra LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL DE
BOGOTA y se vincul6 a la SECRETARIA DE HACIENDA y SECRETARIA DE
PLANEACION.

CONTESTACION DE LA ACCION DE TUTELA

LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA, sefial6 que verificadas
las bases de datos de la Subdireccion de Proyectos Especiales de la entidad, se
constatéo que la accionante no registraba como exfuncionaria de ninguna de las
entidades liquidadas a cargo de esa autoridad, en tal sentido a través del
consecutivo 2021EE03117401 del once (11) de marzo de dos mil veintiuno (2021)
se trasladé por competencia la solicitud de la accionante a la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL, comunicandole a la accionada mediante el radicado
2021EE03116301 del mismo dia, mes y ano, del respectivo traslado.

Mencion6é que de acuerdo con los anexos del escrito de tutela, se observéo que LA
SECRETARIA DE PLANEACION, informé a la accionante a través de documento con
radicado 2-2021-23413 del catorce (14) de abril de dos mil veintiuno (2021), que
debian realizar la busqueda del expediente en “archivo general’ por lo que solicito
una prorroga de diez (10) dias habiles para emitir una respuesta de fondo a la
peticion elevada, sin embargo que esa entidad dio respuesta el diecinueve (19) de
abril de dos mil veintiuno (2021) indicandole que no encontré expediente
administrativo de la accionante.

Resalté que en los mismos anexos de la accion de tutela, se evidenciéo que la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, remiti6 certificacién laboral a la
accionante en correo electronico de doce (12) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
en el que menciono “que estuvo vinculada con la Secretaria Distrital de Integracion
Social desde el 20 de noviembre de 1989 hasta el 26 de mayo de 19977, sin embargo
que la actora al no estar a gusto con la respuesta de esa entidad inici6 la presente
accion constitucional.

Finalmente indico que la activa, no laboré para ninguna de las entidades liquidadas
a cargo de LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA, en tal sentido
la responsable del tramite de la peticion es la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL y solicité su desvinculacion a la presente tutela.

LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, informé que es cierto que mediante
respuesta de dieciocho (18) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se le remiti6 a la
accionante certificacion proferida por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano, asi como también que la accionante solicit6 mediante correo
electronico de veintiuno (21) de junio respuesta completa del derecho de peticion,
senald que el doce (12) de julio de dos mil veintiuno remiti6 a la actora alcance a la
respuesta a su peticion adjuntando certificacion electrénica de tiempo laborados
CETIL, en el que se expide toda la informacion solicitada y suministrada por el
sistema del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a través de la cual se certifico
los factores salariales cotizados mes a mes a pension de conformidad con el Decreto
1158 de 1994, desde el veinte (20) de noviembre de mil novecientos ochenta y nueve
(1989) al veintiocho (28) de mayo de mil novecientos noventa y siete (1997) y de la
misma manera los factores salariales devengados en el Ultimo ano.
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Por lo tanto solicit6 denegar la accién de tutela por carencia actual de objeto por
hecho superado por cuanto se dio cumplimiento a la solicitud elevada por la
accionante.

LA SECRETARIA DE PLANEACION, se abstuvo de pronunciarse frente a los
hechos argumentando no tener certeza de ellos y no haber relacion con las
funciones y sus competencias. Expresé respecto a la peticién elevada que de la
accion de tutela se puedo establecer que la peticion fue radicada ante la
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION el diecinueve (19) de marzo de dos mil
veintiuno (2021) bajo el numero de radicado 1-2021-23413, que a la solicitud se le
dio respuesta a través del correo electronico indicando “...revisados los expedientes
del archivo de la Secretaria Distrital de Planeacién no se encontré expediente laboral
con su nombre y cédula 41.580.880”, que segun lo que indic6 la accionante la
misma presenté sus servicios para la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL en
consecuencia la expedicion del certificado debe ser generado por ella, en razon a
que cada entidad del distrito cuenta con su propia oficina de talento humano.

Finalmente se opuso a las pretensiones solicitando se declare improcedente la
accion de tutela frente a esa corporacion, por cuanto no ha omitido realizar funcion
alguna dentro de sus competencias y no han vulnerado derecho fundamental
alguno.

PROBLEMA JURIDICO

Se debera determinar si LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, ha vulnerado
el derecho fundamental de peticion de la accionante al no dar respuesta a la
solicitud elevada el siete (07) de marzo de dos mil veintiuno (2021).

CONSIDERACIONES

En virtud del art. 86 se consagro la accion de tutela como aquel mecanismo judicial
con el que cuentan las personas que busquen la proteccion inmediata de sus
derechos fundamentales en los casos donde los mismos se vean vulnerados o
amenazados por las actuaciones u omisiones de las autoridades, y,
excepcionalmente de los particulares, en los casos especificamente previstos por la
ley.

Adicionalmente, se tiene que dicho instrumento constitucional tiene el caracter de
subsidiario, residual y autéonomo y podra ser ejercida por cualquier persona que se
encuentre en estado de subordinacion o indefension, a fin de obtener la pronta y
efectiva defensa de los derechos fundamentales cuando ello resulte urgente para
evitar un perjuicio irremediable, o cuando no exista otro medio de defensa judicial.

Del derecho de peticion

El articulo 23 de la Constitucién Politica consagra que “toda persona tiene derecho
a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general
o particular y a obtener pronta resoluciéon”.

Por su parte la Ley 1755 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho
fundamental de peticion, dispuso en su art. 1° que el ejercicio de dicho derecho es
gratuito y puede ejercerse sin necesidad de apoderado. Adicionalmente se previo

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso 82 - Email j02Ilpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 -
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

ACCION DE TUTELA RADICACION No. 11001 41 05 002 2021 00511 DE MARIA GUILLERMINA CABEZAS ONTRA
LA SECRETARIA DISTRITAL DE BOGOTA

que el término para resolver las distintas modalidades de peticiéon, salvo norma
legal especial, sera de quince (15) dias siguientes a su recepcion.

Frente al derecho fundamental de peticion, la Corte Constitucionall se ha
pronunciado indicando:

“El derecho de peticién, segun la jurisprudencia constitucional, tiene una
finalidad doble: por un lado permite que los interesados eleven peticiones
respetuosas a las autoridades y, por otro, garantiza una respuesta oportuna,
eficaz, de fondo y congruente con lo solicitado. Ha indicado la Corte que “(...)
dentro de sus garantias se encuentran (i) la pronta resolucién del mismo, es
decir que la respuesta debe entregarse dentro del término legalmente
establecido para ello; y (ii) la contestacion debe ser clara y efectiva respecto
de lo pedido, de tal manera que permita al peticionario conocer la situacién
real de lo solicitado”2. En esa direccion también ha sostenido que a este
derecho se adscriben tres posiciones3: “(i) la posibilidad de formular la
peticion, (ii) la respuesta de fondo y (iii) la resoluciéon dentro del término legal
y la consecuente notificacion de la respuesta al peticionario”4.

En consonancia con lo anterior, en sentencia C- 007 de 2017, la Corte Constitucional
reitero:

“l...) el derecho de peticion esfundamentaly tiene aplicacion
inmediata, sus titulares pueden ser personas mayores o menores de
edad, nacionales o extranjeros, y a través de éste se puede acudir
ante las autoridades publicas o ante particulares. Asi mismo, el
derecho de peticion tiene un cardcter instrumental en tanto a través
de éste se busca garantizar la efectividad de otros derechos
constitucionales, como los de informacién, participacion politica,
libertad de expresion, salud y seguridad social, entre otros.

Asi mismo, la Corte ha sefnalado que su nucleo esencialreside en
una resolucion pronta y oportunade la cuestion que se pide, una
respuesta de fondo y su notificacién, lo anterior no necesariamente
implica una respuesta afirmativa a la solicitud. Asi pues, se entiende
que este derecho estd protegido y garantizado cuando se obtiene una
contestacién oportuna, de fondo, clara, precisa, congruente y la
misma es puesta en conocimiento del peticionario. El incumplimiento
de cualquiera de estas caracteristicas envuelve su vulneracién por
parte de la autoridad o del particular.”

De la carencia de objeto de la accion de tutela por hecho superado.
En el caso de hechos superados, ha senalado la Corte Constitucional:

"La accién de tutela ha sido concebida, como un procedimiento preferente y
sumario para la proteccion efectiva e inmediata de los derechos
constitucionales fundamentales, cuando quiera que éstos resulten vulnerados
o amenazados por la accién u omisién de cualquier autoridad ptblica o de un
particular en los casos que determine la ley. Asi las cosas, la efectividad de
la accién, reside en la posibilidad de que el juez si observa que en realidad
existe la vulneracion o la amenaza alegada por quien solicita proteccion,
imparta una orden encaminada a la defensa actual y cierta del derecho en
disputa.
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"Sin embargo, si la situacion de hecho que genera la violacién o la amenaza
ya ha sido superada, el instrumento constitucional de defensa pierde su
razén de ser. Es decir, la orden que pudiera impartir el juez, ningun efecto
podria tener en cuanto a la efectividad de los derechos presuntamente
conculcados, el proceso careceria de objeto y la tutela resultaria entonces
improcedente.”" Sentencia T- 100 de 1995 (M.P. Doctor Viadimiro Naranjo
Mesa).

En este mismo orden de ideas se pronuncio6 la Corte Constitucional en sentencia T-
070 de 2018, con ponencia del Dr. Alejandro Linares Cantillo, en donde reiteré que:

“Esto significa que la accién de tutela pretende evitar la vulneraciéon de
derechos fundamentales y su eficacia esta atada a la posibilidad de que el
juez constitucional profiera érdenes que conduzcan a evitar la vulneracion
inminente o irreparable de aquellos derechos fundamentales. Por lo tanto, al
desaparecer el hecho o los hechos que presuntamente amenazan o vulneran
los derechos de un ciudadano, carece de sentido que dicho juez profiera
ordenes que no conducen a la proteccion de los derechos de las personas. Asi,
cuando el hecho vulnerador desaparece se extingue el objeto actual del
pronunciamiento, haciendo inocuo un fallo de fondo.”

CASO CONCRETO

En el presente caso pretende la parte actora se proteja su derecho fundamental de
peticion presuntamente vulnerado por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, como consecuencia de ello se expida “(...) un certificado de
informacion laboral, una certificacion especifica del tipo de empleo, certificaciéon de
salario base y certificacion de salarios mes a mes devengados por la suscrita
durante el periodo comprendo entre el 20 de noviembre de 1989 y el 26 de mayo de
1997. Igualmente que se me expida certificacién de los factores salariales del ultimo
ano de tiempos publicos (mes a mes) especificando factor por factor del tultimo
empleador (empresa publica); y que esta informacion sea registrada en los formatos
autorizados por el Ministerio de Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.”

Revisadas las pruebas aportadas, evidencia el Despacho que obra en el plenario a
folio 9 del archivo “001. EscritoTutela202100511” correo electronico de asunto
“REGISTRO EXITOSO DE PETICION” dirigido a la senora MARIA GUILLERMINA
CABEZAS, desde el Ccorreo electronico
avisoinformativo_sdgs@alcaldiabogota.gov.co, indicandole el registro exitoso de la
peticion a través del “Sistema Distrital para la Gestion de Peticiones Ciudadanas
Bogota te escucha” con el numero distrital 716722021 de siete (7) de marzo de dos
mil veintiuno (2021), asignada a la secretaria general, quien a su vez a través de
correo electronico el ocho (8) de marzo de la misma anualidad y obrante a folio 8
del archivo digital referenciado, realizo el traslado de la peticion por competencia
a la SECRETARIA DE HACIENDA (SDH) y SECRETARIA DISTRITAL DE
PLANEACION (SDP).

Por su lado la SECRETARIA DE HACIENDA, trasladé la peticiéon a la SECRETARIA
DE INTEGRACION SOCIAL, aduciendo que la competencia era de esa entidad por
ello, esa corporacién comunicé a la sefiora MARIA GUILLERMINA CABEZAS DE
VOLOSA, el radicado de la asignacion de la peticion bajo el numero Distrital
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1379582021 de treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)1, sin embargo, se
observa por el Despacho que no obra dentro de las pruebas aportadas por la parte
accionante el contenido de la solicitud elevada el siete (7) de marzo de dos mil
veintiuno (2021), no obstante, de conformidad con los hechos del escrito de tutela
y con la contestaciéon de la SECRETARIA DE HACIENDAZ2, se tiene que a folio 11
de la misma, reposa un documento en el que se encuentra descrito el contenido
de la peticion en la medida que la entidad cit6 las solicitudes de la accionante, por
lo anterior se tendra que el documento fue radicado ante INTEGRACION SOCIAL
el treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021), junto con las solicitudes
referenciadas a folio 11 de la contestacion de la SDH.

Ahora, del traslado de la peticién realizado a la SECRETARIA DISTRITAL DE
PLANEACION, del documento obrante a folio 21 y 22 del archivo “001.
EscritoTutela2021005117, de asunto “Solicitud de certificaron de tiempos y
salarios a través del sistema cetil para ser presentado ante Colpensiones”
se logra extraer que esa entidad recibioé el documento el nueve (9) de marzo de dos
mil veintiuno y se le asigné el numero de radicado 1-2021-23413, respecto al
contenido de la peticion si bien no se logra evidenciar, al tratarse de un traslado
de la peticion inicial, el contenido resulta ser el mismo que se indico en el parrafo
anterior, esto es el seflalado en el escrito de contestaciéon de la SDH obrante a folio
11.

Debe aclarar el Despacho, que si bien se trata de la misma solicitud trasladada a
LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL y a la SECRETARIA DE
PLANEACION, las dos entidades tienen el deber de dar el tramite respectivo, en
ese sentido se realizara el estudio de la peticion conforme a ello.

Respecto a los términos para dar contestacion al escrito de peticion, es necesario
senalar que la encartada, en principio, contaba con los términos establecidos en la
Ley 1755 de 2015, articulo 14, en virtud del que se dispone:

“Articulo 14. Términos para resolver las distintas modalidades de
peticiones. Salvo norma legal especial y so pena de sancion
disciplinaria, toda peticion deberd resolverse dentro de los quince
(15) dias siguientes a su recepcion.”

No obstante, lo anterior, se tiene que el veintiocho (28) de marzo de dos mil veinte
(2020) el Gobierno Nacional profirio el Decreto 491 disponiendo:

“Articulo 1. Ambito de aplicacién. El presente Decreto aplica a
todos los organismos y entidades que conforman las ramas del
poder publico en sus distintos érdenes, sectores y niveles, érganos
de control, 6rganos autéonomos e independientes del Estado, y a los
particulares cuando cumplan funciones publicas. A todos ellos se les
dard el nombre de autoridades.

Articulo 5. Ampliacion de términos para atender las
peticiones. Para las peticiones que se encuentren en curso o que se
radiquen durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria, se

1 Folio 18 escrito de tutela
2 Folio 2 a 12 contestacién SDH
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ampliaran los términos sefialados en el articulo 14 de la Ley 1437
de 2011, asi:

Salvo norma especial toda peticion deberd resolverse dentro de los
treinta (30) dias siguientes a su recepcioén.”

Adicionalmente, en sentencia C-242 de 2020, la Corte Constitucional
declard ajustada a la Constitucion el Decreto Legislativo 491 de 2020yse
condicion6 el articulo 5° bajo el entendido de que la ampliacion de términos que
contempla para solucionar las peticiones es extensible a los privados que deben
atender solicitudes, por cuanto de conformidad con la legislacion vigente sobre la
materia, se encuentran en una situacion similar a la de las autoridades.

Aunado a ello, mediante Resolucion 2230 de 2020, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social establecio la prorroga de la emergencia sanitaria por Covid-19
hasta el veintiocho (28) de febrero de dos mil veintiuno (2021) y posteriormente,
mediante Resolucion 222 del 25 de febrero de 2021, se dispuso que la emergencia
sanitaria por Covid-19 se extenderia hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos mil
veintiuno (2021), la cual nuevamente se extendio hasta el treinta y uno (31) de
agosto de la presente anualidad, por medio de la Resolucion 738 de 2021, respecto
a LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, al ser radicada la solicitud el treinta
(30) de abril de dos mil veintiuno (2021), por la actora, la encartada contaba hasta
el dieciséis (16) de junio de dos mil veintiuno (2021), para dar una respuesta de
fondo, clara, precisa y dentro del término legal establecido para ello, dando
respuesta como se evidencia de la documental que obra a folio 23 a 24 aportada
por la accionante.

Adicional a lo anterior la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, indicé %...)
mediante correo electrénico de fecha 12 de julio de 2021, remite a la sefiora Maria
Guillermina Cabezas un alcance con radicado de salida numero S2021061909 a la
respuesta de su derecho de peticion de numero 716722021, donde entre otros se
adjunta (...)”

En virtud de lo referenciado, la encartada resolvié la solicitud de la accionante de la
siguiente manera:

Peticion asignada el 30 de abril de
2021 a la Secretaria de Integracion
Social.

Respuesta de peticion del 12 de
marzo de 2021 y alcance de
respuesta del 12 de julio de dos mil
veintiuno.

“..certificado de informacién laboral (...)”

“Frente a la pretension de expedir
certificacion de informacién laboral y
empleo, esta entidad remitié respuesta
de fecha 18 de mayo de 2021(...)

- Obrante a folio 24 del archivo “001.
EscritoTutela202100511”

“(...) Certificacion de empleo {(...)”

Frente a la pretension de expedir
certificacion de informacién laboral y
empleo, esta entidad remitié respuesta
de fecha 18 de mayo de 2021(...)

- Obrante a folio 24 del archivo “001.

EscritoTutela202100511”
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“...) esta Entidad expidio certificacion
“(...) certificacion de salario base {(...)” electrénica de informaciéon laboral -
CETILautorizado por el Ministerio de
“(...) certificacion de salarios mes a mes|Hacienda y Crédito Publico de fecha 12
devengados por la suscrita entre 1989 y|de julio de 2021, comunicado en la
1997 o todos los tiempos que aparezcan|misma  fecha mediante correo
registrados en la entidad cuando fungialelectronico y en el cual se indica:

como Bienestar social del Distrito {(...)” e Cargo dentro de la entidad

e Salario base

“(...) certificacion de los factores salariales|® Factores salariales mes a mes
del ultimo ario de tiempos publicos (mes a|cotizados entre el 20 de noviembre de
mes) especificando factor por factor del|1989 y el 26 de mayo de 1997.

ultimo empleado” e Factores salariales devengados mes a
mes en el ultimo ano de servicio 1996-
1997

De lo anterior, se constata por el Despacho que fue aportado de folio 22 a 27 del
archivo “010. ContestacionSecretarialntegraciénSocial”, la certificacion electronica
de informacion laboral -CETIL, en la cual se logra evidenciar la informacion
solicitada por la parte accionante desde 1989 hasta 1997, cargo, salario devengado
mes a mes, asignacion basica y factores salariales, como auxilio de alimentacion y
auxilio de transporte, en esa medida se considera que la respuesta emitida por la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL es clara, precisa y de fondo.

Respecto de la efectiva notificacion de la respuesta al derecho de peticion elevado
por la actora, la entidad aport6 copia del envio a través del cual se remitio la misma,
por correo electronico a la direccion mariaguillerminacabe@hotmail.com, (folio 27
de la contestacion de la accionada), dejando de presente que el correo electronico en
mencion, es el mismo aportado por la parte accionante para efectos de notificacion
en el escrito de tutela, en tal razon, se dara por notificada de forma efectiva a la
sefiora MARIA GUILLERMINA CABEZAS DE VELOSA.

Por otra parte, respecto a la entidad SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION, al
ser radicada la solicitud el nueve (9) de marzo de dos mil veintiuno (2021), porla
actora, la encartada contaba hasta el veintitrés (23) de abril de dos mil veintiuno
(2021), para dar una respuesta de fondo, clara, precisa y dentro del término legal
establecido para ello, sin embargo, de conformidad con el documento que obra a
folio 21 del archivo “001. EscritoTutela202100511”, la vinculada solicité una
prorroga de diez (10) dias, comunicandole a la accionante las razones por las cuales
no era posible dar respuesta a su peticion durante el termino ordinario establecido,
por ello, tomando en cuenta que el término ordinario culminaba el veintitrés (23)
de abril de dos mil veintiuno (2021), con el lapso adicional solicitado por la entidad,
esta tendria hasta el siete (7) de junio de dos mil veintiuno (2021), respuesta que
se evidencia fue emitida dentro del término indicado.

La contestacion de la SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION, indica que:

“Como se observa en los anexos de la demanda de tutela, a dicha peticién
se le dio respuesta via correo electrénico donde se le indico:

“..revisados los expedientes del archivo de la Secretaria Distrital
de Planeacion no se encontré expediente laboral con su nombre y
cédula 41.580.880
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Cabe senalar que, como bien lo indica la accionante en los hechos de la
tutela, laboré o presté sus servicios en la Secretaria de Integracién Social
cuando fungia como Bienestar Social Del Distrito, por lo tanto la expediciéon
de certificado que solicita debe ser generado por dicha entidad, aclarando
que en todo caso la Secretaria Distrital de Planeacién no podria brinddrselo
toda vez, que cada entidad del Distrito cuenta con su propia oficina de
talento humano.”

En virtud a la anterior respuesta y en la medida que la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL era la entidad encargada de suministrar la informacién en
tanto que la accionante presto sus servicios para la corporacion Bienestar Social
Del Distrito de INTEGRACION SOCIAL, se establece entonces, que la SECRETARIA
DISTRITAL DE PLANEACION, le indicé de forma acertada a la accionante cual de
las entidades era la responsable de proferir una respuesta a su peticion, por lo tanto
se tiene que no se vulneré derecho fundamental alguno por parte de esta entidad,
mas aun tomando en cuenta que, con antelacion se verifico que la autoridad
encargada emitio respuesta clara, precisa y de fondo a la solicitud elevada por la
parte accionante.

De acuerdo con lo expuesto, se pone de presente a la parte actora que de
conformidad a lo indicado por la Corte Constitucional en la jurisprudencia a que se
ha hecho referencia, cuando se hace uso del derecho de peticion, se debe dar
contestacion a la misma en un tiempo razonable y dicha respuesta debe ser clara y
efectiva respecto de lo pedido, de tal manera que permita al peticionario conocer la
situacion real de lo solicitado. Lo anterior con independencia que la respuesta
sea positiva o negativa, lo que se resalta es que la respuesta debe ser completa
y que se haga una notificacion efectiva de dicha respuesta.

En consecuencia, considera el Despacho que, con la respuesta inicial y el alcance
de respuesta del doce (12) de julio de dos mil veintiuno (2021) y sus anexos, la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, responde de fondo a la solicitud del
derecho de peticion elevado por la parte actora el siete (7) de marzo de dos mil
veintiuno (2021) y asignada a esa corporacion el treinta (30) de abril de la misma
anualidad, cumpliendo con los requisitos de claridad y congruencia.

Dicha situacion permite concluir a esta juzgadora que el pedimiento que dio origen
a la presente solicitud de amparo fue respondido por la entidad convocada a juicio
dentro del ambito de sus competencias, motivo por el cual sera negado el amparo
por carencia de objeto por haberse presentado un hecho superado.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C., administrando justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley:

RESUELVE
PRIMERO: NEGAR el amparo de tutela solicitado debido a la carencia de objeto

ante un hecho superado, por las razones expuestas en la parte motiva de la
presente providencia.
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SEGUNDO: ADVERTIR que teniendo en cuenta el Estado de Emergencia,
Econoémica, Social y Ecolégica que se esta viviendo en el territorio nacional (Decreto
417 de 17 de marzo de 2020), acompasado con los Acuerdos PCSJA20-11518 y
PCSJA20- 11519, en caso de presentarse impugnacion contra la presente
sentencia, debera ser remitida Unicamente al
correo electronico JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN
HORARIO DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00
P.M.

TERCERO: En caso que la presente sentencia no sea impugnada, por secretaria
remitase el expediente a la Corte Constitucional para que surta el tramite eventual
de revision.

CUARTO: publicar esta decision en la pagina de la Rama Judicial e informar a las
partes la forma de consultarlo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

PAULA CAROLINA CUADROS CEPEDA
JUEZ MUNICIPAL
JUZGADO 2Do MPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES BOGOTA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
46949ac288930a5b5c0f53c86d3dd56d1bb21ccOlaae682ef568c2f2daafad1f
Documento generado en 23/07/2021 02:36:17 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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