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CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA

La cumbre Judicial Iberoamericana es una organizacion que vértebra la
cooperacion entre los Poderes judiciales de los veintitrés paises de la co-
munidad iberoamericana de naciones, aglutinando en un solo cuerpo las
cortes y tribunales supremos y a los consejos superiores de la judicatura
como 6rganos maximos de administracion de justicia y de gobierno de los
sitemas judiciales.

Empez6 como cumbres de cortes y de tribunales supremos, mientras los
consejos de la magistratura hacian sus cumbres independientes, y luego,
desde el afio 2004, se produjo la fusién o convergencia, trabajando man-
comunadamente por el objetivo comin de -/a adopcién de proyectos y
acciones concertadas, desde la conviccién de que la existencia de un
acervo cultural comin constituye un instrumento privilegiado que, sin
menoscabo al necesario respeto a la diferencia, contribuye al fortaleci-
miento del Poder Judicial y, por extensidn del sistema democratico-.

La cumbre Judicial iberoamericana cuenta con sus normas de funciona-
miento interno, asi como con una Secretaria Permanente, actualmente des-
empefiada por el Consejo General del Poder Judicial del Reino de Espana,
cuya funcidn es la de coordinar y prestar asistencia a las Secretarias Pro-
tempore, que recae en los paises anfitriones de las sucesivas ediciones
encargadas de la organizacion de los eventos.

Uno de los trabajos mdas importantes realizados por la Cumbre es el de
-CODIGO MODELO IBERAMERICANO DE ETICA JUDICIAL, elaborado a
partir del estudio de buscar el mejor juez posible para nuestras sociedades
y concebido como un compromiso institucional con la excelencia y como
instrumento para fortalecer la legimitacion del poder judicial.

Este documento que hoy la Sal Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura pone a disposicion de toda la comunidad judicial constituye una
valiosa herramienta para el desempefio diario de las funciones judiciales
y un material desde el cual los estudiosos del derecho pueden avanzar en
la busqueda de nuevas formas de perfeccionamiento de la administracion
de justicia.

FRANCISCO €SCOBRAR HENRiQUEZ
Presidente Sala Administrativa




LA VI CUMBRE IBEROAMERICANA DE PRESIDENTES
DE CORTES SUPREMAS ¥ TRIBUNALES SUPREMA

DE JUSTICIA, celebrada en Santa Cruz de Tenerife,Canarias,Espafia,lo
s dias 23,24 y 25 de mayo de 2001.

TOMANDO €N CUENTA que la evolucién de nuestras sociedades ha
llevado a un mayor protagonismo del juez, lo cual exige que el Poder
Judicial responda a la de-manda de apertura y sensibilidad en relacion
con las necesidades expresadas por diversos sectores y agentes sociales
y adapte sus tradicionales métodos de trabajo y actitudes a esas nuevas
necesidades.

CONSIDERANDO que el Poder Judicial debe evolucionar hacia la con-
secucion o con-solidacion de su independencia, no como privilegio de
los jueces, sino como derecho de los ciudadanos y garantia del correcto
funcionamiento del Estado constitucional y democratico de Derecho que
asegure una justicia accesible, eficiente y previsible.

CONSIDERANDO, ademas, que, a la par de los esfuerzos que se realizan
en lo que se ha denominado «Reforma Judicial», con la diversidad que en
el ambito iberoa-mericano se observa, es indispensable dar respuesta a la
exigencia de nuestros pue-blos de poner la justicia en manos de jueces de
clara idoneidad técnica, profesional y ética, de quienes depende, en dltimo
término, la calidad de la justicia.

CONVENCIDA de que para el mejor desempefio de la funcién jurisdiccio-
nal, y jun-to a las disposiciones constitucionales y legales de cada uno de
los Estados que componen la comunidad iberoamericana, es necesario que
los jueces, indepen-dientemente de su orden jerdrquico, dispongan de un
instrumento que condense, lo més precisamente posible, los derechos,
deberes, condiciones y requisitos que han de acompaniarlos y orientarlos
en el ejercicio de sus delicadas tareas.

DESEANDO, por ultimo, ofrecer un referente que identifique los valores,
principios, instituciones, procesos y recursos minimos necesarios para ga-
rantizar que la funcion jurisdiccional se desarrolle en forma independiente,
defina el papel del juez en el contexto de una sociedad democratica y esti-
mule los esfuerzos que en ese sen-tido desarrollan los Poderes Judiciales
de la region.

Aprueba y promulga el siguiente
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E€STATUTO DeL JUEZ IBEROAMERICANO

I \DEPENDENCIA

ART. 1. PRINCIPIO GENERAL DE INDEPENDENCIA

Como garantia para los justiciables, los Jueces son independientes en el ejer-cicio
de sus funciones jurisdiccionales y se encuentran tan sélo sometidos a la Consti-
tucion y a la ley, con estricto respeto al principio de jerarquia normativa.

ART.2. OBUGACION DE RESPETO A LA INDEPENDENCIA JUDICIAL

Los otros poderes del Estado y, en general, todas las autoridades, instituciones y
organismos nacionales o internacionales, asi como los diferentes grupos y orga-
nizaciones sociales, econdmicos y politicos, deben respetar y hacer efectiva la
independencia de la judicatura.

ART.3. INDEPENDENCIA JUDICIAL ¥ MEDIOS DE COMUNICACION

La utilizacién de los medios de comunicacion social con el objeto de suplantar
funciones jurisdiccionales, imponer o influir el contenido de las resoluciones judi-
ciales, en condiciones que excedan el legitimo derecho a la libertad de expresién e
informacion, se considera lesiva para la independencia judicial.

ART.4. INDEPENDENCIA INTERNA

En el ejercicio de la jurisdiccidn, los jueces no se encuentran sometidos a auto-
ridades judiciales superiores, sin perjuicio de la facultad de éstas de revisar las
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de-cisiones jurisdiccionales a través de los recursos legalmente establecidos, y
de la fuerza que cada ordenamiento nacional atribuya a la jurisprudencia y a los
precedentes emanados de las Cortes Supremas y Tribunales Supremos.

ART.5. DereNsA De LA INDEPENDENCIA JUDICIAL

122 Los atentados a la independencia judicial han de ser sancionados por ley, que
debera prever los mecanismos por medio de los cuales los jueces inquietados o
perturbados en su independencia puedan obtener el respaldo de los 6rganos su-
periores o de gobierno del Poder Judicial.

ART.6. CONDICIONES MATERIALES DE LA INDEPENDENCIA

El Estado garantizard la inde-
pendencia econémica del Poder
Judicial, mediante la asignacion
del presupuesto adecuado para
cubrir sus necesidades y a tra-
vés del desembolso oportuno
de las partidas presupuesta-
rias.
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I (MPARCIALIDAD

ART.7. PRINCIPIO DE IMPARCIALIDAD

La imparcialidad del juez es condicién indis-
pensable para el ejercicio de la funcion juris-
diccional.

ART.8. IMPARCIALDAD OBJETIVA

La imparcialidad del juez ha de ser real, efec-
tiva y evidente para la ciudadania.

ART.9. ABSTENCION ¥ RECUSACION

Los jueces tienen la obligacién de separarse
de la tramitacién y conocimiento de asuntos
en los que tengan alguna relacion previa con
el objeto del proceso, partes o interesados en
el mismo,en los términos previstos en 1a ley.

Las abstenciones sin fundamento y las recu-
saciones infundadas aceptadas por el juez,
deben ser sancionadas de conformidad con
lo que disponga la ley.

ART.10. INCOMPATIBILDADES

El ejercicio de la funcion jurisdiccional es in-
compatible con otras actividades, a excepcién
de aquéllas admitidas por la ley.
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BN SELECCION DEL JUEZ, CARRERA JUDICIAL E INAMOVILIDAD

ART.T1. ORGANO v PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS JUECES

Los procesos de seleccion y nombramiento deben realizarse por medio de o6r-
ganos predeterminados por la ley, que apliquen procedimientos también prede-
terminados y publicos, que valoren objetivamente los conocimientos y méritos
profesionales de los aspirantes.

ART.12. OBJETIVIDAD €N LA SELECAION DE JUECES

Los mecanismos de seleccion deberan adaptarse a ias necesidades de cada pais
y estaran orientados, en todo caso, a la determinacion objetiva de la idoneidad de
los aspirantes.

ART.13. PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION €N LA SELECCION DE JUECES

En la seleccion de los jueces, no se hara discriminacion alguna por motivo de raza,
sexo, religion, ideologia, origen social, posicion econdmica u otro que vulnere el
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derecho a la igualdad que ampara a los aspirantes. El requisito de nacionalidad del
pais de que se trate no se considerara discriminatorio.

ART. 14. PRINCIPIO DE INAMOVIUDAD

Como garantia de su independencia, los jueces deben ser inamovibles desde el
momento en que adquieren tal categoria e ingresan a la Carrera Judicial, en los
términos que la Constitucion establezca.

No obstante, podran ser suspendidos o separados de sus cargos por incapacidad =~
fisica 0 mental, evaluacién negativa de su desempefio profesional en los casos en
que la ley lo establezca, o destitucion o separacion del cargo declarada en caso
de responsabilidad penal o disciplinaria, por los érganos legalmente establecidos,
mediante procedimientos que garanticen el respeto del debido proceso y, en par-
ticular, el de los derechos de audiencia, defensa, contradiccion y recursos Iegales
que correspondan. “
ART.15. NOMBRAMIENTO A TERMINO DE LOS JUECES

Con conocimiento de que algunos paises admiten el nombramiento a término de
jueces, se aspira a que esta situacion se modifique ’
para alcanzar la garantia de inamovilidad en los térmi-
nos del articulo anterior.

s
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ART.16. INAMOVIUDAD INTERNA

La garantia de inamovilidad del juez se extiende a los traslados, promociones y
ascensos, que exigen el libre consentimiento del interesado.

Excepcionalmente, podra establecerse en la ley la posibilidad del ascenso o tras-
lado del juez por necesidades del servicio o modificacién de la organizacion judi-
cial o el destino temporal de aquél, por iguales motivos, para reforzar otro 6rgano
jurisdiccional. En casos como estos, en que prevalece el interés general sobre el
particular,deberd garantizarse el respeto del debido proceso.

ART. 17. OBJETIVIDAD €N LA CONFORMACION DE LA CARRERA JUDICIAL

Los traslados, promociones y ascensos de los jueces se decidirdn con criterios
124 objetivos predeterminados en la ley, basados, fundamentalmente, en la expe-
riencia y capacidad profesionales de los solicitantes.

ART.18. INAMOVIUDAD «AD HOC»

La inamovilidad del juez garantiza también, como principio general y salvo aque-
llos casos expresamente previstos en la Ley que no podra ser apartado del cono-
cimiento de los asuntos que le estén encomendados.
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mmmmm— RESPONSABILIDAD,INSPECCION Y EVALUACION DEL JUEZ

ART. 19. PRINCIPIO DE LEGAUDAD N LA RESPONSABILDAD DEL JUEZ

Los jueces responderan penal, civil y disciplinariamente de conformidad con lo
establecido en la ley.

La exigencia de responsabilidad no amparard los atentados contra la independen-
cia judicial que pretendan encubrirse bajo su formal cobertura.

ART. 20. ORGANO ¥ PROCEDIMIENTO PARA LA EXIGENCIA DE RESPON-
SABILIDAD

La responsabilidad disciplinaria de los jueces serd competencia de los drganos del
Poder Judicial legalmente establecidos, mediante procedimientos que garanticen

el respeto del debido proceso vy, en particular, el de los derechos de audiencia,
de-fensa, contradiccién y recursos legales que correspondan.

ART.21. SISTEMA DE SUPERVISION JUDICIAL

Los sistemas de supervision judicial han de entenderse como un medio para ve-
rificar el buen funcionamiento de los drganos judiciales y procurar el apoyo a la
mejora de la gestion de los jueces.
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ART.22. EVAWAUION DeL
DESEMPENO

En garantia de la eficiencia y
calidad del servicio publico
de justicia,puede establecerse
un sistema de evaluacion del
rendimiento y comportamien-
to técnico pro-fesional de los
jueces.

ART.23. CONSECUENTIAS
DE LA EVALUACION NEGATIVA
DEL DESEMPENO

El desempefio inadecuado o
deficiente en el ejercicio de la
funcién jurisdiccional,debida-
mente acreditado mediante procedimiento legal y reglamentariamente establecido
que prevea la audiencia del juez, puede conllevar la aplicacion de periodos de
capacita-cion obligatoria o, en su caso, la aplicacion de otras medidas correctivas
o disciplinarias.
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s CAPACITACION

ART.24. CAPACTACION INICIAL

La capacitacion inicial tiene por objetivos la seleccion de los candidatos mas ap-
tos para el desempefio de la funcion judicial en una sociedad democratica, a través
de mecanismos que permitan comprobar las condiciones que debe reunir todo
as-pirante a la judicatura y la formacidn de éste en los conocimientos y las destre-
zas propias de su funcién, con una orientacion tedrico-practica que incluya, en la
medi-da de lo posible, un periodo de pasantias en 6rganos jurisdiccionales.

ART.25. CeNTROS De CAPACITACION

Las Escuelas Judiciales, sea cual sea la denominacion que en cada pais reciban,
deben asumir la responsabilidad de la formacidn inicial de los jueces, y, en su
caso, de los que pertenecen a la carrera judicial siguiendo las indicaciones,en
su caso,del drgano superior de gobierno judicial, en cuanto a los propdsitos que
deben perseguirse con esa formacidn, disefiando, planificando y ejecutando los
programas edu-cativos y valorando sus resultados.

ART.26. COSTOS DE LA CAPACITACION INICIAL

Los costos de la forma-

cion inicial deben ser —

asumidos por el Poder Q?’\
Judicial, con colabo- T
racion, en su caso, de

instituciones  publicas

y privadas procurando,

también, si sus posibi-

lidades econdmicas o

permiten, facilitar formu-

las de apoyo financiero a
los aspirantes a jueces.

ART.27. NATURALEZA
¥ COSTOS D€ LA CAPA-
CITACION CONTINUADA

a-formacion continuada
H J fa) a)
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cho y un deber del juez y una responsabilidad del Poder Judicial, que debera
facilitarla en régimen de gratuidad.

ART.28. VOLUNTARIEDAD DE LA CAPACITACION CONTINUADA

La capacitacion continuada puede ser concebida como obligatoria 0 como vo-lun-
taria para el juez, pero habra de revestir caracter obligatorio en casos de ascen-so,
traslado que implique cambio de jurisdiccién, reformas legales importantes y otras
circunstancias especialmente calificadas.

ART.29. ORGANO QUE TIENE ENCOMENDADA LA CAPACITACION CONTINUADA

La formacién continuada o capacitacién en servicio debe ofrecerse a jueces y
magistrados a través de las Escuelas Judiciales, sin perjuicio de que éstas re-
curran a la colaboracién de otras instituciones, publicas o privadas, cuando fuere
necesario.

126 ART.30. €EVALUACON €N LA CAPACITACON

La evaluacion de los aspirantes que realicen procesos 0 sistemas de formacion
inicial se realizard atendiendo a criterios objetivos, para determinar la posibilidad
o0 imposibilidad del ingreso a la funcion.

La evaluacion de la formacion continuada, incorporada al expediente personal

del juez, puede constituir un elemento de valoracion del desempefio judicial y un
criterio de decision para la promocion y ascenso de los jueces.

ART.3 1. PARTICIPACION JUDICIAL €N LA PROGRAMACION DE LA CAPACITACION

En la definicion de politicas de formacion judicial, los 6rganos competentes debe-
ran tomar en cuenta la opinién de los jueces.
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iHEIMBUCION,SEGURK)A@BOCIAL Y MEDIOS MATERIALES

ART. 32. ReMUNERACION

Los jueces deben recibir una remuneracion suficiente, irreductible y acorde con la
importancia de la funcion que desempefian y con las exigencias y responsabilida-
des que conlleva.

ART.33. SeGuURIDAD SociAL

El Estado debe ofrecer a los jueces su acceso a un sistema de seguri-
dad social, garantizando que recibirdn,al concluir sus afios de servicio por
jubilacion,enfermedad u otras contingencias legalmente previstas 0 en
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caso de dafios personales, familiares o patrimoniales derivados del ejercicio del

cargo, una pension digna o una indemnizacién adecuada.

Es recomendable, en la medida en que las posibilidades econdmicas lo permitan,
la prevision de un sistema de seguridad para los jueces que incluya un seguro de

riesgos mliltiples.

ART.34. ReCURSOS HUMANOS, MEDIOS MATERIA-
LES ¥ APOYOS TECNICOS

Los jueces deberan contar con los recursos humanos,
medios materiales y apo-yos técnicos necesarios para el
adecuado desempefio de su funcion.

El criterio de los jueces debe ser tomado en consideracion
en las decisiones que se adopten sobre el particular,para
lo que debe oirse su opinion.

En particular, los jueces deben tener facil acceso a la le-
gislacion y a la jurispru-dencia y disponer de los demds
recursos necesarios para la rapida y motivada resolucion
de litigios y causas.

ART.35. SEGURIDAD PERSONAL ¥ FAMILIAR

En garantia de la independencia e imparcialidad que han
de presidir el ejercicio 127 de la funcién judicial, el Esta-
do proporcionara los medios necesarios para la seguridad
personal y familiar de los jueces en funcion de las circuns-
tancias de riesgo a que se vean sometidos.

—
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s DERECHO DE ASOCIACION PROFESIONAL

ART.36. DeReCHO De ASOCIACION DE LOS JUECES

La imparcialidad es compatible con el reconocimiento de la libertad de asociacién

de los jueces salvo las excepciones que establezca la Constitucién o legislacion
de cada pais.
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ETICA JUDICIAL

ART. 37. SeRVICIO ¥ RESPETO A LAS PARTES

En el contexto de un Estado constitucional y democratico de Derecho y en el
ejercicio de su funcion jurisdiccional, los jueces tienen el deber de trascender el
am-bito de ejercicio de dicha funcion, procurando que la justicia se imparta en
condi-ciones de eficiencia, calidad, accesibilidad y transparencia, con respeto a la
dignidad de la persona que acude en demanda del servicio.

ART.38. OBUGAUON DE INDEPENDENCIA

El juez esta obligado a mantener y defender su independencia en el ejercicio de la
funcidn jurisdiccional.

ART.39. DeBIpO PROCESO

Los jueces tiene el deber de cumplir y hacer cumplir el principio del debido
proceso,constituyéndose en garantes de los derechos de las partes y,en particular,
velando por dispensarles un trato igual que evite cualquier desequilibrio motivado
por la diferencia de condiciones materiales entre ellas y, en general, toda situacion
de indefension.

ART.40. UMITACIONES €N LA AVERIGUACION DE LA VERDAD

Los jueces habran de servirse tan sélo de los medios legitimos que el ordena-
miento pone a su alcance en la persecucién de la verdad de los hechos en los
ca-sos de que conozcan.

ART.41. MoTIVARCON

Los jueces tienen la inexcusable obligacion, en garantia de la legitimidad de su
funcion y de los derechos de las partes, de motivar debidamente las resoluciones
128 que dicten.

Art.42. Resolucion en plazo razonable

Los jueces deben procurar que los procesos a su cargo se resuelvan en un pla-zo
razonable. Evitaran o, en todo caso, sancionaran las actividades dilatorias o de
otro modo contrarias a la buena fe procesal de las partes.

</,— — **’"”**\\mjtf”"*\
7"“\">\§\




gl
e
Consejo Superior e La Judicatura / |

Art.43. Principio de equidad

En la resolucion de los conflictos que lleguen a su conocimiento, los jueces, sin
menoscabo del estricto respeto a la legalidad vigente y teniendo siempre presente
el trasfondo humano de dichos conflictos, procuraran atemperar con criterios de
equi-dad las consecuencias personales, familiares o sociales desfavorables.

Art.44. Secreto profesional

Los jueces tienen obligacion de guardar absoluta reserva y secreto profesional
en relacion con las causas en tramite y con los hechos o datos conocidos en el
gjercicio de su funcién o con ocasion de ésta.

No evacuaran consulta ni daran asesoramiento en los casos de contienda judi-cial
actual o posible.

—
— - ~~
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